
 



 



การประชุมวิชาการระดับชาติ “การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสังคมสูไทยแลนด 4.0”   
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

I

การประชุมวิชาการระดับชาติ “การพัฒนานวัตกรรมเพื่อสังคมสูไทยแลนด 4.0” ประจําป 2561 
 จัดทําโดย สํานักวิจัย และบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
ที่ปรึกษา  
 ดร.ประเสริฐ ประวัติรุงเรือง        อธิการบดี    
 
กองบรรณาธิการ 
 ศ.ดร.สายหยุด  จําปาทอง             ดร.สิทธิพร  ประวัติรุงเรือง 

ศ.ดร.จรรจา  สุวรรณทัต             
รศ.ดร.นิตยา  สุขเสรีทรัพย          
รศ.ดร.ประพันธศิริ  สุเสารัจ         
รศ.ดร.เสาวณีย  สิกขาบัณฑิต     
ผศ.ดร.สมยศ  อวเกียรติ              
ผศ.ดร.ปญญา  ธีระวิทยเลิศ 

ดร.เฉลิมชัย  วิโรจนวรรณ          
ดร.ตระกูล  จิตวัฒนากร           
ดร.เพชราวลัย  ถิระวณัฐพงศ    
ดร.อนันต  ธรรมชาลัย              
ดร.สานิต  ศิริวิศิษฐกุล         
ผศ.สุรเดช บุญลือ     

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
 ดานสังคมศาสตรและสหวิทยาการ 

ศ.ดร.วัลลภ  รัฐฉัตรานนท 
รศ.ดร.ธนาคม  สุนทรชัยนาคแสง 
รศ.ดร.วิไลลักษณ  รัตนเพียรธัมมะ 
รศ.เรือนแกว  ภัทรานุประวัติ 
รศ.ศิริลักษณ  สุวรรณวงศ 
รศ.อรสา  อรามรัตน 
ผศ.ดร.ณัฐวุฒ ิ วิเศษ 
ผศ.ดร.เสาวลักษณ  ชายทวีป 
ผศ.ดร.วิริณธิ์  กิตติพิชัย 

ผศ.ดร.สําราญ  ผลดี 
ผศ.รสดา  เวษฎาพันธุ 
ดร.วัชรพงษ  พนติธํารง 
ดร.ธิปตย  โสตถิวรรณ 
ดร.ปริพัส ศรีสมบูรณ 
ดร.มงคล  กล่ินกระจาย 
ดร.วรรณสินท  สัตยานุวัตร 
ดร.อุษณีย ภักดีตระกูลวงศ 
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II

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
 ดานศึกษาศาสตร  

รศ.ดร.ธาวุฒิ  ปล้ืมสําราญ 
รศ.ดร.มนสิช  สิทธิสมบูรณ 
รศ.ดร.อํานวย  เดชชัยศรี 
ผศ.ดร.พันธศักด์ิ  พลสารัมย 
ผศ.ดร.ภานุวัฒน  ศิรินุพงศ 
ผศ.ดร.ศรุดา  ชัยสุวรรณ 
ผศ.ดร.ศิริพันธ ศรีวันยงค 
ผศ.ดร.สินธะวา  คามดิษฐ 
ผศ.ดร.อรุณี  หงษศิริวัฒน 

ดร.ชัยวัฒน  ประสงคสราง 
ดร.ดลฤทัย  บุญประสิทธิ์ 
ดร.ธํารง รัตนภรานุเดช 
ดร.นวลพรรณ  วรรณสุธี 
ดร.บุปผา  ปล้ืมสําราญ 
ดร.พวงรัตน  เกษรแพทย 
ดร.ไพรัช  วงษยุทธไกร 
ดร.วรางคภรณ  ไตรติลานันท 
ดร.ศศิรดา  แพงไทย 

 
ผูทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัย 
 ดานสังคมศาสตรและสหวิทยาการ 

รศ.ดร.พิศมัย จารุจิตติพันธ 
ผศ.ดร.สมยศ อวเกียรติ 
ผศ.สุรเดช บุญลือ 
ดร.วิยะดา  วรานนทวนิช 
ดร.ตระกูล  จิตวัฒนากร 

ดร.พงษศักด์ิ  เพรชสถิต 
ดร.วัชระ   คําเขียว 
ดร.ศรัณย  นาคถนอม 
ดร.สานิต  ศิริวิศิษฐกุล 
ดร.อนันต  ธรรมชาลัย 

  
 ดานศึกษาศาสตร 

รศ.ดร.สมศักด์ิ  คงเที่ยง 
รศ.ดร.เสาวณีย  สิกขาบัณฑิต 
ผศ.ดร.คําเพชร  ภูริปริญญา 
ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม 
ดร.เฉลิมชัย  วิโรจนวรรณ 
ดร.ณรงค  พิมสาร 

ดร.ทรงยศ  แกวมงคล 
ดร.เบญจรัตน  ราชฉวาง 
ดร.เพชราวลัย  ถิระวณัฐพงศ 
ดร.สิริกาญจน  ธนวุฒิพรพินิต 
ดร.สุวพร  เซ็มเฮง 
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 
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III

สารอธิการบด ี
 

การประชุมวิชาการนับวาเปนพันธกิจที่จําเปนและมีความสําคัญย่ิงประการหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนางานดานวิชาการและการวิจัย ซ่ึงการประชุม
วิชาการนอกจากจะเปนแหลงแลกเปล่ียนองคความรูและ/หรือนวัตกรรมแลว ยังเปนการสรางความเจริญงอกงามทาง
ปญญาใหเปนที่พึ่งของสังคมได เปนที่ทราบกันดีอยูแลววาความเจริญกาวหนาของโลกเปนไปอยางรวดเร็ว จึงจําเปน
อยางย่ิงที่จะตองบูรณาการองคความรูและ/หรือนวัตกรรมผานการนําเสนอผลงานในที่ประชุมทางวิชาการ เปนการ
ระดมความคิดใหเกิดความลุมลึกในวิชาการนั้นๆ ได ซ่ึงจะเปนหนทางในการพัฒนาองคความรูใหมๆ และนวัตกรรม
ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 

การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561 “การพัฒนานวัตกรรมเพื่อสังคมสู
ไทยแลนด 4.0” ในคร้ังนี้ นับไดวาเปนบทบาทของมหาวิทยาลัยที่จะชวยใหผูเขารวมประชุมไดเสริมสรางและเติมเต็ม
องคความรูทางวิชาการ เปนการสรางความเขมแข็งทางวิชาการ อีกทั้งจะเปนการสรางเครือขายทางวิชาการที่เขมแข็ง 
นํามาซ่ึงการบูรณาการความรูสูการพัฒนาที่ย่ังยืนใหแกสังคมไดทางหนึ่ง  

 

มหาวิทยาลัยขอขอบคุณคณะกรรมการจัดการประชุมวิชาการฯ นักวิจัย นักวิชาการ และผูเก่ียวของทุกทาน
ที่เปนกําลังสําคัญกอใหเกิดการประชุมวิชาการระดับชาติในคร้ังนี้ 
 
         
 
              (ดร.ประเสริฐ ประวัติรุงเรือง) 
        อธิการบดีมหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 



การประชุมวิชาการระดับชาติ “การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสังคมสูไทยแลนด 4.0”   
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

IV

กําหนดการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 2561 
เร่ือง “การพัฒนานวัตกรรมเพื่อสังคมสูไทยแลนด 4.0”  
(Development of Social Innovation to Thailand 4.0) 

วันศุกรท่ี 30 มีนาคม 2561 
ณ  มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ  วิทยาเขตรังสิต 

 
08:00 – 09:00 น   ลงทะเบียน ณ หองประชุมสัตตบงกช อาคารเรียนรวม 1 ช้ัน 3  
09:00 – 09:15 น   พิธีเปดการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 2561 
    กลาวรายงานโดยประธานคณะกรรมการดําเนินงานจัดการประชุม 
    กลาวเปดการประชุมโดยอธิการบดี มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
09.15 – 10.30 น.   บรรยายพิเศษ เร่ือง “การพัฒนานวัตกรรมเพื่อสังคมสูไทยแลนด 4.0”  
    โดย ศาสตราจารย ดร. เกรียงศักด์ิ เจริญวงศศักด์ิ 
10:30 – 10:40 น.  รับประทานอาหารวาง 
10.45 – 12.00 น.  นําเสนอผลงานวิชาการ (บทความวิจัย/บทความวิชาการ) ชวงที ่1 
12:00 – 13:00 น.  รับประทานอาหารวาง 
13:00 – 16:30 น.  นําเสนอผลงานวิชาการ (บทความวิจัย/บทความวิชาการ) ชวงที ่2 
 

__________________________________ 
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V

สารบัญ (ตอ) 
 

เร่ือง                 หนา 
 

NBUE103: การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตรและทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคลื่อนท่ี ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 จากกลุมเครือขายโรงเรียนบานโปง 4 สํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 จากการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน 

กนกวรรณ  กาเจริญ     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1091 

NBUE104: การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป ท่ี 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอร 
ชวยสอน 

จักรพันธ  สุมรรคา  
ดร.เบญจรัตน  ราชฉวาง  

1102 

NBUE105: การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จากการ
จัดการเรียนรูแบบ 5 ข้ันตอน (5 STEPs) 

มาลี  เพิ่มทอง    
ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม  

1111 

NBUE106: การพัฒนาชุดการสอน วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนประถมศึกษาปท่ี 5 

กิตติชัย  เชวงภักดีเวทย  1123 

NBUE107: การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การ
ดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 โดยใชบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน 

สุธาสินี  สุดโต     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1133 

NBUE108: การศึกษาความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียน
ระดับชั้นปฐมวัยป ท่ี 3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห โดยการจัด
ประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน 

มนัสนันท  สุภาภรณ     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1145 

NBUE109: การศึกษาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 โดยใชกิจกรรม
สื่อสาร 

พลวัฒน  สังไสย     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1158 

NBUE110: การศึกษาทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝก
ทักษะการแกโจทยปญหา 

ปพน  อินวรรณา     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1171 



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสังคมสูไทยแลนด 4.0”   
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561  
  

 

VI

สารบัญ (ตอ) 
 

เร่ือง                 หนา 
 

NBUE112: การสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรม
นําเสนอวิ ธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร  สําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 

เบญจมาศ  นันตะสุคนธ    
ดร.เบญจรัตน  ราชฉวาง 

1181 

NBUE113: ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและ
เวลา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ
โฟรแมทซิสเต็ม 

สุรัสดา  ขาวนวล     
ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม  

1193 

NBUE114: การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง แสงและการมองเห็น ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 จากการจัดการเรียนแบบวัฏจักรแหงการ
เรียนรู (4 MAT) 

ศรินทรา ยอดรัก     
ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม 

1203 

NBUE115: การศึกษาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชา
ภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 
โรงเรียนขนาดกลางของสหวิทยาเขตสามชุก สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 3 โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 

อภิชญาณพัส  สุจริตตานันท  
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1214 

NBUE116: การศึกษาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนปราณีเนาวบุตร จากการจัดการเรียนรูโดยใช
แบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) 

กันตสินี โรจนผาดี     
ดร.อุทัยวรรณ สายพัฒนะ  

1126 

NBUE117: การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

ธนกร  ลาวตุม  
ผศ.ดร.คําเพชร  ภูริปริญญา  

1235 

NBUE118: การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดีย
เพื่อการนําเสนอ สําหรับนัก เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2556 

ณัฐวุฒิ  ฟงเร็ว  1249 

NBUE119: การศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร จากการจัดการเรียนรู
ตามทฤษฎีของกูดวินน โดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน 

ศิริอักษร  ธรรมมิ     
ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม  

1260 

NBUE121: ความพึงพอใจของผูปกครองท่ีมีตอการบริหารการศึกษา ของ
โรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 

วิภาวรรณ  มีคุณ  
ผศ.ดร.คําเพชร  ภูริปริญญา 

1269 
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VII

สารบัญ (ตอ) 
 

เร่ือง                 หนา 
 

NBUE122: การศึกษาความสามารถอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีน
พื้นฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนบานคลองบัว (เอ่ียม
แสงโรจน) เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จากการจัดการเรียนรู โดยใชสื่อ
บัตรคําประกอบการสอน 

Ya Mansha     
ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม  

1284 

NBUE123: การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตรเร่ือง นํ้า ฟา 
และดวงดาว ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนวัดหุบมะกล่ํา 
จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 

สิริณัฐ  แพอัฐ     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1293 

NBUE124: ความคาดหวังของผูปกครองท่ีมีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย ของโรงเรียนบาน
คลองไทร อําเภอแมวงก จังหวัดนครสวรรค 

มณีรัตน  ทิพยแกว  1302 

NBUE125: การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในการ
บ ริหา รสถานศึ กษา  โ ร ง เ รียนในสํ า นัก งาน เขต พระนค ร  สั งกั ด
กรุงเทพมหานคร 

อามรรัตน  บุตรพรม     
รศ.ดร.สมศักดิ์  คงเท่ียง  

1319 

NBUE127: การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนธัญบุรี สังกัด
สํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ปทุมธานี เขต 4 

ชุติมา  ทองมาก     
รศ.ดร.สมศักดิ์  คงเท่ียง  

1338 

NBUE128: ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนในอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 

สุชัญญา  พันธทับ    
รศ.ดร.สมศักดิ์  คงเท่ียง  

1347 

NBUE130: พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบ ริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในจังหวัด
เชียงราย 

จิรัฎฐ  คชลัย    
ผศ.ดร.คําเพชร  ภูริปริญญา  

1357 

NBUE131: การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ใน
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 
เขต 2 

นฤภร  ทรัพยไพบูลย      
รศ.ดร.สมศักดิ์  คงเท่ียง  

1367 

NBUE132: ประสิทธิภาพโครงการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุสภา ใน
รูปแบบ CIPP Model 

ธรรมรัตน  ชูเถื่อน  
ผศ.ดร.คําเพชร  ภูริปริญญา 

1382 

NBUE133: ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ
โรงเรียนฤทธิยะ-วรรณาลัย 

นันณภัชสรณ  สิงหรอ    
 ดร.ทรงยศ  แกวมงคล 

1399 
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VIII

สารบัญ (ตอ) 
 

เร่ือง                 หนา 
 

NBUE134: วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา
ตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 30 

เขมิกา  ยินขุนทด    
 ดร.ทรงยศ  แกวมงคล  

1411 

NBUE135: สภาพการบริหารงานบุคลากร โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 

กริชนรินทร  สิงคเวหน     
ผศ.ดร.คําเพชร ภูริปริญญา 

1426 

NBUE137: การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอย
กรอง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จาก
การจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ 

ศศิประภา  โพธ์ิแกว     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1437 

NBUE138: การศึกษาทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรม
ทัศนศิลปสรางสรรค 

นุชรัตน  คุมครองทรัพย     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1448 

NBUE139: ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 

อรุณี  พิชิต  
ดร.ทรงยศ  แกวมงคล 

1456 

NBUE140: ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 

ดาว  อินผอง  1472 

NBUE141: ความคิดเห็นของครูท่ีมีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 

สุดารัตน  วัดกลาง  1487 

NBUE142: ความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 

ณัฐนันท  หาญกิจ  1500 

NBUE143: การศึกษาความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 2 จากการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ 

ชญาภา  สื่อสุวรรณ     
ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  

1514 

NBUE144: การศึกษาความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบ
สารสนเทศเพื่อการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 

สุกฤษฏิ ์ เศรษฐไตรรัตน  1525 
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IX

สารบัญ (ตอ) 
 

เร่ือง                 หนา 
 

NBUE145: การศึกษาความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถิ่นตอสภาพการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัด
อํานาจเจริญ 

อนุพงษ  จําปานนท  1537 

NBUE151: การเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซื่อสัตยของเด็กปฐมวัยจาก
การจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทาน 

ธนพร แถวไธสง  1547 

NBUE155: การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขา
สมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 

วิรัช  รัตนวิจิตร     
ดร.พรพิมล  ประวัติรุงเรือง 

1554 

   
ภาคโปสเตอร   
NBUE006: รายงานการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตรา

ตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
สุคนทิพย  วรรณพนม     
ดร.สิริกาญจน  ธนวุฒิพรพินิต  

1565 

NBUE080: การพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA 
สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 

รุงลาวัลย  กอนแกว     
ดร.สิริกาญจน  ธนวุฒิพรพินิต  

1588 

NBUE120: ผลการใชกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปาท่ีมีตอผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 5 

สุณิษา  สุกราภา  1595 

NBUE153: ผลการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ท่ีมีตอผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการกลุมของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 5 

กัญณิกา  สุกราภา  1608 

NBUE156: รายงานผลการใชชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติสิ่งแวดลอมรอบตัว
ประกอบแผนการจัดประสบการณ  เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร  
ของเด็กปฐมวัย 

จรรยพร  ชูราษี     
ดร.สิริกาญจน  ธนวุฒิพรพินิต  

1628 

NBUE035: การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ดวยกิจกรรมโครงงานสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบาน
หอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ) 

สมจิตร  คงเจริญ      
ดร.สิริกาญจน  ธนวุฒิพรพินิต  

1576 

NBUE154: การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปน
ฐานเพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหา
การคูณ และการหารสําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 

ศิริรัตน  จันนันทะ     
ดร.สิริกาญจน  ธนวุฒิพรพินิต  

1617 
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X

สารบัญ (ตอ) 
 

เร่ือง                 หนา 
 

NBUE161: การสรางภาพลักษณท่ีดีขององคกรอาชีวศึกษา เฉลิมพล  นุชอุดม     
สุภาภรณ  จันทรโชติ    
ธนพิชญ  เปกเยียน  

1638 
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NBUE103: การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
เร่ือง แรงและการเคลื่อนท่ี ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 จากกลุมเครือขายโรงเรียน
บานโปง 4 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาราชบุรี เขต 2จากการจดัการเรียนรูโดย
ใชปญหาเปนฐาน 
THE STUDY OF LEARNING ACHIEVEMENT IN SCIENCE AND SCIENCE PROCESS SKILL 
ABOUT “FORCE AND MOTION” OF THE STUDENTS IN PRATHOMSUKSA 3, BANPONG 
SCHOOL 4 GROUP, RATCHABURI PRIMARY EDUCATIONL SERVICE AREA 2 BY USING 
PROBLEM BASED LEARNING 
 
กนกวรรณ  กาเจริญ 1   ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในดานทักษะการสังเกตและ
ดานทักษะการวัดและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 ระหวางกอนกับหลังการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 20 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการจัดการเรียนรูจํานวน 6 แผน 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบเลือกตอบ จํานวน 35 ขอ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.91 และแบบ
ประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดานทักษะการสังเกตและดานทักษะการวัด สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test for Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน นักเรียนผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 100 
นอกจากนี้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนมี
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในดานทักษะการสังเกตและดานทักษะการวัด นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่
ระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว (ไมนอยกวารอยละ 80) 
 
คําสําคัญ: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 
 
Abstract 
 The purposes of this research were to study Science Process Skills involved in observing skill 
and measuring skill and to compare learning achievement in science about “Force and Motion” of 
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students in Prathomsuksa 3 between before and after learning by using Problem Based Learning (PBL). 
The sample group was 20 students in Prathomsuksa 3, Banpong 4 Group. Research instruments used in 
this study were 6 teaching plans, 35 items of achievement test about “Force and Motion” were multiple 
choices test which reliability was 0.91, and an evaluation form for Science Process Skills. The statistics for 
analyzing data were Percentage, Mean, Standard deviation and t-test for Dependent Samples. 
 The results of the research were the learning achievement in science about “Force and Motion” 
for the students in Prathomsuksa 3 after teaching by using Problem Based Learning (PBL) was more than 
good rate, all students passed the criterion provided. After learning science about “Force and Motion” by 
using Problem Based Learning (PBL), the learning achievement of students in Prathomsuksa 3 were 
higher than before learning by using Problem Based Learning (PBL) at .05 level of significance. After 
learning by using Problem Based Learning (PBL), Science Process Skills involved in observing and 
measuring, more than 80% of students were more than good rate. It was consistent with hypothesis. (not 
less than 80%) 
 
Keywords: Learning achievement, Problem Based Learning, Science Process Skills 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ในการสอนวิทยาศาสตรส่ิงแรกที่ผูสอนควรตระหนักถึงคือการใหผูเรียนไดรับความรูมากที่สุดตามที่
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ไดกําหนดไว อีกทั้งเกิดการเรียนรูที่คงทนซ่ึงผูเรียนจะตอง
ฝกการใชสติปญญาดานการรูจักคิด วิเคราะห สรางสรรคตลอดจนการตัดสินใจในการแกปญหาเปนสาระความรูที่ทํา
ใหเกิดทักษะ ดังนั้น จากการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรในระดับประถมศึกษาในปจจุบันไมประสบผลสําเร็จ
เทาที่ควร จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระวิทยาศาสตรที่ผานมาเห็นไดจากคะแนนผลการสอบวัดความสามารถ
พื้นฐาน ของผูเรียนระดับชาติ (National Test: NT) ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนกลุมเครือขายบานโปง 4 ดาน
ความสามารถดานเหตุผลมีผลคะแนนเฉล่ีย ระดับโรงเรียนเฉล่ีย 49.72 คะแนน ระดับเขตพื้นที่ การศึกษาเฉล่ีย 56.72 
คะแนนและระดับประเทศเฉล่ีย 55.30 คะแนน (รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา. 2559: 13) ซ่ึงผลคะแนน
ตํ่ากวาในระดับประเทศและระดับเขตพื้นที่การศึกษาราชบุรีเขต 2 แสดงใหเห็นวาการเรียนการสอนวิทยาศาสตรใน
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ยังไมบรรลุเปาหมาย ผูเรียนขาดทักษะกระบวนคิด วิเคราะหอยางเปนระบบ และยังขาด
การตัดสินใจในการแกปญหา ดังนั้น การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning) เปน
วิธีการสอนที่เปนการพัฒนาความสามารถในการแกปญหาตางๆ ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร 
 ในระยะหลายสิบปที่ผานมามีทฤษฎีการเรียนรูเกิดขึ้นอีกหลายทฤษฎีแตทฤษฎีการเรียนรูที่นักการศึกษา
สวนใหญใหความสนใจกันมากไดแกทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรคนิยม (Constructivist Learning Theory) ซ่ึงเปน
แนวคิดที่สอดคลองกับการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 มากที่สุด คือเช่ือวา การเรียนรูจะเกิดขึ้นเม่ือผูเรียนไดสราง
ความรูที่เปนของตนเองขึ้นมาจากความรูที่มีอยูเดิมหรือจากความรูที่รับเขามาใหม ใหผูเรียนไดมีการปฏิบัติเอง สราง
ความรูที่เกิดจากความเขาใจของตนเอง และมีสวนรวมในการเรียนมากขึ้น รูปแบบการเรียนรูที่เกิดจากแนวคิดนี้มีอยู
หลายรูปแบบเชนการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning) การเรียนรูโดยการคนควาอยางอิสระ (Independent 
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Investigation Method) การเรียนรูโดยการใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning) เปนตน (เมธาวี  พิมวรรณ. 
2549: 10; อางอิงจาก มัณฑรา  ธรรมบุศย. 2545: 12) ดังนั้น การจัดการเรียนรูโดยใชปญหา เปนฐาน (Problem-
Based Learning) เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียน ฝกกระบวนการคิด การแกปญหา และการคนควาหา
คําตอบ ตลอดจนผูเรียนสามารถสรางความรูใหมเพิ่มขึ้นดวย และการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน จะมุงเนน
ใหผูเรียนเรียนรูเก่ียวกับกระบวนการทํางานกลุมที่รวมกันศึกษา คนควา หาคําตอบ อภิปราย ซ่ึงปญหานั้นจะเปน
จุดเร่ิมตนของกระบวนการเรียนรูทั้งหมด ทําใหผูเรียนพัฒนาทักษะการคิด ทักษะการแกปญหาดวยเหตุผล และใน
ศตวรรษที่ 21 มีเปาหมายไปที่ผูเรียนใชความรูในสาระหลักไปบูรณาการ ส่ังสมประสบการณกับทักษะจึงไดมีหลักสูตร
พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 แบบ 3PBL ไดแก 1). Pattern-based Learning คือการพัฒนาการเรียนรูในรูปแบบ
เนนการพัฒนาทักษะการคิดโดยใชส่ือ 2) Project-based Learning คือการพัฒนาการเรียนรูดวยกิจกรรมหรือ 
โครงการเนนกิจกรรมที่ทํารวมกัน โดยอาจเปนกิจกรรมที่ครูเปนผูออกแบบ และ 3) Problem-based Learning คือ 
การพัฒนาการเรียนรูปญหาเปนฐาน คือเนน “การเรียนรูดวยตนเอง” นักเรียนจะเปนผู คิด ทํา และนําเสนอ ครูเปน
เพียงผูที่คอยชวยเหลือแนะนําเพื่อเสริมแรงบันดาลใจ  
 จากเหตุผลดังกลาวผูวิจัยสนใจที่จะศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
วิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 จากกลุมเครือขายโรงเรียนบานโปง 4 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรีเขต 2 จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 ระหวางกอนกับหลังการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
 2. เพื่อศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 3 จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน สูงกวากอนเรียนอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในดานทักษะการสังเกตและดานทักษะการวัด ผานเกณฑใน
ระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1. นําการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ไปใชในการสอนนักเรียนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร 
 2. สามารถนําวิธีการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ไปประยุกตในการสอนวิชาอื่นตอไป 
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กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ในกลุมเครือขายโรงเรียนบานโปง 4 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 5 โรงเรียน โรงเรียนละ 1 
หองเรียน รวม 5 หองเรียน จํานวนนักเรียนทั้งหมด 105 คน ซ่ึงแตละโรงเรียนมีลักษณะที่เหมือนกัน คือ เปนโรงเรียน
ขนาดเล็ก ระดับช้ันละ 1 หองเรียน และความรูความสามารถของผูเรียนเทาเทียมกัน 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ในกลุมเครือขายโรงเรียนบานโปง 4 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 โรงเรียนวัดหนองประทุน จํานวน 1 หองเรียน จํานวน 
20 คน ซ่ึงไดจากการสุมแบบกลุม (Cluster Sampling) โดยใชโรงเรียน เปนหนวยของการสุม 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย  
   3.1 ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) คือ การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
   3.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ซ่ึงไดศึกษา 2 ทักษะ คือ ดานทักษะการสังเกตและดานทักษะการวัด 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการจัดการเรียนโดยใชปญหาเปนฐาน เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 6 แผน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง แรง
และการเคล่ือนที่ ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 35 ขอ และ แบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรใน
ดานทักษะการสังเกต และดานทักษะการวัด 
 
ผลการศึกษา 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

การจัดการเรียนรูโดย 
ใชปญหาเปนฐาน 

(Problem-Based Learning) 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  
2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ซ่ึงศึกษา 
2 ทักษะ คือ 
    2.1 ทักษะการสังเกต 
    2.2 ทักษะการวัด 
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 2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในดานทักษะการสังเกตและทักษะดานการวัด นักเรียนมีคะแนน
ผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว (ไมนอยกวารอยละ 80) 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3
หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน นักเรียนผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 100 ดังตาราง 1 
 
ตาราง 1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง 

แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 จากกลุมเครือขายโรงเรียนบานโปง 4 สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาราชบุรี เขต 2 จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 

 

 
 จากตาราง 1 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 29 - 35 คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับ ดีมาก มีจํานวน 
18 คน คิดเปนรอยละ 90.00 คาเฉล่ีย 31.94 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.96 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 22-28 
คะแนน อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูในระดับ ดี มีจํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 10.00 คาเฉล่ีย 26.00 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 1.00 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที ่2 
 
ตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 จากกลุมเครือขายโรงเรียนบานโปง 4 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาราชบุรี เขต 2 
จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 

 
การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ  S.D. t Sig 
กอนเรียน 7 16 13.40 2.56 

30.12* .00 
หลังเรียน 25 35 31.35 2.59 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
29-35 80-100 ดีมาก 18 90.00 31.94 1.96 
22-28 70-79 ดี   2 10.00 26.00 1.00 
15-21 60-69 ปานกลาง - - - - 
8-14 
0-7 

50-59 
0-49 

ปรับปรุง 
ตํ่ากวาเกณฑ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

รวม 20 100 57.94 2.96 
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  จากตาราง 2 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน กอนเรียน
มีคะแนนตํ่าสุด 7 คะแนน คะแนนสูงสุด 16 คะแนน คาเฉล่ีย 13.40 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.56 สวนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนจากการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน หลังเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 25 คะแนน คะแนนสูงสุด 35 คะแนน 
คาเฉล่ีย 31.35 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.59 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่3 จากกลุมเครือขายโรงเรียน บานโปง 4 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาราชบุรี เขต 2 จาก
การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t = 30.12) 
  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในดานทักษะการสังเกตและดานทักษะการวัด ผานเกณฑใน
ระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน ดังตาราง 3-4 
 
ตาราง 3 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดาน

ทักษะสังเกต 
 

 
 จากตาราง 3 พบวา การศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดานทักษะสังเกต นักเรียนที่ไดคะแนน
ระหวาง 17-20 คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับ ดีมาก มีจํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 70.00 คาเฉล่ีย 
18.79 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.94 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 13-20 คะแนน อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูใน
ระดับ ดี มีจํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 30.00 คาเฉล่ีย 16.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.37 
 
ตาราง 4 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดาน

ทักษะการวัด 
 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
17-20 80-100 ดีมาก 14 70.00 18.79 0.94 
13-16 70-79 ดี   6 30.00 16.00 0.37 
9-12 60-69 ปานกลาง - - - - 
5-8 
0-4 

50-59 
0-49 

ปรับปรุง 
ตํ่ากวาเกณฑ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

รวม 20 100 34.79 1.31 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
17-20 80-100 ดีมาก 15 75.00 19.47 0.88 
13-16 70-79 ดี   5 25.00 15.40 0.80 
9-12 60-69 ปานกลาง - - - - 
5-8 
0-4 

50-59 
0-49 

ปรับปรุง 
ตํ่ากวาเกณฑ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

รวม 20 100 34.87 1.68 
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 จากตาราง 4 พบวา การศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดานทักษะการวัด นักเรียนที่ไดคะแนน
ระหวาง 17-20 คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับดีมาก มีจํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 75.00 คาเฉล่ีย 
19.47 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.88 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 13-16 คะแนน อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูใน
ระดับ ดี มีจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 25.00 คาเฉล่ีย 15.40 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.80 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ และศึกษา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดานทักษะการสังเกต และทักษะดานการวัด การวิจัยอภิปรายผล ดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและการเคล่ือนที่ หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน นักเรียนผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 100 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา การจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐานนั้น ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและกระตุนใหผูเรียนเกิดความตองการที่จะศึกษาคนควาหาความรู โดย
ใชกระบวนการแกปญหาดวยตนเอง เพื่อใหผูเรียนมีการตัดสินใจที่ดีมีความคิดอยางมีวิจารณญาณ สามารถเรียนรู
จากการทํางานเปนกลุมพรอมทั้งรวมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเพื่อคนหาคําตอบ ทําใหผูเรียนไดฝกการคิดวิเคราะห 
สังเคราะห การตัดสินใจในการแกปญหา รูจักที่จะศึกษาคนควาหาคําตอบจากแหลงการเรียนรู อื่นๆ และการจัดการ
เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานนั้น เปนรูปแบบหนึ่งของการเรียนการสอนแบบ “การเรียนรูรวมกัน (Collaborative Learning)” 
ซ่ึงเปนรูปแบบการเรียนรูภายใตความเช่ือวา ผูเรียนจะสามารถเรียนรูไดดีที่สุดในบรรยากาศของการมีปฏิสัมพันธทาง
สังคม ที่ถูกสรางขึ้นบนขอตกลงรวมกันและการรวมมือกัน (Cooperation) มากกวาการแขงขันกัน ดังนั้น การเรียนรู
แบบนี ้ไมใชเปนเพียงรูปแบบการสอนที่ใชในหองเรียนเทานั้น หากแตยังเปนแนวทางที่จะทําใหผูเรียนสามารถทํางาน
กับผูอื่นไดดวยการเคารพ ความคิดเห็น ความสามารถของสมาชิกในกลุมตลอดจนมีการแบงปนอํานาจ และความ
รับผิดชอบระหวางสมาชิกกลุม โดยมีจุดมุงหมายเพื่อใหผูเรียนมีความสามารถในการหาความรูอยางมีความสรางสรรค
กับปญหาที่มีความทาทายและใชเหตุผลไดอยางมีประสิทธิภาพชัดเจน ตลอดจนสามารถบอกถึงความรูและทักษะ
ของตนที่ตองไดรับการพัฒนาตลอดและมีความใฝรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต เพื่อใหสามารถกาวทันกับสภาพการ
เปล่ียนแปลงของโลก วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ กอบวิทย  พิริยะวัฒน (2554: 14) ได
กลาววาการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานเปนกระบวนการเรียนรูโดยใชสถานการณปญหา ที่มีแนวทางในการแกปญหา
อยางหลากหลายเปนตัวกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู คิดวิเคราะหปญหานั้นใหเขาใจอยางชัดเจน คนควาหาความรู 
การเรียนรูจะเนนการเรียนรูโดยการช้ีนําตนเองและการเรียนรูโดยใชกลุมเล็ก ผูสอนจะมีบทบาทเปนผูแนะนําและ
อํานวยความสะดวกในการเรียนรูตลอดจนเปนแหลงการเรียนรูหนึ่งของผูเรียนดวย ซ่ึงยังสอดคลองกับงานวิจัยของ 
นันธิยา  ไชยสะอาด (2558: 12) ไดกลาววาการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน เปนกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนสราง 
องคความรูจากปญหาหรือสถานการณที่สนใจ ผานทางกระบวนการทํางานกลุมการสืบคน กระบวนการทํา ความ
เขาใจและแกไขปญหาดวยเหตุผล ซ่ึงตัวปญหานั้นจะมีความสัมพันธกับชีวิตจริงและเปนจุดต้ังตนของกระบวนการ
เรียนรู ครูผูสอนเปนเพียงผูคอยใหคําแนะนําและจัดสภาพแวดลอมแหงการเรียนรู เชนเดียวกับงานวิจัยของ เฉลิมชัย  
กาญจนคเชนทร (2559: 14) ไดกลาววาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานเปนกระบวนการเรียนรูโดยที่มีการนํา
สถานการณปญหา ซ่ึงปญหาดังกลาวสามารถแกไขไดโดยหลาย วิธีการมาเปนตัวกระตุนเพื่อใหนักเรียนไดเกิด
กระบวนการเรียนรู การคิดวิเคราะหปญหา นําไปสูการ คนควาและแสวงหาความรูเพื่อใหไดมา ซ่ึงขอมูลที่มาประกอบ 
กับการตัดสินใจในการเลือกหาแนวทาง ในการแกปญหาไดอยางเหมาะสมที่สุด และในการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู
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มุงเนนใหเกิดการเรียนรูเปนกลุมขนาดเล็ก เพื่อใหเกิดกระบวนการทํางานรวมกันอยางมีประสิทธิภาพ โดยที่ครูนั้นเปน
ผูที่มีหนาที่ในการแนะนําอํานวยความสะดวกและเปนแหลงเรียนรูใหกับนักเรียน 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ืองแรงและการเคล่ือนที่ ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
ภายหลังจากการจัดการเรียนรูโดยการใชปญหาเปนฐานพบวานักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ.05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก การจัดการเรียนรู
โดยใชปญหาเปนฐาน เปนการจัดการเรียนรูที่เนนประสบการณการแกปญหาที่ใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู 
มากกวาการรับฟงเนื้อหาจากครูผูสอนเพียงฝายเดียว โดยผูสอนเปนเพียงผูที่อํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน 
คือ การคอยใหคําแนะนํา และจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเปนแหลงเรียนรู ดังนั้นการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐานจะชวยเพิ่มแรงจูงใจในการเรียนและส่ิงสําคัญก็คือสถานการณฐานปญหาหรือกรณีศึกษาที่นํามาใช
เปนแรงกระตุนและผลักดันใหผูเรียนนําความรูหรือประสบการณที่มีอยูเดิมมาใชแกปญหา และลักษณะของปญหา
ตองมีความนาสนใจ ทาทายและนาคนหาคําตอบ รวมทั้งควรเก่ียวของสัมพันธกับผูเรียนเพื่อผูเรียนจะไดแสดงความ 
สามารถในการแกปญหาโดยการระบุประเด็น โครงสราง และเสนอแนวทางในการแกปญหาดวยตนเองได และการ
จัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานจะทําใหผูเรียนไดรับความรูในเนื้อหาวิชาที่เปนการบูรณาการความคิด ความ 
สามารถในการนําความรูไปประยุกตใชเปนเคร่ืองมือในการจัดการปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ ชวยพัฒนาความ 
สามารถในการแกปญหา การใชเหตุผลในการคิดวิเคราะห และตัดสินใจ ซ่ึงสอดคลองกับสอดคลองกับงานวิจัยของ 
บุญนํา  อินทนนท (2551) ไดการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและความสามารถในการแกปญหา
ทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานและการจัดการเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรู ผลการวิจัย พบวานักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับ
การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา ความรู มีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนวิทยาศาสตรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 และสอดคลองกับ พิชญาภา  พัฒนรดากุล (2557) การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร
และความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ระหวางการจัดการ เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
(PBL) กับการจัดการเรียนรูโดยใชสมองเปนฐาน (BBL) ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ระหวางการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (PBL) กับการจัดการเรียนรูโดยใชสมอง
เปนฐาน (BBL) แตกตางกันอยางไมมี นัยสําคัญทางสถิติที ่.05  
  3. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในดานทักษะการสังเกต และทักษะดานการวัดนักเรียน 
มีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป รอยละ 100 ของนักเรียน ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ซ่ึงพบวาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดานทักษะสังเกต นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 17-20 คะแนน อยูในเกณฑ 90-100 ซ่ึง
อยูในระดับ ดีมาก มีจํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 70.00 คาเฉล่ีย 18.79 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.94 และมีนักเรียน
ที่ไดคะแนนระหวาง 13-20 คะแนน อยูในเกณฑ 75-89 ซ่ึงอยูในระดับ ดี มีจํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 30.00 
คาเฉล่ีย 16.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.37 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา ในขณะทําการทดลอง ผูเรียนไดแสดงพฤติกรรม
ที่สะทอนถึง ความสามารถในการบรรยายคุณสมบัติของวัตถุนั้นได โดยการใชประสาทสัมผัส อยางใดอยางหนึ่งหรือ
หลายอยาง รูจักการสังเกตลักษณะของส่ิงตางๆ สังเกตความเหมือน ความแตกตาง รูจักจําแนก และการจัดประเภท
รอบตัวอยางละเอียดรอบคอบได ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วีรเดช เกิดบานตะเคียน (บุปผา  จุลพันธ 2550: 24; 
อางอิงจาก วีรเดช  เกิดบานตะเคียน. 2546: 36-41) ทักษะการสังเกต (Observing) คือ การใชประสาทสัมผัสอยางใด
อยางหนึ่งหรือหลายอยางรวมกัน ไดแก ตา จมูก ล้ิน และผิวกาย เขาไปสัมผัสโดยตรงกับวัตถุหรือเหตุการณเพื่อ
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คนหาขอมูลซ่ึงเปนรายละเอียดของส่ิงนั้นๆ โดยไมใสความคิดเห็นของผูสังเกตลงไปและยังสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ศิริวรรณ  หะมิงมะ (2556: 52 ) ไดกลาววาทักษะการสังเกต คือความสามารถในการใชประสาทสัมผัสอยางใดอยาง
หนึ่งหรือหลายอยางเพื่อหาขอมูลหรือรายละเอียดของส่ิงตางๆ โดยไมเพิ่มความคิดเห็นสวนตัวลงไปเห็นอยางไรรูสึก
อยางไรไดยินอยางไรไดกล่ินอยางไรหรือรสชาติเปนอยางไรก็ตอบไปตามนั้น สวนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ดานทักษะการวัด หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (PBL) พบวา การศึกษาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรดานทักษะการวัด มีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 17-20 คะแนน อยูในเกณฑ 90-100 ซ่ึงอยูในระดับดี
มาก มีจํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 75.00 คาเฉล่ีย 19.47 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.88 และมีนักเรียนที่ไดคะแนน
ระหวาง 13-16 คะแนน อยูในเกณฑ 75-89 ซ่ึงอยูในระดับ ดี มีจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 25.00 คาเฉล่ีย 15.40 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.80 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ในขณะทําการ
ทดลองผูเรียนไดแสดงพฤติกรรมที่สะทอนถึงความสามารถทักษะดานการวัด ความสามารถในการเลือกใชเคร่ืองมือ 
เชนการหาความยาว ความกวาง ปริมาตร น้ําหนักของส่ิงตางๆ ออกมาเปนตัวเลขที่แนนอน และระบุหนวยของตัวเลข 
พรอมทั้งสามารถนําไปคํานวณคาจากขอมูลไดถูกตองและเหมาะสม ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วีรเดช  เกิดบาน
ตะเคียน (บุปผา  จุลพันธ 2550: 24; อางอิงจาก วีรเดช  เกิดบานตะเคียน. 2546: 36-41) ไดกลาววาทักษะการวัด 
(Measuring) หมายถึง การเลือกใชเคร่ืองมือและการใชเคร่ืองมือทําการวัดหาปริมาณของส่ิงตางๆ ออกเปนตัวเลขที่
แนนอนไดอยางเหมาะสมถูกตอง โดยมีหนวยกํากับเสมอความสามารถที่แสดงวาเกิดทักษะแลว คือ 1) เลือก
เคร่ืองมือไดเหมาะสมกับส่ิงที่วัด 2) บอกเหตุผลในการเลือกเคร่ืองมือวัดได 3) บอกวิธีวัดและวิธีใชเคร่ืองมือวัดได
ถูกตอง และ 4) ทําการวัดความกวาง ความยาว ความสูง อุณหภูมิ ปริมาตร น้ําหนักและอื่นๆ ไดถูกตองและสอดคลอง
กับงานวิจัยของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ปวีณา  ชาลีเครือ 2553: 23; อางอิงจาก สสวท. 
2526: 1-5) ไดกลาววาการวัดหมายถึงการเลือกและการใชเคร่ืองมือทําการวัดหาปริมาณของส่ิงตางๆ ออกมาเปน 
ตัวเลขที่แนนอนไดอยางเหมาะสมและถูกตอง โดยมีหนวยกํากับเสมอ ความสามารถที่แสดงวา เกิดทักษะแลว คือ 
เลือกเคร่ืองมือไดอยางเหมาะสม บอกเหตุผลในการเลือกเคร่ืองมือได บอกวิธีใชเคร่ืองมือไดอยางถูกตอง ทําการวัด
ความกวาง ความยาว ความสูง อุณหภูมิ ปริมาตร น้ําหนักและส่ิงอื่นๆ ไดถูกตองและสามารถระบุหนวยของตัวเลขที่
วัดได และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ ศิริวรรณ  หะมิงมะ (2556: 53 ) ไดกลาววาทักษะการวัดคือความสามารถใน
การเลือกและใชเคร่ืองมือตางๆ ทําการวัดหาปริมาณของส่ิงตางๆ ออกมาเปนตัวเลขที่แนนอนไดอยางเหมาะสมและ
ถูกตองโดยมีหนวยที่ใชวัดกํากับตลอดจนสามารถอานคาที่วัดไดถูกตองหรือใกลเคียงกับความเปนจริงในการวัด 
ดังนั้น การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานเปนการจัดการเรียนรูที่ชวยใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรและมีพฤติกรรมในการปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรจนเกิดความชํานาญและเกิดทักษะกระบวนการคิด 
วิเคราะหและแกปญหาไดอยางมีระบบ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วราภรณ  สีดํานิล (2550: 38) ไดกลาววาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรคือพฤติกรรมที่ใชในการเสาะแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรเปนความสามารถในการ
ใชกระบวนการคิด เพื่อคนควาหาความรูและแกปญหาอยางคลองแคลวและชํานาญ และยังสอดคลองกับงานวิจัย
ของ ชาญวิทย  จรัสสุทธิอิศร (2550: 25-27) ไดกลาววาความสามารถในการใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรตางๆ 
ไดแก การสังเกต การจําแนกประเภท การวัด การคํานวณ การหาความสัมพันธระหวางสเปสและเวลา การจัดกระทํา
และส่ือความหมายขอมูล การลงความเห็นจากขอมูลการพยากรณ การต้ังสมมติฐาน การกําหนดและควบคุมตัวแปร 
การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ การตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป และการทดลองไดอยางคลองแคลวถูกตอง
และแมนยําเพื่อการเสาะแสวงหาความรู หรือแกปญหาอันเกิดจากการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางเปนระบบและ
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สอดคลองกับงานวิจัยของ บุปผา  จุลพันธ (2550: 63; อางอิงจาก Widden. 1972: 3582) ศึกษาผลของหลักสูตร
วิทยาศาสตรที่เนนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ประชากรที่ใชในการทดลอง คือ นักเรียน 555 คน ครู 26 คน 
โดยแบงกลุมตัวอยางออกเปน 2 กลุม คือ กลุมทดลองครูที่สอนตามหลักสูตรที่เนนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
และครูที่สอนไดรับการอบรมเก่ียวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร กลุมควบคุมครูที่สอนตามหลักสูตรเดิมและ
ครูไมไดรับอบรมเก่ียวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ผลการวิจัย พบวา หลักสูตรวิทยาศาสตรที่เนนทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรมีผลตอทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร นักเรียนในกลุมทดลองมีทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรสูงกวานักเรียนกลุมควบคุม และครูที่ไดรับอบรมมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงขึ้นดวย  
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 1. ผูสอนควรคํานึงถึงปญหาที่ใชฐานใหมีลักษณะเปนปญหาปลายเปด เพื่อกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 
 2. การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ตองใชเวลามาก ผูสอนตองวางแผนการสอนลวงหนาเปน
เวลานานโดยเฉพาะตองเตรียมปญหาที่จะนํามาใหศึกษาใหดีเพื่อใหเกิดผลแกผูเรียนมากที่สุด 
 
ขอเสนอแนะ 
 ควรศึกษาการใชการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ขั้นบูรณาการ 
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NBUE104: การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
A STUDY OF LEARNING ACHIEVEMENT ON RATTANAKOSIN KINGDOM OF GRADE 6 
STUDENT BY COMPUTER TEACHING ASSISTED LEARNING 
 
จักรพันธ  สุมรรคา 1   ดร.เบญจรัตน  ราชฉวาง 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักร
รัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน และ 2) เพื่อเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ระหวางกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร จํานวน 18 หองเรียน 
จํานวนนักเรียน 679 คน และกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2  
ปการศึกษา 2560 โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 40 
คน โดยใชหองเรียนเปนหนวยการสุม  
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แผนการจัดการเรียนรู เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนแบบทดสอบปรนัย มีคาความเช่ือม่ันเทากับ .80 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบสมมติฐานดวย
การทดสอบโดยใชวิธี t-test dependent samples 
 ผลการวิจัย พบวา  
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผลการวิจัยพบวาอยูในระดับดีมาก รอยละ 89.50 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผลการวิจัยพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติในระดับ .05 
 
คําสําคัญ: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, อาณาจักรรัตนโกสินทร, บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 
Abstract 
 The purpose of this research was 1) to investigate leaning achievement of Grade 6 students on 
‘Rattanakosin Kingdom’ by using computer assisted learning and 2) to compare the students’ 
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achievement on ‘Rattanakosin Kingdom’ pre-study and post-study of Grade 6 students in second 
semester in academic year 2017 from Rittiyawannalai School Saimai district Bangkok total 18 classrooms 
679 Students, and selected a section of grade 6 student; 40 students. 
 The instrument were lesson plans by using computer assisted learning on ‘Rattanakosin 
Kingdom’ of Grade 6 student, students’ learning achievement form in multiple choices (IOC).80. 
 The data analyzed by using means, standard deviation and hypothesis testing by t-test 
dependent samples. 
 The results showed that 
 1. The students’ learning achievement on ‘Rattanakosin Kingdom’ of Grade 6 students by 
using computer assisted learning is at excellent level 89.50 
 2. The students’ learning achievement on ‘Rattanakosin Kingdom’ of Grade 6 students by 
using computer assisted learning in post – test is higher than before at statistical significance level at .05. 
 
Keywords: Learning achievement, Rattanakosin Kingdom, Computer assisted lesson 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 สาขาวิชาประวัติศาสตร เปนสาระหนึ่งของกลุมสาระวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยเนนถึง
การศึกษาเวลาและยุคสมัยทางประวัติศาสตร วิธีการทางประวัติศาสตร พัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึง
ปจจุบัน ความสัมพันธและการเปล่ียนแปลงของเหตุการณตางๆ ผลกระทบที่เกิดจากเหตุการณสําคัญในอดีต ความ
เปนมาของชาติไทย วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย แหลงอารยธรรมที่สําคัญของโลก (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 
133) วิจิตรา  นพรัตน (2559: 1) กลาววา ประวัติศาสตร เปนวิชาที่มีความสําคัญในการสรางคนเปนพลเมืองดี  
มีความรับผิดชอบตอประเทศ การศึกษาประวัติศาสตรจะทําใหเขาใจตนเอง เขาใจสังคม และ เขาใจโลก โดยบทเรียน
ทางประวัติศาสตรมีประโยชนตอการตัดสินใจในการแกปญหาตางๆ ตลอดจนชวยใหเขาใจประวัติความเปนมาและ
อารยธรรมของชนชาติอื่นๆ ที่จะชวยใหรักษาสัมพันธไมตรีกับชนชาตินั้นๆ และการอยูรวมกันในประชาคมโลกอยาง
สันติ แมวาวิชาประวัติศาสตรจะมีความสําคัญ แตปญหาที่พบในดานการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร คือ ผูเรียน
ไมสนใจเรียน เพราะไมเห็นความสําคัญของวิชา ไมมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย หรือกิจกรรมที่
ผูเรียนสนใจ เชน การฉายภาพยนตรฟลมสตริป และการไปทัศนศึกษา (เฉลิม มลิลา นิติเขตตปรีชา. 2559: 278) 
 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาประวัติศาสตร โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย พบวานักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า และผูเรียนเกิดความเบื่อหนาย ไมสนใจ และขาดความกระตือรือรนในการเรียนวิชา
ประวัติศาสตร จากรายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
ปการศึกษา 2559 ในรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระการเรียนรูประวัติศาสตร พบวามีคะแนนเฉล่ีย 
ตํ่า (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ. 2560: ออนไลน) แสดงใหเห็นวาผูเรียนยังขาดความเขาใจในบทเรียนวิชา
ประวัติศาสตรเปนอยางมาก ดังนั้นผูวิจัยจึงไดนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมาใชประกอบการสอนวิชาประวัติศาสตร 
ประกอบดวยทั้งวิธีการเรียนการสอน เนื้อหาวิชา และส่ือตางๆ ที่จําเปนตอการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูตามความ
มุงหมายของรายวิชา หรือเร่ืองที่เรียน 
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 ซ่ึงจากผลการศึกษาและงานวิจัย  พบวา การเรียนดวยโปรแกรมบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน นักเรียนจะ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา เร็วกวา และจําไดนานกวาเม่ือเปรียบเทียบกับการเรียนตามปกติ ซ่ึงการจัดการเรียน
การสอนดวยคอมพิวเตอรนั้น เปนกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางของกระบวนการเรียนการสอน 
และมีการสรางปฏิสัมพันธใหมของการเรียนการสอน จากครูกับผูเรียนมาสูผูเรียนกับผูเรียน หรือผูเรียนกับส่ือหรือ
คอมพิวเตอรนั่นเอง ในดานประโยชนของคอมพิวเตอรชวยสอนนั้น มีทั้งประโยชนตอผูเรียนและผูสอนประโยชน ตอ
ผูเรียน คือ ผูเรียนสามารถเรียนจากคอมพิวเตอรชวยสอนไดตามความตองการของผูเรียน ทั้งในดานเวลา สถานที่ 
เปนลักษณะติวเตอร (Tutor) สวนตัวของผูเรียน สามารถประเมินความกาวหนาของผูเรียนโดยอัตโนมัติ และผูเรียนได
เรียนแบบการฝกปฏิบัติ (Active Learning) มีการปอนกลับทันที ซ่ึงเปนการเสริมแรงใหกับผูเรียนมีสีสัน ภาพ และ
เสียง ทําใหผูเรียนสนุกไปกับการเรียน ไมรูสึกเบื่อหนาย ทําใหเขาใจเนื้อหาบทเรียนมากย่ิงขึ้น ทําใหครูผูสอนทําวิจัยนี้
ขึ้นมา เพื่อนําโปรแกรมบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน มาใชในการจัดการเรียนการสอน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 เพื่อใหผูเรียนมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับประวัติความเปนมาของชาติไทย 
บุคคลสําคัญและภูมิปญญาที่ควรคาแกการอนุรักษไว อีกทังยังเปนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา
ประวัติศาสตรใหสูงขึ้น  และเพื่อเปนการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนและนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาให
กาวหนาย่ิงขึ้นตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน อยูในระดับดี โดยผานเกณฑรอยละ 80 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ระหวางหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติในระดับ .05 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

การใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง 
อาณาจักรรัตนโกสินทร 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 
โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร จํานวน 18 หองเรียน จํานวนนักเรียน 679 คน 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 
โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 40 คน ไดมาจากการ
สุมตัวอยางอยางงาย โดยใชหองเรียนเปนหนวยการสุม 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   3.1 ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก การใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
   3.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดใชเคร่ืองมือในการเก็บรวมรวบขอมูลคร้ังนี้ คือ 
  1. แผนการจัดการเรียนรู เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
  2. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
  3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 
ผลการศกึษา 
 1. การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 
ตาราง 1 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการ

ใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 

นักเรียนคนที่ คะแนนสอบกอนเรียน 
(30) 

คาเฉล่ีย 
( Χ ) 

คะแนนสอบหลังเรียน 
(30) 

คาเฉล่ีย 
( Χ ) 

1 16 53.33 30 100.00 
2 18 60.00 24 80.00 
3 15 50.00 26 86.67 
4 13 43.33 28 93.33 
5 17 56.67 28 93.33 
6 19 63.33 24 80.00 
7 18 60.00 27 90.00 
8 15 50.00 27 90.00 
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ตาราง 1 (ตอ) 
 

นักเรียนคนที่ คะแนนสอบกอนเรียน 
(30) 

คาเฉล่ีย 
( Χ ) 

คะแนนสอบหลังเรียน 
(30) 

คาเฉล่ีย 
( Χ ) 

9 16 53.33 30 100.00 
10 12 40.00 26 86.67 
11 18 60.00 29 96.67 
12 12 40.00 26 86.67 
13 18 60.00 27 90.00 
14 18 60.00 30 100.00 
15 14 46.67 29 96.67 
16 16 53.33 24 80.00 
17 12 40.00 27 90.00 
18 16 53.33 27 90.00 
19 12 40.00 26 86.67 
20 12 40.00 29 96.67 
21 17 56.67 28 93.33 
22 16 53.33 26 86.67 
23 19 63.33 25 83.33 
24 14 46.67 28 93.33 
25 14 46.67 24 80.00 
26 13 43.33 24 80.00 
27 15 50.00 27 90.00 
28 16 53.33 27 90.00 
29 18 60.00 29 96.67 
30 13 43.33 30 100.00 
31 15 50.00 26 86.67 
32 18 60.00 26 86.67 
33 14 46.67 27 90.00 
34 18 60.00 25 83.33 
35 14 46.67 29 96.67 
36 18 60.00 28 93.33 
37 15 50.00 25 83.33 
38 13 43.33 24 80.00 
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ตาราง 1 (ตอ) 
 

นักเรียนคนที่ คะแนนสอบกอนเรียน 
(30) 

คาเฉล่ีย 
( Χ ) 

คะแนนสอบหลังเรียน 
(30) 

คาเฉล่ีย 
( Χ ) 

34 18 60.00 25 83.33 
39 12 40.00 24 80.00 
40 14 46.67 28 93.33 

เฉล่ียรอยละ 15.33 51.08 26.85 89.50 
 
 จากตาราง 1 ผลการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน จากนักเรียน 40 คน พบวา มีคาคะแนนเฉล่ียของผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน มีคาคะแนนเฉล่ีย 89.50 อยูในระดับคุณภาพดีมาก 
 
 2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  
 
ตาราง 2 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ระหวางกอนเรียนและ

หลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน โดยใชสถิติ t-test 
Dependent samples 

 
การทดสอบ Χ  S.D. df. t p-value 

กอนเรียน 15.32 2.25 39 25.135 .000 
หลังเรียน 26.85 1.91    

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 2 การเปรียบเทียบเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองอาณาจักรรัตนโกสินทร ระหวาง
กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน จากนักเรียน 40 
คน พบวา คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน มีคาเฉล่ีย 15.32 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.25 และคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนมีคาเฉล่ีย 26.85 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.91 และเม่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน โดยใชสถิติ t-test dependent samples พบวา มีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกวา
กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t = -25.135, df = 39) 
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อภิปรายผล 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 6 ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน กอนการทดลองและหลังการทดลอง ผลการวิจัยคร้ังนี้สามารถ
อภิปรายผลตามลําดับสมมุติฐานของการวิจัย ดังนี้ 
  1. การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทรของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย ดวยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน อยูในระดับดีมาก รอยละ 
89.50 เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อาจเปนเพราะส่ือการสอนสามารถทําใหผูเรียนเขาใจไดงาย ผูเรียนสามารถ
ทําความเขาใจไดดวยตนเองและทําแบบฝกหัดไดตลอด อีกทั้งการมีส่ือประกอบการเรียนการสอนที่แปลกใหม และ
เปนปจจุบัน มีทั้งคําบรรยาย ภาพนิ่ง และภาพเคล่ือนไหว ที่นาสนใจ ทําใหผูเรียนมีความสนใจ สนุกสนาน เพลิดเพลิน 
และช่ืนชอบในวิชาประวัติศาสตร สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้นสูงขึ้น สอดคลองกับ งานวิจัยของ ไพฑูรย   
ลานขามปอม (2554: 57) ไดทําการวิจัยเร่ืองการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดียชุดประวัติศาสตรไทยสมัย
รัตนโกสินทร กลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 3 โดยกลุมตัวอยางที่
ใชในการวิจัยคือ นักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนโนนคูณวิทยาคาร รัชมังคลาภิเษก อําเภอคอนสาร 
จังหวัดชัยภูมิ ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2550 จํานวน 40 คน โดยผลการวิจัยพบวาไดบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมิเดีย 
ชุด ประวัติศาสตรไทย สมัยรัตนโกสินทร กลุม สาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สําหรับนักเรียน
ชวงช้ันที ่3 ที่มีคุณภาพดานเนื้อหาและคุณภาพงานเทคโนโลยีการศึกษาอยูในระดับดี ผลการใชบทเรียนคอมพิวเตอร 
มัลติมิเดียชุดประวัติศาสตรไทย สมัยรัตนโกสินทร กลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม สําหรับ
นักเรียนชวงช้ันที่สามช้ันมัธยมศึกษาปที ่3 พบวา ผูเรียนจํานวน 40 คน มีจํานวน 31 คน ที่มีผลการเรียนผานเกณฑ
รอยละ 75 ของคะแนนเต็มขึ้นไปซ่ึงคิดเปนรอยละ 78.13 ของผูใชทั้งหมด  
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ดวยการ
ใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทร 
หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติในระดับ .05 โดยเปนไปตามสมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อาจเปนเพราะ
วิธีการสอนไดผลดี การใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนผูเรียนมีความสนใจ และเกิดความรูความเขาใจเพิ่มขึ้น 
เนื่องจากมีส่ือการสอนทั้งภาพเคล่ือนไหว ภาพนิ่ง ภาพยนตรประกอบคําบรรยาย ใหนักเรียนเขาใจไดงาย จึงทําให
นักเรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น อีกทั้งนักเรียนที่เรียนชาสามารถทบทวนความรูดวยตนเองไดโดยตลอด  
อีกทั้งทําแบบฝกหัดเพื่อความรูความเขาใจที่มากขึ้นได ในระหวางชวงทายของการเรียนในแตละคร้ัง นักเรียนสามารถ
สรุปความรูที่ไดจากการเรียน จากการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนได เปนการฝกทักษะการคิด วิเคราะหและการ
คิดรวบยอดไดอีกทางหนึ่ง สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง อาณาจักรรัตนโกสินทรของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 6 สูงขึ้นอยางชัดเจน สอดคลองกับ งานวิจัยของ ศุภลักษณ  คําดี (2552 : 68) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
จากบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดีย มีการนําเสนอความคิดรวบยอดกอนเรียนและหลังเรียน เร่ืองเวลากับยุคสมัยทาง
ประวัติศาสตร กลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สําหรับนักเรียนชวงช้ันที่ 2 โดยกลุมตัวอยาง
เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนวัดดอนไกเต้ีย ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2551 จํานวนนักเรียน 86 คน
ผลการวิจัยพบวา บทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดียเร่ืองเวลากับยุคสมัยทางประวัติศาสตรของนักเรียนชวงช้ันที่ 2  
มีคุณภาพในดานเนื้อหาอยูในระดับดีมาก และ มีคุณภาพในดานเทคโนโลยีการศึกษาอยูในระดับดีมาก นักเรียนที่
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ผานบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดีย ที่มีการนําเสนอความคิดรวบยอดกอนเรียน เร่ือง เวลากับยุคสมัยทางประวัติศาสตร 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการเรียนสูงกวากอนการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนที่ผาน
บทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดียที่มีการนําเสนอความคิดรวบยอดหลังเรียนเร่ืองเวลากับยุคสมัยทางประวัติศาสตร  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนที่เรียนผานบทเรียน
คอมพิวเตอรมัลติมีเดียที่มีการนําเสนอความคิดรวบยอดกอนและหลังเรียน หลังการเรียนเร่ืองเวลากับยุคสมัยทาง
ประวัติศาสตรมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมแตกตางกันอยางมีนัยยะสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และงานวิจัยของ  
เอกภูมิ ชูนิตย (2553: 121) ไดศึกษาการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ืองทวีปเอเชีย ที่สรุปบทเรียนดวย
แผนที่ความคิด สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ผลการวิจัยพบวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีประสิทธิภาพ
เทากับ 81.61/82.82 ผลการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนสามารถ
สรุปเนื้อหาไดอยูในเกณฑดี และมีความคิดเห็นตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในระดับมากที่สุด  
 
ขอเสนอแนะ 
 จากการวิจัยคร้ังนี ้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอการเรียนการสอนและการศึกษาคนควาในคร้ัง
ตอไป ดังนี้ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1. ผูบริหารหรือผูที่เก่ียวของ ควรใหการสนับสนุน ใหครูผูสอนวิชาประวัติศาสตร จัดทําส่ือการเรียนรู 
เชน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ภาพประกอบ แผนที่ตางๆ ใหผูเรียนเกิดความสนใจและเขาใจในบทเรียนมากขึ้น 
  2. ครูผูสอนควรนําส่ือการสอนวิชาประวัติศาสตร เชน ภาพวาด ภาพถาย ภาพเคล่ือนไหว ภาพยนตร
เหตุการณตางๆ ที่รวมสมัยมาใชกับการเรียนการสอนในหองเรียน เพื่อกระตุนและดึงดูดความสนใจของผูเรียน โดยจะ
ชวยใหผูเรียนเกิดความสนุกสนานและไมเบื่อหนาย 
 ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
  ครูผูสอนควรสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ขึ้นใหม โดยปรับเนื้อหาใหมีความทันสมัยในยุค
ปจจุบัน เพิ่มส่ือประกอบอื่นๆ เชน รูปภาพ เสียง หรือภาพยนตรที่เก่ียวของกับเนื้อหา ใหหลากหลายและมีความ
นาสนใจ อีกทั้งยังเหมาะสมกับวัยของผูเรียน หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ ที่หลากหลาย เพื่อ
ดึงดูดความสนใจของผูเรียน ใหผูเรียนไมเบื่อหนาย เกิดความสนุกสนานและทัศนคติที่ดีตอวิชาประวัติศาสตร 
นอกจากนี้ควรเสริมแบบฝกหัดเพื่อทําความเขาใจหลังจากการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เพื่อสรางความรู
เขาใจ และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงมากขึ้นดวย 
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NBUE105: การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
A STUDY ON SCHOLASTIC ACHIEVEMENT IN USING GRAPHICS PROGRAM OF 
SUBJECT MATHAYOM SUKSA FOUR STUDENTS AT BAN KHAI SCHOOL, RAYONG 
PROVINCE THROUGH 5-STEPS LEARNING MANAGEMENT (5 STEPS) 
 
มาลี  เพิ่มทอง 1   ผศ. ดร.สุนันท  ศลโกสุม 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยประจําหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จากการ
จัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ระหวางกอนและหลังเรียน 2) เพื่อศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรู
แบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 กลุมตัวอยางที่ใช เปนนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 4 
โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษาที่ 2560 จํานวน 1 หองเรียนมีนักเรียน 30 คน เคร่ืองมือที่
ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แผนการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) จํานวน 10 แผน ทําการสอน 20 
ช่ัวโมง แบบทดสอบวัดความรูความเขาใจเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟก มีคาความเช่ือม่ัน .94 แบบวัดความสามารถใน
การใชโปรแกรม มีคาความเช่ือม่ัน .96 และแบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก จํานวนรอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบคาเฉล่ียโดยใช
สถิติทดสอบ t-test Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย 
จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) โดยรวมอยูในระดับดี ( Χ = 21.53)  
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย 
ภายหลังการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05  
 3. การจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ตามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 
โรงเรียนบานคาย โดยรวมอยูในระดับดี และทกุขั้นของการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน ตางอยูในระดับ ดีมาก 
 
คําสําคัญ: การใชโปรแกรมกราฟก การเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน 
 
Abstract 
 The objectives of this research were 1) to examine scholastic achievement, and to compare the 
scholastic achievement on‘using graphics program’ of (Matthayom Suksa 4 Students) from BanKhai 
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school, Rayong province Through 5 steps learning management 5 Steps before and after using, and 2) to 
examine the opinion towards 5 steps learning management of Matthayom Suksa 4 Students. The samples 
consisted of 30 Matthayom Suksa 4 Students. from Ban Khai school, Rayong province in the second 
semester in academic year 2017 The research instruments were 10 lesson plans (20 hours), 
comprehension test on ‘using graphics program’ with the reliability index at .94 and the questionnaire 
towards the opinion of 5 steps learning  management  with the reliability at.96. The statistics analysis 
were percent, mean, Standard Deviation, and t-test dependent samples. 
 The results of the research were as the following; 
 1. The scholastic  achievement on ‘using graphic program’ for Matthayom Suksa 4 students 
atter using 5 steps learning management on the overall was at a good level ( Χ = 21.53) 
 2. The posttest score on 5 steps learning management of Matthayom Suksa 4 students were 
higher at the statistically significant level .05. 
 3. The students’ opinion towards 5 steps learning management for Matthayom Suksa 4 
students students were found at the highest level, and all steps of 5 steps learning management were at 
the highest. 
 
Keywords: Using Graphic Program, 5-Steps Learning Management 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ในการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรียนจะตองอาศัยกระบวนการเรียนรูที่หลากหลาย เปน
เคร่ืองมือที่จะนําตนเองไปสูเปาหมายของหลักสูตร กระบวนการเรียนรูที่จําเปนสําหรับผูเรียน อาทิ กระบวนการเรียนรู
แบบบูรณาการ กระบวนการสรางความรู กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชิญสถานการณและ
แกปญหา กระบวนการเรียนรูจากประสบการณจริง กระบวนการปฏิบัติ ลงมือทําจริง กระบวนการจัดการ กระบวนการ 
วิจัย กระบวนการเรียนรูการเรียนรูของตนเอง กระบวนการ พัฒนาลักษณะนิสัย กระบวนการเหลานี้เปนแนวทางใน
การจัดการเรียนรูที่ผูเรียนควรไดรับการฝกฝน พัฒนา เพราะจะสามารถชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี บรรลุเปาหมาย
ของหลักสูตร ดังนั้นผูสอนจึงจําเปนตองศึกษาทําความเขาใจในกระบวนการเรียนรูตางๆ เพื่อใหสามารถเลือกใชใน
การจัดกระบวนการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ ผูสอนตองศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาใหเขาใจถึงมาตรฐานการ
เรียนรู ตัวช้ีวัด สมรรถนะสําคัญของผูเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค และสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียน แลว
จึงพิจารณาออกแบบการจัดการเรียนรูโดยเลือกใชวิธีสอนและเทคนิคการสอน ส่ือ/แหลงเรียนรู การวัดและประเมินผล 
เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพและบรรลุตามเปาหมายที่กําหนด (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 20) 
 เทคโนโลยีและการส่ือสารเปนส่ิงสําคัญและจําเปนตอการพัฒนาการศึกษา ทําใหมีการนําเอาเทคโนโลยีที่
ทันสมัยมาใชพัฒนาการจัดการศึกษาโดยเฉพาะการศึกษาในยุคสารสนเทศ คอมพิวเตอรไดถูกนํามาใชประโยชนใน
วงการศึกษากันอยางแพรหลายทั้งในรูปการสอนและบริการทางการเรียนการสอน คอมพิวเตอรนั้นเปนส่ือที่สงเสริม
ใหผูเรียนสามารถศึกษาหาความรูไดทั้งในรูปแบบตามลําพังดวยตนเองและการเรียนเปนกลุม (รวีวัตร  สิริภูบาล. 
2544: 45-48) คอมพิวเตอรไดมีการพัฒนาขีดความ สามารถเพิ่มขึ้นเร่ือยๆ จึงเปนเร่ืองที่ครูตองใหความสําคัญกับ
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คอมพิวเตอรมากขึ้นจนกลายเปนส่ือการสอนที่มีประสิทธิภาพ และมีบทบาทในการจัดการเรียนการสอน สาเหตุ
สําคัญในการนําคอมพิวเตอรมาใชในการศึกษาจึงมีหลายประการ มีความสัมพันธเก่ียวเนื่องกับการเสริมสรางความรู
และทักษะในการใชคอมพิวเตอรซ่ึงมีความจําเปนอยางย่ิงตอกระบวนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลและการพัฒนา
สังคม การใชคอมพิวเตอรเพื่อการศึกษา จึงเปนอีกเปาหมายหนึ่งในการเติมเต็มศักยภาพในการเรียนรูและพัฒนา
ตนเองของผูเรียน (ไชยยศ  เรืองสุวรรณ. 2545: 6 ) ซ่ึงเปนการสนับสนุนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและ
เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดดี (สุรศักด์ิ  ปาเฮ. 2545: 28)  
 การศึกษาทําใหคนพัฒนามีความรูความสามารถ การศึกษาจึงเปนองคประกอบสําคัญในการ พัฒนาคน
และนําไปสูความเจริญงอกงามในชีวิต ดังที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่ แกไขเพิ่มเติม ฉบับ
ที่ 2 พ.ศ. 2545 กําหนดความมุงหมายและหลักการไวในมาตรา 6 วา การจัดการศึกษา ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทย 
ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ สติปญญา ความรู และ คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิต และสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข สวนในหมวด 4 มาตรา 22 กําหนดแนวการจัดการศึกษาวา 
การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคน สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาตอง สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ สวนในมาตรา 
24 ใหสถานศึกษาและ หนวยงานที่เก่ียวของ จัดเนื้อหาสาระ และกิจกรรมใหสอดคลองกับความถนัดและความสนใจ
ของผูเรียน ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกันและ
แกไขปญหา จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียน ไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน 
รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง (กระทรวงศึกษาธิการ. 2545: 6-13) 
 ในการจัดการเรียนรูเพื่อใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนไดประสิทธิภาพโดยการจัดการเรียนรูแบบ 5 
ขั้นตอน (5 STEPs) เปนวิธีการหนึ่งที่จะชวยแกปญหาใหกับผูเรียนในการที่จะพัฒนาทักษะการเรียนหรือการจัด
กิจกรรม การเรียนรูจึงตองอาศัยแนวคิดหรือรูปแบบการสอน ใหมๆ เพื่อทําใหการเรียน บรรลุตามจุดประสงคที่ต้ังไว 
รูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการพัฒนา รูปแบบที่มุงชวยพัฒนา ความสามารถของผูเรียนในดานการปฏิบัติ การ
ออกแบบอยางสรางสรรค ซ่ึงจําเปนตองใช หลักการ วิธีการ ที่แตกตางไป การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เร่ือง การ
ใชโปรแกรมคอมพิวเตอรกราฟก ที่ผูเรียนจะตองเรียนรูใหเขาใจถองแทนั้นประกอบดวยเนื้อหามากมาย จากการเรียน
การสอนที่ผานมาครูผูสอนพบวา ปญหาสวนมาก คือ ผูเรียนเม่ือเรียนไปแลวไมเขาใจ เม่ือถึงเวลาสอบผลคะแนนที่
ออกมาไดไมถึงเกณฑตามที่กําหนดไว จึงเปนเหตุผลของการศึกษาคนควาและงานวิจัยดังกลาว  ผูวิจัยจึงมีความเห็น
วา การจัดการเรียนการรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) เปนการจัดการเรียนการสอนอีกวิธีหนึ่งที่ผูเรียนอาศัยคอมพิวเตอร 
ซ่ึงเปนเทคโนโลยีระดับสูงมาประยุกตใชเปนส่ือหรือเคร่ืองมือสําหรับการเรียนรูโดยจัดเนื้อหาสาระใหมีความ
เหมาะสมกับนักเรียนไดเรียนตามศักยภาพและความตองการของนักเรียนเองและนอกจากนี้ยังเปนการสงเสริมให
นักเรียนมีทักษะการคิดสรางสรรค การทํางานอยางเปนระบบและเปนขั้นตอนเพื่อสรางสรรคผลงานตลอดจนพัฒนา
ทักษะการคิดใหกับนักเรียนซ่ึงสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ดังนั้น การ
จัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) จึงเปนแนวทางหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหมี
มากขึ้นและนําไปประยุกตใชในการเรียนการสอนตอไป 
 ปญหาการจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอรของโรงเรียนบานคาย พบวา นักเรียนใหความสนใจกับ
การเลนเกมส และส่ือโซเชียลเปนสวนมาก ทําใหไมสนใจการเรียนและใชอินเตอรเน็ตในการคนหาขอมูลที่นักเรียน
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สนใจ ซ่ึงจากการสอนที่ผานมาใหนักเรียนฟงและปฏิบัติตามครู ทําใหเกิดความเบื่อหนาย ไมสนใจ เลนเกมสและส่ือ
โซเชียล ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่าลง 
 จากปญหาดังกลาว จึงไดนํากระบวนการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) มาใชในการจัดการเรียน
การสอนวิชาคอมพิวเตอร โดยการใหผูเรียนหาเร่ืองที่มีความสนใจ แลวนําไปศึกษาคนควาหาขอมูล จากนั้นนํามา
สรุปเปนองคความรู และนําองคความรูนั้นไปเผยแพรในช้ันเรียน จากนั้นนําขอมูลนั้นไปออกแบบดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอรกราฟกในการจัดทํา โดยใชความคิดสรางสรรคในการสรางช้ินงาน และนําช้ินงานที่ไดไปไวในหองสมุด
โรงเรียน หองสมุดประชาชน จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) นักเรียนต้ังใจเรียนขึ้น และมีความ
มุงม่ันทําช้ินงานสงครบทุกคร้ัง นักเรียนเขาใจในการใชเคร่ืองมือทําใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นกวาเดิม 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 
โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 
ระหวางกอนเรียนและหลังเรียนดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
 3. เพื่อศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่4 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่จัดการเรียนรู
แบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ผานเกณฑระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ภายหลังจาก
การสอนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) สูงกวากอนการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
1. การต้ังคําถาม (Learning to question) 
2. การแสวงหาสารสนเทศ (Learning to search) 
3. การสรางความรู (Learning to construct) 
4. การส่ือสาร (Learning to communicate) 
5. การเรียนรูเพื่อตอบแทนสังคม (Learning to  
    serve) 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอรกราฟก 
    1.1 ความรูความเขาใจ เร่ือง การใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรกราฟก 
    1.2 ความสามารถในการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรกราฟก 

ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 
ขั้นตอน (5 STEPs) 
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นิยามศพัทเฉพาะ 
 การจัดการเรียนรูแบบ 5 ข้ันตอน หรือ 5 STEPs หมายถึง เปนวิธีการนําเอาวิธีการจัดการเรียนรูแบบ 
5 ขั้นตอน หรือ (5 STEPs) มาใชในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงมีกระบวนการ 5 ขั้นตอน ประกอบดวย การเรียนรูการ
ต้ังคําถาม การเรียนรูแสวงหาสารสนเทศ การเรียนรูการสรางองคความรู การเรียนรูเพื่อการส่ือสาร และการเรียนรูเพื่อ
ตอบแทนสังคม 
 การเรียนรูการตั้งคําถาม (Learning to question) หมายถึง การฝกใหนักเรียนสังเกตและวิเคราะห
สถานการณที่เกิดขึ้นจริงในการทําช้ินงาน จากนั้นใหนักเรียนต้ังคําถาม รวมทั้งการคาดคะเนคําตอบดวยตนเอง 
 การเรียนรูแสวงหาสารสนเทศ (Learning to search) หมายถึง เปนการฝกคนควาขอมูล จากแหลงเรียนรู
ตางๆ  
 การเรียนรูการสรางองคความรู (Learning to construct) หมายถึง เปนขั้นตอนที่นักเรียนมีการคิด 
วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ การส่ือความหมายขอมูลดวยแบบตางๆ หรือดวยผังกราฟก การแปรผล 
จนถึงการสรุปผล หรือการสรางคําอธิบาย เปนการสรางองคความรู  
 การเรียนรูเพ่ือการสื่อสาร (Learning to communicate) หมายถึง เปนขั้นตอนการนําเสนอขอมูลที่
นักเรียนไปศึกษาคนควา และนําเสนอในช้ันเรียน  
 การเรียนรูเพ่ือตอบแทนสังคม (Learning to serve) หมายถึง เปนขั้นตอนใหนักเรียนนําความรูจาก
การทําช้ินงาน เชน การทําแผนพับแนะนําโรงเรียน ทําแผนพับแนะนําแหลงทองเที่ยวในชุมชน เปนตน เปนการ
เผยแพรขอมูลที่เปนประโยชนตอสังคม 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู เรื่อง การใชโปรแกรมกราฟก หมายถึง ความสามารถดานความรูความ
เขาใจของนักเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรกราฟก และการสรางช้ินงานแนะนําโรงเรียน ตามตัวช้ีวัดดังนี้ 
บอกองคประกอบของระบบสารสนเทศ บอกองคประกอบและหลักการทํางานของคอมพิวเตอร บอกระบบส่ือสาร
ขอมูลสําหรับเครือขายคอมพิวเตอร บอกคุณลักษณะของคอมพิวเตอร แกปญหาดวยกระบวนการเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพและอุปกรณตอพวงที่สอดคลองกับหนวยการเรียนรู ซ่ึงวัดไดจากแบบฝกทักษะและ
แบบทดสอบที่ผูวิจัยสรางขึ้น  
 ความคิดเหน็ของผูเรยีนตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ข้ันตอน (5 STEPs) หมายถึง ความรูสึก ความคิด
ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) หรือทัศนะตอส่ิงใดส่ิงหนึ่งหรือการแสดงออกตอการจัดการเรียนรู 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียน
บานคาย จังหวัดระยอง จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) เปนการวิจัยเชิงทดลอง 
 ขอบเขตการศึกษา 
  ประชากรที่ใชในการวิจัย 
   นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง 8 
หองเรียน จํานวนนักเรียน 229 คน  
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  กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัย 
   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จังหวัด
ระยอง ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 30 คน โดยการสุมแบบงาย (Simple 
random sampling) 1 หองเรียน จาก 8 หองเรียน 
 
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือรวบรวมขอมูล ประกอบดวย 
  1. แผนการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs)  
   1.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 สาระการเรียนรู มาตรฐาน/
ตัวช้ีวัด และคูมือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 เพื่อทราบ
ขอบขายและแนวทางในการสรางแผนการจัดการเรียนรู 
   1.2 ศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) จากเอกสาร บทความ
และงานวิจัยที่เก่ียวของทั้งในและตางประเทศ กําหนดแผนการสอนเปน 5 ขั้น ไดแก ขั้นระบุคําถาม ขั้นแสวงหา
สารสนเทศ ขั้นสรางความรู ขั้นส่ือสาร และขั้นตอบแทนสังคม  
   1.3 ศึกษารูปแบบและองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูการจัดกิจกรรมการเรียนรู ส่ือและ
แหลงเรียนรู และการวัดและประเมินผล เพื่อเปนแนวทางในการกําหนดรูปแบบตามองคประกอบของแผนการจัดการ
เรียนรูใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู ส่ือ/วัสดุอุปกรณ  และแนวทางการวัด
และประเมินผล  
   1.4 กําหนดโครงสรางเร่ือง โดยวิเคราะหเนื้อหาสาระสําคัญ และแนวคิดจากหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จํานวน 1 หนวยการเรียน จํานวน 20 ช่ัวโมง 
   1.5 กําหนดโครงสรางเร่ืองจากเนื้อหาและแนวคิดจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 จํานวน 1 หนวยการเรียน จํานวน 20 ช่ัวโมง 
  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก  
   2.1 ความรูความเขาใจเร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก 
    2.1.1 ศึกษาหลักสูตรคูมือแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 งานวิจัยที่
เก่ียวของ ทฤษฎีที่เก่ียวของ วิธีการสรางแบบทดสอบความรูความเขาใจ เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟกกอนเรียนและ
หลังเรียน 
    2.1.2 กําหนดโครงสรางของแบบทดสอบความรูความเขาใจ เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก
กอนและหลังเรียน เปนขอสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ มีคาความเช่ือม่ัน เทากับ .94 
   2.2 ความสามารถในการใชโปรแกรมกราฟก 
    2.2.1 ศึกษาวิธีการสรางแบบประเมินช้ินงาน โดยใชเกณฑการใหคะแนนแบบรูบิคในการ
ประเมินหรือตัดสินความสําเร็จของผลงาน มีลักษณะเปนระดับคะแนนต้ังแตดีมากจนถึงตองปรับปรุง 
    2.2.2 ดําเนินการสรางแบบประเมินช้ินงาน โดยกําหนดประเด็นในการประเมินออกเปน 5 
ประเด็น โดยเปนรูปแบบ (Checklist) ดังนี้ 
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     1. รูปแบบของช้ินงาน 
     2. ความถูกตองสมบูรณ 
     3. ความคิดสรางสรรค 
     4. เนื้อหา 
     5. เวลา 
    และสรางเกณฑการใหคะแนนช้ินงานโดยกําหนดใหการประเมินแตละประเด็นใหคะแนน
เปน 4 ระดับ เพื่อนํามาคิดหาคะแนนพัฒนาเปนรายบุคคล มีคาดัชนคีวามสอดคลองเทากับ .05 ถึง 1 
  3. แบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
   3.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแบบสอบถามความคิดเห็น เพื่อศึกษาและทํา
ความเขาใจความหมายลักษณะของแบบสอบถามความคิดเห็น และขอบขายที่จะศึกษา 
   3.2 ศึกษาเอกสารและแนวทางในการสรางแบบสอบถามในดานรูปแบบ ลักษณะของขอคําถาม 
จํานวน 20 ขอ เปนตน 
   3.3 กําหนดขอบเขตของขอคําถามจากประเด็นและขอบขายที่จะศึกษาเก่ียวกับแบบสอบถาม
ความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) เพื่อใชเปนแนวทางในการสรางขอคําถามให
สอดคลอง ครบถวน ทุกประเด็น โดยพิจารณาความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ในดาน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ส่ือในการจัดการเรียนการสอน เนื้อหาและดานนําความรูไปใช โดยในแตละดาน 
สรางคําถามใหมีจํานวนขอ ดังนี้ 
    ตอนที ่1 สอบถามดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน จํานวน 6 ขอ 
    ตอนที ่2 สอบถามดานส่ือการสอน   จํานวน 4 ขอ 
    ตอนที ่3 สอบถามดานเนื้อหา    จํานวน 5 ขอ 
    ตอนที ่4 สอบถามดานนําความรูไปใช   จํานวน 5 ขอ 
   3.4 กําหนดลักษณะของแบบสอบถาม เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) โดย 
แบงเปน 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 
   3.5 สรางแบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) โดยมี
จํานวนขอคําถามในแตละดาน รวมจํานวน 20 ขอ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.75 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย 
จังหวัดระยอง จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) นําเสนอผลดังตาราง 1-3 
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ตาราง 1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟก 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) จําแนก
ตามเกณฑ 

 
เกณฑ ระดับ คะแนน จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
80-100 
70-79 
60-69 
0-59 

ดีมาก 
ดี 

พอใช 
ปรับปรุง 

24-30 
21-23 
18-20 
0-17 

  6 
13 
  9 
  2 

20.00 
43.33 
30.00 
6.67 

28.33 
22.30 
19.00 
16.50 

0.75 
0.72 
0.67 
0.50 

รวม ดี 30 30 100.00 21.53 0.66 
 
 จากตาราง 1 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 
โรงเรียนบานคาย จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) โดยรวมอยูในระดับดี ( Χ = 21.53) มีนักเรียนได
ระดับดีมาก จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 20 อยูในระดับดี 13 คน คิดเปนรอยละ 43.33 อยูในระดับพอใช 9 คน คิด
เปนรอยละ 30 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานในการวิจัยขอที่ 1 ที่วา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรม
กราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่จัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ผานเกณฑระดับดีขึ้นไป รอยละ 
80 ของจํานวนนักเรียน 
 
ตาราง 2 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความรูความเขาใจ เร่ือง

การใชโปรแกรมกราฟก ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่4 โรงเรียนบานคาย จากการจัดการเรียนรู แบบ 5 ขั้นตอน 
(5 STEPs) จําแนกตามเกณฑ 

 
เกณฑ ระดับ คะแนน จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
80-100 
70-79 
60-69 
0-59 

ดีมาก 
ดี 

พอใช 
ปรับปรุง 

16-20 
11-15 
6-10 
0-5 

12 
10 
  8 
- 

40.00 
33.33 
26.67 

- 

19.67 
14.7 
9.75 

- 

0.47 
0.46 
0.43 

- 
รวม ดี 20 30 100.00 11.03 0.34 

 
 จากตาราง 2 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความรูความเขาใจเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) โดยรวมอยูในระดับดี ( Χ = 
11.03) มีนักเรียนไดระดับดีมาก จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 40 อยูในระดับดี จํานวน 10 คน คิดเปน รอยละ 
33.33  
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ตาราง 3 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความสามารถในการใช
โปรแกรม เร่ืองการใชโปรแกรมกราฟก ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จากการจัดการเรียนรู
แบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) จําแนกตามเกณฑ 

 
ความสามารถ Χ  S.D. ระดับ 

1. รูปแบบของช้ินงาน 
2. ความถูกตองสมบูรณ  
3. ความคิดสรางสรรค 
4. เนื้อหา 
5. เวลา 

3.27 
2.87 
3.10 
3.03 
2.63 

0.51 
0.67 
0.53 
0.54 
0.49 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 

รวม 2.98 0.54 ดีมาก 
 
 จากตาราง 3 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความสามารถในการใชโปรแกรม เร่ืองการใชโปรแกรม
กราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) โดยรวม
อยูในระดับดี ( Χ = 2.98) และทุกดานของความสามารถอยูในระดับดีมาก 
 
 2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 
ระหวางกอนเรียนและหลังเรียนดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs)  
 ผลการเปรียบเทียบคาเฉล่ียเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบาน
คาย นําเสนอดังตาราง 4-6 
 
ตาราง 4 เปรียบเทียบคาเฉล่ียของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ปที่ 4 โรงเรียนบานคาย ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
 

การสอบ Χ  S.D. df t p-value 
กอนเรียน   7.99 0.52 13.54 12.61 .016 
หลังเรียน 21.53 0.66 

 
 จากตาราง 4 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 
โรงเรียนบานคาย ภายหลังการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 ซ่ึง
สอดคลองกับสมมติฐานในการวิจัยขอที่ 2 ที่วา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 4 ภายหลังจากการสอนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) สูงขึ้น 
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ตาราง 5 เปรียบเทียบคาเฉล่ียของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความรูความเขาใจ เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟกของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 
STEPs) 

 
การสอบ Χ  S.D. df t p-value 
กอนเรียน   7.99 0.52 3.04 12.61 .016 
หลังเรียน 21.53 0.34 

 
 จากตาราง 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความรูความเขาใจ เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย ภายหลังการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติระดับ .05 
 
ตาราง 6 เปรียบเทียบคาเฉล่ียของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความสามารถในการใชโปรแกรม เร่ือง การใชโปรแกรม

กราฟกของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย ระหวางกอนและหลัง การจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน 
(5 STEPs) 

 
การสอบ Χ  S.D. df t p-value 
กอนเรียน 1.28 0.34 1.70 13.43 .016 
หลังเรียน 2.89 0.54 

 
 จากตาราง 6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความสามารถในการใชโปรแกรม เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก
ของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย ภายหลังการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) สูงขึ้น
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 
 
 3. การศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง ดังตาราง 7 
  ผลการศึกษาความคิดเหน็ตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง นําเสนอดังตาราง 7 
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ตาราง 7 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับของความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
ของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จําแนกเปนรายดาน ดังนี ้

 
รายการ Χ  S.D. ระดับ 

1. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 35.45 2.50 ดีมาก 
2. ดานส่ือการสอน 23.80 1.50 ดีมาก 
3. ดานเนื้อหา 31.15 2.40 ดีมาก 
4. ดานนําความรูไปใช 30.25 3.05 ดีมาก 

รวม 30.16 2.36 ดีมาก 
 
 จากตาราง 7 พบวา ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5STEPs) ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 4 โรงเรียนบานคาย โดยรวมอยูในระดับ ดีมาก ( Χ = 30.16) และความคิดเห็นของทุกขั้นของการจัดการเรียนรู
แบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) อยูในระดับ ดีมาก 
 
อภิปรายผล 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่จัดการเรียนรูแบบ 
5 ขั้นตอน (5 STEPs) จากผลการทดลองพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟก ของนักเรียน ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 4 ภายหลังจากการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) อยูในระดับดีตามเกณฑของการศึกษา
ขั้นพื้นฐานรอยละ 80 ขึ้นไป นั่นคือ การจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ทําใหนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมกราฟก ที่ผานเกณฑอยางมีประสิทธิภาพและผูเรียนมีความสนุก  
ซ่ึงการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ขั้นระบุคําถาม 2) ขั้นแสวงหาสารสนเทศ 
3) ขั้นสรางความรู 4) ขั้นส่ือสาร และ 5) ขั้นตอบแทนสังคม จากการตรวจสอบของผูเช่ียวชาญ พบวา ผูเช่ียวชาญมี
ความคิดเห็นสอดคลองกันวารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) เปนการฝกใหผูเรียนรูจักคิด 
และมีการศึกษาคนควาหาคําตอบดวยตนเอง นอกจากนี้ยังนําความรูที่ไดคนควานั้นมาถายทอดใหเพื่อนๆ ไดอีกดวย 
และนําองคความรูที่ไดศึกษาคนความาถายทอดผานกระบวนการออกแบบอยางสรางสรรคและนําไปเผยแพรใหผูอื่น
ทราบโดยการจัดบอรดองคความรูภายในโรงเรียน จึงเปนแนวทางหนึ่งในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของหนวย
การเรียนรูเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟก กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ือง 
การใชโปรแกรมกราฟก ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ภายหลังจากการสอนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน 
(5 STEPs) สูงกวากอนการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน  (5 STEPs) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
  1. ครูควรนําการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5STEPs) ไปบูรณาการกับวิชาอื่นๆ เชน ศิลปะ สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ภาษาไทย ภาษาตางประเทศ สุขศึกษาและพลศึกษา เปนตน เพื่อใหเกิดการเรียนรูที่
หลากหลาย 
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  2. ครูควรใชส่ือการเรียนการสอนที่หลากหลาย เชน การใชวีดีโอ การจําลองสถานการณจริง power 
point มาประกอบกับการจัดการเรียนการสอน 
  3. ครูควรเพิ่มเวลาในการสงงานของผูเรียนเพราะผูเรียนยังไมชํานาญในการใชโปรแกรมและให
ผูเรียนสรางสรรคช้ินงานจากความคิดสรางสรรคและมีความหลากหลายในการออกแบบ 
  4. การจัดการเรียนการสอนแบบ 5 ขั้นตอน ( 5 STEPs) หลังจากที่ครูผูสอนทําการจัดการเรียนการ
สอนแลว ครูควรสอดแทรกในเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมใหนักเรียน เกง ดี มีสุข และมีจิตสาธารณะ 
  5. รูควรนําวิธีการสอนเร่ืองการใชโปรแกรมกราฟก โดยการจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) 
ไปใชกับนักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1, 2, 3, 5 และ 6 โดยเลือกเนื้อหาใหสอดคลองกับหลักสูตรของระดับช้ัน
นั้นๆ ควรเปนกิจกรรมที่เหมาะกับแตละชวงวัย เพราะผูเรียนแตละชวงวัยมีการเรียนรูที่ตางกัน เพราะฉะนั้นจึงควร
เลือกกิจกรรม และวิธีการสอนที่เหมาะสม 
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  การจัดการเรียนรูแบบ 5 ขั้นตอน (5 STEPs) ควรนําเทคโนโลยีในรูปแบบของส่ือมัลติมีเดียหรือใช
รูปแบบอีเลิรนนิ่ง และรูปแบบดิจิทัลมาใช เพื่อรองรับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
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NBUE106: การพัฒนาชุดการสอน วิชาสังคมศกึษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ 
ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนประถมศึกษาปท่ี 5 
A DEVELOPMENT OF LEARNING MODULE ON SOCIAL STUDY RELIGIOUS AND 
CULTURE TOWARDS RELIGIOUS IN THAILAND FOR PRATOMSUKSA 5 STUDENTS 
 
กิตติชัย  เชวงภักดีเวท 1 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงค1)เพื่อศึกษาประสิทธิภาพชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 2) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา
สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 และ 3) 
เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรมระหวางกอนเรียน (Pre-
test) และหลังเรียน (Post-test) ดวยชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ใน
ประเทศไทยของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศ
ไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5ประชากรที่ใชในการวิจัยไดแก นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัด
โพธิ์ศรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี ในภาคเรียนที ่2 ประจําปการศึกษา 2560 จํานวน 
15 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก ชุดการสอนแผนการจัดการเรียนรู และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติเพื่อทดสอบสมมติฐาน โดยใช
สถิติ ที่ไมใชพารามิเตอร(Non Parametric) ดวยวิธ ีWilcoxon Signed-Ranks Test 
 ผลการวิจัย พบวา  
 1. ประสิทธิภาพของชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
มีประสิทธิภาพเทากับ 80.33/88.00 สูงกวาเกณฑ 80/80 เปนไปตามสมมติฐานที่กําหนดไว 
 2. ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่5 จากนักเรียน 15 คน พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตาม
สมมติฐานที่กําหนดไว ตามเกณฑ คิดเปนรอยละ 88.00 อยูในระดับดีมาก 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 คะแนนหลังการเรียนสูงกวาระหวางเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
คําสําคัญ: ชุดการสอน วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
Abstract 
 The purposes of this study were 1) to investigate the efficiency of learning module on Social 
Study Religious and Culture towards Religious in Thailand for Pratomsuksa 5 students, and 2) to examine 
the learning achievement on Social Study Religious and Culture towards Religious in Thailand for 
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Pratomsuksa 5 students , and 3) to compare pre-test and post-test learning achievements of 
Pratomsuksa 5 students who learned from learning module on Social Study Religious and Culture 
towards Religious in Thailand. The sample of this study consisted of 15 Pratomsuksa 5 students from Wat 
Pho Sri under Supanburi Primary Educational Service Area Office during the second semester of the 
2018 academic year. The instruments of this study comprised learning management module plan and 
learning achievement test. Statistic employed for data analysis included percentage, mean, Standard 
Deviation and hypothesis testing by Non Parametric of Wilcoxon Signed-Ranks Test. 
 The finding showed that: 
 1. The efficiency of learning module on Social Study Religious and Culture towards Religious 
in Thailand for Pratomsuksa 5 students was effective with the achievement of 80.33/88.00 higher than the 
standard criteria 80/80 based on the assumption. 
 2. The learning achievement of the students through learning module on Social Study 
Religious and Culture towards Religious in Thailand for 15 Pratomsuksa 5 students revealed that the 
students’ learning achievement based on the assumption on the criteria of 88.00. It was at the excellent 
level. 
 3. The learning achievement of Pratomsuksa 5 students through learning module towards 
Religious in Thailand was higher than between studying at the statistically significance level of.05. 
 
Keywords: Teaching Kit Learning Area of Social Studies, Religion and Culture 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 สภาพสังคมที่เปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว ทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม การเมืองการปกครอง 
ศาสนาและการศึกษา รัฐบาลจึงมีนโยบายปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 
4 วาดวยแนวการจัดการศึกษา ซ่ึงไดใหความสําคัญกับผูเรียนโดยกําหนดวาการจัดการศึกษาตองยึดผูเรียนมี
ความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ 
เต็มตามศักยภาพ การศึกษามีบทบาท สําคัญตอการแกปญหาสังคมและการพัฒนาประเทศมุงพัฒนาผูเรียนทุกคน 
ซ่ึงเปนแกนหลักของชาติใหเปนมนุษยที่ มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรมมีจิตสํานึกในการเปนพลเมือง
ไทย และเปนพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีความรู
และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งมีเจตคติที่จําเปนตอการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 12) 
 การจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรมในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เปนสาระ
การเรียนรูที่เปนแกนกลางในการพัฒนาคนและนําไปพัฒนาสังคมได สาระการเรียนรูที่เปนองคความรูของกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม ประกอบดวย สาระการเรียนรู 5 สาระ คือ สาระที่ 1 ศาสนา ศีลธรรม 
จริยธรรม สาระที่ 2 หนาที่พลเมืองวัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม สาระที่ 3 เศรษฐศาสตร สาระที่ 4 
ประวัติศาสตร สาระที ่5 ภูมิศาสตร โดยกําหนดมาตรฐานการเรียนรูใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจในแตละสาระการ
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เรียนรู ตลอดจนยึดม่ันและปฏิบัติตน เพื่อการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุขตามระบอบการปกครอง ที่สอดคลอง
กับประเพณีวัฒนธรรมและสภาพแวดลอมทางสังคมธรรมชาติ (กรมวิชาการ. 2544: 20) 
 ดังนั้น นวัตกรรมการเรียนการสอนเปนส่ิงสําคัญสําหรับครู ที่ชวยใหครูมีเคร่ืองมือในการจัดการเรียนการ
สอนและเปนส่ือการเรียนรูสําหรับผูเรียนใหเกิดการเรียนรูและทักษะจากการลงมือปฏิบัติจริง จนสามารถนําไปใชใน
ชีวิตประจําวันไดนวัตกรรมการเรียนการสอนมีรูปแบบหลากหลาย ที่ครูสามารถเลือกใชตามความเหมาะสมกับเนื้อหา
และวัยของผูเรียน ที่ครูสามารถสรางนวัตกรรมการเรียนการสอนดวยตนเอง สอดคลองกับวัตถุประสงคและเนื้อหา
ของกลุมสาระการเรียนรู เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูและเกิดประสบการณที่หลากหลาย ดังนั้น การใชชุดการสอนเพื่อ
นํามาจัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรมใหเหมาะสมกับผูเรียนระดับประถมศึกษา 
ครูจึงจําเปนตองกําหนดรูปแบบในการสรางนวัตกรรมการเรียนการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาและเหมาะสมกับผูเรียน
เปนสําคัญ ซ่ึงเปนนวัตกรรมการเรียนการสอนนั้นมีหลายรูปแบบ เชน ชุดการสอน ชุดกิจกรรม ชุดฝกทักษะ คอมพิวเตอร
ชวยสอน เปนตน ครูตองพิจารณาเลือกรูปแบบที่เหมาะสมกับเนื้อหาและผูเรียน โดยตองคํานึงถึงสภาพแวดลอมและ
บริบทของสถานศึกษาดวย (ลิขิต  ธีรเวคิน. 2555: 24) 
 การจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน
วัดโพธิ์ศรี  เม่ือประเมินผลการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2558 ปลายภาคเรียนที่ 1 คะแนนเฉล่ีย 72.56 ปลาย
ภาคเรียนที่ 2 คะแนนเฉล่ีย 71.53 ปการศึกษา 2559 ปลายภาคเรียนที่ 1 คะแนนเฉล่ีย 73.00 ปลายภาคเรียนที่ 2 
คะแนนเฉล่ีย 72.00 จะเห็นวาผลการเรียนของนักเรียนยังไมบรรลุเปาหมายของโรงเรียนที่ต้ังไว รอยละ 75 ทําให
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนสาระที่ 1 เร่ืองศาสนา ศีลธรรม จริยธรรมและปญหาการสอน กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนา 
และวัฒนธรรม ตามสาระหลักสูตร สถานศึกษากําหนด สาเหตุมาจากรายวิชานี้มีเนื้อหาจํานวนมากและคอนขางยาก
ทําใหบางคร้ังการจัดการเรียนการสอนจึงไมครบถวนตามเนื้อหาที่กําหนดไวในสาระการเรียนรู และขาดส่ือการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพในรายวิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรมจึงสงผลใหนักเรียนมีผลการเรียนไมบรรลุตาม
วัตถุประสงคของรายวิชา ขาดความสนใจในการเรียนรูเทาที่ควร นักเรียนมีเจตคติที่ไมดีตอการเรียนการสอน เพราะ
เปนเนื้อหาที่คอนขางยากและซับซอน ดังนั้นครูผูสอนจึงมีความจําเปนที่จะตองสรางส่ือการสอนมาใชในการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อแกปญหาผลการเรียนไมไดตามเปาหมายที่สถานศึกษากําหนด ชุดการสอน จึงเปนส่ือที่มีความสําคัญ
มากเนื่องจากผูเรียนไดศึกษาและปฏิบัติกิจกรรมไดดวยตนเอง เกิดการเรียนรู เกิดทักษะ โดยครูเปนผูใหคําแนะนํา
ชวยเหลือ นอกจากนี้ ยังเปนส่ือที่มีการจัดอยางเปนระบบ โดยสอดคลองกับเนือ้หากลุมสาระการเรียนรู และประสบการณ 
ที่จัดไวในแตละหนวย ชวยใหผูเรียนเกิดพฤติกรรมการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานตัวช้ีวัด 
(โรงเรียนวัดโพธิ์ศรี. 2559: 35)  
 จากความเปนมาและความสําคัญของการจัดการเรียนการสอนโดยใชชุดการสอน เพื่อแกปญหาการจัด 
การเรียนการสอนสาระศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ยังไมบรรลุตามเปาหมายของสถานศึกษา 
ครูผูสอนจึงตองพัฒนาชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ขึ้นมา
เพื่อแกปญหาที่เกิด ตลอดจนเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนซ่ึงจะทําใหนักเรียนมีความรู
ความเขาใจในเนื้อหาไดงายขึ้นสงผลใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีตอวิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม รวมทั้ง
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สงเสริมใหนักเรียนรูจักการทํางานรวมกับผูอื่น มีความรับผิดชอบ เสาะ
แสวงหาความรูและยังทําใหผูมีโอกาสไดเกิดการเรียนรูดวยตนเองและมีประสบการณรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง 
สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นอยางมีศักยภาพ 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาประสิทธิภาพชุดการสอน วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ใน
ประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  
 2. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ใน
ประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรมระหวาง
กอนเรียน (Pre-test) และหลังเรียน (Post-test) ดวยชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนา
ตางๆ ในประเทศไทย 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ชุดการสอน วิชา สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย มีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑเทากับ 80/80 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย มี
ผลทางการเรียนอยูในระดับดีขึ้นไปตามเกณฑรอยละ 80 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ือง ศาสนาตางๆ ใน
ประเทศไทย หลังเรียนสูงกวาระหวางเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 การพัฒนาชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย ผูวิจัยได
ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของเพื่อนํามาสรางกรอบแนวคิดในงานวิจัยได ดังภาพประกอบ 1 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดโพธิ์ศรี 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 15 คน 
 

 

ชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ 
ในประเทศไทย 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
 

ประสิทธิภาพของชุดการสอน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เร่ือง ศาสนา 
ตางๆ ในประเทศไทย 
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 ตัวแปรที่ศึกษา 
  1. ตัวแปรอิสระ ไดแก ชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
  2. ตัวแปรตาม ไดแก 
   2.1 ประสิทธิภาพของชุดการสอนเร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
   2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ชุดการสอน แผนการจัดการเรียนรู จํานวน 4 หนวยการเรียน จํานวน 20 ช่ัวโมง 
และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน สถิติเพื่อทดสอบสมมติฐาน โดยใชสถิติ ที่ไมใชพารามิเตอร (Non Parametric) ดวยวิธี Wilcoxon Signed-
Ranks Test 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ชุดการสอน แผนการจัดการเรียนรู จํานวน 4 หนวยการเรียน จํานวน 20 ช่ัวโมง 
และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน สถิติเพื่อทดสอบสมมติฐาน โดยใชสถิติ ที่ไมใชพารามิเตอร (NonParametric) ดวยวิธี Wilcoxon Signed-
Ranks Test 
 
ผลการวิจัยผลการวิเคราะหขอมูล 
 1. การสรางชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
 
ตาราง 1 ผลการหาประสิทธิภาพชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 

ประกอบแผนการจัดการเรียนรู 
 
นักเรียน
คนที่ 

คะแนนระหวางเรียน คะแนนรวม 
(40) 

คาเฉล่ีย 
(µ) 

คะแนนสอบ 
หลังเรียน (40) 

คาเฉล่ีย 
(µ) สอบ (30) ผลงาน (10) 

1 23 7 34 85.00 37 90.00 
2 25 8 33 82.50 34 85.00 
3 23 8 31 77.50 34 85.00 
4 22 7 29 72.50 36 90.00 
5 24 8 32 80.00 35 87.50 
6 25 8 33 82.50 36 90.00 
7 25 8 33 82.50 35 87.50 
8 25 8 33 82.50 36 90.00 
9 25 9 34 85.00 35 87.50 

10 25 9 34 85.00 35 87.50 
11 24 9 33 82.50 36 90.00 
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ตาราง 1 (ตอ) 
 
นักเรียน
คนที่ 

คะแนนระหวางเรียน คะแนนรวม 
(40) 

คาเฉล่ีย 
(µ) 

คะแนนสอบ 
หลังเรียน (40) 

คาเฉล่ีย 
(µ) สอบ (30) ผลงาน (10) 

12 
13 
14 
15 

20 
25 
22 
25 

8 
8 
7 
8 

  28 
  33 
  29 
  33 

70.00 
82.50 
72.50 
82.50 

  35 
  34 
  34 
  36 

87.50 
85.00 
85.00 
90.00 

เฉล่ียรอยละ  355 80.33 387 88.00 
คาประสิทธิภาพ E1/E2 = 80.33/88.00 

 
 จากตาราง 1 ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏวา ชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย ที่ผานการ
ทดลองหาประสิทธิภาพรอยละของคะแนนเฉล่ียการทดสอบระหวางเรียน (E1) มีคาเทากับ 80.33 และรอยละของ
คะแนนเฉล่ียการทดสอบหลังเรียน (E2) มีคาเทากับ 88.00 แสดงวาชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีประสิทธิภาพ 80.33/88.00 ปรากฏวาชุดการสอนที่สรางขึ้น 
มีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนด 
 2. การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
 
ตาราง 2 ผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 

สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
 
นักเรียน
คนที่ 

คะแนนสอบ 
กอนเรียน (40) 

รอยละ คะแนนสอบ 
หลังเรียน (40) 

รอยละ ระดับคุณภาพ 

1 18 85.00 37 90.00 ดีมาก 
2 17 82.50 34 85.00 ดีมาก 
3 13 77.50 34 85.00 ดีมาก 
4 16 72.50 36 90.00 ดีมาก 
5 21 80.00 35 87.50 ดีมาก 
6 23 82.50 33 90.00 ดีมาก 
7 24 82.50 31 87.50 ดีมาก 
8 26 82.50 34 90.00 ดีมาก 
9 19 85.00 35 87.50 ดีมาก 

10 22 85.00 34 87.50 ดีมาก 

1128



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

ตาราง 2 (ตอ) 
 
นักเรียน
คนที่ 

คะแนนสอบ 
กอนเรียน (40) 

รอยละ คะแนนสอบ 
หลังเรียน (40) 

รอยละ ระดับคุณภาพ 

11 18 82.50 33 90.00 ดีมาก 
12 
13 
14 
15 

15 
16 
22 
18 

70.00 
82.50 
72.50 
82.50 

35 
34 
34 
36 

87.50 
85.00 
85.00 
90.00 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 

รวม 
คาเฉล่ีย 
รอยละ 

288  
70.00 

515  
85.00 

 
88.00 
ดีมาก 

 
 จากตาราง 2 ผลการวิเคราะหรอยละของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จากนักเรียน 15 คน พบวา คะแนนทดสอบการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน  
มีคาคะแนนรอยละของคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ือง ศาสนา
ตางๆ ในประเทศไทย คิดเปนรอยละ 88.00 อยูในระดับดีมาก 
 
 3. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ใน
ประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ระหวางกอนเรียน (Pretest) และหลังเรียน (Posttest)  
 
ตาราง 3 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ 

ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ระหวางกอนเรียน (Pretest) และหลังเรียน (Posttest) 
 

การทดสอบ N คะแนนเต็ม µ σ di Sig. 
กอนเรียน 15 40 19.20 3.67 7.67 .001 หลังเรียน 15 40 34.33 1.45 

* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 3 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ 
ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 หลังการเรียนสูงกวากอนการเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  
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อภิปรายผล 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เพื่อสรางชุดการสอน วิชาสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จากการจัดการเรียนรู 
โดยใชชุดการสอน ผลการวิจัยคร้ังนี้สามารถอภิปรายผลตามลําดับสมมติฐานของการวิจัย ดังนี้ 
  1. การสรางชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 พบวา ชุดการสอน เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย ประสิทธิภาพของบทเรียน
อยูที่ 80.33/88.00 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ สุดถนอม  ธีระคุณ (2555: 80)  
ไดทําการวิจัยเร่ือง การพัฒนาชุดการสอน ดวยเทคนิคการจัดการความรูกลุมสาระวิทยาศาสตร หนวยการเรียนรู 
พลังงานไฟฟาสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสายปญญารังสิต กลุมตัวอยาง มี 42 คน ผลการวิจัย 
พบวา ชุดการสอน จํานวน 5 ชุดการสอน มีประสิทธิภาพเทากับ 85.33/86.13 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
ของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู โดยใชชุดการสอน ดวยเทคนิคการจัดการเรียนรู หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และมีจิตวิทยาศาสตรของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรู โดยใชชุดการสอนดวยเทคนิคการจัดการเรียนรูอยูในระดับดี ทั้งนี้อาจเปนเพราะการพัฒนาชุดการสอน
เปน สรางส่ือที่ใชในการจัดการเรียนการสอนที่มีเทคนิคการเรียนรูในแบบตางจากในหนังสือเรียนมีสีสันที่นาสนใจ 
รูปแบบกิจกรรมตางๆ ที่ทําใหผูเรียนเกิดการต่ืนตัวและเกิดความคิดสรางสรรคในผลงาน 
  2. การวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา 
และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 พบวา คะแนนกอนเรียนและ
หลังเรียน มีคาคะแนนความกาวหนาของคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน 
มีคาเฉล่ียเทากับ 15.13 โดยเคร่ืองมือที่สําคัญ คือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผานการตรวจสอบ
คุณภาพ โดยการหาคาความยากงาย (p) ระหวาง 0.39-0.75 คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (B) ระหวาง 0.21-0.5 
และคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.90 จึงเปนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เหมาะสมกอนนําไปใช ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยของ เนรมิต  โสภาพ (2552:108-109) การพัฒนาชุดการสอนกลุมสาระวิทยาศาสตร เร่ืองดินและธาตุ
อาหารหลักของพืชสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 ชุดการสอนกลุมสาระวิทยาศาสตรเร่ืองดินและธาตุอาหาร
หลักของพืชสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่1 มีทั้งหมด 7 ชุด คือ ชุดการสอนที ่1 มารูจักดินกันเถอะ ชุดการสอน
ที่ 2 ปญหาดินกรดดินดาง ชุดการสอนที่ 3 ธาตุอาหารของพืช ชุดการสอนที่ 4 ธาตุไนโตเจน ชุดการสอนที่ 5 ธาตุ 
ฟอสโพรัส ชุดการสอนที ่6 ธาตุโพแทสเซียม และชุดการสอนที ่7 การอนุรักษดิน ชุดการสอนแตละชุดประกอบดวยชุด
เร่ืองความคิดรวบยอด จุดประสงคเชิงพฤติกรรม คูมือการใชส่ือการสอน ประสิทะภาพของชุดการสอนกลุมสาระ
วิทยาศาสตร เร่ืองดินและธาตุอาหารหลักของพืชสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่1 เปนเคร่ืองมือที่มีประสิทธิภาพ 
87.42/84.17 ซ่ึงสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 80/80 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ 
.01 ทั้งนี้อาจเปนเพราะชุดการสอน โดยการจัดการเรียนรูแบบกลุมการทํางานเปนทีมเร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศ
ไทย จึงเปนส่ือการเรียนที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ทําใหผูเรียนมีความรูเพิ่มขึ้นและสามารถใชเปนส่ือการ
เรียนที่ถายทอดความรูใหแกผูเรียนไดอยางดี ผูเรียนมีความเขาใจมากขึ้น สงผลใหคาคะแนนความกาวหนาของ
คะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน มีคาเฉล่ียเทากับ 15.13 
  3. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ใน
ประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 หลังการเรียนสูงกวากอนการเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
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ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ชรินรัตน  จิตตสุโภ (2554: 71) ผลการวิจัยการสรางและพัฒนาชุดการสอน
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 เม่ือนําไปหาประสิทธิภาพแบบกลุมเด่ียว กลุมยอย และ
ภาคสนามไดมีประสิทธิภาพเทากับ 66.67/63.33, 76.30/73.89, 86.22/81.25 ซ่ึงเปนไปตามวัตถุประสงคและ
สมมติฐานที่กําหนดไวผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกอนเรียนและหลังเรียน โดยใชชุด
กิจกรรม กลุมสาระวิทยาศาสตรช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 พบวา หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญสถิติที่ระดับ 
.05 ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานกําหนดไวผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนที่ไดรับการจัดการ
เรียนรูแบบปกติโดยชุดกิจกรรม เร่ือง หนวยส่ิงมีชีวิตและชีวิตพืช กลุมสาระวิทยาศาสตร สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
สูงกวาการจัดการเรียนรูแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานที่กําหนดทั้งนี้อาจ
เปนเพราะชุดการสอนยังไดภาพสีสันการตูน ภาพตางๆ มาใชคอนขางมากซ่ึงเหมาะกับวัยของผูเรียน มีคําอธิบายและ
รูปภาพประกอบ มีกิจกรรมใหผูเรียนไดปฏิบัติจริงตลอดเวลา เชน มีการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์กอนเรียนเพื่อให
ผูเรียนทราบถึงพื้นฐานความรูของตนเอง นอกจากนี้หลังจากศึกษาเนื้อหาของแตละตอนแลวยังมีแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์เพื่อใหผูเรียนทราบความกาวหนาในเรียนรูของตัวเองดวย ผูเรียนสามารถเลือกศึกษาเนื้อหาตามความตองการ
ของตนเองไดตลอดเวลา 
 สรุปไดวา ชุดการสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่พัฒนาขึ้น
ในคร้ังนี้มีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไวและสามารถนําไปใชไดโดยในบทเรียนนี้มีความนาสนใจทั้งตัวอักษร 
ภาพ คําบรรยาย และส่ือตางๆ พรอมทั้งมีแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนซ่ึงเหมาะสมกับนักเรียนใชศึกษา
และเรียนรูดวยตนเองได 
 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะที่ไดจากการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ทําใหเราทราบแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการสรางชุด
การสอน เร่ือง ศาสนาตางๆ ในประเทศไทย สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ดังนี ้
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1. ครูที่สนใจในการสรางชุดการสอนควรศึกษาหลักสูตรและเนื้อหาที่จะใชใหละเอียด เพื่อจะได
กําหนดเนื้อหาใหเหมาะสมกับระดับความรูของผูเรียน เพื่อใหแบบฝกซอมเสริม ครูผูสอนควรหาประสิทธิภาพ
ภาพประกอบที่นํามาใชในชุดการสอนควรเปนภาพที่มีสีสันสวยงามเหมาะสมกับเนื้อหา จะทําใหนักเรียนมีความ
สนใจมากกวาภาพประกอบที่เปนสีขาวดํา 
  2. นักเรียนควรศึกษาคูมือการใชงานชุดการสอน กอนการใชงานจริงเพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนได
ถูกตองตามขั้นตอน และต้ังใจทําชุดการสอนอยางเขาใจ เพื่อใหการเรียนรูโดยใชชุดการสอนเกิดประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น 
 ขอเสนอแนะเพ่ือการทาํวิจัยครั้งตอไป 
  ครูผูสอนควรมีในการพัฒนาชุดการสอนในรูปแบบอื่นๆ เชน สถานการณจําลองหรือเกม เปนตน 
เพื่อใหเกิดความหลากหลายตอการเรียนรู และทันสมัยตอการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี เพื่อเอื้อตอการจัดการเรียน
การสอนของผูเรียนใหมากที่สุด เพื่อเพิ่มศักยภาพทางการเรียนของผูเรียน  และควรนําคําแนะนําและการประเมินจาก
ผูเช่ียวชาญแตละดานมาปรับปรุงแกไขเพื่อใหไดส่ือที่มีประสิทธิภาพและตรงตามวัตถุประสงคในการจัดทําอยาง
สูงสุด 
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ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ือง ศาสนาตางๆ ใน
ประเทศไทย ที่ผานการเรียนโดยชุดการสอนมีความรูความเขาใจ วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม และสามารถ
จดจําเนื้อหา เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทยได 
 2. ผูสอนไดชุดการสอน วิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม เร่ืองศาสนาตางๆ ในประเทศไทย  
มีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 
 3. เปนแนวทางใหครูผูสอนในการสรางชุดการสอน ของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมและกลุมสาระการเรียนรูอื่นๆ 
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NBUE107: การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 
สุธาสินี  สุดโต 1   ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสรางและหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การ
ดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การ
ดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน และเพื่อศึกษาความพึง
พอใจของนักเรียนที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 20 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการจัดการเรียนรูจํานวน 4 แผน บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน จํานวน 4 บทเรียน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน  
40 ขอ  มีคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.92 และแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการเรียนดวยบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน จํานวน 20 ขอ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.86  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ 
คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test for Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบวา บทเรียนคอมพวิเตอรชวยสอน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มีคาประสิทธิภาพ E1/E2 เทากับ 80.09/82.00 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การ
ดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน หลังเรียนรูสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ืองการดํารงชีวิตของพืช 
ของนักเรียนอยูในระดับมาก 
 
คําสําคัญ: บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความพึงพอใจของนักเรียน 
 
Abstract 
 The purposes of this research were to establish and determine the efficiency of Computer 
Assisted Instruction in science about “The Plant Life” of the Students in Prathomsuksa 4, to compare 
students’ achievement before and after using Computer Assisted Instruction and to study student’s 
satisfaction towards Computer Assisted Instruction. The sample group was 20 students in Prathomsuksa 
4. Research instruments used in this study were 4 teaching plans, 4 lessons about Computer Assisted 
Instruction, 40 items of learning achievement test in science about “The Plant Life” were multiple choices 
test which reliability was 0.92 and 20 items of students’ satisfaction questionnaire which had reliability 
level at 0.85 The statistics for analyzing data were percentage, mean, Standard Deviation, and t-test for 
Dependent Samples. 
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 The results of the research were as follows: Computer Assisted Instruction in science lessons 
about “The Plant Life” which using to teach the students in Prathomsuksa 4 had the efficiency of 
80.09/82.00, After learning science about “The Plant Life” by using Computer Assisted Instruction, the 
learning achievement of students in Prathomsuksa 4 were higher than before learning by using Computer 
Assisted Instruction at the 0.5 level of significance. The students’ satisfaction towards Computer Assisted 
Instruction was in good rate. 
 
Keywords: Computer Assisted Instruction, Learning achievement, Satisfaction 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 วิทยาศาสตรมีบทบาทสําคัญย่ิงในสังคมโลกปจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตรเก่ียวของกับทุกคนทั้ง
ในชีวิตประจําวันและการงานอาชีพตางๆ ตลอดจนเทคโนโลยีเคร่ืองมือ เคร่ืองใชและผลผลิตตางๆ ที่มนุษย ไดใชเพื่อ
อํานวยความสะดวกในชีวิตและการทํางาน เหลานี้ลวนเปนผลของความรูวิทยาศาสตรผสมผสานกับความคิด
สรางสรรคและศาสตรอื่นๆ วิทยาศาสตรชวยใหมนุษยไดพัฒนาวิธีคิดทั้งความคิดเปนเหตุเปนผล คิด สรางสรรค คิด
วิเคราะห วิจารณ มีทักษะสําคัญในการคนควาหาความรูมีความสามารถในการแกปญหาอยางเปนระบบ สามารถ
ตัดสินใจโดยใชขอมูลที่หลากหลายและมีประจักษพยานทีต่รวจสอบได วิทยาศาสตรเปนวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม
ซ่ึงเปนสังคมแหงการเรียนรู (Knowledge based society) ดังนั้น ทุกคนจึงจําเปนตองไดรับการพัฒนาให รู
วิทยาศาสตร เพื่อที่จะมีความรูความเขาใจในธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษยสรางขึ้น สามารถนําความรูไปใชอยาง
มีเหตุผล สรางสรรค และมีคุณธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 1) การเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรสวนใหญมีทฤษฎีและเนื้อหามากมายและการจัดการเรียนการสอนก็ยังใชการสอนแบบครูเปนผูบรรยาย 
จึงทําใหผูเรียนไมเขาใจ เกิดความสับสนในเนื้อหา และ เร่ืองจนเกิดความเบื่อหนายในการเรียนสงผลตอผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ของโรงเรียนบานตะวันจาก ปการศึกษา 
2559 วิชาวิทยาศาสตร จําแนกตามสาระการเรียนรู ปรากฏวา ไดคะแนนในสาระการเรียนรูส่ิงมีชีวิตและการ
ดํารงชีวิต เฉล่ียคิดเปน รอยละ 33 ซ่ึงตํ่ากวาสาระการเรียนรูอื่นๆ (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ. 2559: 5) 
จากการสังเกตและการสัมภาษณครูผูสอนในกลุมสาระวิทยาศาสตร โรงเรียนบานตะวันจาก พบวา ในสภาพการสอน
จริงนั้น ครูผูสอนจะยึดเนื้อหาตามแบบเรียนมากเกินไปและเนนการอานหรือบรรยายใหนักเรียนฟง ผูสอนไมนิยมใช
กิจกรรมและเทคนิคการสอนทีห่ลากหลายมาประกอบกิจกรรมการสอน ทําใหการเรียนการสอนไมบรรลุวัตถุประสงค 
การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงไดเนนใหเกิดการเรียนรูไดทุกที่ ทุก
เวลา ทุกสถานที่ และตองจัดการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ส่ือการเรียนการสอนจึงมีบทบาทสําคัญย่ิง
อีกประการหนึ่งตอการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 165) อีกทั้งส่ือที่จะ
นํามาใชตองเปนส่ือที่ดึงดูดความสนใจของนักเรียน ส่ือตองเอื้อตอการเรียนรูใหนักเรียนเรียนรูเนื้อหาไดถูกตอง และ
รวดเร็ว (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 166) 
 บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (Computer-assisted instruction) จัดเปนส่ืออิเล็กทรอนิกสประเภทหนึ่งที่
ใชคอมพิวเตอรเปนส่ือกลางในการถายทอดความรูและเช่ือมโยงเนื้อหาความรูไปสูผูเรียนผานโปรแกรมบทเรียนหรือ
คอรสแวร (Courseware) ซ่ึงเปนโปรแกรมคอมพิวเตอรที่พัฒนาขึ้นบนหลักการพื้นฐานของระบบการเรียนการสอน
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และศักยภาพของเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและการส่ือสารที่ประกอบดวยทั้งวิธีการเรียนการสอน เนื้อหาวิชาและส่ือ
ตางๆ ที่จําเปนตอการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูตามความมุงหมายของรายวิชา หรือเร่ืองที่เรียน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(ไชยยศ  เรืองสุวรรณ. 2550: 3-4) ซ่ึงจากผลการศึกษาและงานวิจัยจํานวนมาก พบวา การเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน นักเรียนจะมีผล สัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา เร็วกวา และจําไดนานกวาเม่ือเปรียบเทียบกับการเรียนตาม 
ปกติ ทุกสาขาวิชา ผูเรียนจะพัฒนาการดานทักษะในการแกปญหาและมีทักษะในการสรางสรรคที่ดีขึ้น ซ่ึงการจัดการ
เรียนการสอนดวยคอมพิวเตอรนั้น เปนกระบวนการเรียนการสอน ตามเอกัตบุคคล เพื่อตอบสนองความแตกตาง
ระหวางบุคคลทั้งในเชิงสติปญญา ทักษะ เจตคติ โดยเปล่ียนจากครูเปนศูนยกลาง มาสูผูเรียนเปนศูนยกลางของ
กระบวนการเรียนการสอน และมีการสรางปฏิสัมพันธใหมของการเรียนการสอน จากครูกับผูเรียนมาสูผูเรียนกับ
ผูเรียน หรือผูเรียนกับส่ือหรือคอมพิวเตอรนั่นเอง ในดานประโยชนของคอมพิวเตอรชวยสอนนั้น มีทั้งประโยชนตอ
ผูเรียนและผูสอน ประโยชนตอผูเรียน คือ ผูเรียนสามารถเรียนจากบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไดตามความตองการ
ของผูเรียน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีหนาที่ถายทอดเนื้อหาบทเรียนในลักษณะที่ใกลเคียงกับการสอนจริง คือ 
นักเรียนสามารถโตตอบกลับเคร่ืองคอมพิวเตอรอยางเปนอิสระ มีการผสมผสานส่ือหลายๆ ส่ือเขาดวยกัน ทั้งขอความ 
ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว ภาพวีดิทัศน และเสียง เพื่อถายทอดเนื้อหาบทเรียนหรือองคความรู ในลักษณะที่ใกลเคียง
กับการสอนจริงในหองเรียนมากที่สุด ทําใหผูเรียนเขาใจในส่ิงที่เรียนไดดีขึ้น อีกทั้งบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนยัง
เปนส่ือการสอนที่ทําใหการเสนอเนื้อหาความรูแกผูเรียนสามารถทดลองไดหลายรูปแบบ ทําใหการจัดการเรียนรูมี
ความนาสนใจ มีการนําเทคนิควิธีการตางๆ มาประยุกตใช ซ่ึงจะชวยเพิ่มแรงจูงใจในการเรียนแกผูเรียน ทําใหการ
เรียนไมนาเบื่อหนาย สามารถประเมินความกาวหนาของผูเรียนโดยอัตโนมัติ สวนประโยชนตอผูสอน คือ เปนเคร่ืองมือ
ที่สนับสนุนใหผูสอนใชในกระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น ในเนื้อหาที่เขาใจยากผูสอนมีเวลามาก
ขึ้นไมตองทํางานซํ้าซอนและทําใหผูสอนปรับปรุงตนเองใหมีความรูความสามารถเพิ่มขึ้น ทันตอการเปล่ียนแปลงของ
เหตุการณปจจุบันมากขึ้น รวมทั้งชวยเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูใหสูงขึ้น ศิริพร  ไชยพันนา (2551: 89) ได
พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง พืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่เรียน
ดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 
และนักเรียนมีระดับความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรที่พัฒนาขึ้นโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด สอดคลองกับ 
เอกภูมิ  ชูนิตย  (2553: 121) ไดศึกษาการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ทวีปเอเชีย ที่สรุปบทเรียนดวย
แผนที่ความคิด สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ผลการวิจัยพบวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  มีประสิทธิภาพ
เทากับ 81.61/82.82 ผลการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนสามารถ
สรุปเนื้อหาไดอยูในเกณฑดี และมีความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในระดับมากที่สุด 
 จากงานวิจัยที่ไดกลาวมาแสดงใหเห็นวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนสามารถแกไข และสงเสริมการเรียน
การสอนของนักเรียนได บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน จึงไดขยายวงกวางมากขึ้นในทุกระดับการศึกษา ประกอบกับ
เทคโนโลยีคอมพิวเตอรไดมีการพัฒนาขีดความสามารถเพิ่มขึ้นเร่ือยๆ จึงเปนเร่ืองที่ครูและอาจารยใหความสําคัญกับ
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมากขึ้น จนกลายเปนส่ือการสอนที่มีประสิทธิภาพมากและมีบทบาทในการจัดการเรียน
การสอน ทั้งในปจจุบันและอนาคต 
 ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจในการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานตะวันจาก โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อสรางและหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช กลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ระหวางกอนเรียน
และหลังเรียน โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจทีมี่ตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 1. บทเรียนคอมพวิเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช มีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การ
ดํารงชีวิตของพืชหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
 3. ความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนอยูใน
ระดับมาก 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 กลุมสถานศึกษาเครือขายลาดใหญ 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงครามภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 10 โรงเรียน 
โรงเรียนละ 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 115 คน ซ่ึงแตละโรงเรียนมีลักษณะที่เหมือนกันคือ เปนโรงเรียนขนาดเล็ก 
ระดับช้ันละ1หองเรียน และความรูความสามารถของผูเรียนเทาเทียมกัน 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
โรงเรียนบานตะวันจาก ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 20 คน ซ่ึงไดจากการสุม
แบบกลุม (Cluster Sampling) โดยใชโรงเรียนเปนหนวยของการสุม 
 

 

การเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
  เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
- ความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอร 
  ชวยสอน 
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  3. ตัวแปรที่ศึกษา 
   3.1 ตัวแปรอิสระ คือ การเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
   3.2 ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช และความ
พึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนของนักเรียน 
 
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก 
  1. แผนการจัดการเรียนรู โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิต
ของพืช ของ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่4 ที่ผานการพิจารณาความเหมาะสมของแผนประเมินแผนจากผูเช่ียวชาญ 
ไดคาเฉล่ียความเหมาะสมของแผน ต้ังแต 4.12-4.28 มีความเหมาะสมระดับมาก  
  2. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ที่ผานการประเมิน
คุณภาพส่ือบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนดานความเหมาะสมของบทเรียนจากผูเช่ียวชาญ เพื่อหาประสิทธิภาพของ
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ซ่ึงลักษณะของแบบประเมินเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) ได
คาเฉล่ียความเหมาะสมเทากับ 4.31 มีความเหมาะสมระดับมาก และทดลองหาประสิทธิภาพกับนักเรียนที่ไมใชกลุม
ตัวอยางไดคาเฉล่ีย E1/E2 เทากับ 80.09/82.00 
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก 
  1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ืองการดํารงชีวิตของพืช ชนิด
เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ มีคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ เทากับ 0.92 
  2. แบบสอบถามความพึงพอใจที่ มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีคาความเช่ือม่ันของ
แบบสอบถามเทากับ 0.85 
 
ผลการศกึษา 
 การวิจัยคร้ังนี้ สรุปผลได ดังนี้ 
  1. ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มีคาประสิทธิภาพเทากับ 80.09/82.00 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช หลังจากการเรียนรูโดยใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  3. ความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ปรากฏวาความพึงพอใจของนักเรียน มีคาเฉล่ียอยูที่ 4.32 ( Χ = 4.32, S.D. = 
0.44) แสดงวาคาความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
 1. การสรางและหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิต
ของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มีคาประสิทธิภาพเทากับ 80.09/82.0 ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 ผลการหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) ของบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

 

คนที ่ คะแนนรวม 
ทดสอบยอย 

คะแนนรวม 
สอบหลังเรียน 

คนที่ คะแนนรวม 
ทดสอบยอย 

คะแนนรวม 
สอบหลังเรียน 

1 34 35 15 32 33 
2 33 32 16 29 33 
3 29 30 17 34 35 
4 31 33 18 32 33 
5 33 34 19 31 34 
6 31 34 20 33 30 
7 33 33 21 34 35 
8 34 35 22 33 35 
9 33 30 23 35 34 

10 32 33 24 26 29 
11 34 35 25 34 35 
12 31 34 26 32 32 
13 33 34 27 30 31 
14 29 30 28 32 33 

คาเฉล่ีย    32.04 32.96 
คาประสิทธิภาพ E1/E2   E1 80.09 E2 82.00 

 
 จากตาราง 1 ผลการวิเคราะหขอมูลการหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การ
ดํารงชีวิตของพืช ปรากฏวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ไดคาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) เทากับ 80.09 
และไดคาประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) เทากับ 82.00 แสดงวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของ
พืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่4 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เทากับ 80.09./82.00  
 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  หลังจากการเรียนรูโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน สูงกวากอนเรียน อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที ่2 
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ตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ระหวางกอนและหลังการเรียนโดยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 

 
การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ  S.D. t Sig. 
กอนเรียน 11 19 14.68 2.28 

38.16* .00 หลังเรียน 29 36 28.57 2.10 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 2 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนรูวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของ
พืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน กอนเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 11 คะแนน 
คะแนนสูงสุด 19 คะแนน คาเฉล่ีย 14.68 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.28 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนรู
วิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน หลัง
เรียนมีคะแนนตํ่าสุด 29 คะแนน คะแนนสูงสุด 36 คะแนน คาเฉล่ีย 28.57 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.10 ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน รายวิชาวิทยาศาสตรฯ ช้ัน ประถมศึกษาปที่ 4 จากการเรียนรูโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน หลัง
เรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t = 38.16) 
 
 3. ความพึงพอใจมีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ปรากฏวาความพึงพอใจของนักเรียน มีคาเฉล่ียอยูที่ 4.30 ( Χ = 4.32, S.D. = 0.44) 
แสดงวาคาความพึงพอใจอยูในระดับมากดังตาราง 3  
 
ตาราง 3 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการวิเคราะหความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนของ

นักเรียน 
 

รายการประเมิน Χ  S.D. การแปลผล 
ดานการออกแบบบทเรียน 4.41 0.41 มาก 
ดานเนื้อหา 4.29 0.46 มาก 
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 4.25 0.48 มาก 
ดานประโยชนของบทเรียนคอมพิวเตอร 4.27 0.44 มาก 

คาเฉล่ียรวม 4.30 0.44 มาก 
 
 จากตาราง 3 พบวา ความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกดาน โดยมีคาเฉล่ีย ( Χ ) เทากับ 4.30 โดยดานการ
ออกแบบบทเรียน นักเรียนมีความพึงพอใจมากที่สุด ในประเด็น เสียงดนตรี และเสียงบรรยาย ภาพประกอบเนื้อหา 
และความสะดวกในการทบทวนความรู (คาเฉล่ีย เทากับ 4.75, 4.60, 4.51 ตามลําดับ) นอกนั้นพึงพอใจในระดับมาก 
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ดานเนื้อหา ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรูและดานประโยชนของบทเรียนคอมพิวเตอรนักเรียนมีความพึงพอใจใน
ระดับมากในทุกประเด็น สรุปไดวา นักเรียนมีความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยูในระดับมาก 
  ผลการวิเคราะหขอมูล จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาความพึงพอใจ
ที่มีตอการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน ปรากฏ ดังตาราง 4 
 
ตาราง 4 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาความพึงพอใจที่มีตอการเรียนวิทยาศาสตร 

เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 

 
 จากตาราง 4 พบวา การศึกษาความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชา วิทยาศาสตร    
เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 81-100 คะแนน อยูใน
เกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับ พอใจมากที่สุด มีจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 15 คาเฉล่ีย 92.33 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 2.05 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 61-80 คะแนน อยูในเกณฑ 70-89 ซ่ึงอยูในระดับพอใจมาก มี
จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 85 คาเฉล่ีย 81.15 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.64 
 
อภิปรายผล 
 การวิจัยนี้ ผูวิจัยทําการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชา วิทยาศาสตร ฯ เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานตะวันจาก โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน โดยมีสมมติฐานใน
การวิจัย ดังนี้ 1) บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช มีประสิทธิ์ภาพตามเกณฑ 80/80 2) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของ
พืชหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 3) ความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน เร่ือง การดํารงชีวิตของพืชอยูในระดับมาก ผลการวิจัยอภิปรายผล ดังนี้ 
  1. จากการหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิต
ของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มีคาประสิทธิภาพเทากับ 80.09/82.00 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนด ทั้งนี้
เนื่องจากบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่สรางขึ้นไดผานการศึกษาและปรับปรุง ในแตละขั้นตอนอยางเปนระบบ  
อีกทั้งผูเช่ียวชาญทั้ง 5 คน ยังไดชวยตรวจเคร่ืองมือและประเมินคุณภาพบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ทําใหได

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
81-100 80-100 มากที่สุด   3 15 92.33 2.05 
61-80 70-89 มาก 17 85 81.15 1.64 
41-60 60-69 ปานกลาง - - - - 
21-40 
0-20 

50-59 
0-49 

นอย 
นอยที่สุด 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

รวม 20 100   
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เคร่ืองมือที่มีประสิทธิภาพ และยังไดใชในการทดลองเพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน โดย
ดําเนินการทดลอง 3 คร้ัง คือ คร้ังที่ 1 ทดลองรายบุคคล คร้ังที่ 2 ทดลองรายกลุมยอย และคร้ังที่ 3 ทดลองภาคสนาม 
ซ่ึงการหาประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑการหาประสิทธิภาพและบทเรียนคอมพิวเตอรที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีประสิทธิภาพ
สูงกวาเกณฑที่กําหนด ซ่ึงสอดคลองกับ วุฒิชัย  ประสานสอย (2546: 39) กลาววา ภายหลังจากที่ไดรับการประเมิน
บทเรียนและปรับปรุงบทเรียนตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญแลวนําบทเรียนนั้นไปทดสอบหาประสิทธิภาพขั้นตน 
ในกลุมเปาหมาย เรียกวาการทดสอบบทเรียน (Try-out) เพื่อตรวจสอบหาขอบกพรอง ซ่ึงเปนการทดสอบที่ไดขอมูล
เสมือนจริงมากที่สุด หากพบขอบกพรองจะตองแกไขกอนนําไปใชจริงเพื่อที่จะนําไปสูการประกันคุณภาพหรือที่
เรียกวาประสิทธิภาพของบทเรียนชวยสอนที่สรางขึ้น สามารถนําไปใชแทนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพตามเกณฑ
มาตรฐาน 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 4 โรงเรียนบานตะวันจาก โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวย พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน 
สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ.05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ที่ผูวิจัย
สรางขึ้นสามารถสนองตอบตามความตองการทางการเรียนรูของผูเรียน ตามความแตกตางของแตละบุคคล ทําให
ผูเรียนเกิดความรูสึกต่ืนเตน แปลกใหม ทําใหมีความสนใจในการเรียนมากย่ิงขึ้น เพราะบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนสามารถนําเสนอ ไดทั้งภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว และเสียงประกอบโดยผูวิจัยมีการแบงเนื้อหาออกเปนตอนๆ ใน
การเรียนนั้นผูเรียนสามารถศึกษาเรียนรูและทําความเขาใจไปทีละเร่ืองตามที่ตนเองสนใจ และสามารถเรียนรูเพิ่มเติม
ไดตามความพรอมของแตละบุคคล หากไมเขาใจก็สามารถกลับมาศึกษาทบทวนไดตามความตองการ โดยในแตละ
ตอนผูวิจัยไดจัดทําบทเรียนใหมีความนาสนใจ นาเรียนรู และเกิดความเขาใจไดชัดเจนและแมนยําขึ้น จึงสามารถ
ดึงดูดความสนใจของนักเรียนไดดี และชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดการใฝรูใฝเรียนมากย่ิงขึ้นโดยทายบทยังมีแบบฝกหัด
ใหกับผูเรียนไดทบทวนความจํา ซ่ึงจะมีผลปอนกลับเปนการเสริมแรงทําใหผูเรียนไมเบื่อหนายและต่ืนเตนตลอดเวลา 
ซ่ึงสอดคลองกับ มาโนช  คงนะ (2550: 60) ไดสรุปขอดีของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวาบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอนจะชวยเพิ่มแรงจูงใจในการเรียนใหแกผูเรียนเนื่องจากการเรียนดวยคอมพิวเตอรนั้นเปนประสบการณ 
ที่แปลกและใหม ทําใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอนมากขึ้นโดยเฉพาะอยางย่ิงหากบทเรียนไดรับ
การออกแบบดีก็จะทําใหผูเรียนมีความสนใจและกระตือรือรนมากย่ิงขึ้น ผูเรียนสามารถเลือกบทเรียนและวิธีการได
หลายแบบตามความถนัดและความสนใจ ทําใหไมเบื่อหนาย บทเรียนที่สรางขึ้นอาจทําในลักษณะเปนแบบฝกหัด 
แบบทดสอบใจ แบบบรรยายหรือแบบเกมก็ได ทําใหผูเรียนมีอิสระในการเลือกเวลาเรียน  ทั้งนี้เพราะไมตองเรียน
พรอมกับเพื่อนทั้งหองจะเรียนกับคอมพิวเตอรเม่ือไหรก็ทําได นับไดวาเปนการใหอิสระในการเลือกเวลาเรียนและชวย
กระตุนใหนักเรียนเกิดการเรียนรูและเขาใจไดดี นอกจากนี้ ศิริพร  ไชยพันนา (2551: 89) ไดพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน เร่ือง พืช สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงไดสรุปวาผล
เกิดจากบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ไดผานกระบวนการตางๆ และผานการหาประสิทธิภาพหลายขั้นตอน ทําให
ผูเรียนมีความรูความเขาใจมากขึ้น ดานแบบทดสอบไดผานกระบวนการตรวจสอบคุณภาพ เชนการหาคา IOC การ
ตรวจสอบความยากงาย (p) คาอํานาจจําแนก (r) และคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ กอนจะนําไปสรางบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน เม่ือนํามาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน ปรากฏวานักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
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นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงใหเห็นวาการถายทอดวิธีการเรียนดวยส่ือที่มีความเหมาะสมกับระดับผูเรียน 
ชวยใหผูเรียนเกิดความเอาใจใส  อยากจะเรียนรู ยอมรับ ซ่ึงสามารถที่จะนําไปเรียนรูไดดวยตนเอง ซ่ึงมีความ
สอดคลองกับทีผู่วิจัยไดศึกษาคร้ังนี ้
  3. จากผลการประเมินความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวย เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 พบวา คาเฉล่ียความพึงพอใจที่มีตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนของนักเรียน
โดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียอยูที่ 4.30 ( Χ = 4.30 ,S.D.= 0.44) ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐาน จากการพิจารณา
ทั้ง 4 ดาน พบวา ในดานการออกแบบบทเรียน ขอที่นักเรียนพึงพอใจมากที่สุด คือ เสียงดนตรี และเสียงบรรยาย 
( Χ = 4.75) ในดานเนื้อหาทุกประเด็นนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ( Χ ) อยูระหวาง 4.20-
4.40 และขอที่นักเรียนพึงพอใจสูงสุด คือ การเรียงลําดับเนื้อหา และ ความถูกตองของการใชภาษา ดานการจัด
กิจกรรมการเรียนรูทุกประเด็นนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ( Χ ) อยูระหวาง 4.20-4.30 และ
ขอที่นักเรียนพึงพอใจสูงสุด คือ ความยาวของเนื้อหาแตละเร่ือง และวิธีการตรวจสอบความรูหลังเรียน และดาน
ประโยชนของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ทุกประเด็นนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย ( Χ )  
อยูระหวาง 4.25-4.30 และขอที่นักเรียนพึงพอใจสูงสุด คือ บทเรียนมีการตรวจสอบความรูหลังเรียน ทั้งนี้อาจเปน
เพราะกระบวนการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญดานบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน ที่ใหคํานึงถึงความเหมาะสมของผูเรียน โดยการใชภาพที่มีสีสัน มีเสียงดนตรีละเสียงบรรยายที่ทําใหผูเรียนรูสึก
ต่ืนเตน สนุกสนาน ซ่ึงสามารถสรางแรงจูงใจในการเรียนแกผูเรียนไดดี เพราะคอมพิวเตอรสามารถนําเสนอ ขอมูลที่มี
สีสัน ทั้งจากความแปลกใหมและจากความสามารถในการแสดงภาพ สีและเสียง ซ่ึงสามารถเราความสนใจของ
ผูเรียนไดเปนอยางดี และบทเรียนคอมพิวเตอรยังจําคําตอบของผูเรียน ผูเรียนสามารถไดรับคําตอบกลับทันที เปน
การยํ้าความเขาใจในการเรียนรูของผูเรียน สอดคลองกับ สาธิต  ยันตรีสิงค (2550: 47-49) ไดกลาวถึงประโยชนและ
คุณคาของคอมพิวเตอรชวยสอนวาผูเรียนมีความสนใจในบทเรียนมากขึ้น เพราะคอมพิวเตอรชวยสอนไดนําเสนอใน
บทเรียนรูปแบบตางๆ ไมวาจะเปนรูปภาพ รูปนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว เสียง กราฟกตางๆ ทําใหบทเรียนไมมีความนาเบื่อ
และเปนการสรางแรงจูงใจใหเกิดแกผูเรียนอีกทางดวย นอกจากนี้ผูเรียนสามารถที่จะโตตองปฏิสัมพันธกับเคร่ือง
คอมพิวเตอรทําใหเกิดความสนุกสนาน ในบทเรียนผูเรียนสามารถทราบผลการเรียนของตนไดทันทีเม่ือเรียนจบ
บทเรียน นอกจากนี้ ปาริฉัตร  วรวงษ (2557: 5) ไดพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาค
ตางๆ กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนบาน
ปลองเหล่ียม ผลการวิจัยพบวา1) ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 มีประสิทธิภาพเทากับ 80.56/81.89 ซ่ึงเปนไปตามเกณฑ 2)ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่เรียนดวยคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ หลังเรียน
สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3) นักเรียนมีความพึงพอใจตอการเรียนดวยคอมพิวเตอรชวย
สอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ อยูในระดับมาก ( Χ = 4.36, S.D. = 0.59) ซ่ึงไดสรุปวาเนื่องจาก บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนที่สรางขึ้นมีความนาสนใจ นักเรียนเรียนแลวเกิดความเขาใจงาย เพราะไดนําภาพ ภาพเคล่ือนไหว 
ภาพการตูน ภาพวีดีทัศนหรือภาพวีดิโอมานําเสนอในบทเรียนทําใหบทเรียนมีความนาสนใจมากย่ิงขึ้น 
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สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้สรุปผลได ดังนี้  
  1. ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มีคาประสิทธิภาพเทากับ 80.09/82.00 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง การดํารงชีวิตของพืช ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน หลังจากการเรียนรูโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน สูงกวากอนเรียน อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  3. ความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ปรากฏวา
ความพึงพอใจของนักเรียนมีคาเฉล่ียอยูที่ 4.30 ( Χ = 4.30, S.D.= 0.44 ) แสดงวาคาความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 จากการทําวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชและขอเสนอแนะในการ
วิจัยในคร้ังตอไป โดยมีสาระสําคัญ ดังตอไปนี ้
 ในการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผูวิจัยควรศึกษาถึงหลักสูตร เนื้อหา และผลการเรียนรูที่คาดหวัง
ของการเรียนวิชานั้นๆ ใหละเอียด และตองมีความรูเก่ียวกับลําดับขั้นตอนในการสรางและออกแบบพัฒนาบทเรียน
เพื่อใหไดบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่มีประสิทธิภาพ 
  1. ไมควรจํากัดเวลาของผูเรียนในการเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน แตควรจะใหผูเรียนได
เรียนตามความสามารถของตน 
  2. ในการทําแบบฝกหัดระหวางบทเรียนควรมีวิธีการที่หลากหลาย แตตองคํานึงถึงความเหมาะสม
ของเนื้อหาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ควรมีการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่สามารถนําผลการเรียนในแตละคร้ังมาวิเคราะห
เปรียบเทียบความกาวหนาของผูเรียน 
 2. ควรมีการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนกับ
นวัตกรรมอืน่ๆ อาทิ แท็บเล็ต วีดีทัศนแบบมีปฏิสัมพันธ (Interactive Video) เปนตน 
 3. ควรมีการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียน
เขาถึงบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไดทางแหลงเรียนรูตางๆ เชน ส่ืออิเล็กทรอนิกส เว็บไซตเพื่อใหนักเรียนสามารถ
เรียนรูไดทุกที่ทุกเวลา 
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NBUE108: การศึกษาความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย
ปท่ี 3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห โดยการจดัประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน 
THE STUDY OF ABILITY IN ENGLISH CONVERSATION OF THE STUDENT IN 
KINDERGARTEN 3, CHRISTASONGKROH KINDERGARTEN SCHOOL PROVISION OF 
EXPERIENCES “PLAY AND LEARN” 
 
มนัสนันท สุภาภรณ 1 และ ดร.อุทัยวรรณ สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ 
ระหวางกอนและหลังการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 
3 จํ านวน  28 คน  เ ค ร่ื อง มือที่ ใช ในกา ร วิ จัยค ร้ังนี้  ได แก  1)  แผนการ จัดการ เ รี ยน รู  จํ าน วน  4 แผน                      
2)  แบบประ เ มินความสามารถ ในสนทนาอั งกฤษ  สถิ ติที่ ใ ช ในกา ร วิ เ คราะห ข อ มู ล  ได แ ก  ค า เ ฉ ล่ี ย                                             
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test for Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบวา   
 1. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันปฐมวัยปที่ 3 ภายหลังการจัดประสบการณ
การเรียนรู แบบเลนปนเรียน นักเรียนทุกคน (รอยละ 100) มีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป   
 2. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันปฐมวัยปที่ 3 ภายหลังการจัดประสบการณ
การเรียนรู แบบเลนปนเรียน สูงกวากอนการจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
 
คําสําคัญ: ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ , การจัดประสบการณการเรียนรูแบบ “เลนปนเรียน”  
 
Abstract 
 The purposes of this research were to study and compare the ability in English conversation of 
the students in kindergarten student 3 , between before and after learning by using Learning 
Management Organization “Play and Learn”. The sample group of this study was 28 students in 
kindergarten student 3 Christasongkroh Kindergarten School. Research instruments used in this study 
were 4 instruction plans and an evaluation form about ability in English Conversation. The statistics for 
analyzing data were percentage mean, standard deviation and t-test for Dependent Samples.     
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 The results of this research were as follows: 
 1. The ability in English Conversation of the students in kindergarten student 3 after using 
Learning Management Organization “Play and Learn” was higher than, good rate. All students passed the 
criterion provided. 
 2. The ability in English Conversation of the students in kindergarten student 3 after learning by 
using learning using Learning Management Organization “Play and Learn” was higher than before 
learning at 05 level of significance. 
 
Key Words: Ability in English Conversation, Provision of Experiences “ Play and Learn ”. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

 ในสังคมปจจุบัน การเรียนรูภาษาตางประเทศมีความสําคัญและจําเปนอยางย่ิงในชีวิตประจําวัน 
เนื่องจากเปนเคร่ืองมือสําคัญในการติดตอส่ือสาร การศึกษา การแสวงหาความรู การประกอบอาชีพ การสรางความ
เขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศนของชุมชนโลก และตระหนักถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมุมมอง
ของสังคมโลก นํามาซ่ึงมิตรไมตรีและความรวมมือกับประเทศตาง ๆ ชวยพัฒนาผูเรียนใหมีความเขาใจตนเองและ
ผูอื่นดีขึ้น เรียนรูและเขาใจความแตกตางของภาษาและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี การคิด สังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง การปกครอง มีเจตคติที่ดีตอการใชภาษาตางประเทศ และใชภาษาตางประเทศเพื่อการส่ือสารได  รวมทั้ง
เขาถึงองคความรูตาง ๆ ไดงายและกวางขึ้นและมีวิสัยทัศนในการดําเนินชีวิต ภาษาตางประเทศที่เปนสาระการเรียนรู
พื้นฐาน ซ่ึงกําหนดใหเรียนตลอดหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ ภาษาอังกฤษ (หลักสูตรแกนกลางการศึกษา     
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551) ซ่ึงปจจุบันภาษาอังกฤษเปนภาษาสากลซ่ึงใชกันอยางแพรหลายทั่วโลก ถึงแม            
ทุกประเทศรวมถึงประเทศไทยจะมีภาษาไวใชเปนของตนเอง แตก็จําเปนตองเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใชเปนส่ือกลาง
ในการติดตอส่ือสาร ตลอดไปจนถึงการทําธุรกิจตาง ๆ การคาการลงทุน และอุตสาหกรรม การเรียนภาษาอังกฤษ คือ 
การศึกษาหาความรูเพื่อเปนการวางรากฐานที่จะไดนําความรูที่ไดไปประกอบอาชีพได สําหรับอาชีพที่เก่ียวกับ
ภาษาอังกฤษ อาทิเชน ครู มัคคุเทศก พนักงานตอนรับ นักวิชาการ และ สาขาวิชาชีพอื่น ๆ อีกมากมาย ปจจุบันเราจะ
เห็นวาในสังคมไทยนัน้ภาษาอังกฤษไดเขามามีบทบาทสําคัญในการดําเนินชีวิตของคนไทยเปนอยางมาก ทั้งทางดาน
การศึกษา และการลงทุน ดังนั้นคนไทยจึงมีการต่ืนตัวในดานการเรียนภาษาอังกฤษมากขึ้นเพราะเห็นถึงความสําคัญ
ที่วา ภาษาอังกฤษสามารถใชเปนเคร่ืองมือในการประกอบอาชีพได (พิจิตรา พิสทธิ์สกุลรัตน 2557 : 10) ซ่ึงเด็ก
ปฐมวัยสามารถเรียนรูภาษา จากส่ิงแวดลอมใกลตัวทั้งส่ิงแวดลอมที่บาน และโรงเรียน โดยเด็กจะเรียนรูการฟงและ
การพูดกอน เพราะการฟงและการพูดเปนของคูกัน เปนพื้นฐานทางภาษา กลาวคือ เม่ือฟงแลวก็ยอมตองพูดสนทนา
โตตอบได การเรียนภาษาของเด็กปฐมวัยไมจําเปนตองอาศัยการสอนอยางเปนทางการ หรือตามหลักไวยากรณเปน
ตน  
 ผูเรียนจึงจําเปนตองมีความรูและฝกฝนการใชภาษาอังกฤษใหเกิดความชํานาญ โดยเฉพาะอยางย่ิงทักษะ
การพูดซ่ึงนักเรียนไทยจํานวนไมนอย เร่ิมเรียนภาษาอังกฤษต้ังแตเด็ก แตไมสามารถส่ือสาร กับเจาของภาษาได 
นักเรียนขาดความเช่ือม่ัน ทอแท และสงผลตอความกาวหนาในอาชีพการงานหรือการเรียน ทั้งนี้กระทรวงศึกษาธิการ
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ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญดังกลาว จึงจัดใหมีหลักสูตรภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ต้ังแตในระดับช้ันปฐมวัย 
เพื่อมุ งให เยาวชนนําความรูในการใชภาษาอังกฤษไปพัฒนาตนเอง แสวงหาความรู  และประกอบอาชีพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ: 2545) ในการใชภาษาอังกฤษ เพื่อเปนเคร่ืองมือในการติดตอส่ือสารนั้น ทักษะการพูดนับวา
เปนทักษะหนึ่งที่สําคัญและจําเปนมาก นอกจากนี้การจัดการเรียนการสอนในยุคของการเปล่ียนแปลงผานทาง
การศึกษา (สุกัญญา ธีระปรีชา 2556: 1-2 อางอิงจาก วีณา ประชากูล และประสาท เนืองเฉลิม. 2553: 15-17) 
มุงเนนการมีสวนรวมทั้งผูเรียนและผูสอน โดยมีการนําวิธีตาง ๆ อยางหลากหลายมาปรับใชใหเหมาะสมกับสภาพ   
การเรียนรูของผูเรียน เพื่อใหเกิดการพัฒนาตนอยางตอเนื่องและส่ังสมคุณลักษณะที่จําเปนการเปนสมาชิกที่ดีของ
สังคม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุงพัฒนาผูเรียนในทุกดาน ทั้งดาน รางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ
สติปญญา ซ่ึงจะนําผูเรียนไปสูความเปนคนเกง คนดี และมีความสุข ผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง ผานกระบวนการ
ทางปญญา กระบวนการทางสังคม ใหผูเ รียนมีปฏิสัมพันธและมีสวนรวมในการเรียน สามารถนําความรูไป
ประยุกตใชได โดยผูสอนเปนผูอํานวยความสะดวกเปดโอกาสใหผูเรียนเกิดการคนพบความรูดวยตนเองโดยการจัด
ประสบการณการเรียนรูอยางหลากหลาย การจัดการเรียนการสอนที่มุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตองจัดใหสอดคลองกับ
ความสนใจความสามารถและความถนัด เนนการบูรณาการความรูในศาสตรสาขาตาง ๆ  
 การจัดประสบการณแบบเลนปนเรียน (วิชาญ ไทยแท 2545 : 7-9) เปนกระบวนการในการจัดการการ
เรียนการสอน ที่ มุงเนนการเรียนรูของเด็กเปนสําคัญ ครูทําหนาที่ เปนผูจัดกระบวนการเรียนรู และผูเสนอ
ประสบการณใหกับเด็กโดยเด็กไดเลือกส่ิงที่จะเลนและเรียนรูอยางอิสระ ซ่ึงเด็กสามารถเลือกและเรียนรูไดอยางเสรี 
เด็กทุกคนไมจําเปนตองมีขอสรุปเหมือนกันหรือเหมือนกับครู เด็กทุกคนจะมีขอสรุปของตนเองในแตละกิจกรรม หรือ 
แตละประสบการณที่ไดเขารวมปฏิบัติ การสอนแบบเลนปนเรียน จึงเปนวิธีการหนึ่ง ที่ดําเนินกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยผูเรียนทุกขั้นตอน สามารถทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากตนเอง จากประสบการณในการเขารวมกิจกรรม
การเลนและการเรียน และสามารถนําผลจากการเรียนรูมาเช่ือมโยงความสัมพันธกับเนื้อหาในบทเรียนไดเปนอยางดี 
นอกจากนี้การจัดประสบการณแบบเลนปนเรียน มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาเด็กในดานการเรียนรูอยางอิสระ สามารถ
เลือกส่ิงที่จะเลนและเรียนรูดวยตนเอง และนําผลการเลนหรือการเรียนรู มาเปนขอสรุปของตนเอง ทั้งนี้ การสอนแบบ
เลนปนเรียนจะมีลักษณะปรับเปล่ียนไปตามความตองการของผูเรียน กิจกรรมการเรียนการสอนสวนใหญขึ้นอยูกับ         
ความสนใจของผูเรียน ครูคอยเปนผูสังเกตพฤติกรรม บันทึกพฤติกรรมการเลน และการตอบคําถามตามความสนใจ
ของเด็ก แลวจัดกิจกรรมตอบสนองความตองการเหลานั้นก็ตาม แตยังมีกิจกรรมอื่น ๆ ที่ใชควบคูกับกิจกรรม           
การเรียนการสอนแบบเลนปนเรียน เชน การอภิปราย การซักถาม กิจกรรมการศึกษานอกสถานที่ กิจกรรมการศึกษา
คนควา เปนตน ซ่ึงแตละชนิดขึ้นอยูกับโอกาสที่จะใชตามความเหมาะสม 
 ดังนั้นผูวิจัยจึงมีความสนใจในการจัดประสบการณ แบบเลนปนเรียนเปนแนวทางหนึ่งที่จะชวยแกไข
ปญหาพัฒนาความสามารถดานการสนทนาภาษาอังกฤษและการส่ือสารของนักเรียน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะนํา
การศึกษาความสามารถสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 ในโรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห                
อ.องครักษ จ.นครนายก โดยการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน  เพื่อพัฒนาความสามารถใน                  
การสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 ที่ไดรับ        
การจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3     
ระหวางกอนและหลังการเรียนผานการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
  1.  ความสามารถ ในการสนทนาภาษาอั งกฤษ  ของนั ก เ รียนระ ดับ ช้ันปฐมวัยปที่  3 ที่ ได รั บ                                   
การจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน อยูในระดับดีขึ้นไปรอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน 
 2. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 ภายหลังที่ไดรับ           
การจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ประชากรทีใ่ชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห    
อ.องครักษ จ.นครนายก สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครนายก จํานวน 4 หองเรียน                         
ซ่ึงทั้ง 4 หองเรียนมีคุณลักษณะที่สติปญญา ความรูความสามารถ ไมแตกตางกันจํานวนนักเรียน 109 คน 
 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัย   
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห 
อ.องครักษ จ.นครนายก สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครนายก จํานวน 1 หองเรียน                    
จํานวนนักเรียน 28 คน ไดมาโดยการสุมตัวอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling) โดยใชหองเรียน                                  
เปนหนวยของการสุม 
 ตัวแปรที่ศึกษา 

1. ตัวแปรอิสระ คือ การจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน 
2. ตัวแปรตาม ไดแก ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

การจัดประสบการณการเรียนรู 
แบบเลนปนเรียน 

ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ 
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เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการจัดการเรียนรูโดยใชการจัดประสบการณการเรียนรู           
แบบเลนปนเรียน จํานวน 4 แผน และแบบประเมินความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ 
 
ผลการศกึษา 
 1. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันปฐมวัยปที่3 ภายหลัง การจัดประสบการณ
การเรียนรู แบบเลนปนเรียน นักเรียนทุกคน (รอยละ 100) มีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป 
 2. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันปฐมวัยปที่3 ภายหลัง การจัดประสบการณ
การเรียนรู แบบเลนปนเรียน สูงกวากอนการจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 1. การศึกษาความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห 
โดยการจัดประสบการณการเ รียนรู  แบบเลนปนเ รียน  ผลการวิ เคราะห ขอมูล จํ านวน รอยละ  คาเฉล่ีย                                                  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 
 

ตาราง  2 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที ่3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห  โดยการจัดประสบการณ    การเรียนรู แบบ
เลนปนเรียน 

 
  จากตาราง  2  พบวาการศึกษาความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับช้ัน
ปฐมวัยปที่ 3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห โดยการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน นักเรียนที่ได
คะแนนระหวาง 65 - 80 คะแนน อยูในเกณฑ 80 - 100 ซ่ึงอยูในระดับ ดีมาก  มีจํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 78.57 
คาเฉล่ีย 58.25 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.99 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 49 - 64 คะแนน อยูในเกณฑ           
70 - 79 ซ่ึงอยูในระดับ ดี มีจํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 21.43 คาเฉล่ีย 11.43 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.49 
  2. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 โรงเรียนอนุบาลคริสต

สงเคราะห ระหวางกอนและหลังการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
65-80 80-100 ดีมาก 22 78.57 58.25 4.99 
49-64 70-79 ดี 6 21.43 11.32 0.49 
33-48 60-69 นาพอใจ - - - - 

   17-32 
    0-16       

50-59 
0-49 

พอใช 
  ควรปรับปรุง 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

รวม 28 100   
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ตาราง  3  คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนกอนและหลังการไดรับการจัดประสบการณ   การเรียนรู แบบ
เลนปนเรียน 

 
 จากตาราง  3  พบวานักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 กอนการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน   
มีคะแนนสูงสุด 55 คะแนน คะแนนตํ่าสุด 37 คะแนน คาเฉล่ีย 23.61 และ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.89 สวนหลัง    
การจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียนมีคะแนนสูงสุด 80 คะแนน คะแนนตํ่าสุด 63 คะแนน คาเฉล่ีย 
35.46 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.74 
  3. การเปรียบเทียบความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 โรงเรียน

อนุบาลคริสตสงเคราะห ระหวางกอนและหลังการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน 

  

 

คนที ่ คะแนนกอนเรียน คะแนนหลังเรียน คนที ่ คะแนนกอนเรียน คะแนนหลัง
เรียน 

1 52 79 15 38 67 
2 42 73 16 55 80 
3 37 63 17 55 80 
4 53 79 18 49 69 
5 42 64 19 55 80 
6 39 67 20 39 63 
7 55 80 21 55 74 
8 45 73 22 42 64 
9 41 71 23 54 78 

10 49 78 24 44 66 
11 44 69 25 42 67 
12 55 78 26 53 78 
13 54 78 27 37 63 
14 40 69 28 43 64 

คาเฉล่ีย ( Χ )                   23.61      35.46 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)                     6.89        6.74 
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ตาราง  4   ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัย
ปที่ 3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห ระหวางกอนและหลัง การจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน  

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากตาราง   3  พบวา นักเรียนมีผลคะแนนความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ  จากการ                         
จัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน กอนเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 37 คะแนน  คะแนนสูงสุด 55 คะแนน           
คาเฉล่ีย 23.61 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.89 หลังเรียนมีคะแนน ตํ่าสุด 63 คะแนน คะแนนสูงสุด 80 คะแนน     
คาเฉล่ีย 35.46 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.74  คะแนน ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 โรงเรียนอนุบาลคริสตสงเคราะห หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 (t =44.31) 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ  ของนักเ รียนระดับช้ันปฐมวัยปที่  3                    
โรงเ รียนอนุบาลคริสตสงเคราะห  โดยการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน มีคะแนนสูงกวา                    
กอนการจัดการเรียนรูโดยการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน ผลการวิจัยอภิปรายผลดังนี้ 

1.ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 โรงเรียนอนุบาลคริสต
สงเคราะห โดยการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป รอยละ 
100 ของนักเรียนทั้งหมด (ไมนอยกวารอยละ 80) ทั้งนี้อาจเปนเพราะการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปน
เรียน มีความหลากหลาย เปดโอกาสใหนักเรียนไดใชภาษาในสถานการณตาง ๆ ที่คลายคลึงกับประสบการณใน
ชีวิตประจําวันในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดเลือกรูปแบบการสนทนาภาษาอังกฤษที่สมจริงในการส่ือสารตามสถานการณ
ตาง ๆ รวม 4 แผน คือ มารยาทไทย กิจวัตรประจําวัน ครอบครัวของเรา โรงเรียนของเรา ซ่ึงคลายคลึงกับเหตุการณที่
นักเรียนคุนเคยในชีวิตประจําวันและอาจเคยมีประสบการณมากอน โดยในแตละบทเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนได
ฝกฝนการสนทนาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารกับเพื่อนในช้ันเรียน และนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในสถานการณ
จริง จากการประเมินความสามารถในการสนทนาของนักเรียน พบวา นักเรียนสามารถสนทนาไดอยางคลองแคลว
และสามารถส่ือความหมายได มีความต้ังใจและกระตือรือรนในการทํากิจกรรม รวมทั้งขอมูลจากแบบประเมิน
สอดคลองกับขอมูลในการประเมินดานการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนที่ระบุวา กอนการจัดการเรียนการจัด
ประสบการณ แบบเลนปนเรียน นักเรียนสามารถสนทนา ส่ือสารใหคูสนทนาฟงไดอยางเขาใจ ถูกตองและครบถวน 
อยูในระดับ ปานกลาง  หลังการจัดประสบการณ แบบเลนปนเรียน ผลการประเมิน อยูในระดับดีขึ้นไป พบวานักเรียน

การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ  S.D. t Sig 

กอนเรียน 37 55 23.61 6.89 
44.31* .00 หลังเรียน 63 80 35.46 6.74 
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มีพัฒนาการดานความสามารถในการพูดเพื่อการส่ือสารมากขึ้น โดยนักเรียนสามารถสนทนาไดอยางคลองแคลวและ
มีความเปนธรรมชาติ ส่ือสารใหคูสนทนาฟงไดอยางเขาใจ ถูกตองและครบถวน อยูในระดับ ดีขึ้นไป ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของ เจนจิรา ชัยปาน และคณะ (2556:18) ที่ไดศึกษาเร่ือง ปจจัยที่สงผลตอความวิตกกังวลในการพูด
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาหลักสูตร สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล ช้ันปที่ 4 ไดพบวา การพูดเปน
ทักษะที่จําเปน เพราะเปนส่ิงที่มนุษยตองใชในชีวิตประจําวันมากกวาทักษะอื่น ๆ การพูดไดและพูดเปนทําใหการใช
ทักษะอื่น ๆ งายขึ้นและการพูดนําไปสูปฏิสัมพันธอันดีระหวางกันและกันการสอนทักษะการพูดควรจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมในการฝกการพูดที่ใชส่ือสารกันในชีวิตประจําวันการฝกพูดควรเร่ิมจาก
งายไปหายากและใหโอกาสผูเรียนทุกคนไดฝก ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ กุศยา แสงเดช (2548:136) ที่ไดศึกษา
เร่ือง ภาษาอังกฤษภาคปฏิบัติ สําหรับครูประถมศึกษา ไดพบวา การพูดเปนเคร่ืองมือที่สําคัญในการส่ือสาร ในการ
สอนทักษะการพูดเบื้องตนมุงเนนใหใชทักษะการพูดเพื่อการส่ือสารไดในสถานการณจริง ส่ิงสําคัญ คือตัวครูผูสอน
จะตองใหความถูกตอง รูปแบบ เสียง ดังนั้น กิจกรรมตาง ๆ จึงเปนกิจกรรมที่ผูเรียนจะตองปฏิบัติตามแบบหรือ
ตัวอยางที่กําหนดเพื่อนําไปสูขั้นการสอนพูดใหมีประสิทธิภาพและไดผลสัมฤทธิ์สูงสุดการเตรียมกิจกรรมที่จะนําไปสู
กิจกรรมการสอนพูด ครูผูสอนตองคํานึงถึงความถูกตองเหมาะสมกับสถานการณ และระดับภาษาที่เหมาะสมกับ
ผูเรียน และสอดคลองกับงานวิจัยของ พรสวรรค สีปอ (2550:166) ที่ไดศึกษาเร่ือง การสอนภาษาอังกฤษ นําไปสูการ
จัดการเรียนรูของครูยุคใหม ไดพบวา การสอนทักษะการพูดมักจะสอนควบคูไปกับทักษะการฟงการสอนแบบเดิม
มักจะเปนการฝกโดยใหคนหนึ่งถามอีกคนตอบทั้งคําถามและคําตอบจะถูกกําหนดไวสามารถเดาคําตอบไดมักจะมี
คําตอบที่ถูกเพียงคําตอบเดียวซ่ึงไดกําหนดไวกอนแลวดังนั้นจุดประสงคของการพูด คือ การแสดงความสามารถใน
การถามและตอบคําถาม ไมใชการพูดที่แทจริง 
 2. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษ ของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัยปที่ 3 ภายหลังที่ไดรับการจัด
ประสบการณ แบบเลนปนเรียน  สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก          
การจัดประสบการณ แบบเลนปนเรียน เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนประสบการณที่ไดจากการสนทนาเพื่อการ
ส่ือสาร ซ่ึงมีความสัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียน การเรียนรูความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารโดยใชการจัดประสบการณ แบบเลนปนเรียน เปนการจัดการการเรียนรูที่ดึงดูดใหผูเรียนไดมีโอกาสพูดส่ือสาร 
โตตอบกับส่ือโดยไมเกิดความอาย กลาแสดงออก รวมไปถึงสีสัน มัลติมีเดีย รูปภาพเนื้อหา เสียงประกอบ ทําใหเกิด
ความนาสนใจ โดยผูสอนเปนเพียงผูที่อํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน คือ การคอยใหคําแนะนํา และจัด
สภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเปนแหลงเรียนรู สงเสริมใหผูเรียนไดคิดและสํารวจและสรางความรูดวยตนเอง
และบูรณาการส่ิงตาง ๆ ที่ไดเรียนรูเขาดวยกัน ซ่ึงทําใหความสามรถในการพูดภาษาจีนเพื่อการส่ือสารของนักเรียนสูงขึ้น
อีกดวย ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ชัยวัฒน สุทธิรัตน (2553: 409) ที่ไดศึกษาเร่ือง นวัตกรรมการจัดประสบการณ
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ไดพบวา การสอนแบบเลนปนเรียนเปนวิธีการสอนที่ใหเด็กไดเลน ไดแสดง ไดรอง
เพลง ไดทํากิจกรรม ควบคูไปกับการเรียนตามหลักจิตวิทยาหรือหลักธรรมชาตินั้นเด็ก ยอมชอบการเลน การแสดง 
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ชอบกิจกรรมอยูแลว การจัดบทเรียนใหมีกิจกรรมการเลนยอมทําใหเด็กสนุกสนานและอยากเรียนมากขึ้น ครูจะแทรก
บทเรียนไวในการเลน การทํากิจกรรม เปนการสงเสริมให นักเรียนไดเรียนดวยการกระทํา ดวยการแสดง ดวยการเลน 
ภายใตการควบคุมของครู เปนการนําเอาความ ซุกซนของเด็กมาใชใหเปนประโยชนในการเรียนการสอน ซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจัยของอนงค ล้ิมสกุล ( 2546: 7) ที่ไดศึกษาเร่ือง การจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ
การสอนแบบ "เรียนปนเลน” ไดพบวา การเรียนปนเลนวาเปนกิจกรรมการเลนของเด็กที่เด็กสามารถเรียนรูดวยตนเอง 
อยางสนุกสนานเพลิดเพลิน เชน กิจกรรมดนตรี ศิลปะ นันทนาการ และเกมโดยมีครูคอยกระตุนและแนะแนวทางที่
ถูกตองใหกับเด็ก จะเปนการเพิ่มประสิทธิภาพของสมอง และชวยใหเด็กปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอม รวมถึงการมี
คุณภาพชีวิตที่ดีในสังคม ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ เพลินจิต คนขยัน (2545: 5-10) ที่ไดศึกษาเร่ือง รวมปฏิรูปการ
เรียนรูกับครูตนแบบ การจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การสอนเรียนปนเลน ไดพบวาการสอน
แบบเรียนปนเลนวามีรูปแบบและขั้นตอนการจัดกระบวนการเรียนการสอน โดยมีเกณฑความคาดหวัง 9 ประการ คือ 
คิดชัดเจนเนนการทํา นําวิธีใหม มองการณไกล ใจหวังดี มีวินัย แกไขเสมอ   เลอเลิศผลงาน ประสานสังคมซ่ึง
กิจกรรมทั้งหมดนี้จะเนนใหนักเรียนไดปฏิบัติดวยตัวนักเรียนเอง ความรูที่ไดรับมาจากการเลนเกม การรองเพลงและ
นักเรียนไดเรียนอยางมีความสุข สนุกสนานไมทํา ใหนักเรียนเกิดความเบื่อหนาย กิจกรรมที่ปฏิบัติเปนความรูที่มี
ความคงทน นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางถูกตอง 
  
การนําผลวิจัยไปใชประโยชน 
 ครูผูสอนควรปรับปรุงครูผูสอนควรปรับปรุงเนื้อหาบทเรียนใหเหมาะสมแกเวลาเรียนของนักเรียน 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ควรมีการศึกษาผลของการจัดประสบการณการเรียนรู แบบเลนปนเรียน ใหกับนักเรียนในระดับช้ันอื่น 
และในเนื้อหาอื่น ๆ 
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NBUE109:  การศึกษาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียน   
ในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํา นักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 โดยใชกิจกรรมสื่อสาร  
THE STUDY OF ENGLISH SPEAKING SKILLS OF PRATHOMSUKSA 6 STUDENT,        
IN KLONGDAN MUNICIPALITY, SAMUTPRAKRAN PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE 
AREA OFFICE 2 BY USING COMMUNICATIVE ACTIVITIES. 
 
พลวัฒน  สังไสย  1 และ ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ  2 

1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ  
2 อาจารยทีปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ  
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้ มี วัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียน                
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการเขต 2 ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน โดยใชกิจกรรมส่ือสาร และเพื่อศึกษาความพึงพอใจ               
ตอการจัดการเรียนรูของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2  กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียน            
วัดสรางโศก จํานวน 16 คน เคร่ืองมือที่ใชในงานวิจัยคร้ังนี ้ไดแก แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสารจํานวน 
8 แผน แบบประเมินทักษะการพูด และแบบวัดความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร              
มีคาความเช่ือม่ัน เทากับ .82 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test for 
Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบวา ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาล
ตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรู    
โดยใชกิจกรรมส่ือสารอยูในระดับดีขึ้นไปรอยละ 100 ของจํานวนนักเรียน ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียน         
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสารสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 และความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 อยูในระดับมาก 
 
คําสําคัญ:  ทักษะการพูดภาษาอังกฤษ กิจกรรมส่ือสาร 
 
Abstract 
 The purposes of this research were to study and compare English speaking skill of 
Prathomsuksa 6 students, the school in Klongdan Municipality, Samutprakran Primary Educational 
Service Area office 2 by using communicative activities and to study students’ attitudes towards learning 
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management. The samples group was 16 students in Prathomsuksa 6 students, Watsrangsok school. 
Research instruments used in this study were 8 instruction plans which used communicative activities, an 
evaluation form for English speaking skill and an satisfaction questionnaire which reliability was .82. The 
statistic for analyzing data were percentage, mean, standard deviation and t-test for Dependent Samples. 
 The results of this research were English speaking skill of Prathomsuksa 6 students,               
the school in Klongdan Municipality, Samutprakran Primary Educational Service Area Office 2 after using 
communicative activities was higher than good rate, all students passed the criterion provided. English 
speaking skill of Prathomsuksa 6 students after learning by communicative activities was higher than 
before learning at the.05 level of significance. Student’ satisfactions towards learning management were 
in good rate. 
 
Key Words: English Speaking Skills, Communicative Activities 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ในสังคมโลกปจจุบันการเรียนรูภาษาตางประเทศมีความสําคัญและจําเปนอยางย่ิงในชีวิตประจําวัน เนื่องจาก   
เปนเคร่ืองมือสําคัญในการติดตอส่ือสารการศึกษา การแสวงหาความรูการประกอบอาชีพการสรางความเขาใจ                     
เก่ียวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศนของชุมชนโลก และตระหนักถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมและมุมมองของสังคมโลก 
นํามาซ่ึงมิตรไมตรีและความรวมมือกับประเทศตาง ๆ  ชวยพัฒนาผูเรียนใหมีความเขาใจตนเองและผูอื่นดีขึ้น เรียนรู           
และเขาใจความแตกตาง  ของภาษาและวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  การคิด  สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง                  
มีเจตคติที่ดีตอการใชภาษาตางประเทศ และใชภาษาตางประเทศเพื่อการส่ือสารได  รวมทั้งเขาถึงองคความรูตาง ๆ ไดงาย   
และกวางขึ้นและมีวิสัยทัศนในการดําเนินชีวิต ภาษาตางประเทศที่เปนสาระการเรียนรูพื้นฐาน ซ่ึงกําหนดใหเรียนตลอด
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ ภาษาอังกฤษ  สวนภาษาตางประเทศอื่น เชน ภาษาฝร่ังเศส เยอรมัน จีน ญ่ีปุน อาหรับ บาลี 
และภาษากลุมประเทศเพื่อนบาน หรือภาษาอื่น ๆ ใหอยูในดุลยพินิจของสถานศึกษาที่จะจัดทํารายวิชาและจัดการเรียนรู        
ตามความเหมาะสม (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551) การเรียนรูทักษะทางดานภาษา                
โดยเฉพาะอยางย่ิงภาษาอังกฤษนั้นแตกตางจากการเรียนในกลุมสาระการเรียนรูอื่น ๆ เนื่องจากผูเรียนจะตองนําภาษา              
ที่ไดเรียนไปใชติดตอกับเจาของภาษาผูเรียนจึงจําเปนตองมีความรู และฝกฝนการใชภาษาอังกฤษใหเกิดความชํานาญ 
โดยเฉพาะอยางย่ิงทักษะการพูดซ่ึงนักเรียนไทยจํานวนไมนอยเร่ิมเรียนภาษาอังกฤษต้ังแตเด็กแตไมสามารถส่ือสาร                  
กับเจาของภาษาไดทําไหขาดความเช่ือม่ัน ทอแท และสงผลตอความกาวหนาในอาชีพการงาน หรือการเรียนในระดับสูง ทั้งนี้
กระทรวงศึกษาธิการไดเล็งเห็นถึงความสําคัญดังกลาว จึงจัดใหมีหลักสูตรภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ต้ังแตในระดับ  
ช้ันประถมศึกษา เพื่อมุงใหเยาวชนนําความรูในการใชภาษาอังกฤษไปพัฒนาตนเอง แสวงหาความรู และประกอบอาชีพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ : 2545) ในการใชภาษาอังกฤษ เพื่อเปนเคร่ืองมือในการติดตอส่ือสารนั้น ทักษะการพูดนับวาเปนทักษะ
หนึ่งที่สําคัญและจําเปนมาก เนื่องจากเปนทักษะเบื้องตนที่ใชในการส่ือสาร การพูดเปนการส่ือสารความหมายที่สะดวก       
และใชกันมากที่ สุด โดยผูส งสารและรับสารตองมีปฏิ สัมพันธ โตตอบกันจนจนเกิดความเขาใจกันทั้ งสองฝาย                             
(อรุณี  วิริยะจิตรา.  2532: 155) ซ่ึงในบรรดาทักษะทั้ง 4 ทักษะ ไดแก ฟง พูด อาน และเขียน ทักษะการพูดเปนทักษะที่แสดงวา
ผูพูดมีความรูในภาษานั้นอยางชัดเจน การเรียนภาษาตางประเทศโดยทั่วไปแลวมักจะมีจุดมุงหมายที่จะพัฒนาปญญา         

1159



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

ทั้งของผูเรียน ใหผูเรียนสามารถใชภาษานั้นในการส่ือสารกับชาวตางประเทศไดอยางถูกตองเหมาะสมและเปนที่เขาใจ                    
ในหมูชน นอกจากนี้ยังมุงเนนใหเขาใจถึงวัฒนธรรมและการดํารงชีวิตของชนชาติเจาของภาษานั้นไดอยางถองแทขึ้น              
สามารถใชภาษานั้น  ๆ เพื่อประโยชนในการประกอบอาชีพและการศึกษาตอในช้ันสูง หรือในตางประเทศได                                        
(สุมิตรา  อังวัฒนกุล.  2540: 1)   
 ทักษะการพูดภาษาอังกฤษเปนทักษะที่นักศึกษาไทยมีปญหามากที่สุดทั้ง ๆ ที่ทักษะการพูดก็มีความสําคัญ            
ตอนักศึกษาในประเทศไทยเปนอยางมาก (Tribolet, 2012; Sarkis, 2012) และการศึกษาของ อดิศาและคณะ (2547) ช้ีใหเห็น
สาเหตุและอุปสรรคในการพัฒนาทักษะการพูดของนักศึกษาไทย คือ จํานวนผูเรียนในแตละช้ันเรียนมีมากเกินไป                         
การขาดครูผูสอนที่มีความเช่ียวชาญหรือเวลาที่ใชในการเรียนภาษาอังกฤษมีจํากัดและเวลาสวนใหญถูกใชในการสอนทักษะ
อื่นที่เห็นวาจําเปนกวา เชน การอาน จึงทําใหการฝกฝนและการเรียนรูทักษะการพูดของผูเรียนไมประสบผลสําเร็จผูเรียน           
จึงไมสามารถส่ือสารได จากการที่ผูศึกษาคนควาไดเปนครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)ในระดับ                    
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนวัดสรางโศก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต 2 จากการ
รายงานประจําป คือ การวัดผลการเรียนรูระหวางเรียน และปลายปของปการศึกษา 2559 พบวามีนักเรียนสวนหนึ่งพูด
ภาษาอังกฤษเปนประโยคไมได พูดไมคลอง ขาดความม่ันใจในการพูด จึงไมสามารถใชภาษาอังกฤษเพื่อถายทอดเนื้อหาสาระ
งาย  ๆไดเหมาะสมกับระดับช้ัน ซ่ึงในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 นักเรียนควรที่จะพูดส่ือความหมาย และเขาใจความหมาย       
ที่ผูอื่นพูดไดในกรอบและขอบเขตของผลการเรียนรูที่คาดหวังตามที่หลักสูตรกําหนดไวให และจากการสํารวจความรูสึก          
พึงพอใจตอการเรียนการสอนภาษาอังกฤษพบวา นักเรียนทั้งหมด 28 คน มีเพียง  5 คนซ่ึงคิดเปนรอยละ 18  เทานั้น ที่ตอบวา
ชอบภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษสนุก นอกนั้นสวนใหญไมชอบภาษาอังกฤษ และบอกวาภาษาอังกฤษยาก ดังนั้น                   
เม่ือครูนําเสนอกิจกรรมที่ตองการการตอบรับในรูปแบบตาง ๆ เพื่อเปนการกระตุน   ใหนักเรียนไดฝกพูด ฝกถาม และฝกตอบ
คําถาม นักเรียนจึงไมคอยตอบสนอง หรือตอบสนองแบบไมมีชีวิตชีวา ทํากิจกรรมเหมือนถูกบังคับใหทํา และไมพยายาม        
ที่จะรวมกิจกรรมทางการเรียนการสอนภาษา ทั้งนี้อาจเกิดจากความผิดพลาดบางประการของการจัดการเรียนการสอน            
จึงทําใหนักเรียนขาดความสนใจในการเรียน หรืออาจเปนเพราะนักเรียนมีโอกาสฝกกิจกรรมในการเรียนนอยไป                        
ทําใหไมมีพื้นฐานความรูเพียงพอที่จะรวมกิจกรรมภาษา 
 แนวทางหนึ่งทีจ่ะแกปญหาและพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของเด็กไทยใหไดผลคือการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนใหสอดคลองกับพื้นฐานความสนใจและธรรมชาติของเด็กนักเรียนวัยประถมศึกษาปกติจะไมชอบอยูนิ่งเด็ก  ๆ           
วัยนี้ชอบการเคล่ือนไหวชอบ การแขงขันการจะใหเด็ก ในวัยนี้นั่งนิ่ง ๆ ฟงส่ิงที่ครูพูดนาน  ๆ  จะทําไดคอนขางยาก                
และมักไมประสบความสําเร็จครูจําเปนตองเลือกวิธีการสอนหรือกิจกรรมฝกการพูดใหเหมาะสมกับวัย จึงจะทําใหนักเรียน
สนุกกับการเรียนและอยากพูดภาษาอังกฤษและกิจกรรมการเรียนรูที่จะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางสนุกสนานเรียนรู         
ไดเต็มศักยภาพสอดคลองกับธรรมชาติของเด็กก็คือการใชกิจกรรมทางภาษาไปเสริมวิธีการเรียนการสอนของครู                        
(เรืองศักด์ิ   อัมไพพันธ. 2545 : 1-2) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียนเปนการเปดโอกาสใหผูเรียน  มีปฏิสัมพันธ    
ฝกใหผูเรียนมีความสามารถส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนการเตรียมความพรอมกับการพูดในสถานการณจริง   
เพื่อใหเกิดความม่ันใจในการพูดภาษาอังกฤษ ทั้งนี้กิจกรรมที่เปนขั้นตอน  จะสามารถทําใหฝกไดอยางมีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น
จากการกลาวของ เอลลิสและจอหนสัน (Ellis ; Johnson. 1944 : 39) และนอกจากนี้งานวิจัยของ สุกัญญา  ศิลปะระสาท           
(2544 : 66-67) เร่ืองการพัฒนาความสามารถดานการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  5  โดยใชกิจกรรม
บทบาทสมมุติ พบวากิจกรรมบทบาทสมมุติ มีสวนทําใหผูเรียน เกิดความกระตือรือรนตอการเรียน  มีความเช่ือม่ันในตนเอง
และมีความม่ันใจในการพูด ชวยผอนคลาย ไมใหนักเรียนตึงเครียด เกิดการเรียนรูในการพูดภาษาอังกฤษไดอยางมีความสุข
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และทําใหผูเรียนสามารถพัฒนาความสามารถในทักษะดานการพูดภาษาอังกฤษย่ิงขึ้น  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ             
ศศิลักษณ เกตุจรุง (2543 : บทคัดยอ) ซ่ึงศึกษาการใชกิจกรรมเพื่อการส่ือสาร ในการพัฒนาทักษะทางดานการพูด
ภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 พบวาความสามารถดานการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนสูงขึ้นอยาง               
มีนัยสําคัญทางสถิติระดับ 0.1 ซ่ึงช้ีใหเห็นวาการจัดกิจกรรมทางภาษาเพื่อการส่ือสารทําใหทักษะทําใหทักษะการพูด
ภาษาอังกฤษของนักเรียนดีขึ้น  
 จากปญหาที่เ กิดขึ้นและผลงานการวิจัยรวมทั้งการศึกษาของทานผูเ ช่ียวชาญแสดงใหเห็นวาการ            
จัดกิจกรรมดานการเรียนการสอนโดยใชกิจกรรมส่ือสารเปนแนวทางหนึ่งที่จะชวยแกไขปญหาพัฒนาทักษะดานการ
พูดภาษาอังกฤษและการส่ือสารของนักเรียน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะนํากิจกรรมส่ือสารมาพัฒนาทักษะดานการพูด      
การส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนและทดลองกับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบล      
คลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 เพื่อพัฒนาทักษะดานการพูดของ
นักเรียนตอไป  
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาล     
ตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 โดยใชกิจกรรมส่ือสาร 
 2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่6 โรงเรียน ในเขตเทศบาล
ตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 โดยใชกิจกรรมส่ือสาร  
ระหวางกอนและหลังการใชกิจกรรมส่ือสาร 
 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาล
ตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร
อยูในระดับดีขึ้นไปรอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน 
 2. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร
สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่.05  
 3. ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมาก 
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กรอบแนวคิด 

 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
ประโยชนของงานวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยคาดวาจะไดรับประโยชนไวดังนี้ 
 1. ครูผูสอนไดทราบแนวทางการพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ ไปใชในการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูภาษาอังกฤษ  
             2. นําทักษะการพูดภาษาอังกฤษที่ไดรับการพัฒนาไปใชในการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาล
ตําบลคลองดาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต  2  ภาคเ รียนที่  2                         
ปการศึกษา 2560 จํานวนโรงเรียน 4 โรงเรียน จํานวนนักเรียน 184 คน โดยแตละโรงเรียนมีลักษณะเหมือนกัน        
คือ       มีจํานวนนักเรียนใกลเคียงกัน นักเรียนมีสติปญญาและความสามารถใกลเคียงกัน  
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาล
ตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 
2560  จํานวน 1 โรงเรียนจํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 16 คน ซ่ึงไดจากการสุมแบบกลุม (Cluster Sampling) 
โดยใชโรงเรียนเปนหนวยของการสุม  
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
  ตัวแปรอิสระ    คือ    การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร  
  ตัวแปรตาม     คือ  
   1. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 
   2. ความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนรู 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก  แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร แบบประเมินทักษะ     
การพูดภาษาอังกฤษ และแบบวัดความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู  
 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

1. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 
2. ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู  

 
การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร 
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ผลการศกึษา 
 การวิจัยคร้ังนี้ สรุปผลได ดังนี้ 
  1. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบล    
คลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใช
กิจกรรมส่ือสารอยูในระดับดีขึ้นไปรอยละ 100 ของจํานวนนักเรียน 
  2. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบล       
คลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใช
กิจกรรมส่ือสารสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  
  3. ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมากขึ้นไป 
 ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร
อยูในระดับดีขึ้นไปรอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน ปรากฏดังตาราง 1 
 
ตาราง 1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ        ของนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 โดยใชกิจกรรมส่ือสาร 

 
 ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร
สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่.05 ปรากฏดังตาราง 2 
 
 
 
 
 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
96-120 80-100 ดีมาก 7 43.75 106.86 5.64 
84-95 70-79 ดี 9 56.25 89.56 3.21 
72-83 60-69 พอใช - -   
60-82 50-59 ปรับปรุง - - - - 
0-59 0-49 ตํ่ากวาเกณฑ - - - - 

รวม 16 100   
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ตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษา ปที่ 6 โรงเรียน
ในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ   
เขต 2 โดยใชกิจกรรมส่ือสาร 

 
การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ  S.D. t Sig 

กอนเรียน 44 56 48.81 3.47 
25.04* .00 หลังเรียน 86 113 97.13 9.84 

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 2 พบวานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสารกอนเรียน          
มีคะแนนตํ่าสุด 44 คะแนน คะแนนสูงสุด 56 คะแนน คาเฉล่ีย 48.81 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.47 สวนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนจากการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร หลังเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 86 คะแนน คะแนนสูงสุด 113 คะแนน 
คาเฉล่ีย 97.13 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 9.84ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษา       
ปที่ 6 โรงเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ
เขต 2 โดยใชกิจกรรมส่ือสารหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .05 (t = 25.04) 
 ความพึ งพอใจของนักเ รียนช้ันประถมศึกษาปที่  6  ที่ มีต อการจัดการเ รียน รูอ ยู ในระ ดับมาก                
ปรากฏดังตาราง 3 
 
ตาราง 3 จํานวน รอยละ  คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู            

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

 

 
 จากตาราง 3 พบวา การศึกษาความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 65-80คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับ  มากที่สุด มีจํานวน 15 คน            

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
65-80 80-100 มากที่สุด 15 93.75 71.40 4.56 
49-64 70-79 มาก 1 6.25 61.00 0 
33-48 60-69 ปานกลาง - - - - 
17-32 50-59 นอย - - - - 
0-16 0-49 นอยที่สุด - - - - 

รวม 16 100   
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คิดเปนรอยละ 93.75 คาเฉล่ีย 71.40 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.56 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 49-64 คะแนน 
อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูในระดับมาก มีจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 6.25 คาเฉล่ีย 61.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาล     
ตําบลคลองดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 โดยใชกิจกรรมส่ือสาร 
ผลการวิจัยอภิปรายผลดังนี้ 
 1. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลอง
ดาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2  รอยละ 100 ของนักเรียน สูงกวา
สมมติฐานที่ไดต้ังไวผานเกณฑรอยละ  80 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร                   
มีความหลากหลาย และเปดโอกาสใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติในการใชภาษาในสถานการณตาง ๆ ที่คลายคลึง       
กับสถานการณในชีวิตประจําวันในการนี้ ผูวิ จัยไดเลือกรูปแบบการพูดภาษาอังกฤษที่สมจริงกับสถานการณ           
ในชีวิตประจําวัน ตาง ๆ รวม 8 แผน คือ 1. What are you doing?  2. Finding the way   3. How can I get to the 
market? 4. Anan’s house 5.Where did you go on your holiday? 6. How do you go to Bangkok? 7. I come 
to school by bus  8. Safety Signs แตละบทเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนไดฝกพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร      
ตามสถานการณตาง ๆ ในช้ันเรียน และนําความรูที่ไดไปใช  ในสถานการณจริง จากการประเมินทักษะการพูด
ภาษาอังกฤษของนักเรียน  พบวานักเรียนสามารถพูดส่ือสารไดอยางคลองแคลว  และส่ือความหมายได                   
มีความกระตือรือรนและต้ังใจในการทํากิจกรรมส่ือสาร  รวมทั้งขอมูลการประเมิน  จากแบบประเมินทักษะการพูด
ภาษาอังกฤษของนักเรียนระบุวา กอนการจัดการเรียนรู สามารถพูดส่ือสาร ส่ือความหมายใหคูสนทนาฟงอยางเขาใจ
ถูกตองครบถวน ผลการประเมินอยูในระดับพอใช หลังการจัดการเรียนรู ผลการประเมินทักษะการพูดอยูในระดับ      
ดีขึ้นไป พบวานักเรียนมีพัฒนาการดานทักษะการพูดเพื่อการส่ือสารมากขึ้น  โดยนักเรียนสามารถสนทนา               
ไดอยางคลองแคลวและมีความเปนธรรมชาติ สามารถส่ือความใหคูสนทนาฟงไดอยางเขาใจถูกตองครบถวน          
อยูในระดับดีขึ้นไปซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ รําไพ  โพธิ์จิต (2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาความสามารถในการพูด
ภาษาอังกฤษ  เพื่อการส่ือสารของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดดิสหงสาราม สํานักงานเขตราชเทวี 
กรุงเทพฯ ผลปรากฏวา หลังจากนักเรียนไดรับการสอนโดยใชเกมและกิจกรรมทางภาษาเพื่อการส่ือสาร นักเรียน       
มีความสามารถดานการพูดเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .01  และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ  กมลวรรณ   
โดมศรีฟา (2551: บทคัดยอ) ไดศึกษาการใชกิจกรรม การพูดเพื่อการส่ือสาร ในการพัฒนาดานการพูดภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 หลักสูตรภาษาอังกฤษ โรงเรียนเลิศหลากาญจนาภิเษก ผลปรากฏวานักเรียน       
มีความสามารถดานการพูดหลังการใชกิจกรรมการพูดเพื่อการส่ือสารสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญ        
ทางสถิติที่ระดับ .01 และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ ธนมนญ  บุรุษภักดี (2547 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาวิจัย
การพัฒนาความสามารถทางการส่ือสารดานการพูด แกนักศึกษาปที่ 1 โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร  ปการศึกษา 
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2/2545   สถาบันราชภัฏอุดรธานี จํานวน 40 คนซ่ึงไดมาจากการสุมแบบเจาะจงพบวานักศึกษาที่ไดเรียน                
พูดภาษาอังกฤษโดยใชบทบาทสมมุติพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารไดดีขึ้น นักศึกษามีคะแนน สูงกวากอนเรียน
และมีทัศนคติที่ดีตอการเรียนภาษาอังกฤษโดยใชบทบาทสมมุติ นักศึกษากับการแสดงบทบาทสมมุติเพราะเปน
กิจกรรมที่สนุกสนาน และใหความรวมมือ ในการทํากิจกรรมเปนอยางดีโดยกลาววาการแสดงบทบาทสมมุติสามารถ
พัฒนาความสามารถทางการส่ือสารและชวยใหม่ันใจในการพูดภาษาอังกฤษมากขึ้น ทั้งนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัย
ของบัญชา   อยูยง (2551 : 26-115) ไดศึกษาเร่ืองการจัดการเรียนรูแบบเนนงานปฏิบัติเพื่อพัฒนาความสามารถ  
ดานการพูดภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนบานหมากแขง จังหวัดอุดรธานี โดยใชกิจกรรม 
แบบเนนปฏิบัติ กลุมตัวอยางอยางงาย จํานวน 20 คน เคร่ืองมือที่ใชในการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูลคือ แผนการ
จัดการเรียนรู จํานวน 3 แผน แบบวัดความสามารถดานการพูดแผนกวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร จํานวน 30 คน    
โดยเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบประเมินตนเองของผูเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน แบบบันทึกรูปแบบภาษา
ที่นักเรียนใชของครูผูสอน โดยผลการศึกษาพบวานักเรียนที่เ รียนดวยวิธีการเรียนรูแบบเนนงานปฏิบัติมีการ
พัฒนาการ ดานความสามารถในการใชภาษาทางการพูดภาษาอังกฤษ แบบสังเกตพฤติกรรมการพูดภาษาอังกฤษ 
และแบบประเมินตนเองดานการพูดภาษาอังกฤษผลการศึกษาพบวา ความสามารถดานการพูดภาษาอังกฤษโดยใช
การจัดการเรียนรูแบบเนนงานปฏิบัติของนักเรียนหลังการทดลองสูงกวาการทดลอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ         
ที่ระดับ .01  
 2. ทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลคลองดาน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 หลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกิจกรรม
ส่ือสารสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก การจัดการเรียนรูแบบการใช
กิจกรรมส่ือสาร  เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนประสบการณที่ไดพูดส่ือสาร ซ่ึงมีความสัมพันธกับประสบการณหรือ
ชีวิตประจําวันของนักเรียน การเรียนรูการใชกิจกรรมส่ือสาร เปนการจัดการการเรียนรูที่ดึงดูดใหผูเรียนไดมีโอกาส     
ในการพูดส่ือสาร โตตอบใหเกิดความเคยชิน ไมอาย มีความกลาแสดงออก โดยผูสอนเปนเพียงผูที่อํานวย          
ความสะดวกในการเรียนการสอน  คือ การคอยใหคําแนะนํา และจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเปน         
แหลงเรียนรู สงเสริมใหผูเรียนไดคิดและสํารวจและสรางความรูดวยตนเองและบูรณาการ  ส่ิงตาง ๆ  ที่ไดเรียนรู         
มาเขาดวยกัน ซ่ึงทําทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนสูงขึ้นอีกดวย  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ชิตพิมล         
พลสมบัติ (2549 : บทคัดยอ) ศึกษาการพัฒนาทักษะการฟง-พูดภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
ดวยวิธีสอน ภาษาเพื่อการส่ือสารที่เนนการประเมินผลตามสภาพจริง ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีคะแนนเฉล่ีย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ดานทักษะการฟง-พูด คิดเปนรอยละ 75.23 และ 74.87 ของคะแนนเต็ม 
และมีนักเรียนที่ผานเกณฑการประเมินของทั้งสองทักษะคิดเปนรอยละ 65.38 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงเปนไป
ตามเกณฑที่กําหนดไวคือนักเรียนไมนอยกวารอยละ 50 มีคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์การเรียนทั้งสองทักษะไมนอยกวา
ทักษะละ รอยละ 70 ขึ้นไป นอกจากนี้  ยังพบวานักเรียนมีพัฒนาการดานการฟง-พูด ดีขึ้นเปนลําดับอยางตอเนื่อง   
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ทั้งในดานความรู ดานทักษะกระบวน การดานคุณลักษณะที่พึงประสงค สรุปไดวา  1) ความสามารถดานการพูด
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 หลังจากเรียนทั้งสองกลุม สูงกวากอนเรียน           
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  2) ความสามารถดานการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของนักเรียน          
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 กลุมที่เรียนโดยใชกิจกรรมการละครสูงกวากลุมที่ไมใชกิจกรรมการละครอยางมีนัยสําคัญ     
ทางสถิติที่ระดับ .20 3) แรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 หลังเรียนของทั้งสองกลุม 
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01และ  4) แรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษ ของนักเรียน           
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 กลุมที่เรียนโดยใชกิจกรรมการละครสูงกวากลุมที่ไมไดใชกิจกรรมการละคร อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที ่.01 และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ วรรณภา  สุขสังข (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาเก่ียวกับการพัฒนา
ทักษะการฟง-พูดภาษาอังกฤษโดยใชกิจกรรมเพื่อการส่ือสารของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 มีวัตถุประสงค      
เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ดานการฟง-พูด กอนการเรียนและหลังเรียนภาษาอังกฤษโดยใชกิจกรรมเพื่อการส่ือสาร  
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ผลการศึกษาพบวา ผลสัมฤทธิ์ดานการฟง-พูดภาษาอังกฤษ  ของนักเรียน          
ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 หลังการเรียน โดยใชกิจกรรมเพื่อการส่ือสารสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 3. ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมากขึ้นไป ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว พบวา 
คาเฉล่ียความพึงพอใจของนักเรียนที่อยูในระดับมากที่สุด จํานวน 15 คน และพบวาคาเฉล่ียความพึงพอใจของ
นักเรียนที่อยูในระดับมาก จํานวน 1 คน จํานวนเปน 16 คน ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานที่ไดต้ังไว (รอยละ 100) ทั้งนี้
อาจเนื่องมาจาก นักเรียนกลุมตัวอยางที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสารมีความพึงพอใจตอการจัดการ
เรียนรู เปนการจัดการเรียนรูที่นาสนใจและแตกตางไปจากที่นักเรียนเคยเรียนมา เนื่องจากการจัดการเรียนรูใน
ลักษณะนี้จะเปนการเปดโอกาส ใหนักเรียนไดเรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติ สามารถฝกทักษะการพูดเพื่อการส่ือสาร
เปนอยางดี ครูเปนเพียงผูใหคําแนะนํา ปรึกษา อํานวยความสะดวก บรรยากาศในการเรียนการสอนจึงเปนไปดวย
ความสนุกสนาน ทําใหนักเรียนไมรูสึกเบื่อหนายในการเรียนภาษาอังกฤษและทําใหเกิดการเรียนรูและการจดจําจาก
การฝกฝน ไดอยางรวดเร็ว  จากเหตุผลดังกลาวนี้ทําใหความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียนรูโดยใช
กิจกรรมส่ือสาร อยูในระดับดีขึ้นไป ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ จิราพร หนูลาย (2550 : บทคัดยอ) ไดศึกษา
เก่ียวกับผลการใช วิธีสอนแบบ  SQ4R ที่ มีตอความสามารถ  ในการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ                    
และความพึงพอใจตอการเรียนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานโหละหาร จังหวัดพัทลุง ผลการวิจัย
พบวา 1. ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  6 หลังเรียนสูงกวา
กอนเรียน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  2. ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6         
ตอการเ รียนภาษาอังกฤษอยู ในระ ดับดีมาก  ทั้ งนี้ ยังสอดคลอง กับงาน วิจัยของ  จิดาภา   ปยเฉลิมชัย                    
(2552 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การเรียนและความพึงพอใจตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ระหวางการเรียนโดยบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดียแบบรายบุคคล      
กับการเ รียนโดยบทเ รียนคอมพิวเตอร มัลติมีเดียรวมกับกระบวนการเรียนแบบรวมมือ  ผลการวิจัยพบวา              
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ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6  ที่มีผลตอการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของกลุม    
ที่เรียนโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดียรวมกับกระบวนการแบบรวมมือ มีความพึงพอใจระดับมาก และสูงกวา
กลุมที่เรียนโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดียแบบรายบุคคลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากการทําวิจัยในคร้ังนี้ผู วิ จัยมีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชและขอเสนอแนะ            
ในการวิจัยในคร้ังตอไป โดยมีสาระสําคัญ ดังตอไปนี ้
 ขอเสนอแนะในการนาํผลวิจัยไปประยุกตใช 
  ครูผูสอนควรปรับเปล่ียนกลุมนักเรียนทุกคร้ังในการจัดการเรียนการสอน เพื่อเปนการกระตุนใหผูเรียน
เกิดความสนใจมากขึน้และไมเกิดความเบื่อหนายในขณะการจัดการเรียนรู 
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  1. ควรมีการศึกษาผลของการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร ใหกับนักเรียนในระดับช้ันอื่น    
และในเนื้อหาในเร่ืองอื่นๆ  
  2. ควรศึกษาผลของการใชการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมส่ือสาร เพื่อพัฒนาทักษะการอาน การฟง 
และการเขียน เชน ทักษะการอานออกเสียงสํานวนภาษาอังกฤษและการเขียนประโยคภาษาอังกฤษ  
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NBUE110:  การศึกษาทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน ของนักเรียน  
ชั้นประถมศกึษาปท่ี 4 จากการจดัการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา  
THE STUDY OF MATHEMATICS WORD PROBLEM SOLVING SKILL ABOUT FRACTION 
OF THE STUDENTS IN ELEMENTARY GRADE 4 STUDENTS, THAIRATHWITTAYA 75 
CHALOEMPHRAKIAT SCHOOL BY USING MATHEMATICS WORD PROBLEM SOLVING 
SKILL TRAINING EXERCISES. 
 
ปพน  อินวรรณา  1 ดร. อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 

1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ  
2 อาจารยทีปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 

บทคัดยอ 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 75 เฉลิมพระเกียรติ จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝก
ทักษะการแกโจทยปญหา และศึกษาเจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
จํานวน 47 คน เคร่ืองมือที่เก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แผนการจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรช้ันประถมศึกษาปที่ 4  
เร่ืองเศษสวน จํานวน 5  แผน แบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน จํานวน 4 ชุด และแบบ
ประเมินทักษะทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และ t-test for Dependent Samples 

 ผลการวิจัยพบวาทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ือง เศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา อยูในระดับผานเกณฑระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของ
จํานวนนักเรียน นอกจากนี้ทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ือง เศษสวนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 และเจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบ
ฝกทักษะการแกโจทยปญหา อยูในระดับดีขึ้นไป ( Χ =154.41) 

 

คําสําคัญ: ทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร, แบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา 

 

 
 
 

1171



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

Abstract 
 The purposes of this research were to study and compare mathematics word problem solving 
skill about fraction of the students in elementary grade 4 students Thairathwittaya 75 Chaloemphrakiat 
School, learning management by using mathematics word problem, solving skill training exercises and to 
study students’ attitudes towards mathematics about fraction. The sample group of this study was 47 
students in elementary grade 4 students Thairathwittaya 75 Chaloemphrakiat School. Research 
instruments used in this study were 5 instruction plans about fraction of the students in elementary grade 
4 students, an evaluation form for mathematics word problem solving skill about fraction and 4 sets of 
mathematics word problem solving skill training exercises about fraction. The statistics for analyzing data 
were percentage, mean, standard deviation and t-test for Dependent Samples. 
 The results of this research were mathematics word problem solving skill about fraction of the 
students in elementary grade 4 students by using mathematics word problem solving skill training 
exercises was higher than good rate. All students pass the criterion provided. This study found that 
mathematics word problem solving skill about fraction of the students in Prathomsuksa4 after learning by 
using mathematics word problem solving skill training exercises was higher than before learning at the 
0.5 level of significance. Students ’ attitude towards mathematics about fraction of the students in 
Prathomsuksa4 by using mathematics word problem solving skill training exercises was higher than good 
rate ( x  =154.41) 
 
Key Words: Mathematics word problem solving skill, Mathematics word problem solving skill training 

exercises 
 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 สังคมปจจุบันมนุษยตองเผชิญปญหาตาง ๆ มากมาย มนุษยจึงตองรูจักการคิดวิเคราะห เพื่อหาทาง
แกปญหาตาง ๆ เหลานั้น โดยใชเหตุผลตาง ๆ มาประกอบการแกปญหา  คณิตศาสตรเปนวิชาหนึ่งที่มีความสําคัญย่ิง
ตอชีวิตประจําวันของมนุษย  เปนเคร่ืองมือที่นําความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเศรษฐกิจและ
สังคม ตลอดจนเปนพื้นฐานของการคนควาวิจัยทุกประเภท เปนที่ยอมรับกันวาคณิตศาสตรเปนปจจัยสําคัญในการ
พัฒนาคุณภาพของมนุษย เพราะคณิตศาสตรชวยพัฒนาความคิดของผูเรียนใหสามารถคิดไดอยางเปนระบบ มี
เหตุผล แกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถนํา ไปใชเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูวิชาอื่น ๆ ไดดวย (สํานักงาน
คณะกรรมการ การศึกษาแหงชาติ. 2545: 1-2) วิชาคณิตศาสตรจึงเปนศาสตรแหงการคิดคํานวณที่มีบทบาทสําคัญ
อยางย่ิงตอการพัฒนาศักยภาพทางการคิดของมนุษยและเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาความคิดของมนุษย ซ่ึงเปน
ทรัพยากรที่สําคัญในการพัฒนาประเทศ ทําใหมนุษยมีความคิดสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผลเปนระบบระเบียบมีแบบ
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แผน สามารถวิเคราะหปญหาและสถานการณไดอยางถ่ีถวนถูกตองเหมาะสม ทําใหเกิดการวางแผน การตัดสินใจใน
การแกปญหาไดอยางถูกตอง นอกจากนี้คณิตศาสตรยังเปนเคร่ืองมือที่ปลูกฝงอบรมใหนักเรียนมีคุณสมบัติ นิสัย 
ทัศนคติ และความสามารถทางสมองบางประการ เชน ความเปนคนช่ังสังเกต การรูจักคิดอยางมีเหตุผล ตลอดจน
ความสามารถในการวิเคราะหปญหา และความสําคัญของคณิตศาสตรในแงวัฒนธรรมเพราะคณิตศาสตรถือเปน
มรดกทางวัฒนธรรมสวนหนึ่งที่คนรุนกอนไดคิดสรางสรรคไว ดังนั้นคณิตศาสตรจึงเปนเคร่ืองมือสําคัญในการศึกษา
ทั้งวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตลอดจนศาสตรอื่น ๆ ที่เก่ียวของ และเปนประโยชนตอการดํารงชีวิตชวยพัฒนา
มนุษยใหสมบูรณทั้งทางรางกาย จิตใจ สติปญญา และอารมณ สามารถคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน และอยูรวมกับ
ผูอื่นไดอยางมีความสุข (สํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาแหงชาติ. 2545: 1-2)  

วิชาคณิตศาสตรมีลักษณะเปนนามธรรม เปนเร่ืองของการคิดอยางมีเหตุผล และสามารถ ที่จะพิสูจนใหเห็น
จริงได การเรียนคณิตศาสตรของนักเรียน จึงจําเปนตองอาศัยวิธีการสอนที่จะ ทําใหบทเรียนนาสนใจและเราใจในการ
คิดหาเหตุผล โดยเฉพาะอยางย่ิงคณิตศาสตรเปนวิชาที่ เสริมสรางสติปญญามนุษยใหสามารถคิดอยางมี
กระบวนการและมีเหตุผล นอกจากนี้มนุษยยังใช คณิตศาสตรเปนหลักในการสรางองคความรูใหมในศาสตรแขนง
อื่นๆ ซ่ึงรวมถึงดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี สาเหตุที่นักเรียนแกโจทยปญหาคณิตศาสตรไมไดนั้น เกิดจากครู
สอนใหนักเรียน จดจําคําหลัก เพื่อใหบอกวิธีทํา ครูสอนวิธีทําตามตัวอยางในหนังสือมากกวาและครูสอนโดยไม 
คํานึงถึงวิธีหรือขั้นตอนการคิด ขอมูลดังกลาวสอดคลองกับผลการประเมินความสําเร็จใน การจัดการเรียนการสอน
วิชาคณิตศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 1-6 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2544 - 2545 พบวา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนในระดับ ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 - 6 ยังอยูในเกณฑตํ่า (สํานักงาน
คณะกรรมการ การศึกษาแหงชาติ. 2545: 3-4) กระบวนการสอนการแกปญหาอยางเปนระบบระเบียบที่ชัดเจน คือ 
ขั้นที่ 1 ขั้นทําความเขาใจ ปญหา ขั้นที่ 2 การวางแผนการแกปญหา ขั้นที่ 3 การดําเนินการตามแผน ขั้นที่ 4 การ
ตรวจสอบ คําตอบหรือมองผลยอนกลับ 

จากสภาพการเรียนการสอนโจทยปญหาคณิตศาสตรในปจจุบันพบวาโจทยปญหาคณิตศาสตรเปนเร่ืองที่
ยากเร่ืองหนึ่ง และนักเรียนทําความเขาใจยาก คุณภาพการศึกษาวิชาคณิตศาสตรจึงอยูในระดับตํ่า นับไดวาเปน
ปญหาที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่องมาตลอด ฉะนัน้ครูจึงตองเปนผูที่คอยแสวงหาหลักการ วิธีการ หรือเทคนิค กลยุทธตาง 
ๆ ที่จะมาชวยใหการจัดสภาพการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรนั้น เกิดประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น และวิธีการที่จะ
นํามาชวยในการแกปญหานั้นคือการแกโจทยปญหา 4 ขั้นตอน ของโพลยา มี 4 ขั้นตอนคือ ขั้นที่ 1 ทําความเขาใจ
โจทย (Understanding the problem) ขั้นตอนนี้เปนการวิเคราะหหาประเด็นของปญหาวาโจทยตองการอะไร โจทย
ใหขอมูลอะไรมาบาง เร่ิมตนใหนักเรียนอานพิจารณาโจทยปญหาและบอกรายละเอียดทั้งหมด ตามความเขาใจของ
นักเรียน ขั้นนี้ครูผูสอนมีบทบาทอยางมาก เพราะครูตองทําหนาที่ต้ังคําถามนํา เพื่อใหนักเรียนไดเขาใจในโจทยขอนั้น
ไดถูกตอง ควรฝกนักเรียนอานโจทยปญหาใหถูกตองตามวรรคตอนของโจทย ครูควรมีคําถามนํา เชน ส่ิงที่โจทย
กําหนดให มีทั้งหมดก่ีตอน อะไรบาง โจทยตองการอยากทราบอะไร โจทยตองการใหเราทําอะไร นักเรียนสามารถพูด
เก่ียวกับโจทยเปนคําพูดของตัวเองไดไหม โจทยขอนี้นักเรียนจะวาดรูปเพิ่มใหเขาใจงาย ๆ ไดไหม ขั้นที่ 2 วางแผนการ
แกปญหา นักเรียนจะตองรูจักการวางแผนการแกปญหา โดยจะคิดหาวิธีการวางแผนการแกปญหาวาจะ ใชวิธีการ
หรือหลักการใดมาคิดแกปญหานั้น ๆ ขั้นที่ 3 การดํา เนินการตามแผน เม่ือวางแผนการแกปญหาเสร็จแลวนักเรียน
จะตองดําเนินการแกปญหาตามแผนที่วางไวนั้น ขั้นที่ 4 การตรวจคําตอบหรือการมองยอนกลับ เม่ือนักเรียน
แกปญหาสําเร็จก็จะตรวจสอบดูวาผลที่ไดนั้นถูกตองมีความเปนไปไดสําหรับโจทยปญหานั้นหรือไม จะเห็นวาการ
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แกปญหาตามรูปแบบของ Polya มีขั้นตอนที ่ชัดเจน ทํา ใหนักเรียนไดฝกคิดแกปญหาอยางเปนขั้นตอน ถานักเรียน
ไดใช การแกปญหาตามขั้นตอนของ Polya นาจะทํา ใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรดีขึ้น 

ดวยเหตุผลและหลักการขางตน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาทักษะการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ือง
เศษสวนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา  

 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาทักษะการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป 
ที ่4 จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา    
 2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป
ที ่4 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา  

3. เพื่อศึกษาเจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4  
  
สมมติฐานในการวิจัย  

1. ทักษะในการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการ
จัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา อยูในระดับผานเกณฑระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวน
นักเรียน 
 2. ทักษะในการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 หลังไดรับ
การจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. เจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 อยูในระดับดีขึ้นไป  

 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1.ไดแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาวิชาคณิตศาสตร ที่ใชในการจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมความสามารถ
ในการแกโจทยปญหา สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 2.  เปนแนวทางสําหรับครูในการจัดการเรียนรู ที่สามารถพัฒนาทักษะในการแกโจทยปญหาของนักเรียน
ใหดีย่ิงขึ้นตอไป 
 

กรอบแนวคิด 

   ตัวแปรอิสระ                 ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะ 
การแกโจทยปญหา 

 

- ทักษะการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร 
  เร่ืองเศษสวน 
- เจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

ขอบเขตการศกึษา 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัย  
ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 75 เฉลิมพระเกียรติ 

เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 2 หองเรียน จํานวนนักเรียน  47 คน โดยแตละ
หองเรียนมีลักษณะเหมือนกันคือ มีจํานวนนักเรียนใกลเคียงกัน นักเรียนมีสติปญญาและความสามารถเทาเทียมกัน  

2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 75 เฉลิมพระ
เกียรติ เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 1 หองเรียนจํานวนนักเรียน 24 คน 
ไดมาจากการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยของการสุม 
      3. ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรอิสระ  
  1. การจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร 
 ตัวแปรตาม 
   2. ทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร 

3. เจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร  
 

เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย  

 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ไดแก แผนการจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 
5 แผน แบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร แบบประเมินทักษะ และแบบวัดเจตคติตอการเรียน
คณิตศาสตร จํานวน 40 ขอ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.93 
 

ผลการศกึษา 
 การวิจัยคร้ังนี้ สรุปผลได ดังนี้ 

1. ทักษะในการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการ
จัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา อยูในระดับผานเกณฑระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวน
นักเรียน 
 2. ทักษะในการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 หลังไดรับ
การจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. เจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 อยูในระดับดีขึ้นไป  

ทักษะในการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการ
จัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา อยูในระดับผานเกณฑระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวน
นักเรียน ปรากฏ ดังตาราง 1 
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ตาราง 1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ือง       
        เศษสวนของนักเรียนช้ันประถมปที่ 4  

  
 จากตาราง 1 พบวา นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 37- 45 คะแนน อยูในเกณฑ 80 - 100 ซ่ึงอยูในระดับ ดี
มาก มีจํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 75.00 คาเฉล่ียของคะแนน 40.83 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.58 และมีนักเรียน
ที่ไดคะแนนระหวาง 28 – 36 คะแนน อยูในเกณฑ 70 - 79 ซ่ึงอยูในระดับ ดี มีจํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 25.00 
คาเฉล่ียของคะแนน 35.00 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.89 แสดงวาจํานวนนักเรียนที่มีทักษะการแกโจทยปญหา
เศษสวนอยูในระดับ ดี ขึ้นไป สูงกวาเกณฑ รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน  
 ทักษะในการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 หลังไดรับ
การจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ดังตาราง 2 
 
ตาราง 2  ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบทักษะการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร เร่ืองเศษสวนของนักเรียนช้ัน

ประถมปที่ 4 ระหวางกอนและหลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา 
 
การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ  S.D. t Sig 

กอนเรียน 28 38 31.75 2.92 21.35* .000 
หลังเรียน 38 45 40.79 2.22 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 จากตาราง 2 พบวา นักเรียนมีทักษะการแกโจทยปญหาเศษสวนจากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะ
การแกโจทยปญหาเศษสวนกอนเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 28 คะแนน คะแนนสูงสุด 38  คะแนน  คาเฉล่ีย 31.75 และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  2.92 สวนทักษะการแกโจทยปญหาเศษสวนจากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการ
แกโจทยปญหาเศษสวนหลังเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 38  คะแนน คะแนนสูงสุด 45  คะแนน คาเฉล่ีย  40.79 และสวน

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
37- 45 80-100 ดีมาก 18 75.00 40.83 1.58 

28 - 36 70-79 ดี 6 25.00 35.00 0.89 

19 - 27 60-69 ปานกลาง - - - - 
10 - 18 50-59 ปรับปรุง - - - - 
0-9 0-49 ตํ่ากวาเกณฑ - - - - 
  รวม 24 100   
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เบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.22 ทักษะการแกโจทยปญหาเร่ืองการบวก ลบ เศษสวนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดย
ใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาในการจัดการเรียนรูหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่
ระดับ .05 (t =21.35) 
 เจตคติของนักเรียนที่มีตอการเรียนคณิตศาสตร อยูในระดับดีขึ้นไป ปรากฏ ดังตาราง 3 
 
ตาราง 3  จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาเจตคติตอการเรียน ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 4  
 

 

 จากตาราง 3 พบวา การศึกษาเจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 161 - 200 
คะแนน อยูในเกณฑ 80 -100 ซ่ึงอยูในระดับ ดีมาก มีจํานวน 7 คน คาเฉล่ีย 177.14 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  5.64 
และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 121 - 160 คะแนน อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูในระดับ ดี มีจํานวน 17 คน คิดเปน
คาเฉล่ีย 144.41 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 12.92 
 

อภิปรายผล 

 จากการศึกษาทักษะการแกโจทยปญหา เร่ืองเศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐ
วิทยา 75 เฉลิมพระเกียรติ โดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาในการจัดการเรียนรูสามารถอภิปรายผลการวิจัย 
ไดดังนี ้

1. ทักษะการแกโจทยปญหา เร่ืองเศษสวน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 75 
เฉลิมพระเกียรติ ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา มีคะแนนผานเกณฑที่ระดับ ดี ขึ้น
ไป รอยละ 100 ของจํานวนนักเรียน ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน ทั้งนี้อาจเปน
เพราะวา การใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาในการจัดการเรียนรู ชวยใหนักเรียนมีความเขาใจบทเรียนมาก
ย่ิงขึ้นจากการไดทําโจทยปญหาหลาย ๆ ขอ แบบฝกทักษะที่ดีควรมีประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมกับผูเรียน มี

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ  S.D. 
161-200 80-100 ดีมาก 7 29.17 177.14 5.64 
121-160 70-79 ดี 17 70.83 144.41 12.92 
81-120 60-69 ปานกลาง - - - - 
41-80 50-59 ไมดี - - - - 

0-40 0-49 ไมดีเลย - - - - 
รวม 24 100   

1177



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

ขั้นตอนในการแกโจทยปญหาอยางเปนกระบวนการมีลําดับขั้นตอนในการคิดวิเคราะห ซึ่งแบบฝกทักษะจะเนนให
นักเรียนเกิดทักษะการแกโจทยปญหาทางคณิตศาสตรตามแนวคิดของ Polya เร่ิมต้ังแต 1) การทําความเขาใจโจทย 
2) การวางแผนการแกโจทยปญหา 3) ดําเนินการตามแผน 4) การตรวจสอบยอนกลับ ทําใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกคิด
แกปญหาอยางมีเหตุผลและสามารถนําขอมูลที่โจทยกําหนดใหมาหาความสัมพันธ  เพื่อเปนแนวคิดในการหา
คําตอบและมีการตรวจสอบคําตอบภายหลัง ทําใหคําตอบมีความถูกตองมากขึ้น  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ภัทรา
นิษฐ โกศัลวิตร (2557: 58-60) ไดศึกษาเปรียบเทียบความสามารถในการแกโจทยปญหาคณิตศาสตรเร่ืองการ
ประยุกตของสมการเชิงเสนตัวแปรเดียวของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดจากการสอนโดยเนนขั้นตอนการ
แกปญหาของ Polya กับการสอนแบบปกติมีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการแกโจทยปญหา
คณิตศาสตรผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรและความคงทนในการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรเร่ืองการประยุกตของ
สมการเชิงเสนตัวแปรเดียวของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดจากการสอนโดยเนนขั้นตอนการแกปญหาของ 
Polya กับการสอนแบบปกติกลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนบุณฑริกวิทยาคารจังหวัด
อุบลราชธานีภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556 จํานวน 80 คน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยเนน
ขั้นตอนการแกปญหาของ Polya มีความสามารถในการแกโจทยปญหาคณิตศาสตรสูงกวาการสอนแบบปกติอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรเร่ืองการประยุกตของสมการเชิงเสนตัว
แปรเดียวกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดจากการสอนโดยเนนขั้นตอนการ
แกปญหาของ Polya สูงกวาการสอนแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ทองจันทร ประสีรัมย (2554: บทคัดยอ) ไดวิจัยเร่ือง ผลการใชแบบฝกทักษะคณิตศาสตร เร่ืองการบวกและการลบ
เศษสวน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ผลการวิจัยพบวา แบบฝกทักษะคณิตศาสตร เร่ืองการบวกและการลบ
เศษสวน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีประสิทธิภาพ 80.00/80.67 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่ต้ังไวคือ 75/75 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มีคาดัชนีประสิทธิผลเทากับ 
0.6558 แสดงวานักเรียนมีความรูเพิ่มขึ้นรอยละ 65.58  และมีความพึงพอใจ เทากับ 4.28 คือมีความพึงพอใจใน
ระดับมาก 

2. ทักษะการแกโจทยปญหา เร่ืองเศษสวน หลังการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา 
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก แบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาเศษสวน 
ชุดนี้มีประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมกับผูเรียน ทั้งทางดานการเรียงลําดับเนื้อหาจากงายไปยาก เนื้อหาตรงตาม
หลักสูตร เนนการคิดและการปฏิบัติจริงตามขั้นตอนการแกโจทยปญหา อยางเปนลําดับ ทําใหนักเรียนเกิดความคิด
ความเขาใจถึงขั้นตอนสําคัญในการแกโจทยปญหาที่ถูกตอง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ กีรติ สายสิงห (2551: 
บทคัดยอ) ไดวิจัยเร่ือง การพัฒนาชุดฝกทักษะคณิตศาสตร เร่ืองเลขยกกําลัง สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
ผลวิจัยพบวา ชุดฝกทักษะคณิตศาสตร เร่ืองเลขยกกําลัง สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีประสิทธิภาพเทากับ 
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85.63/80.27 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่ต้ังไวคือ 75/75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 

3. เจตคติตอการเรียนคณิตศาสตร หลังใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาในการจัดการเรียนรู ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 75 เฉลิมพระเกียรติ อยูในระดับ ดี ขึ้นไปรอยละ 100 ของ
นักเรียนทั้งหมด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหานั้น เนนกระบวนการ
และขั้นตอน แบบฝกทักษะฝกใหนักเรียนไดรูจักคิดวิเคราะห รูจักวางแผนเปนลําดับขั้นตอน สามารถนําทักษะไป
แกไขปญหาไดอยางถูกตอง ทําใหนักเรียนมีความม่ันใจในการตอบคําถาม มีความกระตือรือรนในการเรียนจึงทําให
การเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเพราะนักเรียนมีความพึงพอใจ มีความสนใจ มีความคิดทางบวกตอการ
จัดการเรียนรูและอยากเขารวมกิจกรรมการจัดการเรียนรู   นอกจากนั้นนักเรียนยังมองเห็นคุณคาของแบบฝกทักษะ
เพราะสามารถนําความรูในแบบฝกทักษะไปปรับใชในชีวิตประจําวันได ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ปราณี จินฤทธิ์ 
(2552: 90) วิจัยเร่ือง ผลการใชแบบฝกทักษะที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติคณิตศาสตร  ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนเคหะประชาสามัคคี จังหวัดนครราชสีมา ผลการวิจัยพบวา 1) แบบฝกทักษะคณิตศาสตร
สําหรับนักเรียนระดับ ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 มีประสิทธิภาพ 81.21/82.99  2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 การใชแบบฝกทักษะคณิตศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 
3) เจตคติตอการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 หลังการใชแบบฝกทักษะคณิตศาสตรสูงกวา
กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 และอยูในระดับมาก 

 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 ควรมีการปรับปรุงและเพิ่มจํานวนขอในแบบฝกทักษะใหมากขึ้น เพื่อใหนักเรียนไดฝกฝน จนเขาใจและชํานาญ
มากย่ิงขึ้น 
 
ขอเสนอแนะ 

  ควรมีการใชแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาไปใชบูรณาการกับเทคนิควิธีการสอนแบบอื่น เชน การ
จัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน การพัฒนาทักษะ วิธีสอนแบบวิทยาศาสตร เปนตน รวมถึงวิธีการสอนที่เนนการ
ฝกใหนักเรียนเกิดทักษะ เพื่อทําใหการจัดการเรียนรูเกิดประโยชนย่ิงขึ้นไป 
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NBUE112: การสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการ
ดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนชั้นประถมศกึษาปท่ี 3 
 
เบญจมาศ  นันตะสุคนธ 1   ดร.เบญจรัตน  ราชฉวาง 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงค 1) เพื่อสรางของและหาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง 
การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนประถมศึกษาปที่ 3 2) เพื่อศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแล
รักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนประถมศึกษาปที่ 3 และ 3) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ระหวางกอนเรียน (Pre-test) และหลังเรียน (Post-test) กลุมตัวอยางคือ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3/2 โรงเรียนเมืองสมุทรสงคราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสงครามในภาคเรียนที่ 2 ประจําปการศึกษา 2560 จํานวน 40 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน แผนการจัดการเรียนรู และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนขอสอบแบบปรนัย ชนิด
เลือกตอบ 3 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
สถิติพื้นฐาน ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใชสถิติ t-test แบบ dependent samples 
 ผลการวิจัย พบวา  
 1. ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณ
คอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนประถมศึกษาปที่ 3 จากการทดลองกับกลุมตัวอยางพบวา มีประสิทธิภาพเทากับ 81.67/ 
83.91 สูงกวาเกณฑ 80/80 เปนไปตามสมมติฐานที่กําหนดไว 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรม
นําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนประถมศึกษาปที่ 3 คะแนนทดสอบการเรียนกอนเรียน
และหลังเรียน มีคาคะแนนความกาวหนาของคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน มีคาเฉล่ียเทากับ 11.00 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรม
นําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนประถมศึกษาปที่ 3 คะแนนหลังเรียนสูงกวาคะแนน
กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
คําสําคัญ: บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน, การใชโปรแกรมนําเสนอ, วิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร, ช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 3 
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Abstract 
 The research aims 1) To create and find the efficiency of computer assisted instruction on 
‘Using presentation program to maintenance computer hardware’ for third grade students 2) To 
investigate the students’ learning achievement through computer assisted instruction on ‘Using 
presentation program to maintenance the computer hardware’ for third grade students 3) To compare the 
students’ learning achievement through computer assisted instruction on ‘Using presentation program to 
maintenance the computer hardware’ for third grade students between pre-test and post-test. The 
sample consisted of 40 students from section No. 2 of third grade, Samutsongkram School under the 
Samutsongkram Educational Service Area office in second semester in the academic year 2017. The 
research instrument were computer assisted instruction lesson, learning management lessons and 
learning achievement test as 3 multiple choices 30 items. The data were analyzed by percentage, mean, 
Sstandard Deviation, and t-test dependent samples. 
 The results were concluded as follows: 
 1. The efficiency of computer assisted instruction on ‘Using presentation program, to 
maintenance computer hardware’ for third grade students. It can be assumed that the efficiency that the 
efficiency equaled 81.67/83.91higher than standard criteria 80/80 based on the assumption. 
 2. The students’ learning achievement through computer assisted instruction lesson on ‘Using 
presentation program to maintenance the computer hardware’ for third grade students, the pre – test and 
post - test were continuously high score on the average of 11.00. 
 3. The students’ learning achievement through computer assisted maintenance the computer 
hardware’ for third grade students, post-test score was higher than pre-test at the statistical significance 
level of .05 
 
Keywords: Computer Assisted Instruction, Presentation Program, Maintenance the computer hardware, 

Elementary Grade 3 Students. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญผูเรียนจะตองอาศัยกระบวนการเรียนรูที่หลากหลาย เปนเคร่ืองมือ
ที่จะนําพาตนเองไปสูเปาหมายของหลักสูตรกระบวนการเรียนรูที่จําเปนสําหรับผูเรียน อาทิ กระบวนการเรียนรูแบบ
บูรณาการ กระบวนการสรางความรู กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชิญสถานการณและ
แกปญหา กระบวนการเรียนรูจากประสบการณจริง กระบวนการปฏิบัติ ลงมือทําจริงกระบวนการจัดการ กระบวนการ 
วิจัย กระบวนการเรียนรูการเรียนรูของตนเอง กระบวนการพัฒนาลักษณะนิสัย กระบวนการเหลานี้เปนแนวทางใน
การจัดการเรียนรูที่ผูเรียนควรไดรับการฝกฝน พัฒนา เพราะจะสามารถชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี บรรลุเปาหมาย
ของหลักสูตร ดังนั้น ผูสอนจึงจําเปนตองศึกษาทําความเขาใจในกระบวนการเรียนรูตางๆ เพื่อใหสามารถเลือกใชใน
การจัดกระบวนการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 23) 
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ส่ือการเรียนรูเปนเคร่ืองมือสงเสริมสนับสนุนการจัดการกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนเขาถึงความรู ทักษะกระบวนการ 
และคุณลักษณะตามมาตรฐานของหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพส่ือการเรียนรูมีหลากหลายประเภท ทั้งส่ือ
ธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ ส่ือเทคโนโลยี และเครือขายการเรียนรูตางๆ ที่มีในทองถ่ิน การเลือกใชส่ือควรเลือกใหมีความ
เหมาะสมกับระดับพัฒนาการและลีลาการเรียนรูที่หลากหลายของผูเรียน การจัดหาส่ือการเรียนรู ผูเรียนและผูสอน
สามารถจัดทําและพัฒนาขึ้นเองหรือปรับปรุงเลือกใชอยางมีคุณภาพจากส่ือตางๆ ที่มีอยูรอบตัวเพื่อนํามาใชประกอบ
ในการจัดการเรียนรูที่สามารถสงเสริมและส่ือสารใหผูเรียนเกิดการเรียนรู (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 25) 
 โปรแกรมบทเรียนหรือคอรสแวร (Course ware)หมายถึง โปรแกรมคอมพิวเตอรที่พัฒนาขึ้นบนหลักการ
พื้นฐานของระบบการเรียนการสอน และศักยภาพของเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและการส่ือสารที่ประกอบดวยทั้งวิธีการ
เรียนการสอนเนื้อหาวิชาและส่ือตางๆ นําเสนอเนื้อหาบทเรียนในรูปแบบตางๆ ไดแก การสอน การฝกหัด สถานการณ
จําลอง เกม การคนพบ และการแกปญหาโดยใหผูเรียนสามารถเรียนไดดวยตนเอง เปนการที่ผูเรียนสามารถปฏิสัมพันธ
ไดโตตอบกับโปรแกรมที่เสนอบทเรียนในลักษณะของตัวหนังสือ ภาพกราฟก ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว และเสียง โดยที่
ผูเรียนจะเรียนเนื้อหาซ่ึงเปนส่ิงเราแลวมีการตอบสนอง โปรแกรมจะประเมินการตอบสนองของผูเรียนและใหขอมูล
ปอนกลับเพื่อการเสริมแรง แลวใหผูเรียนเลือกเรียนส่ิงเราอันดับตอไปจนจบบทเรียนโปรแกรมบทเรียนที่พัฒนาขึ้นมา
บนหลักการพื้นฐานของการออกแบบระบบและวิธีการสอนการนําเสนอเนื้อหาที่สามารถดึงดูดความสนใจของผูเรียน
ใชเทคนิคการเสริมแรงและหลักการทางจิตวิทยาการเรียนรูหลายๆ ลักษณะมาประกอบกันอยางเปนระบบ (ไชยยศ  
เรืองสุวรรณ. 2550: 3-4) ทําใหเขาใจเนื้อหาบทเรียนมากย่ิงขึ้น สวนประโยชนตอผูสอน คือ เปนเคร่ืองมือที่สนับสนุน
ใหผูสอนใชในกระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น ในเนื้อหาที่เขาใจยากผูสอนมีเวลามากขึ้นไมตอง
ทํางานซํ้าซอนและทําใหผูสอนปรับปรุงตนเองใหมีความรูความสามารถเพิ่มขึ้น ทันตอการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ
ปจจุบันมากขึ้น  
 จากความเปนมาและความสําคัญของการจัดการเรียนการสอนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน จึงทํา
ใหผูวิจัยมีความสนใจในการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี
วิชาคอมพิวเตอรเร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 3 เพื่อมาชวยในการจัดการเรียนการสอนใหมีความนาสนใจมากย่ิงขึ้น สรางความกระตือรือรนในการเรียนใหกับ
นักเรียน ซ่ึงจะสงผลใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเปนเคร่ืองมือ
ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนซ่ึงนักเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองไดและเปนแนวทางในการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน และนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาใหกาวหนาย่ิงๆ ขึ้นตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อสรางและหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการ
ดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
 2. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนเร่ือง การใช
โปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง 
การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ระหวางกอน
เรียน (Pre-test) และหลังเรียน (Post-test)  
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สมมติฐานในการวิจัย 
 1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 มีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไว 80/80 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ืองการใชโปรแกรม
นําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  ประชากรทีใ่ชในการวิจัย 
   ประชากร เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนเมือง
สมุทรสงคราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงครามจํานวน 5 หองเรียน จํานวนนักเรียน 
203 คน 
  กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัย 
   กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3/2 ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนเมือง
สมุทรสงคราม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม ทําการสุมตัวอยางโดยวิธีการสุมอยาง
งาย (Simple random sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยสุมหนึ่งหองเรียน จํานวน 40 คน 
  ตัวแปรที่ศึกษา 
   1. ตัวแปรอิสระ ไดแก บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแล
รักษาอุปกรณคอมพิวเตอร  
   2. ตัวแปรตาม ไดแก 
    2.1 ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการ
ดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร 

บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอ

วิธีการดูแลรักษาอุปกรณ
คอมพิวเตอร 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใช
โปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการ
ดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร 

1184



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

    2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรม
นําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร 
 
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรม
นําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ไดแก 
  1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผานการตรวจสอบความเหมาะสมของบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน โดยผูเช่ียวชาญทั้งหมด 5 คน 
  2. แผนการจัดการเรียนรูผานการตรวจสอบโดยพิจารณาความถูกตอง เหมาะสม และประเมิน
แผนการจัดการเรียนรูตามแบบประเมินแผน ซ่ึงมีลักษณะเปนแบบมาตรประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธีของ  
ลิเคิรท (Likert) โดยกําหนดเกณฑการประเมินเปน 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด โดย
ผูเช่ียวชาญทั้งหมด 5 คน 
  3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผานการพิจารณาหาคุณภาพ ความเหมาะสม โดยวัดคา
ความ ดัชนีความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) และทําการคํานวณการหาคาความยาก
คาอํานาจจําแนกคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชวิธีการของ โลเวท (Lovett) โดย
ผูเช่ียวชาญทั้งหมด 5 คน 
 ข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
  1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร  
   ผูวิจัยไดพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษา
อุปกรณคอมพิวเตอร ตามขั้นตอนการสรางและหาคุณภาพ ดังนี ้
   1.1 ศึกษาตัวอยางการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน งานวิจัยที่เก่ียวของ ทฤษฎีที่เก่ียวของ
กับการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
   1.2 กําหนดโครงสรางของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการ
ดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร  
   1.3 กําหนดการสอนจากเนื้อหาและแนวคิดจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 จํานวน 2 หนวยการเรียน จํานวน 15 ช่ัวโมง ดังนี ้
 

คร้ังที่ สาระการเรียนรู 
1 - มารูจักโปรแกรมนําเสนอ Microsoft PowerPoint 2010 
2 - แนะนําการเขาสูโปรแกรมนําเสนอ Microsoft PowerPoint 2010 
3 - สวนประกอบของโปรแกรมนําเสนอ Microsoft PowerPoint 2010 
4 - มารูจักแถบเมนูโปรแกรมนําเสนอ Microsoft PowerPoint 2010 
5 - มารูจักเคร่ืองมือโปรแกรมนําเสนอ Microsoft PowerPoint 2010 
6 - มารูจักเคร่ืองมือโปรแกรมนําเสนอ Microsoft PowerPoint 2010  (ตอ) 
7 - มาสรางเอกสารกันเถอะ 
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คร้ังที่ สาระการเรียนรู 
8 - มาออกแบบผลงานกัน 
9 - การใสภาพเคล่ือนไหว 

10 - ไหนลองบันทึกสิ 
11 - มานําเสนอผลงานกันดีกวา 
12 - อุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศนารู 
13 - วิธีการดูแลรักษาอุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ 
14 - วิธีการดูแลรักษาอุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ (ตอ) 
15 - วิธีการดูแลรักษาอุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ (ตอ) 

 
   1.4 ดําเนินการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแล
รักษาอุปกรณคอมพิวเตอร ดวยโปรแกรม adobe captivate 9 
   1.5 นําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณ
คอมพิวเตอร ที่สรางเรียบรอยแลว เสนออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธเพื่อพิจารณาและตรวจสอบ และนําขอเสนอแนะ
จากอาจารยที่ปรึกษามาปรับปรุงแกไขบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
   1.6 นําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่ผานการปรับปรุงแกไขเรียบรอยตามคําแนะนําของ
อาจารยที่ปรึกษาไปใหผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 คน เพื่อทําการประเมินส่ือบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใช
โปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร โดยนําแบบประเมินคุณภาพส่ือบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนดานความเหมาะสมของบทเรียน เพื่อหาความเหมาะสมของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ซ่ึงลักษณะของแบบ
ประเมินเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับตามวิธีของ ลิเคิรท (Likert) โดยกําหนดเกณฑการ
ประเมินเปน 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด  
   1.7 นําผลประเมินที่ ผูเช่ียวชาญประเมินมาตรวจใหคะแนน มาหาคาเฉล่ีย โดยใชเกณฑ
คาเฉล่ีย 3.51 ขึ้นไป เปนเกณฑตัดสินวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีคุณภาพเหมาะสมเกณฑการพิจารณา ดังนี้ 
(บุญชม  ศรีสะอาด. 2545: 102-103) 
    ระดับคะแนนเฉล่ีย 4.51-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมมากที่สุด 
    ระดับคะแนนเฉล่ีย 3.51-4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมมาก 
    ระดับคะแนนเฉล่ีย 2.51-3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมปานกลาง 
    ระดับคะแนนเฉล่ีย 1.51-2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมนอย 
    ระดับคะแนนเฉล่ีย 1.00-1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมนอยที่สุด 
   1.8 นําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณ
คอมพิวเตอร ที่ผานการปรับปรุงแกไขโดยผูเช่ียวชาญแนะนํา ไปทดลองหาประสิทธิภาพตอไป โดยใชกับนักเรียนที่
ไมใชกลุมตัวอยาง มีขั้นตอน ดังนี้ 
    ทดลองคร้ังที ่1 ขั้นทดลองรายบุคคล (Individual Try-out) โดยนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนที่สรางขึ้นไปทดลองใชกับนักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 
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2560 จํานวน 3 คน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง โดยการคัดเลือกนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาคเรียนที่ผานมาอยู
ในระดับสูง ปานกลาง และตํ่า อยางละ 1 คน เพื่อตรวจสอบและหาขอบกพรองของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนใน
ดานตางๆ ไดแก ความถูกตองของเนื้อหาความชัดเจนของการนําเสนอเนื้อหา ดานการใชภาษา ความชัดเจนและ
ความเหมาะสมของตัวอักษรและรูปภาพ ผลการทดลองพบวาเนื้อหาในบทเรียนนอยเกินไป ทําใหนักเรียนไมเขาใจใน
คําอธิบายของบทเรียน และไดปรับปรุงแกไขเพิ่มเนื้อหาของบทเรียน กอนนําไปทดลองใชคร้ังที ่2 
    ทดลองคร้ังที ่2 เปนการทดลองแบบกลุมยอย (Small Group Try-out) โดยทดลองกับนักเรียน
ที่กําลังศึกษาอยูในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 จํานวนปรับปรุงแกไข 9 คน ที่ไมใช
กลุมตัวอยาง โดยนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่ไดปรับปรุงการทดลองรายบุคคลแลวมาทดลองใชกับนักเรียน
คัดเลือกนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาคเรียนที่ผานมาอยูในระดับสูงปานกลาง และตํ่า อยางละ 3 คน เพื่อ
ตรวจสอบและหาขอบกพรองของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในดานตางๆ อีกคร้ังหนึ่ง ผลการทดลองพบวา คํา
บรรยายของบทเรียนอธิบายนอยเกินไป เสียงเร็วเกินไป ทําใหนักเรียนฟงการอธิบายไมทัน และไดปรับปรุงแกไข
แนะนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน กอนนําไปทดลองใชคร้ังที ่3  
    ทดลองคร้ังที่ 3 ขั้นทดลองภาคสนาม (Field Experiment) โดยนําบทเรียนคอมพิวเตอร 
ชวยสอนไปทดลองใชกับนักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 
จํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง โดยคัดเลือกนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผานมาอยูในระดับสูง  
ปานกลางและตํ่า อยางละ 10 คน เพื่อหาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน จากการทดลองใชบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน ผลการทดลองพบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีประสิทธิภาพ (E1/E2) = 80.02/82.37 ได
ปรับปรุงแกไขคําช้ีแจงการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนกอนนําไปใชกับกลุมตัวอยางจริงเพื่อหาประสิทธิภาพให
ไดตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 
   1.9 ทําการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษา
อุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ฉบับสมบูรณเพื่อนําไปใชในการวิจัยตอไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 1. แบบแผนการวิจัย ใชแบบกลุมเดียวสอบระหวางกอนเรียนและหลังเรียน (One Group Pre-test Post-
test Design) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2553: 159-161) 
  แบบแผนการวิจัยแบบกลุมเดียวสอบกอนเรียนและหลังเรียน 
 

Pre-test Treatment Post-test 
T1 X T2 

 
  เม่ือ  T1 แทน การทดสอบกอนเรียน 
    T2 แทน การทดสอบหลังเรียน 
    X แทน การเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอ
วิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
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 2. ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย มีดังนี้ 
  2.1 ผู วิ จัยติดตอผูบริหารโรงเ รียนเมืองสมุทรสงคราม  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสงคราม เพื่อขอความรวมมือในการวิจัยและการใชกลุมตัวอยางในการเก็บรวบรวมขอมูล 
  2.2 ผูวิจัยช้ีแจงรายละเอียดและทําความเขาใจกับนักเรียนกลุมตัวอยาง จํานวน 40 คน 
  2.3 ดําเนินการทดสอบกอนเรียน (Pre-test) ในช่ัวโมงแรก ผูวิจัยใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน จํานวน 30 ขอ 
  2.4 ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ตามแผนการจัดการเรียนรูโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 กําหนดไว จํานวน 2 
แผน 15 ช่ัวโมง โดยไมนับรวมเวลาทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน ดําเนินการสอนในภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 
  2.5 ดําเนินการทดสอบหลังเรียน (Post-test) ผูวิจัยใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ฉบับเดียวกับที่
ใชทดสอบกอนเรียน  
  2.6 นําคะแนนที่ไดจากการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนมาทําการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ เพื่อ
ทดสอบสมมติฐาน 
 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. สถิติพื้นฐาน ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2. สถิติที่ใชในการวิเคราะหหาคุณภาพของเคร่ืองมือ ไดแก  
  2.1 การหาคาความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชสูตรดัชนี
ความสอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) 
  2.2 การหาคาความยาก (Difficulty) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชสูตร P 
  2.3 การหาคาอํานาจจําแนก ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชวิธีของแบรนเนม  
  2.4 การหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชวิธีการ
ของ โลเวท (Lovett) 
 3. สถิติเพื่อทดสอบสมมติฐาน 
  3.1 การวิเคราะหประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอ
วิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
ตามเกณฑ 80/80  
  3.2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณ
คอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชคอมพิวเตอร 
ชวยสอน โดยใชสถิติ t-test แบบ dependent Samples  
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ผลการวิจัย 
 1. การสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณ
คอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
 
ตาราง 1 ผลการหาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษา

อุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
 

นักเรียน
คนที่ 

คะแนนระหวางเรียน คะแนนรวม 
(30) คาเฉล่ีย คะแนนสอบ 

หลังเรียน (30) 
คาเฉล่ีย 

สอบ (20) ผลงาน (10) 
1 15 7 22 73.33 23 76.67 
       
       

40 15 8 23 76.67 28 93.33 
เฉล่ียรอยละ  81.67  83.91 

                       คาประสิทธิภาพ    E1/E2 = 81.67/83.91 
 
 จากตาราง 1 ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอ
วิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ที่ผานการทดลองหาประสิทธิภาพ 
รอยละของคะแนนเฉล่ียการทดสอบระหวางเรียน (E1) มีคาเทากับ 81.67 และรอยละของคะแนนเฉล่ียการทดสอบ
หลังเรียน (E2) มีคาเทากับ 83.91 แสดงวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ืองการใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแล
รักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนด 
81.67/83.91 
 
 2. การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใช
โปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ปรากฏวา ผลการ
วิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอ
วิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 จากนักเรียน 40 คน พบวาคะแนน
ทดสอบทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน มีคาคะแนนความกาวหนาของคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณ
คอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 มีคาเฉล่ียเทากับ 11.00 
 3. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง 
การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ระหวางกอน
เรียน (Pre-test) และหลังเรียน (Post-test)  
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ตาราง 2 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ระหวาง
กอนเรียน (Pre-test) และหลังเรียน (Post-test) 

 
การทดสอบ Χ  S.D. t df Sig. 
กอนเรียน 14.18 3.30 

23.22 39 .00 
หลังเรียน 25.18 2.12 

 
 จากตาราง 2 พบวา การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
พบวา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
อภิปรายผล 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เพื่อสรางบทเรียนคอมพิวเตอร 
ชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3
จากการจัดการเรียนรู โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผลการวิจัยคร้ังนี้สามารถอภิปรายผลตามลําดับสมมติฐาน
ของการวิจัย ดังนี้ 
  1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3ผลการวิจัยพบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอ
วิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอรประสิทธิภาพของบทเรียนอยูที่ 81.67/83.91 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว
ทั้งนี้อาจเปนเพราะบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เปนส่ือชวยในการจัดการเรียนการสอน ที่ผูเรียนเกิดการเรียนรูได
ดวยตนเอง โดยมีการถายทอดเนื้อหาของบทเรียนซ่ึงสามารถโตตอบกับผูเรียนไดโดยตรง เพื่อใหผูเรียนไดบรรลุ
วัตถุประสงคที่กําหนดไวตามความตองการของผูเรียน ไดอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่
สรางขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไวซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ชัชฎาภรณ  เกตุอูทอง (2550: 88-91) ได
ทําการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เร่ือง จังหวัดสมุทรสาคร ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จากผลการวิจัย พบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีคา
ประสิทธิภาพเทากับ 80.67/84.44 ซ่ึงสูงกวาเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไว ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวา
กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และผูเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ืองการใชโปรแกรม
นําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 พบวาคะแนนกอนเรียนและหลัง
เรียน มีคาคะแนนความกาวหนาของคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เรียนดวยบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนมีคาเฉล่ียเทากับ 11.00 โดยเคร่ืองมือที่สําคัญคือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผาน
การตรวจสอบคุณภาพ โดยการหาคาความยากงาย (p) ระหวาง 0.73-0.91 คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (B) ระหวาง 
0.28-1.00 และคาความเช่ือม่ัน เทากับ 0.93จึงเปนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เหมาะสมกอนนําไปใช 
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ทั้งนี้อาจเปนเพราะบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน สามารถสนองตอบตามความตองการทางการเรียนรูของผูเรียนตาม
ความแตกตางของแตละบุคคล ทําใหผูเรียนเกิดความรูสึกต่ืนเตน แปลกใหม มีความสนใจในการเรียนมากย่ิงขึ้น 
เพราะบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนสามารถนําเสนอไดทั้งภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว และเสียงประกอบดึงดูดความ
สนใจของผูเรียนและกระตุนใหเกิดความตองการที่จะเรียนรู และยังสามารถที่จะประเมินและตรวจสอบความเขาใจ
ของผูเรียนไดตลอดเวลาซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ปาริฉัตร  วรวงษ (2557: 5) ไดทําการวิจัยเร่ือง การพัฒนา
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนบานปลองเหล่ียม ผลการวิจัยพบวา1) ประสิทธิภาพของ
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5มีประสิทธิภาพ
เทากับ 80.56/81.89 ซ่ึงเปนไปตามเกณฑ 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่เรียนดวย
คอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 และ 3) นักเรียนมีความพึงพอใจตอการเรียนดวยคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง ภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ อยูใน
ระดับมาก ( Χ = 4.36, S.D. = 0.59) เหมาะสมที่จะใชกับกลุมตัวอยางตอไป  
  3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเ รียนที่เ รียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เ ร่ือง การใช
โปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 หลังการเรียนสูงกวา
กอนการเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเปนเพราะส่ือคอมพิวเตอรชวยสอน ชวยกระตุนความ
สนใจของผูเรียนเพื่อกอใหเกิดการเรียนรู ผูเรียนมีความรู ความเขาใจในเนื้อหาที่เรียนมากขึ้น จึงสงผลใหผลสัมฤทธิ์
การเรียนสูงขึ้น มีความรูความเขาใจในเนื้อหาที่เรียนมากขึ้น จึงสงผลใหผลการเรียนสูงขึ้นซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัย
ของ อชิรกาญณ  ดอกไม (2557: 139-147) ไดทําการวิจัยเก่ียวกับบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาวิทยาศาสตร 
เร่ืองรางกายของเราที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความสามารถในการคิดวิเคราะห ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 6 ผลการวิจัยพบวา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนรวมกับผัง
ความคิด วิชา วิทยาศาสตรเร่ือง รางกายของเรา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 2) ความสามารถในการคิดวิเคราะหของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนรวมกับผังความคิด วิชาวิทยาศาสตรเร่ือง รางกายของเรามีความสามารถในการคิดวิเคราะหเฉล่ียลังเรียนสูงกวา
กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 3) นักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนรวมกับผัง
ความคิด วิชาวิทยาศาสตร เร่ืองรางกายของเรา มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 นักเรียนมีความรูความเขาใจ ในเนื้อหาของวิชาคอมพิวเตอร เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการรักษา
อุปกรณคอมพิวเตอร และนําไปใชในการเรียนรูดวยตนเองทั้งในเวลาและนอกเวลาไดอยางอิสระ และครูผูสอนยังได
ส่ือการเรียนการสอนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี วิชา
คอมพิวเตอร เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการรักษาอุปกรณคอมพิวเตอร ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐานที่
กําหนดไว และไดแนวทางในการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี และกลุมสาระการเรียนรูอื่นๆ ตอไป อีกทั้งยังสามารถเผยแพรใหโรงเรียนในเครือขายไดมีส่ือการเรียน การ
สอนที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
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ขอเสนอแนะ 
 จากการวิจัยคร้ังนี ้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอการเรียนการสอนและการศึกษาคนควาในคร้ัง
ตอไป ดังนี้ 
 ขอเสนอแนะในการนาํผลการวิจัยไปใช 
  1. ครูผูสอนสามารถนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนนี ้ไปใชในการสอนเสริมได 
  2. นักเรียนสามารถนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง การใชโปรแกรมนําเสนอวิธีการดูแลรักษา
อุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ไปใชในการเรียนรูดวยตนเองทั้งในเวลาและนอกเวลาได
อยางอิสระ 
 ขอเสนอแนะเพ่ือการทาํวิจัยครั้งตอไป 
  ครูผูสอนควรพัฒนาส่ือการสอน โดยใชคอมพิวเตอรชวยสอนในรูปแบบอื่นๆที่หลากหลาย เชน จัดทํา
แบบคลิปวีดีโอชวยสอน ซ่ึงจะชวยสงเสริมกระบวนการเรียนรูใหกับผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
เอกสารอางอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2551). หลักสูตรแกนกลางการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551. กรุงเทพฯ: กระทรวงฯ. 
ชัชฎาภรณ  เกตุอูทอง.(2550). การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนเรื่อง จังหวัดสมุทรสาคร สําหรับ

นกัเรียน ช้ันประถมศกึษาปที ่5 โรงเรียนวัดชัยมงคล. การคนควาอิสระปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา. กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

ไชยยศ  เรืองสุวรรณ. (2550). การพัฒนาโปรแกรมบทเรียน. พิมพคร้ังที่ 11. มหาสารคาม: ภาควิชาเทคโนโลยี
และส่ือสารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

ปรีชา  เนาวเย็นผล. (2540). ประมวลสาระชุดวิชาการวิจัยเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา หนวยที่ 6. 
กรุงเทพฯ: คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

ปาริฉัตร  วรวงษ. (2557). การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนเรื่องภูมิลักษณของภูมิภาคตางๆ กลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนบานปลองเหลี่ยม. วิทยานิพนธปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. นครปฐม: บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

อชิรกาญณ  ดอกไม. (2557). ผลการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนรวมกับผังความคิดวิชาวิทยาศาสตร 
เรื่อง รางกายของเรา ที่มีผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนและความสามารถในการคิดวิเคราะหของ
นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที ่6 โรงเรียนอนุบาลสมเด็จพระวันรัต. วิทยานิพนธปริญญาศึกษาศาสตร-
มหาบัณฑิต. นครปฐม: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

 

1192



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

NBUE113: ผลสัมฤทธิท์างการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจาํวันและเวลา ของนักเรียน
ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 1 จากการจดักิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม 
SCHOLASTIC ACHIEVEMENT IN TIME AND DAILY LIFE UNIT OF MATAYOMSUKSA 1 
STUDENTS THROUGH THE 4MAT APPROACH 
 
สุรัสดา  ขาวนวล 1   ผศ. ดร.สุนันท  ศลโกสุม 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยประจําหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและ
เวลา และเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ  หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 ระหวางกอนและหลังจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม และศึกษาความคิดเห็นตอ
กิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 กลุมตัวอยางที่ใช เปนนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 1 หองเรียน มีนักเรียน
จํานวน 30 คน เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แผนการจัดการเรียนรู หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา 
จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีแผนการจัดการเรียนรู จํานวน 
17 แผน เวลา 17 ช่ัวโมง แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ .87 และ
แบบสอบถามความคิดเห็นตอกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม มีคาความเช่ือม่ันเทากับ .94 สถิติที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย คารอยละ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบคาเฉล่ียโดยใชสถิติทดสอบท ี 
(t-test Dependent)  
 ผลการวิจัย พบวา  
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม โดยรวมอยูในระดับดี ( Χ = 19.85)  
 2. ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง ในภาพรวมอยูในระดับ ดีมาก ( Χ = 3.95) 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง ภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 
 
คําสําคัญ: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, ชีวิตประจําวันและเวลา, การเรียนการสอนแบบโฟรแมทซิสเต็ม 
 
Abstract 
 The objectives of this study were to examine the scholastic achievement in ‘Time and Daily Life’ 
and to compare the scholastic achievement in ‘Time and Daily Life’, and to study the opinion towards 
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learning by 4 MAT approach for Matayomsuksa 1 students. The samples consisted of 30 students in the 
second semester in academic year of 2017. The instruments were learning management lesson plans on 
‘Time and Daily Life’ through 4 MAT approach, the scholastic achievement test in English with the 
reliability index at .87, and questionnaire on the opinion towards 4 MAT approach with the reliability index 
at .94. The data were analyzed in percentage mean, standard deviation and t – test Dependent. 
 The results of this study were as followings: 
 1. The scholastic achievement in ‘Time and Daily Life’ of Matayomsuksa 1 students from 
MathayomTaksinRayong school through 4MAT approach the overall result was at a good level ( Χ = 19.85).  
 2. The students’ opinion towards 4 MAT approach of Matayomsuksa 1 students from 
MathayomTaksinRayong school was in the excellent level ( Χ = 3.95). 
 3. The scholastic achievement in ‘Time and Daily Life’ of Matayomsuksa 1 students from 
MathayomTaksinRayong school through 4 MAT approach was higher at the statistically significance level 
of .05. 
 
Keywords: Scholastic achievement, Time and Daily Life, 4 MAT approaches 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ภาษาตางประเทศเปนสาระการเรียนรูที่กําหนดไวในโครงสรางหลักสูตรขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุง
พัฒนาผูเรียนทุกคน ซ่ึงเปนกําลังของชาติใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกใน
ความเปนพลเมืองไทยและเปนพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข มีความรูและทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จําเปนตอการศึกษาตอ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอด
ชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเช่ือวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 5) ซ่ึงภาษาตางประเทศไดระบุใหเปนแผนวิชาเลือกหนึ่งในการเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปลายและเขามามีบทบาทอยางมากขึ้นในการดํารงชีวิตประจําวัน อาทิเชน ภาษาญ่ีปุน ภาษาฝร่ังเศส ภาษาจีนและ
ภาษาอังกฤษที่เปนภาษาที่ทุกคนยอมรับใชในการติดตอส่ือสารกันทั่วโลก  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศใน
หลักสูตรขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 210-211) มุงหวังใหผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอ
ภาษาตางประเทศ สามารถใชภาษาตางประเทศ ส่ือสารในสถานการณตางๆ แสวงหาความรู ประกอบอาชีพ และ
ศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น รวมทั้งมีความรูความเขาใจในเร่ืองราวและวัฒนธรรมอันหลากหลายของประชาคมโลกและ
สามารถถายทอดความคิดและวัฒนธรรมไทยไปยังสังคมโลกไดอยางสรางสรรค 
 จากผลการสอบกลางภาค ปลายภาคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง 
พบวานักเรียนมีคะแนนเฉล่ียรอยละ 48.89 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน (โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง: 
2560) ซ่ึงเม่ือวิเคราะหแลวพบวาผลการสอบวิชาภาษาอังกฤษมีเกณฑตํ่าและมีนักเรียนไมผานเกินเกณฑรอยละ 50 
สวนหนึ่งมาจากเทคนิควิธีการสอน หรือการจัดกิจกรรมที่ไมหลากหลาย การใหความรูที่ไมสมบูรณทําใหนักเรียนไม
เขาใจกระจางแจงในเนื้อหาที่เรียน และนักเรียนมีความกังวลตอวิชาภาษาอังกฤษจึงทําใหความสนใจในการเรียนวิชา
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ภาษาอังกฤษนอยลง ดังนั้น การแกไขปญหาเก่ียวกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษดังกลาวมาแลวนี้ครูตองเปล่ียน
พฤติกรรมการสอนเพื่อใหสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544 และสอดคลองกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 (1) ที่กลาวถึง การจัดกระบวนการเรียนรูใหจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให
สอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล (กระทรวงศึกษาธิการ. 
กรมวิชาการ. 2542: 24) ซ่ึงการใชเทคนิคการจัดกระบวนการเรียนรูแบบโฟรแม็ทซิสเต็ม โดยจัดขั้นตอนการเรียนการ
สอนใหเหมาะสมกับผูเรียน วิธีการใชเทคนิคพัฒนาสมองซีกซายซีกขวา กิจกรรมการเรียนรูทั้ง 4 ชวง 4 แบบ (Why-
What-How-If) เปนกิจกรรมที่มุงใหผูเรียนไดใชสมอง ทั้งซีกซายและขวาสลับกันไป ชวงที่ 1 แบบ Why?/สราง
ประสบการณเฉพาะของผูเรียน ชวงที่ 2 แบบ What?/พัฒนาความคิดรวบยอดของผูเรียน ชวงที่ 3 แบบ How?/การ
ปฏิบัติและการพัฒนาแนวคิดออกมาเปนการกระทํา ชวงที ่4 แบบ If?/เช่ือมโยงการเรียนรูจากการทดลองปฏิบัติดวย
ตนเอง จนเกิดเปนความรูที่ลุมลึก ดังนั้นขั้นตอนการเรียนรูจะมี 8 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ขั้นสรางประสบการณ เช่ือมโยง
ประสบการณจากความรูเดิม 2) ขั้นวิเคราะหไตรตรองประสบการณ วิเคราะหจากประสบการณเดิมหรือความรูเดิม 
เพื่อสรางประสบการณใหม 3) ขั้นปรับประสบการณเปนความคิดรวบยอด 4) ขั้นพัฒนาความคิดรวบยอด 5) ขั้นลง
มือปฏิบัติหรือพัฒนาความคิด 6) ขั้นบูรณาการแนวคิดหรือสรางองคความรู 7) ขั้นวิเคราะหคุณคา และ 8) ขั้น
แลกเปล่ียนประสบการณเรียนรู  
 ดังนั้น การวิจัย เร่ือง ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการเรียน
ภาษาอังกฤษซ่ึงจะเปนประโยชนในการพัฒนาความสามารถของนักเรียนและจัดรูปแบบการจัดการเรียนรูตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 ภายหลังการสอนโดยจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 ระหวางกอนและหลังจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม 
 3. เพื่อศึกษาความคิดเห็นตอกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่1 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา จากการสอน
โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 
 2. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 สูงกวา
กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. ความคิดเห็นที่มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็มอยูในระดับดี 
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กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ  หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม เปนการวิจัยเชิงทดลอง  
 ขอบเขตของการวิจัย 
  ประชากรทีใ่ชในการวิจัย 
   นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
ระยอง ในภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 23 หองเรียน จํานวนนักเรียน 756 คน 
  กลุมตัวอยางทีใ่ชในการทาํวิจัย 
   นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด
ระยอง ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/13 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 30 คน โดยใช
วิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม 

ขั้นตอน เปาหมาย 
1. ขั้นสรางประสบการณ 

2. ขั้นวิเคราะหไตรตรอง
ประสบการณ 
3. ขั้นปรับประสบการณ
เปนความคิดรวบยอด 

4. ขั้นพัฒนาความคิด 
รวบยอด 
5. ขั้นลงมือปฏิบัติหรือ
พัฒนาความคิด 

6. ขั้นบูรณาการแนวคิด 

7. ขั้นวิเคราะหคุณคา 

8. ขั้นแลกเปล่ียน
ประสบการณเรียนรู 

เช่ือมโยงประสบการณจากความรูเดิม 

วิเคราะหจากประสบการณเดิม เพื่อ
สรางประสบการณใหม 
รวบรวมประสบการณและความรูเพื่อ
สรางความเขาใจพื้นฐานของแนวคิด 

เช่ือมโยงประสบการณขอมูล สราง
ความเขาใจในเนื้อหา 
ฝกปฏิบัติลงมือทําการคนควา 

ขยายความรูโดยสรางช้ินงานเพื่อ
สะทอนความเปนตนเอง 
ถายทอด ประยุกตความรูที่ไดจากการ
เรียนรูไปสูกิจกรรมอื่น 
นําเสนอความรู แบงปนความรู 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษ หนวย 

ชีวิตประจําวันและเวลา 

ความคิดเห็นที่มีตอการ
จัดการเรียนรูแบบ 
โฟรแมทซิสเต็ม 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

1196



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

  ตัวแปรทีใ่ชในการวิจัย 
   1. ตัวแปรอิสระ คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม 
   2. ตัวแปรตาม ไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา และ
ความคิดเห็นตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม 
 
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 1. แผนการจัดการเรียนรู หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ
โฟรแมทซิสเต็ม สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 6 แผน รวมเวลา 17 ช่ัวโมง มีขั้นตอน ดังนี้ 1) ขั้นที่ 1 
ขั้นสรางประสบการณ 2) ขั้นที่ 2 ขั้นวิเคราะหไตรตรองประสบการณ 3) ขั้นที่ 3 ขั้นปรับประสบการณเปนความคิด
รวบยอด 4) ขั้นที่ 4 ขั้นพัฒนาความคิดรวบยอด 5) ขั้นที่ 5 ขั้นลงมือปฏิบัติหรือพัฒนาความคิด 6) ขั้นที่ 6 ขั้นบูรณา
การแนวคิด 7) ขั้นที่ 7 ขั้นวิเคราะหคุณคา และ 8) ขั้นที่ 8 ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณเรียนรู  
 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา โดยใชรูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1เปนคําถามปรนัยแบบเลือกตอบ 
จํานวน 30 ขอ 
 3. แบบสอบถามความคิดเห็นกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโฟรแมทซิสเต็ม หนวย ชีวิตประจําวันและ
เวลา แบบสอบถามแบงเปน 3 ดาน ประกอบดวย ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนโฟรแมทซิสเต็ม ดานเนื้อหา 
ดานนําความรูไปใช โดยแบงระดับความคิดเห็นเปน 5 ระดับ ไดแก 
  เกณฑกําหนดคาระดับความคิดเห็นของแบบสอบถามความคิดเห็น 
    ระดับความคิดเห็น   คะแนน 
    เห็นดวยมากที่สุด  5 
    เห็นดวยมาก   4 
    เห็นดวยปานกลาง  3 
    เห็นดวยนอย   2 
    เห็นดวยนอยที่สุด  1 
 สําหรับการใหคาความหมายคาที่วัดได ผูวิจัยกําหนดเกณฑที่ใชในการใหความหมาย โดยมีคาระดับ
คาเฉล่ีย (ความคิดเห็น) โดยนําคาระดับที่ไดมาหาคาเฉล่ีย ( Χ ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แลวนําไปแปล
ความหมายตามคาระดับตามเกณฑ ที่แปลงมาจากของ เบสท (Best. 1977: 190) ดังตาราง 
  เกณฑการแปลความหมายของคาความคิดเห็นของแบบสอบถามความคิดเห็น 
        คะแนน  ระดับความคิดเห็น 
    1.00-1.49   นอยที่สุด 
    1.50-2.49   นอย 
    2.50-3.49   ปานกลาง 
    3.50-4.49   มาก 
    4.50-5.00   มากที่สุด 
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สรุปผลการวิจัย 
 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม นําเสนอผลดังตาราง 1 
 
ตาราง 1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมท- 
ซิสเต็ม จําแนกตามเกณฑ 

 
เกณฑ ระดับ คะแนน (30) จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 

90-100 ดีมาก 25-30 11 36.66   
75-89 ดี 19-24 18 60.00   
60-74 ปานกลาง 13-18 - -   
50-59 ปรับปรุง 7-12   1 3.33   
0-49 ตํ่ากวาเกณฑ 0-6 - -   
รวม ดี  30 100 19.85 3.58 

 
 จากตาราง 1 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม โดยรวมอยูในระดับ ดี ( Χ = 
19.85) โดยที่พบวานักเรียนอยูในระดับดีมาก 11คน คิดเปนรอยละ 36.66 อยูในระดับดี 18 คน คิดเปนรอยละ 60.00 
 
 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
นําเสนอผลดังตาราง 2 
 
ตาราง 2 เปรียบเทียบคาเฉล่ียของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง ระหวางกอนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม 
 

ระยะเวลา Χ  S.D. df t p-value 
กอนเรียน 14.07 3.53 

28 13.43* .016 หลังเรียน 23.27 3.47 
* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05  
 
 จากตาราง 2 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 1โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง ภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติระดับ .05 
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 การศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง นําเสนอผลดังตาราง 3 
 
ตาราง 3 ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนมัธยม-

ตากสินระยอง 
 

ดาน Χ  S.D. ระดับ 
1. ดานกระบวนการ 3.90 0.53 ดี 
    1.1 จัดการเรียนสรางประสบการณเช่ือมโยงจากความรูเดิม 3.83 0.53 ดี 
    1.2 จัดการเรียนวิเคราะห เพื่อสรางประสบการณใหม 4.03 0.49 ดี 
    1.3 จัดการเรียนปรับประสบการณเปนความคิดรวบยอด 3.86 0.57 ดี 
    1.4 จัดการเรียนพัฒนาความคิดรวบยอด  3.96 0.41 ดี 
    1.5 จัดการเรียนใหลงมือปฏิบัติหรือพัฒนาความคิด 3.83 0.59 ดี 
    1.6 จัดการเรียนการสอนใหบูรณาการแนวคิด 3.76 0.50 ดี 
    1.7 จัดการเรียนใหวิเคราะหคุณคา ประยุกตความรู 3.90 0.54 ดี 
    1.8 จัดการเรียนให นําเสนอความรู 4.03 0.61 ดี 
2. ดานเนื้อหา 4.00 0.68 ดี 
    2.1 เนื้อหามีความยากงายเหมาะสมกับผูเรียน 3.96 0.71 ดี 
    2.2 เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนตลอดการเรียน 4.03 0.66 ดี 
3. ดานนําความรูไปใช 3.95 0.64 ดี 
    3.1 จัดการเรียนรูใหนักเรียนนําวิธีการเรียนรูไปใชในวิชาอื่นๆ 3.86 0.68 ดี 
    3.2 กิจกรรมการเรียนการสอนนี้ทําใหไดทํางานรวมกับผูอื่น 4.03 0.61 ดี 

รวม 3.95 0.61 ดี 
 
 จากตาราง 3 พบวา การจัดการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม ตามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 1 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง มีความคิดเห็นดานกระบวนการ อยูในระดับดี ดานเนื้อหา อยูในระดับดี และดาน
นําความรูไปใช อยูในระดับดี และพบวา ทุกดานตางก็อยูในระดับดี 
 
อภิปรายผล 
 การวิจัยคร้ังนี้มีความมุงหมาย เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและ
เวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม จากการศึกษาคนควา
สามารถอภิปรายผลได ดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียเทากับ 19.85 เปน
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คะแนนที่อยูในระดับดี เนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม เปนการเรียนรูจากประสบการณ
เดิมของผูเรียน สรางเปนความคิดรวบยอด แลวเกิดประสบการณใหมที่คงทน เปนการจัดการเรียนรูที่เขาใจผูเรียน
และเนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรียนไดเรียนรูผานกิจกรรมที่สรางสรรคและมีประสิทธิภาพอยางมีความสุข ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยของ ดวงกมล  คงฤทธิ์ (2557: 44) ไดกลาววา การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม การจัดการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเปนการจัดการเรียนรูที่คํานึงถึงรูปแบบการเรียนรูของกลุมผูเรียน 4 คุณลักษณะ ผูเรียน
สามารถสรางความรูดวยตนเองในเร่ืองที่เรียนโดยใชกระบวนการจัดการเรียนรู ที่ใหผูเรียนใชประสบการณตรง สังเกต
ขอมูลที่มีอยูและไดรับอยางไตรตรองมีลําดับขั้นตอน กิจกรรมดังกลาวทําใหผูเรียนไดพัฒนาสมองซีกซายและซีกขวา
ไปพรอมๆ กัน และหลังจากจัดการเรียนรูมีคาเฉล่ียเทากับ 57.70 คะแนน คิดเปนรอยละ 77.17 พบวา นักเรียนมี
ความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน คิดเปนรอยละ 9.18 เชนเดียวกับงานวิจัยของ 
ปริญญา  สองสีดา (2550: 23) กลาวถึงประโยชนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม วาเปนการสงเสริมให
นักเรียนทํากิจกรรมรวมกัน ซ่ึงจะเปนประโยชนตอตัวผูสอนและเปนประโยชนตอนักเรียน อีกทั้งการจัดกิจกรรมยังชวย
สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะ เกง ดี มีสุข ทําใหผูเรียนมีลักษณะการเรียนรูที่แตกตางกันไปตามศักยภาพของตนเอง 
ทําใหบรรยากาศแหงการเรียนรูสนุกสนานเต็มตามศักยภาพของผูเรียน จึงสงผลใหนักเรียนมีทัศนคติที่ดีและเกิดการ
เรียนรูไดอยางตอเนื่องและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาเกณฑรอยละ 70 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ นริศรา  แกนชัย (2555: 49) กลาวถึงประโยชนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมท-
ซิสเต็ม วานักเรียนไดเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ ทั้งที่เปนการเรียนรูดวยตนเอง การทํางานกลุม การอภิปราย และการ
ประยุกตความรูไปใชในทางสรางสรรคตอครู คือ ครูไดคํานึงถึงลักษณะการเรียนรูที่แตกตางกันของนักเรียนแตละคน
ตอ ผูปกครองเขาใจธรรมชาติของการเรียนรูและเขาใจวิธีการสอนที่ใชในโรงเรียน มีสวนรวมในการสงเสริมการเรียนรู
ของนักเรียนและตอโรงเรียน คือ โรงเรียนไดเช่ือมความสัมพันธกับชุมชนอยางกวางขวาง มีการใชเทคนิคการประเมินผล
ที่หลากหลายเหมาะสม โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนไดบรรลุเปาหมายที่วางไว  
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ หนวย ชีวิตประจําวันและเวลา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 1 จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็มพบวา นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ.05 ทั้งนี้เนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ
โฟรแมทซิสเต็ม ชวยสงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษสูงขึ้น ซ่ึงผูเรียนไดเรียนรูการเช่ือมโยง
ประสบการณจากความรูเดิม การวิเคราะหจากประสบการณเดิม การขยายความรูโดยสรางช้ินงาน การประยุกต
ความรูที่ไดจากการเรียนรูไปสูกิจกรรมอื่นหรือวิชาอื่น การนําเสนอความรูหรือแบงปนความรูกับเพื่อนรวมหองเรียน 
ทําใหผูเรียนไดฝกการทํางานเปนกลุมและสามารถใชภาษาในการส่ือสารไดถูกตอง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
อมฤต  จันทรเกษร (2557) ที่ไดทําการวิจัยเร่ือง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษดานการส่ือสาร
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางการเรียนรูแบบ 4MAT และการเรียนรูแบบปกติ พบวามีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาอังกฤษสูงกวากลุมที่มีการจัดการเรียนรูแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสอดคลองกับ
งานวิจัยของ ปฤษณา แจมแจง (2553) ที่ไดทําการวิจัยเร่ือง การพัฒนาทักษะการแตงคําประพันธของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 โดยใชชุดการสอนการแตงคําประพันธตามแนววัฏจักรการเรียนรู (4MAT) มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย เร่ืองการแตงคําประพันธหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
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  3. ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม พบวาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง มีความคิดเห็นดานกระบวนการ อยูในระดับ เห็นดวยมาก ดานเนื้อหา อยูในระดับ เห็น
ดวยมากและดานนําความรูไปใช อยูในระดับ เห็นดวยมาก ซ่ึงสอดคลองกับ  ก่ิงดาว  ปนไชย (2553) ที่ไดทําการวิจัย
เร่ือง ชุดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษโดยผานกิจกรรมการเรียนรูแบบ 4MAT เร่ือง In 
the Garden ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนระเบียบพิทยา อําเภอลอง จังหวัดแพร พบวามีความพึงพอใจของ
นักเรียนตอการเรียนภาษาอังกฤษโดยใชชุดกิจกรรม พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับเปนอยางย่ิง คือมี
คาเฉล่ียเทากับ 4.51 ทําใหนักเรียนพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษใหดีขึ้น นักเรียน
มีความพึงพอใจ สนุกกับการทํากิจกรรม และกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนเกิดการเรียนรูรวมกัน เชนเดียวกับงานวิจัย
ของ อมฤต  จันทรเกษร (2557) ที่ไดทําการวิจัยเร่ือง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษดานการ
ส่ือสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางการเรียนรูแบบ 4MAT และการเรียนรูแบบปกติ พบวา มีความพึง
พอใจตอการเรียนสูงกวากลุมที่มีการจัดการเรียนรูแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสอดคลองกับ
งานวิจัยของ ปวริศา  ออนขํา (2558) ที่ไดทําการวิจัยเร่ืองกระบวนการจัดการเรียนรูพัฒนาทักษะการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ โดยใชวัฏจักรการเรียนรู 4MAT สําหรับช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน หมูหาสามัคคี อําเภอตรอน 
จังหวัดอุตรดิตถ นักเรียนมีความพึงพอใจตอชุดกิจกรรมอยูในระดับพึงพอใจมาก 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากการทําวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชและขอเสนอแนะในการ
วิจัยในคร้ังตอไป โดยมีสาระสําคัญ ดังตอไปนี ้
 ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปประยุกตใช 
  1. ครูผูสอนควรจัดกลุมใหมีขนาดผูเรียนไมเกิน 5 คนตอกลุม เพื่อใหผูคนไดสวนรวมในกิจกรรมนั้น
อยางทั่วถึง คนทุกคนไดรวมมือปฏิบัติกิจกรรมอยางเต็มที ่
  2. ควรศึกษาและจัดเตรียมหองเรียนใหเหมาะสมที่จะใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู และสราง
บรรยากาศในหองเรียนใหเกิดการเรียนอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
  3. ควรสังเกตพัฒนาการการเรียนรูของผูเรียน เนื่องจากในการวิจัยคร้ังนี้ มีผูเรียนที่มีพัฒนาการชา
หรือเด็กพิเศษ จํานวน 1 คน ผูสอนจึงตองจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติมหลังจากเลิกเรียน เพื่อใหผูเรียนไดเรียนทัน
เพื่อนๆ ในหอง 
  4. ควรแบงเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็มในแตละขั้นตอนใหเหมาะสมและ
คุมคามากที่สุด ใหผูเรียนไดใชเวลาในการฝกฝนและทํากิจกรรมอยางเต็มที ่
 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
  ทําวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาส่ือการสอนวิชาภาษาอังกฤษที่ใชในการกิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมท-
ซิสเต็ม 
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NBUE114: การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง แสงและการมองเห็น ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 4 จากการจดัการเรียนแบบ วัฏจกัรแหงการเรียนรู (4 MAT) 
A STUDY OF LIGHT AND VISION ACHIEVEMENTS OF THE PRATHOMSUKSA 4 STUDENTS 
TAUGHT BY 4MAT APPROACH 
 
ศรินทรา  ยอดรัก 1   ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยประจําหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง แสงและการ
มองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน โดยการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหง
การเรียนรู (4 MAT) กลุมตัวอยางที่ใช คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียน 
ฤทธิยะวรรณาลัย จํานวน 1 หอง มีนักเรียน จํานวน 40 คน โดยการสุมอยางงาย 1 หองเรียนจาก 18 หองเรียน 
เคร่ืองมือที่ใชในการทดลองเปนแผนการจัดการเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) เร่ือง แสงและการมองเห็น 
จํานวน 18 แผน แผนละ 1 ช่ัวโมง รวม 18 ช่ัวโมง เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรดานความรูความเขาใจ เร่ือง แสงและการมองเห็น จํานวน 20 ขอ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ .87 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร มีคาความเช่ือม่ัน
เทากับ .89  สถิติที่ใชเปน จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาที (t-test dependent) 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4  จากการจัดการ
เรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) อยูในเกณฑระดับดี ( Χ = 21.68) ดานความรูความเขาใจอยูในระดับดี 
( Χ = 16.87) และดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอยูในระดับดี ( Χ = 26.12)  
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภายหลังการ
จัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 
 
Abstract 
 The objective of this study were to examine and compare Light and Vision scholastic 
achievement of Prathomsuksa 4 students between pretest and posttest through 4MAT approach. The 
sample consisted of 40 students in a class from eighteen classes by simple random Sampling from 
Rittiya Wannalai School in a second semester in the academic year of 2017. The treatment instruments 
were 4 MAT approach learning management plans on ‘Light and Sight’ which were totally 18 plans for 18 
hours. The data collection instruments were science scholastic achievement test in comprehension 
aspect on ‘Light and sight’ in 20 items with the reliability of .87 and the students scholastic achievement 
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test in science on ‘Light and Sight’ in processing aspect with the reliability of .89. The data were analyzed 
by percentage, mean, Standard Deviation, and t-test dependent. 
 The results of this study were as the following: 
 1. Light and Vision scholastic achievement of fourth grade students through 4MAT Approach 
was at a good level ( Χ = 21.68). The comprehension aspect was at a good level ( Χ = 16.87), and the 
scientific process aspect was at a good level ( Χ = 26.12). 
 2. Light and Vision scholastic achievement of fourth grade students through 4MAT Approach 
was higher at the statistically significance level of .05. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การจัดการศึกษาในประเทศไทยในขณะนี้กําลังประสบปญหาเปนอยางมากเห็นไดจากการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ของหนวยงานตางๆ ไมวาจะเปน O-NET ที่จัดโดย สํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) การทดสอบ Program for International Student Assessment หรือ PISA 
จากผลการประเมินแสดงใหเห็นวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไทยสวนใหญ โดยเฉพาะวิชาวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร ยังไมดีเทาที่ควร ผูเรียนขาดทักษะการคิดเพราะการสอนในปจจุบันมุงเนนเพียงแตการใหความรูมาก
เพื่อใชในการสอบ การสอนแบบทองจํา และเนนการจดบันทึก จากการสํารวจผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียน ช้ันประถมปที่ 6 ปการศึกษา 2559 พบวา คะแนนเฉล่ียของวิชาวิทยาศาสตรเปน
รอยละ 41.22 ซ่ึงจัดวาอยูในระดับที่ตํ่ากวาเกณฑ (สถาบันการทดสอบการศึกษาแหงชาติ องคการมหาชน. 2560) 
 สําหรับการเรียนการสอน การเรียนการสอนวิทยาศาสตรในยุคปจจุบันตองเนนผูเรียนเปนสําคัญ เพราะ
ความรูเกิดไดจากกระบวนการเรียนรูที่เหมาะสมไมวาจะเปนกระบวนการทางการศึกษา การมีสวนรวมทางการเรียนรู 
การจัดประสบการณที่หลากหลาย แตที่สําคัญก็คือการเรียนเปนมิติที่เกิดขึ้นกับผูเรียน การเรียนการสอนวิทยาศาสตร
ที่ดีจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ โดยตองตระหนักถึงการเรียนรูวิทยาศาสตรพื้นฐานเปนการเรียนรู
เพื่อความเขาใจซาบซ้ึงและเห็นความสําคัญของธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ความเขาใจวิถีชีวิตการอยูรวมกัน การมี
ความรับผิดชอบตอสังคมและใสใจ หวงใยส่ิงแวดลอม สามารถเช่ือมโยงวิทยาศาสตรเขากับวิชาอื่นๆ และส่ิงที่เกิดขึ้น
ในชีวิตจริง ผูเรียนจึงตองมีทักษะที่จําเปนตอการดํารงชีวิต ซ่ึงในสภาวะของความซับซอนทางสังคมในโลกอนาคตย่ิง
มากขึ้นเร่ือยๆ ผูเรียนย่ิงตองพัฒนาทักษะตางๆ ใหมากขึ้นตามไปดวย ไมวาจะเปนทักษะทางภาษา ทักษะคณิตศาสตร 
และทักษะการคิดขั้นสูง (ประสาท  เนืองเฉลิม. 2557) 
 รูปแบบการจัดการเรียนเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) ถูกพัฒนาขึ้นจากการคนควาวิจัยของ เบอรนิส  
แมคคารธี (ศักด์ิชัย  นิรัญทวี; และ ไพเราะ  พุมม่ัน. 2543: 7) นักการศึกษา นักแนะแนวทางการศึกษา ซ่ึงเช่ือใน
ศักยภาพของผูเรียนในเร่ืองความแตกตางระหวางบุคคล โดยคํานึงถึงรูปแบบหรือวิธีการเรียนรูของผูเรียนแตละ
ประเภท เปนรูปแบบหนึ่งของการจัดกระบวนการเรียนรูที่มุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนื่องจากเปนการจัดกิจกรรมที่
คํานึงถึงลักษณะการเรียนรูของผูเรียน 4 แบบ กับการพัฒนาสมองซีกซายและซีกขวาอยางสมดุล เพื่อใหผูเรียนได
เรียนรูตามลักษณะและความตองการของตนเองอยางเหมาะสม  กิจกรรมบางชวงจะตอบสนองใหผูเรียนแตละแบบมี
ความสุขในการเรียนในชวงกิจกรรมที่ตนถนัด และรูสึกทาทายในชวงที่ผูอื่นถนัด ดังนั้น ผูเรียนจะสามารถพัฒนา

1204



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

ตนเองไดเต็มศักยภาพ การจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) เปนการจัดการเรียนรูที่คํานึงถึงรูปแบบการ
เรียนรูของกลุมผูเรียน 4 คุณลักษณะ กับพัฒนาการสมองซีกซายและซีกขวาอยางสมดุล เพื่อใหผูเรียนเรียนรูตาม
แบบและความตองการของตนอยางเหมาะสม และสามารถพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ เปนกระบวนการสอนที่
คาดวาชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและบรรลุเนื้อหาตามจุดประสงคที่กําหนดไว และสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนดีขึ้น 
 จากการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีดังกลาว เก่ียวกับรูปแบบวิธีการเรียนการรูที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) สามารถนํามาพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนใน
รายวิชาวิทยาศาสตร เร่ืองแสงและการมองเห็น ของช้ันประถมศึกษาปที่ 4 และสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 
ขึ้นได 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง แสงและการมองเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จาก
การจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT)  
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง แสงและการมองเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน จากการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 หลักจากการ
จัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) ผานเกณฑตามเกณฑของการศึกษาขั้นพื้นฐานอยูรอยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 หลังไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1. ไดแนวทางในการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) และการนําไปใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงขึ้น 
 2. ครูผูสอนมีแนวทางในการพฒันาตอยอดในหนวยการเรียนรูอื่นๆ หรือกลุมสาระอื่น 
 3. เปนขอมูลสําหรับผูบริหารในการเสนอแนะแกครูในการพัฒนาการเรียนการสอน 
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กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
นิยามศพัทเฉพาะ 
 การจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) หมายถึง กระบวนการเรียนการสอนที่คํานึงถึง
ความแตกตางระหวางบุคคลในเร่ืองรูปแบบการเรียนรู โดยจัดแบงชวงเวลาการเรียนใหเหมาะสมกับรูปแบบการ
เรียนรูของผูเรียนในแตละเร่ือง ยึดหลักการจัดประสบการณที่หลากหลาย ยืดหยุนและเช่ือมโยงกันอยางตอเนื่องเพื่อ
ตอบสนองผูเรียนทุกแบบการเรียนใหมีโอกาสไดเรียนรู ไดปฏิบัติกิจกรรมที่ตนชอบและไดปรับตัวเรียนรูในแบบการ
เรียนอื่นๆ ดวย และมีการจัดประสบการณที่ชวยกระตุนการพัฒนาสมองซีกซายและซีกขวาเพื่อใหสมองทั้งสองซีกมี
พัฒนาการที่สมดุล ซ่ึงมีการจัดกิจกรรมการเรียนตามขั้นตอนของ McCarthy ดังนี้ ขั้นที่ 1 ขั้นสรางประสบการณ ขั้นที่ 
2 ขั้นสะทอนประสบการณ ขั้นที่ 3 ขั้นบูรณาการสังเกตไปสูมโนมติ ขั้นที่ 4 ขั้นพัฒนามโนมติ ขั้นที่ 5 ขั้นปฏิบัติตาม
มโนมติ ขั้นที่ 6 ขั้นปรับแตง ขั้นที่ 7 ขั้นวิเคราะหและนําไปใช และขั้นที่ 8 ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ  
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง แสงและการมองเห็น หมายถึง ผลการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง
แสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) เพื่อให
ผูเรียนมีความรูความเขาใจ เร่ืองแสงและการมองเห็น ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และเจตคติตอวิชา
วิทยาศาสตร 
 ความรูความเขาใจทางวิทยาศาสตร เรื่องแสงและการมองเห็น หมายถึง ผูเรียนสามารถทดลองและ
อธิบายการเคล่ือนที่ของแสงจากแหลงกําเนิด ทดลองและอธิบายการสะทอนของแสงที่ตกกระทบวัตถุ ทดลองและ
จําแนกวัตถุตามลักษณะการมองเห็นจากแหลงกําเนิดแสง ทดลองและอธิบายการหักเหของแสงเม่ือผานตัวกลาง
โปรงใสสองชนิด ทดลองและอธิบายการเปล่ียนแสงเปนพลังงานไฟฟาและนําความรูไปใชประโยชน ทดลองและ
อธิบายแสงขาวประกอบดวยแสงสีตางๆ และนําความรูไปใชประโยชน 
 

การจัดการเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
เร่ือง แสงและการมองเห็น 

1. ขั้นสรางประสบการณ 
2. ขั้นวิเคราะหไตรตรองประสบการณ 
3. ขั้นปรับประสบการณเปนความคิดรวบยอด 
4. ขั้นพัฒนาความคิดรวบยอด 
5. ขั้นลงมือปฏิบัติหรือพัฒนาความคิด 
6. ขั้นบูรณาการแนวคิด 
7. ขั้นวิเคราะหคุณคา 
8. ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณเรียนรู 

1. ความรูความเขาใจเร่ืองแสงและการ 
    มองเห็น 
2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
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 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หมายถึง พฤติกรรมที่เกิดจากการคิดและการปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร เพื่อแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรตลอดจนหาวิธีการเพื่อแกปญหาตางๆ สําหรับทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรที่สอดคลองกับเนื้อหาในการวิจัยประกอบดวยทักษะ 13 ทักษะ ไดแก ทักษะการสังเกต ทักษะการ
ลงความเห็นขอมูล ทักษะการพยากรณ  ทักษะการจําแนกประเภททักษะการต้ังสมมติฐาน ทักษะการกําหนดนิยาม
เชิงปฏิบัติการ ทักษะการวัด ทักษะการใชตัวเลขทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปส และสเปสกับเวลา 
ทักษะการตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป ทักษะการควบคุมและกําหนดตัวแปร  ทักษะการจัดกระทําและส่ือ
ความหมายขอมูล และทักษะการทดลองวัดไดโดยใชแบบทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนขอสอบ
ปรนัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง แสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ัน ประถมศึกษาปที่ 4 โดยการ
จัดการเรียนแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) เปนการวิจัยเชิงทดลอง มีวิธีดําเนินการวิจัย ดังนี้ 
  1. ดําเนินการทดสอบกอนเรียนในช่ัวโมงแรก นักเรียนทําแบบทดสอบวัดความรูความเขาใจเร่ืองแสง
และการมองเห็น  
  2. ดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) เร่ืองแสงและการมองเห็น 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 18 ชม ประกอบดวยแผนการสอน 18 แผนแตแผนมีขั้นตอนการสอน 8 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นที่ 1 ขั้นสรางประสบการณ ขั้นที่ 2 ขั้นสะทอนประสบการณ ขั้นที่ 3 ขั้นบูรณาการสังเกตไปสูมโนมติ ขั้นที่ 4 ขั้น
พัฒนามโนมติ ขั้นที่ 5 ขั้นปฏิบัติตามมโนมติ ขั้นที่ 6 ขั้นปรับแตง ขั้นที่ 7 ขั้นวิเคราะหและนําไปใช และขั้นที่ 8 ขั้น
แลกเปล่ียนประสบการณ  
  3. ดําเนินการทดสอบหลังเรียน โดยใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดาน
ความรูความเขาใจเร่ืองแสงและการมองเห็นฉบับเดียวกับที่ใชทดสอบกอนเรียน และใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  
 
ขอบเขตการศึกษา 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากร คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560  โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย 
จํานวน 18 หอง นักเรียน จํานวน 720 คน 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนฤทธิยะ-
วรรณาลัย จํานวน 1 หอง นักเรียน จํานวน 40 คน โดยการจับฉลากหมายเลขมา 1 หองเรียนจาก 18 หองเรียน ได
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 / 6 
 
เครือ่งมือที่ใชในการวิจัย 
 การสอบแบบวัฏจักรแหงการเรียนรูประกอบดวย แผนการจัดการเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) 
เร่ือง แสงและการมองเห็น จํานวน 18 แผน แผนละ 1 ช่ัวโมง รวม 18 ช่ัวโมง มีขั้นการสอน ดังนี้ ขั้นสรางประสบการณ 
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ขั้นสะทอนประสบการณ ขั้นบูรณาการสังเกตไปสูมโนมติ ขั้นพัฒนามโนมติ ขั้นปฏิบัติตามมโนมติ ขั้นปรับแตง ขั้น
วิเคราะหและนําไปใช ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ  
 เคร่ืองมือรวบรวมขอมูล ประกอบดวย 
  1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรดานความรูความเขาใจ เร่ือง แสงและ
การมองเห็น จํานวน 20 ขอ เปนปรนัย คาความเช่ือม่ันเทากับ .87  
  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
เปนขอสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 13 ทักษะ ประกอบไปดวย ทักษะสังเกต ทักษะการวัด ทักษะการ
จําแนกประเภท ทักษะการคํานวณ ทักษะการหาความสัมพันธระหวางสเปซกับสเปซ และสเปซกับเวลา ทักษะการลง
ความเห็นจากขอมูล ทักษะการจัดกระทําขอมูล ทักษะการทํานาย การต้ังสมมุติฐาน ทักษะการกําหนดนิยามเชิง
ปฎิบัติการ ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร ทักษะการทดลอง ทักษะการตีความหมายขอมูล จํานวน 30 ขอ 
เปนปรนัย มีคาความเช่ือม่ันเทากับ .89 
 
สถิติทีใ่ชในงานวิจัย 
 1. สถิติพื้นฐาน  
  1.1 คาเฉล่ีย (Arithmetic Mean) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545: 105) 

   สูตร X
X = 

N
∑  

     X  แทน คาเฉล่ีย 
     ΣX แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
     N แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
  1.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545: 106) 

   สูตร ( )
( )

22N X  - X
S.D. = 

N N - 1
∑ ∑  

   เม่ือ S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     X แทน คะแนนแตละตัว 
     X  แทน คาเฉล่ีย 
     N แทน จํานวนนักเรียน 
      Σ แทน ผลรวม 
     Σ X แทน ผลรวมของคะแนนดิบของนักเรียน 
     Σ X2 แทน ผลรวมของคะแนนดิบของนักเรียนแตละคนยกกําลังสองทีละตัว 
 2. สถิติที่ใชในการวิเคราะหหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
  2.1 การหาคาความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชสูตร 
ดัชนีความสอดคลอง IOC (สมนึก  ภัทธิยธนี. 2546: 220) 
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   สูตร R
IOC = 

N
∑  

   เม่ือ IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเนื้อหาหรือระหวาง
ขอสอบกับจุดประสงค 
     Σ R แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ ทั้งหมด 
     N แทน จํานวนผูเช่ียวชาญทั้งหมด 
  2.2 การหาคาความยาก (Difficulty) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชสูตร p  
(บุญชุม ศรีสะอาด. 2545: 81) ดังนี้ 

   สูตร RP = 
N

 

   เม่ือ P แทน ระดับความยาก 
     R แทน จํานวนผูตอบถูกทั้งหมด 
     N แทน จํานวนนักเรียนในกลุมสูงและกลุมตํ่า 
  2.3 การหาคาอํานาจจําแนก ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

   สูตร H - Lr = 
N

 

   เม่ือ r แทน คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 
     H แทน จํานวนคนในกลุมสูงที่ตอบถูก 
     L แทน จํานวนคนในกลุมตํ่าที่ตอบถูก 
     N แทน จํานวนคนในกลุมใดกลุมหนึ่ง 
  2.4 การหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชสูตรของ 
Kuder-Richardson (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545: 88) 

   สูตร tt 2

pqKr  = 1 - 
K - 1 S

 
  
 

∑  

   เม่ือ rtt แทน ความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ 
     K แทน จํานวนขอสอบ 

     P แทน สัดสวนของผูตอบถูกในขอหนึ่งๆ (  เม่ือ R แทนจํานวนผูตอบถูกใน
ขอนั้น และ N จํานวนผูเขาสอบ) 
     Q แทน สัดสวนผูตอบผิดในขอหนึ่งๆ = 1-p 
     S2 แทน ความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบับ 
 3. สถิติเพื่อทดสอบสมมติฐาน 
  การวิเคราะหความแตกตางระหวางผล การทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน โดยใชสูตร t-test แบบ 
Dependent Samples (บุญชุม  ศรีสะอาด. 2545: 112) ดังนี้ 
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   สูตร 
( )22

D
t = 

n D - D
n - 1

∑
∑ ∑

 

   เม่ือ  t แทน คาสถิติที่ใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤต เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 
     D แทน คาผลตางระหวางคูคะแนน 
     n แทน จํานวนกลุมตัวอยางหรือจํานวนคูคะแนน 
 
สรปุผลการวิจัย 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยการจัดการเรียน
แบบ วัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) นําเสนอผลดังตาราง 1-3 
 
ตาราง 1 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) 
 

ดาน คะแนนเต็ม Χ  S.D. ระดับ 
1. ดานความรูความเขาใจ 20 16.87 1.44 ดี 
2. ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 30 26.12 1.11 ดี 

รวม 50 21.68 4.98 ดี 
 
 จากตาราง 1 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
จากการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) โดยรวมอยูในระดับดี ( Χ = 21.68) ดานความรูความ
เขาใจอยูในระดับดี ( Χ = 16.87) และดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอยูในระดับดี ( Χ = 26.12)  
 
ตาราง 2 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดานความรูความเขาใจเร่ืองแสงและการมองเห็น ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) จําแนกตามเกณฑ ดังนี้ 
 

 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ 
18 – 20 90-100 ดีมาก 16 40.00 
15-17 75-89 ดี 22 55.00 
13-14 60-74 ปานกลาง   2   5.00 
10-12 
0 - 9 

50-59 
0-49 

ปรับปรุง 
ตํ่ากวาเกณฑ 

- 
- 

- 
- 

รวม 40 100 
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 จากตาราง 2 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง แสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
หลังการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) โดยรวมอยูในระดับดี ( Χ = 16.87) โดยที่พบวานักเรียน
อยูในระดับดีมาก 22 คน คิดเปนรอยละ 55.55 อยูในระดับดีมาก 16 คน คิดเปนรอยละ 40.00  
 
ตาราง 3 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดานทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 หลังการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) 
 

 
 จากตาราง 3 พบวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรโดยรวมอยูในเกณฑคุณภาพระดับดี ( Χ = 16.97) 
พบวา อยูในระดับดีจํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 72.50 และอยูในระดับดีมาก จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 17.50  
 
การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดานความรูความเขาใจ เรื่อง แสงและการมองเห็น ของนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน โดยการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการ
เรียนรู (4 MAT) 

 
ตาราง 4 เปรียบเทียบคาเฉล่ียของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานความรูความเขาใจ เร่ืองแสงและการมองเห็นของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ระหวางกอนและหลังการเรียน โดยการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 
MAT) 

 
การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ  S.D. Df t-test p-value 
กอนเรียน 3 11   7.53 5.18 

39 26.46* .00 
หลังเรียน 14 20 16.87 1.44 

* แตกตางที่ระดับนัยสําคัญ .05 
 
 จากตาราง 4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองแสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภายหลัง
การจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 
 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ 
28-30 90-100 ดีมาก   7 17..50 
25-27 75-89 ดี 33 82.50 
20-25 60-74 ปานกลาง - - 
15-19 
0-14 

50-59 
0-49 

ปรับปรุง 
ตํ่ากวาเกณฑ 

- 
- 

- 
- 

รวม 40 100 
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อภิปรายผล 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เร่ือง แสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
จากการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรแหงการเรียนรู (4 MAT) โดยรวมอยูในระดับดีจํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 55.00 
คาเฉล่ีย 16.23 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.87 และอยูในเกณฑคุณภาพระดับดีมาก จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 40 
คาเฉล่ีย 18.31 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.60 และมีผลการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 
ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) เปนรูปแบบหนึ่งของการจัดกระบวนการ
เรียนรูที่มุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนื่องจากเปนการจัดกิจกรรมที่คํานึงถึงลักษณะการเรียนรูของผูเรียน 4 แบบ กับการ
พัฒนาสมองซีกซายและซีกขวาอยางสมดุล เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูตามลักษณะและความตองการของตนเองอยาง
เหมาะสม กิจกรรมบางชวงจะตอบสนองใหผูเรียนแตละแบบมีความสุขในการเรียนในชวงกิจกรรมที่ตนถนัดและรูสึก
ทาทายในชวงที่ผูอื่นถนัด ดังนั้น ผูเรียนจะสามารถพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ สอดคลองกับแนวความคิดของ  
แมคคารธี (McCarthy. 1980) ระบบ 4 MAT มีคุณลักษณะพิเศษ มีการนําประสบการณตางๆ มาปรับเปนความคิด
รวบยอด เพราะมนุษยสามารถรับรูประสบการณตางๆ ไดหลายทาง แลวนํามาจัดเปนกระบวนการ เพราะบางคน 
มีการรับรูที่แตกตางกัน เชน อาจใชสามัญสํานึก ใชความคิด ไตรตรอง และลงมือปฏิบัติ จากนั้นจะผานความคิดรวบ
ยอดที่เปนนามธรรม ใหปรากฏในลักษณะรูปธรรม ผูเรียนจะได เรียนรูตามทุกรูปแบบกระบวนการ ทั้ง 4 รูป อยาง
สมดุลกัน ทําใหเกิดการเรียนรูไดงาย เนื่องจากผูเรียนไดนํารูปแบบการเรียนรูของตนเองมาใช ทําใหผูเรียนไดรับ
ความสุข และประสบความสําเร็จในการพัฒนาความสามารถของตนเองซ่ึงเก่ียวของกับงานวิจัยของ เกศินี  ศรีวรรณา 
(2551: 107-108) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการคิด อยางมีวิจารณญาณของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 
หนวยการเรียนรู พันธะเคมี โดยการจัด กิจกรรมการเรียนรูแบบ 4 MAT ผลการวิจัย พบวา นักเรียนที่ไดรับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู แบบ 4 MAT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาเกณฑรอยละ 60 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 และมีการคิดอยางมีวิจารณญาณหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 4 MAT สูงกวาเกณฑ รอยละ 70 อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของนฐพร  วิชัยเลิศ (2550: 40-62) ศึกษาการพัฒนากิจกรรม
การเรียนรูแบบ 4 MAT เร่ืองความนาจะเปน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ผลการวิจัยสรุป
ไดวา แผนการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบ 4 MAT เร่ืองความนาจะเปน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเหมาะสม ทําใหผูเรียนมีความคงทนในการเรียนรู ครูผูสอนสามารถ
นําแผนการจัดการเรียนรูที่ ผูศึกษาคนควาพัฒนาขึ้นไปใชในการจัดการเรียนรู เพื่อชวยพัฒนาผูเรียนใหบรรลุ
วัตถุประสงคการเรียนรู และสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นได 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 โดยรวมอยูในระดับดี ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการจัดการเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู (4 MAT) เปน
รูปแบบการจัดกิจกรรมที่แบงขั้นตอนการเรียนรู ออกเปน 4 แบบ ซ่ึงแตละขั้นตอนจะมีกิจกรรมที่ตางกัน ผูเรียนจะไดมี
สวนรวม และลงมือปฏิบัติจริงทุกขั้นตอน กิจกรรมตางๆ จะชวยเสริมสรางทักษะทางวิทยาศาสตรใหกับนักเรียน ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคิดของ ศักด์ิชัย  นิรัญทวี และ ไพเราะ  พุมม่ัน (2543 : 12-13) ที่กลาววาการเรียนรูแบบ 4 MAT 
เปนการสรางส่ิงแวดลอมแหงการเรียนรู ที่สอนทักษะผนวกกับความคิดรวบยอดพรอมๆ กับใหเห็นประโยชน โดยตรง 
ทําใหผูเรียนมีความสุขกับการคนพบตัวเอง ซ่ึงสอดคลองกับ นริศรา แกนชัย (2555: 49) กลาวถึง ประโยชนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบโฟรแมทซิสเต็ม วานักเรียนไดเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ ทั้งที่เปนการเรียนรูดวยตนเอง การ
ทํางานกลุม การอภิปราย และการประยุกตความรูไปใชในทางสรางสรรค 
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NBUE115: การศึกษาประสิทธภิาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง 
All about us ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี3 โรงเรียนขนาดกลางของสหวิทยาเขตสามชุก 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุพรรณบุรีเขต 3 โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 
อภิชญาณพัส  สุจริตตานันท 1   ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ 
เร่ือง All about us ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
เร่ือง All about us ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน และเพื่อศึกษาความ 
พึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียน
วัดดอนไร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 จํานวน 14 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 
แผนการจัดการเรียนรูจํานวน 9 แผน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนจํานวน 9 บทเรียน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน แบบเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ มีคาความเช่ือม่ัน 0.89 และแบบวัดความพึงพอใจตอบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน จํานวน 20 ขอ มีคาความเช่ือม่ัน 0.80 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test for Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 มีประสิทธิภาพ 80.40/81.00 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ โดยการใชบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All about us ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 และความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยูในระดับมากขึ้นไป 
 
คําสําคัญ: ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน , ความพึงพอใจ 
 
Abstract 
 The objective of this research were to study the efficiency of Computer Assisted Instruction in 
English topic “All about us” of the Elementary grade 3 students, and to compare the students’ learning 
achievement before and after using Computer Assisted Instruction. The last purpose was to study 
students’ satisfaction towards the Computer Assisted Instruction in topic “All about us”. The sample 
group of this study was 14 students in the Elementary grade 3 students, Donrai School, Suphanburi 
Primary Educational Service Area 3. Research instruments used in this study were 9 instruction plans, 9 
lessons about Computer Assisted Instruction, 30 items of learning achievement test was multiple choices 
test which reliability was 0.89 and 20 items of satisfaction questionaire about Computer Assisted 
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Instruction which reliability was 0.80. The statistics for analyzing data were percentage, mean, standard 
deviation and t-test for Dependent Samples. 
 The results of this research were Computer Assisted Instruction topic "All about us" of the 
Elementary grade 3 students had effectiveness 80.40/81.00. After learning English topic "All about us", 
the achievement of students in the Elementary grade 3 students were higher than before learning by 
using. Computer Assisted Instruction at the .05 level of significance and the students' satisfaction 
towards Computer Assisted Instruction was in good rate. 
 
Keywords: The efficiency of Computer Assisted Instruction, Satisfaction 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ปจจุบันการเปล่ียนแปลงทางสังคมมีการดําเนินไปอยางรวดเร็วและกวางขวางทําใหความเจริญกาวหนา
ในดานตางๆ เขามามีบทบาทในการดําเนินชีวิตทุกๆ ดาน โดยเฉพาะความเจริญกาวหนาดานการส่ือสารในยุค 
โลกาภิวัตนที่โลกไรพรมแดนนี้ทําใหคนทัว่โลกสามารถติดตอกันไดอยางรวดเร็ว และการที่จะติดตอส่ือสารระหวางกัน
นั้น จําเปนจะตองมีภาษาเปนส่ือกลางในการส่ือสาร เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันนั้นภาษาอังกฤษถือเปนภาษา 
สากล เปนภาษาที่ทั่วโลกใชในการติดตอส่ือสาร แลกเปล่ียนความคิด ความรู วัฒนธรรมประเพณีตางๆ และเปนอีก
หนึ่งภาษาที่มีความจําเปนตองเรียนรูและใชอยางถูกตอง เม่ือเราไดเรียนรูภาษาอังกฤษอยางถองแทแลว จะชวยให
เราสามารถติดตอส่ือสารและสรางความเขาใจระหวางคนทั่วโลกที่ใชภาษาอังกฤษดวยกันได ซ่ึงประเทศไทยเปน
ประเทศที่กําลังพัฒนามีการรวมลงทุนทํากิจกรรมตางๆ กับประเทศอื่นๆ มากมาย จึงจําเปนอยางย่ิงที่คนในชาติตองมี
การเรียนรูภาษาอังกฤษเพื่อใชติดตอส่ือสารกับคนในชาติอื่นๆ ทั้งเพื่อประกอบธุรกิจตางๆ เพื่อถายทอดและเรียนรู
วัฒนธรรมและเพื่อการดํารงชีวิตในแตละวัน ส่ิงตางๆ เหลานี้ลวนตองใชภาษาอังกฤษเขามามีบทบาทดวยกันทั้งส้ิน 
การจัดการเรียนการสอนกลุมสาระ การเรียนรูภาษาตางประเทศ ตามแนวทางหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ใหสถานศึกษากําหนดสาระการเรียนรูที่เหมาะสมและยืดหยุนตามธรรมชาติของกลุมสาระการ
เรียนรู และยืดหยุนตามธรรมชาติของตัวผูเรียน ดังนั้นเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ ผูสอนจําเปนตอง
ทําการศึกษาและทําความเขาใจกับธรรมชาติและบริบทของผูเรียน พรอมทั้งคิดคนหาวิธีการสอนแบบตางๆ ส่ือการ
สอน และหาแหลงการเรียนรูที่เหมาะสมเขามาใชควบคูกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  พรอมกับวิธีแกปญหาที่
เกิดขึ้นระหวางการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบรรลุผลสําเร็จ (สุภิชญา  จันทะม่ัน. 
2557: บทนํา) 
 การเรียนภาษาอังกฤษเปนส่ิงที่สําคัญตอนักเรียนเพราะวาการเรียนภาษาอังกฤษเปนการเรียนภาษา
เพื่อใหสามารถใชภาษาอังกฤษเปนเคร่ืองมือในการติดตอส่ือสารกับผูอื่นไดตามความตองการในสถานการณตางๆ 
ทั้งในชีวิตประจําวันและการงานอาชีพ การที่ผูเรียนจะใชภาษาไดถูกตองคลองแคลวและเหมาะสมนั้นขึ้นอยูกับทักษะ
การใช ดังนั้นในการจัดเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่ดี ผูเรียนจะตองไดรับการฝกฝนทักษะทางภาษาอังกฤษใหมาก
ที่สุด ผูเรียนตองมีการฝกฝนอยูตลอดเวลา ไมวาทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน ดังนั้นครูตองจัดกิจกรรมใน
หองเรียนใหมีความหลากหลายสอดคลองกับธรรมชาติ และลักษณะเฉพาะของภาษา ฝกผูเรียนใหรูวิธีการเรียน
ภาษาอังกฤษดวยตนเอง อันจะนําไปสูการเปนผูเรียนที่พึ่งตนเองได และสามารถเรียนรูไดตลอดชีวิต (กรมวิชาการ. 
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2551: 1) แนวทางหลักสูตรภาษาอังกฤษไดมุงเนนใหผูเรียนเกิดสมรรถนะในการส่ือสาร คือ สามารถใชภาษาอังกฤษ
ในการเขาสูสังคมและวัฒนธรรม สามารถส่ือความโดยใชภาษาไดอยางถูกตองตามหลักไวยากรณและเหมาะสมกับ
สถานการณ เนนการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนเปนสําคัญ จัดสถานการณใหผูเรียนไดสัมผัสกับภาษาอังกฤษให
มากที่สุด ผูเรียนไดพัฒนาสมรรถนะทางภาษาไปจนสามารถใชภาษาไดในสถานการณจําลอง (สิริพร  กุยกระโทก. 
2554: 65) ปญหาที่พบกันมากในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ พบวา ผูเรียนมีเจตคติที่ไมดีตอวิชาภาษาอังกฤษ  
มีความขลาดกลัวไมกลาแสดงออก ไมกลาออกเสียง ไมมีความม่ันใจในตนเอง ทั้งเห็นวาวิชาภาษาอังกฤษยากเกินไป 
(สิริ  แหวนทอง. 2553: 125) ทําใหผูเรียนไมเห็นความสําคัญของการเรียนหรือประโยชนของการเรียนภาษาอังกฤษ 
โดยเฉพาะอยางย่ิงเด็กๆ ที่อยูในสภาพแวดลอมความเปนอยูที่ไมมีความจําเปนตองใชภาษาอังกฤษ จึงเปนปญหา
ของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
 จากปญหาดังกลาวพบในการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนวัดดอนไร โดยดูจากผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2557-2559 
พบวาคะแนนเฉล่ียของวิชาภาษาอังกฤษไดรอยละ 59.17, 60.00 และ 32.50 ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 3 รอยละ 32.80, 36.61 และ 31.11 ซ่ึงอยูในระดับตํ่า จึงควรไดรับการพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษ 
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ที่มุงเนนใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตลอดจน
การรูจักแสวงหาความรูไดดวยตนเองเพื่อเพิ่มศักยภาพในการเรียนรูนั้น จึงเปนส่ิงสําคัญตลอดจนแนวทางของ
โรงเรียนที่มีการสงเสริมการนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอรเขามาใชในการศึกษาจึงเปนปจจัยสําคัญในการสงเสริมการ
เรียนรูดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (CAI: Computer Assisted Instruction) (โรงเรียนวัดดอนไร. 2559: 5) 
 การนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมาใชในวิชาภาษาอังกฤษ จึงถือเปนการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการ
เรียนการสอนและเปนที่ยอมรับกันทั่วไป เพราะในการผลิตส่ือเพื่อ จุดมุงหมายของการศึกษายังนับวาไมกาวหนาและ
ไดรับความสนใจนอย ในปจจุบันคอมพิวเตอรชวยสอนจึงเปนนวัตกรรมที่ชวยใหคนเกงสามารถเรียนไดเกงขึ้น คน
ออนสามารถพัฒนาใหมีความสามารถสูงขึ้นแนวทางหนึ่งในการแกปญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า คือ การใช
นวัตกรรมเก่ียวกับเทคโนโลยีทางการศึกษา ส่ือที่ไดความนิยมและนับไดวานํามาใชใหเกิดประโยชนตอการจัดการ
เรียนการสอนไดอยางดี คือคอมพิวเตอร การนําคอมพิวเตอรมาใชเปนส่ือในการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
เนื้อหา และตรงกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรมโดยใชหลักการเรียนรูเฉพาะบุคคล เพื่อการเรียนการสอน การทบทวน 
การทําแบบฝกหัดหรือการวัดผล เราเรียกคอมพิวเตอรแบบนี้วา คอมพิวเตอรชวยสอน (CAI: Computer Assisted 
Instruction) (ทิศนา  แขมณี. 2552: 45) นอกจากนี้ สายฝน  แสนใจพรม (2553: 8) กลาววา โปรแกรมการเรียนการ
สอนโดยใชเคร่ืองคอมพิวเตอรเปนเคร่ืองมือหรือส่ือในการเรียนการสอนที่ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูในวิชาตางๆ ได
บรรลุผลตามจุดมุงหมายของรายวิชาที่ไดกําหนดไว สาระวิชาที่บรรจุโปรแกรมคอมพิวเตอร ประกอบไปดวยระบบ
ภาพและเสียง สามารถโตตอบผูเรียนไดทันที เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองตามความมุงหมายของรายวิชาที่
กําหนดไว นอกจากนี้คอมพิวเตอรชวยสอนยังมีขอดีอยูหลายประการ ดังนั้น บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไดรับการ
ยอมรับแลววามีขอดีตอการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อชวยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรูของผูเรียน โดยเฉพาะ
อยางย่ิงในการเรียนรูเพื่อสนองตอบตอการเรียนรูรายบุคคล อรสา  ย่ิงยง (2553: 50) ไดกลาวถึง ขอดีของบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนสําหรับผูเรียนและครู ดังนี้ ขอดีสําหรับผูเรียน 1) ผูเรียนสามารถเรียนไดอยางเปนอิสระ 2) มี
การใหผลขอมูลยอนกลับทันทีดวย ภาพ เสียง สีสันที่สวยงามทําใหผูเรียนเกิดความสนุกสนาน ต่ืนเตน ไมเบื่อหนาย
ตอ บทเรียน 3) ชวยใหผูเรียนเรียนไดดีและรวดเร็วกวาการเรียนปกติ 4) สามารถประเมินผลการเรียนรูไดทันทวงท ี
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และฝกใหผูเรียนคิดอยางมีเหตุผล อีกทั้งยังปลูกฝงนิสัยความรับผิดชอบใหผูเรียน เนื่องจากเปนการศึกษารายบุคคล 
ผูเรียนตองรับผิดชอบการเรียนรูดวยตนเอง และ 5) ผูเรียนมีสวนรวมกิจกรรมในการเรียนอยางเต็มที่ ผูเรียนสามารถ
เลือกบทเรียนไดหลายแบบ ไมทําใหเกิดความเบื่อหนาย รวมทั้งสรางแรงจูงใจใหแกผูเรียน เพราะเปนส่ิงแปลกใหม 
 นอกจากนี้ มีงานวิจัยที่ยืนยันถึงประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ เชน 
งานวิจัยของ ภัคกร  แกนสูงเนิน (2556) พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบสถานการณจําลอง เร่ือง Buying 
and Selling พบวา ผลสัมฤทธิ์จากการเรียนรูดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบสถานการณจําลอง เร่ือง Buying 
and Selling สูงกวากอนเรียน และนักเรียนมีความพึงพอใจตอการเรียนรูดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบ
สถานการณจําลอง เร่ือง Buying and Selling อยูในระดับมากที่สุด สอดคลองกับ วริสสร  วิรัชนีกรพันธ (2556) 
พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบฝกทักษะที่สงผลตอความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ พบวา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนหลังจากไดเรียนโดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนแบบฝกทักษะที่สงผลตอความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษสูงกวากอนเรียน และนักเรียนมีความพึงพอใจ
ตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในระดับมากที่สุด สอดคลองกับ สายใจ  ฉิมมณี (2555) พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร 
มัลติมิเดีย การอานวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 พบวา ความสามารถดานการอานภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมิเดียหลังเรียนสูงกวากอนเรียน นักเรียนมีความพึงพอใจตอการ
เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมิเดียอยูในระดับมาก จากงานวิจัยที่ไดกลาวมาแสดงใหเห็นวาบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน สามารถแกไขและสงเสริมการเรียนการสอนของนักเรียนได บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนจึงไดขยายวง
กวางมากขึ้นในทุกระดับการศึกษา ประกอบกับเทคโนโลยีคอมพิวเตอรไดมีการพฒันาขีดความสามารถเพิ่มขึ้นเร่ือยๆ 
จึงเปนเร่ืองที่ครูและอาจารยใหความสําคัญกับบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมากขึ้นจนกลายเปนส่ือการสอนที่มี
ประสิทธิภาพมากและมีบทบาทในการจัดการเรียนการสอนทั้งในปจจุบันและอนาคต 
 ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจในการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนวัดดอนไร โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อสรางและหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us ระหวางกอนเรียนและ
หลังเรียน โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยูในระดับมากขึ้นไป 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All about us มีประสิทธิภาพตามเกณฑ 70/70 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนหลังจากที่ เ รียนดวยการใชบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All about us สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 
 3. ความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยูในระดับมากขึ้นไป  
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ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 
 ไดการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 3 ที่มีคุณภาพ อีกทั้งยังเปนแนวทางในการพัฒนาและสรางบทเรียนคอมพิวเตอรในเร่ืองอื่นๆ  ของวิชา
ภาษาอังกฤษตอไป 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากร ที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ คือนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนขนาดกลาง สหวิทยา
เขตสามชุก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 5 
โรงเรียน โรงเรียนละ 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 105 คน ซ่ึงแตละโรงเรียนมีลักษณะที่เหมือนกัน คือระดับความรู
ความสามารถของผูเรียน และขนาดของโรงเรียน โดยแตละโรงเรียนเปนโรงเรียนขนาดกลางมีช้ันเรียนขนาดกลาง  
มีช้ันเรียนละ 1 หองเรียน 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนวัดดอนไรสหวิทยาเขต 
สามชุก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 14 คน 
ไดมาจากการสุมอยางงาย (Cluster Sampling) โดยใชโรงเรียนเปนหนวยของการสุม 
  3. ตัวแปรที่ศึกษา 
   3.1 ตัวแปรอิสระ คือ การใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All about us  
   3.2 ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน เร่ือง All about us ความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก  
  1. แผนการจัดการเรียนรู โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ ผูวิจัยไดศึกษา
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 สาระการเรียนรูมาตรฐาน/ตัวช้ีวัด และคูมือการจัดการ
เรียนรูวิชาภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 เพื่อทราบขอบขายและแนวทางในการสรางแผนการจัดการเรียนและ

 

บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
เร่ือง All about us 3 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
 

- ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
วิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us  
- ความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  
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แผนการจัดการเรียนรูที่ผูวิจัยสรางขึ้นผานการพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูโดยผูเช่ียวชาญได
คาเฉล่ียความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูต้ังแต 4.20-4.80 ซ่ึงถือวาแผนการจัดการเรียนรูมีความเหมาะสม
ระดับมาก  
  2. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผูวิจัยไดศึกษาการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนจาก
งานวิจัยที่เก่ียวของ และทฤษฎีที่เก่ียวของกับการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน และผานการประเมินคุณภาพ
ดานความเหมาะสมของบทเรียนโดยผูเช่ียวชาญ ไดคาเฉล่ียความเหมาะสมเทากับ 4.40 ซ่ึงถือวาบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน มีความเหมาะสมระดับมาก และนําไปทดลองหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนกับนักเรียน
ที่ไมใชกลุมตัวอยาง 3 คร้ังไดคาประสิทธิภาพ E1/E2 เทากับ 80.40/81.00  
 เคร่ืองมือทีใ่ชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก 
  1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us ที่มีลักษณะเปน
ขอสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ ซ่ึงผูวิจัยไดศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 หลักสูตรคูมือครูและแบบเรียนวิชาภาษาอังกฤษ และเอกสารที่เก่ียวของกับวิธีการสรางแบบทดสอบ
วัดและผานการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา และการหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามแตละขอกับ
จุดประสงค/ตัวช้ีวัดโดยผูเช่ียวชาญ ไดคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ต้ังแต 0.80-1 และนําไปหาคุณภาพดานความ
ยากงายและอํานาจจําแนก และหาคาความเช่ือม่ันไดคาความยากงายต้ังแต 0.47-0.60 และมีคาอํานาจจําแนก
ต้ังแต 0.27-0.53 และไดคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบเทากับ 0.89 
  2. แบบวัดความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ซ่ึงผูวิจัยดําเนินการสรางแบบวัดความ 
พึงพอใจจากเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวของ และผานการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาและการประเมินความ
สอดคลองระหวางขอคําถามแตละขอกับขอบขายที่จะศึกษาตามนิยามศัพทเฉพาะโดยผูเช่ียวชาญ ไดคาดัชนีความ
สอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00 ทุกขอ และนําไปหาคาอํานาจจําแนกรายขอ (Item-Total Correlation) ไดคาอํานาจ
จําแนกรายขอต้ังแต 0.27-0.53 และไดคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามเทากับ 0.80 
 
ผลการศกึษา 
 การวิจัยคร้ังนี้ สรุปผลได ดังนี้ 
  1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All about us ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 มีประสิทธิภาพเทากับ 
80.40/81.00 แสดงวาบทเรียนคอมพิวเตอรที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไว คือ 70/70 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All 
about us ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  3. ความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All about us โดยภาพรวม พบวามีความ
พึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยูในระดับมาก 
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ตาราง 1 ผลการหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) ของบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน เร่ือง All about us ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 

 
นักเรียนคนที่ คะแนนสอบระหวางเรียน (90) คะแนนสอบหลังเรียน (30) 

1 73 23 
2 64 24 
3 81 26 
4 83 26 
5 65 21 
6 67 22 
7 62 20 
8 82 27 
9 74 25 

10 80 28 
11 74 25 
12 59 20 
13 77 27 
14 72 26 

คาเฉล่ีย 72.36 24.29 
คาประสิทธิภาพ E1/E2 E1 = 80.40 E2 = 81.00 

 
 จากตาราง 1 ผลการวิเคราะหขอมูลการหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All about 
us ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ปรากฏวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไดคาของประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) มีคา
เทากับ 80.40 และไดคาประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) มีคาเทากับ 81.00 แสดงวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
เร่ือง All about us ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เทากับ 80.40/81.00  
 
ตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนวัดดอนไร ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอร
ชวยสอน 

 
การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ  S.D. t Sig. 
กอนเรียน 9 23 15.36 4.16 

22.91 .00 หลังเรียน 20 28 24.29 2.67 
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 จากตาราง 2 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us โดยการใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน กอนเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 9 คะแนน คะแนนสูงสุด 23 คะแนน คาเฉล่ีย 15.36 และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.16 สวนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us โดยการใชบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน หลังเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 23 คะแนน  คะแนนสูงสุด 28 คะแนน คาเฉล่ียเทากับ 24.29 และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.67 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about us ระหวางกอนและ
หลังการจัดการเรียนรู โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 (t = 22.91)  
 
ตาราง 3 ผลการวิเคราะหความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 

รายการประเมิน คาเฉล่ีย ( Χ ) S.D. การแปลผล 
ดานการออกแบบบทเรียน 4.28 0.50 มาก 
ดานเนื้อหา 4.25 0.49 มาก 
ดานกิจกรรมการเรียนรู 4.21 0.54 มาก 

 4.25 0.51 มาก 
 
 จากตารางที่ 3 พบวา ความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง All about 
us ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ทุกดาน โดยมีคาเฉล่ีย ( Χ ) เทากับ 4.25 โดย
ดานการออกแบบบทเรียน ดานเนื้อหาและดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากในทุก
ประเด็น สรุปไดวา นักเรียนมีความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยูในระดับมาก  
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เร่ือง All about us ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 3 โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ผลการวิจัยอภิปรายผลดังนี้ 
  1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนเร่ือง All about us ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นมี
ประสิทธิภาพเทากับ 80.40/81.00 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนดไว คือ 70/70 ทั้งนี้อาจเนื่องจากบทเรียนคอมพิวเตอร 
ชวยสอนที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นผานการศึกษาและพัฒนาอยางเปนระบบ มีการประเมินคุณภาพบทเรียนคอมพิวเตอร 
และมีการปรับปรุงในแตละขั้นตอน อีกทั้งยังมีการทดลองใชเพื่อการปรับปรุงแกไข จนไดเคร่ืองมือที่มีประสิทธิภาพ
กอนที่จะนํามาใชกับกลุมตัวอยาง บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่สรางขึ้นสามารถสนองตอบความตองการทางการ
เรียนรูของผูเรียนไดในทกุๆ ดาน ตามความแตกตางของแตละบุคคล ทําใหผูเรียนเกิดความรูสึกต่ืนเตน แปลกใหม ทํา
ใหมีความสนใจในการเรียนมากย่ิงขึ้น เพราะสามารถนําเสนอไดทั้งภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว และเสียงประกอบ 
สามารถศึกษาเรียนรูและทําความเขาใจไปทีละเร่ืองตามที่ตนเองสนใจ นาเรียนรู ที่ชวยส่ือใหเกิดความเขาใจได
ชัดเจนและแมนยํา จึงสามารถดึงดูดความสนใจของนักเรียนไดดี และชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดการใฝรูใฝเรียนมาก
ย่ิงขึ้นโดยมีแบบฝกหัดใหกับผูเรียนไดทบทวนความจํา ซ่ึงจะมีผลปอนกลับเปนการเสริมแรง ทําใหผูเรียนไมเบื่อหนาย 
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สนุกกับการเรียนรูซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ปณิตา  กิตติภรณกูล. (2551: 146) ไดทําการคนควาเร่ืองการพัฒนา
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไวยากรณภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร “Reported Speech” สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนเบญจมราชูทิศ ราชบุรี ผลการศึกษาคนควา พบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไวยากรณ
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารเร่ือง “Reported Speech” สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนเบญจมราชูทิศ 
ราชบุรี มีประสิทธิภาพเทากับ 87.50/84.93 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนดไว 75/75 สอดคลองกับงานวิจัยของ อรธิชา  
สวางศรี (2552: 84) ที่ไดศึกษางานวิจัย เร่ือง การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาภาษาอังกฤษแบบบูรณาการ 
เพื่อการเรียนรู คําศัพทของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่4 โรงเรียนบานทัพหลวง พบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน
วิชาภาษาอังกฤษแบบบูรณาการเพื่อการเรียนรู คําศัพทของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 มีประสิทธิสภาพเทากับ 
72.83/71.33 ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนดไว 70/70 และสอดคลองกับ ภัคภร  แกนสูงเนิน (2556: 150) ไดทําการศึกษา
คนควาเร่ืองการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนแบบสถานการณจําลองวิชา ภาษาอังกฤษ เร่ือง Buying and 
Selling สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ผลการศึกษาคนควา พบวา ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนแบบสถานการณจําลอง วิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง Buying and Selling มีประสิทธิภาพ 73.33/73.46 สูงกวา
เกณฑที่กําหนดไว 70/70 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ โดยการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ือง All 
about us ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องจากบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนเปนส่ือการสอนที่นักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองจากโปรแกรมคอมพิวเตอร ซ่ึงบรรจุ
เนื้อหาวิชาตามลําดับขั้นตอนของการสอนใหเหมาะสมกับความแตกตางระหวางบุคคล และในแตละขั้นตอนจะมี
คําอธิบายเก่ียวกับบทเรียนเอาไว ทําใหงายตอการเรียน การออกแบบบทเรียนมีการนําเสนอเนื้อหาขอมูลเปนขอความ 
ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหวภาพกราฟก และเสียงตามหลักการออกแบบคอมพิวเตอรชวยสอน เพื่อที่จะไดบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนที่มีคุณภาพ และไดผลการเรียนที่ดี สามารถที่จะจูงใจใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนที่จะเรียน
และสนุกสนานกับการเรียนรู ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ อรสา  ย่ิงยง (2551: 136) ไดทําการศึกษาในเร่ืองการ 
ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์และความคงทนในการเรียนรูคําศัพทภาษาอังกฤษที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรและ
บทเรียน คอมพิวเตอรชวยสอน วิชาภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 จังหวัดนครปฐม จากการ 
ศึกษาคนควา พบวา 1) คะแนนผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูคําศัพทหลังเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่ เรียน
จากบทเรียนเกมคอมพิวเตอรชวยสอนและบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนหลังเรียนสูงกวา
กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 2) คะแนนผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูคําศัพทของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปที่ 6 ที่เรียนจากบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานักเรียนที่เรียนจากบทเรียนเกม
คอมพิวเตอร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 และ 3) คะแนนผลสัมฤทธิ์ดานความคงทนในการเรียนรูคําศัพทหลัง
เรียนไปแลว 2 สัปดาห และ 4 สัปดาหของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ที่เรียนจากบทเรียนเกมคอมพิวเตอรชวย
สอน และ บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน พบวา คะแนนความคงทนในการเรียนรูคําศัพทแตกตางจากคะแนน ทดสอบ
หลังเรียน เฉล่ียลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคลองกับงานวิจัยของ สายใจ  ฉิมมณี (2555) ได
ทําการศึกษาคนควาเร่ืองการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดีย การอานวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดบางชางใต พบวา ความสามารถทางดาน การอานภาษาอังกฤษของนักเรียนที่เรียน
ดวยบทเรียนคอมพิวเตอรมัลติมีเดียหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 รวมทั้ง
สอดคลองกับงานวิจัยของ นิศากร  แสงสวาง (2556) ไดทําการศึกษาคนควาเร่ืองผลการใชส่ือคอมพิวเตอรชวยสอน
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ภาษาอังกฤษที่เนนนิทานคุณธรรม เพื่อสงเสริมความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ และความตระหนักรูดานคุณธรรม 
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสกลวิทยา อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม พบวา ความสามารถใน
การอานภาษาอังกฤษของนักเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนโดยใชส่ือคอมพิวเตอรชวยสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 
  3. ความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน โดยภาพรวม พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจตอ
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยูในระดับมาก สอดคลองกับทฤษฎีความตองการตามลําดับขั้นของ มาสโลว 
(Maslow. 1970; อางถึงใน ปกเกศ  ชนะโยธา. 2551: 72) ที่วาบุคคลมีความตองการทางสังคมตองการใหสังคม
ยอมรับ ตองการไดรับความนับถือยกยองในความสามารถของตน ซ่ึงเม่ือนักเรียนไดเรียนกับบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนแลวทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ไดรับการชมเชยยกยองจากเพื่อนในช้ันเรียน จึงเปนผลใหนักเรียนมีความ
พึงพอใจที่ดีตอการเรียน และจากการสังเกตนักเรียนแตละคนที่กําลังเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรในขณะทํา
แบบฝกหัดระหวางเรียนมีความกระตือรือรนตอบคําถามอยางต้ังใจตลอดการเรียนดวยบทเรียนนี้ เนื่องจากมีการ
ใหผลปอนกลับทันทีหลังจากที่นักเรียนตอบคําถามแตละขอ ซ่ึงเม่ือตนเองทราบวาคําตอบที่ตอบนั้นถูกตอง จึงเปน
แรงจูงใจใหนักเรียนเกิดความตองการที่จะทําแบบทดสอบใหไดถูกหมด สอดคลองกับทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของ 
แมคเคลแลนด (Mccleland. 1962; อางถึงใน ปกเกศ  ชนะโยธา. 2551: 72) ที่วา ความตองการสัมฤทธิ์ผลเปนความ
ปรารถนาที่จะทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี พยายามเอาชนะอุปสรรคตางๆ จึงสงผลใหผูเรียนเกิดความ 
พึงพอใจหลังจากเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน อีกทั้งผูวิจัยพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนใชหลักการ
เราความสนใจของผูเรียนดวยภาพประกอบและสีสันที่สดใสสวยงามเหมาะสมกับวัยของนักเรียน ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของ ณัฐกร  สงคราม (2553: 115) กลาววา การใชเสียงไมวาจะเปนเสียงพูดบรรยาย เสียงดนตรีและเสียง
ประกอบ (Sound effect) ชวยในการนําเสนอบทเรียนนาสนใจเกิดความพึงพอใจหลังจากการเรียนดวยบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน และสอดคลองกับงานวิจัยของ นพมาศ  ธรรมประสิทธิ์ (2552: 137) ไดทําการศึกษาในเร่ือง 
ผลการเรียนรูดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนรวมกับการเรียนแบบรวมมือ เร่ือง Food and drink วิชาภาษาอังกฤษ 
ของ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานดอนตําลึง พบวา นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานดอน
ตําลึงมีความคิดเห็นตอการเรียนดวย บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชา ภาษาอังกฤษ เร่ือง Food and Drink อยูใน
ระดับดี รวมทั้งสอดคลองกับงานวิจัยของ วริสสร  วิรัชนีกรพันธ (2556) ไดทําการศึกษาคนควาเร่ือง ผลการใชบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนแบบฝกทักษะที่สงผลตอความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 2 โรงเรียนเซนตโยเซฟคอนแวนต พบวานักเรียนมีความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในระดับมาก
ที่สุด 
 
การนําผลวิจัยไปใชประโยชน 
 จากการทําวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชและขอเสนอแนะในการ
วิจัยในคร้ังตอไป โดยมีสาระสําคัญ ดังตอไปนี ้
 ครูผูสอนควรปรับปรุงเนื้อหาบทเรียนใหเหมาะสมแกเวลาเรียนของนักเรียน และควรใหคําแนะนําแกผูเรียน
กอนทุกคร้ังในการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เพื่อใหผูเรียนรูถึงขั้นตอนและวิธีการใชงานที่ถูกตองของบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน 
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ขอเสนอแนะ 
  1. ควรมีการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในเนื้อหาอื่นๆ เพื่อเปนการสงเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
  2. ควรมีการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนในรูปแบบอื่นๆ ที่แตกตางออกไป เชน การจําลอง
สถานการณ รูปแบบเกม เปนตน เพื่อไดรูปแบบที่หลากหลายและสามารถตอบสนองความตองการที่แตกตางของ 
แตละบุคคล 
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NBUE116: การศึกษาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
โรงเรียนปราณีเนาวบุตร จากการจดัการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตาม
ทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) 
A STUDY OF READING SKILL FOR COMPREHENSION IN ENGLISH OF STUDENTS IN 
PRATHOMSUKSA 2, PRANEENAOVABUD SCHOOL BY USING READING PROCESS FOR 
COMPREHENSION SKILL TRAINING SETS FROM MURDOCK INTEGRATED APPROACH 
(MIA) 
 
กันตสินี  โรจนผาดี 1   ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบทักษะการอานจับใจความ โดยใชแบบฝกทักษะ
การอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) และศึกษาความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู กลุมตัวอยาง คือ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนปราณีเนาวบุตร จํานวน 26 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการ
จัดการเรียนรู จํานวน 8 แผน แบบฝกทักษะการอานจับใจความ จํานวน 8 ชุด แบบประเมินทกัษะการอานจับใจความ 
และแบบวัดความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู จํานวน17 ขอ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.86 สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test for Dependent Samples 
 ผลการวิจัยพบวา ทักษะการอานจับใจความของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ภายหลังการใชแบบฝก
ทักษะการอานจับใจความ นักเรียนทุกคน (รอยละ 100) มีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป เม่ือพิจารณาทักษะการอาน
จับใจความของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความ 
สูงกวากอนการจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู อยูใน
ระดับมาก 
 
คําสําคัญ: ทักษะการอานจับใจความ ทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA), ความพึงพอใจ 
 
Abstract 
 The purposes of this research were to study and compare students’ reading skill for 
comprehension by using Reading Process for Comprehension skill training sets from Murdock Integrated 
Approach (MIA) and to study students’ satisfaction of learning. The sample group was 26 students in 
Prathomsuksa 2, Praneenaovabud School. Research instruments used in this study were 8 instruction 
plans, 8 sets of reading for comprehension skill training sets, an evaluation form of reading skill for 
comprehension and 17 items of students’ satisfaction towards learning management which reliability was 

1226



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

0.86. The statistics for analyzing data were percentage, mean, standard deviation and t-test for 
Dependent Samples. 
 The result of the research were Reading skill for comprehension of students in Prathomsuksa 2 
after using reading for comprehension skill training sets were higher than good rate, all students passed 
the criterion provided. After learning English by using reading for comprehension skill training sets from 
Murdock Integrated Approach (MIA), reading skill for comprehension of students in Prathomsuksa 2 were 
higher than before learning by using reading for comprehension skill training sets at the .05 level of 
significance. Students’ satisfaction towards learning management were good rate. 
 
Keywords: Reading skill for comprehension, Murdock Integrated Approach (MIA), Satisfaction. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ประเทศไทยไดกําหนดใหภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศที่ทุกคนตองเรียน โดยถูกบรรจุอยูในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซ่ึงไดรับการจัดลําดับความสําคัญในกลุมที ่2 การที่นักเรียนจะเรียน
ภาษาอังกฤษไดดีนั้น ตองอาศัยการฝกฝนเพื่อใหเกิดทักษะทางดานการฟง การพูด การอาน และการเขียน จากทักษะ
ที่กลาวมาขางตน ทักษะการอานถือเปนทักษะที่สําคัญย่ิง เพราะการอานเปนเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู การรับรู
ขอมูลขาวสารและการเรียนในกลุมทุกวิชา การมีทักษะการอานที่ดีจะชวยใหนักเรียนสามารถเรียนวิชาตางๆ ไดดี ดังนั้น
การพัฒนาทักษะการอานใหกับนักเรียนจึงเปนส่ิงจําเปน ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของ (สําลี  รักสุทธี. 2553: 12) ที่กลาว
วา การอานจะชวยใหผูเรียนเรียนไดดีขึ้นและยังสงผลตอทักษะการฟง การพูด การเขียน อีกทั้งยังชวยพัฒนาความรู 
ความคิด การแกปญหา การพัฒนาบุคลิกภาพและการปรับตัวในสังคมไดนอก นอกจากนี้ยังสอดคลองกับคํากลาวของ 
โจน เอ็ม ฮารเวลล (อรอุมา  เพชรนุย. 2556: 1; อางอิงจาก Harwell. 2001: 193) ที่กลาววาทักษะการอานเปนทักษะ
ทางดานวิชาการที่สําคัญที่สุดและยังเปนพื้นฐานสําหรับการเรียนรูในทักษะอื่นๆ ถาบุคคลไมสามารถอานไดอยางมี
ประสิทธิภาพโอกาสที่จะเกิดความสําเร็จและสนองความตองการในชีวิตก็ยอมจะนอยลง ทักษะการอานจึงเปนหนึ่ง
ในส่ีทักษะทางภาษาที่ผูเรียนทั่วไปควรไดรับการฝกฝน 
 จากผลการรายงานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน หรือ O-net (Ordinary National-
Education Testing) ในรายวิชาภาษาอังกฤษ ปการศึกษา 2559 พบวานักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนปราณี
เนาวบุตร มีคะแนนเฉล่ีย 38.65 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ซ่ึงเม่ือวิเคราะหในภาพรวมพบวาคะแนนรายวิชา
ภาษาอังกฤษยังอยูในเกณฑที่ตํ่าเนื่องจากยังไมผานเกณฑ รอยละ 50 และเม่ือเทียบกับรายวิชาอื่นทั้ง 5 รายวิชา พบวา
รายวิชาภาษาอังกฤษมีคาเฉล่ียคะแนนตํ่ากวาวิชาอื่น ซ่ึงจากการศึกษาพบวาสาเหตุที่การสอนวิชาภาษาอังกฤษยังไม
บรรลุผลมีหลายประการ เชนนักเรียนยังไมมีนิสัยรักการอาน หรือแสวงหาความรูจากการอานดวยตนเอง ไมสามารถ
สรุปใจความสําคัญของเร่ืองที่อาน หรือตอบคําถามได ครูผูสอนไมใชวิธีที่เหมาะสมจัดกิจกรรมการเรียนรูใหนักเรียนเกิด
ความเขาใจในการอานไดและครูมักจะมุงเนนไปที่การสอนอานใหถูกตองตามหลักการอานและเนนการอานออกเสียง
มากกวาการพัฒนาทักษะการอานจับใจความ จนสงผลใหการจัดการเรียนรูในวิชาภาษาอังกฤษทําใหนักเรียนสวนใหญ
ยังเขาใจเนื้อหาภาษาอังกฤษไดไมลึกซ้ึง เห็นวาเปนเร่ืองยาก เรียนไมสนุก นาเบื่อ นักเรียนขาดความสนใจในการเรียน 
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ดังนั้น ถือเปนหนาที่สําคัญของครูที่จะตองนําวิธีการตางๆ มาใชในการจัดสภาพการเรียนการสอน เพื่อใหเกิดคุณภาพ
สูงสุดทางการศึกษา 
 แบบฝกทักษะการอานจับใจความหรือชุดฝกทักษะการอานจับใจความเปนเคร่ืองมือหรือส่ือการเรียนรูที่ชวย
ใหผูเรียนมีทักษะการอานที่ดีขึ้นตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและยังมีสวนชวยในการพัฒนาความสามารถ
ในการเรียนของผูเรียนและทักษะทางภาษาไดเปนอยางดี เพราะผูเรียนไดรับการฝกทบทวนดวยตนเองตลอดเวลาและ
เปนที่นิยม จากการศึกษางานวิจัยของ (อัฉราวรรณ  ศิริรัตน. 2549: 78) ไดพัฒนาแบบฝกทักษะการอานและการเขียน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชขอมูลทองถ่ินเมืองกาญจนบุรี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ผลการศึกษา
พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นโดยเฉพาะทักษะการอานจับใจความ ผูเรียนมีความสนใจในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูและการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางกอนเรียนและหลังเรียนโดยปฏิบัติตามแบบฝก
ทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ สําหรับช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 3 หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ (รจนา  ชาญ
วิชิต. 2547: 46) ไดศึกษาผลการใชวิธีการสอนอานแบบบูรณาการของเมอรด็อกในการพัฒนาความสามารถดานการ
อานภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่ไดรับการสอนอานแบบบูรณาการของ
เมอรด็อก ทําใหนักเรียนมีความสามารถในดานการอานภาษาอังกฤษหลังการทดลองสูงขึ้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 และยังชวยใหนักเรียนมีพัฒนาการดานการอานภาษาอังกฤษในระดับดีมาก ดานความรับผิดชอบ ชวยเหลือ
กลุมทํางานจนประสบความสําเร็จในการทํากิจกรรม การหาความหมายของคําศัพทที่กําหนดใหจากพจนานุกรมไดและ
การปฏิบัติกิจกรรมไดรวดเร็ว ทํางานเสร็จตรงเวลาที่กําหนด 
 จากเหตุผลดังกลาว จึงทําใหผูวิจัยสนใจศึกษาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษโดยใชแบบฝกทักษะ
การอานจับใจความภาษาอังกฤษตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนปราณี
เนาวบุตร เพื่อพฒันาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียน 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียน
ปราณีเนาวบุตร โดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) 
 2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียน
ปราณีเนาวบุตร ระหวางกอนและหลังการใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) 
 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียน ปราณี
เนาวบุตร 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 มีทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษภายหลังการใชแบบฝกทักษะ
การอานจับใจความเปนไปตามเกณฑอยูในระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน 
 2. ทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียน ปราณีเนาวบุตร
ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความ สูงกวากอนการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะ
การอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 3. ความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมากขึ้นไป 
 
กรอบแนวคิด 
 

ตัวแปรอิสระ  ตัวแปรตาม 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนปราณีเนาว-บุตร  
อ.เมือง จ.สมุทรปราการ ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 4 หองเรียน จํานวนนักเรียน 103 คน ซ่ึงทั้ง 4 หองเรียน 
มีจํานวนนักเรียนใกลเคียงกัน และคุณลักษณะดานความรูความสามารถทางการเรียนเทาเทียมกัน 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนปราณีเนาวบุตร  
อ.เมือง จังหวัดสมุทรปราการ ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 26 คน ซ่ึงไดจาก
การสุมแบบกลุม (Cluster Sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยของการสุม 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก การจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอาน 
จับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) 
   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ทักษะการอานจับใจความและความพึงพอใจที่มีตอ
การจัดการเรียนรู 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 แบบฝกทักษะการอานจับใจความ จํานวน 8 แบบฝก แบบประเมินทักษะการอานจับ
ใจความและแบบวัดความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู 
 
ผลการศกึษา 
 1. ทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 จากการจัดการเรียนรูโดยใช
แบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป รอยละ 
100 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว (ไมนอยกวารอยละ 80) 

การจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอาน 
จับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) 

- ทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ 
- ความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู 
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 2. ทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 หลังการจัดการเรียนรูโดยใช
แบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) สูงกวากอนการจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 (t = 59.27) 
 3. ความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู อยูในระดับมากขึ้นไป รอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด 
 
 1. ทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 หลังการใชแบบฝกทักษะ
การอานจับใจความ ผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน ปรากฏดังตาราง 1 
 
ตาราง 1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประเมินทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ 

โดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) 
 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ X  S.D. 
31-40 80-100 ดีมาก 15 57.69 35.40 1.82 
21-30 70-79 ดี 11 42.31 29.64 0.64 
11-20 61-69 พอใช - - - - 
0-10 0-60 ควรปรับปรุง - - - - 

รวม 26 100   
 
 จากตาราง 1 พบวา การประเมินทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 31-40 
คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับดีมาก มีจํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 57.69 คาเฉล่ีย 35.40 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 1.82 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 21-30 คะแนน อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูในระดับดี มีจํานวน 11 คน 
คิดเปนรอยละ 42.31 คาเฉล่ีย 29.64 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.64 
 
 2. ทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 หลังการจัดการเรียนรูโดย
ใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 ปรากฏดังตาราง 2 
 
ตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 

ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความ 
 

การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด X  S.D. t Sig 
กอนเรียน 30 38 34.38 1.90 59.27* .00 
หลังเรียน 66 78 71.54 3.27   

* มีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
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 จากตาราง 2 พบวา นักเรียนมีทักษะการอานจับใจความจากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอาน
จับใจความ กอนเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 30 คะแนน คะแนนสูงสุด 38 คะแนน คาเฉล่ีย 34.38 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
1.90 สวนทักษะการอานจับใจความจากการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความ หลังเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 
66 คะแนน คะแนนสูงสุด 78 คะแนน คาเฉล่ีย 71.54 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3.27 ทักษะการอานจับใจความ
ภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่2 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอาน
จับใจความ หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t = 59.27) 
 
 3. นักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู อยูในระดับมากขึ้นไป รอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด 
ปรากฏดังตาราง 3 
 
ตาราง 3 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปที่ 2 ที่มีตอการจัดการเรียนรู 
 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ X  S.D. 
69-85 80-100 มากที่สุด 16 61.54 75.44 2.62 
52-68 70-79 มาก 10 38.46 66.80 0.87 
35-51 60-69 ปานกลาง - - - - 
18-34 50-59 นอย - - - - 
0-17 0-49 นอยที่สุด - - - - 

รวม 26 100   
 
 จากตาราง 3 พบวา การศึกษาความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรู นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 69-85 
คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับมากที่สุด มีจํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 61.54 คาเฉล่ีย 75.44 สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.62 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 52-68 คะแนน อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูในระดับมาก  
มีจํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 38.46 คาเฉล่ีย 66.80 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.87 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 จากการจัดการ
เรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) ผลการวิจัยอภิปรายผลดังนี้ 
  1. ศึกษาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 จากการจัดการ
เรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดี
ขึ้นไป รอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา การจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความ
ตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) มีลักษณะที่ชวยฝกฝนใหผูเรียนมีทกัษะการอานจับใจความสูงขึ้น ซ่ึงผูเรียนไดเรียนรู
จากการปฏิบัติกิจกรรมเปนกลุม สงเสริมความรูความเขาใจในการอาน ผูเรียนสามารถจับใจความสําคัญของเร่ืองที่
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อานไดและมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นจากส่ิงที่อาน รูจักคิด วิเคราะห เร่ืองราว เหตุการณตางๆ และรูจักที่จะ
แสวงหาความรูจากแหลงการเรียนรูอื่นๆ จากการอาน รวมทั้งยังสามารถสรางความเพลิดเพลินในการอานใหกับผูเรียน
และยังปลูกฝงใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ธิดารัก  ดามพลออน (2542: 192) ที่พัฒนา
ชุดฝกทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ ผลงานวิจัยพบวา แบบฝกเสริมทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษ
มีประสิทธิภาพ 80.26/79.28 ซ่ึงสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 75/75 ที่ต้ังไว ชวยใหผูเรียนมีความเขาใจในการอานมากขึ้น 
และสอดคลองกับงานวิจัยของ บุษบา  รัตนะวิชญ (2548: 48) ที่พัฒนาแบบฝกการอานจับใจความภาษาอังกฤษ 
ผลการวิจัยพบวา แบบฝกการอานจับใจความภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียนช้ัน ประถมศึกษาปที่ 5 มีประสิทธิภาพ 90 
แบบฝกจับใจความภาษาอังกฤษอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และผลสัมฤทธิ์ทางการอานจับใจความภาษาอังกฤษของ
นักเรียนสูงขึ้นหลังจากการใช และในการใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความเพื่อฝกฝนทักษะการอานจับใจความของ
ผูเรียนแลว ผูวิจัยไดใชวิธีการสอนอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) ซ่ึงเปนการสอนอานจับใจความที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูผูเรียนมีปฏิสัมพันธระหวางกัน นักเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติ
กิจกรรมกลุม มีโอกาสไดแสดงความคิดเห็น ชวยเหลือซ่ึงกันและกันในการปฏิบัติกิจกรรมแตละขั้นตอน นอกจากนี้
วิธีการสอนอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) มีขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ชัดเจน มีการจัด
กิจกรรมที่เปนขั้นตอน เขาใจงาย เหมาะสมกับวัยของผูเรียน เปนวิธีการสอนอานจับใจความที่ไมยากจนเกิน ทําใหผูเรียน
สามารถเรียนรูและเขาใจส่ิงที่อานไดจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามวิธีการสอนอานของเมอรด็อก (MIA) ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยของ รจนา  ชาญวิชิต (2547: 46) ที่ศึกษาผลการใชวิธีการสอนอานแบบบูรณาการของเมอรด็อกที่พบวา 
นักเรียนที่ไดรับการสอนอานแบบบูรณาการของเมอรด็อกทําใหนักเรียนมีความสามารถในดานการอานภาษาอังกฤษ 
หลังการทดลองสูงขึ้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และยังชวยใหนักเรียนมีพัฒนาการดานการอานภาษา 
อังกฤษในระดับดีมาก และยังสอดคลองกับผลงานวิจัยของ เสาวนีย  ธนะสาร (2553: 80) ที่ศึกษาความสามารถในการ
อานจับใจความ ของนักเรียนที่มีปญหาทางการเรียนรูดานการอานจากการสอนอานตามแนวการสอนแบบบูรณาการ
ของเมอรด็อก พบวานักเรียนมีความสามารถในการอานอยูในระดับดี 
  2. ทักษะการอานจับใจความของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่2 จากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝก
ทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) พบวานักเรียนมีทักษะการอานจับใจภายหลังการจัดการ
เรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) สูงกวากอนการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝก
ทักษะการอานตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา แบบฝก
ทักษะการอานจับใจความเปนเคร่ืองมือที่ชวยใหนักเรียนมีความกระตือรือรนในการอาน เกิดความสนุกสนานในการ
เรียน สามารถถายทอดความรูจากส่ิงที่อานออกมาเปนรูปภาพได โดยแบบฝกทักษะการอานจับใจความมีแบบฝกหัด
ตอบคําถามที่สงเสริมใหผูเรียน รูจักคิด วิเคราะห เร่ืองราว เหตุการณตางๆ และวิธีการสอนอานจับใจความตามทฤษฎี
ของเมอรด็อก ที่ผูวิจัยไดใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู มีการใชคําถามปลายเปด ถามนําเพื่อกระตุนใหผูเรียนใช
ความคิดของตนเองในการอาน เปดโอกาสใหผูเรียนไดรวมอภิปรายกอนการอาน และสามารถจับใจความสําคัญของเร่ือง
ที่อานไดอยางถูกตอง และทําใหผูเรียนมีทักษะการอานจับใจความสูงขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับ งานวิจัยของ สมเกียรติ  
กินจําปา (2545: 84) พบวานักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูดวยวิธีการสอนอานตามทฤษฎีของเมอรด็อกมีทักษะการ
อานจับใจความสูงกวานักเรียนที่ไดรับการสอนอานตามคูมือครู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 และยังสอดคลอง
กับงานวิจัยของ จรัญ  รัตนศิลา (2539: 121) ที่พบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนอานตามทฤษฎีของเมอรด็อก ที่ใชส่ือ
การสอนแบบอรรถฐานและวิธีการสอนอานตามคูมือครูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยคะแนน
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เฉล่ียความเขาใจในการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนที่ไดรับการสอนอานโดยวิธีของเมอรด็อก ที่ใชส่ือการสอนแบบ
อรรถฐานสูงกวาคะแนนเฉล่ียของนักเรียน ที่ไดรับการสอนอานโดยวิธีสอนอานตามคูมือครู 
  3. นักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู อยูในระดับมากขึ้นไป รอยละ 100 ของนักเรียน
ทั้งหมด ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา เม่ือพิจารณาดานรูปแบบการจัดการเรียนรู ส่ือและอุปกรณ และครูผูสอน การจัดการ
เรียนรูโดยวิธีการสอนอานจับใจความตามทฤษฎีของเมอรด็อก (MIA) เปนการจัดการเรียนรูที่เนนใหผูเรียนคิดเปน 
กิจกรรมการจัดการเรียนรูวิธีการต้ังคําถามเก่ียวกับส่ิงที่ผูเรียนจะอาน แลวใหผูเรียนรวมกันอภิปราย นอกจากนี้การ
จัดการเรียนรูตามทฤษฎีของเมอรด็อกทําใหผูเรียนมีพัฒนาการความสามารถดานการคิด โดยมีขั้นตอนที่กําหนดให
ผูเรียนทําความเขาใจคําศัพท ผูเรียนจะตองใชความคิดในดานความรู ความจํา ซ่ึงคําศัพทมีผลตอการอานเพื่อจับ
ใจความ และการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของเมอรด็อกนั้นยังพัฒนาความสามารถดานการคิดวิเคราะหของผูเรียน 
คือ การแยกแยะขอมูล เร่ืองราวออกมาเปน สวนยอยๆ เปนการวิเคราะหถึงความสัมพันธของเร่ืองราวที่กําหนดไว ทําให
ผูเรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินจากการรวมกิจกรรมการสอนทุกขั้นตอน ทุกคนมีหนาที่รับผิดชอบในการเรียนรู
ในแตละกิจกรรมทุกคร้ังที่เรียน และนําความรูมาถายถอดใหเพื่อนๆ ไดเรียนรูรวมกัน ทําใหการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ประสบผลสําเร็จ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ นราธิป  เอกสินธุ (2557: 474) ที่ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีตอกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อความเขาใจภาษาอังกฤษโดยใชสาระการเรียนรูทองถ่ิน ตาม
แนวการสอนอานของเมอรด็อก (MIA) พบวาระดับความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีตอกิจกรรมการ
เรียนการสอนเพื่อความเขาใจภาษาอังกฤษ โดยใชสาระการเรียนรูทองถ่ินตามแนวการสอนอานของเมอรด็อก (MIA) 
ในภาพรวมนักเรียนเห็นดวยในระดับมากที่สุด และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ รฐา  แกนสูงเนิน (2558: 94) ที่ไดศึกษา
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการเรียน e-learning ตามแนวการสอนอาน แบบบูรณาการของเมอรด็อก (MIA) 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนวัดธรรมจริยาภิรมย จังหวัดสมุทรสาคร พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนที่
มีตอการเรียน e-learning ตามแนวการสอนอาน แบบบูรณาการของเมอรด็อก (MIA)อยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย
เทากับ 4.17 สวนเบี่ยงเบน มาตรฐานเทากับ 0.91 
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 ครูผูสอนควรปรับปรุงเนื้อหาในสวนของคําศัพทใหนักเรียนฐานของคําศัพทที่จะนําไปใชในการทําความ
เขาใจเร่ืองราวในแบบฝกทักษะการอานจับใจความไดมากย่ิงขึ้น 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ควรมีการศึกษาผลของการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความตามทฤษฎีการสอน
อานของเมอรด็อก (MIA) ใหกับนักเรียนในระดับช้ันอื่น และในเนื้อหาอื่นๆ 
 2. ควรศึกษาผลของการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะการอานจับใจความ ตามทฤษฎีของเมอรด็อก 
(MIA) ในการพัฒนาทักษะอื่น 
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NBUE117: การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศกึษาตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาตราด  
SUPERVISION OF SCHOOL ADMINISTRAORS PERCEIVED BY THE TEACHERS UNDER 
TRAT PRIMARY EDUCATIONAL AREA OFFICE  
 
ธนกร   ลาวตุม 1   ผศ.ดร.คําเพชร  ภูริปริญญา 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด การวิจัยคร้ังนี้วัตถุประสงค เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหาร
สถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยจําแนกตามขนาดของ
สถานศึกษาและประสบการณในการสอน กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ไดแก ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด ปการศึกษา 2560 มีโรงเรียนขนาดใหญ 6 โรง เรียนขนาดเล็ก 44 โรง มีประชากร
ทั้งหมด 1,200 คน ตองการจํานวนประชากร 291 คน เลือกกลุมตัวอยางตามวิธีสุมแบบงาย (Simple Random 
Sampling) โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยตารางเครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 617-610) 
เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวมรวมขอมูลเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นมี 2 ลักษณะ ไดแก แบบสํารวจรายการ แบบ
มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี คารอยละ คาเฉล่ีย และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและทดสอบสมมติฐาน โดยการทดสอบคาท ี(t-test) 
 ผลการวิจัยผูตอบแบบสอบถาม 
 1. การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทุกดาน  
 2. ผลการเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และจําแนกตามประสบการณในการสอนโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
 
คําสําคัญ: การใหความชวยเหลือครูโดยตรง, การพัฒนาทางวิชาชีพ, การพัฒนาทักษะการทํางานกลุม, การพัฒนา
หลักสูตร 
 
Abstract 
 Research Supervision of school administrators perceived by the teachers under Trat Primary 
Educational Area Office The purposes of this research was to study and compare the supervision of 
school administrators perceived by teachers under Trat Primary Educational Area Office. The study were 
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conducted considering the size of the school and teaching experiences in the academic year 2017. 
There were 6 large schools. There were 44 small schools. With a total population of 1,200. The sample 
group were 291 teachers Select the sample by simple random sampling by setting the size of the sample 
Krejcie and Morgan. 1970: 617 – 610 in Trat Primary Educational  Area Office. The instrument used for 
data collection was questionnaire with two parts: checklist and five - rating scale. The statistics that were 
used to analyze the data were percentage, mean, standard deviation. The hypothesis were verified by 
applying independent t-test.   
 The research respondents 
 1. supervision of school administrators perceived by teachers under Trat Primary Educational  
Area Office were at the high level. 
 2. comparison supervision of school administrators perceived by teachers under Trat Primary 
Educational Area Office by size of the school found that the overall and each expect difference were 
statistically significant at the 0.05 level. And the comparison supervision of school administrators 
perceived by teachers under Trat Primary Educational Area Office by experience of teaching found that 
the overall difference were statistically significant at the level .05  
 
Keywords: Direct Assistance to Teachers, Professional Development, Group Development, Curriculum 
Development 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การศึกษาเปนการวางรากฐานที่สําคัญของมนุษย เพื่อความเจริญกาวหนา และอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุข เนื่องจากการศึกษาเปนกระบวนการหนึ่งที่สามารถชวยใหคนไดพัฒนาศักยภาพของตนเอง และยังชวย
พัฒนาความสามารถดานตางๆ ที่จะใชในการดํารงชีวิต และนําไปประกอบอาชีพไดในการจัดการศึกษาที่ดีนั้นไม
เพียงแตคิดที่จะพัฒนาคนใหเกงเพียงอยางเดียว แตยังจะตองสรางใหคนเปนคนดี และมีความสุขในการดํารงชีวิตอยู
ในสังคมปจจุบันและสังคมอาเซียนไดอยางมีความสุข ดังพระราชดํารัสในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ทรงตรัสวา “ ในปจจุบันประเทศไทยกําลังอยูในชวงของการขับเคล่ือนการเปล่ียนแปลงที่สําคัญ ทั้งการ
ปฏิรูประบบราชการและการปฏิรูปการศึกษา ซ่ึงมีเปาหมายที่มีความเช่ือมโยงซ่ึงกันและกัน ในขณะที่การปฏิรูประบบ
ราชการไดมุงพัฒนาระบบราชการไทยใหมีความเปนเลิศสามารถรองรับการพัฒนาประเทศในยุคโลกาภิวัฒน โดยยึด
หลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และประโยชนสุขของประชาชน การปฏิรูปการศึกษาไดมีการกําหนดยุทธศาสตรสู
การปฏิบัติโดยมุงพัฒนาและสงเสริมการศึกษาใหประชาชนมีความรู มีศักยภาพในการพัฒนาตนเองและพัฒนา
เศรษฐกิจ พัฒนาสังคม ฐานความรูและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ” (พัชรินทร ชวยศิริ. 2554: 1)  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 บัญญัติ
วา การจัดการศึกษา ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกายจิตใจ สติปญญา ความรูและ
คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข และมาตรา 47 
กําหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ แนวทางการพัฒนา
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คุณภาพการศึกษาจําเปนตองอาศัยกระบวนการปฏิบัติอยางหลากหลาย ซ่ึงประกอบดวย กระบวนการที่สําคัญคือ 
กระบวนการบริหารจัดการ กระบวนการจัดการเรียนรู และกระบวนการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2545: 10-29)  
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน ซ่ึงเปนกําลังของชาติ 
ใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและเปนพลเมือง
โลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีความรูและทักษะพื้นฐาน 
รวมทั้งเจตคติ ที่จําเปนตอการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบน
พื้นฐานความเช่ือวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 4) 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  เปนหนวยงานที่สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาการจัด
การศึกษาอยางมีคุณภาพ เนนการพัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิตใหเปนบุคคลที่มีความรู
ความสามารถ คุณธรรมตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและการพัฒนาสูความเปนเอกภาพระดับประเทศ จากผล
การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับประเทศที่ผานมาของโรงเรียนในสังกัด พบวา ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนไมอยู
ในเกณฑที่นาพึงพอใจ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จึงหาแนวทางดําเนินงานที่จะพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ซ่ึงเปนที่ยอมรับกันวาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะสามารถพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพขึ้นอยูกับ
องคประกอบที่สําคัญ 3 ประการ คือ กระบวนการบริหารการจัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู และ
กระบวนการนิเทศการศึกษา 
 การนิเทศภายในโรงเรียนเปนวิธีการสําคัญอยางหนึ่งในการบริหารการศึกษาที่มีผลตอการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนใหสูงขึ้น เพราะเปนกิจกรรมที่ชวยใหผูปฏิบัติงานภายในโรงเรียนสามารถปฏิบัติงานในขอบเขตที่ตนเอง
รับผิดชอบประสบผลสําเร็จเปนไปตามมาตรฐานและสอดคลองกับระเบียบวิธีการดําเนินงานที่กําหนดไว การนิเทศ
ภายในโรงเรียนจึงเปนยุทธวิธีที่ผูเก่ียวของควรหาแนวทางดําเนินการกระบวนการนิเทศภายในโรงเรียน (สํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ. 2541: 7-8) ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลองกับกลิคแมน ; กอร
ดอน ; และรอส-กอรดอน (Glickman; Gordon; & Ross-Gordon.2007: 299-300) ไดกลาวถึง จุดเนนการนิเทศ
ภายในโรงเรียนวาจะคํานึงถึงทุกองคประกอบทางการศึกษาที่จะทําใหการสอนของครูมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
สูงขึ้น ซ่ึงองคประกอบดังกลาว ไดแกการใหความชวยเหลือแกครูโดยตรง ใหมีการปรับปรุงการสอนดวยตัวครูเอง
อยางสมํ่าเสมอ การพัฒนาทักษะการทํางานกลุม การเสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ การพัฒนาหลักสูตร และ
การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนของครู ทําใหนักเรียนซ่ึงเปนเปาหมายหลักของการเรียนการสอนไดรับผลประโยชน
จากการสอนของครู (สุนันทา สบายวรรณ. 2555: 3)  
  ในการจัดการนิเทศภายในโรงเรียนนั้นจะประสบผลสําเร็จหรือไมนั้นมีปจจัยที่สําคัญ คือ ผูบริหาร เพราะ
ผูบริหารมีบทบาทและหนาที่ที่สําคัญในการนิเทศภายในโรงเรียน ที่สนับสนุนใหเกิดการนิเทศภายในโรงเรียนใหได
ตามมาตรฐาน พัชรินทร ชวยศิริ (กิตติพร ปญญาภิญโญผล; อางอิงจาก พัชรินทร ชวยศิริ. 2554: 3) กลาววา 
“ผูบริหารมีสวนสําคัญที่ผลักดันการนิเทศภายในโรงเรียนใหบรรลุผล เปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียนการสอน
ทั้งมวลในโรงเรียน” ผูบริหารโรงเรียนเปนผูที่อยูใกลชิดกับครูยอมรูสภาพปญหาและความตองการของบุคลากร
ภายในโรงเรียนเปนอยางดี 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ไดรับรายงานผลการดําเนินงานของโรงเรียนโดยรวมในป
ที่ผานมา พบวา นักเรียนสวนใหญมีปญหาดานการอานไมออก เขียนไมได และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
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ตํ่ากวาเกณฑ โดยเฉพาะในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร และจะเห็นไดจากรายงาน
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน:ประถมศึกษา (2556: 9) ในปการศึกษา 2558 
พบวา ตัวบงช้ี ที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนอยูในระดับคุณภาพตํ่า และจากผลการทดสอบระดับชาติ     
(O-NET) ในปการศึกษา 2559 พบวา นักเรียนมีผลการทดสอบเฉล่ียอยูในระดับตํ่า 
 ดังนั้น การที่จะจัดการศึกษาใหมีคุณภาพนั้น จะตองใชกระบวนการนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพทั้งดาน
บริหาร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน การนิเทศการศึกษาจึงเปนวิธีหนึ่งใน
การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา ที่จะพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนในโรงเรียน เพราะเปนกระบวนการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมการสอนของครูใหเอื้อตอความสําเร็จทางการเรียนของนักเรียนการเปล่ียนแปลงความรู เจตคติ 
ซ่ึงเก่ียวกับอารมณความรูสึกและพฤติกรรมสวนบุคคล จุดมุงหมายของการนิเทศภายในโรงเรียน คือมุงพัฒนา
บุคลากรใหไดรับความรูความสามารถในการพัฒนางานปฏิบัติงานซ่ึงหมายถึง งานการเรียนการสอน โดยปรับปรุง
เทคนิควิธีการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ(สุนันทา สบายวรรณ. 2555: 3) 
 จากสภาพปญหาดังกลาวสงผลใหโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มี
โรงเรียนที่ไมไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษาในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน: ประถมศึกษา จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน) ดังนั้น
โรงเรียนนั้นๆ ตองมีการปรับปรุง พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนพัฒนาความสามารถในดานการอาน การ
เขียน การคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ พัฒนาครูในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ และ
พัฒนาผูบริหารในดานการประเมินแผนการจัดการเรียนรู การประเมินการจัดการเรียนการสอน การประเมินแบบวัด
แบบทดสอบของครู และการวางแผนการพัฒนาครูแตละคนอยางเปนระบบ ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงคุณภาพของการจัด
การศึกษาที่จําเปนตองไดรับการพัฒนาปรับปรุงใหดีขึ้น โดยอาศัยกระบวนการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศ
การศึกษา ซ่ึงจะตองมีการพัฒนาไปพรอม ๆ กัน มีการประสานสัมพันธและสนับสนุนซ่ึงกันและกัน ผูวิจัยจึงมีความ
สนใจที่จะศึกษาการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด ตามกระบวนการนิเทศภายในโรงเรียนและแนวคิดของ กลิคแมน; กอรดอน; และรอส - 
กอรดอน (Glickman; Gordon; & Ross - Gordon) เพราะจะทําใหไดขอมูลการจัดการตางๆ ในการนิเทศภายใน
โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มีความสนใจที่จะศึกษาเก่ียวกับแนวทางการนิเทศ
ภายในของโรงเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงขึ้น และเพื่อใหการบริหารการจัดการเรียน
การสอนของโรงเรียนมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด  
 2. เพื่อเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามขอมูลสวนบุคคล ตามขนาดของสถานศึกษา และประสบการณใน
การสอน 
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สมมติฐานในการวิจัย 
 1. การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด ที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา แตกตางกัน 
 2. การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด ที่จําแนกตามประสบการณในการสอน แตกตางกัน 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
 ประชากรทีใ่ชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  
ปการศึกษา 2560 จํานวน 1,200 คน  
 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด  
ปการศึกษา 2560 มีโรงเรียนขนาดใหญ 6 โรง โรงเรียนขนาดเล็ก 44 โรง โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยตาราง
เครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 617-610) เลือกกลุมตัวอยางตามวิธีสุมแบบงาย (Simple Random 
Sampling) ไดโดยวิธีการจับฉลากไดขนาดกลุมตัวอยาง 291 คน 
 ตัวแปรทีใ่ชในการวิจัย 
  ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก  
   1. ขนาดของสถานศึกษา 
    1.1 ขนาดเล็ก 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตาม
คิดเห็นของครูสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด  ใน 5 ดาน ดังนี้ 
1. ดานการใหความชวยเหลือแกครูโดยตรง 
2. ดานการพัฒนาทางวิชาชีพ 
3. ดานการพัฒนาทักษะการทํางานกลุม 
4. ดานการพัฒนาหลักสูตร 
5. ดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน. 
 

ลักษณะสวนบุคคล 
ผูตอบแบบสอบถาม 
1. ขนาดของสถานศึกษา 
    1.1 ขนาดเล็ก 
    1.2 ขนาดใหญ 
2.  ประสบการณในการสอน 
    2.1 ต้ังแต 20 ปลงมา 
    2.2 ต้ังแต 21 ปขึ้นไป 
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    1.2 ขนาดใหญ 
   2. ประสบการณในการสอน 
    2.1 ต้ังแต 20 ป ลงมา 
    2.2 ต้ังแต 21 ป ขึ้นไป 
  ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความ
คิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยผูวิจัยไดนํากระบวนการการนิเทศภายใน 
และแนวคิดของ กลิคแมน; กอรดอน; และรอส-กอรดอน (Glickman; Gordon; & Ross-Gordon) ใน 5 ดาน คือ 
   1. ดานการใหความชวยเหลือครูโดยตรง 
   2. ดานการเสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ 
   3. ดานการพัฒนาทักษะการทํางานกลุม 
   4. ดานการพัฒนาหลักสูตร 
   5. ดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 
นิยามศพัทเฉพาะ 
 การนิเทศภายในสถานศึกษา หมายถึง เปนกระบวนการทํางานรวมกันของผูบริหารและบุคลากรใน
โรงเรียนในการช้ีแนะแนะนําอยางสรางสรรคและใหความรวมมือตอกิจกรรมของครูในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
ซ่ึงจะทําใหไดมาซ่ึงผลสัมฤทธิ์สูงสุดในการเรียนของนักเรียนและเพิ่มคุณภาพของนักเรียนใหเปนไปตามเปาหมายของ
การศึกษา ใน 5 ดาน 
  1. ดานการใหความชวยเหลือแกครูโดยตรง (Direct Assistance to Teachers) หมายถึง การให
ความชวยเหลือครูเพื่อชวยใหครูชวยเหลือตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยใชความสัมพันธอันดีกับครู ผูสอน ในการ
ชวยครูใหปรับปรุงการสอนรวมทั้งการใหความหวงใย ชวยเหลือในเร่ืองอื่นๆ นอกเหนือจากเร่ืองการจัดการเรียนการ
สอนดวยแนวทางการใหความชวยเหลือแกครูโดยตรงเพื่อใหครูไดรับขอมูลยอนกลับ (Feedback) เก่ียวกับการจัดการ
เรียนการสอน ดวยวิธีนิเทศแบบตางๆ เชน การนิเทศแบบคลินกิ การนิเทศแบบเพื่อนนิเทศเพื่อน 
  2. ดานการเสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ (Professional Development) หมายถึง การจัด
กิจกรรมพัฒนาครูในการพัฒนาทางวิชาชีพ (Professional Development) เพื่อปรับปรุงการสอนของครู ใหสงผลไปสู
นักเรียนใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้นองคประกอบของการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาครูในการพัฒนาทางวิชาชีพ 
(Professional Development) จะเก่ียวของกับส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ และระดับความคิดเชิงนามธรรมของครู
เพราะครูมีความแตกตางกันมากในเร่ืองการเอาใจใสตอกิจกรรม การไดรับขอมูล การพิจารณาถึงผลกระทบตอ
ประสบการณของครูจึงชวยใหเลือกกิจกรรมไดเหมาะสมกับครูมากย่ิงขึ้น 
  3. ดานการพัฒนาทักษะการทํางานกลุม (Group Development) หมายถึง การปฏิบัติงานที่เนนการ
สรางหรือพัฒนากลุม เพื่อที่จะทําใหงานที่ทํารวมกันนั้นสําเร็จตามเปาหมายที่ไดรวมกันกําหนดไว โดยอาศัยการรวม
ทีมของสมาชิกภายในกลุมที่มีปฏิสัมพันธอันดีตอกัน โดยมีผูบริหารเปนผูจัดการขององคกรในรูปแบบของการทํางาน
รวมกันเปนทีม ใหสมาชิกไดรวมกันคิด รวมทํา รวมรับผิดชอบ และแสดงความคิดเห็น ความช่ืนชม เม่ืองานประสบ
ผลสําเร็จ ดังนั้นการทํางานรวมกันเปนทีมนับวามีความ สําคัญ และเปนประโยชนตอการทํางานและการบริหารงาน
ในองคกรเปนอยางมาก 
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  4. ดานการพัฒนาหลักสูตร (Curriculum Development) หมายถึง การสงเสริมสนับสนุนครูแสวงหา
ขอมูล ขาวสาร สารสนเทศเก่ียวกับหลักสูตร เพื่อจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและการนําหลักสูตรไปใชประเมินผลการ
ใชหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ทองถ่ินชุมชน พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา การ
จัดทําระบบขอมูลพื้นฐานของโรงเรียน วิเคราะหขอมูลพื้นฐาน และจุดมุงหมายของหลักสูตร การจัดบริการวัสดุ
ประกอบหลักสูตร การประชาสัมพันธการใชหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอน การนิเทศติดตามผล และประเมินผล
การใชหลักสูตร การนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  5. ดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน (Action Research) หมายถึง รูปแบบการวิจัยชนิดหนึ่งที่
เนนกระบวนการใหไดขอมูลเพื่อนําผลวิจัยไปปรับปรุงการสอนของครูใหประสบผลสําเร็จมีประสิทธิภาพสูงสุด และ
เก่ียวของกับกิจกรรมหลายประเภท คนหาปญหาเก่ียวกับการเรียนการสอนวางแผนเก็บรวบรวมขอมูล โดยกําหนด
ชนิดของขอมูลที่ตองการ วิธีการรวบรวมขอมูล และแหลงหรือทรัพยากรที่จําเปนในการเก็บรวบรวมขอมูล ดําเนินการ
เก็บรวบรวมขอมูลประเมินผล วิเคราะห แปลผล เปรียบเทียบกับเปาหมาย จุดประสงค และสรุป อภิปราย 
 
ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 
 1. นําผลการวิจัยไปเปนขอมูลในการดําเนินงานเก่ียวกับดานการนิเทศการภายในสถานศึกษาของ
ผูบริหารในการบริหารการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการนิเทศภายในสถานศึกษาอยางมีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ 
 2. นําผลการวิจัยไปใชในการปรับปรุง แกไข พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู ผูสอนใน
โรงเรียน เพื่อใหนักเรียนและโรงเรียนมีประสิทธิภาพตามเปาหมายของการศึกษา 
 3. นําผลการวิจัยไปกําหนดนโยบาย เพื่อสงเสริมการจัดกิจกรรมการนิเทศภายในหนวยงาน 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี ้
 1. ขอหนังสือแนะนําตัวจากคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพถึงผูบริหารสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด เพื่อขอความรวมมือและขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูล 
 2. ผูวิจัยขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ไปถึงผูอํานวยการโรงเรียน
ประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด เพื่อแจกจายแบบสอบถามไปยังกลุมตัวอยาง จํานวน 
291 ฉบับ 
 3. สงแบบสอบถามไปใหกลุมตัวอยางโรงเรียนประถมศึกษา ที่เปนกลุมตัวอยางดวยตนเองและขอรับ
แบบสอบถาม คืนภายใน 1 สัปดาห โดยผูวิจัยเก็บแบบสอบถามคืนดวยตนเอง ไดรับแบบสอบถามคืน 291 ฉบับ คิด
เปนรอยละ 100 
 4. รวบรวมแบบสอบถามที่กรอกขอมูลเรียบรอยแลวแตละชุดนําไปลงรหัส 
 5. การประมวลผลการวิเคราะหขอมูลทางสถิติโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 
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 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  ผูวิจัยไดสรางเคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล โดยมีขั้นตอนดังนี ้
   1. ศึกษาเอกสาร ตํารา บทความ ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการนิเทศภายในของ
ผูบริหารสถานศึกษา ในแตละดานทั้ง 5 ดาน เพื่อนําขอมูลตางๆ ที่ศึกษามาวิเคราะหเปนแนวทางในการสราง
แบบสอบถาม 
   2. นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลวเสนออาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบรูปแบบ ความถูกตอง 
และความเหมาะสมของภาษา 
   3. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวเสนอผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพื่อตรวจสอบความ
ตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) การใชภาษา (Wording) และดานอื่นๆ ที่ผูเช่ียวชาญเห็นสมควรแกไข เพื่อพิจารณา
ตรวจสอบความตรง (Validity) ดานเนื้อหาความเหมาะสมในการใชภาษา โดยพิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลอง 
(IOC) โดยผูเช่ียวชาญแลวนําขอเสนอแนะทั้งหลายมาปรับปรุงแกไขใหสมบูรณตอไปจากสูตรดังนี ้

    IOC = 
N

R∑  

    เม่ือ  IOC แทน ดัชนีความสอดคลองของขอความกับประเด็นหลักที่ศึกษา  
      ∑ R  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญทั้งหมด 
      N แทน จํานวนผูเช่ียวชาญ 
  ทั้งนี้ ผูวิจัยใชเกณฑกําหนดคะแนนความเห็นของสุวิมล ติรกานันท (ประยูร อิ่มสวาสด์ิ. 2552: 74; 
อางอิงจาก สุวิมล ติรกานันท) ดังนี้ 
   คะแนน  +1 หมายถึง แนใจวาขอคําถามนั้นวัดไดตรงตามนิยาม 
   คะแนน    0 หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามนั้นวัดไดตรงตามนิยาม 
   คะแนน   -1  หมายถึง แนใจวาขอคําถามนั้นวัดไมไดตรงตามนิยาม 
  โดยมีเกณฑในการตัดสินคือเลือกเฉพาะขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Item 
Objective Congruence: IOC) ที่คํานวณไดมากกวา .50 สําหรับนําไปใชจัดทําแบบสอบถามจํานวน 40 ขอ 
  4. นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Try-out) กับผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนที่ไมใชกลุม
ตัวอยางในการศึกษาคร้ังนี ้จํานวน 30 คน  
  5. หาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอโดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson 
Product Moment Correlation Coefficient) ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item Total Correlation) 
  6. วิเคราะหหาคาความเช่ือม่ัน (reliability) หลังการทดลองใช ดวยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา 
(Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach. 1990: 202 - 204)  
  7. นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณที่ผานการหาคาอํานาจจําแนกและคาความเช่ือม่ันไปใชกับกลุม
ตัวอยางที่กําหนดไว 
 
ผลการศกึษา 
 การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด สรุปผลได ดังนี้ 
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 ผลการวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงประกอบดวยขนาดของสถานศึกษา และ
ประสบการณในการสอน เร่ือง การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จํานวน 291 คน คิดเปนรอยละ100 พบวา 
 
ตาราง 1 จํานวนและรอยละขอมูลบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามขนาดของสถานศึกษาแลประสบการณ

ในการสอน 
              n= 291 

ขอมูลสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 
1. ขนาดของสถานศึกษา 
    1.1 ขนาดเล็ก 
    1.2 ขนาดใหญ 

 
91 
200 

 
31.27 
68.73 

รวม 291 100.00 
2. ประสบการณในการสอน 
    2.1 ต้ังแต 20 ปลงมา 
    2.2 ต้ังแต 21 ปขึ้นไป 

 
190 
101 

 
65.29 
34.71 

รวม 291 100.00 
 
 จากตาราง 1 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 291 คน เม่ือจําแนกตามขอมูลสวนบุคคลครูในของ
สถานศึกษาที่มีขนาดใหญ จํานวน 200 คน คิดเปนรอยละ 68.73 ครูในของสถานศึกษาที่มีขนาดเล็ก จํานวน 91 
คน คิดเปนรอยละ 31.27 ครูที่มีประสบการณในการสอน ตั้งแต 20 ปลงมา จํานวน 190 คน คิดเปนรอยละ 
65.29 ครูที่มีประสบการณในการสอนต้ังแต 21 ปขึ้นไป จํานวน101 คน คิดเปนรอยละ 34.71  
 ผลการเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยจําแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยรวม พบวาสถานศึกษาขนาดใหญ
และขนาดเล็ก แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยสถานศึกษาขนาดใหญมีการนิเทศภายในสูง
กวาสถานศึกษาขนาดเล็ก เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ดานการเสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอื่นๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 2 ผลการเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยจําแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยรวมและรายดาน 

 

การนิเทศภายในของผูบริหาร
สถานศึกษา 

ขนาดสถานศึกษา 

t Sig ขนาดเล็ก ขนาดใหญ 

Χ  S.D. 
แปล
ผล Χ  S.D. 

แปล
ผล 

1. ดานการใหความชวยเหลือแกครู
โดยตรง 

4.12 0.32 มาก 4.17  0.30 มาก 1.244 .108 

2. ดานการเสริมสรางประสบการณ
ทางวิชาชีพ  

3.59 0.75 มาก 4.49 0.37 มาก 1.630 .000* 

3. ดานการพัฒนาทักษะการทํางาน
กลุม 

4.03 0.30 มาก 4.12 0.38 มาก 1.581 .108 

4. ดานการพัฒนาหลักสูตร 4.11 0.46 มาก 4.21 0.34 มาก 2.822 1.33 
5. ดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ัน

เรียน 
4.09 0.39 มาก 4.16 0.30 มาก 1.734 1.18 

โดยรวม 3.84  0.37 มาก 4.49 0.29 มาก 1.426 0.25* 
* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05          

 
 จากตาราง 2 พบวา ผลการเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยจําแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยรวม พบวา สถานศึกษา
ขนาดใหญและขนาดเล็ก แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยสถานศึกษาขนาดใหญมีการนิเทศ
ภายในสูงกวาสถานศึกษาขนาดเล็ก เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ดานการเสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอื่นๆ ไมแตกตางกัน 
 
 ผลการเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยจําแนกตามประสบการณในการสอน โดยรวม พบวาแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ดานการใหความชวยเหลือแกครูโดยตรง และดานการ
เสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานการพัฒนาทักษะการ
ทํางานกลุม ดานการพัฒนาหลักสูตร และดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติ 
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ตาราง  3 ผลการเปรียบเท ียบการนิเทศภายในของผู บริหารสถานศึกษาตามความคิดเห ็นของครู สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยจําแนกตามประสบการณในการสอน โดยรวมและราย
ดาน 

 

การนิเทศภายใน 
ของผูบริหารสถานศึกษา 

ประสบการณในการสอน 
t Sig ต้ังแต 20 ปลงมา ต้ังแต 21 ปขึ้นไป 

Χ  S.D. แปลผล Χ  S.D. แปลผล 
1. ดานการใหความชวยเหลือ

แกครูโดยตรง 
4.28 0.56 มาก 4.50 0.65 มาก 2.247 .015* 

2. ด านกา รเส ริมสร า ง
ประสบการณทางวิชาชีพ  

3.99 0.42 มาก 4.49 0.55 มาก 2.216 .013* 

3. ดานการพัฒนาทักษะการ
ทํางานกลุม 

3.67 0.63 มาก 3.73 0.64 มาก .675 .340 

4. ดานการพัฒนาหลักสูตร 3.51 0.48 มาก 3.53 0.50 มาก 1.640 .55 
5. ดานการวิจัยเชิงปฏิบัติ 

การในช้ันเรียน 
3.62 0.39 มาก 3.68 0.60 มาก 1.056 .108 

โดยรวม 3.85 0.30 มาก 3.93 0.38 มาก 2.384 .042* 
* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 3 พบวา ผลการเปรียบเทียบการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยจําแนกตามประสบการณในการสอน โดยรวม พบวา 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ดานการใหความชวยเหลือแกครู
โดยตรง และดานการเสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดาน
การพัฒนาทักษะการทํางานกลุม ดานการพัฒนาหลักสูตร และดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน ไมแตกตางกัน  
 
อภิปรายผล 
 ในการวิจัยเร่ือง การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด อภิปรายผลไดดังนี ้
  1. ผลการวิเคราะหการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้เปนเพราะวาผูบริหารสถานศึกษา
สวนมากได รับการศึกษาสูง สวนใหญจบการศึกษาระดับปริญญาตรี และปริญญาโท ประกอบกับผูบริหาร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานการศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ไดรับการอบรมในดาน
ตางๆ อยูเปนประจํา จึงมีสวนทําใหผูบริหารมีความรูความเขาใจหลักการบริหาร ตลอดจนเทคนิคตางๆ ที่สามารถ
นํามาใชในกระบวนการบริหารอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยเฉพาะกระบวนการนิเทศภายใน นับวาเปน
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กระบวนการที่จะตองปฏิบัติอยางเปนระบบ เพราะหลักการนิเทศการศึกษาเปนแนวทางใหผูนิเทศปฏิบัติงานไดอยาง
มีประสิทธิภาพ โดยไดรับความรวมมือจากครูและบุคลากรทางการศึกษาดําเนินการอยางเปนประชาธิปไตย มีแบบ
แผนตามลําดับขั้นตอน โดยมีการกําหนดเปาหมายที่ชัดเจน ตลอดจนมีการสรางขวัญและกําลังใจใหแกผูปฏิบัติงาน
ทุกคนอยางเทาเทียมกัน (สุนันทา สบายวรรณ. 2555: 17) ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วิฑูรย หัสรินทร (2554: 104) 
ศึกษาเร่ือง การศึกษาบทบาทการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียนสังกัดโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอธาตุพนม
จังหวัดนครพนม ผลการวิจัย พบวา บทบาทการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียน สังกัดโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอ
ธาตุพนม จังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 
  2. ผลการวิเคราะหการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามจําแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยรวมและรายดาน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องจากในการปฏิบัติงานการนิเทศภายในของผูบริหาร
สถานศึกษาไมวาจะเปนสถานศึกษาที่มีขนาดใดก็ตาม มักจะมีบทบาทการนิเทศภายในมากหรือนอยนั้นขึ้นอยูกับ
สภาพของหนวยงานและภารกิจหลักที่ตองปฏิบัติ เพื่อจุดมุงหมายพัฒนาคุณภาพการศึกษายอมมีบทบาทการนิเทศ
ภายในแตกตางกัน ตามสภาพของสถานศึกษาที่มีความพรอมและมีปญหาที่ไมเหมือนกัน กลาวคือ โรงเรียนขนาด
ใหญไดดําเนินการการนิเทศภายในโดยใชบุคลากรในสถานศึกษาที่เปนกลุมหัวหนากลุมสาระมาชวยในการดําเนิน
นิเทศภายใน และมีการนิเทศโดยผูบริหารสถานศึกษาอยางตอเนื่อง เพื่อใหความพรอมของสถานศึกษาเพิ่ม
ประสิทธิภาพตลอดเพิ่มคุณภาพการศึกษาใหสูงขึ้น อีกทั้งสถานศึกษาขนาดใหญมีการดําเนินการตามกระบวนการ
นิเทศภายในอยางจริงจัง สวนสถานศึกษาขนาดเล็กขาดแคลนงบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ และขาดการ
สนับสนุนสงเสริมจากชุมชนที่สวนใหญมีฐานะยากจนและไมอาจชวยเหลือหรือสงเสริมกระบวนการบริหารจัด
การศึกษาของสถานศึกษาได ทําใหหนาที่การดําเนินการของผูบริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษาที่มี
ขนาดเล็ก ไมมีเวลาในการนิเทศจึงไมตอเนื่อง เพราะผูบริหารมีภาระหนาที่ที่ตองไปรวมประชุมเพื่อรับนโยบายกับ
หนวยงานบอยคร้ัง ดังนั้นโรงเรียนขนาดเล็กตองแตกตางจากสถานศึกษาขนาดใหญ สอดคลองกับงานวิจัยของ  
สุณียรัตน วีระสุนทร (2553: 94) ไดวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพการนิเทศภายในตามความคิดเห็นของผูบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตราด ผลการวิจัยพบวา สภาพการนิเทศภายในตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตราดโดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก จําแนกตาม
ขนาดของสถานศึกษา โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนเพราะวาการจัดการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาเปนภาระสําคัญที่ผูบริหารสถานศึกษาตองปฏิบัติ ซ่ึงเม่ือพิจารณาตามขนาดของสถานศึกษา
โดยทั่วไปแลว ผูบริหารสถานศึกษาจัดใหมีการนิเทศภายในแตกตางกันตามขนาดของสถานศึกษา 
  3. ผลการวิเคราะหการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามประสบการณในการสอน โดยรวมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เปนเพราะวา ประสบการณในการปฏิบัติงานที่ไมเทากันก็อาจสงผลทําใหการ
นิเทศภายในมาก หรือนอยตามขนาดสถานศึกษาตามไปดวย ประกอบกับการที่ผูบริหารบางคนมีประสบการณใน
การปฏิบัติงานที่ไมเทากันในการปฏิบัติงานมากมักจะมีการพัฒนาทักษะความรู ความสามารถมากขึ้น ทั้งนี้เนื่องจาก
ผูที่มีประสบการณมากมักจะมีความรูความเขาใจสภาพปญหาและความตองการที่แทจริงของสถานศึกษาดีกวาผูที่มี
ประสบการณนอย และก็จะทําใหการพัฒนาการนิเทศภายในเปนไปไดรวดเร็วย่ิงขึ้น เพราะในยุคสังคมขาวสารโลก
แคบลง ยอโลกโดยเคร่ืองมือที่ทันสมัย เชน ปจจุบันความเปล่ียนแปลงเปนไปอยางรวดเร็วการปรับตัว การพัฒนา

1246



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561 

 

 

ตนเองพึ่งตนเองของสถานศึกษา ควรมีบุคคลในสถานศึกษาที่ต่ืนตัวและปรับตัวใหพัฒนา ใชหลักนิเทศพึ่งตนเองโดย
บุคลากรที่มีประสบการณมากเปนหลัก สอดคลองกับงานวิจัยของหะมะสูติง มามะ (2556: บทคัดยอ)ไดวิจัยเร่ือง 
บทบาทการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจังหวัดยะลาผลการวิจัยพบวา ระดับ
บทบาทการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับปาน
กลาง สวนผลการเปรียบเทียบบทบาทการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม พบวา 
ประสบการณตางกันโดยภาพรวม มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ระดับ .05 และสอดคลอง
กับงานวิจัยของ วิฑูรย  หัสรินทร (2554: 104) ไดวิจัยเร่ือง การศึกษาบทบาทการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียน 
สังกัดโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม พบวา การศึกษาบทบาทการนิเทศภายในของผูบริหาร
โรงเรียน สังกัดโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม จําแนกตามประสบการณทํางาน โดยรวม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนเพราะผูบริหารสถานศึกษาทุกคนมีการพัฒนาความรูและ
ความสามารถ และประสบการณในการปฏิบัติงาน ไมเหมือนกัน จึงทําใหบทบาทการนิเทศภายในของผูบริหาร
สถานศึกษาแตกตางกัน  
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 1. ผูบริหารสถานศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ควรมีบทบาทในการ
พัฒนาหลักสูตร เก่ียวกับการประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร ความรู ความเขาใจใน การ
บริหารจัดการหลักสูตร และการประเมินผลใชหลักสูตร 
 2. ผูบริหารสถานศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ควรมีการพัฒนาวิจัย
เชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน เก่ียวกับจัดหาวัสดุอุปกรณ การทําวิจัยในช้ันเรียน จัดใหมีการจัดทําแผนงานโครงการวิจัย
เชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน และสงเสริมการวิจัยอยางตอเนื่อง 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการมีสวนรวมของครูผูสอนในการนิเทศภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
 2. ศึกษาความสัมพันธระหวางวิธีการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษากับประสิทธิภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
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NBUE118: การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ
นําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 
THE DEVELOPMENT OF THE COMPUTER-ASSISTED INSTRUCTION LESSON IN 
MULTIMEDIA PROGRAMMED SUBJECT FOR VOCATIONAL CERTIFICATE STUDENTS 
CALERDAR 2013. 
 
ณัฐวุฒิ  ฟงเร็ว1 ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม2 
1นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2อาจารยประจําหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยในคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาและพัฒนาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชา
โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ตามเกณฑ
มาตรฐาน 80/80และเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  วิชา โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับ
นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556  ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใช
บทเรียนคอมพิวเตอรที่พัฒนาขึ้น กลุมตัวอยางที่ใช ไดแกนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลัย
เทคโนโลยีสหะพาณิชยบริหารธุรกิจ ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ในภาคเรียนที ่
2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 30 คน เลือกโดยการสุมแบบงาย (Sample Random Sampling) จํานวน 1 หองเรียน  
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยประกอบไปดวย บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 
สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 โดยมีสาระสําคัญของโปรแกรมที่สรางขึ้นทั้งหมด 
5 หนวย ประกอบดวย โปรแกรมนําเสนอขอมูล การใชงานโปรแกรม Adobe Flash CS6 การกําหนดการเคล่ือนไหว
และการทดสอบ การใชขอความ รูปภาพ และเสียง การนําเสนอแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สถิติที่ใชใน
การวิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบโดยใชสถิติ (t-test)  
 ผลการวิจัยพบวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ที่ผูวิจัยสรางขึ้น มีประสิทธิภาพ เทากับ 82.47/81.08 ซ่ึงสูงกวา
เกณฑมาตรฐานที่ต้ังไวคือ 80/80 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ของนักเรียน
ภายหลังการเรียน ดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่.05  
 
คําสําคัญ: บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน, โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 
 
Abstract 

This research aims to studied and develop the effectiveness of computer assisted instruction. 
Multimedia program for presentation For students of the Vocational Certificate 2013, the standard is 80/80 
and compare the achievement. Multimedia program for presentation For students of the Diploma of 
Vocational Education, 2013 between before and after learning management using the developed 
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computer lessons. Samples used Students in vocational certificate level (Vocational Certificate), Saraburi 
Commercial College of Business Administration Enrolled in multimedia courses for presentations. In the 
second semester of the academic year, 30 students were selected by random sampling (1 sample). 
Computer Assisted Instruction Multimedia program for presentation For the students of the Diploma of 
Vocational Education, 2013, the contents of the program are composed of 5 units, including the 
presentation program. Adobe Flash CS6 programming, animation, and testing. Using text, picture and 
sound, presenting the achievement test. The statistics used for data analysis were percentage, mean, 
standard deviation and t-test. 

The research found that Computer Assisted Instruction Multimedia program for presentation For 
the students of the vocational curriculum 2013, the researcher created. The efficiency was 82.47 / 81.08, 
which was higher than the standard set of 80/80. Multimedia program for presentation After school With 
Computer Assisted Instruction Higher than before learning at the statistical significance of 0.5. 
 
Keywords: computer assisted instruction, Multimedia Program 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545(กรม
วิชาการกระทรงศึกษาธิการ 2545 : 3)ไดกําหนดใหการจัดการศึกษาหลักสูตรตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมแหงความเปนไทยใน
การดํารงชีวิตสามารถรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข เปดโอกาสใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาพัฒนาสาระ
และกระบวนการเรียนรูที่ตองคํานึงถึงความสนใจและความถนัดของผูเรียน ความแตกตางระหวางบุคคลใหผูเรียนได
ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการแกไขปญหา โดยผสมผสานสาระความรูดาน
ตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกันเพื่อใหเกิดประโยชน ตามที่ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ได
กําหนดแนวทางการจัดการศึกษาไวในหมวดที่ 4 มาตรา 24(5) กลาววา “สงเสริมสนับสนุนใหผูสอน สามารถจัด
บรรยากาศ สภาพแวดลอมส่ือการเรียนและอํานวยความสะดวก เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ทั้งนี้ผูสอนและผูเรียน
อาจเรียนรูไปพรอมกันจากส่ือการเรียนการสอนและแหลงวิทยาการประเภทตางๆ” หมวดที่ 9 มาตรา 64 กลาววา “รัฐ
ตองสงเสริมใหมีการผลิตและพัฒนาบทเรียน ตํารา หนังสือทางวิชาการ ส่ือส่ิงพิมพอื่นๆ วัสดุอุปกรณและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา” เพื่อมุงพัฒนาใหผูเรียนทุกคนซ่ึงเปนกําลังของชาติใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกายความรู
คุณธรรม ไดรับการศึกษาอยางเสมอภาค เทาเทียมกันอยางมีคุณภาพสังคมมีสวนรวมจัดการศึกษา ซ่ึงมีความ
สอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ินสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตและเปนหลักสูตรที่มีโครงสรางยืดหยุนทั้งดานสาระการเรียนรูดานเวลาและการจัดการเรียนรูในทุกรูปแบบ
เปนผูมีความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี สุขภาพกายและจิตดี(พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ. 2542 : 1-18) 
 คอมพิวเตอรเปนเทคโนโลยีที่นํามาใชอยางกวางขวางเพื่อนํามาชวยใหการดํารงชีวิตความเปนอยูนั้นได
สะดวกมากย่ิงขึ้นรวมถึงมีอัตราการใชงานเพิ่มมากขึ้นในทางดานของการศึกษาโดยหลักแลวการใชคอมพิวเตอรใน
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ดานการศึกษาถูกแบงออกเปน 2 ประเภทประกอบไปดวย ใชเปนเคร่ืองมือในการศึกษา และใชเปนเคร่ืองมือในดาน
การสอนเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพย่ิงขึ้นในวงการศึกษาไดนําคอมพิวเตอรมาชวยในการบริหารจัดการ และใชเปนส่ือ
ประกอบการเรียนรูเพื่อใหการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ และการเก็บขอมูลเก่ียวกับการสอนผูเรียนขณะเดียวกัน
ก็มีผูนําคอมพวิเตอรมาใชในงานเก่ียวกับการวิจัยการเรียน (ยรรยงค  ประกอบเก้ือ. 2549 : 4) 
 การใชคอมพิวเตอรใหเกิดประโยชนในการศึกษาแบบหนึ่ง คือ คอมพิวเตอรชวยสอน (Computer-
Assisted Instruction) เปนส่ือการเรียนการสอนทางคอมพิวเตอรรูปแบบหนึ่งโดยนําเสนอส่ือประสมอันไดแกขอความ 
ภาพนิ่ง แผนภูมิกราฟ วีดีทัศน ภาพเคล่ือนไหว และเสียง เพื่อถายทอดเนื้อหาบทเรียน หรือองคความรู ในลักษณะ
ใกลเคียงกับการสอนจริงในหองเรียนมากที่สุด สามารถดึงดูดความสนใจของผูเรียน และกระตุนใหเกิดความตองการ
ในการเรียนรู การศึกษาในลักษณะตัวตอตัว ซ่ึงผูเรียนเกิดการเรียนรูจากการมีปฏิสัมพันธ หรือการโตตอบพรอมทั้ง
การไดรับการปอนกลับ สามารถประเมินและตรวจสอบความเขาใจของผูเรียนไดตลอดเวลา (ทักษิณา สวนา
นนท.2530)ประโยชนของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่เห็นไดชัดเจนก็คือ ชวยเพิ่มแรงจูงใจและดึงดูดความสนใจ 
กระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจที่จะเรียนรู โดยออกแบบโปรแกรมใหมีภาพและเสียง และใหสามารถโตตอบกับ
ผูเรียนไดอยางรวดเร็ว บทเรียนโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอนเปนส่ือการเรียนการสอนที่สามารถอธิบายเนื้อหาแสดง
การเคล่ือนที่ของภาพทําใหผูเรียนไดเขาใจและเห็นถึงสวนที่เกิดการเปล่ียนแปลงตางๆ ผูเรียนสามารถเรียนดวย
ตนเองอยางอิสระ และใหผลยอนกลับไดอยางมีประสิทธิภาพตอบสนองไดอยางรวดเร็ว(ยรรยงค ประกอบ
เก้ือ.2549:4) 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีสหะพาณิชยบริหารธุรกิจ เปนสถาบันสังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ปฏิบัติการสอนทั้งระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง โดยเนนการเรียนการสอน
ดานพาณิชยกรรม เปนการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเขาสูตลาดแรงงาน หรือประกอบอาชีพอิสระ เปดสอนใน
สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชาการโรงแรม และสาขาวิชาการ
ทองเที่ยวมุงเนนและใหความสําคัญกับการศึกษาโดยเนนการฝกใหผูเรียนนั้นใหมีทักษะดานการใชเทคโนโลยี
ทางดานคอมพิวเตอร  
 สําหรับรายวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ โดยมุงเนนใหผูเรียนนั้นรูจักแนวทางในการออกแบบ
ช้ินงานรวมถึงการสรางงานมัลติมีเดียประกอบการนําเสนอ ซ่ึงเปนรายวิชาหนึ่งที่อยูในหมวดคอมพิวเตอรธุรกิจ ที่
นักเรียนทุกสาขาวิชาตองเรียน ซ่ึงจากการศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อ
การนําเสนอที่ผานมา พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปที่ 2 โดยภาพรวม
เฉล่ียรอยละ 62.20 ซ่ึงตํ่ากวาเปาหมายที่กําหนดไว รอยละ 75 (วิทยาลัยเทคโนโลยีสหะพาณิชยบริหารธุรกิจ:2558)
จากการศึกษาสภาพปญหาดังกลาว แสดงใหเห็นวานักเรียนมีปญหาในการเรียนในหมวดคอมพิวเตอรธุรกิจ คือ ไมมี
ความรูความเขาใจในเนื้อหาของโปรแกรมมัลติมีเดีย ขาดกระบวนการวิเคราะห สังเคราะห ประเมินคา และการแกไข
ปญหา ตอการเรียนในรายวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ จึงสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า ทั้งนี้อาจมี
สาเหตุมาจาก ดานผูสอนไดแก ผูสอนใชวิธีการสอนที่ไมสงเสริมใหผูเรียนไดฝกทักษะการคิดแกไขปญหา จึงสงผลให
ผูเรียนมีศักยภาพในการคิดแกไขปญหาและคนควาหาขอมูลอยูในขั้นตํ่า และดานเทคนิควิธีการจัดการเรียนการสอน
สวนมากเปนการบรรยายเนนความรูความจํา ผูเรียนไมคอยมีโอกาสในการฝกทักษะกระบวนการคิด คนควาหา
ความรู หรือแกปญหา  
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 ในการสอนวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ เปนส่ิงที่สําคัญของการใชโปรแกรมมัลติมีเดียในงาน
ดานตางๆ ทั้งการปฏิบัติเก่ียวกับการออกแบบช้ินงานนําเสนอการถายทอดแนวความคิดสูช้ินงานที่เปนรูปธรรม 
(Story Board) การผลิตช้ินงานนําเสนอการใชภาษาการนําเสนอขอมูล เพื่อใหผูเรียนนั้นไดมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการออกแบบช้ินงานนําเสนอ มีทักษะในการใชโปรแกรมนําเสนอ ผลิตช้ินงาน และนําเสนอผลงานตลอดจนมี
คุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีในการใชคอมพิวเตอร (หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 : 106) ใน
การจัดการเรียนการสอนตองเนน การจัดการเรียนรูโดยเนนทฤษฎีการเสริมแรงดวยเวลา (Timing Reinforcement) 
สกินเนอร (Skinner.1968) กลาววาการเสริมแรงดวยเวลาในกระบวนการเรียนรูเปนส่ิงที่สําคัญ ไมโครคอมพิวเตอร
เปนตัวการเสริมแรงขอมูลยอนกลับในทันท ีการใชคอมพิวเตอรชวยการเรียนการสอน จะสอดคลองกับเร่ืองราวความ
แตกตางระหวางบุคคล คือ การสอนแบบโปรแกรมหรือบทเรียนสําเร็จรูป จะชวยเสริมประสิทธิภาพของการดําเนินการ
เก่ียวกับการจัดการศึกษา และการเรียนการสอนแบบนี้ไดเปนอยางดีและการศึกษาจะดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ
ไมได ถาเรายังไมสามารถแยกแยะเร่ืองความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียนไดการพัฒนาส่ือการสอนที่เราความ
สนใจใหกับผูเรียนเกิดความสนุกและไมนาเบื่อที่จะเรียนรู มีความเขาใจในเนื้อหาวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ
นําเสนอไดงายและชัดเจนมากย่ิงขึ้น ผูเรียนสามารถเรียนรูซํ้าหลายๆ คร้ังไดจนกวาจะเขาใจในเนื้อหานั้นๆ ผลจาก
การศึกษาคนควาเร่ืองนี้จะใชเปนแนวทาง ในการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อ
การนําเสนอเพื่อใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้นตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 
สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ระหวางกอนและหลังเรียนการจัดการเรียนรูโดยใชบทเรียน
คอมพิวเตอร วิชา โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 มีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 
 2. ความรูภาคทฤษฎี เร่ือง โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ภายหลังการใชโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ
นําเสนอ สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติในระดับ .05 
 3. การปฏิบั ติการ  การใชงานโปรแกรมมัลติมีเ ดียเพื่อการนําเสนอ  สําหรับนักเ รียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ภายหลังการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไดตามเกณฑมาตรฐาน    
80 % ขึ้นไป   
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

วิเคราะหเอกสาร 

 

บทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนวิชาโปรแกรม

มัลติมีเดียเพ่ือการนําเสนอ 
1. ความมุงหมายของการ

เ รี ย น  วิ ช า โ ป ร แ ก รม
มั ล ติ มี เ ดี ย เ พื่ อ ก า ร
นําเสนอ 

2. โครงสรางของบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอน 

3. แนวทางการปฏิบั ติใน
การนําเสนอ 

1. บทนําเร่ือง 
2. คําช้ีแจงบทเรียน 
3. วัตถุประสงคบทเรียน 
4. รายการเลือก 
5. แบบทดสอบกอนเรียน 
6. สาระสําคัญของบทเรียน 
7. แบบฝกทักษะปฏิบัติการ 
8. บทสรุปและการนําไปใช

งาน 
9. แบบทดสอบหลังเรียน 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัย 
   ประชากรที่ใชในการวิจัยในคร้ังนี้ ไดแก นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลัย
เทคโนโลยีสหะพาณิชยบริหารธุรกิจที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ภาคเรียนที่ 2 ป
การศึกษา 2559 จํานวน 175 คน 

2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแกนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลัย
เทคโนโลยีสหะพาณิชยบริหารธุรกิจ ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ในภาคเรียนที ่
2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 1 หอง จํานวน 30 คน เลือกโดยการสุมแบบงาย (Sample Random Sampling) โดยใช
หองเรียนเปนหนวยการสุม 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก การจัดการเรียนรูโดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 
   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแกประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชา
โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 

ผลสัมฤท ธ์ิทางการเ รียน  วิช า
โปร แกรมมัลติ มี เ ดี ย เพื่ อ กา ร
นําเสนอ 
1. ค ว า ม รู ภ า ค ท ฤ ษ ฎี  วิ ช า
โปรแกรมมัลติมี เดีย เพื่อการ
นําเสนอ 

2. การปฏิบัติการใชงานโปรแกรม
มัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 

 

ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ข อ ง บ ท เ รี ย น
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร ช ว ย ส อ น  วิ ช า
โป รแกรมมัลติ มี เ ดี ย เพื่ อก า ร
นําเสนอ 
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นิยามศพัทเฉพาะ 

บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (Computer Assisted Instruction: CAI) หมายถึง กิจกรรมการจัดการ
เรียนรูที่มี บทเรียนสามารถโตตอบกับผูเรียนไดเปนการเรียนรูจากงายไปยากแบงเนื้อหาเปนขั้นตอนแตละขั้นตอน 
ประกอบดวย ตัวอักษร ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว เสียง (Multimedia) ทําใหผูเรียนสนุกไปกับการเรียนไมรูสึกเบื่อหนาย 
การสรางบทเรียนแบบนี้ อาศัยแนวคิดจากทฤษฎีการเช่ือมโยงส่ิงเรากับการตอบสนอง โดยการออกแบบโปรแกรม จะ
เร่ิมตนจากการใหส่ิงเราแกผูเรียน ประเมินการตอบสนองของผูเรียน ใหขอมูลยอนกลับเพื่อเสริมแรง 
 ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนหมายถึง คุณภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่
สรางขึ้น ไดผลสัมฤทธิ์ตามจุดประสงคการเรียนรูประจําหนวยมีความสามารถตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 ดังนี ้
 80 ตัวแรก หมายถึงรอยละของคะแนนเฉล่ียของผูเรียนทั้งกลุมที่ไดจากการวัดดวยแบบทดสอบวัดความ
รอบรูจากการเรียนรู จากบทเรียนที่สรางแตละบทเรียนทั้งหมด จํานวน 5 บทเรียน 
 80 ตัวหลัง หมายถึง รอยละของจํานวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ
นําเสนอ ภายหลังการจัดการเรียนจากการเรียนจากบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง การใชงานโปรแกรมมัลติมีเดียเพ่ือการนําเสนอ หมายถึง 
ความสามารถในการจัดการเรียนรูและเขาใจเนื้อหาสาระทักษะ/กระบวนการเก่ียวกับหลักการออกแบบช้ินงาน
นําเสนอ การออกแบบงานนําเสนอตามลักษณะงาน และผลิตช้ินงานนําเสนอโดยใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ
นําเสนอ เปนการวัดผลสัมฤทธิ์ดานความรูภาคทฤษฎี และความรูภาคปฏิบัติการใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ
นําเสนอ 
 ความรูภาคทฤษฎีหมายถึง ความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการและวัตถุประสงคของการออกแบบช้ินงาน
นําเสนอ การเตรียมงานกอนการนําเสนอ และเขาใจถึงลักษณะของการใชงานของโปรแกรมการนําแสนอ  
 การปฏิบัติการใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพ่ือการนาํเสนอ หมายถึง ทักษะในการใชงานโปรแกรมนําเสนอ 
การสรางงานนําเสนอ กําหนดการเคล่ือนไหว การใชขอความ รูปภาพ และเสียงใหกับงานนําเสนอ ผลิตช้ินงานจาก
โปรแกรมไดอยางเหมาะสม 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 ไดบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ของนักเรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 มีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 
 1. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 
 2 . เ ป น แ นวทา ง ใน กา รพ ัฒน าบท เ ร ียน คอมพิว เ ต อ ร ช ว ยสอ น  สํา ห ร ับน ัก เ ร ียน หล ักส ูต ร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2556 สําหรับรายวิชาอื่น 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 

1. บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหับนักเรียนหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 โดยแบงเนื้อหาออกเปน 5 หนวยการเรียนรู 
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2. แผนการจัดการเรียนรู วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหับนักเรียนหลักสูตร 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 จํานวน 5 แผนการเรียนรู 

3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอจํานวน 40 ขอ  
คาความเช่ือม่ันเทากับ 0.96 
 
ผลการศกึษา 
 ตอนที่ 1 การศึกษาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ
นําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  

ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ไดนํามาหาประสิทธิภาพไดผลดังตารางที ่1 
ตารางที ่1ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 
 

ครั้งที ่1 
(10) 

ครั้งที ่2 
(10)  

ครั้งที ่3 
(10)  

ครั้งที ่4 
(10)  

ครั้งที ่5 
(10)   

 
 /   

X S.D. 

X 8.00 7.90 8.00 8.40 8.93 
82.47 32.43 4.10 82.47/81.08 

S.D. 0.74 0.80 0.87 0.72 0.74 
จากตารางที่ 1พบวา ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการ

นําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 มีประสิทธิภาพเทากับ 82.47/81.08 ซ่ึง
สูงกวาเกณฑมาตรฐาน 80/80 ที่ไดต้ังไว  
 ตอนที่ 2 การปฏิบัติการ การใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ภายหลังจากการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ได ผลดังตารางที่ 2 
ตารางที่ 2ปฏิบัติการ การใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2556 ภายหลังจากการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน 

เกณฑ ระดับคุณภาพ จํานวน รอยละ X S.D. 

80-100 ดีมาก 30 100 82.47 0.87 
60-79 ดี 0 0 0 0 
40-59 ปานกลาง 0 0 0 0 
ตํ่ากวา 50 นอย 0 0 0 0 

จากตารางที่ 2พบวา การปฏิบัติการ การใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ของนักเรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ภายหลังจากการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีคาเฉล่ียเทากับ 82.47 
อยูในระดับคุณภาพ ดีมาก ซ่ึงสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 80% ที่ไดต้ังไว 
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  ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ของ
นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ระหวางกอนและหลังเรียนการจัดการเรียนรูโดยใช
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ได ผลดังตารางที่ 3 
ตารางที่ 3เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอของนักเรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2556 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรู โดยใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน 

 
 

  
 

  t-test P-Value 

กอน 19.87 4.75 
12.57 0.65 17.07 .000 

หลัง 32.43 4.10 
จากตารางที่ 3พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ไดรับการจัดการ

เรียนรูดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน โดยที่หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่.05 
สรปุผลการวิจัย 
 จากการทดลองใช บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น สรุปผลไดดังนี ้

1. ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอสําหรับ 
นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 มีประสิทธิภาพสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 80/80 ที่ไดต้ังไว 
ประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน มีคาเทากับ 82.47 และประสิทธิภาพของผลลัพธ มีคาเทากับ 81.08
ซ่ึงเปนไปตามเกณฑ 80/80 ที่ต้ังไว 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ไดรับการจัดการเรียนรูดวยบทเรียน 
คอมพิวเตอรชวยสอน โดยที่หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. การปฏิบัติการ การใชโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ ของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร 
วิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ภายหลังจากการใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีคาเฉล่ียเทากับ 82.47 อยูในระดับ
คุณภาพ ดีมาก ซ่ึงสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 80% ที่ไดต้ังไว 
 
อภิปรายผล 
 ผลจากการวิจัยและการพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 
สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 สามารถอภิปรายผลไดดังนี ้
 บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ซ่ึงไดทําการศึกษาและออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนใหมี
คุณภาพอยูในเกณฑ ดี โดยการศึกษาองคประกอบหลักในการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน รวมทั้งเทคนิค
วิธีการไดแก โปรแกรมที่ใชในการผลิต การออกแบบตัวอักษร ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว การใชสี กราฟก เสียง เพื่อ
นํามาผสมผสานในการนําเสนอขอมูล และการสรางบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนใหดึงดูดความสนใจของผูเรียน 
และตองศึกษาทฤษฎีที่เก่ียวของทางดาน จิตวิทยา และการพัฒนาบทเรียนใหนาสนใจ มีแรงกระตุนใหผูเรียนเกิดการ
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เรียนรูดวยตนเอง และมีการพัฒนาทางการเรียนรูที่ดีขึ้น นอกจากนี้แลวยังตองมีการวางแผนขั้นตอนการดําเนินการ
และพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยางเปนระบบ โดยมีการตรวจสอบและประเมิน เพื่อปรับปรุงแกไขทุก
ขั้นตอน ตามคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธและผูเช่ียวชาญดานเนื้อหา ดานส่ือ แลวนําไปทดลองตาม
กระบวนการวิจัยและพัฒนา จึงทําใหบทเรียนมีคุณภาพอยูในระดับดีและเปนไปตามเกณฑที่กําหนด 
 การทดลองหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ 
สําหรับนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 พบวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ดังกลาว 
สามารถผานเกณฑมาตรฐานที่ต้ังไว 80/80 กลาวคือมีประสิทธิภาพของกระบวนการ เทากับ 82.47 และมี
ประสิทธิภาพของผลลัพธ เทากับ 81.08 ซ้ึงการประเมินผลที่สรางขึ้นเปนหลักประกันวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอนนี ้มีประสิทธิผลในการเรียนการสอน ซ่ึงผูวิจัยไดประเมินบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ไดกําหนดไว 3 ลักษณะ 
คือ การประเมินแบบตัวตอตัว การประเมินในกลุมยอย และการประเมินผลกับผูเรียนกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน จึง
อนุมานไดวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับนักเรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ที่สรางและพัฒนาขึ้นคร้ังนี้มีคุณภาพและปะสิทธิภาพตามกําหนดสามารถ
นําสูการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิผลตอไป 
 ผลการศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับ
นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 หลังไดรับการจัดการเรียนรูดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
สอน สูงกวาคาเฉล่ียของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ กอนกอนไดรับการ
เรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 เปนตัวบงช้ีใหทราบวาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่สรางและพัฒนาขึ้น
สามารถพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้นสอดคลองกับ
สมมติฐานที่กําหนดไว ทั้งนี้เพราะบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับ
นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ที่สรางมีลักษณะเปนบทเรียนมี บทนํา คําช้ีแจงในการ
เรียนรู คอมพิวเตอรจะนําเสนอเนื้อหาสาระเร่ืองราวตางๆ ตามเร่ืองที่ผูเรียนสนใจสรุปเนื้อหาสาระไวไดอยางเขาใจ มี
การแสดงผลปอนกลับ  
 จากผลการวิจัยในคร้ังนี้สอดคลองกับงานวิจัย ของสมศักด์ิ สุริยันอโณทัย (2550 : บทคัดยอ) ไดพัฒนา
คอมพิวเตอรมัลติมีเดียเพื่อการประชาสัมพันธโรงเรียนเทคนิคบริหารธุรกิจกรุงเทพ ใหมีคุณภาพตามเกณฑที่กําหนด 
ผลการศึกษาพบวามีคุณภาพดานเนื้อหาและเทคโนโลยีการศึกษาอยูในระดับดี, สอดคลองกับงานวิจัยของ รัญชนา ชู
ทอง (2549) ที่ศึกษาการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอนเร่ืองดิจิทัลเบื้องตน พบวา ประสิทธิภาพของโปรแกรม
คอมพิวเตอรชวยสอนไดทีคาประสิทธิภาพเทากับ 81.70/83.00, สอดคลองกับงานวิจัยของดวงดาว จําปาสา (2551) 
ไดพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน เร่ืองระบบเครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน พบวาประสิทธิภาพของบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพเทากับรอยละ 87.17 อยูในเกณฑระดับ พอใช ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 และความพึงพอใจในบทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนของผูเรียนมีคาเฉล่ียเทากับ 8.14 ซ่ึงอยูในเกณฑระดับ ดี, สอดคลองกับงานวิจัยของ ชวนพิศ 
โนนสินชัย (2552) ที่ศึกษาการพัฒนาบทเรียนบทเครือขาย เร่ือง ระบบเครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน พบวา บทเรียน
บนเครือขายที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพสูงกวาเกณฑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
ดัชนีประสิทธิภาพของการเรียนรูดวยบทเรียนบนเครือขายมีคาเทากับ 0.683 
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 สรุปผลการศึกษาไดวา บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน วิชาโปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนําเสนอ สําหรับ
นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังไดรับ
การเรียนรูสูงกวากอนไดรับการเรียนรู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  
 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะสําหรบัผลการวิจัยไปใช 
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน สามารถทําใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูสูงขึ้น มีความต้ังใจในการ

เรียนรู ดังนั้นจึงควรนําบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนไปใชในกิจกรรมการเรียนการสอน กอนนําบทเรียนคอมพิวเตอร
ไปใชครูควรตรวจสอบอุปกรณคอมพิวเตอรใหเกิดความพรอมและครูควรเอาใจใสดูแลอยางใกลชิด เพื่อคอยแนะนํา
ในเร่ืองของการใชงานบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนอยางใกลชิด 
 ขอเสนอแนะเพ่ือวิจัยครั้งตอไป 
 ควรมีการศึกษาผลการสรางและพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนที่ใชกับการเรียนการสอนในรายวิชา
อื่นๆ เปนส่ือประกอบการจัดการกิจกรรมการเรียนรู เพื่อเราความสนใจไดดี ผูเรียนไดฝกปฏิบัติจริงใชภาษางาย
เหมาะสมกับวัยของผูเรียนจึงทําใหบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนมีคุณคา 
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NBUE119: การศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 1 
โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหารจากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินน โดยใชวีดิทัศน
ประกอบการสอน 
A STUDY OF ENGLIDH SPEAKING ABILITY OF SECONDARY GRADE 1 STUDENTS 
WATSOTHORNWARARAM WORRAWIHARN SCHOOL FROM GOODWYN‘S LEARNING 
THROUGH USING VIDEO FOR TEACHING  
 
ศิริอักษร  ธรรมมิ 1 ผศ.ดร.สุนันท  ศลโกสุม 2 
1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยคณะศึกษาศาสตร หลักสูตรศึกษามหาบณัฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 

การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อเพื่อศึกษาความสามารถและเปรียบเทียบระหวางกอนและหลังในการพูด
ภาษาอังกฤษ  จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน  ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 48 คน 
เคร่ืองมือที่ใชเปนแผนการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีกูดวินน จํานวน 6 แผน 18 ช่ัวโมง เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอมูลเปน
แบบทดสอบวัดความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ มีคาความเช่ือม่ัน  .42  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก 
คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบคาเฉล่ียใชสถิติทดสอบที(t-test for Dependent Samples)
ผลการวิจัยพบวา 

1. ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศน
ประกอบการสอน ผานเกณฑในระดับ ดี จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 80  

2. ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ ภายหลังการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศน
ประกอบการสอน มีความสามารถในการพูดสูงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   
คําสําคัญ: ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ  ทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศน  
 
Abstract 
 This research aims to study the ability and comparison between before and after in English 
speaking. Based on Goodwin's theory of learning, using video tutorials. The students from 
Watsothronwararamworawiharn. The sample consisted of 48 secondary 1 students. The instrument used 
as a learning plan based on the Goodwill theory is 6 sets of 18 hours. The data collection tool is a test of 
English speaking ability. The data were analyzed by means of standard deviation. The t-test for 
Dependent Sample 
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 The research respondents   
  1. The ability to speak English of Mathayom Suksa I students.Wat Sothonwararam  
Worawiharn School Based on Goodwin's theory of learning, using video tutorials. At least 80% of all 
students  48 person. 
  2. The ability to speak English of Mathayom Suksa I studentsWat Sothonwararam 
Worawiharn School After learning the theory of Goodwin by using video teaching. There was a statistically 
significant difference at .05 levels. 
 
Keywords: ability to speak English, Goodwin’s theory by video 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่1 ไดมุงเนนใหนักเรียนสามารถติดตอส่ือสาร สรางความเขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรมและ
สามารถใชภาษาตางประเทศเพื่อการส่ือสารได (กระทรวงศึกษาธิการ 2552) 
 การจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ  เปนวิชาที่ มุงเนนใหผู เ รียนสามารถส่ือสารกับชาว
ตางประเทศไดอยางม่ันใจ และเหมาะสมในชีวิตประจําวัน ซ่ึงทําใหการเรียนการสอนจึงตองมีการเปล่ียนแปลง
บทบาทในการจัดการเรียนการสอน โดยใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการเรียนการสอนมากขึ้น เนนใหผูเรียนกลา
แสดงออก กลาคิด และการที่จะส่ือสาร ซ่ึงจากอดีตจนถึงปจจุบันความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษมีผลสัมฤทธิ์ที่
ตํ่ากวาเกณฑรอยละ 80   เนื่องจากผูเรียนขาดความม่ันใจในการส่ือสาร ขาดการฝกฝนกับอาจารยและบุคคลอื่น(พิณ
ทิพย ทวยเจริญ, 2544) ดังนั้นการจัดการเรียนรูจึงเปนส่ิงที่กระตุนการเรียนรูของผูเรียน ซ่ึงการจัดการเรียนรูตาม
ทฤษฎีกูดวินน โดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน เปนการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาความสามารถในการการพูด
ภาษาอังกฤษที่นักเรียนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน ขั้นที่ 1 ขั้นกอนการชมวีดิทัศนผูสอนเลาเร่ืองยอกอนฉายวีดิ
ทัศน เปนใหนักเรียนมีความสนใจในการเรียนการสอนมากขึ้น ขั้นที่ 2ขั้นขณะชมวีดิทัศนใหผูเรียนชมวีดิทัศนบางตอน
และหยุดฉายช่ัวครู  เพื่อคาดเดาเหตุการณหรือสมมติสถานการณ เปนการฝกใหนักเรียนคิด วิเคราะห ขั้นที่ 3 ขั้นหลัง
ชมวีดิทัศน นักเรียนแลกเปล่ียนอภิปรายกันในช้ันเรียนเก่ียวกับวีดิทัศนที่ไดดู เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู โดยครูและ
นักเรียนรวมกันสรุป ซ่ึงเปนรูปแบบที่ผูเรียนมีความต่ืนตัวตลอดเวลา ในการคิด ลําดับเหตุการณ ทําใหผูเรียนเกิด
ความเขาใจที่งาย และยังพัฒนาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษไดอยางมีคุณภาพ 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชวีดิทัศนเปนส่ือตามทฤษฏีของกูดวินน (Goodwyn) เปนความเช่ือ
ที่วานักเรียนจะมีความคิดวิเคราะหมากขึ้น รูจักสังเกตและสนใจเรียนรูมากขึ้น และพัฒนาความสามารถในการพูด
ภาษาอังกฤษไดอยางมีคุณภาพ งานวิจัยการศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร จากการเรียนรูตามทฤษฎีกูตวินน โดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนวัดโสธรวรา
รามวรวิหาร  จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษกอนเรียนและหลังเรียน  ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวราราม จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการ
สอน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร  
จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอนภาษา  ผานเกณฑในระดับ ดี รอยละ 80 
ของนักเรียน 
 2. ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร 
ภายหลังการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอนภาษามีความสามารถในการพูด
สูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 
 
กรอบแนวคิด 
 
 ตัวแปรตน         ตัวแปรตาม 
 
  
  

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร 
จังหวัดฉะเชิงเทรา ที่เรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน1 ปการศึกษา 2559  ทั้งหมด 12  หอง  จํานวน 586 คน  มี
จํานวน 3 หอง 159 คน ซ่ึงเปนหองที่ผูวิจัยไดรับมอบหมายปฏิบัติการสอน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการทดลองคร้ังนี้เปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวราราม
วรวิหาร จังหวัดฉะเชิงเทรา ที่เรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน1 ปการศึกษา 2559  จํานวน  1 หอง จํานวน
นักเรียน 48  คน  โดยไดมาจากวิธีการสุมอยางงาย  โดยใชหองเรียนเปนหนวยของการสุม 
 
 

การจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินน 
โดยใชวีดทิัศนเปนส่ือประกอบการสอน  

ความสามารถในการพูด
ภาษาอังกฤษ 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. การจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอนภาษา  หมายถึง เทคนิค
ที่ใชในการจัดการเรียนรูโดยภาพจากวีดิทัศนที่สอดคลองกับหัวขอ ประกอบการสอน  โดยมีขั้นตอนการสอนตาม
ทฤษฎีของ Goodwyn (2004)  เปน 3 ขั้นตอนดังนี้ ขั้นที่ 1 ขั้นกอนการชมวีดิทัศนผูสอนเลาเร่ืองยอที่เก่ียวของกับ
ประโยคที่เก่ียวของกับสาระที่นักเรียนตองเรียนรูเปนการสรางความเขาใจในสาระสําคัญของเร่ืองที่จะสนทนา  ขั้นที่ 2 
ขั้นชมวีดิทัศนใหผูเรียนชมวีดิทัศนเปนระยะโดยการหยุดฉาย  เพื่อใหนักเรียนไดคาดเดาเหตุการณหรือสมมติ
สถานการณในการเช่ือมโยงกับประโยคที่ตองพูด  ขั้นที่ 3ขั้นหลังชมวีดิทัศน นักเรียนแลกเปล่ียนอภิปรายกันในช้ัน
เรียนเก่ียวกับประโยคที่เก่ียวของกับวีดิทัศน 
 2. ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ  หมายถึง ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษโตตอบกับคู
สนทนาเปนประโยคในการสนทนาเก่ียวกับในสถานการณตางๆไดอยางเหมาะสมและถูกตองโดยวัดจากแบบทดสอบ
วัดความสามารถในการพูดแตละบทเรียนและวัดความสามารถในการพูดตามเกณฑการประเมินความสามารถดาน
ภาษาการพูดภาษาอังกฤษตามหลักสูตรของสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
 
ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 
 1.ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่1โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร  
จากการเรียนรูตามทฤษฎีกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอนสูงขึ้น 
 2.ไดแนวทางสําหรับครูผูสอนภายหลังดานการจัดการเรียนรูกลุมสาระภาษาตางประเทศตามทฤษฎีของกูด
วินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน 
 3.เปนขอมูลพื้นฐานสําหรับผูบริหารสถานศึกษาในการแนะนําเทคนิคการสอนใหแกคณะครู 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 1.เคร่ืองมือทดลอง ไดแก แผนการจัดการเรียนรูที่ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษจากการจัดการ
เรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินน โดยใชวีดิทัศนเปนส่ือประกอบการสอน จํานวน 6 แผน แตละแผนใชเวลา  3 ช่ัวโมง  รวม  
18 ช่ัวโมง 

 2.เคร่ืองมือรวบรวมขอมูล คือ แบบทดสอบวัดความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษจากการจัดการเรียนรู
ตามทฤษฎีของกูดวินน โดยใชวีดิทัศนเปนส่ือประกอบการสอน 
 
ผลการศกึษา 
 1. เพื่อศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  โรงเรียนวัดโสธรวรา
รามวรวิหาร  จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน ผลดังตารางที ่1 
ตาราง1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ ศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ  
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่1 โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร  จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดย
ใชวีดิทัศนประกอบการสอน 
 

1263



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ครั้งที ่2  ประจําป 2561  30  มีนาคม 2561
  

 

  
 จากตาราง 1 พบวา การศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 จาก
การจัดการเรียนรูตามทฤษฎีกูดวินนโดยใชวิดิทัศนประกอบการสอน อยูในระดับ ดีมาก ( Χ = 16.65) โดยมีจํานวน
นักเรียนไดระดับ ดี จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 100 
 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษกอนเรียนและหลังเรียน  ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวราราม จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการ
สอน ดังตารางที ่2 
 
ตาราง 2 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  

โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร  จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน 
 

นักเรียน 
คนที่ 

คะแนน 
(Per-test) 

คะแนน 
(Post-test) 

นักเรียน 
คนที่ 

คะแนน 
(Per-test) 

คะแนน 
(Post-test) 

1 9 17 25 11 17 
2 10 19 26 14 18 
3 8 18 27 13 18 
4 12 19 28 12 20 
5 9 19 29 10 17 
6 8 18 30 10 19 
7 8 19 31 10 17 
8 14 16 32 12 19 
9 13 19 33 11 18 

10 11 18 34 10 20 
11 10 20 35 9 19 
12 13 17 36 14 18 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  S.D. 
16-20 90-100 ดีมาก 47 97.92 18.30 1.12 
13-15 75-89 ดี 1 2.08 15.00 - 
9-12 60-74 นาพอใจ - - - - 
5-8 
0-4 

50-59 
0-49 

ปรับปรุง 
ตํ่ากวาเกณฑ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

รวม ดีมาก 48 100 16.65 2.33 
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13 14 20 37 12 17 
14 15 17 38 11 19 
15 11 19 39 12 17 
16 9 18 40 12 20 
17 9 19 41 13 20 
18 9 17 42 12 17 
19 8 18 43 14 19 
20 8 15 44 11 20 
21 8 19 45 10 19 
22 10 19 46 10 17 
23 8 17 47 9 17 
24 12 17 48 10 19 
 Χ   10.79 18.23 
 S.D.  1.98 1.21 

 . 
จากตาราง 2 พบวา ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดโสธรวราราม
วรวิหาร จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน ภายหลังจากการจัดการเรียนรู
ตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน มีความสามารถในการพูดสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
..05 
 
สรปุผลการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้ สรุปผลได ดังนี้ 
  1 .  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร พู ด ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ข อ ง นั ก เ รี ย น ช้ั น มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ป ที่  1  
โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร  จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน  อยูใน
ระดับ ดีมาก ( Χ = 16.65) โดยมีจํานวนนักเรียนไดระดับ ดีขึ้น 48 คน คิดเปนรอยละ 100  
 2. ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร พู ด ภ าษ า อั ง ก ฤ ษ ข อ ง นั ก เ รี ย น ช้ั น มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ป ที่  1  
โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร ภายหลังการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน มี
ความสามารถในการพูดสูงนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
อภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยเร่ือง ศึกษาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
วัดโสธรวรารามวรวิหาร จากการเรียนรูตามทฤษฎีกูดวินน โดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน ผูวิจัยขอคนพบและ
ประเด็นที่นาสนใจ นํามาอภิปราย ดังนี้ 
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  1. ผลของความสามารถ ในการพู ดภ าษาอั ง กฤษขอ งนั ก เ รี ยน ช้ัน มั ธยม ศึกษาป ที่  1  
โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร  จากการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอนภาษา 
นักเรียนผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 100 ของนักเรียน สูงกวาสมมติฐานที่ไดต้ังไวผานเกณฑรอยละ 80 ทั้งนี้
อาจเปนเพราะการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิโอประกอบการสอน เปนลักษณะที่ชวยสงเสริมให
ผูเรียนมีความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษสูงขึ้น ซ่ึงการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีกูดวินน โดยใชวีดิทัศนประกอบ 
ขั้นที่ 2 ขั้นชมวีดิทัศนซ่ึงขั้นนี้ผูเรียนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น รูจักคิด วิเคราะห ในส่ิงที่เปนขอมูล และรูจักที่จะ
แสวงหาขอมูลจากแหลงการเรียนรูอื่นๆ รวมทั้งยังสามารถคิดและการวิเคราะห และขั้นที่ 3 ขั้นหลังชมวีดิทัศน เปน
การใหผูเรียนรูจักประยุกตใชองคความรูภาษาอังกฤษมาใชในชีวิตประจําวัน ซ่ึงสอดคลองกับลําเนอรแกนกับสแตม
เพิลสกี และโทมาลิน(Lonergan.1984 ; Underwood.1989 : 96;Stempleski & Tomalin)ที่กลาววา ความสําคัญของ
วิดิทัศนที่มีตอการเรียนการสอนวา วิดิทัศนเปนส่ือสามารถนําเสนอการใชภาษาในสถานการณตางๆใหแกผูเรียนได
อยางสมบูรณ สามารถฟงเสียงและชมภาพในขณะเดียวกัน โดยภาพที่ปรากฏจอจะชวยใหผูเรียน เห็นรายละเอียด
ตางๆ เชน อายุ เพศ ความสัมพันธ ระหวางบุคคล การแตงกาย สถานภาพทางสังคม อารมณ โดยสังเกตจากสีหนา 
(Facial expression) และทาทาง(Gesture) อันจะทําใหผูเรียนฟงเขาใจไดงายขึ้นอีกทั้งยังไดเรียนรูวัฒนธรรมที่
แตกตางกันในสังคมอีกดวย และยังสอดคลองกับงานวิจัยของเกดเดสและสเตอร ทริดจ(Geddes; & Sturtridge.) ที่
กลาววา วิดิทัศนเปนส่ือที่สามารถชมภาพและไดยินเสียงไปพรอมๆกันทําใหภาษามีชีวิตชีวาและมีความหมายมาก
ย่ิงขึ้นรวมทั้งยังเปนการนําชีวิตจริง ( Real word)มาสูหองเรียน ผูเรียนมีโอกาสไดยินภาษาที่ผูใชจริงในบริบท ส่ือวีดิ
ทัศนยังมีผลตอความสามารถในการกระตุนความสนใจเรียนซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของเล็มเลข(Lemlech) ที่กลาว
วา วีดิทัศนเปนเทคโนโลยีที่จูงใจในการเรียนและใหขอมูลไดมากกวาหนังสือเรียนรวมทั้งยังสามารถเปดยอนกลับซ่ึง
ทําใหผูเรียนคนหาตัวบงช้ีและขอมูล เพิ่มเติมไดหลังจากการชมวีดิทัศนแลวผูเรียนยังนําขอมูลที่ไดมาชวยในการ
แกปญหา(Problem – solving) ตอไป วีดิทัศนเปนเคร่ืองมือที่ชวยเปดโลกภายนอกสูหองเรียนซ่ึงเปนการกระตุนการ
เรียนรูของผูเรียน ไดมากกวาในหองเรียนแตจะตองใชส่ือใหเหมาะสมกับผูเรียนดวย ดังนั้นครูผูสอนควรตองประเมิน
ควรนําส่ือ ที่จะนํามาสอนใหตรงตามวัตถุประสงคขอการเรียนความสนใจ ความสามารถ ตลอดจนทัศนคติ ผูเรียน
ดวย สอดคลองกับ อรพรรณ  สุธาพันธไดทําการวิจัย เ ร่ือง กิจกรรมการเรียนโดยใชภาพยนตรเพื่อสงเสริม 
ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษและการคิดอยางมีวิจารณญาณของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนโดยภาพยนตรมีความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 
หลังการทดลองนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยกิจกรรมการเรียนโดยภาพยนตรมีการคิดอยางมีวิจารณญาณเพิ่มขึ้นหลัง
การทดลอง สอดคลองกับ ธุวพร  ตันตระกูล) งานวิจัย เร่ือง การพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน
โดยใชบทฝกการสนทนาภาษาอังกฤษ ผลการวิจัยปรากฏวา นักศึกษาที่เขารวมในกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร โดยภาพรวมมีความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารกอนการทดลองอยูในเกณฑดี ที่ระดับ
คาเฉล่ีย 3.86 ในการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน ไดกําหนดสถานการณของ
การจัดการเรียนการสอนเพื่อชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามเปาหมาย โดยครูผูสอนไดนําเสนอสถานการณตางๆเพื่อ
กระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจและพรอมที่จะเผชิญหนากับปญหาที่เตรียมไว 
  2. ผลของความสามารถ ในการพู ดภ าษาอั ง กฤษขอ งนั ก เ รี ยน ช้ัน มั ธยม ศึกษาป ที่  1  
โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร  ภายหลังการจัดการเรียนรูตามทฤษฎีของกูดวินนโดยใชวีดิทัศนประกอบการสอน 
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พบวา นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติระดับ.05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก การจัดการเรียนรูตามทฤษฎีกูดวินน เปนการจัดการเรียนการสอนที่
กระบวนการคิด และการวิเคราะห ซ่ึงมีความสัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียน การเรียนรูตามทฤษฎีกูดวินนเปน
การจัดการการเรียนรูที่ดึงดูดใหผูเรียนสนใจในภาษาตางประเทศ ผูสอนเปนเพียงผูที่อํานวยความสะดวกในการเรียน
การสอน คือ การคอยใหคําแนะนํา และจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเปนแหลงเรียนรู สงเสริมใหผูเรียนไดคิด
และวิเคราะหดวยตนเองและบูรณาการส่ิงตางๆ ที่ไดเรียนรูมาเขาดวยกัน ซ่ึงทําใหความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ
สูงขึ้นอีกดวย ซ่ึงสอดคลองกับ ธุวพร  ตันตระกูล จากวิจัย เ ร่ือง การพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจําวันโดยใชแบบฝกการสนทนาภาษาอังกฤษ ผลการวิจัยปรากฏวา นักศึกษาที่เขารวมในกิจกรรมการพูด
ภาษาอังกฤษเพอการส่ือสาร โดยภาพรวมมีความสามารถในการพูดเพื่อการส่ือสารกอนการทดลองอยูในเกณฑ ดี ที่
ระดับ คาเฉล่ีย 3.86 โดยพบวา นักศึกษาที่มีความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารอยูในระดับ ดี รอย
ละ 13.3 หลังการทดลองพบวา นักศึกษาสามารถพูดภาษาอังกฤษอยูในระดับ ดีมาก รอยละ  93.3 ผลการ
เปรียบเทียบความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนกอนและหลังการทดลอง พบวาหลังการทดลอง
นักศึกษาสามารถการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารไดดีขึ้น โดยมีความสามารถในการพูดเพื่อการส่ือสารหลังการ
ทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ กลมวรรณ  
โดมศรีฟา  ไดศึกษาการใชกิจกรรมการพูดเพื่อการส่ือสารในการพัฒนาความสามารถดานการพูดภาษาอังกฤษ ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ผลการศึกษาพบวา ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารโดยใช
กิจกรรมการพูด เพื่อการส่ือสารของกลุมตัวอยางสูงกวากอนการทดลอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ . 01 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. การจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ ควรใชวีดิทัศนประกอบการสอน เพื่อใหนักเรียนเกิดสนใจในการ
เรียนรู 
 2. ควรปรับเนื้อหาวีดิทัศนประกอบการสอนใหสอดคลองกับเนื้อหาหรือหนวยการเรียนรู เพื่อใหนักเรียน
เกิดความเขาใจที่งาย 
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NBUE121: ความพึงพอใจของผูปกครองท่ีมีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสราง
ตนเองจังหวดัระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
PARENTS’ SATISFACTION TOWARD EDUCATIONAL ADMINISTRATION OF NIKOMSANG 
TONANG RAYONG 5 SCHOOL RAYONG PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE AREA 
OFFICE 1 
 
วิภาวรรณ  มีคุณ 1   ผศ.ดร.คําเพชร  ภูริปริญญา 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา และเพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 โดยจําแนกตามระดับการศึกษาและอาชีพของผูปกครองนักเรียน วิธีการวิจัยไดศึกษาจากกลุมตัวอยาง
ที่เปนผูปกครองนักเรียนของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 จํานวน 222 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา ชนิด 
5 ระดับ มีคาอํานาจจําแนกรายขอ อยูระหวาง 0.27-1.00 และคาความเช่ือม่ันทั้งฉบับ 0.91 การวิเคราะหขอมูล วิเคราะห
ดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ เพื่อที่จะวิเคราะหคาสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ซ่ึงไดแก การหา
คาความถ่ี (Frequency) คารอยละ (Percentage) คามัชฌิมเลขคณิต ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) และการทดสอบสมมติฐาน ไดใชสถิติ F-test แบบ independent) 
 ผลการวิจัย พบวา 
 1. ความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียน ของโรงเรียนนิคมสราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวมและรายดาน
อยูในระดับมาก โดยเรียงคะแนนเฉล่ียจากมากไปนอย ไดแก ดานพฤติกรรมนักเรียน, ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียน
กับผูปกครอง, ดานสภาพแวดลอมและบรรยากาศของโรงเรียน, ดานครูผูสอน และดานวิชาการ 
 2. ผลการเปรียบเทียบ พบวา ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนนิคม
สรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกตาม
วุฒิการศึกษาของผูปกครองนักเรียน โดยรวมและรายดานไดแก ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ระดับ
ปริญญาตรี และอื่นๆ โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. ผลการเปรียบเทียบพบวา ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนนิคม
สรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกตาม
อาชีพ โดยรวมและรายดานโดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน 
 
คําสําคัญ: ความพึงพอใจ, การบริหารการศึกษา, ผูปกครองนักเรียน 
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Abstract 
 Parents’ satisfaction toward educational administration of Nikomsangtonang rayong 5 school. 
Rayong Primary Educational Service Area Office 1. Group by the educations and the careers of the 
parents. The research was based on the parents’ sample of Nikomsangtonang rayong 5 school. Rayong 
Primary Educational Service Area Office 1, total 222 people. Data was analyzed using the questionnaire 
with 1-5 Likert’s scale. with discrimination between 0.27-1.00 and reliability of 0.91 Analysis with statistical 
software. In order to analyze Descriptive Statistics which include Frequency, Percentage, Arithmetic 
mean ( X ), Standard Deviation, and hypothesis testing by using statistics F-test by independent type. 
 The results revealed that: 
 1. Parents’ satisfaction toward educational administration of Nikomsangtonang rayong 5 
school. Rayong Primary Educational Service Area Office 1, the overall and individual aspects are at the 
high level. Sort by average to high score namely Students’ Behavior, Relationships between school and 
parents, School’s environment and atmosphere, Teachers, and academic matter. 
 2. Comparison results found parents’ satisfaction toward educational administration of 
Nikomsangtonang rayong 5 school. Rayong Primary Educational Service Area Office 1, classified by 
parents’ educational background. The overall and individual aspects namely Primary school, High school 
Bachelor's Degree and others. Overall and individual are different. There were statistically significant at 
.05 level. 
 3. Comparison results found parents’ satisfaction toward educational administration of 
Nikomsangtonang rayong 5. Rayong Primary Educational Service Area Office 1. Classified by parents’ 
careers. The overall and individual are not different. 
 
Keywords: Satisfactions, Administration, Parents of students 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2553 ไดใหความสําคัญกับการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพคน ในมาตรา ๖ การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อ
พัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกายจิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข และไดกําหนดทิศทางการจัดการศึกษาที่ตองการเห็นความ
มีสวนรวมทุกสวนของสังคมในการจัดการศึกษา เพื่อใหเกิดผลตอการพัฒนาผูเรียนอยางสูงสุด จึงจําเปนอยางย่ิงที่
โรงเรียนและทุกฝายตองรวมมือกันสนับสนุนทั้งบุคคลและงบประมาณ ตามแนวคิดการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
สําหรับหัวใจสําคัญของการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน คือ การบริหารจัดการตามความตองการและจําเปนของ
สถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษา ซ่ึงประกอบดวยผูปกครองและชุมชนที่เขาใจในบทบาทและหนาที่ของการ
มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาอยางใกลชิด ผูปกครองนักเรียน และชุมชนถือเปนผูมีสวนไดสวนเสียในการจัด
การศึกษาโดยตรง จึงตองมีหนาที่รวมวางแผน รวมตัดสินใจ รวมทํา และรวมประเมิน โดยมุงหวังเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
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การจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองความตองการของผูเรียน ผูปกครอง และชุมชนใหมากที่สุด (จํานง  แจมจันทรวงศ 
และคณะ. 2543: 250) ทั้งนี้เพราะสถาบันการศึกษาเปนสถาบันหนึ่งของสังคมมีหนาที่หลักในการถายทอดวัฒนธรรม 
ทางสังคม พัฒนาและใหความรู ความสามารถแกสมาชิกของสังคม เพื่อการเปนสมาชิกที่ดี มีคุณคาของสังคมและ
ประกอบอาชีพสุจริตได การจัดการศึกษาของสถาบันการศึกษาจะดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพมีประสิทธิผล บรรลุ
ถึงเปาหมายของการศึกษาที่กําหนดไว ไดนั้นขึ้นอยูกับปริมาณและคุณภาพของปจจัยหรือทรัพยากรการศึกษาหลาย
ประการ ปจจัยหรือทรัพยากรการศึกษาเหลานี้หากมีปริมาณและคุณภาพที่เหมาะสมแลวจะชวยใหการดําเนิน
กิจกรรมหรือภารกิจสถาบัน การศึกษาใหมีประสิทธิภาพ บังเกิดประสิทธิผลบรรลุตามเปาหมายของสถาบันการศึกษาได 
(สมศักด์ิ  คงเที่ยง; และอัญชลี  โพธิ์ทอง. 2542: 15) 
 นอกจากนั้นการเปดโอกาสใหผูมีสวนเก่ียวของเขามามีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมตางๆ นับเปนอีกปจจัย
หนึ่งที่สงผลตอประสิทธิภาพของการศึกษาสอดคลองกับแนวคิดของ (อุทัย  บุญประเสริฐ. 2543: 181-202) ที่กลาววา 
ประสิทธิภาพของการศึกษานั้นมิไดจํากัดอยูภายใตระบบการศึกษาเทานั้น แตยังมีความสัมพันธกับระบบอื่นในสังคม
ดวย เชน สัมพันธกับเศรษฐกิจ สังคม การเมือง โดยเฉพาะชุมชนซ่ึงแวดลอมสถานศึกษาอยู ดังนั้น ความสัมพันธ
ระหวางโรงเรียนกับชุมชนจึงเปนส่ิงที่แยกออกจากกันไมได จําเปนตองพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน ในฐานะที่โรงเรียนเปน
หนวยงานหนึ่งของสังคมที่ต้ังอยูดวยความเช่ือถือและความรวมมือของประชาชน โรงเรียนกับชุมชนจะมีความสัมพันธ
กันไดโดยเปดโอกาสใหผูเก่ียวของและผูมีสวน ไดเสียไดมีสวนรวมในการบริหารตัดสินใจ และรวมจัดการศึกษาทั้งครู 
ผูปกครอง ตัวแทนชุมชน ตัวแทนศิษยเกา การที่บุคคลมีสวนรวมในการบริหารการศึกษา จะเกิดความรูสึกเปนเจาของ
และจะรับผิดชอบในการจัดการศึกษามากขึ้น ภายใตความเช่ือที่วาโรงเรียนเปนหนวยสําคัญในการเปล่ียนแปลงและ
พัฒนาการศึกษาของเด็ก 
 โรงเรียนเปนสถานศึกษาที่ผูปกครองต้ังความหวังไวอยางสูง เพื่อเปนที่ประสิทธิ์ประสาทความรู อบรมบมนิสัย
ลูกหลานใหมีคุณธรรมจริยธรรมดี เปนสมาชิกที่ดีของสังคม ต้ังแตครอบครัวจนถึงประเทศชาติ แตในปจจุบันผูปกครอง
ไมแนใจในคุณภาพของโรงเรียนแตละโรงเรียน วามีความเปนมาตรฐานในการจัดการศึกษาเทาเทียมกันเพียงใด 
ถึงแมกระทรวงศึกษาธิการตางประชาสัมพันธกันมาตลอดวาโรงเรียนทุกโรงเรียนมีมาตรฐาน เทาเทียมกันในดาน
องคประกอบ ทั้งอาคารเรียน อาคารประกอบการ วัสดุอุปกรณ ส่ือ การสอน และครูผูสอน นอกจากนี้ยังมีโครงการตางๆ 
เกิดขึ้นมากมาย เพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนใหเทาเทียมกัน เร่ิมจากการต้ังกลุมโรงเรียน การจัดโครงการโรงเรียนพี่
โรงเรียนนองเปนรูปสหวิทยาเขต ทั้งยังใหมีการประเมินมาตรฐานโรงเรียน การมอบเกียรติบัตรโรงเรียน ที่ผานการ
ประเมินมาตรฐานดีเดน ต้ังแตขนาดใหญจนถึงขนาดเล็กเพื่อใหผูบริหารและครูต่ืนตัวในการพัฒนาโรงเรียนไปสู
มาตรฐานเดียวกัน แตก็ยังไมสามารถเปล่ียนแนวคิดของผูปกครองได เพราะผูปกครองยังมีแนวคิดที่จะสงบุตรหลาน
เขาเรียนในโรงเรียนที่มีช่ือเสียง พอแมบางคนปลูกฝงลูกต้ังแตยังเล็กใหยึดม่ันกับโรงเรียนที่ตนเองปรารถนาและที่เปน
เชนนี้เกิดจากความเปนมาตรฐานของโรงเรียนหรือความนิยมของผูปกครอง คงไมไดอยูที่โรงเรียนมีอาคารใหญโต
สวยงาม มีวัสดุดีเย่ียมหรือครูสอนเกงเทานั้น แตส่ิงที่พอแมหรือผูปกครองปรารถนาอยางแรงกลาคือ คุณภาพของ
นักเรียนที่จบการศึกษามาเปนส่ิงสําคัญ (สมชาย  เทพแสง. 2542: 21) จะเห็นไดวาความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียน
มีสวนสําคัญ และมีอิทธิพลตอความสําเร็จของการจัดการศึกษา หากความพึงพอใจของผูปกครองมีความแตกตางกัน
จะทําใหเกิดปญหาในการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการบริหารการศึกษา เพราะการบริหารจัดการศึกษาเนนใหทุกฝาย
มีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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 โรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 เปนโรงเรียนศึกษาภาคบังคับ เปดการสอนต้ังแตระดับช้ันอนุบาลถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 มีจํานวน
นักเรียนทั้งหมด 526 คน ไดดําเนินงานจัดการศึกษามาแลวต้ังแตป 2507 จนถึงปจจุบัน แตยังไมไดเปดโอกาสให
ผูปกครองเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นเทาที่ควร วากระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนนั้น บรรลุผล
สําเร็จตามหลักการและวัตถุประสงคหรือไม และผูปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนมากนอย
เพียงใด นักเรียนไดรับการพัฒนาในทุกๆ ดาน พรอมที่จะออกไปประกอบอาชีพ และศึกษาตอในสถาบันอื่นในระดับที่
สูงขึ้น ผูปกครองในฐานะที่เห็นพัฒนาการผลสําเร็จของนักเรียนและโรงเรียนมาโดยตลอด ยอมมีความคิดเห็น และ
ความพึงพอใจ ตอการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาดานตางๆ ของโรงเรียนทั้งที่ดี และที่ควรปรับปรุง อยางแนนอน 
 ดวยเหตุผลดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 เพื่อนําผลการวิจัยไปประกอบการพิจารณาปรับปรุง พัฒนา 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนใหไดมาตรฐาน ผูเรียนเกง ดี มีความสุข เพื่อใหสอดรับกับความตองการของผูเรียน 
ทองถ่ิน และชุมชนตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเอง
จังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเอง
จังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยจําแนกตาม ระดับ
การศึกษา และอาชีพของผูปกครองนักเรียน 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1. ใชเปนขอมูลสําหรับผูบริหารในการพิจารณาปรับปรุง การบริหารใหสอดคลองกับความพึงพอใจของ
ผูปกครอง เพื่อรวมมือในการพัฒนาการศึกษา ของโรงเรียนนิคมรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 2. ไดขอมูลพื้นฐานมาใชในการวางนโยบายและแผนงาน เก่ียวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนนิคมราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ใหไดมาตรฐานดี 
และมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 
อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษาของผูปกครอง
นักเรียนแตกตางกัน 
 2. ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 
อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกตามอาชีพของผูปกครองนักเรียน
แตกตางกัน 
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กรอบแนวคิด 
 

ตัวแปรอิสระ  ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัยประกอบดวย ผูปกครองนักเรียนที่มีบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนนิคม
สรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 
526 คน 
  2. กลุมตัวอยางผูใหขอมูล ประกอบดวยผูปกครองนักเรียนที่มีบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนนิคม
สรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปการศึกษา 2560 ไดกลุม
ตัวอยาง จํานวน 222 คน กําหนดกลุมตัวอยางโดยใชตารางเทียบหากลุมตัวอยางของเครจซ่ีและมอรแกน (Krejcie; & 
Morgan) ที่ระดับความเช่ือม่ัน 95% ความคลาดเคล่ือน 0.05 จากนั้นสุมแบบแบงช้ัน โดยกําหนดสัดสวนตามจํานวน
นักเรียนในแตละระดับช้ัน (Stratified random sampling) แลวสุมอยางงาย (Stratified random sampling) 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก ระดับการศึกษา และอาชีพ 

ผูปกครองที่ตอบแบบสอบถามในโรงเรียนนิคม
สรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง 
เขต 1 จําแนกเปน 
1. ระดับการศึกษา 

1.1 ระดับประถมศึกษา 
1.2 ระดับมัธยมศึกษา 
1.3 ปริญญาตรี 
1.4 อื่นๆ 

2. อาชีพ 
2.1 รับจาง 
2.2 เกษตรกร 
2.3 พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
2.4 ขาราชการ 
2.5 คาขาย 
2.6 อื่นๆ 

ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัด
ระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกเปน 
1. ดานวิชาการ 
2. ดานครูผูสอน 
3. ดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน 
4. ดานพฤติกรรมนักเรียน 
5. ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
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   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ดานวิชาการ ดานครูผูสอน ดานสภาพแวดลอมและ
บรรยากาศของโรงเรียน ดานพฤติกรรมนักเรียน และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 การสรางและการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ ผูวิจัยไดดําเนินการดังนี ้
  1. ศึกษารูปแบบและวิธีการสรางเคร่ืองมือ 
  2. กําหนดวัตถุประสงคของแบบสอบถาม 
  3. สรางเคร่ืองมือในการรวบรวมขอมูล เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จํานวน 1 ฉบับ ไดแก แบบสอบถามสําหรับผูปกครอง 
   โดยแบบสอบถามสําหรับผูปกครองเปนเร่ืองเก่ียวกับความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอกา
บริหารการศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 โดยแตละฉบับมีทั้งหมด 2 ตอน ดังนี้ 
    ตอนที ่1 แบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามจําแนกเปน ระดับการศึกษา 
และอาชีพ มีลักษณะเปนแบบ ตรวจสอบรายการ (Checklist) 
    ตอนที ่2 แบบสอบถามเก่ียวกับความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษาของ
โรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกเปน 
5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานครูผูสอน ดานสภาพแวดลอมและบรรยากาศของโรงเรียนดานพฤติกรรมนักเรียน และ
ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครองมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) 5 ระดับ 
ตามวิธีของลิเคิรท (Likert) คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
     ระดับความพึงพอใจมากที่สุด เทากับ 5 คะแนน 
     ระดับความพึงพอใจมาก เทากับ 4 คะแนน 
     ระดับความพึงพอใจปานกลาง เทากับ 3 คะแนน 
     ระดับความพึงพอใจนอย เทากับ 2 คะแนน 
     ระดับความพึงพอใจนอยที่สุด เทากับ 1 คะแนน 
  4. หาคุณภาพของเคร่ืองมือเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใชคา
ดัชนีความสอดคลอง (Index of Item Objective Congruence: IOC) จากผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน ไดแก 
   4.1 นายนพดล  แสนผูก ผูอํานวยการโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 
   4.2 นายศิริชัย  หอมดวงศรี รองผูอํานวยการโรงเรียนมาบตาพุดพันพิทยาคาร 
   4.3 นางอัจฉรา  นิตยวัน รองผูอํานวยการโรงเรียนมาบตาพุดพันพิทยาคาร 
   4.4 นางสาวณิชชา  โตใหญดี รองผูอํานวยการโรงเรียนมาบตาพุดพันพิทยาคาร 
   4.5 นางสมพร  เชาวนาธิคม ครูชํานาญการโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 
   นําเคร่ืองมือ ที่สรางขึ้นไปใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ โดยใชดัชนีความสอดคลอง (Index of Item 
Objective Congruence: IOC) 
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   ถาไดคาดัชนีความสอดคลองสูงกวา 0.5 ถือวาอยูในเกณฑใชได ถาตํ่ากวานั้นจะตองนํามาปรับปรุง 
แกไข ตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 
  5. ปรับปรุงเคร่ืองมือตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ จากเคร่ืองมือที่ ผูวิจัยสรางขึ้นไดนํามา
ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญทุกทาน ไดคาดัชนีความสอดคลองต้ังแต 0.6 ขึ้นไป 
  6. ทดลองใชเคร่ืองมือ (Try out) กับกลุมที่ไมไดถูกสุมเปนกลุมตัวอยาง แลววิเคราะหหาคาความ
เช่ือม่ัน ของแบบสอบถามที่เปนมาตรประเมินคา (Rating Scale) โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α-Coefficient) 
ของ Cronbach 
  7. คาความเช่ือม่ัน ของแบบสอบถามเฉล่ียทั้งฉบับเทากับ 0.91 
  8. จัดพิมพเคร่ืองมือเพื่อนําไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางตอไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการจัดเก็บขอมูลโดยดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
  1. ย่ืนหนังสือถึงบัณฑิตวิทยาลัย วิทยาลัยนอรทกรุงเทพ เพื่อทําหนังสือขอความรวมมือ สถานศึกษา
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 เพื่อขอความอนุเคราะห ผูบริหารสถานศึกษาในการ
ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ชวงเวลาในการเก็บขอมูลอยูระหวาง เดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 2560 
  2. ดําเนินการเก็บขอมูลโดยสงแบบสอบถามใหผูปกครองนักเรียน โรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัด
ระยอง 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จํานวน 222 คน ที่เปนกลุมตัวอยางทดลอง
เคร่ืองมือ (try-out) คนละ 1 ฉบับ เม่ือวันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 และขอรับแบบสอบถามคืนในวันที่ 6 พฤศจิกายน 2560 
ไดรับแบบสอบถามคืนมาจํานวน 222 ฉบับ เพื่อวิเคราะหหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม ที่เปนมาตร
ประเมินคา (Rating Scale) โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α-Coefficient) ของ Cronbach ไดคาความเช่ือม่ัน 
(Reliability) เทากับ 0.76 และไดตรวจสอบความถูกตองของภาษาอีกคร้ังและไมพบสวนที่ตองปรับปรุงแกไข 
 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การวิจัยคร้ังนี้ไดใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
  1. คํานวณคาสถิติพื้นฐาน โดยหาคาความถ่ี (Frequency) คารอยละ คามัชฌิมเลขคณิต (Mean) และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
  2. คํานวณคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามที่เปนมาตรประเมินคา (Rating Scale) 
โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α-Coefficient) ของ Cronbach 
  3. ใชสถิติทดสอบสมมติฐานที่กําหนดไวดวยคา F-test แบบ independent 
 
ผลการศกึษา 
 สวนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงวิเคราะหขอมูลโดยหาคารอยละ 
(Percentage) ไดผลวิเคราะห ดังนี้ ผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 222 คน ผูตอบแบบสอบถามมีวุฒิการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา จํานวน 130 ราย คิดเปนรอยละ 58.56 ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 78 ราย คิดเปนรอยละ 35.14 ระดับ
ปริญญาตรี จํานวน 10 ราย คิดเปนรอยละ 4.50 อื่นๆ จํานวน 4 ราย คิดเปนรอยละ 1.80 และมีอาชีพรับจาง จํานวน 
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108 คน คิดเปนรอยละ 48.65 เกษตรกร จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 12.61 พนักงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน 9 คน คิดเปน
รอยละ 4.05 ขาราชการ จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 5.86 คาขาย จํานวน 64 คน คิดเปนรอย 28.83 อื่นๆ จํานวน 0 คน 
คิดเปนรอยละ 0.00 
 สวนที่ 2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวาความพึงพอใจของผูปกครองที่
มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ผูปกครอง สวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับ
มาก โดยดานพฤติกรรมนักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมา คือดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดาน
สภาพแวดลอมและบรรยากาศของโรงเรียนดานครูผูสอน และ ดานวิชาการ ตามลําดับ 
 สวนที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา
ผูปกครองนักเรียนที่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกดาน โดยดาน
พฤติกรรมนักเรียนมีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดานสภาพแวดลอม 
และบรรยากาศของโรงเรียน ดานวิชาการ และดานครูผูสอน ตามลําดับ ผูปกครองนักเรียนที่จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกดาน โดยดานพฤติกรรมนักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมา
คือ ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดานครูผูสอน ดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน 
และดานวิชาการ ตามลําดับ ผูปกครองนักเรียนที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับ
ปานกลาง โดยดานครูผูสอน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดาน
สภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน ดานวิชาการ และ ดานพฤติกรรมนักเรียน และผูปกครองนักเรียนที่จบ
การศึกษาระดับอื่นๆ โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกดาน โดยดานพฤติกรรมนักเรียน มีคาเฉล่ีย รองลงมา
คือ ดานวิชาการดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน 
และดานครูผูสอน ตามลําดับ และจําแนกตามอาชีพ พบวาผูปกครองนักเรียนที่มีอาชีพรับจางโดยรวมมีความพึงพอใจ
อยูในระดับมากทุกดาน โดยดานพฤติกรรมนักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียน
กับผูปกครอง ตามลําดับ ผูปกครองนักเรียนที่มีอาชีพเกษตรกร โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกดาน โดยดาน
พฤติกรรมนักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดานสภาพแวดลอม 
และบรรยากาศของโรงเรียน ดานครูผูสอน และดานวิชาการ ตามลําดับ ผูปกครองนักเรียนที่มีอาชีพเปนพนักงาน
รัฐวิสาหกิจ โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกดาน ดานพฤติกรรมนักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ 
ดานครูผูสอน ดานวิชาการ ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง และดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศ
ของโรงเรียน ตามลําดับ ผูปกครองนักเรียนที่มีอาชีพขาราชการ โดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกดาน โดยดาน
พฤติกรรมนักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดานสภาพแวดลอม 
และบรรยากาศของโรงเรียน ดานวิชาการ และดานครูผูสอน ตามลําดับ และผูปกครองนักเรียนที่มีอาชีพคาขาย โดยรวม
มีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกดาน โดยดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน รองลงมาคือดานพฤติกรรม
นักเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ดานวิชาการ และดานครูผูสอน ตามลําดับ 
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 สวนที่ 4 การทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย 
  สมมติฐานขอที่ 1 ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกตามระดับ
การศึกษาของผูปกครองนักเรียนแตกตางกัน พบวา ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความพึงพอใจของผูปกครอง
ที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ตาราง 1 การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเอง

จังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวมและรายดาน จําแนกตามระดับ
การศึกษา 

 
ความพึงพอใจขอผูปกครอง 
ที่มีตอการบริหารการศึกษา 

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F P 

1. ดานวิชาการ ระหวางกลุม     3   2.82 0.94 5.492* .001 
ภายในกลุม 218 37.34 0.17   

รวม 221 40.16    
2. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม     3   2.87 0.96 3.532* .016 

ภายในกลุม 218 59.12 0.27   
รวม 221 61.99    

3. ดานสภาพแวดลอม และ
บรรยากาศของโรงเรียน 

ระหวางกลุม     3   3.81 1.27 10.779* .000 
ภายในกลุม 218 25.67 0.12   

รวม 221 29.47    
4. ดานพฤติกรรมนักเรียน ระหวางกลุม     3 11.28 3.76 17.572* .000 

ภายในกลุม 218 46.65 0.21   
รวม 221 57.93    

5. ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครอง 

ระหวางกลุม     3   0.55 0.18 0.612 .608 
ภายในกลุม 218 64.88 0.30   

รวม 221 65.43    

รวมทุกดาน 
ระหวางกลุม     3   2.34 0.78 11.940* .000 
ภายในกลุม 218 14.22 0.07   

รวม 221 16.55    
* P < .05 
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 ผลการทดสอบคาเฉล่ียเปนรายคูเชฟเฟ (Sheffe’method) ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
ดานครูผูสอน จําแนกตามระดับการศึกษา ไมแตกตางกัน 
 ผลการทดสอบคาเฉล่ียเปนรายคูเชฟเฟ (Sheffe’method) ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดาน
สภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 จํานวน 2 คู ผูปกครองที่ระดับการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป มีความพึงพอใจตอการบริหารการศึกษาของ
โรงเรียนดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน แตกตางกับผูปกครองที่มีระดับการศึกษาประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ผลการทดสอบคาเฉล่ียเปนรายคูเชฟเฟ (Sheffe’method) ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดาน
พฤติกรรมนักเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จํานวน 4 คู ผูปกครอง
ที่ระดับการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป มีความพึงพอใจตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนดานพฤติกรรมนักเรียน แตกตาง
กับผูปกครองที่มีระดับการศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ผูปกครองที่ระดับอื่นๆ มีความพึงพอใจตอการบริหาร
การศึกษาของโรงเรียนดานพฤติกรรมนักเรียน แตกตางกับผูปกครองที่มีระดับการศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ผลการทดสอบคาเฉล่ียเปนรายคูเชฟเฟ (Sheffe’method) ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 รวม
ทุกดาน จําแนกตามระดับการศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 จํานวน 2 คู ผูปกครองที่ระดับ
การศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป มีความพึงพอใจตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนดานพฤติกรรมนักเรียน แตกตางกับ
ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
  สมมติฐานขอที่ 2 ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกตามอาชีพ
ของผูปกครองนักเรียนแตกตางกัน พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน มีความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดย
ภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน 
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ตาราง 2 การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเอง
จังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวมและรายดาน จําแนกตามอาชีพ 

 
ความพึงพอใจขอผูปกครอง 
ที่มีตอการบริหารการศึกษา 

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F P 

1. ดานวิชาการ ระหวางกลุม     4   0.55 .14 .752 .557 
ภายในกลุม 217 39.61 .18   

รวม 221 40.16    
2. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม     4   1.55 .39 1.395 .237 

ภายในกลุม 217 60.44 .28   
รวม 221 61.99    

3. ดานสภาพแวดลอม และ
บรรยากาศของโรงเรียน 

ระหวางกลุม     4   1.29 .32 2.476* .045 
ภายในกลุม 217 28.19 .13   

รวม 221 29.47    
4. ดานพฤติกรรมนักเรียน ระหวางกลุม     4   3.50 .87 3.486* .009 

ภายในกลุม 217 54.43 .25   
รวม 221 57.93    

5. ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครอง 

ระหวางกลุม     4     .15 .04 0.128 .972 
ภายในกลุม 217 65.28 .30   

รวม 221 65.43    

รวมทุกดาน 
ระหวางกลุม     4     .68 .17 2.339 .056 
ภายในกลุม 217 15.87 .07   

รวม 221 16.55    
p < .05 
 
 ผลการทดสอบคาเฉล่ียเปนรายคูเชฟเฟ (Sheffe’method) ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
ดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน จําแนกตามอาชีพ มีความพึงพอใจไมแตกตางกัน 
 ผลการทดสอบคาเฉล่ียเปนรายคูเชฟเฟ (Sheffe’method) ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษาของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดาน
พฤติกรรมนักเรียน จําแนกตามอาชีพ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จํานวน 1 คู ผูปกครองที่อาชีพ
ขาราชการ มีความพึงพอใจตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนดานพฤติกรรมนักเรียน แตกตางกับผูปกครองที่มีอาชีพ
รับจาง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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อภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยเร่ือง ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเอง
จังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ผูวิจัยขอคนพบและประเด็นที่นาสนใจ นํามา
อภิปราย ดังนี ้
  1. ดานวิชาการ พบวา ผูปกครองนักเรียนโดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายขอ 
พบวา ผูปกครองนักเรียนสวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะโรงเรียนใหความสําคัญกับการ
เรียนการสอนอยางจริงจัง จัดการเรียนการสอนที่ใหผูปกครองมีสวนชวยเหลือการเรียนของนักเรียน ทําใหนักเรียนมี
ความสามารถในการอาน เขียนไดตามศักยภาพซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ เสาวภาคย  ปฐมพฤกษวงษ (2558: 88) 
ไดศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนตอการบริหารงานโรงเรียนวัดจระเขใหญพบวาดานวิชาการผูปกครองมี
ความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
  2. ดานครูผูสอน พบวา ผูปกครองนักเรียนโดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ผูปกครองนักเรียน
สวนใหญมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปน ครูมีความรับผิดชอบตอหนาที่ มีความขยันมุงม่ันในการสอนและ
พัฒนาความรูใหแกนักเรียนรวมถึงมีความสัมพันธภาพระหวางครูกับผูปกครองเปนไปอยางดี ครูมีความรูความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอน และครูมีความเปนกันเองในการใหบริการ เม่ือผูปกครองไปติดตอราชการ ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของ เตือนใจ  เกษณียบุตร (2556) ไดวิจัยเร่ืองความพึงพอใจของผูปกครองตอการบริหารการศึกษา กรณีศึกษา
โรงเรียนวัดพระตําหนักใต อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี พบวา ดานงานบุคลากร ผูปกครองมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมาก 
  3. ดานสภาพแวดลอมและบรรยากาศของโรงเรียน ผูปกครองนักเรียนโดยรวมมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับมาก ผูปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกขอ ทั้งนี้อาจเปนเพราะ โรงเรียนมีหองสวมสะอาดและ
เพียงพอกับนักเรียน บริเวณโรงเรียนสะอาดเรียบรอย รมร่ืน สวยงาม ปลอดภัย หองเรียนไดมาตรฐานมีบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการจัดการเรียนการสอนและความสะอาดสะดวก สบายถูกสุขลักษณะของหองเรียน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
กาญจนา  กาญจนสิน (2556) ไดวิจัยเร่ืองความพึงพอใจของผูปกครองตอการบริหารการศึกษา กรณีศึกษาโรงเรียน
วัดพระตําหนักใต อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี พบวา ดานงานอาคารสถานที่ การจัดสภาพแวดลอมอยางดี 
รมร่ืน สวยงาม สะอาด ผูปกครองมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
  4. ดานพฤติกรรมนักเรียน ผูปกครองนักเรียนโดยรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ผูปกครอง
นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกขอ ทั้งนี้อาจเปนเพราะ นักเรียนแตงกายสุภาพเรียบรอย นักเรียนในโรงเรียน
มีความรักใครสามัคคีและทํางานรวมกันไดดี และนักเรียนพูดจามีสัมมาคารวะ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ จีรพัฒน  
จันทรศรี (2555) ไดศึกษาการศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนตอการบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาก่ิงอําเภอโนนนารายณ จังหวัดสุรินทร ผลการวิจัยพบวา ดานกิจการนักเรียน ผูปกครองมี
ความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
  5. ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ผูปกครองนักเรียนโดยรวมมีความ พึงพอใจอยู
ในระดับมาก ผูปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกขอ ทั้งนี้อาจ เปนเพราะ ผูบริหารโรงเรียนและครู
อํานวยความสะดวกในการติดตอภารกิจตางๆ กับโรงเรียนเปนอยางดี ผูบริหารและครูยอมรับฟงคําติชมของผูปกครอง 
ครูและนักเรียนรวมกิจกรรมสรางความเขาใจอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน ครูและผูปกครองรวมกันแกปญหาของ
นักเรียนซ่ึง สอดคลองกับงานวิจัยของ ประวิทย  ประเศรษโฐ (2557) ไดศึกษา ความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนที่
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มีตอการจัดการบริหารงานโรงเรียนบานคลองจาก อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด พบวา ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนและผูปกครอง ผูปกครองมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
 2. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จําแนกดังนี ้
  2.1 จําแนกตามสถานภาพ พบวา พบวา ผูปกครองที่มี ระดับการศึกษา ที่ตางกัน มีความพึงพอใจ
ของผูปกครองที่มีตอการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยภาพรวมและ รายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเปน
เพราะผูปกครองที่มีระดับการศึกษามีความพึงพอใจแตกตางกัน ทั้งนี้อาจเปนเพราะ ผูปกครองที่มีระดับการศึกษา
ตางกันมีภูมิรู แตกตางกัน ทําใหทัศนคติ ความคิดเห็นความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลอกับ
การวิจัยของ ประภา  บุตรวงษ (2556) ที่ไดศึกษาศึกษาความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในการ
บริหารการศึกษาของโรงเรียนในกลุมพัฒนาคุณภาพการศึกษาโสนหวยได สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีษะเกษ เขต 3 พบวา ผูปกครองที่มีการศึกษาตางกัน มีความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
โดยรวมแตกตางกันแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  2.2 จําแนกตามสถานภาพ พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพที่ความพึงพอใจของผูปกครองที่มีตอการบริหาร
การศึกษา ของโรงเรียนนิคมสรางตนเองจังหวัดระยอง 5 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดย
ภาพรวมและ รายดานไมแตกตางกัน ทั้งนี้อาจเปนเพราะโรงเรียนเปนสวนหนึ่งของชุมชนและครูสวนใหญเปนคนใน
ทองถ่ินซ่ึงมีความรูจัก รักและเคารพของคนในทองถ่ินอยูแลว ผูปกครอง ไดเขามามีสวนรวมในการทํากิจกรรมของ
สถานศึกษาอยูเปนประจําจึงทําใหผูปกครองไดเห็นสภาพอาคารเรียน บรรยากาศสภาพแวดลอมที่ดี รมร่ืน สวยงาม 
รวมถึงการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ จึงสงผลใหผูปกครองที่มีสถานภาพที่แตกตางกัน เม่ือประเมินความ
พึงพอใจตอการบริหารการศึกษาของโรงเรียนโดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ประวิทย  ประเศรษโฐ (2557) ไดศึกษา ความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียนที่มีตอการจัดการบริหารงานโรงเรียน
บานคลองจาก อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด พบวา ผูปกครองที่มีเพศ อายุ วุฒิการศึกษาและความสัมพันธกับ
นักเรียนที่ตางกัน มีความพึงพอใจโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 
 
การนําผลวิจัยไปใชประโยชน 
 1. ใชเปนขอมูลสําหรับผูบริหารในการพิจารณาปรับปรุงการบริหารใหสอดคลองกับความพึงพอใจของ
ผูปกครอง เพื่อรวมมือในการพัฒนาการศึกษา ของโรงเรียนนิคมรางตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 2. ไดขอมูลพื้นฐานมาใชในการวางนโยบายและแผนงานเก่ียวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนนิคมราง
ตนเองจังหวัดระยอง 5 อําเภอนิคมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ใหไดมาตรฐานดี 
และมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
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ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะทีไ่ดจากการศกึษา 
  1. ดานวิชาการ ควรเปดโอกาสใหชุมชน และ ผูปกครอง มีสวนรวมในการวางแผน/จัดทําหลักสูตร
สถานศึกษา และควรมีการจัดสอนซอมเสริมนักเรียนอยางจริงจัง 
  2. ดานครูผูสอน ครูควรแสดงถึงความขยันมุงม่ันต้ังใจสอน เพื่อพัฒนาความรูแกนักเรียน และควรมี
วิธีการสอนที่หลากหลายมากกวานี ้
  3. ดานสภาพแวดลอม และบรรยากาศของโรงเรียน โรงเรียนควรจัดพื้นที่เพียงพอสําหรับทํากิจกรรม
ตางๆ ใหเหมาะสม และควรมีการจัดสนามเด็กเลนและสวนหยอมของโรงเรียนใหเปนสัดสวน 
  4. ดานพฤติกรรมนักเรียน ควรสงเสริมใหนักเรียนมีความคิดสรางสรรค กลาแสดงออก และจัดกิจกรรม
เพื่อสงเสริมใหนักเรียนชวยกิจกรรมของโรงเรียนอยางตอเนื่อง 
  5. ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง โรงเรียนควรเปดโอกาสใหประชาชนในชุมชนเขามา
ศึกษาหาความรูหรือเขายืมหนังสือจากหองสมุดโรงเรียน และควรนําขอเสนอแนะของผูปกครองมาประกอบพิจารณา
ในการจัดการศึกษาดวย 
 ขอเสนอแนะเพ่ือการทาํวิจัยครั้งตอไป 
  1. ควรทําการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียน ในแตละชวงช้ันเพื่อที่จะทราบถึง
ความคิดเห็นของผูปกครองวา จะมีความคิดเห็นอยูในระดับใด 
  2. ควรศึกษาความพึงพอใจที่มีตอการบริหารการศึกษาของหลายกลุม เชน นักเรียน ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูนําชุมชน เปนตน 
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NBUE122: การศกึษาความสามารถอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที ่4 โรงเรียนบานคลองบัว (เอ่ียมแสงโรจน) เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จากการจัดการเรียนรู โดยใชสื่อ
บัตรคําประกอบการสอน 
A STUDY OF THE STUDENTS’ ABILITIES IN CHINESE LANGUAGE ABOUT READING, WRITING AND 
TRANSLATION BASIC VOCABULARIES FOR THE STUDENTS IN PRATHOMSUKSA 4, BANKLONGBUAO 
SCHOOL BANGKHE, BANGKOK BY USING THE TEACHING CARD MEDIA FOR TEACHING. 
 
Ya Mansha 1 และ ผศ.ดร.สุนันท ศลโกสุม 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยทีปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ  
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความสามารถอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน และเปรียบเทียบความสามารถ
อาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  4 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรู
โดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน เปนการวิจัยเชิงทดลอง สุมตัวอยางแบบเจาะจงจากนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
โรงเรียนบานคลองบัว เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ประจําภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 256 
0 จํานวน 34 คน สถิติที่ใชในการวิจัยคือ คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test 
 ผลการวิจัย พบวา คะแนนความสามารถในการอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรู โดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนกอนเรียนกับหลังเรียน พบวาคะแนนหลัง
เรียนมีคะแนนที่สูงกวาคะแนนกอนเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   
คําสําคัญ : ความสามารถในการอาน ความสามารถในการเขียน ความสามารถในการแปลภาษาจีน 
 
Abstract 
 The purpose of this research was The Study on Reading Writing and Translation Chinese 
language Ability of Primary Education Year at 4 Student from the learning management using the 
teaching card media and compare of Reading Writing and Translation Chinese language Ability of 
Primary Education Year at 4 Student before and after using the teaching card media. The method of this 
research was experimental research. The random sampling was purposive with primary education year at 
4 Student Ban Khlong Bua School, Bang Khen Bangkok about 34 students in the second semester of 
academic year 2016. The statistics used to analyze data including the percentage, mean, standard 
deviation and t-test. 
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 The results of this study showed that score of ability on reading writing and translation Chinese 
language before and after using the teaching card media had difference with the statistical significance 
at .05.  
 
Keywords:  Reading Ability, Writing Ability, Translation Ability, Chinese language. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ดวยปจจัยเร่ืองขนาดของประเทศและจํานวนประชากร ทําใหภาษาจีนเปนภาษาที่มีคนใชมากที่สุดในโลก 
การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศจีนที่โตขึ้นอยางรวดเร็วโดยมีการคาดการณวาจีนจะแซงเปนเจาเศรษฐกิจโลก
แทนที่ประเทศยักษใหญอยางสหรัฐอเมริกาในป 2020 อยางแนนอน นอกจากนี้จีนยังมีการประกาศใชแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม 5 ป ฉบับที ่12 ซ่ึงจะเขามามีอิทธิพลตอเศรษฐกิจโลกในดานการลงทุน อีกทั้งการเขามาเปนสวน
หนึ่งของประชาคมอาเซียน ซ่ึงจะมีผลตอความรวมมือทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาคโดยเฉพาะในเขตทะเลจีนใต ไดแก 
ประเทศเวียนนาม มาเลเซีย อินโดนีเซีย ฟลิปปนส บรูไน และประเทศไทย และในปจจุบันไทยกับจีนมีความสัมพันธ
และความรวมมือที่เจริญรุดหนาในทุกดาน นับวันจะย่ิงพัฒนาตอไปอยางตอเนื่องและลึกซ้ึง กอใหเกิดประโยชนอยาง
เปนรูปธรรมในดานการพัฒนาเศรษฐกิจและการยกระดับชีวิตความเปนอยูของประชาชนของทั้งสองประเทศ 
ตลอดจนเปนประโยชนตอสันติภาพและความเจริญรุงเรืองในภูมิภาค ดังนั้น ในชวงศตวรรษที่ 21 ทามกลางกระแส
โลกาภิวัตน การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการพัฒนาอยางรวดเร็ว ทั้งในดานเศรษฐกิจการคาและการลงทุน โดย
จีนจะเปนพลังสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของภูมิภาคเอเชียและโลกโดยรวม (ศูนยขอมูลเพื่อธุรกิจไทยจีน, 2560) 
ดังนั้นจึงปฏิเสธไมไดวาประเทศจีนกําลังเขามามีอิทธิพลตอการคาการลงทุนในอนาคต 
 สําหรับการศึกษาภาษาตางประเทศในประเทศไทยนั้น ภาษาจีนกลางไดรับความนิยมเพิ่มขึ้นอยาง
ตอเนื่อง อันเนื่องมาจากการที่ภาษาจีนกลางไดเขามามีบทบาทตอตลาดแรงงานของไทยในทุกระดับ ไมวาจะเปนใน
เร่ืองของธุรกิจอุตสาหกรรมการทองเที่ยว การติดตอทําธุรกิจคาขาย หรือการรวมทุนกับนักธุรกิจชาวจีนทั้งจาก
แผนดินใหญ ไตหวัน ฮองกง หรือ สิงคโปรที่มีอัตราสวนทางการทําธุรกิจเพิ่มมากขึ้นเร่ือยๆ ทําใหมีความตองการ
บุคลากรที่มีความรูในการใชภาษาจีนกลางเพิ่มมากขึ้น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ประวัติการจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีนมีมาอยางยาวนาน แตยังพบปญหาตาง ๆ หลายประการซ่ึงสวนหนึ่งของปญหาที่พบคือ ประสิทธิผลการ
เรียนตํ่า ผูเรียนจํานวนมากไมสามารถนําความรูไปใชประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพและแบบเรียนที่ใชในประเทศ
ไทยขาดความเหมาะสม แบบเรียนที่นิยมใชไมวาจะเปนการเรียนการสอนในระบบหรือนอกระบบ มีการใชแบบเรียนที่
ผลิตจากประเทศจีนเสียเปนสวนใหญ ตลอดจนวิธีการสอนไมสามารถตอบสนองความตองการของผูเรียน ครูผูสอน
ขาดเทคนิคการสอน ที่จะดึงดูดใหผู เ รียนต้ังใจและสนใจเรียนภาษาจีน  (สถาบันเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, 2551) 
 การพัฒนาการสอนภาษาจีนจึงมีความสําคัญที่ตองคนคิดเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย วิธีหนึ่งที่นิยม
ใชคือ การใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน ส่ือการสอนจําเปนสําหรับการเรียนรูของนักเรียนทุกคน การเรียนรูเกิดขึ้น
ตลอดเวลา ส่ือการสอนที่เขามามีบทบาทมากในการจัดการเรียนรูเพราะสามารถชวยใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น คุณคาของส่ือการสอนมีหลายดาน เชน ดานความรูทําใหนักเรียนเกิดประสบการณตรงที่จดจําไดตลอดไป ทํา
ใหการเรียนรูอยางเปนรูปธรรมและกวางขวาง ตลอดถึงลึกซ่ึงในส่ิงที่รู ชวยเสริมดานความคิดและการแกปญหา 
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นอกจากนี้ยังชวยใหนักเรียนเรียนรูไดนาน โดยเฉพาะส่ือบัตรคํา ชวยเร่ืองทักษะในการเรียนรูไดมาก คุณคาอีกแงของ
ส่ือการสอนคือความนาสนใจที่ชวยใหนักเรียนอยากรูส่ิงตางๆ มากย่ิงขึ้น เกิดความคิดรวบยอด เราความสนใจอยาก
ทํากิจกรรมดวยตัวเอง เม่ือส่ือบัตรคําการสอนมีประสิทธิภาพ นักเรียนก็เรียนไดเร็วขึ้น ใชเวลานอยลง ถือวาเปนการ
ประหยัดเวลาและคาใชจาย             
 จากการศึกษาปญหาการเรียนการสอนภาษาจีนในช้ันประถมศึกษาปที ่4 ปการศึกษา พ.ศ. 2559 โรงเรียน
บานคลองบัว (เอี่ยมแสงโรจน)  พบวานักเรียนไมสามารถอานและเขียนและแปลภาษาจีนได    คนที่อานไดก็มีจํานวน
นอยมาก  จึงเปนปญหาสงผลใหนักเ รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเ รียนภาษาจีนตํ่า  (รายงานวิชาการสอน
ภาษาตางประเทศ  โรงเรียนบานคลองบัว(เอี่ยมแสงโรจน, 2559) ดวยเหตุนี้ การสรางส่ือการสอนสําหรับการจัดการ
เรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน เพื่อใชในการสอนอานและเขียนภาษาจีนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
นาจะทําใหนักเรียนสามารถอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานไดเพิ่มขึ้นอยางมีประสิทธิผลตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาความสามารถในการอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ความสามารถในการอาน การเขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป
ที ่ 4  ภายหลังการจัดการเรียนรู โดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนอยูในเกณฑดีตามเกณฑมาตรฐานของการสอน
ภาษาตางประเทศการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 2. ความสามารถในการอาน การเขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป
ที ่4 ภายหลังการจัดการเรียนรู โดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

ความสามารถการอาน การจัดการเรียนรูโดยใชสื่อบัตรคํา
ประกอบการสอน 

 
1. ขั้นนําเขาสูบทเรียน 
2. ขั้นดําเนินการสอน 
3. ขั้นวิเคราะหและฝกปฏิบัติ 
4. ขั้นสรุปบทเรียน 
5. ขั้นประเมินผูเรียน 

ความสามารถการเขียน 

ความสามารถแปลคําศพัท 
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นิยามศพัทเฉพาะ 
 การจัดการเรียนรูโดยใชสื่อบัตรคําประกอบการสอน หมายถึง การมีกิจกรรมการสอนตามขั้นตอนการ
สอนภาษาจีนโดยมีขั้นสูบทเรียนดําเนินการสอนโดยใชส่ือบัตรคําภาพประกอบการสอนมีการวิเคราะหและฝกปฏิบัติ 
สรุปบทเรียน ประเมินผูเรียนในการสอนใชบัตรคําภาพประกอบเพื่อสรางความสนใจ ความรู ความเขาใจ ทักษะ สราง
เจตคติที่ดีตอส่ิงที่เรียนรูโดยใชบัตรคําภาพในการวิเคราะหคําอาน เขียน และแปลคําศัพท 
 ความสามารถการอานภาษาจีนพ้ืนฐาน หมายถึง สามารถอานพยัญชนะภาษาจีนจากการอานออกเสียง
ไดถูกตองและสามารถสนทนเก่ียวกับการทักทายและการกลาวลา ตัวเลข คําสรรพนาม รางกาย(สัตว) สี ไดถูกตอง 
วัดความสามารถไดโดยใชแบบทดสอบการอานออกเสียงพยัญชนะและสนทนาเปนรายบุคคล 
 ความสามารถการเขียนภาษาจีนพ้ืนฐาน หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการเขียนความคําศัพท
ภาษาจีนเก่ียวกับ การทักทายและการกลาวลา ตัวเลข คําสรรพนาม รางกาย(สัตว) สี ไดถูกตอง วัดไดโดยใช
แบบทดสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบและอัตนัย 
 ความสามารถแปลคําศัพทภาษาจีนพ้ืนฐาน หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการบอก
ความหมายของคําศัพทภาษาจีนและแปลความหมายเก่ียวกับการทักทายและการกลาวลา ตัวเลข คําสรรพนาม 
รางกาย(สัตว) สี ไดถูกตอง วัดไดโดยใชแบบทดสอบแบบปรนัยและอัตนัย 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ความสามารถการอาน การเขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนอยูในเกณฑดีตามเกณฑมาตรฐานของการสอน
ภาษาตางประเทศการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 2. ความสามารถการอาน การเขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย  
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคลองบัว เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ประจําภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 150 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานคลองบัว เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ประจําภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา จํานวน 1 หอง มีนักเรียน 34 คน โดยการสุมตัวอยางแบบเจาะจง 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก การจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน 
แบงเปน 1. ขั้นนําเขาสูบทเรียน 2. ขั้นดําเนินการสอนโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน 3. ขั้นวิเคราะหและฝกปฏิบัติ 
4. ขั้นสรุปบทเรียน 5. ขั้นประเมินผูเรียน 
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 ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ความสามารถในการอาน ความสามารถในการเขียน 
ความสามารถแปลคําศัพท 
 
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี ้ประกอบดวย แผนการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน 
 1. การสรางส่ือบัตรคําประกอบการสอน ความสามารถอาน ความสามารถเขียน และแปลคําศัพท
ภาษาจีนพื้นฐานช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 2. แบบประเมิน ความสามารถอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 สถิติที่ใชในการวิจัย ไดแก คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ คา t-test 
 
ผลการศกึษา 

สวนที ่1 ผลคะแนนการอดสอบ 
ความสามารถอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 กอนไดรับการสอนจากการ

จัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนจําแนกตามชุดการเรียนรู พบวาแบบทดสอบชุดที่ 1 ทักษะดานการ
อานมีผลการทดสอบสงสุด คิดเปนรอยละ 90.44 รองลงมาคือชุดการทดสอบในชุดที่3 ทักษะดานการแปล คิดเปน
รอยละ 80.29 และแบบทดสอบชุดที2่ ทักษะดานการเขียน คิดเปนรอยละ 80.0 ตามลําดับ (รายละเอียดดังตารางที1่) 
 
ตารางที่ 1  คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความสามารถอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ระหวางไดรับการสอนจากการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน
จําแนกตามความสามารถ ดังนี้ 

 

ที่ ความสามารถ คะแนน Χ  S.D. ระดับ 

1 อาน 90.44 36.1765 1.31358 ดีมาก 
2 เขียน 80.0 8.0000 .00000 ดีมาก 
3 แปล 80.29 8.0294 .17150 ดีมาก 

 
สวนที2่ ผลการทดสอบสมมตฐิาน 
ความสามารถในการอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

ภายหลังการจัดการเรียนรู โดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือทําการ
เปรียบเทียบรายดาน พบวา 

ความสามารถดานการอาน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคํา
ประกอบการสอนสูงขึ้น อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 
 ความสามารถดานการเขียน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคํา
ประกอบการสอนสูงขึ้น อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 

1288



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

 ความสามารถดานการแปลคําศัพท ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือ
บัตรคําประกอบการสอนสูงขึ้น อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 (รายละเอียดตารางที่2) 
 
ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบคะแนนความสามารถอาน เขียน และแปลคําศัพทภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 4 จากการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนกอนเรียนกับหลังเรียน 
 

ความสามารถ การเรียน Χ  SD. df t-ts P -value 

อาน กอน 36.1765 1.31358 33 -.727 .472 
หลัง 36.7353 5.37282 

เขียน 
กอน 8.0000 .00000 33 -3486 .001 
หลัง 8.9706 1.62341 

แปล กอน 8.0294 .17150 33 -1.906 .065 
หลัง 9.7941 5.56384 

รวม กอน 86.9621 2.57853 33 -3.439 .002 
หลัง 92.6471 11.09431 

 
อภิปรายผล 
 ผลการทดสอบสมมติฐานพบวา คะแนนความสามารถอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 จากการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอนกอนเรียน กับหลังเรียนพบวาคะแนนหลัง
เรียนมีคะแนนที่สูงกวาคะแนนกอนเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01ทั้งนี้อาจ เนื่องมาจาก
กระบวนการเรียนรูภาษาจีนเพื่อการส่ือสาร (Communicative Approach) ดวยวิธีโดยใชส่ือบัตรคําประกอบการสอน 
เปนวิธีการ สอนการเร่ิมตนในการฝกพูดของเด็ก ผานการจําภาพ ผูเรียนสามารถเขาใจผลการรับรูโดยใชการตอบ 
สนอง โดยนําคํากิริยามาใชไดถูกตองในการพูดประกอบ คําส่ังนั้นๆ และผูเรียนจะสามารถใชภาษาในการพูดไดดี 
จากการฝกใชทีละขั้นตอนอยางตอเนื่อง ประกอบกับขั้นตอนการจัดกิจกรรมที่เนนการสาธิต โดยครูเร่ิมจากครูแสดง
บัตรคํากอนกอนแลวแสดงทาทางใหนักเรียนดู หลังจากนั้นใหอาสาสมัครออกมาหนาช้ันอธิบายความหมาย ตามบัตร
คําที่ครูบอกใหนักเรียนในช้ันดู แลวใหนักเรียน ในช้ันอกเสียงพรอมกัน ซ่ึงในการสอนแตละคร้ังใชคําศัพทใหม 3 คํา 
และการใชบัตรคําซํ้าๆ จะทําใหผูเรียนจํา ได ถาผูเรียนยังจําไมไดอาจตองแสดงใหดูมากกวา 3 คร้ัง ก็ได นอกจากนี้ยัง
เนนความเขาใจมากกวาการจํา ให นักเรียนเขาใจความหมายของคําจากบัตรคํานั้นๆ โดยไมตองแปลเปนภาษา       
ที่ผูเรียนรูดีอยูแลว ซ่ึง สอดคลองกับผลงานวิจัยของศิริวรรณ มาลัย (2549) ไดศึกษาเปรียบเทียบความสามารถใน
การฟง-พูดและ ความเช่ือม่ันในตนเองตอการใชภาษาอังกฤษของ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โดยวิธีการสอนแบบ 
TPR (Total Physical Response) ประกอบส่ือในชีวิตประจํา วันกับการสอนตามคูมือครูผลการวิจัย พบวา รูปแบบ 
การสอนแบบตอบสนองดวยทาทางสามารถทําให นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู วิชาภาษาอังกฤษใน ระดับสูง 
และมีความคงทนในการเรียนรู นอกจากนี้ยัง ชวยใหนักเรียนมีความเช่ือม่ัน กลาแสดงออกในการใช ภาษาอังกฤษ
และมีเจตคติที่ดีในการเรียนรูภาษา รวมถึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของ อรอนงค นิมาชัยกุล (2553) โดยศึกษาการ
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ใชเทคนิค TPR (Total Physical Response) พัฒนาการเรียนรูประโยคภาษา ฝร่ังเศสของนักศึกษาระดับ ปวส.พ.2 
แผนกการจัดการ ธุรกิจ ทองเที่ยว ดวยชุดกิจกรรมแบบ TPR ผลการวิจัย พบวาผูเรียนรอยละ 100 มีการพัฒนาการ
เรียนรูทาง ภาษาฝร่ังเศสไดดีขึ้น อีกทั้งยังสอดคลองกับการวิจัยของ Sariyati (2012) เร่ือง The effectiveness of 
TPR (Total Physical Response) method in English Vocabulary Master of Elementary School Children     
โดยผูทําการวิจัย ไดใชกลุมทดลอง คือ นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1 และควบคุมการสอนดวยวิธีการแบบเดิม 
โดยผลการ ศึกษาพบวา ความสามารถของนักเรียนในกลุมทดลอง หลังเรียนดวยวิธีการสอนแบบ TPR นั้นสูงขึ้นกวา
กอน เรียนอยางมีคานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 ขอเสนอแนะการนําผลการศึกษาไปใชจากการ ศึกษาในคร้ังนี้ ผูวิจัยมีขอเสนอแนะที่อาจเปนประโยชนตอ
การเรียนการสอนและการศึกษาคร้ังตอไป ดังนี้  

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรูภาษาจีน การอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานโดยใชส่ือบัตรคํา ครูผูสอนตองมี
การเตรียม ความพรอมในการสอนที่ดีและเปนระบบโดยศึกษาคํา ศัพทในแผนการจัดการเรียนรูและทาทางประกอบที่
จะใชในแตละแผนใหชัดเจนและส่ือความไดถูกตอง ตลอดจนเตรียมส่ือการสอนใหพรอมและมีการทดลองใชส่ือการ
สอนนั้นๆ กอนการสอนทุกคร้ัง  

2. ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเฉพาะ ในการปฏิบัติกิจกรรมกลุมของผูเรียน ครูผูสอนควร 
กําหนดเวลาใหเหมาะสมและบริหารเวลาในการจัด กิจกรรมใหเปนไปตามแผน อีกทั้งควรกระตุนใหนักเรียน รักษา
เวลาเพื่อใหการทํากิจกรรมเปนไปตามแผน 

 
ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ควรมีการเปรียบเทียบผลการเรียนโดยใช การอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานโดยใชส่ือบัตรคํากับวิธีการ
เรียนรูแบบอื่นๆ 
 2. ควรมีการศึกษาการนําเทคนิคหรือวิธีการอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานโดยใชส่ือบัตรคํา ไปใช รวมกับ
กระบวนการเรียนรูอื่นๆ ในรูปแบบการบูรณาการ การเรียนรู 
 3. ควรศึกษาการใชกระบวนการเรียนรูการอานและเขียนภาษาจีนพื้นฐานโดยใชส่ือบัตรคํากับเนื้อหาของ
ภาษาที่มีความซับซอนมากย่ิงขึ้นนอกเหนือ จากคําศัพทและรูปประโยคอยางงาย 
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NBUE123: การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวทิยาศาสตรเร่ือง นํ้า ฟา และดวงดาว ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนวัดหุบมะกล่ํา จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
THE STUDY OF LEARNING ACHIEVEMENT IN SCIENCE ABOUT PRECIPITATION AND 
SOLAR SYSTEM OF THE STUDENS IN PATHOMSUKSA 5, WATHUBMAKLAM SCHOOL 
BY USING PROBLEM BASED LEARNINGT. 
 
สิริณัฐ  แพอัฐ 1   ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง 
น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรู โดยใชปญหาเปนฐาน 
โดยประชากรเปาหมาย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า จํานวน 18 คน เคร่ืองมือที่ใชในการ
วิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการจัดการเรียนรู จํานวน 5 แผน และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนแบบเลือกตอบ 
จํานวน 40 ขอ มีคาความเช่ือม่ันเทากับ .92 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และคาเฉล่ียความแตกตาง (Mean Difference) 
 ผลการวิจัยพบวา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน นักเรียนทุกคน (รอยละ 100) มีคะแนนผานเกณฑ
ที่ระดับดีขึ้นไป และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 5 หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน สูงกวากอนเรียน 
 
คําสําคัญ: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, การจัดการเรียนรูใชปญหาเปนฐาน 
 
Abstract 
 The purposes of this research were to study and compare learning achievement in science 
about Precipitation and Solar System of the students in Prathomsuksa 5, before and after learning by 
Problem Based Learning. The target population of this study was 18 students in Prathomsuksa 5, 
Wathubmaklam school. Research instruments used in this study were 5 instruction plans and 40 items of 
learning achievement Test was multiple choices test which reliability was 0.92. The statistics for analyzing 
data were percentage, mean, standard deviation and Mean Difference. 
 The results of this research were learning achievement in science about Precipitation and Solar 
System of the students in Prathomsuksa 5, Wathubmaklam school after using Problem Based Learning 
was higher then good rate. All students passed the criterion provided. This study found that after learning 
by Problem Based Learning was higher than before learning. 
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Keywords: Learning achievement, Problem Based instruction 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 จากรายงานผลการทดสอบระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET) วิชาวิทยาศาสตร โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2558 และ 2559 มีผลการทดสอบที่ตํ่ากวารอยละหาสิบ ซ่ึงตํ่ากวาสาระการเรียนรูอื่นๆ 
(โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า. 2559: 10) ซ่ึงจําเปนที่จะตองพัฒนาอยางเรงดวน และจากการสังเกตนักเรียนในระหวางการ
เรียนการสอน นักเรียนไมกลาพูด ไมกลาถาม ไมกลาตอบคําถาม ไมกลาซักถาม เพราะกลัวตอบผิดกลัวถูกลอเลียน
จะอายเพื่อน ครูผูสอนเนนการอานหรือบรรยาย โดยมีครูผูสอนเปนศูนยกลาง ไมใชกิจกรรมและเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลายมาประกอบกิจกรรมการสอนจึงทําใหการเรียนการสอนไมบรรลุวัตถุประสงคตัวช้ีวัด จําเปนที่ผูสอนจะตอง
ทําการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเปนการเรงดวน เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ของ
นักเรียน ซ่ึงการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ผูสอนจะตองปรับแนวทางการเรียนการสอน โดยครูชวยแนะนําสงเสริมและชวย
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่ชวยใหผูเรียนแตละคนสามารถประเมินความกาวหนาของตนเองได และจะตองทําให
ผูเรียนรักที่จะเรียนรู และมีเปาหมายในการสอนที่จะทําใหผูเรียนมีทกัษะชีวิต ทักษะการคิด และทักษะดานเทคโนโลยี 
การที่ผูเรียนรูวาเม่ือเขาอยากรูเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง เขาจะไปหาขอมูลเหลานั้นไดที่ไหน และเม่ือไดขอมูลมาแลว จะตอง
วิเคราะหไดวา ขอมูลเหลานั้นมีความนาเช่ือถือมากนอยเพียงใด ความสามารถแปลงขอมูลเปนความรูได ส่ิงเหลานี้ตอง
เกิดจากการฝกฝนโดยที่ผูสอนจะตองใหผูเรียนไดมีโอกาสทดลองเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูที่แทจริง อยูในโลกจริง
หรือชีวิตจริง การเรียนวิชาในหองเรียนยังไมใชการเรียนรูที่แทจริง ยังเปนการเรียนแบบสมมติ ดังนั้นครู จึงตองออกแบบ
การเรียนรูใหศิษยไดเรียนในสภาพที่ใกลเคียงกับชีวิตจริงที่สุด การจัดการเรียนรูที่เปนวิชาการมากกวาสภาพความ
เปนจริงในชีวิตประจําวัน ทําใหผูเรียนไมเห็นประโยชนของการเรียน ผูเรียนจะตองลงมือปฏิบัติ และจัดการกับขอมูล
ดวยตนเอง จนเขาใจ เกิดการเรียนรูดวยสมองของผูเรียนจึงจะไดความรู (วิจารณ  พานิช. 2555: 5) จึงเปนส่ิงจําเปนที่ครู
ตองมุงแสวงหาวิธีการที่จะทําใหนักเรียนประสบความสําเร็จ ดวยการเปนผูกํากับตนเอง เปนนักแกปญหาที่ไดผลและ
เปนนักคิดเพื่อใหสามารถสนองความตองการที่แตกตางของนักเรียน (นิรมล  ศตวุฒิ. 2547: 3) วิธีการสอนที่หลากหลาย
ชวยใหนักเรียนมีทางเลือกที่จะบรรลุมาตรฐานที่กําหนด ทาทายนักเรียนและเปนทางเลือกใหนักเรียนประสบความสําเร็จ 
(อรจรีย  ณ ตะก่ัวทุง. 2545: 8) 
 จากโครงการวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (Problem-based 
Learning: PBL) เพื่อการขับเคล่ือนการคิดสูหองเรียน สนับสนุนโดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ซ่ึงไดมอบหมายใหสํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการไดศึกษาและดําเนินโครงการขับเคล่ือนการคิดสูหองเรียน 
ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาคุณภาพผูเรียนดานการคิดวิเคราะหสังเคราะหรูจักใชเหตุผล และวิจารณญาณในการ
ตัดสินใจ สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา จึงไดศึกษาและติดตามผลการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช
ปญหาเปนฐาน (Problem Based Learning: PBL) ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณซ่ึงไดทดลองพัฒนากับครูในโรงเรียน
ที่จังหวัดนครศรีธรรมราช จํานวน 2 โรงเรียน พบวาการจัดการเรียนการสอนโดยใชปญหาเปนฐาน (PBL) เปนรูปแบบ
การสอนแนวทางหนึ่งที่จะนําไปสูการปฏิรูปการศึกษาอยางแทจริง ที่จะสงผลทําใหการเรียนการสอนของครูเปล่ียนไป 
เนนผูเรียนเปนสําคัญ จากการศึกษาพบวาครูผูสอนและผูเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนรูแบบ PBL ที่ทําให
ผูเรียนไดรวมกันคิด รวมกันทํางานเปนทีม กลาพูด กลาแสดงออกมากขึ้น ผูเรียนมีสามารถคิดเปนระบบมากขึ้น รูจักคิด
อยางมีเหตุผลในการตัดสินใจแกปญหาตามสถานการณที่ครูและผูเรียนรวมกันกําหนด หรือปญหาในชีวิตประจําวัน 
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(วาสนา  ภูมี. 2555: 3) การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem Based Learning) เปนวิธีการเรียนรูที่เปนผล
จากการแกปญหา โดยใชความรูที่ผูเรียนทําการสืบคนเอง การเรียนในลักษณะนี้ จะชวยพัฒนาทักษะการคิดของผูเรียน 
รวมถึงทักษะการสืบคนขอมูล การสรุปขอมูล โดยในขั้นเร่ิมตนผูสอน ควรกําหนดปญหา หรือสถานการณ ที่เหมาะสม
กับระดับการศึกษา และความรูพื้นฐานของผูเรียน โดยเนนการสอนดวยประสบการณตรงที่ชวยใหผูเรียนมีองคความรู
ที่แทจริง อีกทั้งนําไปใชในกระบวนการคิด วิเคราะหสถานการณตางๆ ที่เกิดขึ้น สามารถแกปญหาเฉพาะหนาและ
วางแผนอยางเปนระบบได การสอนดวยวิธีดังกลาวมีเหตุอันเนื่องมาจากการเรียนการสอนแบบเดิม ที่ผูเรียนเปนผูรับ
ขอมูลอยางเดียว ทําใหผูเรียนไมไดใชทักษะการคิดการวิเคราะห และการนําไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ซ่ึงทําใหการ
เรียนการสอนนัน้ เกิดประสิทธิภาพไมมากเทาที่ควร สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า วิธีการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน สามารถตอบสนองความตองการในการเรียนรูตามความสนใจ และเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนตามถนัด 
เนื่องจาก การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem based learning: PBL) เปนรูปแบบ การเรียนรูที่เกิดขึ้นมา
จากแนวคิดตามทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรคนิยม (Constructivism) โดยใหผูเรียนสรางความรูใหม จากการใชปญหา
ที่เกิดขึ้นจริงในโลก เปนบริบท (context) ของการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะหและคิดแกปญหา 
รวมทั้งไดความรูตามศาสตรในสาขาวิชาที่ตนศึกษาไปพรอมกันดวย การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานจึงเปนผลมาจาก
กระบวนการทํางาน ที่ตองอาศัยความเขาใจ และการแกไขปญหาเปนหลัก (ยรรยง  สินธุงาม. 2008: 25) 
 ดวยเหตุผล หลักการและผลการศึกษาวิจัยขางตน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา
วิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ซ่ึงเปนการจัดการเรียนรูแบบหนึ่ง 
ที่จะชวยใหเกิดการพัฒนาการเรียนรูและสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางเรียนวิชาวิทยาศาสตรสูงขึ้น 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เร่ือง น้ํา 
ฟา และดวงดาว ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน มีคะแนนผานเกณฑระดับดีขึ้นไปไมนอยกวา
รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียน 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า ภายหลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
สูงกวากอนเรียน 
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กรอบแนวคิด 
 

ตัวแปรอิสระ  ตัวแปรตาม 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรเปาหมายเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 18 คน 
  2. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) คือ การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา 
และดวงดาว 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แผนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว 
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 5 แผน และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ 
 
ผลการศกึษา 
 การวิจัยคร้ังนี้ สรุปผลได ดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา วิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป 
จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว (ไมนอยกวารอยละ 80) 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา วิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานสูงกวากอนเรียน 
 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา วิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไป จํานวน 
18 คน คิดเปนรอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว (ไมนอยกวารอยละ 80) ดังตาราง 1 
 

การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา 
ฟา และดวงดาว 
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ตาราง 1 จํานวน คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา วิทยาศาสตร 
เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน 

 
คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ µ σ 
32-40 80-100 ดีมาก 10 55.56 34.30 1.57 
28-31 70-79 ดี 8 44.44 23.50 1.06 
24-27 60-69 ปานกลาง - - - - 
20-23 50-59 ปรับปรุง - - - - 
0-19 0-49 ตํ่ากวาเกณฑ - - - - 

รวม 18 100   
 
 จากตาราง 1 พบวา การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 32-40 
คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับดีมาก มีจํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 55.56 คาเฉล่ีย 34.30 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 1.57 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 28-31คะแนน อยูในเกณฑ 70-79 ซ่ึงอยูในระดับดี มีจํานวน 8 คน 
คิดเปนรอยละ 44.44 คาเฉล่ีย 23.50 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.06 
 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา วิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานสูงกวากอนเรียน ดังตาราง 2 
 
ตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน 
 

การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด µ σ MD รอยละ 
กอนเรียน 10 21 14.78 4.37 16.28 39.18 
หลังเรียน 28 36 32.11 2.85   

 
 จากตาราง 2 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานหลังเรียนมี
คะแนนสูงกวากอนเรียน กอนเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 10 คะแนน คะแนนสูงสุด 21 คะแนน คาเฉล่ีย14.78และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.37 สวนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน หลังเรียนมีคะแนน
ตํ่าสุด 28 คะแนน คะแนนสูงสุด 36 คะแนน คาเฉล่ีย 32.11 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.85 คาเฉล่ียของความ
แตกตาง 16.28 คิดเปนรอยละ 39.18 
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อภิปรายผล 
 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา ดวงและดาว ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 จากการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ผลการวิจัยอภิปรายผลดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา วิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า จากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน นักเรียนผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 100 
ของจํานวนนักเรียน สูงกวาสมมติฐานที่ไดต้ังไวผานเกณฑรอยละ 80 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐาน ใชการแกปญหาเปนศูนยกลางการเรียนรู ที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดทักษะในดานตางดวยตัวเอง ซ่ึงผูเรียน
ไดเรียนรูจากการปฏิบัติงานเปนกลุมมีการแลกเปล่ียนความรูกันภายในกลุม ผูเรียนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น 
รูจักคิด วิเคราะห ในส่ิงที่เปนขอมูล และรูจักที่จะแสวงหาขอมูลจากแหลงการเรียนรูตางๆ รวมทั้งยังสามารถคิดและ
ตัดสินใจในการแกปญหาการทํางานรวมกันในรูปแบบกลุมบนพื้นฐานการแกปญหา และนําความรูที่ไดมาประยุกตใช
ไดอยางเหมาะสม ซ่ึงทําใหการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ชวยสงเสริมใหนักเรียนมีการพัฒนาทางดานสมอง 
เพราะสมองทําใหเกิดการรับรู ส่ังการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห จากประสบการณการเรียนรูทักษะกระบวนการ ขั้นตอน
การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานทั้ง 6 ขั้นตอน โดยการกําหนดปญหาใหนักเรียนแสดงแนวทางการแกปญหาได
อยางอิสระ ซ่ึงอาจแตกตางกันออกไป หรืออาจเหมือนกันคลายกันก็ได ขั้นทําความเขาใจกับปญหาอาจเรียนรูจาก
ประสบการณเดิม ขั้นดําเนินการศึกษาคนควาภายในกลุมสรางความสามัคคีใหเกิดขึ้นในหมูคณะจากการทํางาน
รวมกันมีมนุษยสัมพันธตอเพื่อนรวมช้ันเรียน ขั้นสังเคราะหความรูทําใหเกิดการคิดวิเคราะหเปนแนวคิดที่หลากหลาย
เปนหารแลกเปล่ียนเรียนรูซ่ึงกันและกัน ขั้นสรุปผลประเมินคาคําตอบที่ไดจากการศึกษาคนควาหรือทดลอง ขั้นนําเสนอ
ผลงานและประเมินผลงาน แลวจึงนําแนวคิดที่ไดนั้นมาอภิปรายรวมกันในช้ันเรียนตามประสบการณเดิมหรือความรู
ที่ไดศึกษาคนความาภายในกลุม สอดคลองกับงานวิจัยของ วันดี  ตอเพ็ง (2553: 59-60) ที่ไดศึกษาผลของการจัดการ
เรียนรูโดยใชปญหาเปนหลักที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร เร่ือง โจทยปญหาเก่ียวกับสมการเชิงเสนตัวแปร
เดียว กลาวถึงการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน เปนการจัดการเรียนรูที่เนนใหนักเรียนมีโอกาสเรียนรูดวยตนเอง
โดยใชปญหาเปนเคร่ืองกระตุนใหนักเรียนเกิดความตองการที่จะศึกษาหาความรูและคําตอบดวยตนเอง ซ่ึงสอดคลองกับ 
ทิศนา  แขมมณี (2550: 137) ไดกลาวไววาการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน สามารถกระตุนใหผูเรียนเกิดภาวะสงสัย 
และความตองการที่จะแสวงหาความรูเพื่อขจัดความสงสัยดังกลาว การใหผูเรียนไดเผชิญปญหาจริงหรือสถานการณ
ปญหาตางๆ และรวมกันคิดหาทางแกปญหา จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ไดปฏิบัติเปนความรูที่คงทน และสามารถ
พัฒนาทักษะกระบวนการตางๆ อันเปนทักษะที่จําเปนตอการดํารงชีวิตและการเรียนรูตลอดชีวิต งานวิจัยของ ลาไพร  
กวีกรณ (2556: 76-80) ที่ไดศึกษาการพัฒนาการเรียนรูวิทยาศาสตร ดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวคิดการใช
ปญหาเปนฐานเร่ือง แรง มวล และกฎการเคล่ือนที่ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห
ของนักเรียน ผลการศึกษาพบวานักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ เบญจมาศ  เทพบุตรดี (2550: บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาเก่ียวกับการ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความสามารถในการวิเคราะหและความสามารถในการใหเหตุผลทางคณิตศาสตร
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (PBL) และการจัดการเรียนรู
แบบปกติ เร่ือง การบวก ลบ คูณ หารทศนิยม ผลการวิจัยพบวา นักเรียนกลุมที่จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชปญหา
เปนฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห สูงกวากลุมที่จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบปกติอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน สูงกวากอนเรียน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการ
จัดการเรียนรูการจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนประสบการณที่ไดจากการศึกษา
คนควา แกปญหาดวยตนเอง ซ่ึงมีความเก่ียวของสัมพันธกับการใชในชีวิตประจําวันของนักเรียน การเรียนรูการใชปญหา
เปนฐานเปนการจัดการการเรียนรูที่ตองการดึงดูดใหผูเรียนไดเขาไปมีสวนรวมในการแกปญหา ผูสอนเปนเพียงผูที่
อํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน คือ การคอยใหคําแนะนํา และจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเปนแหลง
เรียนรู สงเสริมใหผูเรียนไดคิดและสํารวจและสรางความรูดวยตนเองและบูรณาการส่ิงตางๆ ที่ไดเรียนรูมาเขาดวยกัน 
ซ่ึงทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นอีกดวย ยังสอดคลองงานวิจัยของ รัชนีวรรณ  สุขเสนา (2550: บทคัดยอ) ที่ได
ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง บทประยุกต กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 ระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยใชปญหาเปนฐาน กับการเรียนรูตามคูมือครู นักเรียนที่เรียน
ตามคูมือครูมีคะแนนเฉล่ียลดลงอยางมีนัยสําคัญ .05 ซ่ึงแสดงวานักเรียนที่ไดการเรียนการสอนที่ใชปญหาเปนฐานมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ .05 สอดคลองกับงานวิจัยของ ศริญญา  พระยาลอ (2560: 
บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการคิดวิเคราะหเร่ือง ชีวิตปลอดภัย 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระหวางกอนเรียน และหลังเรียน ดวยรูปแบบ การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน พบวา คาสถิติ ที่ระดับนัยสําคัญ .05 
df = 15 ไดคา t = 13.56 ซ่ึงหมายความวา นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน โดยรวมสูงกวาผลสัมฤทธิ์
กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคลองกับงานวิจัยของ กอบวิทย  พิริยะวัฒน (2554: 126) ที่ได
ศึกษาความสามารถในการคิดแกปญหาทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรู
โดยใชปญหาเปนฐานหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
การนําผลของการวิจัยไปใชประโยชน 
 สามารถใชการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานจัดการเรียนรูในวิชาวิทยาศาสตรเร่ืองอื่นๆ ได เปนแนวทาง
ในการบูรณาการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนที่มีผูเรียนเปนศูนยกลางไดอีกหนึ่งแนวทาง ซ่ึงจากผลการวิจัยพบวา
การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานสามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว 
นักเรียนเกิดทักษะในหลายๆ ดาน ดังนั้นจึงควรนําการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานไปใชในการจัดการเรียนรู
เร่ืองอื่นๆ ที่สนใจตอไป 
 
ขอเสนอแนะทีไ่ดจากการวิจัย 
 จากการทําวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชและในการวิจัยคร้ังตอไป 
โดยมีสาระสําคัญดังนี้ 
  1. จากการวิจัยพบวาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานสามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดหุบมะกลํ่า ดังนั้นในการ
วิจัยคร้ังตอไปอาจศึกษาตัวแปรตามที่เพิ่มขึ้น เชน ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน ศึกษา
พฤติกรรมของนักเรียนจากการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน หรือเร่ืองอื่นๆ ที่สนใจ 
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  2. การนําผลการวิจัยไปใชในการวิจัยคร้ังตอไป อาจศึกษาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน
รวมกับการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ํา ฟา และดวงดาว หรืออาจเปนในเร่ือง
อื่นๆ ที่สนใจ 
  3. การนําผลการวิจัยไปใชในการวิจัยคร้ังตอไป อาจศึกษาการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน
รวมกับกิจกรรมและการสอน ในสาระอื่นๆ 
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NBUE124: ความคาดหวังของผูปกครองท่ีมีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน
ดานโภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย ของโรงเรียนบานคลองไทร อําเภอแมวงก จังหวัด
นครสวรรค 
EXPECTATION OF PARENT AFFECT TO IMPLEMENTING HEALTH PROMOTION FOR 
STUDENT IN NUTRITION AND FOOD SAFE 

 
มณีรัตน ทิพยแกว1 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย ของโรงเรียนบานคลองไทร อําเภอแมวงก จังหวัดนครสวรรค  มีวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่
ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค และเพื่อเปรียบเทียบความคาดหวังของ
ผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียน
บานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค  กลุมตัวอยาง ประกอบดวย ผูปกครองนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 1-6 โรงเรียนบานคลองไทร อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรคที่ขาดสุขภาวะ 165 คน 

เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ มี 2 ประเภทไดแก แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบ
แบบสอบถาม ไดแก เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  อาชีพ  และรายได มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 
(Checklist)จํานวน 1 ฉบับ  แบบสอบถามเก่ียวกับความคาดหวังของผูปกครอง จํานวน 1ฉบับ  

 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย (Mean) 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดัชนีความสอดคลอง IOC (Index of Item Objective)   
หาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม  สถิติทําสอบสมมติฐานคา t-test , f-test 

ผลการศึกษาคนควาพบวา ผลการประเมินความคิดเห็นของของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริม
สุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยดานส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ  โดยรวมมีระดับความ
เหมะสมมากเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ในแตละขอมีระดับความเหมาะสมอยูในระดับมากทั้งหมด 

ผลการประเมินความคิดเห็นของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยดานโภชนาการ  โดยรวมมีระดับความเหมะสมมากเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา
ขอที่มีระดับความเหมาะสมมากที่สุดมี 1ขอคือขอ3) นักเรียนไดด่ืมนมทกุวันสวนขอที่เหลือจะมีระดับความเหมาะสม
มาก 3ขอ 

ผลการประเมินความคิดเห็นของของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยดานอาหารที่ปลอดภัย  โดยรวมมีระดับความเหมะสมมากที่สุด เม่ือพิจารณาเปน
รายขอพบวาขอที่มีระดับความเหมาะสมมากที่สุดมี 3 ขอคือขอ2) อาหารสดเชนเนื้อสัตวผักสดผลไมและอาหารแหงมี
คุณภาพมีคุณภาพดีแยกเก็บเปนสัดสวนไมปนกันวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม. 3) อาหารและเคร่ืองด่ืมในภาชนะ
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ที่ปดสนิทมีคุณภาพดีเก็บเปนระเบียบวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม. และขอ4) อาหารที่ปรุงเสร็จแลวเก็บในภาชนะ
ที่สะอาดมีการปกปดวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม. สวนขอที่เหลือจะมีระดับความเหมาะสมมาก 1ขอ  
คําสําคัญ: สงเสริมสุขภาพ,โภชนาการ, อาหารที่ปลอดภัย 
 
Abstract 
 Expectation of parents toward work to promote students’ health in term of nutrition and food 
safety for Bann Klongsai School, Mae-wong District, Nakhon Sawan Province.  
The purposes of this study were to study parents’ expectation towards work to promote students’ health in 
term of nutrition and food safety; to compare parents’ expectation towards work to promote students’ 
health in term of nutrition and food safety. 
The sample group was 165 parents of Pratom 1 to Pratom 6 students that were unhealthy at Baan 
Klongsai School.  

 The two employed research instruments were Self-administered questionnaires stated: gender, 
age, level of education, occupation and income. Consists of 1 checklist paper and questionnaire 
regarding parents’ expectations. Data were analyzed using statistical tools: frequency, percentage, mean 
and standard deviation. Content validity was verified by the item-objective congruency (IOC) and its 
reliability was verified by t-test and f-test.  

The results of the evaluation revealed that parents’ expectation towards work to promote 
students’ health in term of nutrition and food safety in aspect of environment that benefits health in overall 
has high-level of appropriation; when examined on each topic, results showed that in each topic also had 
high-level of appropriation.   

The results of the evaluation revealed that parents’ expectation towards work to promote 
students’ health in term of nutrition and food safety in aspect of nutrition in overall had high-level of 
appropriation; when examined on each topic, results showed that there was one most appropriate which 
is  topic 3) Students drink milk daily. There were three topics out of the rest had high-level of 
appropriation.  

The results of the evaluation revealed that parents’ expectation towards work to promote 
students’ health in term of nutrition and food safety in aspect of food safety in overall has high-level of 
appropriation; when examined on each topic, results show that there were three most appropriate which 
are as following: topic 2) Store quality fresh food, for example: fresh meat, fresh vegetables and fruits 
dried food separately and placed at least 30 centimeters above the ground; topic 3) Store food and 
beverages in good-quality and concealed containers which well-organized and placed at least 30 
centimeters above the ground; 4) Store prepared food in cleaned and concealed containers, placed at 
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least 30 centimeters above the ground. There were one topic out of the rest had high-level of 
appropriation.  
 
Keywords: promote health, nutrition, food safety 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ในปจจุบันมีการรณรงคใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับการบริโภคอาหารที่สะอาด ปลอดภัยถูกสุขลักษณะ ในที่
ภาครัฐและเอกชน เพราะมีความจําเปนตองใหความสําคัญตอการเจริญเติบโตที่เหมาะสมของเด็กและเยาวชน 
เร่ิมตนต้ังแตการต้ังครรภอยูในทองมารดา เม่ือคลอดแลวก็ควรใหลูกไดด่ืมนมมารดาจนเติบใหญ และโดยเฉพาะ
อยางย่ิงในเหตุการณปจจุบัน ไดมีโรคระบาดที่สําคัญๆไดแก โรคไขหวัดใหญ 2009 โรคมือ เทา ปาก และโรคไขหวัด
นก ที่ระบาดในประเทศไทยและอีกหลายๆ ประเทศทั่วโลก หากมีระบบปองกันและรักษาที่ไมดี ก็อาจจะทําใหเด็ก
นักเรียนในสถานศึกษาติดเช้ือโรคไดเชนกัน ดังนั้น จึงมีความจําเปนตองพัฒนาระบบการดูแลและควบคุมเร่ืองการ
บริโภคอาหารที่ถูกสุขลักษณะในโรงเรียนดวยเชนกันโรงเรียนบานคลองไทรเปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มี
นักเรียนจํานวน 492 คนไดมีการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยอยูเปนสวน
หนึ่งของการจัดการเรียนการสอนแลว แตพบวามีปญหาเร่ือง นักเรียนยังขาดความรูความเขาใจในการเลือก
รับประทานอาหารที่เปนประโยชนหรือเปนโทษตอสุขภาพตนเอง นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ จํานวน 165 คน 
ปญหาพฤติกรรมการบริโภคอาหารของนักเรียน ความไมสะอาดในการปรุงอาหาร การจัดสถานที่รับประทานอาหารที่
ไมเปนระเบียบเรียบรอย และผลจากการประเมินโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับอําเภอ ปงบประมาณ 2559 โรงเรียน
บานคลองไทรไดรับการประเมินโดยผลการประเมินจํานวน 8 องคประกอบที่ผลการประเมินอยูในระดับ ดีมาก และ 2
องคประกอบที่ผลการประเมินอยูในระดับ ดี คือ องคประกอบที่ 4 การจัดการส่ิงแวดลอมในโรงเรียนที่เอื้อตอสุขภาพ 
และองคประกอบที ่7 โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย ซ่ึงจากขอเสนอแนะในการพัฒนา คือองคประกอบที ่7   

โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย คือ โรงเรียนไมมีการสรุปผลการตรวจภาวะโลหิตจาง การไดรับยาเม็ด
เสริมธาตุเหล็ก การตรวจคอพอก ซ่ึงทางโรงเรียนควรประสานงานกับเจาหนาที่สาธารณสุขในการลงบันทึกขอมูลที่
ใหบริการเสร็จเรียบรอยแลว และมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารไมผานเกณฑจากหลักการและความสําคัญดังกลาว ผู
ศึกษาคนควาในฐานะที่ไดรับผิดชอบงานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  
จังหวัดนครสวรรค  จึงไดสนใจที่จะศึกษาคนควาการพัฒนาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการ
และอาหารที่ปลอดภัย เพราะปญหาดานสุขภาพอนามัยกําลังเปนปญหาที่ไดรับความสนใจในวงกวางทั้งในและ
ตางประเทศ กอปรทั้งการไดรับการสงเสริมสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐใหสงเสริมและสนับสนุนสุขภาพที่ดีแกเด็ก
และเยาวชนไทยใหไดดีมีคุณภาพ และเพื่อที่จะยกระดับมาตรฐานการดําเนินงานดานการสงเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย เพื่อใหนักเรียนเปนผูมีสุขภาพแข็งแรง ปลอดจากโรคภัยไขเจ็บ และ
นักเรียนไดเรียนรูวิถีชีวิตในการสรางพฤติกรรมสุขภาพซ่ึงจะปลูกฝงใหเกิดการปฏิบัติตนที่จะนําไปสูการมีสุขภาพดี
ต้ังแตเด็ก ควบคูไปกับการศึกษา เพื่อใหเด็กเกง ดี มีสุข ครู ผูปกครอง และสมาชิกของชุมชนจะไดรับความรูเก่ียวกับ
สุขภาพอนามัยเพื่อนําไปปฏิบัติใหเกิดทักษะการดูแลสุขภาพที่เหมาะสม ตัวช้ีวัดของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพมีความ
สอดคลองกับตัวช้ีวัดการประเมินคุณภาพการศึกษา ทั้งดานผลผลิตและดานกระบวนการกอใหเกิดผลดีตอโรงเรียนใน
การรับการประเมินจากภายนอก ประโยชนดังกลาวขางตนเปนความทาทายภายใตเง่ือนไขที่จํากัดของทรัพยากร คน 
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เวลา และงบประมาณของฝายการศึกษาสาธารณสุข และทองถ่ินทางเลือกที่เหมาะสมคือ การบูรณาการความ
รวมมือในเร่ืองการศึกษาควบคูไปกับการมีสุขภาพดี โดยมีเปาหมายสูงสุดคือ เด็กวัยเรียนและเยาวชนไทยที่ ดี เกง 
และมีความสุขอันเปนความสําเร็จของการปฏิรูปการศึกษาและการปฏิรูประบบสุขภาพซ่ึงจะนําไปสูการบรรลุถึง
ปรัชญา การพัฒนาคนอยางแทจริง 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1.เพื่อศึกษาความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย ของโรงเรียนบานคลองไทร อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค  

2. เพื่อเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และอาชีพ ของโรงเรียนบาน
คลองไทร อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค  

 
สมมติฐานในการวิจัย 

ผูปกครองที่ มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และอาชีพตางกัน มีความคาดหวังตอการ
ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยแตกตางกัน 

 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตัวแปรตน ตัวแปรตาม 

 
ความคาดหวังของผูปกครองท่ีมีตอการดําเนินงาน

สงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
1. สถานท่ีรับประทานอาหารและบริเวณท่ัวไป 
2. บริเวณท่ีเตรียมปรุงอาหาร 
3. อาหารท่ีปลอดภัย 
 

1. เพศ 
       2.1)  หญิง 
       2.2)  ชาย 
2. อายุ  
        2.1)  ต่ํากวา 30 ป 
        2.2)  31 – 40 ป 
        2.3)  41 – 50 ป 
        2.4)  51 ป ข้ึนไป 
3. ระดับการศึกษา  
       3.1)  ต่ํากวาปริญญาตรี  
       3.2)  ปริญญาตรี หรือสูงกวา ปริญญาตรี  
4. รายไดตอเดือน  
       4.1)  ต่ํากวา 15,000 บาท  
       4.2)  ตั้งแต 15,000 บาท ข้ึนไป  
5. อาชีพ  
       5.1) ขาราชการ หรือพนักงาน รัฐวิสาหกิจ  
       5.2) รับจาง  
       5.3) ประกอบอาชีพสวนตัว 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
   ขอบเขตการศกึษา 
       1. ประชากร ไดแก ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค จํานวน 
290 คน 
         2. กลุมตัวอยาง ไดแก ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก   
จังหวัดนครสวรรค  ที่ขาดสุขภาวะจํานวน  165  คน โดยไดกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยวิธีการเปดตารางสําเร็จของ
เครซ่ีและมอรแกน (Krejcie and Morgan) 
         3  ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
    ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน อาชีพ 
    ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริม
สุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) ที่เก่ียวกับศึกษาความ
คาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 
ของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค ซ่ึงแบงออกเปน 2 ตอน 

ตอนที ่1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน  5 ขอ 
ตอนที ่2 ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงาน ใน 3 ดาน จํานวน 11 ขอ เปนแบบสอบถามที่มี

ลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating Scales) มี 5 ระดับ ไดแก มีความคาดหวังมากที่สุด มีความ
คาดหวังมาก มีความคาดหวังปานกลาง มีความคาดหวังนอย และมีความคาดหวังนอยที่สุด 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

ในการเก็บขอมูลคร้ังนี้ ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวยตัวเอง ดังนี้ 
 1. นําหนังสือจากคณะศึกษาสตร  มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ขอความรวมมือ ผูอํานวยการโรงเรียน เพื่อ
ขออนุญาตแจกแบบสอบถามใหแกผูปกครองแบบสอบถามจํานวน  2ชุดแลวทําการเก็บขอมูลรวบรวมขอมูล 
                2. ผูวิจัยรวบรวมแบบสอบถามที่ไดรับคืนจากผูปกครองของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัด
นครสวรรคจํานวน 165ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 
 3.  นําแบบสอบถามที่สมบูรณมาลงคะแนนตามน้ําหนักคะแนนแตละขอและบันทึกขอมูลลงในคอมพิวเตอร 
โดยนํามาวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป 
 4.  นําผลคํานวณมาทําการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคของการวิจัยตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ขอมูลที่ไดจากการศึกษาคนควาคร้ังนี ้ผูวิจัยนํามาวิเคราะห ดังนี้ 
 1.  เม่ือผูวิจัยไดรับแบบสอบถามคืนจะทําการตรวจสอบและคัดเลือกแบบสอบถามฉบับที่สมบูรณทุกฉบับ 
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 2.  นําแบบสอบถามที่สมบูรณมาลงคะแนนตามน้ําหนักคะแนนแตละขอและบันทึกขอมูลลงในคอมพิวเตอร 
โดยนํามาวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป 

3.  วิเคราะหขอมูลสวนตัวของผูปกครอง โรงเรียน ดวยการหาคาความถ่ี และคารอยละ 
 4.  วิเคราะหขอมูล ความคาดหวังของผูปกครอง ดวยการหาคาเฉล่ีย ( X ) และ 
ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
 5. นําผลคํานวณมาทําการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคของการวิจัยตอไปการแปลความหมายของ
คะแนนผูวิจัยกําหนดเกณฑการวัดความคาดหวังของผูปกครอง จากน้ําหนักคะแนน 5 ระดับ โดยใชจุดตัดของคะแนน
เฉล่ีย (บุญชม ศรีสะอาด และบุญสง  นิลแกว,2535) ซ่ึงแบงไดดังนี ้
 4.51 - 5.00 หมายถึง มากที่สุด 
 3.51-4.50 หมายถึง มาก 
 2.51 - 3.50 หมายถึง ปานกลาง 
 1.51 - 2.50 หมายถึง นอย 
 1.00- 1.50 หมายถึง นอยที่สุด 

6. วิเคราะหการเปรียบความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน
ดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย ของโรงเรียนบานคลองไทร อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค เพื่อทดสอบ
สมมติฐาน ดวยสถิติ   คาที (t-test) และ คาเอฟ (f-test) 
 
สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนินใชสถิติ ในการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป ดังนี้ 
 1. สถิติพื้นฐาน ไดแก 
    1.1 รอยละ (Percentage) 
  1.2 คาเฉล่ีย (Mean) 
  1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
   2.1 หาดัชนีความสอดคลอง IOC (Index of Item Objective) 
   2.2 หาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม 
 3. สถิติทําสอบสมมติฐาน 
   3.1 คา t-test 
         3.2 คา f-test 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
  ไดทราบถึงความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค 
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นิยามศพัทเฉพาะ 
1. ความคาดหวังที่มีตอการดําเนินงานหมายถึง  ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริม

สุขภาพอนามัยนักเรียนของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค  
2. ผูปกครองนักเรียน หมายถึง ผูที่ทําหนาที่ดูแลเอาใจใสนักเรียนอยางใกลชิดที่บาน 

อาจจะเปนบิดา มารดา หรือญาติของนักเรียนที่เขาศึกษาในโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค 
3. ระดับการศึกษา หมายถึง วุฒิการศึกษาสูงสุดของผูปกครองนักเรียน 
4. รายไดตอเดือน หมายถึง รายไดเฉล่ียตอเดือนของผูปกครองที่ไดจากการประกอบอาชีพไดรับเงินเปน

รายวัน รายเดือน  
5. อาชีพของผูปกครอง หมายถึง ประเภทของงานที่ผูปกครองกระทําเพื่อเล้ียงชีพ 
6. การพัฒนาดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย หมายถึงการจัด

กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการใหความรูแกครูผูรับผิดชอบงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพนักเรียนผูปรุงอาหารผูรวม
ศึกษาควาเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยแกนักเรียนโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอ
แมวงก  จังหวัดนครสวรรค   

7. โรงเรียนสงเสริมสุขภาพหมายถึงโรงเรียนที่มีความรวมมือรวมใจกันพัฒนาพฤติกรรมและส่ิงแวดลอมให
เอื้อตอสุขภาพอยางสมํ่าเสมอเพื่อการมีสุขภาพดีของทุกคนในโรงเรียน (กรมอนามัย. 2547 : 8) 

8. โครงการโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยหมายถึงการดําเนินกิจกรรมที่ เก่ียวของกับการสงเสริม
สนับสนุนใหมีการบริโภคอาหารที่สะอาดถูกสุขลักษณะครบถวนหาหมูโดยความรวมมือของครูนักเรียนและผูปกครอง
นักเรียนตามกรอบแนวคิดของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค   

9. โภชนาการหมายถึงนักเรียนไดบริโภคอาหารที่ปรุงสะอาดปลอดภัยถูกสุขลักษณะครบถวนหาหมูมี
ประโยชนตอรางกายไมบริโภคอาหารที่ไมมีประโยชนตอรางกายเชนอาหารประเภทขนมกรุบกรอบขนมอมย้ิม
น้ําอัดลมและเคร่ืองด่ืมที่มีแอลกอฮอล 

10. อาหารที่ปลอดภัยหมายถึงส่ิงที่ รับประทานแลวมีประโยชนตอรางกายส่ิงใดที่รับประทานแลวไม
กอใหเกิดประโยชนและอาจกอใหเกิดโทษไมจัดวาเปนอาหารเชนเคร่ืองด่ืมที่มีแอลกอฮอลสุราเบียรเปนตนหรือสาร
ปรุงอาหารเชนผงชูรสเปนตน 
 
ผลการศกึษา 
สวนที ่1 แสดงขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 4ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ขอมูล จํานวน(n=165) รอยละ 
1. เพศ 
 1.1 ชาย 
1.2 หญิง 

 
62 
103 

 
37.6 
62.4 

รวม 165 100.00 
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2. อายุ 
     2.1 ตํ่ากวา 30 ป 
2.2 31 – 40 ป 
2.3 41 – 50 ป 
2.4 51 ปขึ้นไป 

 
30 
76 
45 
14 

 
18.2 
46.0 
27.3 
8.5 

รวม 165 100.00 
 
ตารางที่ 4.1จํานวนและรอยละขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม (ตอ) 
 

ขอมูล จํานวน(n=165) รอยละ 
3. อาชีพ 
      3.1 รับจาง 
      3.2 คาขาย 
      3.3 รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
      3.4 ธุรกิจสวนตัว 
      3.5 อาชีพอื่นๆ 

 
44 
67 
28 
15 
11 

 
26.7 
40.6 
17.0 
9.1 
6.6 

รวม 165 100.00 
4. ระดับการศึกษา 
     4.1 ตํ่ากวา ม.3 
     4.2 ม.3 – ม.6/เทียบเทา 
     4.3 ป.ตรี/เทียบเทา 
4.4 สูงกวา ป.ตรี 

 
30 
70 
50 
15 

 
18.2 
42.4 
30.3 
9.1 

รวม 165 100.00 
5. รายไดของผูปกครอง/เดือน 
     5.1 ตํ่ากวา 5,000 บาท 
5.2 5,001 – 10,000  บาท 
5.3 10,001 – 30,000  บาท 
5.4 30,001  บาทขึ้นไป 

 
31 
50 
65 
19 

 
18.8 
30.3 
39.4 
11.5 

รวม 165 100.00 
 
 จากตารางที ่4.1 พบวา ผูปกครองนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1-6 โรงเรียนบานคลองไทร อําเภอแม
วงก จังหวัดนครสวรรค  สวนใหญเปนผูหญิง คิดเปนรอยละ 62.40  สวนใหญอยูในชวงอายุ  36 - 40 ป  คิดเปนรอย
ละ 46.00  สวนใหญมีอาชีพคาขาย คิดเปนรอยละ 40.60  สวนใหญมีระดับการศึกษา ม.3 – ม.6/เทียบเทา คิดเปน
รอยละ 42.40 และสวนใหญมีรายไดเฉล่ียตอเดือน 11,000 – 30,000  บาท  คิดเปนรอยละ  39.40 
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สวนที่ 2 แสดงขอมูลเก่ียวกับความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 
 
ตาราง 5 ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหาร

ที่ปลอดภัยดานส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ 
     

ขอที ่ ความคาดหวังของผูปกครอง 
n=165 

X       SD 
ระดับ 

  ดานที่ 1 ส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ    
1 ความสะอาดเปนระเบียบ 4.44 .53 มาก 
2 โตะเกาอี้สะอาดแข็งแรงจัดเปนระเบียบ 4.33 .87 มาก 
3 มีการระบายอากาศที่ดี 4.22 .83 มาก 

รวม 4.33 .74 มาก 
 

จากตาราง 5 พบวาผลการประเมินความคาดหวังของของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยดานส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ  โดยรวมมีระดับความเหมะสม
มากเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ในแตละขอมีระดับความเหมาะสมอยูในระดับมากทั้งหมด 

 
ตาราง 6 ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหาร

ที่ปลอดภัยดานโภชนาการ 
     

ขอที ่ ความคาดหวังของผูปกครอง 
n=165 

X       SD 
ระดับ 

   ดานที ่2 โภชนาการ    
1 วัตถุดิบในการปรุงอาหารใหมสดอยูเสมอ 4.22 .67 มาก 
2 อาหารคุณคาทางโภชนาการ 4.11 .60 มาก 
3 นักเรียนไดด่ืมนมทุกวัน 4.67 .50 มากที่สุด 
4 ไดรับประทานอาหารเพียงพอตอความตองการของ

รางกาย 
3.89 .60 มาก 

รวม 4.22 .59 มาก 
 
จากตาราง 6 พบวาผลการประเมินความคาดหวังของของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ

อนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยดานโภชนาการ โดยรวมมีระดับความเหมะสมมากเม่ือ
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พิจารณาเปนรายขอพบวาขอที่มีระดับความเหมาะสมมากที่สุดมี 1 ขอคือขอ 3) นักเรียนไดด่ืมนมทุกวัน สวนขอที่
เหลือจะมีระดับความเหมาะสมมาก 3 ขอ 
 
ตาราง 7 ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหาร

ที่ปลอดภัยดานอาหารที่ปลอดภัย 
     

ขอที ่ ความคาดหวังของผูปกครอง 
n=165 

X       SD 
ระดับ 

ดานที่ 3 อาหารที่ปลอดภัย    
1 อาหารและเคร่ืองด่ืมในภาชนะบรรจุที่ปดสนิทตองมี 3.78 .44 มาก 
 เคร่ืองหมายของอย. แสดงการไดรับอนุญาตที่ถูกตอง    
2 อาหารสดเชนเนื้อสัตวผักสดผลไมและอาหารแหง 4.89 .33 มากที่สุด 
 มีคุณภาพดีแยกเก็บเปนสัดสวนไมปนกันวางสูง    
 จากพื้นอยางนอย 30 ซม.    
3 อาหารและเคร่ืองด่ืมในภาชนะที่ปดสนิทมีคุณภาพดี 4.78 .44 มากที่สุด 
 เก็บเปนระเบียบวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม.    
4 อาหารที่ปรุงเสร็จแลวเก็บในภาชนะที่สะอาดมีการ 

ปกปดวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม. 
4.78 .67 มากที่สุด 

รวม 4.55 .53 มากที่สุด 
 

จากตาราง 7  พบวาผลการประเมินความคาดหวังของของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยดานอาหารที่ปลอดภัย  โดยรวมมีระดับความเหมะสมมากที่สุด 
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาขอที่มีระดับความเหมาะสมมากที่สุดมี 3  ขอคือขอ 2) อาหารสดเชนเนื้อสัตวผักสด
ผลไมและอาหารแหงมีคุณภาพมีคุณภาพดีแยกเก็บเปนสัดสวนไมปนกันวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม. 3) อาหาร
และเคร่ืองด่ืมในภาชนะที่ปดสนิทมีคุณภาพดีเก็บเปนระเบียบวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม. และขอ 4) อาหารที่
ปรุงเสร็จแลวเก็บในภาชนะที่สะอาดมีการปกปดวางสูงจากพื้นอยางนอย 30 ซม. สวนขอที่เหลือจะมีระดับความ
เหมาะสมมาก 1 ขอ 
 

ตอนที ่ 3   การวิเคราะหขอมูลและเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริม
สุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัด
นครสวรรค 
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ตารางที่  8 การเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค  จําแนกตาม
เพศ 

 

 
 จากตารางที่ 8 พบวา ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน
ดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรคจําแนกตามเพศ 
โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 

ความคาดหวังของ
ผูปกครอง 

เพศ   
หญิง 

(n=103) 
ชาย 

(n=62) 
t p 

X  SD ระดับ X  SD ระดับ   

ดานส่ิงแวดลอมที่
เอื้อตอสุขภาพ 

3.47 .44 ปานกลาง 3.29 .82 ปานกลาง .94 .643 

ดานโภชนาการ 3.17 .66 ปานกลาง 2.95 .82 ปานกลาง .91 .614 

ดานอาหารที่
ปลอดภัย 

3.54 .69 มาก 3.10 .90 ปานกลาง .78 .564 

รวม 3.40 .60 ปานกลาง 3.11 .85 ปานกลาง .88 .61 
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ตารางที่  9 การเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอ

แมวงก  จังหวัดนครสวรรค  จําแนกตามอายุ 
 

 
 
 จากตารางที ่9 พบวา ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  
อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรคจําแนกตามอายุโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ  แตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ สวนดานโภชนาการ และดานอาหารที่ปลอดภัย มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ความคาดหวังของผูปกครอง อายุ 
ตํ่ากวา 30 ป 

(n=30) 
31-40 ป 
(n=45) 

41-50 ป 
(n=76) 

51 ปขึ้นไป 
(n=14) 

F p 

X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ   
ดานส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ 3.47 .46 ปาน

กลาง 
3.36 

 
.52 ปาน

กลาง 
3.79 .92 ปาน

กลาง 
2.91 .61 ปาน

กลาง 
13.20 .49 

ดานโภชนาการ 3.12 .68 ปาน
กลาง 

3.09 .84 ปาน
กลาง 

3.34 .65 ปาน
กลาง 

2.70 .78 ปาน
กลาง 

11.07 .59 

ดานอาหารที่ปลอดภัย 3.68 .81 มาก 3.48 .84 ปาน
กลาง 

3.11 .80 ปาน
กลาง 

3.01 .72 ปาน
กลาง 

10.19 .61 

รวม 3.40 .65 ปาน
กลาง 

3.31 .73 ปาน
กลาง 

3.34 .79 ปาน
กลาง 

2.87 .70 ปาน
กลาง 

11.49 .56 
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ตารางที่  10 การเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอ

แมวงก  จังหวัดนครสวรรค จําแนกตามอาชีพ 
 

 
 จากตารางที ่ 10  พบวา  ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  
อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรคจําแนกตามอาชีพโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติเม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานโภชนาการ  แตกตางอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ  สวนดานส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ  และดานอาหารที่ปลอดภัย  มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
 

ความคาดหวัง
ของผูปกครอง 

อาชีพ 
รับจาง 
(n=67) 

คาขาย 
(n=44) 

รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
(n=28) 

อาชีพสวนตัว 
(n=15) 

อาชีพอื่นๆ 
(n=-11) 

F p 

X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ   
ดาน
ส่ิงแวดลอมที่
เอื้อตอสุขภาพ 

3.10 .78 ปานกลาง 3.29 .52 ปานกลาง 3.47 .65 ปานกลาง 3.42 .67 ปานกลาง 3.60 .52 มาก 11.32 
 

.68 

ดานโภชนาการ 3.01 .71 ปานกลาง 2.98 .62 ปานกลาง 3.59 .79 มาก 2.89 .80 ปานกลาง 2.85 .80 ปานกลาง 10.98 
 

.66 
 

ดานอาหารที่
ปลอดภัย 

3.58 .84 ปานกลาง 3.10 .79 มาก 3.27 .82 ปานกลาง 3.19 .81 ปานกลาง 3.48 .72 ปานกลาง 10.99 .48 

รวม 3.23 .78 ปานกลาง 3.12 .64 ปานกลาง 3.44 .75 ปานกลาง 3.17 .76 ปานกลาง 3.31 .68 ปานกลาง 11.10 .61 
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ตารางที่  11   การเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  
อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรคจําแนกตามระดับการศึกษา 

 

 
 
 จากตารางที ่ 11 พบวา  ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  
อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรคจําแนกตามระดับการศึกษาโดยรวม  และรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 
 
 

ความคาดหวังของ
ผูปกครอง 

ระดับการศึกษา   
ตํ่ากวา ม.3 

(n=30) 
ม.3 – ม.6/เทียบเทา 

(n=75) 
ป.ตรี/เทียบเทา 

(n=50) 
สูงกวา ป.ตรี 

(n=15) 
F p 

X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ   
ดานส่ิงแวดลอมที่
เอื้อตอสุขภาพ 

2.91 .46 ปานกลาง 3.47 .52 ปานกลาง 3.79 .61 มาก 3.36 .92 ปานกลาง 10.11 .78 

ดานโภชนาการ 2.70 .65 ปานกลาง 3.09 .68 ปานกลาง 3.12 .78 ปานกลาง 3.34 .84 ปานกลาง 11.32 .88 
ดานอาหารที่
ปลอดภัย 

3.01 .81 ปานกลาง 3.11 .84 ปานกลาง 3.48 .72 ปานกลาง 3.68 .80 มาก 11.22 .62 

รวม 2.88 .64 ปานกลาง 3.22 .68 ปานกลาง 3.34 .70 ปานกลาง 3.46 .85 มาก 10.88 .76 
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 จากตารางที ่ 12  พบวา  ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบานคลองไทร  
อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรคจําแนกตามรายไดของผูปกครองโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา  ดานส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ 
และดานโภชนาการ  แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  สวนดานอาหารที่ปลอดภัย มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 
ตารางที ่ 12 การเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองทีมี่ตอการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยของโรงเรียนบาน
คลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค  จําแนกตามรายไดของผูปกครอง 
 

ความคาดหวังของ
ผูปกครอง 

รายไดของผูปกครอง  
 

 
 

ต่ํากวา 5,000 บาท 
(n=30) 

5,001-10,000 บาท   
(n=51) 

10,001-30,000 บาท   
(n=65) 

30,001 บาทข้ึนไป 
(n=19) 

F p 

X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดับ X  SD ระดบั   
ดานส่ิงแวด 
ลอมที่เอื้อตอสุขภาพ 

3.36 .46 ปาน
กลาง 

3.47 .52 ปานกลาง 3.79 .61 ปานกลาง 2.91 .92 ปานกลาง 11.20 .46 

ดานโภชนาการ 3.12 .63 ปาน
กลาง 

3.09 .68 ปานกลาง 2.70 .84 ปานกลาง 3.34 .78 ปานกลาง 11.21 .63 

ดานอาหารที่ปลอดภัย 3.11 .44 ปาน
กลาง 

3.48 .84 ปานกลาง 3.68 .72 มาก 3.01 .81 ปานกลาง 10.98 .44 

รวม 3.20 .51 ปาน
กลาง 

3.35 .68 ปานกลาง 3.39 .72 ปานกลาง 3.07 .84 ปานกลาง 11.13 .51 
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อภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยเร่ือง ความคาดหวังของผูปกครองที่มีตอการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค โดย การจัดโครงการ
อาหารกลางวัน การจัดกิจกรรมใหความรูเร่ืองอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ 

จากการใชกลยุทธการประชุมระดมความคิด การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการอาหารกลางวัน การจัด
กิจกรรมใหความรูกอนการรับประทานอาหาร เร่ืองอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะวันละหนึ่งนาที การประชาสัมพันธ
กิจกรรมและผลงานของการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดาน 
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัยโรงเรียนบานคลองไทร  อําเภอแมวงก  จังหวัดนครสวรรค ใหมีผลการเปล่ียนแปลง
ดังกลาวขางตนนั้น นํามาอภิปรายผลไดดังนี ้

1. จากการใชกลยุทธการประชุมระดมความคิด โดยผูบริหารโรงเรียน ครู และกลุมผูรวมศึกษาคนควาไดรวม
ประชุมระดมความคิดเห็นเพื่อศึกษาสภาพปญหาเก่ียวกับการพัฒนาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดาน
โภชนาการละอาหารที่ปลอดภัย ของโรงเรียนตามกรอบงานที่ศึกษาคนควา สงผลใหกลุมผูรวมศึกษาคนควารูสภาพ
ปจจุบันและปญหาการดําเนินงานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย ไดขอบเขตแนวทางการปรับปรุงพัฒนางาน
โภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย 
ใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น  

2. จากการใชกลยุทธการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อใหครู นักเรียน ผูประกอบอาหารผูปกครองมีทักษะใน
การปฏิบัติการเลือกซ้ืออาหาร การจัดสถานที่ปรุงอาหาร การจัดสถานที่รับประทานอาหาร การแตงกายในการปรุง
อาหารที่ถูกตอง การบริโภคอาหารที่ปลอดภัย และมีความรูเร่ืองแนวทางการดําเนินงานโภชนาการในโรงเรียน โดยมี
ผูบริหารโรงเรียน ครู และกลุมผูรวมศึกษาคนควาดําเนินการประชุม ฝกอบรม แนะนํา สงเสริมใหผูขาดสุขภาวะ ครู 
และผูประกอบอาหารเกิดความรู ความเขาใจและมีทั้งทักษะดานทฤษฎีและการปฏิบัติเร่ืองโภชนาการในโรงเรียนและ
สุขาภิบาลอาหาร จนสามารถนําส่ิงที่ไดรับไปปฏิบัติงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย
ในโรงเรียนได  

3. จากการใชกลยุทธการทําโครงการอาหารกลางวัน เปนการดําเนินงานกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรียนโรงเรียนบานคลองไทร ไดแก การคัดเลือกวัตถุดิบในการปรุงหารใหถูกตองมีคุณคาตามหลัก
โภชนาการ  การจัดกิจกรรมใหความรูกอนการรับประทานอาหารเร่ืองอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะวันละหนึ่งนาที การ
ประชาสัมพันธกิจกรรมและผลงานของโครงการ ทําใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมดานอาหารสะอาดถูก
สุขลักษณะใหเพิ่มปริมาณนักเรียนผูสนใจมากขึ้นกวาเดิม  
 4. จากการใชกลยุทธการประชาสัมพันธกิจกรรมและผลงานของโครงการ เปนการประกาศขาวสารความ
คืบหนาของผลการดําเนินงานกิจกรรมสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนดานโภชนาการและอาหารที่ปลอดภัย ตามส่ือ
ตางๆ ของโรงเรียน ไดแก ผานทางเสียงตามสายปายประชาสัมพันธ และทําเปนใบปลิวประชาสัมพันธแจกจายใหครู
นักเรียน และผูปกครองรับทราบทําใหครูนักเรียน และผูปกครอง สนใจกิจกรรมการประชาสัมพันธขาวสารผานทาง
เสียงตามสายเพราะเปนส่ือที่มีลักษณะนาสนใจ ดึงดูดความสนใจของนักเรียนได 
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ขอเสนอแนะ 
1. ขอเสนอแนะจากการศึกษาคนควา 
1.1 การพัฒนาการดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดานตางๆ ควรดําเนินการควบคูไปกับการสงเสริม

ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ของนักเรียนและการมีสวนรวมของชุมชนควบคูกันไป เพื่อจะไดสรางความตระหนัก
และจิตสํานึกของผูมีสวนเก่ียวของในการรวมมือกันทํางานใหประสบความสําเร็จ 

1.2 โรงเรียนจะตองกําหนดนโยบายที่ชัดเจนเร่ืองการกําหนดคุณลักษณะหรือชนิดของอาหารที่จะนํามาใช 
ในการปรุงอาหารเพื่อบริโภคในโรงเรียนที่มีเคร่ืองหมาย อย. (องคการอาหารและยา) หรือ มอก. (มาตรฐาน
อุตสาหกรรม) เพื่อควบคุมคุณภาพอาหารในภาพรวม เพราะนักเรียนทุกคนตองรับประทานอาหารกลางวันในโรงเรียน 

2. ขอเสนอแนะเพื่อการศึกษาคนควาตอไป 
2.1 ควรทําการศึกษาเร่ือง ความสัมพันธระหวางการออกกําลังกายควบคูไปกับการบริโภคอาหารที่

ปลอดภัยโรงเรียนบานคลองไทร 
2.2 ควรทําการศึกษาเร่ือง การพัฒนาการดําเนินงานดานระเบียบวินัย และความรับผิดชอบของนักเรียน ที่มี

ผลตอพฤติกรรมการบริโภคอาหารสะอาดปลอดภัย ของโรงเรียนบานคลองไทร 
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NBUE125: การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
PARTICIPATION OF THE BASIC SCHOOL BOARD FOR ADMINISTRATION WITHIN 
SCHOOLS IN PHRA NAKHON DISTRICT AREA UNDER BANGKOK METROPOLITAN 
ADMINISTRATION 
 
อามรรัตน  บุตรพรม 1   รศ.ดร.สมศักด์ิ  คงเที่ยง 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยประจําหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีความมุงหมายเพื่อศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการ
บริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานครและเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
จําแนกตามเพศ อายุ วุฒิการศึกษา และอาชีพ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 116 คน เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
คือ แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ที่ผูวิจัยสรางขึ้น มีความเช่ือม่ันเทากับ 0.87 สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูล คือ คารอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาทดสอบที (t-test) การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One 
way ANOVA) และการเปรียบเทียบคาเฉล่ียรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s) 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานครที่
ตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย มีอายุต้ังแต 41 ป ขึ้นไป มีการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา และมีอาชีพ
คาขาย/ธุรกิจสวนตัว รองลงมาคือ อาชีพขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
 2. การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัด
กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา มีสวนรวมระดับมากคือดานบริหาร
ทั่วไป นอกนั้นอยูระดับปานกลาง เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย คือ ดานบริหารวิชาการ ดานบริหารบุคคลและ
ดานบริหารงบประมาณ ตามลําดับ 
 3. ผลการเปรียบเทียบ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัด
กรุงเทพมหานคร จําแนกตามเพศ อายุ วุฒิการศึกษาและอาชีพ โดยรวมพบวา เพศ อายุ วุฒิการศึกษาและอาชีพตางกัน 
มีสวนรวมในการบริหารงานไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา เพศ อายุ วุฒิการศึกษาและอาชีพตางกัน 
มีสวนรวมในการบริหารงานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
คําสําคัญ: การมีสวนรวม , คณะกรรมการสถานศึกษา 
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Abstract 
 The purpose of this research to study participation of the basic school board for administration 
within schools in Pranakhon District Area under The Bangkok Metropolitan Administration and to compare 
participation of the basic school board for administration within schools in Pranakhon District Area under 
The Bangkok Metropolitan Administration by factors include sex, age, education level and occupation. 
The sample is the basic school board 116 subjects were used for data collection was a questionnaire 
including five level scale reliability was 0.87 for data analysis with describtive statistics by analyzing the 
frequency, percentage, mean and standard deviation. Comparison of factors influencing participation of 
the basic school board for administration within schools in Pranakhon District Area under The Bangkok 
Metropolitan Administration using statistics test for t (t-test) and one-way analysis of variance (One-Way 
ANOVA) and compared with the average income (Scheffe’s). 
 The results showed that 
 1. The respondent most were male, aged up to 41 years of the bachelor’s degree to pursue a 
career on the Retail/Business mostly and work in the government service. 
 2. Participation of the basic school board for administration within schools in Pranakhon 
District Area under The Bangkok Metropolitan Administration were at a lot level. When considering the 
average order of descending the academic, administration, management personal and the budget. 
 3. The results of comparison of the basic school board on the administration within the school 
in Pranakhon District under Bangkok Metropolitan Administration classified by gender, age, education 
and different occupation. It is found that in overall gender, age, education and different occupation of 
participant in the administration has no different. When considering each aspect, it was found that 
gender, age, education and different occupation of participant in the administration, there were a 
statistically significant difference at .05 level. 
 
Keywords: participation, the basic school board. 
 
ความเปนมาและความสําคัญ 
 การศึกษาถือไดวาเปนสวนสําคัญในการที่จะพัฒนาประเทศใหบรรลุเปาหมาย ซ่ึงการศึกษานั้นมีความสําคัญ
ตอการดํารงชีวิตของคนในสังคมทุกภาคสวน จําเปนตองพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีคุณภาพ โดยการจัดการศึกษา
ใหกับประชาชนและเยาวชนของชาติ ดังนั้นรัฐบาลตองใหความสําคัญตอการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท
ของการจัดการศึกษา โดยเฉพาะอยางย่ิงระดับประถมศึกษาเพราะเปนระดับที่ตองวางรากฐานใหผูเรียนมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงคทั้งรางกาย อารมณ สังคม สติปญญาและคุณธรรม จริยธรรม เพื่อใหเปนพลเมืองดี มีความรูและสามารถ
ดํารงชีวิตไดดี และเพื่อการศึกษาของชุมชนมีความกาวหนาทันตอความเจริญและการเปล่ียนแปลง ชุมชนจึงมีสวน
สําคัญในการผลักดันและมีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางจิงจัง รัฐตองดําเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษา
เปนเวลาสิบสองป ต้ังแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับโดยไมเก็บคาใชจาย เพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย 
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อารมณ สังคม และสติปญญาใหเหมาะสมกับวัย โดยสงเสริมสนับสนุนใหองคการปกครองสวนทองถ่ินและภาคเอกชน
เขามามีสวนรวมดําเนินการดวย 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กระทรวง 
ศึกษาธิการ (2546ก: 5) ระบุวา การจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษายึดหลักดังนี้ มาตรา 8 เปน
การศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชนใหสังคมไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษา การพัฒนาสาระกระบวนการเรียนรู
ใหเปนไปอยางตอเนื่อง มาตรา 9 มีเอกภาพดานนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ มีการกระจายอํานาจไปสู
เขตพื้นที่การศึกษาและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา ระดมทรัพยากรมาใชในการจัดการศึกษา การมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว 
ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ 
และสถาบันสังคมอื่น และมาตรา 40 กําหนดใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อทําหนาที่กํากับและสงเสริม
สนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษา ผูวิจัยซ่ึงเปนครู ในสถานศึกษา โรงเรียนวัดมหรรณพาราม ในพระราชูปถัมภฯ 
สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ไดเห็นความสําคัญของบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ซ่ึงสอดคลองกับแนวนโยบายแผนการศึกษาแหงชาติ 
 นโยบายแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง พ. ศ. 2552-2559 (กระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน. 2560) 
กรอบแนวคิดแผนการศึกษาแหงชาติ มีวิสัยทัศน “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ 
สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” โดยมี 6 ยุทธศาสตร
ดังนี้ 1) การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคม
แหงการเรียนรู 4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริม
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 ดังนั้นคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (2551: 10) จึงเปนองคคณะบุคคลที่ทํางานรวมกับสถานศึกษา
เพื่อใหสถานศึกษามีความเขมแข็ง สามารถบริหารการศึกษาดวยตนเองไดตามกรอบที่กฎหมายกําหนด ความ
หลากหลายของบุคคลที่เขารวมเปนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจึงเอื้อตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทีต่อง
อาศัยความรูความสามารถและประสบการณตางๆ บุคคลที่ไดรับการคัดเลือกเขารวมเปนคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ตามบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสําคัญมาก เพราะบุคคลดังกลาวมี
บทบาทหนาที่พัฒนาสถานศึกษา กําหนดความตองการในการปรับปรุงสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายของการปฏิรูป
การศึกษาและเปนตัวแทนของชุมชนในทองถ่ินที่สามารถรูสภาพปญหาและความตองการของชุมชน เพราะฉะนั้น
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจึงควรจะเขาใจบทบาทหนาที่และมีสวนรวมในการจัดการศึกษา อันจะชวยให
การศึกษาของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและไดผลผลิตคือนักเรียนที่มีคุณภาพ ในขณะเดียวกันการจัดการศึกษาได
ปรับเปล่ียนรูปแบบการบริหารจัดการต้ังแตระดับชาติ ระดับจังหวัด จนถึงระดับโรงเรียน การบริหารจัดการโดยองคคณะ
บุคคลในทุกระดับโดยยึดรูปแบบประชาธิปไตย มาชวยในการตัดสินใจและกําหนดแผนงาน เปนการการแบบอาศัย
การมีสวนรวมของบุคคลมากที่สุด 
 การมีสวนรวมของชุมชนและสถานศึกษาเพื่อจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (2547: 13) ไดเสนอแนวทางรูปแบบการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่สําคัญในสถานศึกษาซ่ึงคณะกรรมการ
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สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและสถานศึกษาใชเปนแนวทางนํามาจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4 รูปแบบ ไดแก การมี
สวนรวมดานวิชาการ มีสวนรวมดานงบประมาณ การมีสวนรวมดานบริหารบุคคล การมีสวนรวมดานการบริหารทั่วไป 
 จากความสําคัญและความเปนมาดังกลาว ทําใหการดําเนินงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
สงผลตอการพัฒนาสถานศึกษา ผูวิจัยประสงคที่จะใหการศึกษาพัฒนาไปสูเปาหมายตามหลักการปฏิรูปการศึกษา
ใหชุมชน ประชาชน เขามามีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา ซ่ึงมีความแตกตางทางดานเพศ อายุ วุฒิการศึกษา
และอาชีพ ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหาร
สถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร เพื่อนําผลการวิจัยที่ไดไปเปนแนวทางในการ
พัฒนาการบริหารสถานศึกษาและการบริหารจัดการสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคดังตอไปนี ้
  1. เพื่อศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลของการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนใน
สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มี
เพศตางกันมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาแตกตางกัน 
 2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนครสังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มี
อายุตางกันมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาแตกตางกัน 
 3. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มี
วุฒิการศึกษาตางกันมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาแตกตางกัน 
 4. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนครสังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มี
อาชีพตางกันมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาแตกตางกัน 
 
ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 
 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับในการวิจัยคร้ังนี้ คือ 
  1. ทราบและเขาใจถึงการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหาร
สถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
  2. นําการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน
สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร มาใชเปนแนวทางในการแกไขปญหาและพัฒนาสถานศึกษาตอไป 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ตัวแปรอิสระ  ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
คํานิยามศพัทเฉพาะ 
 การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในการบริหารสถานศึกษา หมายถึง การที่
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโดยมีสวนรับผิดชอบกํากับดูแลการ
บริหารงานสถานศึกษาใหสอดคลองกับนโยบาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ หลักเกณฑ จําแนกงานออกเปน 4 ดาน ไดแก 
ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานการบริหารงานทั่วไป ดังนี้ 
  1. ดานวิชาการ หมายถึง การมีสวนรวมใหความเห็น ขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และความตองการของผูเรียนชุมชนและทองถ่ิน 
ใหขอเสนอแนะและสงเสริมสนับสนุนในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู ภูมิปญญา
ทองถ่ิน ฯลฯ เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง รับทราบและใหขอเสนอแนะ
เก่ียวกับการจัดระบบการดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  2. ดานงบประมาณ หมายถึง มีสวนรวมใหความเห็น ขอเสนอแนะเก่ียวกับการจัดต้ังและการใชจาย
งบประมาณของสถานศึกษา ขอเสนอแนะในการออกระเบียบ ขอบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการบริหาร
การเงิน และการจัดหารายไดจากทรัพยสินของสถานศึกษาหรือปฏิบัติหนาที่อื่นเก่ียวกับเร่ืองนี้ตามที่กฎหมาย 
ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ กําหนด 
  3. ดานการบริหารงานบุคคล หมายถึง การมีสวนรวมใหปฏิบัติตามที่กฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  4. การบริหารทั่วไป หมายถึง การมีสวนรวมใหความเห็นเสนอแนะและใหคําปรึกษาในการจัดทํา
นโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา รวมทั้งความตองการของชุมชนและทองถ่ิน รับทราบ 
ใหความเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและกิจการของสถานศึกษาใหสอดคลองกับ
กฎหมาย กฎ ระเบียบประกาศ คําส่ัง ตลอดจนนโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และความตองการของชุมชนและทองถ่ิน และรายงานสํานักงาน

1. เพศ 
2. อายุ 
3. วุฒิการศึกษา 
4. อาชีพ 

การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา ทั้ง 4 ดาน ดังนี้ 
1. ดานวิชาการ 
2. ดานงบประมาณ 
3. ดานการบริหารงานบุคคล 
4. ดานการบริหารทั่วไป 

1323



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

เขตพื้นที่การศึกษาเม่ือสถานศึกษาไมปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ คําส่ัง ตลอดจนนโยบายและแผน
ของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และความ
ตองการของชุมชน 
 สถานศึกษา หมายถึง โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
 คณะกรรมการสถานศึกษา หมายถึง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในสังกัด 
เปนองคคณะบุคคลที่ทํางานรวมกับสถานศึกษา เพื่อใหสถานศึกษามีความเขมแข็งสามารถบริหารจัดการดวยตนเอง
ไดตามกรอบที่กฎหมายกําหนด 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการวิจัย 
  การวิจัยคร้ังนี้ เปนการศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหาร
สถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร มีขอบเขตการวิจัยดังนี ้
 ประชากรทีใ่ชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร 
สังกัดกรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีทั้งหมด 11 โรงเรียน มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนละ 15 คน รวมทั้งส้ิน 
165 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขต
พระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยใชตารางเครจซ่ีและมอรแกน (krejcie; & Morgan. 1970: 607 -610) ไดกลุม
ตัวอยาง จํานวน 116 คน 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
  1. ตัวแปรอิสระ ประกอบดวย 
   1.1 เพศ 
    1.1.1 ชาย 
    1.1.2 หญิง 
   1.2 อายุ 
    1.2.1 21-40 ป 
    1.2.2 ต้ังแต 41 ป ขึ้นไป 
   1.3 วุฒิการศึกษา 
    1.3.1 ตํ่ากวาปริญญาตรี 
    1.3.2 ปริญญาตรีหรือสูงกวา 
   1.4 อาชีพ 
    1.4.1 รับจาง 
    1.4.2 คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
    1.4.3 ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

1324



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

    1.4.4 อื่นๆ ระบ…ุ…………………… 
  2. ตัวแปรตาม ไดแก การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา 
แบงเปน 4 ดาน ดังนี ้
   2.1 ดานวิชาการ 
   2.2 ดานงบประมาณ 
   2.3 ดานการบริหารงานบุคคล 
   2.4 ดานการบริหารทั่วไป 
 
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 ข้ันตอนการสรางเครื่องมือและวิธีหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  การสรางเคร่ืองมือเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการตามลําดับขั้นตอน ดังตอไปนี ้
   1. ศึกษาเอกสาร ตํารา บทความ และงานวิจัยที่เก่ียวของ หลักการมีสวนรวมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร เพื่อทํา
ความเขาใจโครงสรางดานเนื้อหาที่จะนํามาสรางแบบสอบถาม 
   2. จัดหมวดหมูเนื้อหาสาระที่ไดรวบรวมทั้งหมด และคัดเลือกเนื้อหาที่สอดคลองกับหัวขอ
งานวิจัยดําเนินการวิเคราะห หากรอบแนวคิดที่จะใชในการสรางแบบสอบถามใหตรงตามวัตถุประสงคและขอบเขต
ของงานวิจัย 
   3. สรางแบบสอบถามตามกรอบแนวคิดและใหครอบคลุมสาระตามขอบเขตของงานวิจัยทั้ง 4 
ดาน คือ ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานบุคคล และดานบริหารทั่วไป 
   4. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นนําเสนอตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธเพื่อพิจารณาตรวจสอบ
และปรับปรุงแกไข 
   5. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวนําเสนอใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงของ
เนื้อหา การใชภาษา ความสมบูรณในคําช้ีแจง และดานอื่นๆ เพื่อหาคา IOC หลังจากนั้นนําแบบสอบถามมาปรับปรุง
แกไข ตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ 
   6. นําแบบสอบถามที่ไดรับการตรวจแกไขแลว ไปทดลองใช (Try-Out) กับคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสํานักงานเขตราชเทวี สังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 30 คน แลวนําผลการทดลอง
มาวิเคราะหหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) โดยหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha-Coefficient) ของครอนบาค 
(Cronbach. 1990: 202-204) โดยไดคาความเช่ือม่ันที ่0.87 
  7. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบความเช่ือม่ันแลว ไปใชกับกลุมตัวอยางที่กําหนด เพื่อนําผล
มาวิเคราะหตามวัตถุประสงคและสมมติฐานของการวิจัยทั่วไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้ ไดดําเนินงานตามขั้นตอนดังนี้ 
  1. ขอหนังสือราชการจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ เพื่อขอความอนุเคราะหใน
การเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง 
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  2. ผูวิจัยดําเนินการแจกแบบสอบถามไปใหกลุมตัวอยาง พรอมทั้งแจงวัตถุประสงคของการตอบ
แบบสอบถามใหกลุมตัวอยางทราบดวยตนเอง เพื่อใหผูตอบแบบสอบถามตอบตามความเปนจริงมากที่สุด 
  3. ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางนําขอมูลมาวิเคราะหตอไป 
 
สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ ความถ่ี คารอยละ คาเฉล่ีย ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) 
ทดสอบท ี(t-test) การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และการเปรียบเทียบคาเฉล่ียรายคูโดย
วิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 
ตาราง 1 จํานวนและรอยละสถานภาพสวนบุคคลของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ตอบแบบสอบถาม 
 

สถานภาพสวนบุคคล จํานวน (n = 116) รอยละ (100.00) 
1. เพศ   
ชาย   64 55.17 
หญิง   52 48.83 

2. อายุ   
21-40 ป     3   2.59 
ต้ังแต 41 ป ขึ้นไป 113 97.41 

3. วุฒิการศึกษา   
ตํ่ากวาปริญญาตรี     3   2.59 
ปริญญาตรีหรือสูงกวา 113 97.41 

4. อาชีพ   
รับจาง     4   3.45 
คาขาย/ธุรกิจสวนตัว   66 56.90 
ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ   46 39.66 
อื่นๆ ระบ…ุ………...............  - 

 
 จากตาราง 1 ขอมูลทั่วไปเก่ียวกับสถานภาพสวนบุคคลของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ตอบ
แบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย มีอายุต้ังแต 41 ป ขึ้นไป วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา ประกอบ
อาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัวเปนสวนใหญและประกอบอาชีพขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
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ตาราง 2 การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียน ในสํานักงานเขต
พระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 

 
การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. ดานวิชาการ 3.41 .61 ปานกลาง 2 
2. ดานงบประมาณ 2.99 .73 ปานกลาง 4 
3. ดานบริหารงานบุคคล 3.03 .74 ปานกลาง 3 
4. ดานบริหารทั่วไป 3.83 .51 มาก 1 

รวม 3.31 .63 ปานกลาง - 
 
 จากตาราง 2 พบวา การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ( X = 3.31, S.D. = .63) 
เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเรียงตามลําดับคาเฉล่ียจาก
มากไปหานอย คือ ดานบริหารทั่วไป ( X = 3.83, S.D. = .51) ดานวิชาการ ( X = 3.41, S.D. = .61) ดานบริหารงาน
บุคคล ( X = 3.03, S.D. = .74) และ ดานงบประมาณ ( X = 2.99, S.D. = .73) 
 
ตาราง 3 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน

สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามเพศ 
 

การมีสวนรวมของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพศ 
t p ชาย (n = 64) หญิง (n = 52) 

X  S.D. X  S.D. 
1. ดานวิชาการ 3.37 .57 3.46 .67 .78 .437 
2. ดานงบประมาณ 3.00 .62 2.97 .86 .16 .007* 
3. ดานบริหารงานบุคคล 2.98 .70 3.09 .80 .81 .418 
4. ดานบริหารทั่วไป 3.76 .53 3.93 .47 1.80 .074 

รวม 3.28 .59 3.36 .68 .74 .460 
* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 3 พบวา การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพศชายและเพศหญิงมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายดาน พบวาในดานงบประมาณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพศชายและ
เพศหญิงมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 4 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน
สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามอายุ 

 

การมีสวนรวมของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

อายุ 

t p 21-40 ป 
(n = 3) 

41 ป ขึ้นไป 
(n = 113) 

X  S.D. X  S.D. 
1. ดานวิชาการ 2.90 .53 3.43 .61 1.469 .145 
2. ดานงบประมาณ 2.43 .14 3.00 .74 1.338 .183 
3. ดานบริหารงานบุคคล 2.67 .26 3.04 .75 .855 .394 
4. ดานบริหารทั่วไป 3.24 .38 3.85 .50 2.059 .042* 

รวม 2.81 .32 3.33 .63 1.415 .160 
* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 4 พบวา การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีอายุ
ตางกัน มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานครไมแตกตางกัน 
เม่ือพิจารณารายดาน พบวาในดานบริหารทั่วไป คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีอายุตางกัน มีสวนรวมในการ
บริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
 
ตาราง 5 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา โรงเรียนใน

สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

การมีสวนรวมของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

วุฒิการศึกษา 

t p 
ตํ่ากวา 

ปริญญาตรี 
(n = 3) 

ปริญญาตรี 
หรือสูงกวา 
(n = 113) 

X  S.D. X  S.D. 
1. ดานวิชาการ 2.90 .53 3.43 .61 1.46 .145 
2. ดานงบประมาณ 2.43 .14 3.00 .74 1.33 .183 
3. ดานบริหารงานบุคคล 2.67 .26 3.04 .75 .85 .394 
4. ดานบริหารทั่วไป 3.24 .38 3.85 .50 2.05 .042* 

รวม 2.81 .32 3.33 .63 .29 .160 
* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 จากตาราง 5 พบวา การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี 
วุฒิการศึกษาตางกัน มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายดาน พบวาในดานบริหารทั่วไป คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวุฒิการศึกษา
ตางกัน มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ตาราง 6 เปรียบเทียบ ความแปรปรวน (One-way ANOVA) การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามอาชีพ 
 

การมีสวนรวมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

1. ดานวิชาการ ระหวางกลุม     2 21.55 10.77 55.49* .000 
ภายในกลุม 113 21.94   0.19   

รวม 115 43.48    
2. ดานงบประมาณ ระหวางกลุม     2 24.70 12.35 37.73* .000 

ภายในกลุม 113 36.99   0.33   
รวม 115 61.69    

3. ดานบริหารบุคคล ระหวางกลุม     2 27.59 13.79 43.42* .000 
ภายในกลุม 113 35.89   0.32   

รวม 115 63.48    
4. ดานบริหารทั่วไป ระหวางกลุม     2 15.83   7.92 64.18* .000 

ภายในกลุม 113 13.94   0.12   
รวม 115 29.77    

รวม 
ระหวางกลุม     2 22.11 11.05 53.33* .000 
ภายในกลุม 113 23.42   0.21   

รวม 115 45.53    
* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 6 พบวา โดยรวมและรายดานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีอาชีพตางกัน มีสวนรวมใน
การบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 จึงทําการทดสอบเปนรายคู โดยวิธี Scheffe รายละเอียดดังแสดงในตาราง 7 
 
 

1329



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

ตาราง 7 ผลการเปรียบเทียบเปนรายคูของการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหาร
สถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามอาชีพ โดยภาพรวม 

 

ดานอาชีพ  รับจาง คาขาย/ธุรกิจสวนตัว ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
X  2.75 2.98 3.85 

รับจาง 2.75 - .22 1.10* 
คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 2.98  - .87* 
ขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ 3.85   - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 7 พบวา ในภาพรวม คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีอาชีพขาราชการ /รัฐวิสาหกิจ มี
สวนรวมในการบริหารสถานศึกษา ตางกับอาชีพ รับจางและคาขาย/ธุรกิจสวนตัว อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีอาชีพขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษามากกวา
อาชีพ รับจางและคาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
 
อภิปรายผล 
 ในการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียน
ในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยที่ไดนํามาอภิปรายผลโดยนํามาเปรียบเทียบกับงานวิจัย
ตางๆ ที่ศึกษาคนความานําเสนอแนะและงานวิจัยทั่วไปที่พอจะอางอิงได มานําเสนอประกอบการอภิปรายดังนี้ 
  1. การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน
สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพจิารณาเปนรายดานเรียงตามลําดับ
คาเฉล่ียจากมากไปหานอย คือ ดานบริหารทั่วไป ดานบริหารวิชาการ ดานบริหารบุคคล และดานบริหารงบประมาณ
ตามลําดับ ทั้งนี้อาจเปนเพราะคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพ-
มหานคร มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาและเห็นความสําคัญในดานบริหารงานทั่วไปที่สุด ผูปกครอง ชุมชนเขา
มามีสวนรวมในการสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา และพัฒนาสภาพแวดลอมใหเหมาะสม ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของ วัชรินทร  ศรีวงศ (2555) ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี
ตอการบริหารงานของโรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ ในเขตอําเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ 
ผลการวิจัยพบวา การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีตอการบริหารงานของโรงเรียนในสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ ในเขตอําเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ โดยภาพรวมมีสวนรวมอยูในระดับ 
ปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน คือ ดานบริหารทั่วไป ดานบริหารวิชาการ ดานบริหารบุคคล และดานบริหาร
งบประมาณตามลําดับ 
   1.1 การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
ในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ในดานวิชาการ โดยในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณา
เปนรายขอพบวามี 4 ขออยูในระดับมาก นอกนั้นอยูระดับปานกลาง เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับ
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แรก คือ การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูทั้งในและนอกหองเรียน รองลงมาคือสงเสริมสนับสนุนส่ือเทคโนโลยีเพื่อ 
และการติดตามประเมินผลความกาวหนาในการเรียนของนักเรียนตามลําดับ ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรู ความเขาใจในการพัฒนาและสงเสริมสนับสนุนใหมีส่ือเทคโนโลยีแหลงเรียนรูทั้งใน
และนอกหองเรียนตลอดจนติดตามประเมินผลความกาวหนาในการเรียนของนักเรียน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ประพัฒน  กังวานพณิชย (2555: 50-51) ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานอําเภอบอทอง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบวา การมีสวนรวม
ในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอําเภอบอทอง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี 
เขต 2 ดานวิชาการ ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยเรียงคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 อันดับแรก คือ มีสวน
รวมติดตาม ประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มีสวนรวมพัฒนาส่ือใหสอดคลองกับผูเรียน และมี
สวนรวมในการกําหนดเปาหมายการดําเนินงานของสถานศึกษา 
   1.2 การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียน
ในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ดานงบประมาณโดยรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวามี 2 ขออยูในระดับมาก นอกนั้นอยูระดับปานกลาง เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับแรก คือ 
การระดมทรัพยากรและการลงทุนทางการศึกษา รองลงมาคือ การวางแผนขอรับการสนับสนุนดานงบประมาณจาก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานอื่น และการตรวจสอบกํากับติดตามและประเมินผลการใชจายเงินงบประมาณ
ของสถานศึกษา ตามลําดับ ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดมีสวนรวมในการระดม
ทรัพยากรและการลงทุนทางการศึกษา โดยมีการวางแผนขอรับการสนับสนุนดานงบประมาณจากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ตลอดจนมีการกํากับติดตามตรวจสอบและประเมินผลการใชจายเงินงบประมาณของสถานศึกษา ซ่ึงสอดคลอง
กับ พุทธา  โพธิ์มะฮาด (2555: 130) ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา ตามบทบาทหนาที่ของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสระบุรี ผลการวิจัยพบวา การมีสวนรวมในการ
บริหารสถานศึกษาตามบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดานงบประมาณ อยูในระดับปานกลาง 
   1.3 การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียน
ในสํานักงานเขตพระนครสังกัดกรุงเทพมหานคร ดานการบริหารงานบุคคล โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณา
เปนรายขอพบวามี 2 ขออยูในระดับมาก นอกนั้นอยูระดับปานกลาง เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับ
แรก คือ การสงเสริมใหครูมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ รองลงมาคือการสรางขวัญกําลังใจและยกยองเชิดชูเกียรติครูและ
บุคลากรอื่นในสถานศึกษา และการจัดกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อนําไปสูมาตรฐานวิชาชีพและ
คุณภาพการศึกษาตามลําดับ ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรูความเขาใจใน
เร่ืองของจรรยาบรรณวิชาชีพครู สงเสริมใหครูมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ สรางขวัญกําลังใจและยกยองเชิดชูเกียรติและ
บุคลากรอื่นในสถานศึกษาพรอมทั้งสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อนําไปสู
มาตรฐานวิชาชีพและคุณภาพการศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของของ ประพัฒน  กังวานพณิชย (2555: 50-51) 
ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอําเภอบอทอง สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบวา การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานอําเภอบอทอง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 ดานการบริหารงานบุคคล ใน
ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 
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   1.4 การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียน
ในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ดานการบริหารทั่วไป โดยรวมอยูในระดับ เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวาสวนใหญอยูในระดับมาก มีเพียง 2 ขออยูในระดับปานกลาง เรียงตามลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 ลําดับ
แรก คือ สงเสริมสนับสนุนงานกิจการนักเรียน เชน กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด กิจกรรมกีฬาสีและวันเด็กแหงชาติ 
รองลงมาคือ มีสวนรวมในการสรางส่ิงแวดลอมที่ดีใหแกสถานศึกษา และสนับสนุนการจัดอาคารสถานที่ใหมีความ
ปลอดภัยและเหมาะสม ตามลําดับ ทั้งนี้อธิบายไดวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรูความเขาใจมี
ความสนใจและมีความสามารถในการบริหารงานทั่วไป โดยมีสวนรวมในการสงเสริมสนับสนุนงานกิจการนักเรียน 
เชน กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด กิจกรรมกีฬาสีและวันเด็กแหงชาติ มีสวนรวมในการสรางส่ิงแวดลอมที่ดีใหแก
สถานศึกษาและสนับสนุนการจัดอาคารสถานที่ใหมีความปลอดภัยและเหมาะสม ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ประพัฒน  กังวานพณิชย (2555: 50-51) ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานอําเภอบอทอง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบวา การมีสวนรวม
ในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอําเภอบอทอง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี 
เขต 2 ดานการบริหารงานทั่วไป ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 
  2. จากผลการเปรียบเทียบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพศชายและเพศหญิง พบวา การมี
สวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัด
กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพศชายและเพศหญิงมีสวนรวมในการ
บริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายดาน 
พบวาในดานงบประมาณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพศชายและเพศหญิงมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพศชายมีความรูความเขาใจและมีสวนรวมใน
การบริหารสถานศึกษาในดานบริหารงบประมาณมากวาเพศหญิง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ อุมา  ศรีชัย (2555: 
95-96) ไดวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมในการจัดการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดระยอง ผลการวิจัยพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีเพศตางกัน 
โดยรวมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาไมแตกตางกัน 
  3. จากการเปรียบเทียบ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีอายุตางกันพบวา การมีสวนรวมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร 
โดยรวมพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีอายุตางกัน มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน
สํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ อํานวย  มีศรี (2556: ก) 
ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 4 ผลการวิจัยพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี
อายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยภาพรวมไมแตกตางกัน 
  4. ผลการเปรียบเทียบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน การมีสวนรวม
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพ-
มหานคร โดยรวมพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ใน
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ดานบริหารทั่วไป คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนเปนผูมีความรูความสามารถ 
และมีความเขาใจและมีความสนใจการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาใหมีคุณภาพ ดังที่กระทรวงศึกษาธิการ 
(2546ข: ออนไลน 2555) ไดเสนอแนวทางและการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จะเปนปจจัย
สําคัญอยางย่ิงที่ทําใหการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษามีคุณภาพสูงขึ้น และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานควรมีสวนรวมในการบริหารงบประมาณโดยการใหคําปรึกษาเสนอแนะแนวทางการใชเงินใหเกิดผลคุมคา 
และการมีสวนรวมในการบริหารบุคคล เนื่องจากทรัพยากรทั้งหลายคนเปนทรัพยากรที่สําคัญที่สุด การบริหารงาน
บุคคลของสถานศึกษาจะตองมีขอบขายครอบคลุมถึงการกําหนดความตองการของบุคลากร การจัดบุคลากรเขามา
ปฏิบัติงาน การพัฒนาและดํารงรักษาบุคลากรและการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร นอกจากนี้คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานจะตองใหการเสนอแนะแนวทางและเขามามีสวนรวมในการบริหารงานทั่วไปของสถานศึกษา
ดวย ดังนั้นคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวุฒิการศึกษาที่สูงจึงสงผลตอการมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาเพื่อนําเสนอส่ิงตางๆ ใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมายที่วางไว ซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจัยของ มานิต  โตเผือก (2555: 143) ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบวา ผลการเปรียบเทียบการมี
สวนรวมในการบริหารงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีวุฒิการศึกษาตางกันโดยรวมพบวาไม
แตกตางกัน 
  5. ผลการเปรียบเทียบคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยรวมพบวาคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่มีอาชีพตางกัน มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพ-
มหานคร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในภาพรวม คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มี
อาชีพขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ มีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา ตางกับอาชีพ รับจางและคาขาย/ธุรกิจสวนตัว อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีอาชีพขาราชการ/รัฐวิสาหกิจ มีสวนรวม
ในการบริหารสถานศึกษามากกวาอาชีพ รับจางและคาขาย/ธุรกิจสวนตัว ทั้งนี้อาจอธิบายไดวา อาชีพเปนสวนหนึ่ง
ของการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา ซ่ึงตองอาศัยความรูความเขาใจหรืออาจตองใชเวลาในการดําเนินงาน 
เพราะงานแตละดานตองใชความถนัดเฉพาะดานโดยเฉพาะเวลาที่ตองใชไปกับการศึกษาเพื่อใหเกิดความรูความเขาใจ
ในการบริหารสถานศึกษาในดานตางๆ หรืออาจเปนเพราะอาชีพที่ทําอยูอาจไมมีความเก่ียวของกับสถานศึกษา ทําใหเกิด
ความแตกตางกัน โดยเฉพาะโดยเฉพาะอาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัวอาจเกิดปญหาเร่ืองเวลาไดมากกวาอาชีพขาราชการ/
รัฐวิสาหกิจที่จะเขามามีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษามากกวา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วัลลภ  บุญกิตติเจริญ 
(2556: 92) ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษา สังกัดจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ผลการวิจัยพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสวนใหญไมคอยมีเวลาเขามามีสวนรวมในกิจกรรม
ตางๆ ของสถานศึกษา มีภาระหนาที่อื่นซ่ึงอาจเก่ียวกับการประกอบอาชีพ และไมเขาใจบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสอดคลองกับงานวิจัยของ สันติสุข  อยูสุข (2555: 95) ไดทําการวิจัยเร่ือง การมีสวนรวม
ในการบริหารงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อําเภอบอทอง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัด
หนองบัวลําภู ผลการวิจัยพบวา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจําแนกตามอาชีพ มีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาโดยภาพรวม ดานการบริหารวิชาการและดานบริหารทั่วไป แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ขอเสนอแนะ 
 1. นําผลวิจัยเสนอตอผูบริหารสถานศึกษาเพื่อทราบการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสํานักงานเขตพระนคร สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับมาก 
โดยการมีสวนรวมในทุกๆ ดาน มีความจําเปนตอผูบริหารสถานศึกษาที่ตองใหความสําคัญตอการใหความรู สรางความ
เขาใจ และการใหคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเขามามีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยเฉพาะดานบริหารวิชาการ ที่มีการนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใช เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในการ
ดําเนินชีวิตของนักเรียน 
 2. นําผลการวิจัยเสนอตอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใหเห็นถึงความสําคัญตอการเรียนรูและ
เขาใจในสถานศึกษาใหมากขึ้น โดยเฉพาะดานบริหารวิชาการ ดานบริหารทั่วไป คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ที่มีอายุ วุฒิการศึกษาและอาชีพแตกตางกัน ตองใหความรู สรางความเขาใจ และตระหนักถึงศักยภาพของสถานศึกษา 
เพื่อลดปญหาการบริหารสถานศึกษาที่แตกตางกันได 
 ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
  1. จัดอบรม สัมมนา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อรวมกันเรียนรู เขาใจหลักการดําเนินงาน
ของสถานศึกษาที่มีความแตกตางกันในดานสถานภาพของสถานศึกษา 
  2. การสรางเจตคติที่ดีตอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษา 
  3. การสรางความเขาใจใหกับผูบริหารสถานศึกษาทุกทานใหเห็นความสําคัญตอการมีสวนรวมใน
การบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ขอเสนอแนะในการทาํวิจัยครั้งตอไป 
  1. ควรศึกษาความคิดเห็นของครู ผูบริหารตอการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา เพื่อใหได
ขอคิดเห็นของบุคลากรที่เก่ียวของที่มีสวนรวมโดยตรงในการบริหารสถานศึกษาและเปรียบเทียบความแตกตาง
ระหวางบุคลากร 
  2. ควรศึกษาการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารสถานศึกษาใน
สังกัดอื่นๆ เพื่อใหไดขอเปรียบเทียบการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา นําผลการศึกษาไปใชเปนแนวทางในการ
พัฒนาสถานศึกษาตอไป 
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NBUE127: การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนธัญบุรี    สังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 4                                                   
THE INTERNAL QUALITY ASSURANCE PERFORMANCE OF THANYABURI SCHOOL 
SECONDAR PATHUMTHANI PRIMARYEDUCATIONAL SERVICE OFFICE AREA 4 
 
ชุติมา  ทองมาก 1 รศ. ดร. สมศักด์ิ  คงเที่ยง 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ สาขาการบริหารการศึกษา 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 

การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนธัญบุรี  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม ปทุมธานี เขต 4 จําแนกตามเพศ อายุ ประสบการณทํางาน วิธีการศึกษาจาก
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอน จํานวนทั้งส้ิน 118 คน 
เคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา   5 ระดับ โดยหาคาดัชนีความ
สอดคลองและหาคาความเช่ือม่ันโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา ครอนบาค (Cronbach’s Alpha coefficient) สถิติที่
ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจัยพบวา 
 การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในภายในโรงเรียนธัญบุรี  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม  

เขต 4  โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก โดยคาเฉล่ียสูงสุด คือ  การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 
 คําสําคัญ:  การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา , มาตรฐานการศึกษา   
 
Abstract 

The objectives of this research were to study and compare The internal quality assurance 
Performance of Thanyaburi School Secondar Pathumthani Primary educational Service office Area 4 ,in 
the whole as sex age and work experoences. This research used the questionnaires which 5 rating scale 
with alpha coefficient to 0.97 The sample  groups contained 118 teachers  The statistics in analysis the 
data were percentage , means , standard deviation. 
 The results showed that 
 1. The performance of The Internal Quality Assurance Performance of Thanyaburi School 
Secondar Pathumthani Primary educational Service office Area 4  as a whole and in each aspect, was at 
a high level. The Performance of management according to school development plan has the highest 
mean and the management and information Technology has the lowest mean. 
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Keywords:  Assurance within the institution, Educational Standards 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการ
จัดการศึกษามาตรา 22 กําหนดไววา“การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถในการจัดการ
เรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริม ใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) ดังพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวที่วา “ประเทศชาติของเราจะเจริญหรือเส่ือมลงนั้นยอมขึ้นอยู กับการศึกษาของประชาชนแตละคน            
เปนสําคัญ ผลการศึกษา อบรมในวันนี้ จะเปนเคร่ืองกําหนดอนาคตของชาติในวันขางหนา” พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 จึงกําหนดใหหนวยงานตนสังกัดและ
สถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อันนําไปสูการกําหนดใหมีมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐานขึ้น ดวยเหตุนี้ กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553   เพื่อใหเขาสูการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยางแทจริง  
โดยกลาวถึง “การประเมินคุณภาพภายใน” วาหมายถึง การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาการติดตามและการ
ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนดสําหรับการประกัน
คุณภาพภายใน ซ่ึงกระทําโดยบุคลากรของสถานศึกษานั้นหรือโดยหนวยงานตนสังกัดที่มีหนาที่ กํากับดูแล
สถานศึกษา โดยขอที ่5 ใหสถานศึกษาดําเนินการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องเปนประจําทุกปโดยเนนผูเรียน
เปนสําคัญ ทั้งนี้ ดวยการสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัดและการมีสวนรวมของชุมชน 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
  เพื่อศึกษาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนธัญบุรี  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  เขต 4  
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กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นิยายศัพทเฉพาะ 

บุคลากร หมายถึง ขาราชการและเจาหนาที่ของโรงเรียนธัญบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  เขต 4 

  ระบบบริหารคุณภาพ (Quality Management System) หมายถึง ระบบ การบริหารที่มุงใหกระบวนการ
ดําเนินงานทุกระบบภายในโรงเรียน เปนกระบวนการ ที่แสดงความสามารถและประสิทธิภาพในการตอบสนองความ
ตองการของลูกคา ดวย หลักการบริหารคุณภาพและบริการอยางเปนทางการ  

การประกันคุณภาพการศึกษา หมายถึง การมีระบบและกลไก ในการควบคุม ตรวจสอบและประเมินการ
ดําเนินงานในแตละองคประกอบตามดัชนีตัวบงช้ี ที่กําหนด เพื่อเปนหลักประกันแกผูมีสวนเก่ียวของและสาธารณชน
ไดม่ันใจ  

การประเมินคุณภาพการศึกษา หมายถึง กระบวนการวิเคราะหและ เปรียบเทียบผลการดําเนินงานภายใน
โรงเรียนธัญบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 4  วาสงผลตอคุณภาพตามดัชนีตัวบงช้ี  

การประกันคุณภาพภายใน หมายถึง การประเมินผลและการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาภายในโรงเรียนธัญบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 4    จากภายในโดยบุคลากร
ของโรงเรียน 

 
 

 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ 
2. อายุ 
3. ระดับการศึกษา 
4. ประสบการณทํางาน 

 

การดําเนินการประกันคุณภาพภายใน 8 ดานตามประกาศ
กฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 แทน
กฎกระทรวงฉบับเดิม (พ.ศ. 2546) 8 ดาน 

1)ดานการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2)ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ี

มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3)ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
4)ดานการดําเนินงานตามแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 
5)ดานการจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
6)ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
7)ดานการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพ

ภายใน 
8)ดานการจัดใหมีการพฒันาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

1. ประชากร ไดแก ผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน โรงเรียนธัญบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 4 ปการศึกษา 2560   ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 5 คน ครู รวมทั้งหมด 170 คน 

2. กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอน โรงเรียนธัญบุรี ปการศึกษา 2560    โดยสุมตัวอยาง
แบบงาย (Simple random sampling)   โดยวิธีการกําหนดจากตารางของเครจซีและมอรแกน (Krejcie and Morgan 
,1970) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน   118    คน 
           
การสรางเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดดําเนินการเปนขั้นตอนตามลําดับดังนี้ 

3.1 ศึกษาเนื้อหาสาระและกรอบแนวคิดทฤษฎีจากหนังสือ เอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เก่ียวของเพื่อ
นํามาใชในการต้ังหัวขอคําถาม 

3.2 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยตางๆ ที่เก่ียวของในเร่ืองการสรางแบบสอบถามและสัมภาษณ 
3.3  นําขอมูลที่ไดจากการรวบรวมขึ้นมาสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

เก่ียวกับการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายใน 8 ขั้นตอน คือ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  การ
จัดระบบบริหารและสารสนเทศ  การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  การจัดใหมีการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  การจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  การจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน  การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง 

3.4 นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จเสนอตออาจารยที่ปรึกษาภาคนิพนธเพื่อตรวจสอบ เสนอแนะและ
ปรับปรุงแกไข 

3.5 นําแบบสอบถามที่อาจารยที่ปรึกษาภาคนิพนธใหความเห็นชอบ แลวไปตรวจสอบความเที่ยงตรงตาม
เนื้อหา (Content Validity) โดยผูเช่ียวชาญ 3 คน นําแบบสอบถามที่ผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบแลวมาหาคาดัชนีความ
สอดคลอง (Index of  Item  Objective  Congruence:  IOC)ได 0.97  โดยคัดเลือกเฉพาะขอคําถามที่มีดัชนีความ
สอดคลองต้ังแต 0.5 ขึ้นไปมาใส สวนขอที่มีดัชนีความสอดคลอง นอยกวา 0.5 นํามาปรับปรุงใหเหมาะสมตาม
คําแนะนําของผูเช่ียวชาญ (พวงรัตน  ทวีรัตน, 2540)  
สรุปผลการวิจัย 

การวิเคราะหสภาพของผูตอบแบบสอบถาม  โดยการแจกแจงความถ่ีและคารอยละ   ผู วิจัยไดสง
แบบสอบถามไปยังผูบริหารและครูที่เปนกลุมตัวอยางจํานวน  118  คน  ไดรับแบบสอบถามกลับคืนมา  จํานวน  118  
ชุด  คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนแบบสอบถามทั้งหมด  รายละเอียดดังแสดงตาราง  
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ตาราง 1 จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามสถานภาพ 
 

สถานภาพ 
n = 118 

จํานวน(คน) รอยละ 

1. เพศ   
    1.1 ชาย 23 19.50 

    1.2 หญิง 95 80.50 

รวม 118 100.00 

สถานภาพ 
n = 118 

จํานวน(คน) รอยละ 

2. อายุ   
    2.1 28 - 40 ป 35 29.66 

    2.2 40 - 50 ป 40 33.89 

    2.3 50 ปขึ้นไป 43 36.44 

รวม 118 99.99 

3. ประสบการณในตําแหนง   
     3.1 ไมเกิน 5 ป 15 12.71 

     3.2 6 - 10 ป 20 16.95 

     3.3 11 - 20 ป 33 27.97 

     3.4 21 ปขึ้นไป 50 42.37 

รวม 118 100 

 
 ตาราง  1  พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่ปฏิบัติงานอยูในโรงเรียนธัญบุรี จํานวน 118 คน  เปนเพศชาย 
จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 19.50 เพศหญิง จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ 80.50  อายุของผูตอบแบบสอบถาม 
อยูในชวงระหวาง 28–40 ป จํานวน 35 คน อยูในระหวาง รอยละ29.66 อายุ 41-50 ป จํานวน 40 คน คิดเปน รอยละ 
33.89 อายุ 50 ปขึ้นไปจํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 36.44 สวนดานประสบการณในตําแหนง มีผูตอบแบบสอบถาม
ที่มีประสบการณในตําแหนง 6-10 ป จํานวน 15 คนคิดเปนรอยละ 16.95  ประสบการณในตําแหนง อายุ  11-20 ป 
จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 27.97 ประสบการณในตําแหนง อายุ 21 ปขึ้นไป จํานวน 50 คน คิดเปนรอยละ 42.37 
สวนประสบการณไมเกิน 5 ป จํานวน 15 คน   มีเพียงรอยละ 12.71 
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ตาราง 2  คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนธัญบุรี สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี เขต 4 โดยรวม 

 

การประกันคุณภาพภายใน 
n = 118 

  S.D. ระดับ อันดับ 
1.  กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 4.16 0.36 มาก 2 
2.  การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.18 0.41 มาก 1 
3.  จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 4.06 0.31 มาก 3 
4.  การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 3.95 0.30 มาก 6 
5.  ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 4.16 0.47 มาก 2 
6. การประเมินคุณภาพการศึกษา 4.02 0.38 มาก 5 
7.  การรายงานประเมินคุณภาพภายใน 4.03 0.56 มาก 4 
8.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 4.10 0.4 มาก 3 

รวม  4.08 0.92 มาก - 
 

ตารางที่ 2  พบวา การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนธัญบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี เขต 4  โดยรวมอยูในระดับมาก ( Χ = 4.08)(S.D.0.92)เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  
พบวา  ทุกขั้นตอนมีคาเฉล่ียอยูในระดับมากเชนกัน โดยเรียงจากมากไปหานอย ดังนี้ กําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา( Χ = 4.18) (S.D.0.41)กําหนมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา( Χ = 4.16) (S.D.0.36)ติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา( Χ = 4.16) (S.D.0.38)  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง( Χ = 4.10) 
(S.D.0.4) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ( Χ = 4.06) (S.D.0.31) การรายงานประเมินคุณภาพภายใน( Χ = 4.03) 
(S.D.0.56)      การประเมินคุณภาพการศึกษา( Χ = 4.02) (S.D.0.38) และการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษา( Χ = 3.95) (S.D.0.47)ตามลําดับ 

   
อภิปรายผล 

การดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนธัญบุรีสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 4 ปรากฎผล ดังนี้ 

1   ดานการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มีการดําเนินการอยูในระดับมาก   อาจ
เนื่องมาจากผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีความรู  ความเขาใจ และตระหนักในเร่ืองมาตรฐานและการประกัน
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คุณภาพการศึกษา  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545                      
ที่กําหนดใหสถานศึกษาทุกแหงจะตองมีการประกันคุณภาพภายใน  โดยใหสถานศึกษามีการประเมินเพื่อเตรียม
ความพรอมรับการประเมินภายนอก  ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐานมีนโยบาย
ใหสถานศึกษาทุกแหงมีการประกันคุณภาพภายใน  สงผลใหผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีการปรับปรุงพัฒนา
และแกไขปญหาในการดําเนินงานเนนหนักในเร่ือง ผูที่เก่ียวของมีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐานและจัดการ
การศึกษาของสถานศึกษา และการประกันคุณภาพภายในมาอยางตอเนื่อง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ สมชาย  ใจ
เที่ยง (2555) ศึกษาสภาพและปญหาการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา ใน
กรุงเทพมหานคร ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา จากผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา โรงเรียนสวนใหญไดมีการ
เตรียมการรวมกับคณะทํางานในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอยางตอเนื่อง รวมทั้งมีการ
เตรียมการจัดทําเคร่ืองมือตามเกณฑโดยทํางานรวมกันเปนทีม ซ่ึงสถาบันสงเสริมการประเมินคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาแหงชาติ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ   (2542) ไดกลาวไววา "การประกันคุณภาพภายใน
เปนเร่ืองของบุคลากรทุกคนในสถานศึกษามิไดเปนเร่ืองของคนใดคนหนึ่ง หรือกลุมใดกลุมหนึ่งโดยเฉพาะ และมิใช
เปนการดําเนินงานแบบตางคนตางทํา แตเปนเร่ืองที่ทุกคนจะตองทํางานรวมกันอยางตอเนื่องและมีความเช่ือมโยง
ระหวางภารกิจตาง ๆ ของสถานศึกษา เพื่อใหบรรลุเปาหมายหรือมาตรฐานการศึกษาที่ตองการ โดยจะตองรวมกัน
กําหนดเปาหมาย วางแผนการทํางาน ออกแบบการประเมินตนเอง แลวชวยกันทําและพัฒนาปรับปรุงก็จะทําใหการ
ประกันคุณภาพภายในมีความตอเนื่องและย่ังยืน  

2  ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา มีการดําเนินงานอยูในระดับมาก อันเนื่องมาจากสถานศึกษาทุกแหงตองจัดทําแผนระยะกลาง 3 – 5 ป 
เพื่อเปนการกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหชัดเจน โดยการมีสวนรวมของทุกฝาย และในแตละป
การศึกษาสถานศึกษาตองใชแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปนหลักในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป  เพื่อใหการ
ดําเนินงานของสถานศึกษาบรรลุตามเปาหมายของแตละกิจกรรมและตอบสนองวิสัยทัศน  และมาตรฐานหลักสูตร
ของสถานศึกษา โดยมีผูที่ เก่ียวของมีสวนรวมในการ ปรับปรุงและพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ตามที่สํานักงานทดสอบทางการศึกษากรมวิชาการ ลําดับที่ 3 (2545) กลาววา 
เปาหมายสูงสุดของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา คือ การมุงเนนผลลัพทที่ดีขึ้น มีการดําเนินงานโดย
ทุกฝายที่เก่ียวของทั่วทั้งสถานศึกษา ดังนั้นภายหลังการวางแผนและการดําเนินการแลว จะตองแสดงความสําเร็จ
ของผลการดําเนินงาน ระบุส่ิงที่ตองปรับปรุงแลววางแผนใหมและนําสูการปฏิบัติใหม  สอดคลองกับงานวิจัยของ 
สมชาย  ใจเที่ยง (2555) ศึกษาสภาพและปญหาการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญ
ศึกษา ในกรุงเทพมหานคร ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากผลการวิจัยวิเคราะหไดวา แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนระบุแหลงวิทยาการภายนอกที่ใหความชวยเหลือ สนับสนุนทางวิชาการมีสภาพการ
ดําเนินการอยูในระดับปานกลาง โรงเรียนจึงควรใหผูปกครอง ชุมชน เขามามีบทบาทในการรวมคิดรวมปฏิบัติงานกับ
โรงเรียนมากขึ้น สรางความตระหนักใหแกผูปกครอง และชุมชนในการเปนเจาของโรงเรียนรวมกัน เพื่อใหโรงเรียน
ไดรับความรวมมือและไดรับความชวยเหลือในกิจการตาง ๆ   

3. ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  มีการดําเนินการอยูในระดับมาก  เนื่องจาก  สถานศึกษาจึงตอง
มีระบบสารสนเทศที่สมบูรณ  ครบถวน  เปนปจจุบัน และมีการประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องและนําผลมา
ปรับปรุงการดําเนินงานอยางสมํ่าเสมอสวน  สอดคลองกับงานวิจัยของดวงดาว  ทองผอง  (2555)  ที่ศึกษาสภาพ
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และปญหาการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  
พบวา  ปญหาการประกันคุณภาพภายใน  ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ตามความคิดเห็นของผูบริหาร
และครูผูสอนโดยรวมอยูในระดับมาก  

4. ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  มีการดําเนินการอยูในระดับมาก  แสดงใหเห็นวา
ผูบริหารสถานศึกษาตองวางแผนในการดําเนินการสรางความรูความเขาใจ ความตระหนักและโนมนาวจูงใจใหครู 
และบุคลากรยอมรับและผูกพันที่จะรวมมือรวมใจในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ใหประสบความสําเร็จ และมีการช้ีแจงผูที่เก่ียวของใหความเขาใจเก่ียวกับการดําเนินงานตามแผนการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของสมชาย  ใจเที่ยง (2555) ศึกษาสภาพและปญหาการประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ในกรุงเทพมหานคร ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ในภาพรวมมีสภาพการดําเนินงานอยูในระดับมาก และมีปญหาหารดําเนินงานอยูในระดับนอย แสดงให
เห็นวาโรงเรียนไดมีการกํากับ ติดตามการดําเนินงานอยางตอเนื่อง เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนที่กําหนดไว และมีการประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุผล
สําเร็จตามแผน และมีการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา อยูในระดับมาก  
 5. ดานการจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา มีการดําเนินการอยูในระดับมาก  โรงเรียนมี
การใหผูทรงคุณวุฒ ิผูปกครอง และชุมชนที่เก่ียวของเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 
โดยคณะกรรมการสถานศึกษา มีบทบาทในดานการใหคําปรึกษา การใหการสนับสนุน การมีสวนรวมในการตัดสินใจ
ดําเนินงาน และรับทราบผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  มีการกําหนดบทบาทหนาที่และแตงต้ังผูที่รับผิดชอบ
ในการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสม  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของดวงดาว  ทองผอง  (2555)  ที่
ศึกษาสภาพและปญหาการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร  พบวา  ปญหาการประกันคุณภาพภายใน  ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา  ตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน  โดยรวม  อยูในระดับนอย วิฑูล  หนูขาว (2552) ศึกษาปญหาการดําเนินงาน
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 2  ดานการ
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  อยูในระดับนอย  ทั้งนี้  อาจเนื่องมาจากการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เปนขั้นตอนสําคัญที่ทําใหแผนงานที่วางไวประสบความสําเร็จ  และบรรลุตาม
เปาหมายที่ต้ังไวในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยใชแผนปฏิบัติการประจําปเปนแผนที่นําไปปฏิบัติใหบรรลุ
เปาหมายในแตละปการศึกษา พรพิมล สุขะวัธนกุล (2553) การปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนแม
พระฟาติมาโรงเรียนสังกัดอัครสังฆมณฑล กรุงเทพมหานคร เขต 2 ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 
วาในภาพรวม มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก กลาวคือ มีการปรับวิสัยทัศนและภารกิจใหสอดคลองกับคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา นําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษามาเปนกรอบแนวคิดในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
คุณภาพครูและคุณภาพผูเรียน กําหนดแผนกลยุทธและตัวช้ีวัดความสําเร็จ การวิเคราะหและตรวจสอบเคร่ืองมือการ
วัดและประเมินผลที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา มีการจัดทําคูมือการปฏิบัติงานมาตรฐานการศึกษาและการ
ติดตามและประเมินผลคุณภาพการศึกษา แตงต้ังคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในเดนชัด นําผลการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษามาวิเคราะหและทบทวนคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ  

6. ดานการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีการดําเนินการ
อยูในระดับมาก  แสดงใหเห็นวาผูบริหารสถานศึกษาเห็นความสําคัญของการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน และ
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เห็นความสําคัญของการการตรวจสอบประเมินผล ควรมีการกํากับ ติดตาม เพื่อกระตุนและสงเสริมใหมีการ
ดําเนินงานตามแผนและใหการนิเทศเพื่อใหบุคลากรสามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพควรมีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเปนระยะ ๆ เพื่อพัฒนาปรับปรุงขอบกพรองอยูเสมอ รวมถึงจัดใหมีการกําหนดกรอบ  เกณฑ  และวิธีการ
ประเมินที่ชัดเจนและครอบคลุม ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ สมชาย  ใจเที่ยง  (2555) ศึกษาสภาพและปญหาการ
ประกันคุณภาพภายในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ในกรุงเทพมหานคร ดานการประเมินคุณภาพ
การศึกษา จากผลการวิจัยวิเคราะหไดวา ความเช่ือมโยงระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง มีการดําเนินงานอยูใน
ระดับสูง ในการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนผูปกครอง และชุมชนเปนสวนสําคัญสวนหนึ่งในการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ดังนั้นการที่ผูบริหารใชยุทธศาสตรในการติดตอประสานงาน โนมนาวจูงใจ ให
ผูปกครองและชุมชน เขามามีสวนรวมเปนเจาของโรงเรียน เช่ือวาความสําเร็จจากการดําเนินงานดังกลาว จะชวยให
การรักษามาตรฐาน และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน เปนไปอยางตอเนื่องและเกิดผลดีตอคุณภาพของโรงเรียน
อยางแทจริง   
 7. ดานการจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายในมีการดําเนินการอยูในระดับมาก 
โรงเรียนสวนใหญจัดทํารายงานคุณภาพการศึกษา นําเสนอขอมูล สรุปผลการพัฒนาการจัดการศึกษาและการ
นําไปใช และเผยแพร ทุกป ซ่ึงสอดคลองกับ สํานักงานทดสอบทางการศึกษา กรมวิชาการ ลําดับที่ 6 (2545) ที่วาการ
รายงานคุณภาพประจําปของสถานศึกษา จะแสดงผลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาในแตละปวา
บรรลุความสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไวในแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาเทียบเคียงกับมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคลองกับงานวิจัยของดวงดาว  ทองผอง  (2555)  ที่ศึกษาสภาพและปญหาการ
ประกันคุณภาพภายในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  พบวา  ปญหาการ
ประกันคุณภาพภายใน  ดานการรายงานคุณภาพการศึกษา  ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน  โดยรวมอยู
ในระดับนอย  ประภา  ตันติวุฒิ  (2558) ที่ไดศึกษาสภาพการดําเนินงานเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 3  พบวา  สถานศึกษามีการดําเนินงานดาน
การรายงานคุณภาพการศึกษา  อยูในระดับมาก      

8.  ดานการจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง  มีการดําเนินการอยูในระดับมาก โดยทุก
ฝายรวมกันประเมินทางเลือกที่เหมาะสมในการจัดทําแผนพัฒนาโรงเรียน รวมกันวิเคราะหปญหา สาเหตุและแนว
ทางแกไขเพื่อกําหนดยุทธศาสตรในการแกปญหาที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงานในรอบปที่ผานมา  มีกิจกรรม/โครงการ
ที่ดี มีประสิทธิภาพ สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง สอดคลองกับงานวิจัยของดวงดาว  ทองผอง  
(2555)  ที่ ศึกษาสภาพและปญหาการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร  พบวา  ปญหาการประกันคุณภาพภายใน  ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา  ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน  โดยรวมอยูในระดับนอย  สมชาย  ใจเที่ยง (2555) ศึกษา
สภาพและปญหาการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ในกรุงเทพมหานคร ดาน
การผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา จากผลการวิจัยวิเคราะหไดวา โรงเรียนสวนใหญมีการนําขอมูล
ยอนกลับจากผูรับรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป ไดแก นักเรียน ผูปกครองชุมชน หนวยงานตนสังกัดที่เก่ียวของ
และสาธารณชน รวมถึงนําผลจากการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษามาสงเสริมพัฒนาการดําเนินงานของ
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน  ประภา  ตันติวุฒิ  (2558)  ที่ไดศึกษาสภาพการดําเนินงานเพื่อ
รองรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 3  พบวา  
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สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  อยูในระดับมาก  จากผลการวิจัยจะ
เห็นไดวา  สถานศึกษาไดใหความสําคัญดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  เปนอยางมาก เพราะเปน
ดานที่จะดํารงรักษาไวซ่ึงการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหดําเนินไปอยางตอเนื่อง  วิฑูล  หนูขาว (2552) 
ศึกษาปญหาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาชลบุรี เขต 2  ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  อยูในระดับนอย  ทั้งนี้  อาจเนื่องมาจาก
การผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  เปนส่ิงที่สถานศึกษาตองปฏิบัติเพื่อการดํารงและพัฒนามาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  พรพิมล สุขะวัธนกุล (2553) ศึกษาการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียนแมพระฟาติมาโรงเรียนสังกัดอัครสังฆมณฑล กรุงเทพมหานคร เขต 2 ดานการผดุงระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา จากผลการวิจัยวิเคราะหไดวา ในภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก กลาวคือ เปด
โอกาสใหบุคคลที่เก่ียวของทุกฝายไดเสนอความคิดเห็นในการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อการ
วางแผนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปการศึกษาตอไป จีรภา  เพชรสงคราม (2554) ศึกษาการมีสวนรวมของครู
ในการพัฒนาการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เขตบางขุนเทียน ดานการ
ผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ครูมีสวนรวมในการพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาอยูใน
ระดับมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะคณะครู ผูบริหารเห็นความสําคัญของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซ่ึงจะ
นํามาพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของครูใหมีประสิทธิภาพ  

 
 ขอเสนอแนะ  

ขอเสนอแนะจากในการนาํผลการวิจัยไปใช   
จากผลการวิจัย พบวา การจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

และจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ซ่ึงเปนประเด็นสําคัญในการสะทอนภาพผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียน แตโรงเรียนให
ความสําคัญอยูในอันดับทาย 

1.  ผูบริหารสถานศึกษาควรพัฒนาครูอยางตอเนื่อง ใหมีความสามารถสอดคลองกับภารกิจในการ
ดําเนินงาน/กิจกรรมภายในสถานศึกษา โดยเฉพาะอยางย่ิงในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.  หนวยงานและผูเก่ียวของ ควรมีนโยบายและมาตรการในการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ ใหมี
ความถูกตองสมบูรณและเปนระบบอยูตลอดเวลา 
3.  หนวยงานและผูเก่ียวของ ควรสงเสริมใหเกิดการสรางความตระหนักใหครูและบุคลากรผูเก่ียวของเขาใจบทบาท
หนาที่ของการประกันคุณภาพการศึกษาอยางเปนรูปธรรม  
  ขอเสนอแนะสําหรบังานวิจัยในครั้งตอไป  

 1.  ควรศึกษาปญหาการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาทั้ง 8 ดานของ
สถานศึกษา สะทอนใหเห็นอุปสรรคที่สงผลกระทบตอความเขมแข็งในการขับเคล่ือนระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และเพื่อประโยชนในการกําหนดแนวทางการสรางภูมิคุมกันไดอยางเหมาะสม 

 2.  ควรศึกษาระบบการประกันคุณภาพภายใน  โดยมุง เนนดานการประกันคุณภาพ                        
การเรียนการสอน ซ่ึงเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อการพัฒนาคุณภาพครูและคุณภาพ
ผูเรียนอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
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NBUE128: ความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
ในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
TEACHER’S OPINION ON ACADEMIC LEADERSHIP OF ADMINISTRATORS OF THE 
SCHOOL IN LUMLUKKA UNDER PATHUMTHANI PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE 
AREA OFFICE 2 
 
สุชัญญา  พันธทับ 1   รศ.ดร.สมศักด์ิ  คงเที่ยง 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ สาขาการบริหารการศึกษา 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหาร
สถานศึกษา โรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 กลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เลือกมาจากประชากรที่เปนครูผูสอนในโรงเรียน อําเภอลําลูกกาสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่ประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 ที่ปฏิบัติหนาที่ครูในสถานศึกษาปการศึกษา 2560 ไดกลุมตัวอยางจํานวน 214 คน 
เคร่ืองมือวิจัย ไดแก แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมการวิเคราะห
สถิติดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร สําเ ร็จรูป สถิติที่ใช  ไดแก  คาเฉล่ีย ( Χ ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)
 ผลการวิจัย  
 1. ความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( Χ = 4.07, S.D. = .75) 
 2. ครูที่มีเพศตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 แตกตางกันมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 3. ครูที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ไมแตกตางกัน 
 
คําสําคัญ: ความคิดเห็นของครู, ภาวะผูนําทางวิชาการ  
 
Abstract 
 This research aimed to study the opinions of teachers in academic leadership of school in 
Lumlukka under PathumThani primary educational service area office 2. The sample consisted of 214 
teachers under PathumThani primary educational service area office 2. The instrument was a five rating 
scale questionnaire. The data were analyzed by mean, standard deviation. 
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 The results revealed that: 
 1. The level of the opinions of teachers in academic leadership of school in Lumlukka under 
PathumThani primary educational service area office 2 was at a high level ( X = 4.07, S.D. = .75). 
 2. The teachers who were different sexes had opinions on academic leadership of school 
administrators in Lamlukka school under the Office of Pathumthani Primary Education Area 2 different 
significance at .01. 
 3. The teachers who were different educational levels had opinions on academic leadership of 
school administrators in Lamlukka school under the Office of Pathumthani Primary Education Area 2 no 
different. 
 
Keywords: Teacher Opinion, Academic leadership  
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การศึกษาเปนกระบวนการสําคัญคนที่มีคุณภาพยอมสงผลใหสังคมและประเทศชาติ มีความกาวหนา การ
จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพ จึงเปนเร่ืองที่มีความจําเปนอยางย่ิง การศึกษาเปนเคร่ืองมือสําคัญในการ
การพัฒนาคน โดยบุคคลมีสิทธแิละโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองป ที่รัฐตองจัดให
อยางทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย สงผลใหมีพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2553 ซ่ึงเปนกฎหมายที่กําหนดทิศทางการจัดการศึกษาชัดเจน
ขึ้นในปจจุบัน และที่สําคัญไดกําหนดใหสถานศึกษามีความสําคัญสูงสุด โดยมีการกระจายสูเขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษามากขึ้นในลักษณะการบริหารงานที่ใชโรงเรียนเปนฐาน (พัฒนา อําทาว. 2548: 1) ปญหาดานพฤติกรรม
การใชภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหาร ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการมอบอํานาจใหผูบริหารเปนผูรับผิดชอบการ
บริหารงานตางๆ ในโรงเรียน ใหบรรลุวัตถุประสงคตางๆ ตามที่กระทรวงกําหนดไว โดยเฉพาะการบริหารงานวิชาการ
ซ่ึงเปนหัวใจของการบริหารงานทั้งหมดในโรงเรียน แตจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ไดจากการประเมิน
คุณภาพการศึกษาระดับชาติ (national test) ช้ีใหเห็นวา คุณภาพการศึกษาของนักเรียนแทบทุกวิชาควรปรับปรุง
แสดงวา ผูบริหารมิไดใชความรูความสามารถอยางแทจริงในการบริหารงานวิชาการ ผูบริหารยังขาดเทคนิคการนิเทศ
งานวิชาการ หรือขาดภาวะผูนําทางวิชาการ ซ่ึงเปนปจจัยสําคัญที่จะสามารถสงเสริมใหการปฏิบัติงานดานวิชาการมี
คุณภาพย่ิงขึ้นได 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในอําเภอ 
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 ผูบริหาร หมายถึง บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสถานศึกษาหรือรองผูอํานวยการ
สถานศึกษา หรือผูรักษาการในตําแหนง โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
 ครู หมายถึง บุคคลที่ทําหนาที่ในการสอนและปฏิบัติหนาที่ในโรงเรียนของอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี  เขต 2 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ครูที่มีเพศตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 แตกตางกัน 
 2. ครูที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 แตกตางกัน 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 1. ขอบเขตดานเนื้อหา 
  ภาวะผูนําทางวิชาการที่ผูศึกษาไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาตามกรอบแนวคิดของฮอลลิงเจอร 
และเมอรฟ (Krejcie; & Morgan. 1970: 608) ที่กําหนดองคประกอบของพฤติกรรมความเปนผูนําทางวิชาการ 10 
ดาน ดังนี ้1) ดานการกําหนดเปาหมายของโรงเรียน 2) ดานการส่ือสารเปาหมายของโรงเรียน 3) ดานการนิเทศและ
การประเมินผลการสอน 4) ดานการประสานงานการใชหลักสูตร 5) ดานการตรวจสอบความกาวหนาของนักเรียน 6) 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
เพศ 

     - ชาย 
    - หญิง 

ระดับการศึกษา 
    - ปริญญาตรี 
    - สูงกวาปริญญาตี 

ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา 10 ดาน ดังนี ้
   1. ดานการกําหนดเปาหมายของโรงเรียน 

   2. ดานการส่ือสารเปาหมายของโรงเรียน 

   3. ดานการนิเทศและการประเมินผลการสอน 

   4. ดานการประสานงานการใชหลักสูตร 
   5. ดานการตรวจสอบความกาวหนาของนักเรียน 

   6. ดานการควบคุมการใชเวลาในการสอน 

   7. ดานการดูแลเอาใจใสครูและนักเรียนอยางใกลชิด 

   8. ดานการจัดใหมีส่ิงจูงใจใหกับครู 
   9. ดานการสงเสริมใหมีการพัฒนาวิชาชีพ 

   10. ดานการจัดใหมีส่ิงสงเสริมสภาพการเรียนรู 
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ดานการควบคุมการใชเวลาในการสอน 7) ดานการดูแลเอาใจใสครูและนักเรียนอยางใกลชิด 8) ดานการจัดใหมี
ส่ิงจูงใจใหกับครู 9) ดานการสงเสริมใหมีการพัฒนาวิชาชีพ และ 10) ดานการจัดใหมีส่ิงสงเสริมสภาพการเรียนรู 
 2. ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง 
  ประชากร ไดแก ครูโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 2 จํานวน 473 คน 
  กลุมตัวอยาง ไดแก การเลือกมาจากประชากรซ่ึงเปนครูผูสอนของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ปการศึกษา 2560 โดยใชวิธีการสุมอยางงาย ใชเกณฑ
กําหนดขนาดกลุมตัวอยางจากตารางเครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 608) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน
ทั้งส้ิน 214 คน 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. การสรางเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  ขั้นตอนในการสรางเคร่ืองมือ 
   1. ศึกษาคนควา ตํารา วารสาร บทความ และงานวิจัยที่เก่ียวของกับการพัฒนาตนเอง เพื่อ
นํามากําหนดนิยามศัพทเฉพาะของตัวแปรที่ศึกษา 
   2. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามจากหนังสือแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
   3. นํานิยามศัพทเฉพาะที่กําหนดไวมาเปนแนวทางในการสรางขอคําถามในแบบสอบถาม 
   4. รางแบบสอบถามใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ และสรางแบบสอบถามที่ครอบคลุม
โครงสรางและเนื้อหาที่ศึกษา 
   5. นํารางแบบสอบถามที่ผูศึกษาสรางขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรึกษา เพื่อตรวจสอบเนื้อหาและ
ภาษาที่ใชในแบบสอบถาม และนําขอเสนอแนะมาปรับปรุงแกไข 
   6. นําแบบสอบถามเสนอตอผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน เพื่อใหผูเช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม (content validity) และความเหมาะสมของเคร่ืองมือแลว นํามาคํานวณ
คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ระหวางขอคําถามกับเนื้อหา พบวามีคาเทากับ 0.08–1.00 และไดปรับปรุงตาม
ขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 
   7. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับครูในโรงเรียนเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ซ่ึงไมใชกลุมตัวอยางในการวิจัย จํานวน 30 คน แลวนําผลมาวิเคราะหคา
ความเช่ือม่ัน  (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธีของ ครอนบาช 
(Cronbach’s Alpha-coefficient) ไดคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ เทากับ 0.80 
   8. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบความเช่ือม่ันและมีความสมบรูณไปเก็บขอมูลจากกลุม
ตัวอยาง 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ผูศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
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   1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ เพื่อขออนุญาตและขอความ
รวมมือครูผูสอนของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2ใน
การตอบแบบสอบถาม เพื่อเก็บรวบรวมขอมูล 
   2. นําแบบสอบถามไปแจกใหกับกลุมตัวอยาง พรอมอธิบายช้ีแจงขั้นตอนในการตอบ
แบบสอบถาม และกําหนดวันที่จะรับแบบสอบถามกลับคืน 
   3. ผูวิจัยรับแบบสอบถามกลับคืนดวยตนเอง พรอมกับตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณของ
แบบสอบถามทุกฉบับ ปรากฏวา ไดรับกลับคืน จํานวน 214 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 
   4. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่รวบรวมไดมาวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 
 สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
  1. สถิติพ้ืนฐาน ประกอบดวย 
   1.1 รอยละ (Percentage) 

1.2 คาเฉล่ีย (Mean) 
   1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  2. สถิติทีใ่ชในการหาคุณภาพเครื่องมือ ประกอบดวย 
   2.1 ความเที่ยงตรง (validity) 
   2.2 คาความเช่ือม่ัน(Reliability) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 ตาราง 1 คาเฉล่ีย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของ
ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
 

ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา 
ระดับความคิดเห็น (n = 214) 

Χ  S.D. ระดับ อับดับ 
1. ดานกําหนดเปาหมายของโรงเรียน 4.04 .78 มาก 5 
2. ดานการส่ือสารเปาหมายของโรงเรียน 4.16 .74 มาก 2 
3. ดานการนิเทศและการประเมินผลดานการสอน 4.01 .77 มาก 8 
4. ดานการประสานงานดานการใชหลักสูตร 4.00 .71 มาก 9 
5. ดานการตรวจความกาวหนาของนักเรียน 4.14 .72 มาก 3 
6. ดานการควบคุมการใชเวลาในการสอน 4.03 . 78 มาก 6 
7. ดานการดูแลและเอาใจใสครูและนักเรียนอยางใกลชิด 4.11 .73 มาก 4 
8. ดานการจัดใหมีส่ิงจูงใจใหกับครู 4.17 .72 มาก 1 
9. ดานการสงเสริมใหมีการพัฒนาวิชาชีพ 4.02 .78 มาก 7 
10. ดานการจัดใหมีส่ิงสงเสริมสภาพการเรียนรู 3.99 .78 มาก 10 

รวม 4.07 .75 มาก 
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 จากตาราง 1 พบวา ความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมี
คาเฉล่ีย ( X = 4.07) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = .75) เม่ือพิจารณารายดานพบวา ทุกดานความคิดเห็นของ
ครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 อยูในระดับมากทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉล่ียสูงที่สุด คือ ดานการจัดใหมีส่ิงจูงใจใหกับ
ครู 
 
ตาราง 2 การเปรียบความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนในอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามเพศ 
 

ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา ชาย (n = 80) หญิง(n = 134) t p 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
1. ดานการกําหนดเปาหมายของโรงเรียน 
2. ดานการส่ือสารเปาหมายของโรงเรียน 
3. ดานการนิเทศและการประเมินผลดานการสอน 
4. ดานการประสานงานดานการใชหลักสูตร 
5. ดานการตรวจสอบความกาวหนาของนักเรียน 
6. ดานการควบคุมการใชเวลาในการสอน 
7. ดานการดูแลเอาใจใสครูและนักเรียนอยางใกลชิด 
8. ดานการจัดใหมีส่ิงจูงใจใหกับครู 
9. ดานการสงเสริมใหมีการพัฒนาวิชาชีพ 
10. ดานการจัดใหมีส่ิงสงเสริมสภาพการเรียนรู 

4.26 
3.97 
3.61 
3.55 
3.74 
3.71 
3.69 
4.14 
3.31 
4.65 

0.12 
0.32 
0.23 
0.30 
0.16 
0.27 
0.21 
0.07 
0.08 
0.01 

4.17 
4.03 
4.18 
4.40 
4.39 
4.18 
4.33 
4.60 
4.04 
4.54 

0.27 
0.31 
0.20 
0.05 
0.19 
0.20 
0.05 
0.03 
0.14 
0.06 

0.29 
-0.18 
-2.31* 
-3.19** 
-2.71* 
-1.69 

-3.28** 
-2.77* 
-3.48** 

0.07 

0.78 
0.86 
0.04 
0.01 
0.02 
0.12 
0.01 
0.03 
0.01 
0.52 

รวม 3.86 0.16 4.29 0.04 -3.02** 0.01 
*   มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 2 พบวา ความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนใน
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามเพศ โดยภาพรวม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เม่ือพิจารณารายดาน พบวา ดานการนิเทศและการประเมินผลดาน
การสอน ดานการตรวจสอบความกาวหนาของนักเรียน และดานการจัดใหมีส่ิงจูงใจใหกับครูแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ ดานการประสานงานดานการใชหลักสูตร ดานการดูแลเอาใจใสครูและนักเรียน
อยางใกลชิด และดานการสงเสริมใหมีการพัฒนาวิชาชีพ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวน ดาน
การกําหนดเปาหมายของโรงเรียน ดานการส่ือสารเปาหมายของโรงเรียน ดานการควบคุมการใชเวลาในการสอน และ 
ดานการจัดใหมีส่ิงสงเสริมสภาพการเรียนรู ไมแตกตางกัน 
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ตาราง 3 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนในอําเภอ 
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามระดับวุฒิการศึกษา 

 

ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา 
ปริญญาตรี  
(n = 194) 

สูงกวาปริญญาตรี 
(n = 20 ) 

 
t 

 
p 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
1. ดานการกําหนดเปาหมายของโรงเรียน 
2. ดานการส่ือสารเปาหมายของโรงเรียน 
3. ดานการนิเทศและการประเมินผลดานการสอน 
4. ดานการประสานงานดานการใชหลักสูตร 
5. ดานการตรวจสอบความกาวหนาของนักเรียน 
6. ดานการควบคุมการใชเวลาในการสอน 
7. ดานการดูแลเอาใจใสครูและนักเรียนอยางใกลชิด 
8. ดานการจัดใหมีส่ิงจูงใจใหกับครู 
9. ดานการสงเสริมใหมีการพัฒนาวิชาชีพ 
10. ดานการจัดใหมีส่ิงสงเสริมสภาพการเรียนรู 

4.25 
4.19 
3.89 
3.69 
3.56 
3.53 
3.75 

4.47 
3.82 
4.51 

0.07 
0.21 
0.40 
0.07 
0.11 
0.17 
0.53 
0.07 
0.67 
0.03 

4.13 
3.97 
3.94 
4.13 
4.31 
3.97 
4.31 
4.60 
4.36 
4.60 

0.10 
0.24 
0.20 
0.13 
0.13 
0.27 
0.10 
0.08 
0.15 
0.10 

0.53 
0.71 
-0.20 
-2.22 

-3.67** 
-1.63 
-1.87 
-0.66 
-1.33 
0.43 

0.61 
0.49 
0.84 
0.06 
0.00 
0.14 
0.09 
0.54 
0.22 
0.69 

รวม 3.97 0.13 4.23 0.06 -1.91 0.07 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 3 พบวา ความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามเพศ โดยภาพรวมไม
แตกตางกัน เม่ือพิจารณารายดาน พบวา มีเพียงดานการตรวจสอบความกาวหนาของนักเรียนที่แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
อภิปรายผล 
 การอภิปรายผลการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นที่ไดคนพบจากการศึกษาวิจัยตามกรอบ
แนวคิดและสมมติฐานของการวิจัย ดังรายละเอียดตอไปนี ้
  1. ครูมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยภาพรวม อยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาราย
ขอพบวา ทุกขอมีการปฏิบัติอยูในระดับมากทุกขอ ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาผูบริหารสถานศึกษามีความตระหนักถึง
ความสําคัญของงานวิชาการ และถือวางานวิชาการเปนงานที่สําคัญที่สุดของสถานศึกษา ซ่ึงในปจจุบันไดรับการ
ประเมินอยางเปนระบบ มีทั้งการประเมินภายในซ่ึงเปนการประเมินตนเองและการประเมินภายนอกจากสํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา รวมถึงไดรับการแตงต้ังใหเปนคณะกรรมการประเมินผลงานทาง
วิชาการของครูในสถานศึกษา ซ่ึงทําใหผูบริหารสถานศึกษาไดรับความรูความเขาใจในการบริหารโรงเรียนดาน
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วิชาการมากขึ้น ขณะเดียวกันผูบริหารสถานศึกษาไดตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารตนเอง ทีมงาน และ
ชุมชนที่จะสงเสริมใหมีการจัดสภาพการมีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษาในรูปของคณะกรรมการ
สถานศึกษา การสรางทีมงานของคณะครูในสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษามีความสามารถในการสราง
ความสัมพันธที่ดีตอผูรวมงานและชุมชนจะเปนส่ิงสําคัญในการสงเสริมงานดานวิชาการ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ
โยธิน สกุลเดช (2548: บทคัดยอ) ที่ศึกษาภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเลย เขต 1 พบวา ระดับภาวะผูนําทาง
วิชาการของผูบริหารสถานศึกษาในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเลย เขต 1 ทั้งโดยภาพรวมและราย
ดานอยูในระดับ “มาก" และสอดคลองกับงานวิจัยของ สุพชาต   ชุมช่ืน (2553: บทคัดยอ) ครูมีความคิดเห็นเก่ียวกับ
ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาภาพรวมอยูในระดับมาก  
  2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
ในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามเพศและระดับวุฒิ
การศึกษา ปรากฏผลดังนี ้
   2.1 ครูโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
2 ที่มีเพศแตกตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําทาง วิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 ซ่ึงเปนไปตามสมติฐานที่ต้ังไว สอดคลองกับงานวิจัยของ บรรหาญ ทับทิมศรี (2557: บทคัดยอ)
เปรียบเทียบปจจัยภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงของผูบริหารสถานศึกษา อําเภอเลาขวัญ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ตามความคิดเห็นของครู ดานเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา และประสบการณสอน พบวาครูมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงของผูบริหารสถานศึกษา 
อําเภอเลาขวัญ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 4 ไมแตกตางกัน และสอดคลองกับ
งานวิจัยของ อัษฎางค อยูศรี (2554: บทคัดยอ) ไดศึกษาความคิดเห็นของครูและบุคลากรทางการศึกษาตอระดับ
พฤติกรรมผูนําทางวิชาการของผูบริหารศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ในจังหวัดสมุทรปราการ และเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีตอระดับพฤติกรรมผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชนในจังหวัด ผลการวิจัยพบวา ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีเพศตางกันมีความคิดเห็นไมแตกตางกัน  
   2.2 ครูโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
2 ที่มีระดับวุฒิการศึกษา แตกตางกันมีความคิดเห็นตอภาวะผูนําทาง วิชาการของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนใน
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ไมแตกตางกัน สอดคลองกับ
งานวิจัยของ ปฐม ปริปุนณังกูร (2553: บทคัดยอ )ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของครู
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 จําแนกตามวุฒิการศึกษา ประสบการณในการ
ปฏิบัติงาน และขนาดสถานศึกษา ในภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน และสอดคลองกับ ปราณี ฉิมทับ (2551: 
บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเร่ืองการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามทัศนะของครูผูสอนใน
อําเภอบันนังสตา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายะลา เขต 2 พบวา การบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ตามทัศนะของครูผูสอนที่ มีวุฒิทางการศึกษาตางกัน ไมแตกตางกัน ผลการวิจัยคร้ังนี้ไมสอดคลองกับ
สมมติฐานที่ต้ังไว การวิจัยเปนเชนนี้ อาจเนื่องมาจากครูที่มีวุฒิการศึกษาที่แตกตางกัน มองผูบริหารสถานศึกษาวา
ใหการสนับสนุนและสงเสริมใหครูไดเขารับการอบรมในการศึกษาหาความรู เพื่อพัฒนาศักยภาพและความสามารถ
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ของตนองอยูเสมอ เชน การเขารับการอบรมเพื่อทําผลงานทางวิชาการ หรือการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น สงผลใหครู
ที่มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี หรือสูงกวาปริญญาตรี จึงมีทัศนะคติตอภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา
ไมแตกตางกัน 
 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
  1. ควรมีการประเมินความตองการของครูเก่ียวกับการกําหนดเปาหมายดานวิชาการของโรงเรียน 
เพื่อนําไปเปนขอมูลในการพัฒนาเปาหมายดานวิชาการของโรงเรียน 
  2. ควรจัดทําปายประกาศที่แสดงใหเห็นถึงการใหความสําคัญแกงานวิชาการและสนับสนุนใหมีการ
จัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียนอยูเสมอ 
  3. ผูบริหารสถานศึกษา ควรสังเกตการสอนและใหขอมูลยอนกลับแกครูเก่ียวกับจุดเดน จุดดอยของ
นักเรียน เพื่อนําไปใชเปนขอมูลในการจัดสอนซอมเสริม 
  4. ผูบริหารสถานศึกษา ควรมีการกํากับ ดูแลการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน และวิเคราะหแบบทดสอบเพื่อตรวจสอบจุดเดน จุดดอยทางการเรียนของนักเรียน 
  5. สถานศึกษาควรกําหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับการใชเคร่ืองเสียง หรือการจัดกิจกรรมตางๆ ที่อาจ
เปนการรบกวนหรือขัดจังหวะในขณะที่มีการจัดกิกจรรมการเรียนการสอน 
  6. ผูบริหารสถานศึกษาควรมีการเชิญวิทยากรจากภายนอกที่มีความรู ความเช่ียวชาญดานตางๆ 
มาใหความรูเก่ียวกับวิธีการสอนแกครู และควรมีการยกยองเชิดชูเกียรติคุณของครูที่ปฏิบัติงานดีเดน 
 ขอเสนอแนะในการทาํวิจัยครั้งตอไป 
  1. ควรมีการศึกษาปจจัยดานภาวะผูนําทางวิชาการที่สงผลตอการพัฒนาคุณภาพนักเรียนอยาง
หลากหลาย เพื่อใหเปนฐานขอมูลในการพัฒนาครูและผูบริหารสถานศึกษาตอไป 
  2. ควรมีการศึกษาเชิงคุณภาพเก่ียวกับภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาเปนรายกรณี
ในสถานศึกษาที่ไดรับคัดเลือกหรือไดรับการประกาศเกียรติคุณดานตางๆ เชน โรงเรียนที่ไดรับรางวัลพระราชทาน 
โรงเรียนดีเดน โรงเรียนในฝน โรงเรียนดีประจําตําบล เปนตน 
  3. ควรมีการศึกษาภาวะผูนําดานอื่นๆ ที่สอดคลองกับความเจริญกาวหนาทางวิทยาการตางๆ และ
การเปล่ียนแปลงในยุคปจจุบัน เพื่อสรางองคความรูใหมที่เหมาะสมกับสภาพการเรียนการสอนของประเทศไทย 
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NBUE130: พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดเชยีงราย 
SCHOOL  ADMINISTRATIVE  BEHAVIORS  BASED  ON  GOOD  GOVERNANCE  OF  
THE SCHOOL  ADMINISTRATORS  UNDER  OFFICE  OF  THE  BASIC  EDUCATION   
COMMISSION  IN  CHIANGRAI  PROVINCE 
 
จิรัฎฐ   คชลัย 1   ผศ.ดร.คําเพชร ภูริปริญญา 2 
1 นักศึกษา สาขาบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหาร
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดเชียงราย  กลุมตัวอยางเปนผูบริหาร
สถานศึกษา  จํานวน  409  คน  จําแนกเปนผูอํานวยการสถานศึกษาจํานวน  341  คน  รองผูอํานวยการสถานศึกษา  
จํานวน  28  คน  และผูที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่เปนผูบริหาร  จํานวน  40  คน  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย คือ 
แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น  เปนแบบมาตราสวนประมาณคา  ซ่ึงมีคาความเที่ยงเทากับ  0.94  การวิเคราะหขอมูล 
ใชโปรแกรมสถิติสําเร็จรูปสําหรับสังคมศาสตร หาคารอยละ  คาเฉล่ีย  คาความถ่ี  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และ
สถิติทดสอบความแตกตางในการเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  6  
ประการ  ไดแก  หลักนิติธรรม  หลักความโปรงใส  หลักความรับผิดชอบ  หลักความคุมคา  หลักการมีสวนรวม และ
หลักคุณธรรม  กําหนดตัวแปรระดับชวงช้ันที่จัดการศึกษาของสถานศึกษา และตัวแปรประสบการณในการดํารง
ตําแหนงของผูบริหารสถานศึกษา  โดยใช Oneway ANOVA   และใชวิธีของ Scheffe′  เพื่อตรวจสอบความแตกตาง
ของคาเฉล่ียรายคู ผลการวิจัยพบวา 
 1.   ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาในแตละดาน  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีการปฏิบัติอยูในระดับมากในดานหลักนิติธรรม  หลัก
ความโปรงใส  หลักความรับผิดชอบ  หลักการมีสวนรวม  และหลักคุณธรรม  สวนในดานหลักความคุมคามีการ
ปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 

2.ผูบริหารสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในระดับชวงชั้นแตกตางกัน  
มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  ดังตอไปนี ้
   2.1   ดานหลักนิติธรรม  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่       1 – 2  กับ
ระดับชวงช้ันที ่ 3 – 4  และผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 3      กับระดับชวงช้ันที่  3 – 4  
มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ     ทางสถิติที่ระดับ  0.5 
   2.2   ดานหลักความโปรงใส พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในทุกระดับ   ชวงช้ันมีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ไมแตกตางกัน    
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  2.3   ดานหลักความรับผิดชอบ พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่ 1 – 2 กับ
ระดับชวงช้ันที ่3 – 4 มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.5   
  2.4   ดานหลักความคุมคา  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ัน  ที่  1 – 2  กับ
ระดับชวงช้ันที ่ 3 - 4  และผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 3  กับระดับชวงช้ันที่  3 – 4  มี
พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.5 
  2.5 ดานหลักการมีสวนรวม พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในทุกระดับ ชวงช้ัน มีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ไมแตกตางกัน 
  2.6   ดานหลักคุณธรรม พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาใน 
ทุกระดับชวงช้ัน  มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  ไมแตกตางกัน 
  2.7 เม่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่
แตกตางกัน โดยภาพรวม พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่ 1 – 2 กับระดับชวงช้ันที่ 3 – 4 
มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 
 3.   ผู บ ริหารสถานศึกษาที่ มีประสบการณทํ างานด านการบ ริหารสถานศึกษาแตกต าง กัน มี                        
พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลไมแตกตางกัน 
 
Abstract 
 The purpose of this research was to study School Administrative Behaviors Based on Good 
Governance of the School Administrators under Office of the Basic Education Commission in Chiangrai 
Province. 409 administrators were chosen as the sample of the study and were divided into 341 school 
directors, 28 vice school directors and 40 directors in charge. Rating scale questionnaires were used as 
the tool for this research. The validity of questionnaires was 0.94. The data were analyzed in terms of 
percentage, means and standards deviations by the program for sociology. The statistic significant 
differences on Behaviors Based on Good Governance of the School  Administrators 6 aspect of 
Responsibilities , The benefit , Principal law , Principle , Participative  and Accountability. One-way 
ANOVA was used to test the differences of the comparison of the school administrators’ behaviors 
according to the variable of the levels of education run by schools and the variable of the administrators’ 
experience of serving in the positions. The Scheffe′ method was used to test the differences of the means 
of each pair. 

1.  The behaviors on Good Governance of the administrators in school.  
The aspect of Principal Law, Responsibilities, Participative and Principle higher then Accountability. 

2.  The behaviors of the administrators in school of different education levels showed the statistic 
significant differences at 0.05 in these aspects: 

  2.1   The aspect of principal law; the behaviors of the school administrators in the schools 
at levels 1 – 2 and levels 3 – 4 and of those at levels 1 – 3 and levels 3 – 4 showed the statistic significant 
differences at 0.05. 
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  2.2   The aspect of accountability; the behaviors of the school administrators in the schools 
at 1 – 2 and levels 3 – 4 did not show any differences of administration behaviors. 
  2.3   The aspect of responsibilities; the behaviors of the school administrators in the 
schools at 1 – 2 and levels 3 – 4 showed the statistic significant differences at 0.05. 

2.4   The aspect of the benefit ; the behaviors of the school administrators in the  
schools at 1 – 2 and levels 3 – 4 and of those at levels 1 – 3 and levels 3 – 4 showed the statistic 
significant differences at 0.05.  
  2.5   The aspect of Participative. ; the behaviors of the school  administrators did not show 
any differences of administration behaviors. 
   2.6   The aspect of Principle. ; the behaviors of the school administrators did not show any 
differences of administration behaviors. 

2.7   The school administrators with different levels. ; The behaviors of the school 
administrators in the schools at levels 1 – 2 and levels 3 – 4 showed the statistic significant differences at 
0.05. 
 3.  The school administrators with different length of time in serving in the Positions did not 
show any differences of administration behaviors.  

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การบริหารดวยระบบ “ธรรมาภิบาล” นับวาเปนหัวใจที่สําคัญย่ิงของทุกองคกรไมวาจะเปนหนวยงาน
ราชการหรือเอกชน ที่จะตองปรับตัวและเตรียมความพรอมในทุกสวนที่เก่ียวของซ่ึงในสวนของภาครัฐในชวง
ประชาธิปไตยยุคใหมนี ้ทุกหนวยงานควรไดปรับเปล่ียนใหสอดคลองกับการสรางระบบการบริหารกิจการบานเมือง
และสังคมที่ดี 3 ประการ ไดแก การบริหารแบบมุงเนนผลสัมฤทธิ ์ การปรับเปล่ียนบทบาทภาครัฐใหมีความเสมอภาค
เปนธรรมและการกระจายอํานาจมากขึ้น และสุดทาย ควรบริหารแบบมีสวนรวมในรูปแบบพหุภาคี เพื่อใหผูมีสวนได
เสียมีโอกาสไดรวมกําหนดนโยบายและตัดสินใจดวย และประเทศไทยมีความจําเปนที่จะตองนําการบริหารกิจการ
บานเมืองและสังคมที่ดี หรือ ธรรมาภิบาลเขามาใชอยางจริงจัง 
 จากเหตุผลความจําเปนและการเปล่ียนแปลงดังกลาว ผูวิจัยสนใจที่จะศึกษาสภาพการบริหารงานของ
ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดเชียงรายเพื่อใหทราบวา ผูบริหาร
สถานศึกษาไดนําหลักธรรมาภิบาลมาใชในการบริหารจัดการมากนอยเพียงใด  และนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห
เปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา ทั้งนี้ เพื่อนําขอมูลที่ไดไปใชในการวางแผนเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผูบริหารสถานศึกษาตอไป 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ผูวิจัยไดทําการศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดเชียงราย  ดังนี้ 
 1.  เพื่อศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษา     
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 2.  เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณ
ทํางานดานการบริหารสถานศึกษาที่แตกตางกัน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 

1. ผูบริหารสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในระดับชวงชั้นแตกตางกันมีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกัน 

2. ผูบริหารสถานศึกษาที่ มีประสบการณทํางานดานการบริหารสถานศึกษาแตกตางกัน  มีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกัน 

          ตัวแปรอิสระ    ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
 การวิจัยในคร้ังนี้  เปนการวิจัยเชิงปริมาณ  ผูวิจัยไดดําเนินการดังนี ้
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง   
  1.1  ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแก  ผูอํานวยการสถานศึกษา  รองผูอํานวยการสถานศึกษา  
และผูที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่บริหารสถานศึกษา  จํานวน  882  คนประกอบดวย  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาเชียงราย เขต  1  จํานวน  262  คน  จําแนกเปน  สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  
จํานวน  180  คน  ระดับชวงช้ันที่  1 – 3   จํานวน  56  คน  และระดับชวงช้ันที่  3 - 4  จํานวน  26  คน  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงราย เขต  2  จํานวน  221  คน  จําแนกเปน  สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับ
ชวงช้ันที ่ 1 – 2  จํานวน  140  คน  ระดับชวงช้ันที่  1 – 3  จํานวน  62  คน  และระดับชวงช้ันที่  3 - 4  จํานวน  19  
คน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงราย เขต 3  จํานวน  230  คน  จําแนกเปน  สถานศึกษาที่จัดการศึกษา
ในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  จํานวน  153  คน  ระดับชวงช้ันที่  1 – 3  จํานวน  63  คน  และระดับชวงช้ันที่  3 - 4  
จํานวน  16  คน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงราย เขต  4  จํานวน  167  คน  จําแนกเปน  สถานศึกษาที่
จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที ่ 1 – 2  จํานวน  116  คน  ระดับชวงช้ันที่  1 – 3  จํานวน  40  คน  และระดับชวงช้ันที ่ 
3 - 4  จํานวน  11  คน   
  1.2  กลุมตัวอยาง  ในการวิจัยคร้ังนี้ ทําการเลือกกลุมตัวอยางโดยวิธี  สุมแบบแบงช้ันหรือตาม
ระดับช้ัน (Stratified Random Sampling)  ไดจํานวนกลุมตัวอยางครอบคลุมพื้นที่ทุกเขตพื้นที่การศึกษา  ใน
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาทุกระดับชวงช้ัน และผูบริหารสถานศึกษาทุกกลุมอายุของประสบการณทํางานดานการ

การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

1.  หลักนิติธรรม 
2.  หลักความโปรงใส 
3.  หลักความรับผิดชอบ 
4.  หลักความคุมคา 
5.  หลักการมีสวนรวม 
6.  หลักคุณธรรม 
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บริหารสถานศึกษา  ทั้งนี้   ไดใชตาราง Krejcie and Morgan        ในการกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง  ไดตัวแทน
ผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดเชียงราย รวมทั้งส้ิน  433  คน  
ประกอบดวย  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงรายเขต  1  จํานวน  128  คน  จําแนกเปน  สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  จํานวน  71  คน  ระดับ  ชวงช้ันที ่ 1 – 3  จํานวน  36  คน  และระดับชวงช้ันที ่ 3 - 
4    จํานวน  21  คน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงราย เขต  2  จํานวน  111  คน  จําแนกเปนสถานศึกษา
ที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที ่ 1 – 2  จํานวน  56  คน  ระดับชวงช้ันที ่ 1 – 3  จํานวน  39  คน  และระดับชวงช้ันที ่ 
3 - 4  จํานวน  16  คน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงราย เขต 3  จํานวน  114  คน  จําแนกเปน  
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  จํานวน  61  คน  ระดับชวงช้ันที่  1 – 3  จํานวน  40  คน  และ
ระดับชวงช้ันที่  3 - 4  จํานวน  13  คน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เชียงราย เขต  4  จํานวน  82  คน  
จําแนกเปน  สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  จํานวน  46  คน  ระดับชวงช้ันที ่ 1 – 3  จํานวน  25  
คน   และระดับชวงช้ันที ่ 3 - 4  จํานวน  9  คน 

             เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  ผู วิ จัยใชแบบสอบถามเปนเค ร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูลกับผูบริหารสถานศึกษา  โดย
แบบสอบถามนี้  ประกอบดวย  2  ตอนคือ  ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูบริหารสถานศึกษา  มี
ลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ  (Checklist)  ตอนที่  2  เปนแบบสอบถามเก่ียวกับพฤติกรรมการบริหารของ
ผูบริหารสถานศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  มีระดับ
คุณลักษณะ  5  ระดับ คือ  ระดับมากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  และนอยที่สุด  จํานวน  60  ขอคําถาม   
 
ผลการศกึษา 
 การวิจัยในคร้ังนี้  มีขอคนพบสรุปผลไดดังนี ้
 1.   ผลการศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษา 
  1.1  ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  ยูในระดับมาก     
เม่ือพิจารณาในแตละดาน  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีการปฏิบัติอยูในระดับมากในดานหลักนิติธรรม  
หลักความโปรงใส  หลักความรับผิดชอบ  หลักการมีสวนรวม  และหลักคุณธรรม  สวนในดานหลักความคุมคามีการ
ปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง   
  1.2.  พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษาเม่ือจําแนกตามระดับชวง
ช้ันที่จัดการศึกษา  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับ
มาก  เม่ือพิจารณาในแตละชวงช้ัน  ปรากฏวา  ผูบริหารที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  มีการปฏิบัติอยูใน
ระดับมากเปนอันดับที่  1  รองลงมาไดแก  ระดับชวงช้ันที ่ 1 – 3  และระดับชวงช้ันที ่ 3 – 4  ตามลําดับ 
  1.3  พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษา  เ ม่ือจําแนกตาม
ประสบการณทํางานดานการบริหาร  พบวา  สวนใหญมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับมาก  
เม่ือพิจารณาในแตละกลุมอายุประสบการณ  ปรากฏวา  ผูบริหารที่มีประสบการณทํางานดานการบริหารเกินกวา  10  
ป  แตไมเกิน  15  ป  มีการปฏิบัติอยูในระดับมากเปนอันดับที่  1  รองลงมาไดแก  กลุมไมเกิน  5  ป  กลุมเกินกวา  
15  ป ขึ้นไป  และกลุมเกินกวา  5  ป แตไมเกิน  10  ป  ตามลําดับ   
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2. ขอมูลเก่ียวกับผลการวิเคราะหเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
ของผูบริหารสถานศึกษา 
  2.1. วิเคราะหความแปรปรวนเพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ของผูบริหาร
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในแตละระดับชวงช้ัน  พบวา  ในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  กับชวงช้ันที่  1 – 3  มีการปฏิบัติ
ตามหลักธรรมาภิบาลทั้ง  6  หลัก  ไมแตกตางกัน  และเม่ือเปรียบเทียบระหวางระดับชวงช้ันที่  1 – 2  กับระดับชวง
ช้ันที่  3 – 4  พบวา  มีการปฏิบัติในดานหลักนิติธรรม  หลักความรับผิดชอบ  และหลักความคุมคา  แตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.5  นอกนั้น ไมแตกตางกัน  สําหรับการเปรียบเทียบกันระหวาง  ระดับชวงช้ันที่  1 – 3  
กับระดับชวงช้ันที่  3 – 4  พบวา  มีการปฏิบัติในดานหลักนิติธรรม  และหลักความคุมคา  แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.5  นอกนั้น ไมแตกตางกัน 
  2.2.  วิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาตาม
หลักธรรมาภิบาล  ที่มีประสบการณทํางานดานการบริหารในแตละกลุมที่มีระยะเวลาในการดํารงตําแหนงผูบริหารที่
แตกตางกัน  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาทุกกลุมประสบการณ   มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล        
ทั้ง  6  หลัก  ไมแตกตางกัน 
 
อภิปรายผล 
 จากผลการศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดเชียงราย ผูวิจัยมีความคิดเห็นตอผลการศึกษาวิจัยดังกลาว  ใน
ประเด็นที่สําคัญๆ  ดังนี้ 
 1.   สภาพพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
  1.1  ผลการวิจัย  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษา  เห็นวา  ตนเองปฏิบัติงานตามหลักนิติธรรม  หลักความ
โปรงใส  หลักความรับผิดชอบ  หลักการมีสวนรวม  และหลักคุณธรรมอยูในระดับมาก    สวนหลักความคุมคา ปฏิบัติ
อยูในระดับปานกลาง  จากขอคนพบดังกลาวแสดงใหเห็นวา  สถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดเชียงราย  บริหารจัดการสอดคลองกับหลักธรรมาภิบาลในระดับมาก  ที่เปนเชนนี้  เนื่องมาจาก
การสรรหาครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ใหไปดํารงตําแหนง
เปนผูบริหารสถานศึกษา     มีกระบวนการและขั้นตอนในการคัดเลือกมากมายตามที่  คณะกรรมการขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษากําหนด  เชน  จะตองผานการทดสอบขัอเขียน  สัมภาษณ  ประเมินคุณลักษณะบุคคล  
และผานการฝกอบรมหลักสูตรผูบริหารการศึกษา  เปนตน  ดังนั้น  จึงทําใหผูบริหารสถานศึกษาปฏิบัติงานเปนไป
ตามวัตถุประสงคและเปาหมายของรัฐบาล  ที่มุงเนนใหหนวยงานภาครัฐสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและ
สังคมที่ดีขึ้นทุกระดับ  โดยมุงใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน     เกิดความผาสุกและความเปนอยูที่ดีของ
ประชาชน  มีความสงบและความปลอดภัยของสังคมสวนรวม  ตลอดจนประโยชนสูงสุดของประเทศ  ตามพระราช
กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
  1.2  ผลการวิจัย  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษามีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลในแตละ
ดาน สวนใหญมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  ไดแก  หลักนิติธรรม  หลักความโปรงใส    หลักความรับผิดชอบ  
หลักการมีสวนรวม  และหลักคุณธรรม  สวนหลักความคุมคามีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง  จากขอคนพบ
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ดังกลาวแสดงใหเห็นวา  ผูบริหารสถานศึกษามีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ดานหลักความคุมคาอยู
ในระดับปานกลาง  ซ่ึงอยูในระดับตํ่ากวากวาหลักอื่นๆ  ที่เปนเชนนี้  เนื่องมาจาก   
   1.2.1.  เ ม่ือมีการจัดทําแผนงานและโครงการเพื่อใชจายงบประมาณไปแลว    ผูบริหาร
สถานศึกษาไมมีการปรับเปล่ียนใหสอดคลองและเปนไปตามนโยบาย  วัตถุประสงค  เปาหมาย  ตัวช้ีวัด  และบริบท
ดานอื่นๆ ที่เปล่ียนแปลงไป  เชน  นโยบายเรงดวน  จํานวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง  จํานวนงบประมาณที่ไดรับ
จัดสรรถูกปรับลด  เปนตน   
    1.2.2.  การที่ผูบริหารสถานศึกษามอบหมายใหครูผูสอน ชวยทํางานธุรการเม่ือวางจากการสอน  
นับเปนการบริหารที่ไมเกิดความคุมคา  เพราะเม่ือวางจากการสอนแลวครูจะตองเตรียมการสอน  จัดเตรียมส่ือเพื่อให
เกิดประสิทธิภาพตอการจัดการเรียนการสอน   
   1.2.3.  การมอบหมายใหครูผูมีความเช่ียวชาญเร่ืองแผนรับผิดชอบจัดทําแผนพัฒนาโรงเรียน
เพื่อใหเกิดแผนที่มีประสิทธิภาพ  นับเปนการบริหารจัดการที่ไมคุมคา เชนกัน  เนื่องจากการจัดทําแผนที่ มี
ประสิทธิภาพนั้น  จะตองเกิดจากการบูรณาการทางความคิดของบุคลากรที่เก่ียวของ   ทุกฝาย  ซ่ึง  Partin (1969)  
ไดทําการศึกษาวิจัยเก่ียวกับพฤติกรรมการบริหารของอาจารยใหญ   ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตน  พบวา  พฤติ
กรรมการบริหารที่ชวยใหอาจารยใหญประสบความสําเร็จ  คือ  การใหสมาชิกในหนวยงานไดมีสวนเก่ียวของในการ
วางแผนและตัดสินใจเพื่อจัดกิจกรรม          
  1.3  ผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในแตละชวงช้ัน  
มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  โดยภาพรวม  มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และเม่ือพิจารณาในแตละ
ชวงช้ัน  ปรากฏวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่ 1 – 2   มีการปฏิบัติอยูในระดับมากเปน
อันดับที ่ 1  รองลงมาไดแกระดับชวงช้ันที ่ 1 - 3  และระดับชวงช้ันที ่ 3 – 4  ตามลําดับ  จากขอคนพบดังกลาวแสดง
ใหเห็นวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  ซ่ึงสวนใหญเปนสถานศึกษาขนาดเล็ก  มี
ปจจัยการบริหาร  เชน  ครู  นักเรียน  งบประมาณ  และวัสดุครุภัณฑจํานวนนอย  มีการบริหารจัดการที่ไมมีความ
ยุงยากซับซอนมากนัก    จึงทําใหเกิดพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลมากกวาสถานศึกษาขนาดใหญ  
โดยผลงานวิจัยของ  สมชาย  ประวัติศรีชัย (2544)  พบวา  พฤติกรรมการบริหารโครงการโรงเรียนสีขาวของผูบริหาร
โรงเรียนที่ดํารงตําแหนงในโรงเรียนที่มีขนาดแตกตางกัน  มีความแตกตางกัน  ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐานการวิจัยที่
ผูวิจัยต้ังไว  คือ  ผูบริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่แตกตางกัน  มีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกัน 
  1. 4   ผลการ วิ จัยพบว า   ผู บ ริหารสถานศึกษาที่ มีประสบการณทํ างานด านการบ ริหาร                        
มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  โดยภาพรวม  มีการปฏิบัติอยูในระดับมากและเม่ือพิจารณาในแตละ
กลุมอายุประสบการณ  ปรากฏวา  ผูบริหารที่มีประสบการณทํางานดานการบริหารเกินกวา  10  ป  แตไมเกิน  15  ป  
มีการปฏิบัติอยูในระดับมากเปนอันดับที่  1  รองลงมาไดแก  กลุมไมเกิน  5  ป  กลุมเกินกวา  15  ป ขึ้นไป  และกลุม
เกินกวา  5  ป แตไมเกิน  10  ป  ตามลําดับ  จากขอคนพบดังกลาวแสดงใหเห็นวา  ประสบการณทํางานดานการ
บริหารมีสวนทําใหเกิดประสิทธิภาพตอการดําเนินงานในสถานศึกษา  ที่เปนเชนนี้เนื่องมาจาก  สํานักงาน
คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ไดกําหนดคุณลักษณะของบุคคลจะเขาสูตําแหนงผูบริหาร
สถานศึกษาไดนั้น  จะตองมีประสบการณในการเปนครูผูสอนมาหลายปจนนับไดวาเปนผูอาวุโสสูงสุดในสถานศึกษา
นั้นๆ  (ในกรณีผูได รับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ ผูบริหารสถานศึกษา)  หรือดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการ
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สถานศึกษา มาแลวอยางนอย  2  ป และมีวุฒิทางการศึกษาในสาขาการบริหารการศึกษา   จึงทําใหมีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  ดังเชน  งานวิจัยของเพนดเลย 
(Pendley  1985  อางถึงใน  สมชาย  ประวัติศรีชัย  2544)  โดยสรุปไววา  ประสบการณ (Experience)  หมายถึง  
ผลของการปะทะ (Interaction)  ระหวางระบบสวนตางๆ ในรางกายของบุคคลกับส่ิงแวดลอม   
 2.   เปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษาตามตัวแปรที่ศึกษา 
  2.1  ผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที ่ 1 - 2  กับ ระดับชวงช้ัน
ที่  1 – 3  มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลไมแตกตางกันทั้ง  6  หลัก  ที่เปนเชนนี้เนื่องมาจาก  ผูบริหาร
สถานศึกษาทั้ง  2  กลุม  ลวนแลวแตเปนผูบริหารที่มีพื้นฐานมาจากสถานศึกษาในสังกัดเดียวกัน คือ สํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติเดิม  ทุกคนไดรับการฝกอบรมและพัฒนาตามกระบวน  วิธีการและหลักสูตร
เดียวกัน  จึงเปนเหตุผลหนึ่งที่ทําใหผูบริหารสถานศึกษาทั้ง  2  กลุม  มีพฤติกรรมการบริหารไมแตกตางกัน   

  สวนการเปรียบเทียบระหวางผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2     กับระดับ
ชวงช้ันที ่ 3 – 4  พบวา  มีการปฏิบัติในดานหลักนิติธรรม หลักความรับผิดชอบ   และหลักความคุมคา แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  นอกนั้นไมแตกตางกัน  และเม่ือเปรียบเทียบกันระหวาง  ระดับชวงช้ันที ่      
1 – 3  กับระดับชวงช้ันที ่ 3 – 4  พบวา  มีการปฏิบัติในดานหลักนิติธรรมและหลักความคุมคา  แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  นอกนั้นไมแตกตางกัน  จากขอคนพบดังกลาวแสดงใหเห็นวา  ผูบริหารสถานศึกษา
ที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที ่ 3 – 4   ซ่ึงสวนมากเปนสถานศึกษาขนาดใหญ  มีทรัพยากรในการบริหารที่ครบครัน  
ทั้งดานบุคลากรงบประมาณ  วัสดุครุภัณฑ  แตกลับมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับที่ตํ่ากวา
ระดับชวงช้ันที ่ 1 - 2  และระดับชวงช้ันที ่ 1 – 3   
  สําหรับการเปรียบเทียบโดยภาพรวม  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษา   ในระดับชวงช้ันที ่ 
1 – 2  มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  แตกตางกับ  ระดับชวงช้ันที่  3 – 4  ที่เปนเชนนี้เนื่องมาจาก
ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับ  ชวงช้ันที ่ 3 – 4  มีพฤติกรรมดังนี้   
   2.1.1. ทําการประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษา  เม่ือเห็น
วาผูรับการประเมินมีความพรอม   
   2.1.2.  ไมมีการปรับเปล่ียนในการจัดสรรงบประมาณตามแผนงาน/โครงการ                  
  2.1.3.  มอบหมายใหครูผูมีความเชี่ยวชาญเร่ืองแผนรับผิดชอบจัดทําแผนพัฒนาโรงเรียน  มอบหมายให
ครูผูสอนชวยทํางานธุรการเม่ือวางจากการสอน   ทั้ง  4  ขอที่กลาวมาลวนมีการปฏิบัติอยูในระดับนอยทั้งส้ิน  นับเปน
สาเหตุที่ทําใหผูบริหารมีพฤติกรรมการบริหารแตกตางกันดังกลาว  ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐานการวิจัยที่ผูวิจัยต้ังไว  
คือ  ผูบริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษาที่ จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่แตกตางกัน   มีพฤติ
กรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกัน  และสอดคลองกับงานวิจัยของ  บุญรวม  คิดการ (2542)  ได
ศึกษาการปฏิบัติตามคุณธรรมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาตามทัศนะของครูประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดเชียงใหม  พบวา  การปฏิบัติตนตามคุณธรรมโดยสวนรวม และเปนรายดานของผูบริหาร
โรงเรียนในโรงเรียนที่มีขนาดแตกตางกัน มีระดับการปฏิบัติแตกตางกัน  โดยผูบริหารโรงเรียนขนาดเล็กมีระดับการ
ปฏิบัติมากกวาผูบริหารในโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ และผูบริหารในโรงเรียนขนาดกลางมีระดับการปฏิบัติ
มากกวาผูบริหารในโรงเรียนขนาดใหญ  
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  2.2  ผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณทํางานดานการบริหาร     ที่แตกตางกัน  
มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลทั้ง  6  หลัก ไมแตกตางกัน  สอดคลองกับ  สุวรรณ  ทองคํา (2545)  ได
ทําการวิจัยเร่ือง  สภาพการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลในโรงเรียนสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสิงหบุรี 
พบวา  ผูบริหารเกือบทุกคุณลักษณะและสถานภาพ   สวนใหญบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ในระดับไมแตกตาง
กัน  และขัดแยงกับสมมุติฐานที่ผูวิจัยไดต้ังไว คือ  ผูบริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณทํางานดานการบริหาร
สถานศึกษาแตกตางกันมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแตกตางกัน  
  
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 

1. ไดทราบพฤติกรรมการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน  คณะกรรมการการศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดเชียงราย    

2. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สามารถใชผลการวิจัยนําไปกําหนดเปนแนวทางในการสงเสริมให 
ผูบริหารสถานศึกษา ไดนําหลักธรรมาภิบาลมาใชในการบริหารจัดการ  เปนแนวทางในการกําหนดมาตรการปองกัน
และแกไขปญหาตางๆ  อันอาจจะ เกิดขึ้น จากการที่สถานศึกษามีสถานภาพเปนนิติบุคคล 
 
ขอเสนอแนะ 
 1.   ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1.1  ผลการวิจัยพบวา  ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยู
ในระดับมาก  เม่ือพิจารณาในแตละดาน  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญมีการปฏิบัติอยูในระดับมากในดาน
หลักนิติธรรม  หลักความโปรงใส  หลักความรับผิดชอบ  หลักการมีสวนรวม  และหลักคุณธรรม  สวนในดานหลัก
ความคุมคามีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง  แสดงวา  ผูบริหารสถานศึกษาไมไดตระหนักในเร่ืองของความคุมคา
ในการใชทรัพยากรการบริหารเทาที่ควร  ดังนั้น  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจึงควรมีการพัฒนาใหผูบริหาร
สถานศึกษาไดปรับเปล่ียนวัฒนธรรมและพฤติกรรมการบริหาร  โดยเนนหนักในเร่ืองของการใชทรัพยากรการบริหาร
ใหคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด 
  1.2  ผลการวิจัยพบวา  เม่ือจําแนกตามระดับชวงช้ันที่จัดการศึกษา  ปรากฏวา  ผูบริหารสถานศึกษา
สวนใหญมีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาในแตละชวงช้ัน  ปรากฏวา  
ผูบริหารที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  1 – 2  มีการปฏิบัติอยูในระดับมากเปนอันดับที่  1  รองลงมาไดแก  ระดับ
ชวงช้ันที ่ 1 – 3  และระดับชวงช้ันที ่ 3 – 4  ตามลําดับ  แสดงวา  ผูบริหารสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในระดับชวงชั้นท่ี 
3 – 4 มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับที่ตํ่ากวาระดับชวงช้ันอื่น  ดังนั้น  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาจึงควรเนนหนักในการพัฒนาเก่ียวกับการใชหลักธรรมาภิบาล ดานหลักความคุมคา และหลักนิติธรรม ใน
การบริหารงานสําหรับผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับชวงช้ันที่  3 - 4  เปนลําดับแรก 
  1.3  ผลการวิจัยพบวา  พฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหาสถานศึกษา  เม่ือจําแนก
ตามประสบการณทํางานดานการบริหาร  ปรากฏวา  สวนใหญ  มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูใน
ระดับมาก  เม่ือพิจารณาในแตละกลุมอายุประสบการณ  ปรากฏวา  ผูบริหารที่มีประสบการณทํางานดานการบริหาร
เกินกวา  10  ป แตไมเกิน  15  ป  มีการปฏิบัติอยูในระดับมากเปนอันดับที่  1  รองลงมาไดแก  กลุมไมเกิน  5  ป  
กลุมเกินกวา  15  ป ขึ้นไป  และกลุมเกินกวา  5  ป แตไมเกิน  10  ป  ตามลําดับ  แสดงวา  ผูบริหารกลุมที่มี
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ประสบการณเกินกวา  5  ป  แตไมเกิน  10  ป  มีพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับที่ตํ่ากวากลุม
อื่น  ดังนั้น  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ควรไดมีการพัฒนาผูบริหารกลุมนี้ใหมีพฤติกรรมการบริหารตาม 
หลักธรรมาภิบาล ดานหลักความคุมคา  เปนกลุมแรก  
 2.   ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยตอไป 
 หากมีการวิจัยเก่ียวกับหลักธรรมาภิบาลคร้ังตอไป  ผูวิจัยขอเสนอแนะการดําเนินการวิจัยในลักษณะ
ดังตอไปนี ้
  2.1  ควรศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัด เชียงราย โดยใชตัวแปรคุณวุฒิทางการศึกษา  เพศ  วัยวุฒิ  เปนตน  
  2.2  ควรศึกษาพฤติกรรมการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  
สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติสํานักงานตํารวจแหงชาติ และสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  2.3  ควรมีการวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือศึกษาปจจัยท่ีทําใหผูบริหารสถานศึกษามีพฤติกรรม การบริหารตาม
หลักธรรมภิบาลอยูในระดับมาก และปานกลาง  ดังกลาว 
 
เอกสารอางอิง 
คณะกรรมการขาราชการพลเรือน, สํานักงาน.  การสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมที่ด.ี  นนทบุรี : 

สํานักงาน, 2542. (อัดสําเนา) 
--------------.  การบริการกิจการบานเมืองและสังคมทีด่.ี  กรุงเทพ : สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน, 

2543.  
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NBUE131: การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ในอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
THE PARTICIPATION OF TEACHERS IN ACADEMIC ADMINISTRATION OF THE SCHOOL 
IN LUMLUKKA UNDER PATHUMTHANI PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE AREA 
OFFICE 2 
 
นฤภร  ทรัพยไพบูลย 1    รศ.ดร.สมศักด์ิ  คงเที่ยง 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการมีการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยจําแนกตามประสบการณการ
ทํางานและขนาดของสถานศึกษา กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เลือกมาจากประชากรที่เปนครูผูสอนในโรงเรียน 
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่ปฏิบัติหนาที่ครูในสถานศึกษา ป
การศึกษา 2560 ไดกลุมตัวอยางจํานวน 214 คน เคร่ืองมือวิจัย ไดแก แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 
ระดับ วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมการวิเคราะหสถิติดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป สถิติที่ใช ไดแก คาเฉล่ีย 
( Χ ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) สถิติทดสอบคาที (t-test) และทดสอบคาเอฟ (F test) การวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) แลวเปรียบเทียบความแตกตางรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 
 2. ครูที่มีประสบการณการทํางานตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ ของโรงเรียนแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 3. ครูที่สอนในสถานศึกษาขนาดตางกันมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   
คําสําคัญ: การมีสวนรวมของครู, การบริหารงานวิชาการของโรงเรียน 
 
Abstract 
 This research aimed to study the participation of teachers in academic administration of the 
school in Lumlukka under PathumThani primary educational service area office 2. The classified by 
working experience and school size. The sample consisted of 214 teachers under PathumThani primary 
educational service area office 2. The instrument was a five rating scale questionnaire. The data were 
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analyzed by mean, standard deviation, t-test and F test, one-way analysis of variance (One Way ANOVA) 
and Scheffe’s method 
 The results revealed that: 
 1. The level of the participation of teachers in academic Administration of the school in 
Lumlukka under PathumThani primary educational service area office 2 was at a high level. 
 2. The teachers who were different working experience had different significance at .01 
 3. The teachers who worked in the different sizes of the schools had different participation 
significance at .01 
 
Keywords: The participation of teachers, academic administration of the school 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ไดมีการกําหนดยุทธศาสตร
และวางเปาหมายที่สามารถตอบสนองการพัฒนาที่สําคัญในดานตางๆ ซ่ึงยุทธศาสตร 6 ไดกลาวไวคือ ยุทธศาสตร
พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทกุภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่มุงหวังใหมีการใชทรัพยากรทั้ง
ดานงบประมาณและบุคลากรไดอยางคุมคา ไมเกิดการสูญเปลา และมีความคลองตัวซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในดาน
ประสิทธิภาพ อีกทั้งกลยุทธที 4 ยังเนนเร่ืองการ เรงสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมรับผิดรับชอบในการจัดการศึกษา 
รวมทั้งสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษา และกลยุทธที่ 5 เสริมสรางภาพลักษณหนวยงานใหเกิดความรวมมือ และ
สรางเครือขาย/ความเปนภาคีหุนสวนกับองคกรทั้งภายในและตางประเทศ 
 การบริหารงานโรงเรียนนั้นงานวิชาการเปนงานหลักของการบริหารงานมาตรฐาน และคุณภาพของ
สถาบันการศึกษาทุกระดับ อาจพิจารณาไดจากผลงานดานวิชาการเปนประการสําคัญ ผลงานดานวิชาการจะเปนส่ิง
บงช้ีใหเห็นถึงมาตรฐาน และคุณภาพของสถาบันนั้นๆ วา มีอยูมากหรือนอยเพียงใด งานวิชาการจะสัมฤทธิ์ผลหรือไม
นั้น ปจจัยที่สําคัญประการหนึ่งยอมขึ้นอยูกับบทบาท และความรับผิดชอบของผูบริหารวาจะใหความสําคัญและ
ทุมเทสติปญญากําลังกาย กําลังใจเพื่อการบริหารงานวิชาการมากนอยแคไหน นอกจากนี้ตองไดรับความรวมมือและ
ความรวมแรงรวมใจจากบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาโดยเฉพาะอยางย่ิงครูอาจารย เจาหนาที่ทุกฝาย และนักเรียน
ทุกคน ถาหากบุคลากรในสถานศึกษาทุกคนใหความรวมมือ มีความต้ังใจจริงที่จะปฏิบัติหนาที่ของตนอยางเต็มกําลัง
ความสามารถ และมีความรับผิดชอบอยางครบถวนสมบูรณแลวนั้น ยอมจะเปนปจจัยสําคัญอันที่จะทําใหงาน
วิชาการของสถานศึกษาพัฒนาตอไปอยางมีประสิทธภิาพไดมาตรฐาน (ชัยวัฒน อุทธา. 2556: 576) 
 สําหรับโรงเรียนในเขตพื้นที่ อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
2 มีโรงเรียนในสังกัดจํานวน 30 โรงเรียน มีครูรวมจํานวนทั้งส้ิน 473 คน ซ่ึงแบงออกเปนโรงเรียนขนาดเล็ก ขนาด
กลางและขนาดใหญ สภาพปญหาของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 2 ที่ผานมา ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test: 
O-NET) ของนักเรียน พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ป
การศึกษา 2559 ระดับคะแนนทุกระดับช้ันและทุกวิชา โดยเฉพาะใน 5 กลุมสาระวิชาหลัก (ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ 
ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร) ตํ่ากวาเปาหมายที่กําหนด และมีเพียงโรงเรียนขนาดเล็กเพียงหนึ่ง
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โรงเรียนที่มีผลการทดสอบอยูในระดับประเทศ ซ่ึงทําใหเห็นวาขนาดโรงเรียนแตกตางกันมีผลตอการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนแตกตางกัน ทั้งนี้ปญหาดังกลาวอาจเกิดจากที่ครูขาดการมีสวนรวมในการวางแผนการทํางาน
รวมกับผูบริหาร รวมถึงการบริหารงานวิชาการและการตัดสินใจในเร่ืองตางๆ ของโรงเรียน ซ่ึงสงผลตอประสิทธิภาพ
การบริหารงานของโรงเรียนทําใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษาหลายๆ  ดานยังไมประสบความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอีกทั้ง ครูสวนใหญยังขาดประสบการณในงานดานวิชาการ ขาดความเขาใจใน
เร่ืองของ ขั้นตอนและระเบียบในการบริหารงานวิชาการ เพราะครูสวนใหญเปนครูที่บรรจุใหมประสบการณในการ
ทํางานนอย ที่สําคัญครูยังขาดการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการสงผลใหงานวิชาการของสถานศึกษาไมมี 
ประสิทธิภาพเทาที่ควร 
 จากความสําคัญดังกลาว ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียน ในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 วาในสภาพปจจุบัน
เปนอยางไร มีระดับการใหครูมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูอยูในระดับใด เพื่อใชเปนแนวทางในการ
พัฒนางานวิชาการในโรงเรียนใน อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
ตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ในอําเภอลําลูกกา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
 2. เพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ในอําเภอลําลูกกา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามประสบการณทํางาน  และขนาดของ
สถานศึกษา 
 
ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 
 1. ทําใหทราบถึงการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2  
 2. ผูบริหารโรงเรียนสามารถนําขอมูลที่ไดจากการวิจัยไปใชประโยชนในดานการเปนแนวทางในการ
วางแผน และปรับปรุงการจัดการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนตอไป 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน หมายถึง กระบวนการที่ครูไดรับโอกาส
ใหเขามามีสวนรวมในการรวมคิด รวมทํา รวมประเมินผลและรวมแกไขงานวิชาการของโรงเรียน 4 ดาน คือ ดาน
หลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการนิเทศการศึกษาและดานการวัดและ
ประเมินผล 
 ครู หมายถึง ครูพนักงานราชการ ครูอัตราจาง และขาราชการครู ที่มีหนาที่เปนครูผูสอนในโรงเรียน ใน
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2  
 ขนาดของสถานศึกษา หมายถึง สถานศึกษาที่มีจํานวนนักเรียนตางกัน แบงตามเกณฑของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต แบงเปน 3 กลุม คือ โรงเรียนขนาดเล็ก หมายถึง โรงเรียนที่มีจํานวน
นักเรียนไมเกิน 120 คน โรงเรียนขนาดกลาง หมายถึง โรงเรียนที่มีจํานวนนักเรียน 121-600 คน และโรงเรียนขนาด
ใหญ หมายถึง โรงเรียนที่มีจํานวนนักเรียน 601 คนขึ้นไป 
 ประสบการณการทํางาน หมายถึง ระยะเวลาในการปฏิบัติงานของครูนับแตงแตปฏิบัติงาน จนถึง
ปจจุบัน แบงเปน 2 กลุม คือประสบการณการทํางานนอยกวา 5 ป และประสบการณการทํางานต้ังแต 5 ปขึ้นไป 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ครูที่มีประสบการณในการทํางานตางกันมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนแตกตางกัน 
 2. ครูที่สอนในสถานศึกษาที่มีขนาดตางกันมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนแตกตางกัน 
 
 
 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

สถานภาพของครูในโรงเรียน อําเภอลําลูกกา  
1. ประสบการณการทํางานของครู 
    1.1 ประสบการณการทํางานนอยกวา 5 ป 
    1.2 ประสบการณการทํางานต้ังแต 5 ป ขึ้นไป 
2. ขนาดของสถานศึกษา 
    2.1 โรงเรียนขนาดเล็ก ไมเกิน 120 คน 
    2.2 โรงเรียนขนาดกลาง 121–600 คน 
    2.3 โรงเรียนขนาดใหญ 601 คนขึ้นไป 

การมีสวนรวมของครูในการบริหาร งานวิชาการ
ข อ บ ข า ย ต ามที่ กํ า ห น ด ใ น กฎ ก ร ะ ท ร ว ง
ศึกษาธิการ  ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (2550: 29) 
1.  ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช 
2.  ดานการจัดการเรียนการสอน 
3.  ดานการนิเทศการศึกษา 
4.  ดานการวัดและประเมินผล 
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ขอบเขตการวิจัย 
 1. ขอบเขตดานเนื้อหา 
  ขอบขายการบริหารงานวิชาการเปนการประยุกต นําขอบขายตามที่ กําหนดในกฎกระทรวง
ศึกษาธิการ ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2550: 29) แนวคิดของปรียาพร วงศอนุตรโรจน
(2553: 2) และแนวคิดของ พงษศักด์ิ ขอจงดี (2552: 32) ที่มีความคิดเห็นเก่ียวกับขอบขายการบริหารงานวิชาการ
สอดคลองและคลายคลึงกัน มาสังเคราะหเปนขอบขายการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา ของโรงเรียนในอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ประกอบดวย 4 งานหลัก ไดแก ดาน
หลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการนิเทศการศึกษา และดานวัดและ
ประเมินผล 
 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  ประชากร ไดแก ครูโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 30 โรงเรียน มีครูรวมจํานวนทั้งส้ิน 473 คน 
  กลุมตัวอยาง ไดแก การเลือกมาจากประชากรที่เปนครูผูสอนในโรงเรียน อําเภอลําลูกกาสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จํานวนทั้งส้ิน 473 คน โดยใชวิธีการกําหนดขนาดกลุม
ตัวอยางตามตารางของเครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 608) จากนั้นสุมแบบแบงช้ัน (Stratified 
random sampling) โดยคํานวณสัดสวนของประชากรกับกลุมตัวอยางตามขนาดโรงเรียน ไดกลุมตัวอยางทั้งส้ิน
จํานวน 214 คน จากนั้นทําการสุมอยางงาย (Simple random sampling) โดยวิธีการจับสลากเพื่อเลือกโรงเรียนที่
เปนกลุมตัวอยาง ในลําดับตอมา 
 วิธีดําเนินการวจัิย 
  1. การสรางเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
   การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล มีขั้นตอน ดังนี้  
   1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการ ดาน
หลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการนิเทศการศึกษาและดานการวัดและ
ประเมินผล 
   2. กําหนดกรอบแนวคิดและสรางแบบสอบถามโดยประยุกตจากงานวิจัยของ สุริยะ ทรัพยสิน 
(2556:78 ) 
   3. นําแบบสอบถามเสนอตอ อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ เพื่อตรวจสอบและพิจารณาความ
ถูกตองและใหขอเสนอแนะ จากนั้นนําแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไข 
   4. นําแบบสอบถามที่ผานการแกไขปรับปรุงเรียบรอยแลว เสนอตอผูเช่ียวชาญที่มีความรูและ
ประสบการณในการดําเนินงานดานการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน จํานวน 5 ทาน เพื่อพิจารณาตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม (content validity) และความเหมาะสมของเคร่ืองมือแลว นํามาคํานวณคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC) ระหวางขอคําถามกับเนื้อหา พบวา มีคาเทากับ 0.8-1.00 และไดปรับปรุงการใชภาษาให
ถูกตองตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 
   5. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับครูในโรงเรียนเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ซ่ึงไมใชกลุมตัวอยางในการวิจัย จํานวน 30 คน แลวนําผลมาวิเคราะหคา
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ความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาตามวิธีของครอนบาช (Cronbach’s 
Alpha-coefficient) ไดคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ เทากับ 0.94 
   6. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบความเช่ือม่ันและมีความสมบรูณไปเก็บขอมูลจากกลุม
ตัวอยาง 
  2. การเก็บรวบรวมขอมูล 
   ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 
    1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ขอความอนุเคราะหจาก
ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 และขอความอนุเคราะหจากผูอํานวยการ
โรงเรียนของกลุมตัวอยางเพื่อขอความรวมมือจากบุคลากรครูโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ในการตอบแบบสอบถาม 
    2. นําแบบสอบถามมอบใหกลุมตัวอยาง คือ ครูในโรงเรียน อําเภอลําลูกกาสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จํานวน 214 ฉบับ โดยใชวิธีการกําหนดขนาดกลุมตัวอยางตาม
ตารางของเครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 608) จากนั้นสุมแบบแบงช้ัน (Stratified random 
sampling) โดยคํานวณสัดสวนของประชากรกับกลุมตัวอยางตามขนาดโรงเรียน ไดกลุมตัวอยางทั้งส้ินจํานวน 214 
คน จากนั้นทําการสุมอยางงาย (Simple random sampling) โดยวิธีการจับสลากเพื่อเลือกโรงเรียนที่เปนกลุม
ตัวอยาง ในลําดับตอมา ซ่ึงไดกลุมตัวอยางในโรงเรียนขนาดเล็ก 6 คน โรงเรียนขนาดกลาง จํานวน 138 คน และ
โรงเรียนขนาดใหญ 70 คน และใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถาม โดยผูวิจัยรับแบบสอบถามคืนดวยตนเอง 
    3. ผูวิจัยไดรับแบบสอบถามคืน จํานวน 214 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 เปนแบบสอบถามที่
สมบูรณ ใชวิเคราะหขอมูลไดทั้งหมด 
    4. รวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดที่ไดรับมาดําเนินตามขั้นตอนการวิจัยตอไป 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  1. สถิติพ้ืนฐาน ประกอบดวย 
   1.1 ความถ่ี (Frequency) 
   1.2 รอยละ (Percentage) 
   1.3 คาเฉล่ีย (Mean) 
   1.4 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
  2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ ประกอบดวย 
   2.1 ความเที่ยงตรง (validity) 
   2.2 คาความเช่ือม่ัน(Reliability) 
  3. สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐานการวิจัย ประกอบดวย  
   3.1 การทดสอบคาที (t-test) 
   3.2 การทดสอบคาเอฟ (F test) 
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สรุปผลการวิจัย 
 
ตาราง 1 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอ

ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยภาพรวมและจําแนกรายดาน 
 

การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ 
ระดับของการมีสวนรวม (n = 214) 

Χ . S.D. ระดับ อันดับ 
1. ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 
3. ดานการนิเทศการศึกษา 
4.  ดานการวัดและประเมินผล 

3.96 
4.17 
3.77 
4.12 

0.37 
0.29 
0.34 
0.23 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

3 
1 
4 
2 

รวม 4.01 0.21 มาก  
 
 จากตาราง 1 พบวา ครูในโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานีเขต 2 มีระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
รายดาน สามารถเรียงลําดับระดับการมีสวนรวมจากมากไปนอย ไดแก ดานการจัดการเรียนการสอน ( Χ = 4.17) 
ดานการวัดและประเมินผล ( Χ = 4.12) ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช ( Χ = 3.96) และดานที่มีระดับ
การมีสวนรวมนอยที่สุด คือ ดานการนิเทศการศึกษา ( Χ = 3.77) ตามลําดับ 
 
ตาราง 2 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 โดยภาพรวมและรายดานที่จําแนกตามประสบการณการทํางาน 
 

การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ 
นอยกวา 5 ป 

(n = 58) 
ต้ังแต 5 ป ขึ้นไป 

(n = 156 ) t sig 
Χ . S.D. Χ . S.D. 

1. ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 
3. ดานการนิเทศการศึกษา 
4.  ดานการวัดและประเมินผล 

3.79 
3.99 
3.55 
4.15 

0.34 
0.31 
0.33 
0.22 

4.03 
4.24 
3.86 
4.11 

0.37 
0.26 
0.30 
0.24 

-4.01** 
-6.01** 
-6.33** 

1.12 

0.00 
0.00 
0.00 
0.26 

รวม 3.87 0.19 4.06 0.20 -6.17** 0.00 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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 จากตาราง 2 พบวา เม่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามประสบการณการทํางาน โดย
ภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เม่ือพิจารณารายดานพบวา ดานหลักสูตรสถานศึกษาและ
การนําไปใช ดานการนิเทศการศึกษา และดานการจัดการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 สวนดานการวัดและประเมินผลไมแตกตางกัน 
 
ตาราง 3 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยภาพรวมและรายดานที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา 
 

การมีสวนรวมในการบริหารงาน
วิชาการ 

ขนาดเล็ก 
(n = 6) 

ขนาดกลาง 
(n = 138) 

ขนาดใหญ 
(n = 70) F Sig. 

Χ  S.D. Χ  S.D. Χ  S.D. 
1.  ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการ

นําไปใช 
2.  ดานการจัดการเรียนการสอน 
3.  ดานการนิเทศการศึกษา 
4.  ดานการวัดและประเมินผล 

3.66 
 

3.74 
3.27 
4.06 

0.37 
 

0.28 
0.22 
0.23 

3.88 
 

4.14 
3.72 
4.07 

0.34 
 

0.26 
0.29 
0.23 

4.16 
 

4.27 
3.91 
4.22 

0.39 
 

0.31 
0.37 
0.20 

16.25** 
 

12.65** 
16.60** 
10.66** 

0.00 
 

0.00 
0.00 
0.00 

รวม 3.96 0.17 3.95 0.16 4.14 0.24 31.97** 0.00 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 3 พบวา เม่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก และแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ครูที่
อยูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช 
ดานการจัดการเรียนการสอน และดานการวัดและประเมินผลอยูในระดับมาก มีเพียงดานการนิเทศการศึกษาที่อยูใน
ระดับปานกลาง ครูที่อยูในโรงเรียนขนาดกลางมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนทุกดานอยูในระดับ
มาก และครูที่อยูในโรงเรียนขนาดใหญมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนทุกดานอยูในระดับมาก 
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ตาราง 4 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของการมีสวนรวมของครูในการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
2 โดยภาพรวมและรายดานที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา 

 
การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ SS df MS F Sig. 

1. ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช 
    ระหวางกลุม 
    ภายในกลุม 

 
4.06 

26.35 

 
2 

211 

 
2.03 
0.13 

 
16.25** 

 
0.00 

รวม 30.41 213    
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 
    ระหวางกลุม 
    ภายในกลุม 

 
1.92 

16.08 

 
2 

211 

 
0.96 
0.08 

 
12.65** 

 
0.00 

รวม 18.01 213    
3. ดานการนิเทศการศึกษา 
    ระหวางกลุม 
    ภายในกลุม 

 
3.31 

21.04 

 
2 

211 

 
1.66 
0.10 

 
16.60** 

 
0.00 

รวม 24.35 213    
4.  ดานการวัดและประเมินผล 
    ระหวางกลุม 
    ภายในกลุม 

 
1.05 

10.39 

 
2 

211 

 
0.53 
0.05 

 
10.66** 

 
0.00 

รวม 11.44 213    
ภาพรวมทุกดาน 
    ระหวางกลุม 
    ภายในกลุม 

 
2.25 
7.44 

 
2 

211 

 
1.127 
0.04 

 
31.97** 

 
0.00 

รวม 9.69 213    
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 4 พบวา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยภาพรวมและราย
ดานทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากผลการวิเคราะหความแปรปรวนดังกลาว จึงทําการทดสอบเปนรายคู ตามวิธีของเชฟเฟ (Scheffe)  
ดังตาราง 5-8 ดังนี ้
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ตาราง 5 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลํา
ลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา ดาน
หลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช 

 

ขนาดสถานศึกษา Χ  เล็ก 
3.69 

กลาง 
3.88 

ใหญ 
4.16 

ขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง 
ขนาดใหญ 

3.69 
3.88 
4.16 

- 
0.19 

0.47** 

0.19 
- 

0.28** 

-0.47** 
-0.28** 

- 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 5 การเปรียบเทียบคาเฉล่ียรายคู ของการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในอําเภอ ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของ
สถานศึกษา ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดเล็กกับขนาดใหญ และ
สถานศึกษาที่มีขนาดกลางกับขนาดใหญแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
ตาราง 6 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลํา

ลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา ดาน
การจัดการเรียนการสอน 

 

ขนาดสถานศึกษา Χ  เล็ก 
3.74 

กลาง 
4.14 

ใหญ 
4.27 

ขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง 
ขนาดใหญ 

3.74 
4.14 
4.27 

- 
0.40** 
0.53** 

0.40** 
- 

0.13** 

-0.53** 
-0.13** 

- 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 6 การเปรียบเทียบคาเฉล่ียรายคู ของการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในอําเภอ ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของ
สถานศึกษา ดานการจัดการเรียนการสอน พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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ตาราง 7 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลํา
ลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา ดาน
การนิเทศการศึกษา 

 

ขนาดสถานศึกษา Χ  เล็ก 
3.27 

กลาง 
3.72 

ใหญ 
3.91 

ขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง 
ขนาดใหญ 

3.27 
3.72 
3.91 

- 
0.45** 
0.64** 

-0.45** 
- 

-0.20** 

-0.64** 
-0.20** 

- 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 7 การเปรียบเทียบคาเฉล่ียรายคู ของการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในอําเภอ ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของ
สถานศึกษา ดานการนิเทศการศึกษา พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ แตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
ตาราง 8 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลํา

ลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา ดาน
การวัดและประเมินผล 

 
ขนาดสถานศึกษา Χ  เล็ก 

4.06 
กลาง 
4.07 

ใหญ 
4.22 

ขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง 
ขนาดใหญ 

4.06 
4.07 
4.22 

- 
0.01 
0.16 

-0.01 
- 

0.15** 

-0.16 
-0.15** 

- 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 8 การเปรียบเทียบคาเฉล่ียรายคู ของการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในอําเภอ ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามขนาดของ
สถานศึกษา ดานการวัดและประเมินผล พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดกลางกับขนาดใหญแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 
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อภิปรายผล 
 การอภิปรายผลการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นที่ไดคนพบจากการศึกษาวิจัยตามกรอบ
แนวคิดและสมมติฐานของการวิจัย ดังรายละเอียดตอไปนี ้
  1. ผลการศึกษาการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอ ลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายดาน 
สามารถเรียงลําดับระดับการมีสวนรวมจากมากไปนอย ไดแก ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการวัดและ
ประเมินผล ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช และดานการนิเทศการศึกษา ตามลําดับ เม่ือพิจารณารายแต
ละดาน อภิปรายผลได ดังนี้ 
   1.1 ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช พบวา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมและ
รายดานอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ไดมีการจัด
ประชุมสัมมนาเตรียมพรอมเก่ียวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเนื่อง ต้ังแตการเตรียมความ
พรอมจัดทําโดยอบรมแกนนําอบรมผูบริหารสถานศึกษา จากนั้นนําความรูและแนวทางการปฏิบัติมาถายทอดสู 
หัวหนากลุมสาระการเรียนรู ครูผูสอนและผูที่เก่ียวของใหทราบถึงวิธีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สอดคลองกับ
แนวทางการพัฒนาหลักสูตร สถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ (2546: 32) ที่กลาววา หลักสูตรสถานศึกษา
จะตองมี ความเหมาะสมกับสภาพปญหาและความตองการของสังคม ชุมชน ทองถ่ิน โดยการจัดโครงสราง และสาระ
ตาง ๆ ใหสอดคลองกับวิสัยทัศน เปาหมายและคุณลักษณะทีพึงประสงคของสถานศึกษา บูรณาการเนื้อหา สาระการ
เรียนรูทั้งในกลุมและระหวางกลุมตามความเหมาะสม และสอดคลองกับงานวิจัยของหาญณรงค กระจงจิตร (2558: 
69 )ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยรวมและรายขอ อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ  
เบญจพันธุ  ผองสวัสด์ิ (2556: 72) ที่กลาวถึง การมีสวนรวมของครูในการบริหารวิชาการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
อําเภอเมืองตราด สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 17 เม่ือพิจารณารายดานในองคประกอบ 4 
ดานตามขอบขายงานวิชาการ โดยภาพรวมพบวายูในระดับมาก 3 ดาน ไดแก ดานการจัดการเรียนการสอน ดาน
หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร และดานการประกันคุณภาพ  
   1.2 ดานการจัดการเรียนการสอน พบวา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 โดยรวมและรายดานอยู
ในระดับมาก การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนากระบวนการเรียนรู คือ กระบวนการที่ผูบริหารสถานศึกษาและ
ครูผูสอนรวมมือกันวางแผนพัฒนากระบวนการเรียนรู โดยพัฒนาครูเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูและสงเสริมใหครู
จัดทําแผนการเรียนรูทีเนนผูเรียนเปนสําคัญและจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความถนัดและความตองการของ
ผูเรียนโดยสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาไดเต็มตามศักยภาพ ดังที่ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน (2553: 15) กลาววา ในการ
บริหารงานวิชาการ ตองอาศัยความรวมมือจากครูผูสอนดวย เพราะครูผูสอนเก่ียวของโดยตรงในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน จึงจําเปนที่ผูบริหารจะตองเปดโอกาสใหครูเขามามีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการใหมากที่สุด  
อีกทั้งครูและบุคลากร ทางการศึกษาในโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 2 มีการจัดการเรียนการสอน และดูแลนักเรียนใหเปนคนดี มีคุณธรรม มีจริยธรรม และคานิยมที่พึง
ประสงค ครูมีการปฏิบัติงานและกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนรวมกัน ทั้งการรวมกันปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหมี
ความเหมาะสมย่ิงขึ้นมีการเขารวมประชุม อบรม สัมมนา และรวมกลุมกันทํากิจกรรม PLC เพื่อพัฒนาตนเองใหเกิด
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ความรูความเขาใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยการใช แหลงเรียนรู และมีสวนรวมในการรวมกันแกปญหาการ
เรียนของนักเรียน สอดคลองกับงานวิจัยของสุทธิรา เกษมราษฎร (2559: 62) การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ
ของครู โรงเรียนกลุมบางละมุง 4 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ดานการจัดการเรียน
การสอน โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะนโยบายการจัดการเรียน การสอนทีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ ใหผูเรียนไดลงมือคนควาความรู และลงมือปฏิบัติจริงทุกขั้นตอน ตลอดจนการเรียนรูดวยตนเอง ครูผูสอนตอง
คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
   1.3 ดานการนิเทศการศึกษา พบวา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมาก การ
นิเทศการศึกษา เปนการวางแผนการนิเทศงานวิชาการของโรงเรียนโดยจัดระบบการนิเทศงานวิชาการ และนิเทศการ
เรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลายเพื่อช้ีแนะใหความชวยเหลือและความรวมมือกับครู เพื่อปรับปรุงการเรียนการ
สอนของครู สอดคลองกับ กมล ภูประเสริฐ (2545: 59) ที่กลาววา การนิเทศเปนกระบวนการทํางานรวมกันระหวางผู
นิเทศและผูรับการนิเทศเพื่อพัฒนางานในหนาที่ความรับผิดชอบ ถือเปนการพัฒนาบุคลากรรูปแบบหนึ่ง ที่อาจใหผล
รวดเร็วกวา โดยเฉพาะการนิเทศภายในสถานศึกษา เพราะผูนิเทศและผูรับการนิเทศทํางานอยูรวมกัน และ ผูนิเทศใน
เร่ืองหนึ่งอาจเปนผูรับการนิเทศในอีกเร่ืองหนึ่งได ในทํานองเดียวกันผูรับการนิเทศก็อาจกลับไปเปนผูนิเทศในเร่ืองที่
ตนเองมีความสามารถสูงได จึงเปนการรวมพลังกัน เพื่อสรางสรรคผลงานที่ดีกวาการใหแตละคนปฏิบัติงานใน
ลักษณะตางคนตางทํา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของหาญณรงค กระจงจิตร (2558: 69) ไดศึกษาการมีสวนรวมของ
ครูในการบริหารงานวิชาการโรงเรียนเครือขายการศึกษากรมหลวง ชุมพร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดานการนิเทศการศึกษา โดยรวมอยูในระดับมาก 
   1.4 ดานการวัดและประเมินผล พบวา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมอยูใน ระดับมาก 
การวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน คือ การวางแผนกําหนดระเบียบเก่ียวกับการวัดผลและประเมินผล
ของสถานศึกษาโดยใหครูจัดทําแผนการวัดผลและประเมินผล รวมทั้งการสรางมือในการวัดผลและประเมินผลของแต
ละรายวิชาใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู หนวยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรูและกิจกรรม
การเรียนรู และใหครูดําเนินการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง สอดคลองกับงานวิจัยของสุทธิรา เกษมราษฎร 
(2559: 63) การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครู โรงเรียนกลุมบางละมุง 4 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ดานการวัดผลและประเมินผล โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก และสุริยะ 
ทรัพยสิน (2556: 65) ไดทําการวิจัยเก่ียวกับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนศูนยเครือขายสองพี่
นอง หวยแมเพรียง ปาเด็ง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ดานการวัดและประเมินผล
โดยรวมและรายขออยูในระดับมาก 
  2. ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามประสบการณการทํางานและขนาดของ
สถานศึกษา ปรากฏผลดังนี ้
   2.1 การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอ ลําลูก
กา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่จําแนกตามประสบการณการทํางาน พบวา ครู
ที่มีประสบการณการทํางานตางกัน มีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
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.01 ดังนั้นจึงเปนไปตามสมมติฐานที่ ต้ังไว ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากพันธกิจของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 ที่กลาวถึงเร่ืองการพัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมและกระจายอํานาจ
ตามหลักธรรมาภิบาล จึงเปนส่ิงที่ชวยสนับสนุนและสงเสริมใหครูทุกคนมีสวนรวมในการบริหารวิชาการมากขึ้น 
สอดคลองกับผลการวิจัยสุริยะ ทรัพยสิน (2556: 67) ไดทําการวิจัยเก่ียวกับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียนศูนยเครือขายสองพี่นอง หวยแมเพรียง ปาเด็ง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 
จําแนกตามประสบการณการทํางานโดยรวมและรายดานพบวามีความแตกตางกัน และสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ธัญกมล เกษียร ( 2555: 81) กลาวไววา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน สังกัดเทศบาล
ระยอง จังหวัดระยอง จําแนกตามประสบการณการทํางานพบวา ทั้งโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   2.2 การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในอําเภอลําลูก
กา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 2 ที่จําแนก ตามขนาดของสถานศึกษา พบวา ครูที่
อยูในสถานศึกษาตางกันมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01  โดยพบวา ดานหลักสูตรสถานศึกษาและการนําไปใช พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดเล็กกับขนาดใหญ และ
สถานศึกษาที่มีขนาดกลางกับขนาดใหญแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดานการจัดการเรียนการ
สอน พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
ดานการนิเทศการศึกษา พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 และดานการวัดและประเมินผล พบวา สถานศึกษาที่มีขนาดกลางกับขนาดใหญแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากปจจัยหลายดาน ทั้ง
ดานการบริหารงานบุคลากร  งบประมาณ อาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ ลวนแลวสงผลตอการมีสวนรวมบางคร้ังใน
โรงเรียนขนาดใหญมีบุคลากรจํานวนมาก การมีสวนรวมในการทํางานอาจไมทั่วถึง หรือในบางคร้ังโรงเรียนขนาด
ใหญมีความพรอมและส่ิงอํานวยความสะดวกมากกวาทําใหทุกคนมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาไดเชนกัน ซ่ึง
สอดคลองกับ ธัญกมล  เกษียร (2555: 81) กลาวไววา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน 
สังกัดเทศบาลระยอง จังหวัดระยอง จําแนกขนาดโรงเรียน พบวา ทั้งโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคลองกับงานวิจัยของ หาญณรงค กระจงจิตร (2558: บทคัดยอ ) ซ่ึงกลาวไว
วา ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการโรงเรียนเครือขาย การศึกษากรมหลวงชุมพร 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 จําแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําไปใช 
  1. ผูบริหารโรงเรียนควรพัฒนากระบวนการการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนดานการนิเทศการศึกษา เปนอันดับแรก เพราะผูวิจัยพบวา การมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการ
ของโรงเรียนดานการนิเทศการศึกษานอยกวาดานอื่นๆ 
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  2. การพัฒนากระบวนการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ใหคํานึงถึงความ
แตกตางของประสบการณการทํางานและขนาดของสถานศึกษา โดยควรสงเสริมใหทุกฝายมีสวนรวมในการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนเพื่อใหงานสําเร็จและบรรลุตามเปาหมายของสถานศึกษาที่ต้ังไว 
 ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
  1. ควรจัดทําการศึกษาปจจัยที่สงผลตอการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
  2. ควรจัดทําการศึกษาแนวทางการพัฒนาการมีสวนรวมของครูในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
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NBUE132: ประสิทธภิาพโครงการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP model 
EFFECTIVENESS OF TEACHERS EDUCATION AND PERSONAL INFORMATION 
SYSTEM BY CIPP MODEL 
 
ธรรมรัตน  ชูเถ่ือน 1   ผศ.ดร.คําเพชร    ภูริปริญญา.2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการศึกษาการประเมินโครงการการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุ
ส ภ า ใ น รู ป แ บ บ  CIPP Model โ ด ย มี วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค เ พื่ อ  1)  ก า ร ป ร ะ เ มิ น ส ภ า ว ะ แ ว ด ล อ ม 
 ( Context Evaluation ) ซ่ึงจะชวยในการตัดสินใจ เก่ียวกับการวางแผน ในการกําหนดวัตถุประสงค 2) การประเมิน
การปจจัยเบื้องตน ( Input Evaluation ) เปนการตัดสินใจเก่ียวกับโครงสรางเพื่อกําหนดรูปแบบของโครงการ  3) การ
ประเมินกระบวนการ ( Process Evaluation ) เปนการตัดสินใจในดานการประยุกตใชเพื่อควบคุมการดําเนินการของ
โครงการ 4) การประเมินผลผลิต ( Product Evaluation ) จะชวยในการตัดสินใจเพื่อตัดสิน และดูผลสําเร็จของ
โครงการ กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ คํานวนโดยใชสูตรของ Taro Yamane ของสํานักใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
และเจาหนาที่สวนภูมิภาค จํานวน  200 คน ไดขนาดกลุมตัวอยาง จํานวน 133 คน ผูศึกษาใชวิธีการสุมตัวอยางแบบ
งาย (simple random sampling) สถิติที่ใชไดแกการหาคาความถ่ี (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย 

( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
ผลการวิจัยพบวา 

 1. แสดงวาผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ 
CIPP Mode lหลังการดําเนินโครงการดานสภาวะแวดลอมโดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.00 และผลการ
ประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ 0.56 สําหรับผลการประเมินรายดานปรากฏวาดาน การกําหนด

เปาหมาย วิธีการดําเนินการและระยะเวลาดําเนินการมีความเหมาะสมระดับมากที่สุด ( X  = 4.6) มีผลการประเมิน
สูงกวาดานอื่น 

   2. ผลผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP 
Model หลังการดําเนินโครงการดานปจจัยโดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.05 และผลการประเมินอยูในระดับที่
ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ 0.56 สําหรับผลการประเมินรายดานปรากฏวาดาน จํานวนบุคลากรที่รวมดําเนินการ
โครงการ มีความเหมาะสมและเพียงพอและดานคณะกรรมการดําเนินโครงการประกอบดวยเจาหนาที่คุรุสภามีผล
การประเมินสูงกวาดานอื่น คือ มีผลการประเมินในระดับ มากที่สุด มีคาเฉล่ียเทากับ 4.16 คา S.D. เทากับ 0 .46 
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             3. ผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP 
Model หลังการดําเนินโครงการดานกระบวนการโดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉล่ีย 4.05 และผลการประเมินอยูใน
ระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ 0.64 สําหรับผลการประเมินรายดานปรากฏวา ดานการวางแผนดําเนิน
โครงการ มีผลการประเมินสูงกวาดานอื่น คือ มีผลการประเมินในระดับ มากที่สุด มีคาเฉล่ียเทากับ 4.11 คา S.D. 
เทากับ 0.69 
            4. ผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP 
Model หลังการดําเนินโครงการการประเมินโครงการดานผลผลิต โดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉล่ีย 4.03 และผล
การประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ 0.68 สําหรับผลการประเมินรายดานการนําผลการประเมิน
มาพัฒนาการระบบ (TEPIS) ใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและปรับปรุงไดดีย่ิงขึ้นมีผลการประเมินสูงกวาดาน
อื่น คือ การนําผลการประเมินมาพัฒนาการระบบ (TEPIS) ใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและปรับปรุงไดดีย่ิงขึ้น 
ในระดับ มากที่สุด มีคาเฉล่ียเทากับ 4.03 คา S.D. เทากับ .70 
 
คําสําคัญ: ประสิทธิภาพระบบสารสนเทศ 
 
Abstract 
               The purpose of this research is to study the evaluation of the Teachers Information System 
Project (TPPIS) in the CIPP Model. Context Evaluation, which helps in decision making. Planning 2) Input 
Evaluation is a decision about the structure to determine. 3) Process Evaluation is a decision on the 
application to control the operation of the project. 4) The product evaluation helps decision making. And 
see the success of the project. In this research, the sample size was 133 using the Taro Yamane 
formulation of the Bureau of Professional Licensing and the Provincial Authorities. The sample size was 
133 random samples. The statistics used were Frequency (Frequency, Percentage, Mean, and Standard 
Deviation 
           The research findings were as follows  
           1. Indicates that the evaluation results of the Teachers Assessment Project (TPPIS) in the form of 
CIPP Mode l after the implementation of the overall environmental project were at a high level, with an 
average of 4.00 and the results were at the level of the mean SD was 0.56. Targeting the mean and 
standard deviation of the mean score were (= 4.6). 
            2. The results of the evaluation of the Project Information System Project (TPPIS) of the Teachers 
Council in the form of CIPP Model after the implementation of the overall factor project were at a high 
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level. The average score of 4.05 and the results were similar. The S.D. value was 0.56. Number of 
personnel involved in the project the results of the evaluation were higher than the other items, with the 
highest score at 4.16. The S.D. value was 0.46. 
            3. Evaluation of the Teachers Assessment Project (TPPIS) in the CIPP Model after the 
implementation of the overall project. 
At the high level, the mean score was 4.05 and the result was similar. The value of S.D. was 0.64. Project 
planning, the results were higher than the other items, with the highest score of 4.11. The SD value was 
0.69. 
             4. Evaluation results of the Teachers Assessment Project (TPPIS) in the CIPP Model after project 
implementation. Overall, the average score was 4.03 and the results were similar. The SD score was 0.68. 
The result of the evaluation was the continuous improvement of the TEPIS system. The evaluation results 
are higher than other aspects, such as the implementation of TEPIS for continuous improvement and 
improvement. At the highest level, the mean was 4.03. The S.D. value was .70 
 
Keywords: CIPP Model  
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 นับแตก า ร คิดค น อิน เ ตอร เ น็ ต  โ ลก ก็ ดูห มุน เ วียน ไวขึ้ น ทุ ก วั นอะ ไ รที่ คน ใน ซีก โลกหนึ่ ง รั บ รู  
ไมก่ีนาทีอีกซีกโลกที่เหลือจะรับรูอยางรวดเร็ว ตามหนวยงานตางๆก็นําเทคเทคโนโลยีมาใชการบริหารจัดการเพื่อให
งายตอการทํางานและลดเวลาการทํางานใหสะดวกรวดเร็วย่ิงขึ้น ในประเทศไทยก็มีการนําเทคโนโลยีมาใชในดาน
ตางๆมากมาย เชน ดานเศรษฐกิจ ดานอุตสหกรรม ดานการศึกษา ดานทางทหาร เปนตน ซ่ึงภาครัฐหนวยงานตางๆก็
ใหความสําคัญในการนําเทคโนโลยีมาชวยจัดการเพื่อการบริการที่ดีและชวยดําเนินกาตัดสินใจ คุรุสภา สภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จัดต้ังขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษาพ.ศ. 2546 มีอํานาจหนาที่ใน
มาตรา 9  คือ การกําหนดมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ ควบคุมความประพฤติและการดําเนินงาน
ของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ ออกใบอนุญาต
ใหแกผูขอประกอบวิชาชีพ พักใชใบอนุญาตหรือเพิกถอนใบอนุญาต สนับสนุนสงเสริมและพัฒนาวิชาชีพตาม
มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ สงเสริม สนับสนุน ยกยอง และผดุงเกียรติผูประกอบวิชาชีพทางการ
ศึกษา รับรองปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตรของสถาบันตางๆ ตามมาตรฐานวิชาชีพ รับรองความรู และ
ประสบการณทางวิชาชีพ รวมทั้งความชํานาญในการประกอบวิชาชีพ สงเสริมการศึกษาและการวิจัยเก่ียวกับการ
ประกอบวิชาชีพจากขอกฎหมายดังกลาวขางตน  สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในฐานะหนวยปฏิบัติงานของคุรุสภา จึง
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ตองนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชเปนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการและการใหบริการแกผูขอประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาใหมีความสะดวก รวดเร็ว ลดขั้นตอน เพิ่มมูลคาอํานวยความสะดวก และเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและการจัดการงานตามภารกิจของคุรุสภาตลอดระยะเวลาที่ผานมา สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาไดพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในการใหบริการผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาที่ทีอยูทั่วประเทศสามารถ
ทําธุรกรรมตางๆ กับคุรุสภาไดอยางตอเนื่องทั้งการย่ืนคําขอผานสถานศึกษา สถาบันผลิตครู และคุรุสภาจังหวัดได
อยางครบถวน ดวยความกาวหนาของเทคโนโลยีที่สามารถชวยใหการบริการผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
สามารถทําธุรกรรมตางๆ กับคุรุสภาดวยตนเอง โดยไมตองเดินทางมาติดตอยังสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ซ่ึงเปน
การอํานวยความสะดวกใหแกผูใชบริการอีกทั้งชวยลดปริมาณการใชกระดาษของหนวยงานในการดําเนินงานตาม
โครงการหรือการบริหารโครงการไมวาจะเปนโครงการของรัฐรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชนก็ตาม จะตองมีการวางแผน
โครงการโดยกําหนดเปนวัตถุประสงคและเปาหมายไวเพื่อคาดหวัง ผลลัพธที่จะเกิดขึ้นภายหลัง เม่ือวางแผนโครงการ
และมีการวิเคราะหความเปนไปไดของโครงการ ตลอดจนการออกแบบโครงการเปนอยางดีแลว ผูที่มีอํานาจก็จะทํา
การคัดเลือกโครงการและอนุมัติโครงการ ตอไป ตอจากนั้นก็จะมีองคการนําโครงการไปปฏิบัติ หรือที่เราเรียกวา “การ
บริหารโครงการ”  (Project Management) บุคคลทั่วไปมักจะคุนเคยกับค ากลาวที่วา “ถาการวางแผนโครงการดีก็
เทากับงาน สําเร็จไปแลวคร่ึงหนึ่ง”  แตในความเปนจริงแลวการวางแผนโครงการที่ดีแคจะชวยเพิ่มโอกาสส าหรับ 
ความสําเร็จเทานั้น แตก็มิใชเปนหลักประกันความสําเร็จของนโยบาย/แผนงาน/โครงการสาธารณะทั้งหมด ทั้งนี้
เพราะความสําเร็จหรือความลมเหลวของนโยบาย/แผนงาน โครงการตางๆ จะตองผานกระบวนการ ตางๆ อีกมาก 
โดยเฉพาะกระบวนการบริหารโครงการและการประเมินผลโครงการ ถาจะกลาวให เขาใจงายๆ ก็คือการวางแผน 
( Planning)  เป น เ ร่ือ งของ  “กา รคิด ”  การดํ า เนิน การห รือกา รบ ริหา ร  ( Implementation /  Operation)  
เปนเร่ืองของ“การทํา” สวนการประเมินผล (Evaluation)ก็คือ “การเทียบ” ระหวางการคิดกับการกระทํานั่นเองการ
ประเมินผลจึงเปนขั้นตอนสุดทายที่จะทําใหทราบวา การปฏิบัติงาน ตามโครงการนั้นบรรลุวัตถุประสงคหรือไม 
เพียงใด มีการเบี่ยงเบนไปจากส่ิงที่คิดไวหรือไม ถาเบี่ยงเบนจะ ไดหาวิธีปรับปรุงแกไขความคาดหวังกับการปฏิบัติ
จริงนั้นเปนไปในทิศทางเดียวกันใหได โดยเฉพาะใน ปจจุบันการบริหารการพัฒนาประเทศมิไดประเมินเฉพาะ
ผลสําเร็จของโครงการจากผลผลิต (Output) ที่ได จากการดําเนินโครงการเทานั้น แตความสําเร็จของโครงการจะตอง
พิจารณาทั้งผลผลิต (Output) ผลลัพธ (Outcome) และผลกระทบ (Impact) ดวย ซ่ึงเราเรียกวา “การบริหารแบบมุง
ผลสัมฤทธิ์” (Result Base Management) ดังนั้นการที่จะทราบถึงผลสัมฤทธิ์ของโครงการตาง ๆ ไดนั้น จําเปนจะตอง
อาศัยกระบวนการ ติดตามและประเมินผลที่เปนระบบ  
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. การประเมินสภาวะแวดลอม (Context Evaluation) ซ่ึงจะชวยในการตัดสินใจเก่ียวกับการวางแผน ใน
การกําหนดวัตถุประสงค 
 2. การประเมินการปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation) เปนการตัดสินใจเก่ียวกับโครงสรางเพื่อกําหนด
รูปแบบของโครงการ 
 3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) เปนการตัดสินใจในดานการประยุกตใชเพื่อควบคุม
การดําเนินการของโครงการ 
 4 . กา รป ร ะ เ มิน ผลผ ลิต  ( Product Evaluation)  จะ ช ว ย ใน กา ร ตัด สิน ใ จ เ พื่ อ ตั ด สิ นแ ล ะ 
ดูผลสําเร็จของโครงการ 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
       ตัวแปรอสิระ     ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
วิธีดําเนินการวิจัย 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากร ที่ใชในการศึกษา คือ เจาหนาที่สํานักทะเบียนและใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและเจาหนาที่     

คุรุสภาสวนภูมิภาค จํานวนทั้งส้ิน 200 คน 
  การเลือกกลุมตัวอยาง 
    กํ าหนดกลุ ม ตั วอย า งในการ วิ จัยค ร้ั งนี้  คํ าน วน โดยใช สู ตรของ  Taro Yamane ขอ ง  
สํานักใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและเจาหนาที่สวนภู มิภาค  จํานวน   200 คน  ไดขนาดกลุมตัวอยาง  
จํานวน 133 คน การสุมตัวอยาง ผูศึกษาใชวิธีการสุมตัวอยางแบบงาย (simple random sampling) 

 
 

การประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) 
ของคุรุสภา ในรปูแบบ CIPP Model  4 ดาน 

1. ประเมินสภาวะแวดลอม 

2. การประเมินปจจัยเบื้องตน/ตัวปอน  
3. การประเมิน กระบวนการ  
4. การประเมินผลผลิต 

 

 

สถานภาพผูตอบแบบสอบถามไดจําแนกไดดังนี้ 
1.ระดับการศึกษา 

   - ปริญญาตรี 
   - สูงกวาปริญญาตรี 
2. ประสบการณในการทํางาน 

   - ตํ่ากวา 5 ป 
   - 5 ปขึ้นไป 
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การสรางเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
               1. การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยใชแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผูวิจัยสรางขึ้นเปนเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมขอมูลซ่ึงในการสรางแบบสอบถามเพื่อใชสอบถามการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุ
สภา ในรูปแบบ CIPP Model   
 2. ผูวิจัยไดศึกษาจากทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวของแลวนํามาประยุกตโดยแบงเคร่ืองมือวิจัยออกเปน 2 
ตอน ดังนี้ 
            ตอนที ่1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามวัดการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา ใน
รู ป แ บ บ  CIPP Model   แ บ บ ส อ บ ถ า ม เ ป น แ บ บ ม า ต ร า ส ว น ม า ต ร า ส ว น ป ร ะ ม าณค า  
(Rating Scale) 5 ระดับ ไดแก 
   5  หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด 
   4  หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับ มาก 
   3  หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง 
   2  หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับ นอย 
   1  หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับ นอยที่สุด 

 ข้ันตอนในการสรางเครื่องมือ 
  1. ศึกษาเอกสารงานวิจัยเพื่อกําหนดกรอบแนวคิดและนิยามศัพทที่เก่ียวของกับการประเมิน
โครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP Model เพื่อใชเปนแนวทางในการสรางและพัฒนา
แบบสอบถามใหครอบคลุมตรงตามวัตถุประสงคของการประเมิน และนิยามศัพทเฉพาะ 
  2.  ศึ ก ษ า วิ ธี ก า ร ส ร า ง แ บ บ ส อ บ ถ า ม ต า ม ค ว า ม คิ ด ข อ ง นี ร นุ ช  ยั บ จ อ ห อ 
 (2557: 124-126) แลวนํามาสรางเปนแบบสอบถาม 
  3. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิ
เคิรท(Likert)  
  4.  สร างแบบสอบถามใหครอบคลุมการประ เ มิน โครงการระบบสารสนเทศ  ( TEPIS) 
 ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP Model 
  5. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้น เสนออาจารยที่ป รึกษาสารนิพนธ  เพื่อตรวจสอบแนะนํา  
และปรับปรุงแกไข 

การจัดกระทาํขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยนําขอมูลที่รวบรวมไดจากกลุมตัวอยางมาทําการวิเคราะหขอมูล (ดวยระเบียบวิธีการทางสถิติ) โดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอร มีขั้นตอนดังนี ้

1387



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

  1. ตรวจสอบจํานวนและความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับคืนทุกฉบับ 
  2. วิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม โดยหาคารอยละและคาเฉล่ีย  
  3. วิเคราะหขอมูล โดยการหาคาเฉล่ีย (Mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
โดยรวมและรายดาน ดวยเคร่ืองคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปแลวนําคาเฉล่ียที่ไดมาเปรียบเทียบกับเกณฑ 
(บุญชม ศรีสะอาด, 2554: 105) ดังนี้ 
   4.50-5.00 หมายถึง ระดับมากที่สุด 
   3.50-4.49 หมายถึง ระดับมาก 
   2.50-3.49 หมายถึง ระดับปานกลาง 
   1.50-2.49 หมายถึง ระดับนอย 
   1.00-1.49 หมายถึง ระดับนอยที่สุด 
 
ผลการดําเนินงานวิจัย 

ตอนที ่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถาม 
ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษาและ

ประสบการณการทํางาน  ผูศึกษาวิเคราะหขอมูลโดยการใชคาความถ่ีในการนับจํานวนและการหาคารอยละ ดัง
ตาราง 2 
 
ตาราง 2 จํานวนและรอยละของการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TPPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP  Model 

จําแนกตามระดับการศึกษา และประสบการณในการทํางาน 
 
รายการ จํานวน(คน) รอยละ 
ระดับการศึกษา 
1.1  ปริญญาตรี                                                                    

 
90 

 
67.67 

1.2  สูงกวาปริญญาตรี 33 24.81 
รวม 133 100 
ประสบการณในการทํางาน   
 2.1  ตํ่ากวา  5  ป 80 60.15 
 2.2  5  ปขึ้นไป 53 39.85 
รวม 133 100 
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             จากตาราง  2 พบว า  ขอ มูลทั่ ว ไปของกลุม ตัวอย างที่ ตอบแบบสอบถาม ซ่ึง เปน เจ าหน าที่ 
คุ รุ สภ า  จํ าน วน  133 คน   ส วน ใหญ มี ก า ร ศึ กษา อ ยู ใ น ระ ดับป ริญญาต รี   จํ าน วน  90 คน  คิ ด เ ป น 
รอยละ 67.67  และมีระดับการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี  จํานวน 33 คน  คิดเปนรอยละ 24.81 
 

ตอนที่  2 ผลการประเมินโครงการการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP Model ผู
ศึกษาวิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ดังตาราง 3 – 6 

 
ตาราง 3 ผลการประเมินโครงการดานประเมินสภาวะแวดลอม หลังการดําเนินโครงการ 
 
ที่ รายการ X  S.D. แปลผล 
1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
 
4. 
 
 
5. 

การประเมินระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา 
ในรูปแบบ CIPP Model 
 
หลักการ วัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการมี
ความเหมาะสม และสอดคลองกัน 
 
การกําหนดเปาหมาย วิธีการดําเนินการ 
และระยะเวลาดําเนินการมีความเหมาะสมและ
ปฏิบัติจริงไดการจัดบรรยากาศในการ 
 
ดําเนินงานเหมาะสมและสอดคลองกับการดําเนิน
โครงการ 
 
การประสานงานระหวางบุคลากรทําใหเกิดความ
รวมมือในการดําเนินโครงการ 

 
3.94 
 
      4.03 
 
 
      4.06 
 
 
 
4.01 
 
 
3.98 

 
.57 
 
.58 
 
 
        .58 
 
 
 
.57 
 
 
.52 

 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
 
    ระดับมาก 
 
 
ระดับมาก 
 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 

รวมเฉล่ีย 4.00 .56 ระดับมาก 
 
             จากตาราง 3 แสดงวาผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา 
ในรูปแบบ CIPP Mode lหลังการดําเนินโครงการดานสภาวะแวดลอมโดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.00 และ
ผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ 0.56 สําหรับผลการประเมินรายดานปรากฏวาดาน การ
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กําหนดเปาหมาย วิธีการดําเนินการและระยะเวลาดําเนินการมีความเหมาะสมระดับมากที่สุด ( X  = 4.6) มีผลการ
ประเมินสูงกวาดานอื่น 
 
ตาราง 4 ผลการประเมินโครงการดานประเมินปจจัยเบื้องตน/ตัวปอน หลังการดําเนินโครงการ 
 
ที่ รายการ X  S.D. แปลผล 
1. 
 
2. 
 
 
 
3. 
 
4. 
 
5. 

จํ าน วนบุคลากรที่ ร วม ดํา เนิ นการ โค รงกา ร 
 มีความเหมาะสมและเพียงพอ 
คณะกรรมการดําเนิน โครงการประกอบดวย 
เจาหนาที่สํานักทะเบียนและใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพและเจาหนาที่คุรุสภาสวนภูมิภาค 
มี ง บ ป ร ะ ม า ณ ส นั บ ส นุ น จ า ก ห น ว ย ง า น 
ตนสังกัด 
มีวัสดุอุปกรณ เคร่ืองมือเคร่ืองใช 
ในการดําเนิน โครงการมีเพียงพอ 
อาคารสถานที ่หองปฏิบัติงานตาม 
โครงการมีความเหมาะสมและเพียงพอ 

4.16 
 
4.16 
 
 
 
4.03 
 
4.03 
 
3.89 
 

.46 
 
.46 
 
 
 
.53 
 
.61 
 
.66 
 

ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 

รวมเฉล่ีย 4.05 0.56 ระดับมาก 
 
              จากตาราง 4 แสดงวาผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา 
ใ น รู ป แ บ บ  CIPP Model ห ลั ง ก า ร ดํ า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร ด า น ป จ จั ย โ ด ย ร ว ม อ ยู ใ น ร ะ ดั บ ม า ก  
มีคาเฉล่ีย 4.05 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ 0.56 สําหรับผลการประเมินรายดาน
ปรากฏวาดาน จํานวนบุคลากรที่รวมดําเนินการโครงการ มีความเหมาะสมและเพียงพอและดานคณะกรรมการ
ดําเนินโครงการประกอบดวยเจาหนาที่คุรุสภามีผลการประเมินสูงกวาดานอื่น คือ มีผลการประเมินในระดับ มากที่สุด 
มีคาเฉล่ียเทากับ 4.16 คา S.D. เทากับ 0.46 
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ตาราง 5 ผลการประเมินโครงการดานกระบวนการ  หลังการดําเนินโครงการ 
 
ที่ รายการ X  S.D. แปลผล 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 
 
6. 
 
7. 
8. 

การศึกษาสภาพปญหาและความตองการในการ
พัฒนา 
การจัดทํากรอบแนวคิดและกําหนดจุดพัฒนาตาม
สภาพปญหาและความตองการ 
การวางแผนดําเนินโครงการระบบสารสนเทศ 
(TPPIS) 
การปฏิบัติงานตามโครงการในหนาที่ที่แตละคน
รับผิดชอบ 
การดําเนินกิจกรรมที่ กําหนดในโครงการตาม
ขั้นตอนทุกกิจกรรม 
การติดตามกํากับการดําเนินโครงการตามขั้นตอน
ที่กําหนดทุกระยะ 
การประเมินผลการดําเนินโครงการ 
การวิเคราะหและนําผลการประเมินมาพัฒนางาน
อยางตอเนื่อง 

4.10 
 
4.03 
 
4.11 
 
4.03 
 
4.00 
 
4.10 
 
4.03 
4.01 

.60 
 
.61 
 
.69 
 
.76 
 
.58 
 
.66 
 
.64 
.60 

ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
 
ระดับมาก 
ระดับมาก 

รวมเฉล่ีย 4.05 0.64 ระดับมาก 
 
             จากตาราง 5 แสดงวา ผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา 
ใ น รู ป แ บ บ  CIPP Model ห ลั ง ก า ร ดํ า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร ด า น ก ร ะ บ ว น ก า ร โ ด ย ร ว ม อ ยู 
ในระดับ มาก มีคาเฉล่ีย 4.05 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ 0.64 สําหรับผลการ
ประเมินรายดานปรากฏวา ดานการวางแผนดําเนินโครงการ มีผลการประเมินสูงกวาดานอื่น คือ มีผลการประเมินใน
ระดับ มากที่สุด มีคาเฉล่ียเทากับ 4.11 คา S.D. เทากับ 0.69 
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ตาราง 6 ผลการประเมินโครงการดานผลผลิต  หลังการดําเนินการโครงการ 
ที่ รายการ X  S.D. แปลผล 
1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
 
4. 
 
 
 
5. 
 
 
 
 
 
6. 
 
 
 

การวางแผนการการเรียนรูใชระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา 
 
การฝกใชตามคู มือการเรียนรูตามขั้นตอนโดย
ละเอียด และสามารถใชงานไดจริง 
 
การใชงานระบบ (TEPIS) ตามแผนการเรียนรูที่เนน
เจาหนาทสํานักทะเบียนและใบอนุญาตประกอบวอ
ชาชีพและเจาหนาที่คุรุสภาสวนภูมิภาค 
 
การใชเระบบ (TEPIS) มีการบูรณาการเรียนรู
แลกเปล่ียนขอมูลการใชงานตามกลุมงาน 
การใชระบบซอฟแวรและฮารดแวร เรียรรูการ 
 
ใชงานอยางเหมาะสมไดประโยชน 
คุมคากับเจาหนาที่สํานักทะเบียนและใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพและเจาหนาที่คุรุสภาสวนภูมิภาค 
เจาหนาที่มีการใชงานทั่วถึงอุปกรณคอมพิวเตอร
ทั่วถึง 
 บรรยากาศการจัดอบรมการเรียนรู เปนกันเอง 
อบอุน และผูใหความรูใหความเอาใจใสใจดูแล
อยางทั่วถึง 

4.08 
 
 
3.98 
 
 
4.05 
 
 
 
 
4.11 
 
 
 
3.89 
 
 
 
 
 
3.93 

.70 
 
 
.70 
 
 
.75 
 
 
 
 
.58 
 
 
 
.57 
 
 
 
 
 
.84 

ระดับมาก 
 
 
ระดับมาก 
 
 
ระดับมาก 
 
 
 
 
ระดับมาก 
 
 
 
ระดับมาก 
 
 
 
 
 
ระดับมาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

ที่ รายการ X  S.D. แปลผล 
7. 
 
 
 
8. 
 
 
 

การวัดและประเมินผลเจาหนาที่สํานักทะเบียนและ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและเจาหนาที่คุรุสภา
สวนภูมิภาค ใชระบบ (TEPIS) ดําเนินตามขั้นตอน 
 
การวัดและประเมินผลเจาหนาที่สํานักทะเบียนและ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและเจาหนาที่คุรุสภา
สวนภูมิภาค ใชระบบ (TEPIS) ดําเนินตามขั้นตอน 

4.13 
 
 
 
 
4.13 

.62 
 
 
 
 
.70 

ระดับมาก 
 
 
 
 
ระดับมาก 

รวมเฉล่ีย 4.03 0.68 ระดับมาก 
 
              จากตาราง 6 แสดงวาผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา 
ในรูปแบบ CIPP Model หลังการดําเนินโครงการการประเมินโครงการดานผลผลิต  โดยรวมอยูในระดับ มาก มี
คาเฉล่ีย 4.03 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ  0.68 สําหรับผลการประเมินรายดาน
การนําผลการประเมินมาพัฒนาการระบบ (TEPIS) ใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและปรับปรุงไดดีย่ิงขึ้นมีผลการ
ประเมินสูงกวาดานอื่น คือ การนําผลการประเมินมาพัฒนาการระบบ (TEPIS) ใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและ
ปรับปรุงไดดีย่ิงขึ้น ในระดับ มากที่สุด มีคาเฉล่ียเทากับ 4.03 คา S.D. เทากับ .70 
 
อภิปรายผล 
 จากการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะ
อินพบประเด็นที่นาสนใจ ผูวิจัยนํามาอภิปรายผล ดังนี้ 
 1. ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอินคร้ังนี้ เปนการวิจัยเชิง
สํารวจ (Survey Research) โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัย เพื่อศึกษาความความคิดเห็นของครูตอการบริหารงาน
บุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอิน และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน
กลุมบูรพาบางปะอิน จําแนกตาม ระดับการศึกษา และประสบการณในการทํางาน โดยกลุมตัวอยางผูใหขอมูลใน
สถานศึกษา คือ ครูของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอิน จํานวน 100 คน ไดจากการสุมประชากรจากตารางกําหนดขนาด
กลุมตัวอยางของเครจซ่ีและมอรแกน (Krejcie & Morgan) จากนั้นทําการสุมอยางงาย (Sample random sampling) 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม โดยแตละฉบับมีทั้งหมด   2 ตอน คือ ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบ
แบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) และตอนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูล
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เร่ือง ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอินใน 4 ดาน คือ 1) ดานการวางแผน
และการสรรหาบุคคล2) ดานการธํารงรักษาบุคคล 3) ดานการพัฒนาบุคคล4) ดานการใหบุคคลพนจากงาน  ลักษณะ
ขอของแบบสอบถามในตอนดังกลาวเปนมาตรประเมินคา (Rating Scale) 5 ระดับ โดยเรียงอันดับจากระดับปฏิบัติมาก
ที่สุด มาก ปานกลาง นอย ถึงนอยที่สุด แบบสอบถามมีคาดัชนีสอดคลอง (IOC) เทากับ 0.88 และมีคาความเช่ือม่ันทั้ง
ฉบับเทากับ 0.97 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ (Percentage) ใชวิเคราะหคุณลักษณะสวนบุคคล

ผูตอบแบบสอบถาม คาเฉล่ีย ( ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ใชวิเคราะหความคิดเห็นของครูตอการบริหารงาน
บุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอิน คา t-test และ F test ใชวิเคราะหเปรียบเทียบเร่ือง ความคิดเห็นของครูตอการ
บริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอินโดยจําแนกตาม ระดับการศึกษา และประสบการณในการทํางาน 
ผลการวิเคราะหขอมูลมีดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 

จากผลการวิเคราะหขอมูล ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอิน 
สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 

1. ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอินโดยภาพรวม อยูในระดับ

มาก ( =3.48 S.D.= 0.70) และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน อยูในระดับมากทั้ง 4 ดานเรียงตามอันดับคะแนนเฉล่ีย

มากไปหานอย ไดแก  เรียงตามอันดับคะแนนเฉล่ียมากไปหานอยการใหดานการบุคคลพนจากงาน ( =4.06 S.D.= 

0.70) ดานการพัฒนาบุคคล( =3.94 S.D.= 0.58)  ดานการวางแผนและการสรรหาบุคคล( =3.77 S.D.= 0.66)  

ดานการธํารงรักษาบุคคล( =3.67S.D.= 0.65)  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน ปรากฏผลดังรายละเอียดตอไปนี ้
         1.1 ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอินในดานการวางแผน

และการสรรหาบุคคลอยูในระดับมาก ( =3.77 S.D.= 0.66)เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก  ซ่ึงขอที่มี

คะแนนเฉล่ียมากที่สุด คือ กําหนดขอบขายและจัดครูเขาปฏิบัติงานตามกําหนดโครงสรางของโรงเรียน( = 4.46 
S.D.= 0.64) และขอที่มีคะแนนเฉล่ียนอยที่สุด คือ วางแผนอัตรากําลังเพื่อการพยากรณดานบุคคลในโรงเรียน 

( =4.22S.D.= 0.75) 
         1.2 ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอิน ดานการธํารงรักษา

บุคคล อยูในระดับมาก ( =3.67 S.D.= 0.65)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา อยูในระดับมาก สวนขอที่มีคะแนนเฉล่ีย

มากที่สุด คือ โรงเรียนมีสภาพแวดลอมและบริเวณที่เหมาะสมปลอดภัยในการทํางานของครู( =4.44S.D.=0.64)   
และขอที่มีคะแนนเฉล่ียนอยที่สุด คือ โรงเรียนไดจัดกิจกรรมแสดงความยินดีกับครูที่เขามาปฏิบัติงานใหมหรือยายไป

ปฏิบัติงานที่โรงเรียนอื่น( =4.18 S.D.= 0.71) 
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          1.3 ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอิน ดานการพัฒนาบุคคล   

อยูในระดับมาก ( =3.67S.D.= 0.50)เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา  อยูในระดับมาก ซ่ึงขอที่มีคะแนนเฉล่ียมากที่สุด 

คือ มีการประชุมเชิงปฏิบัติการของผูบริหารและครูในโรงเรียนเพื่อวางแผนการพัฒนาบุคคล( =4.51 S.D.= 0.57) 
และขอที่มีคะแนนเฉล่ียนอยที่สุด คือ ครูใหความสําคัญในการสรางผลงานทางวิชาการเพื่อเล่ือนตําแหนงหรือวิทย

ฐานะ( =4.29S.D.= 0.65) 
           1.4 ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนกลุมบูรพาบางปะอิน ดานการใหบุคคลพน

จากงาน อยูในอยูในระดับมาก ( =4.06 S.D.= 0.54)   เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก ซ่ึงขอที่มี

คะแนนเฉล่ียมากที่สุด คือ การสรางความตระหนักและความเขาใจแกครูในการรักษาวินัย( =4.49S.D.=0.59) และ

ขอที่มีคะแนนเฉล่ียนอยที่สุด คือ โรงเรียนอํานวยความสะดวกแกครูที่ลาออกจากตําแหนงหนาที่( =4.39 S.D.= 
0.69) 
 ผลการประเมินโครงการหลังการดําเนินงานโดยรวมเฉล่ียทุกดานอยูในระดับมากและมีคะแนนเฉล่ียในแต
ละดานดังนี้คือ  
                   1. การดํา เนิน โครงการด านสภาวะแวดลอมโดยรวมอ ยู ในระ ดับมาก  มีคา เฉ ล่ีย  4. 00   
                   2. ดานปจจัยเบื้องตนโดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.05  
                   3. ดานกระบวนการโดยรวมอยูในระดับมาก   มีคาเฉล่ีย 4.05 
                   4. ดานผลผลิตโดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.04  
 
อภปิรายผล 
        จากผลการประเมินโครงการ การประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ  
CIPP Model โดยประเมินองคประกอบใน 4 ดานของโครงการ ไดแก 1)การประเมินสภาวะแวดลอม ( Context 
Evaluation ) 2)การประเมินการปจจัยเบื้องตน ( Input Evaluation ) 3)การประเมินกระบวนการ ( Process 
Evaluation ) 4)การประเมินผลผลิต (Product Evaluation) มีประเด็นที่ควรนํามาอภิปรายดังนี ้ 
          1. การประเมินสภาวะแวดลอม (Context Evaluation) พบวา ผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการ
ร ะ บบ สา ร ส น เ ท ศ  ( TEPIS)  ข อ ง คุ รุ ส ภ า  ใ น รู ป แ บ บ  CIPP Model ห ลั ง ก า ร ดํ า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร 
ดานสภาวะแวดลอมโดยรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.00 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. 
เทากับ 0.56 สําหรับผลการประเมินรายดานปรากฏวาดาน การกําหนดเปาหมาย วิธีการดําเนินการและระยะเวลา

ดําเนินการมีความเหมาะสมระดับมากที่สุด ( X  = 4.6) มีผลการประเมินสูงกวาดานอื่น 
       2. การประเมินการปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation) พบวา ผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการ
ร ะ บบ สา ร ส น เ ท ศ  ( TEPIS)  ข อ ง คุ รุ ส ภ า  ใ น รู ป แ บ บ  CIPP Model ห ลั ง ก า ร ดํ า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร 
ดานปจจัยโดยรวมอยู ในระดับมาก  มีคาเฉล่ีย  4.05 และผลการประเมินอยู ในระดับที่ ใกล เ คียงกันมีคา  
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S.D. เทากับ 0.56 สําหรับผลการประเมินรายดานปรากฏวาดาน จํานวนบุคลากรที่รวมดําเนินการโครงการ มีความ
เหมาะสมและ เพี ย งพอและด านคณะกรรมการ ดํ า เนิ น โค รงกา รป ระกอบด วย เ จ าหน าที่ คุ รุ สภ า มี 
ผลการป ระ เ มิน สู งกว าด านอื่ น  คื อ  มี ผลกา รป ร ะ เ มิน ใน ระ ดับ  มากที่ สุ ด  มี ค า เ ฉ ล่ี ย เ ท า กับ  4. 16  
คา S.D. เทากับ 0 .46 
       3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) พบวา ผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการ
ระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP Model หลังการดําเนินโครงการดานกระบวนการโดยรวมอยู
ในระดับ มาก มีคาเฉล่ีย 4.05 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ0.73 สําหรับผลการ
ประเมินรายดานปรากฏวา ดานการวางแผนดําเนินโครงการ มีผลการประเมินสูงกวาดานอื่น คือ มีผลการประเมินใน
ระดับ มากที่สุด มีคาเฉล่ียเทากับ 4.11 คา S.D. เทากับ 0.76 
      4. การประเมินผลผลิต (Product Evaluation) พบวา ผลการประเมินโครงการการประเมินโครงการระบบ
สารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP Model หลังการดําเนินโครงการการประเมินโครงการดานผลผลิต  
โดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉล่ีย 4.03 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคา S.D. เทากับ  0.68 
สําหรับผลการประเมินรายดานการนําผลการประเมินมาพัฒนาการระบบ (TEPIS) ใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่อง
และปรับปรุงไดดีย่ิงขึ้นมีผลการประเมินสูงกวาดานอื่น คือ การนําผลการประเมินมาพัฒนาการระบบ (TEPIS) ให
สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและปรับปรุงไดดีย่ิงขึ้นในระดับ มากที่สุด มีคาเฉล่ียเทากับ 4.03 คา S.D. เทากับ .70 
 
ขอเสนอแนะ 

สําหรับนาํผลการประเมินไปใช มีดังนี้คือ 
              1.จากผลการวิจัยพบวา การประเมินสภาวะแวดลอม (Context Evaluation) พบวา ผลการประเมินโครงการ
การประเมินโครงการระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภา ในรูปแบบ CIPP Model หลังการดําเนินโครงการดาน
สภาวะแวดลอมโดยรวมอยูในระดับมาก แตทั้งนี้พบวาในดานการประเมินระบบสารสนเทศ (EPPIS) ของคุรุสภา ใน
รูปแบบ CIPP Model มีคานอยสุด ดังนั้นผูบริหารควรสนับสนุนโครงการในการสอบถามหรือส่ิงที่เจาหนาที่สํานัก
ทะเบียนและใบอนุญาตและเจาหนาที่คุรุสภาตองการใหมีปรับปรุงแบบไหนบาง และควรมีการประชุมในเร่ืองการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ (TEPIS)  
                2. การประเมินการปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation) พบวา ผลการประเมินจํานวนบุคลากรที่รวม
ดําเนินการโครงการมีความเหมาะสมและเพียงพอ หลังการดําเนินโครงการดานปจจัยโดยรวมอยูในระดับมาก แต
ทั้ ง นี้ พ บ ว า ใ น ด า น อ า ค า ร ส ถ า น ที่  ห อ ง ป ฏิ บั ติ ง า น โ ค ร ง ก า ร มี ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ เ พี ย ง พ อ  
มีคาเฉล่ียนอยที่สุด ดังนั้นผูบริหารควรสํารวจในเร่ืองพื้นที่การนั่งทํางานเนื่องจากมีพื้นที่มีจํานวนจํากัด และมีเอกสาร
ของผูประกอบวิชาชีพมีจํานวนมาก ควรปรับปรุงสถานที่และหองปฏิบัติการ 
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                3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) พบวา ผลการประเมินการวางแผนดําเนินโครงการ
ระบบสารสนเทศ (TEPIS) ของคุรุสภาโดยรวมอยูในระดับ มาก แตทั้งนี้พบวา การวิเคราะหและนําผลการประเมินมา
พัฒนางานอยางตอเนื่องมีคาเฉล่ีย นอยที่สุด ดังนั้นจึงควรมีการกําหนดแนวทางการวิเคราะหพัฒนาระบบ 
(TEPIS)ใหมีความชัดเจนมากย่ิงขึ้น และมีการประชุมปรึกษาความตองการใชงานพัฒนาระบบของโครงการเพื่อใหได
ตามความตองการของเจาหนาที่สํานักทะเบียนและใบอนุญาตประกอบวิชาชีพและเจาหนาที่คุรุสภาสวนภูมิภาค  
                4. การประเมินผลผลิต (Product Evaluation) พบวา ผลการประเมินการนําผลการประเมินมาพัฒนาการ
ระบบ (TEPIS) ใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและปรับปรุงไดดีย่ิงขึ้น หลังการดําเนินโครงการการประเมิน
โครงการดานผลผลิต โดยรวมอยูในระดับ มาก แตทั้งนี้พบวา บรรยากาศการจัดอบรมการเรียนรูเปนกันเอง อบอุน 
และผูใหความรูใหความเอาใจใสใจดูแลอยางทั่วถึงมีคาเฉล่ีย นอยที่สุดเนื่องจากสํานักงานเลขาธิการมีงบประมาณ
ในการจัดอบรมมีงบจํากัด จึงจําเปนตองจัดในงบประมาณที่ประหยัด 

ขอเสนอแนะเพ่ืองานวิจัยครั้งตอไป               
1. ควรมีการประเมินโครงการศึกษาระบบอื่นหรือกลุมงานอื่นที่มีการใชงานในสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 

               2. ควรมีการประเมินโครงการของผูประกอบวิชาชีพที่ใชระบบ Ksp Bundit หรือที่หนวยงานสถานศึกษาใช
งานเพื่อจะไดทราบปญหาการใชงาน เพื่อใหเขาถึงปญหาอยางแทจริง 
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NBUE133: ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียน 
ฤทธยิะวรรณาลัย  
OPINIONS OF TEACHER TOWARD SCHOOL-BASED MANAGEMENT OF 
RITTIYAWANNALAI   SCHOOL 
 
นันณภัชสรณ  สิงหรอ 1   ดร.ทรงยศ  แกวมงคล 2 
1 นักศึกษา สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ
โรงเรียน ฤทธิยะวรรณาลัย กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปน ครูของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัยจํานวน 144  คน 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามที่ไดทําการทดสอบหาประสิทธิภาพของเคร่ืองมือ ไดคาดัชนีความสอดคลอง
ของขอคําถามและวัตถุประสงค(IOC) อยูระหวาง 0.60-1.00 ทุกขอ ไดคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.83 การวิเคราะหขอมูล
โดยใชสถิติเชิงบรรยาย โดยนําขอมูลที่ไดจากการคํานวณหาคาสถิติพื้นฐาน ไดแก การแจกแจงคาความถ่ี รอยละ 
คาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบน  
ผลการวิจัย พบวา ในภาพรวมของความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณา
ลัย  อยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณารายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปนอยไดแก
หลักการบริหารตนเอง หลักการตรวจสอบและถวงดุล หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน หลักการกระจาย
อํานาจ และ หลักการมีสวนรวม  
 
คําสําคัญ:  ความคิดเห็นของครู, การบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
 
Abstract 
 The purpose of the research was to study the opinions of teacher toward school-based 
management of Rittayawannalai School.  The objectives were set as to study the opinions of teacher 
toward of administration with school-based management of Rittiyawannalai School. 
 The population was 144 school teachers at Rittiyawannalai School.   The instrument used for 
this study was a questionnaire which had been tested for its effectiveness.  The index of correlation and 
objectives was between 0.6-1.0 on every item of the questionnaire.  The reliability was 0.83.  The data 
calculated by basic statistics for frequency distribution, percentage and average deviation were analyzed 
by descriptive statistics. The study concluded that the opinions of teacher toward school-based 
management of Rittiyawannalai School were significant at level 5 overall.  It was further found that 3 
aspects as follows were significant at level 5:   1) Self Management 2) Check and Balance and 3) 
Decentralization.  For Participation and Return Power to People were equal at level 2. 
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Keyword:  the opinions of teacher, administration with school-based management  
 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  กลาวถึงความ
มุงหมายของการจัดการศึกษาไวในมาตรา 6 วา “การศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้ง
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นได
อยางมีความสุข” และภารกิจหลักสําคัญของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจึงมุงพฒันาผูเรียนทุกคนซ่ึงเปนกําลังของชาติให
เปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและเปนพลโลก ยึด
ม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีความรูและทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติที่จําเปน
ตอการศึกษาตอ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเช่ือวาทุก
คนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มศักยภาพ (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน,2551,หนา 4)   
แผนปฏิบัติราชการ 4 ป (2552-2555)  สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร กลาวถึงการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแก
นักเรียน สํานักการศึกษาไดดําเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ตลอดจนนโยบายของรัฐในดานการศึกษาตามกรอบ
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550-2554) ที่
สอดคลองกับแผนการศึกษาแหงชาติ(พ.ศ. 2545-2559) และนโยบายของคณะผูบริหารกรุงเทพมหานคร โดยกําหนด
วิสัยทัศนยุทธศาสตรในการบริหารจัดการศึกษา เพื่อใหโรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐานอยางตอเนื่องสงเสริมการใช
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในการบริหารการเรียนการสอน  สงเสริมใหมีการสอน
ภาษาตางประเทศ โดยครูชาวตางประเทศ พัฒนาโรงเรียนดวยระบบเครือขายโรงเรียน โดยนําชุมชนเขามามีสวนรวม
ในการจัดการศึกษาในรูปคณะกรรมการสถานศึกษาและภูมิปญญาทองถ่ิน รวมทั้งความรวมมือจากหนวยงานอื่นๆ
ทั้งภาครัฐและเอกชน และในสวนของกองพัฒนาขาราชการครูกรุงเทพมหานคร    มีหนาที่รับผิดชอบเก่ียวกับการ
พัฒนา ฝกอบรมขาราชการครูกรุงเทพมหานครและบุคลากรทางการศึกษา การวิเคราะหความตองการ กําหนดและ
พิจารณาหลักสูตร นโยบาย แผน และมาตรฐานในการพัฒนาฝกอบรมขาราชการครูฯ และบุคลากรทางการศึกษา 
การจัดการพัฒนา ฝกอบรมตามที่กําหนดในมาตรฐานกําหนดตําแหนง ตําแหนงและวิทยฐานะตาม พ.ร.บ. ระเบียบ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  โดยภารกิจหลักที่สําคัญของแผนปฏิบัติราชการ4 ป (2556-
2559)  สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานครไดแก 1) จัดการศึกษาในระบบอยางมีคุณภาพ สงเสริมการจัดการศึกษา
นอกระบบและตามอัธยาศัยใหสอดคลองกับความตองการและความคาดหวังของประชาชน โดยความรวมมือจากทุก
ภาคสวนของสังคม 2)สงเสริมมาตรฐานวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยการพัฒนา อยางตอเนื่อง 3)
กระจายอํานาจสูเขตพื้นที่/โรงเรียน/ชุมชน ใหจัดการศึกษาไดตามนโยบาย/มาตรฐานสถานศึกษาไดรับการสงเสริม
ระบบการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน(School Based Management) (กรุงเทพมหานคร,สํานักการศึกษา, 
2556,หนา 1-8) 
 กรุงเทพมหานครไดจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมีโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครทั้งส้ินจํานวน 438 โรงเรียน  
ทุกโรงเรียนมีการจัดต้ังคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและคณะกรรมการเครือขายผูปกครองนักเรียน ไดมีการ
บริหารในลักษณะของโรงเรียนเปนฐานโดยมีการจัดการศึกษาตามที่ไดรับการกระจายอํานาจในการจัดการศึกษาทํา
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ใหโรงเรียนมีอิสระ คลองตัวในการตัดสินใจดําเนินการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนภายใตการบริหารแบบมีสวน
รวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 การจัดการศึกษาที่ผานมาในอดีตจะพบวา เปนระบบที่คอนขางจะรวมอํานาจไวที่สวนกลาง และเปน
ภาระหนาที่โดยตรงของขาราชการ โดยที่กลุมบุคลากรภายนอก ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานธุรกิจเอกชน ตลอดจนถึง
องคกรตางๆ มีสวนรวมรับผิดชอบการจัดการศึกษาคอนขางนอย กระทรวงศึกษาธิการเร่ิมปฏิรูปการศึกษาตามมติ
คณะรัฐมนตรี ต้ังแตป พ.ศ. 2539  โดยเนนการปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอน การปฏิรูปหลักสูตร การปฏิรูป
วิชาชีพครู และบุคลากรทางการศึกษาและการปฏิรูประบบบริหารและการจัดการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ. 2542 
: 4) ประกอบกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 กําหนดใหรัฐจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 12 ป ใหถ่ัวถึง
และมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย (มาตรา 49) และใหจัดการศึกษาอบรมใหเกิดความรูคูคุณธรรม จัดใหมีกฎหมาย
เก่ียวกับการศึกษาแหงชาติ ปรับปรุงการจัดการศึกษาใหสอดคลองกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 
(มาตรา 81) จึงมีการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
ซ่ึงถือวาเปนยุทธศาสตรสําคัญของการปฏิรูปการศึกษาของไทยในหมวด 1 ความมุงหมาย และหลักการ มาตรา 9 วา
ดวยเร่ือง การจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษา โดยใหยึดหลัก 6 ประการ สรุปไดดังนี้ 1) มีเอกภาพ
ดานนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ 2) มีการกระจายอํานาจไปสูทองถ่ินและสถานศึกษา 3) มีการ
กําหนดมาตรฐานการศึกษาและประกันคุณภาพการศึกษา 4) มีการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครู คณาจารยและ
บุคลากรทางการศึกษาและการพัฒนาอยางตอเนื่อง 5) การระดมทรัพยากรมาใชในการจัดการศึกษา และ 6) การมี
สวนรวมของบุคคล ครอบครัว ชุมชนและสังคม ซ่ึงหลักการดังกลาวไดครอบคลุมหมวดตางๆ โดยเฉพาะหมวดที่ 5  
การบริหารและการจัดการศึกษาที่เปนการปฏิรูประบบและโครงสรางการบริหารและการจัดการศึกษาใหมใหเกิด
เอกภาพและมีคุณภาพในการบริหารการจัดการศึกษา เพื่อตอบสนองความตองการของผูรับบริการ ซ่ึงปรากฏชัดใน
มาตรา 39 ที่ระบุวา “ใหกระทรวงกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษาทั้งดานวิชาการงบประมาณ  การ
บริหารงานบุคคลและการบริหารงานทั่วไป ไปยังคณะกรรมการและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาใน
เขตพื้นที่การศึกษาโดยตรง” ซ่ึงหมายความวาทั้งเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา จะมีความเปนอิสระในการจัด
การศึกษาของตนเองมากขึ้นตามที่กฎหมายกําหนด โดยเฉพาะสถานศึกษาจะมีอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบที่
เบ็ดเสร็จในตนเอง (สัญญา  พันธไชย   อางถึงใน  บุญมี  เดิมกะยอม.  2551 : 2) 
 การกระจายอํานาจการบริหารจากสวนกลางไปยังสถานศึกษา ในการปฏิรูประบบบริหารการศึกษา  มุง
กระจายอํานาจการตัดสินใจไปใหผูที่อยูใกลชิดเด็กไดแตผูบริหารโรงเรียน ครู ผูปกครอง และชุมชน ไดมีสวนรวมกัน
ตัดสินใจในการจัดการศึกษาใหมากที่สุดซ่ึงเปนแนวคิดการบริหารในลักษณะที่ใชโรงเรียนเปนฐาน (School – Based 
Management : SBM) โดยมุงเนนใหสถานศึกษามีอิสระ มีความคลองตัวในการบริหารงานดานวิชาการ ดานการเงิน 
ดานการบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป โดยอยูบนพื้นฐานการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 5 ดาน คือ 1) 
หลักการกระจายอํานาจ 2) หลักการมีสวนรวม 3) หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน 4) หลักการบริหาร
ตนเอง และ 5) หลักการตรวจสอบและถวงดุล เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการตัดสินใจและใหมีการบริหารในรูป
คณะกรรมการโรงเรียน ซ่ึงประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน ตัวแทนครู ผูแทนชุมชน โดยมีความเช่ือวาการตัดสินใจที่ดี
ที่สุดเกิดจากการตัดสินใจของคณะบุคคลที่อยูใกลชิด และม่ีสวนเก่ียวของกับนักเรียนมากที่สุด (อุทัย  บุญประเสริฐ. 
2542 : 1-3) 
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 จากขอมูลดังกลาว  การกระจายอํานาจทางการบริหารการจัดการศึกษาไดมอบใหทองถ่ินและสถานศึกษา
มีอํานาจมากขึ้น ทําใหการพัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมีประสิทธิภาพและการปรับเปล่ียน
โครงสรางของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา ทําใหมีเอกภาพ กอใหเกิดความต่ืนตัวในการพัฒนาคน 
ดานผลผลิตและการใหบริการสถานศึกษาและบุคลากรมีผลงานดีเดนไดรับการยอมรับจากสังคม สามารถเปน
เครือขายการพัฒนาได การใหบริการของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีลักษณะกวางและมีระยะทางไกลการ
ประสานงานลาชา เปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน สําหรับการประชาสัมพันธของส่ือสารมวลชน มีการนําเสนอผลงาน
ดานการศึกษานอย ไมสอดคลองกับเวลาและกลุมเปาหมาย บุคลากรปฏิบัติงานไมตรงกับความรูความสามารถและ
ไมครบตามกรอบอัตรากําลัง จากการดําเนินงานการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของสถานศึกษาในอําเภอแมวงก 
จะตองปฏิบัติตามแนวนโยบายการกระจายอํานาจทางการศึกษาดังกลาว อาจจะประสบความสําเร็จหรืออุปสรรค
ปญหาในดานหลักการกระจายอํานาจ หลักการมีสวนรวม หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน และ 
หลักการบริหารจัดการตนเอง  รวมทั้งพยายามในการแกไข   
 ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาปญหาและนําเสนอความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปน
ฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย ที่ผานมามีปญหาดานหลักการการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานดานใดมากที่สุด  
เพื่อนําผลมาเสนอแนวทางการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรราลัย ตลอดจนขอเสนอแนะไป
ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารสถานศึกษาใหมีคุณภาพตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย   
 
  ตัวแปรที่ศึกษา               ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 

ความคิดเห็นของครูโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย 
ตอการบริหารโรงเรียนเปนฐาน 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
ขอบเขตการศกึษา   

       1. ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ ขาราชการครู ในโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  จํานวน 227 คน 
       2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ ขาราชการครู ในโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย จํานวน 144 คน ดังนั้นจึงใช           
วิธีการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางของ เครซ่ีและมอรแกน การสุมกลุมตัวอยางในคร้ังนี้ ใชวิธีการสุมแบบ งาย 
 3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
 ตัวแปรที่ศึกษา ไดแก ความคิดเห็นของครูโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย ตอการบริหารโรงเรียนเปนฐาน             
ตัวแปรตาม ไดแก ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน  
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 การสรางเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยใชแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผูวิจัยสรางขึ้นเปนเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมขอมูล ซ่ึงในการสรางแบบสอบถามเพื่อใชสอบถามความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
ของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย    
 ผูวิจัยไดศึกษาจากทฤษฎ ีและงานวิจัยที่เก่ียวของ แลวนํามาประยุกตโดยแบงเคร่ืองมือวิจัยออกเปน 2 ตอน 
ดังนี้ 
 ตอนที ่1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน คือ ดานหลักการ
กระจายอํานาจ ดานหลักการมีสวนรวม ดานหลักการ ดานสงเสริมใหมีการวิจัคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน 
ดานหลักการบริหารตนเอง  ดานหลักการตรวจสอบและถวงดุล แบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ ไดแก 
  5 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับ มากที่สุด 
  4 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับ มาก 
  3 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับ ปานกลาง 
  2 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับ นอย 
  1 หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับ นอยที่สุด 
 
 ระดับการใหคะแนนเฉล่ีย วิเคราะหดวยคาเฉล่ีย และหาคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในการแปลความหมาย
คาเฉล่ีย (บุญชม  ศรีสะอาด, 2545: 103) ดังนี้ 
  4.51-5.00 หมายถึง ระดับมากที่สุด 
  3.51-4.50 หมายถึง ระดับมาก 
  2.51-3.50 หมายถึง ระดับปานกลาง 
  1.51-2.50 หมายถึง ระดับนอย 
  1.00-1.50 หมายถึง ระดับนอยที่สุด 
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ข้ันตอนในการสรางเครื่องมือ 
1. ศึกษาขอมูลจากเอกสาร บทความ วารสาร และงานวิจัยที่เก่ียวของเพื่อกําหนดกรอบแนวคิด และนิยาม

ศัพทที่เก่ียวของกับความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน คือ ดานหลักการกระจายอํานาจ ดาน
หลักการมีสวนรวม ดานหลักการ ดานสงเสริมใหมีการวิจัคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน ดานหลักการบริหาร
ตนเอง  ดานหลักการตรวจสอบและถวงดุล และแนวทางในการสรางและพัฒนาแบบสอบถามใหครอบคลุมตรงตาม
วัตถุประสงคของการวิจัยและนิยามศัพทเฉพาะเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

2. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามตามความคิดของ ถาวร ศรีเกตุ (2551: 119-128) และ เพียรพันธุ กิจ
พาณิชยเจริญ (2552: 248-152) แลวนํามาสรางเปนแบบสอบถาม 

3. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคิรท 
(Likert)  

4. สรางแบบสอบถามใหครอบคลุมความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน คือ ดาน
หลักการกระจายอํานาจ ดานหลักการมีสวนรวม ดานหลักการ ดานสงเสริมใหมีการวิจัคืนอํานาจจัดการศึกษาให
ประชาชน ดานหลักการบริหารตนเอง  ดานหลักการตรวจสอบและถวงดุล นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนออาจารยที่
ปรึกษาสารนิพนธ เพื่อตรวจสอบ แนะนํา และปรับปรุงแกไข 

5. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบเสนอผูเช่ียวชาญจํานวน 5 คน ตรวจพิจารณาความเที่ยวตรงของ
เนื้อหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลอง IOC (Item-Objective Congruence Index)  

6. ปรับปรุงแกไขขอบกพรองตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ และนําเสนออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ
พิจารณาอีกคร้ังหนึ่ง 

7. นําแบบสอบถามที่ผานการแกไขแลวไปทดลองใช (Try-Out) กับกลุมตัวอยางครูผูสอนในโรงเรียนวัดเกาะ
สุวรรณาราม สํานักงานเขตสายไหม กรุงเทพมหานคร จํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง  
 
วิธีการหาคุณภาพเครื่องมือ 

เพื่อใหแบบสอบถามมีคุณภาพผูวิจัยไดทําการทดสอบคุณภาพของแบบสอบถามใน 2 ดาน โดยดําเนินการ 
ดังตอไปนี ้

1.การหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปปรึกษา
ผูเช่ียวชาญจํานวน 5 คน เพื่อตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน ดานโครงสรางเนื้อหาและการใชภาษาพรอมทั้ง
ปรับปรุงแกไขใหแบบสอบถามมีความชัดเจนและครอบคลุมตามวัตถุประสงคของการวิจัยคร้ังนี ้

2.การหาคาความเช่ือม่ัน ผูวิจัยไดนําแบบสอบถาม จํานวน 30 ชุด ไปทําการทดสอบ (Try-out) กับครูผูสอน
ในโรงเรียนวัดเกาะสุวรรณาราม สํานักงานเขตสายไหม กรุงเทพมหานคร จํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุมตัวอยาง และนํา
ขอมูลที่ไดไปหาคาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบโดยวิธีการวัดความสอดคลองภายใน (Internal Consistency) ตาม
วิธีของ Cronbach   ไดคาความเช่ือม่ัน 0.83 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 

1. ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพถึงผูอํานวยการโรงเรียนฤทธิยะวรรณา
ลัย เพื่อขออนุเคราะหและขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามจากกลุมตัวอยาง 

2. ผูวิจัยนําหนังสือขอความอนุเคราะหตอบแบบสอบถาม จากผูอํานวยโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย ถึง
ขาราชการครูโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัยที่เปนกลุมตัวอยาง พรอมแบบสอบถามโดยผูวิจัยไปสงแบบสอบถามดวย
ตนเองใหขาราชการครูในโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย เพื่อตอบแบบสอบถามและรับแบบสอบถามคืนตามที่กําหนดไว 
และคัดเลือกแบบสอบถามที่สมบูรณนํามาวิเคราะหตอไป 

3. ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามที่กรอกขอมูลเรียบรอยแลวแตละชุดแลวนําไปลงรหัส 
4. การประมวลผลการวิเคราะหขอมูลทางสถิติโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  

 
การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 เม่ือเก็บขอมูลที่ไดครบถวนแลว ผูวิจัยนําขอมูลไปวิเคราะหหาคาสถิติดวยเคร่ืองคอมพิวเตอร โดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูป 
 
สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
สถิติพื้นฐาน ไดแก 
 1.1 คารอยละ (Percentage) 
 1.2 คาเฉล่ีย (Mean) 
 1.3 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 
ผลการศกึษา 
 ผลวิจัย  เร่ือง  ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  
สรุปผลไดดังนี ้สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามจากกลุมตัวอยาง 144 คน สวนใหญเปนเพศหญิงรอยละ 77.20 มี
อายุมากกวา  30  ปขึ้นไป มีจํานวนมากที่สุดคิดเปนรอยละ 81.40 สวนใหญมีระดับการศึกษาปริญญาตรี คิดเปนรอย
ละ 66.90 สวนใหญมีประสบการณการทํางาน  5 ปขึ้นไป มีจํานวนมากที่สุดคิดเปนรอยละ 84.80 และ ประเภทของ
ครูผูสอนสวนใหญเปนครูชํานาญการ มีจํานวนมากที่สุดคิดเปนรอยละ 38.60  ซ่ึงสรุปผลวิจัยไดดังนี ้

ผลการศึกษาความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  ใน
ภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณารายดานพบวาความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน
ของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย   โดยรวมอยูในระดับมาก 5 ดาน คือ หลักการบริหารตนเอง หลักการตรวจสอบและ
ถวงดุล อยูในระดับเทากัน และหลักการกระจายอํานาจ หลักการมีสวนรวม และหลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาให
ประชาชน สรุปผลวิจัยไดดังนี ้ 

1. หลักการกระจายอํานาจ พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤ
ทธิยะวรรณาลัย   โดยรวมอยูในระดับมาก   คือ การมีคณะกรรมการหลายฝายประกอบไปดวยผูบริหาร  ครู   
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ผูปกครอง ศิษยเกา  ชุมชนรวมกันจัดทําธรรมนูญโรงเรียน และการมีการกระจายอํานาจการบริหารใหฝาย,งานตาง ๆ 
รองลงมาคือ จัดใหมีบุคลากรมีการปรับเปล่ียนหนาที่ตามความสามารถและความถนัด 

2. หลักการมีสวนรวม  พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิ
ยะวรรณาลัย   โดยรวมอยูในระดับมาก คือ มีการประชุม ปรึกษาหารือรวมกันในการทํางานกับคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาทุกฝายทั้งภายในและภายนอก รองลงมาคือ มีระบบ กระบวนการจัดการ โดยยึดหลักการใหทุกฝายมี
สวนรวมในการบริหารงานและการตัดสินใจ และ เปดโอกาสใหครู นักเรียน คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง และ
ชุมชน มีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  

3. หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียน
เปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย   โดยรวมอยูในระดับมาก คือ ทุกฝายมีการประสานงานใหสามารถปฏิบัติ
หนาที่แทนกันไดในกรณีที่จําเปน รองลงมาคือ  มีการประสานงานที่เกิดจากบทบาทหนาที่ความสัมพันธระหวาง
บุคลากรและชุมชน 

4. หลักการบริหารตนเอง พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิ
ยะวรรณาลัย  โดยรวมอยูในระดับมาก คือ มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน สภาพ
สังคมปจจุบันและนําภูมิปญญาทองถ่ินมาเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรรองลงมาคือ มีการแสวงหาความรู ขาวสารและ
ขอมูลจากแหลงตาง ๆ เพื่อนํามาพัฒนาการจัดการเรียนรูและการปฏิบัติงานในแตละงานอยางตอเนื่อง 

5. หลักการตรวจสอบและถวงดุล   พบวา  ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ
โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  โดยรวมอยูในระดับมาก คือ มีคณะกรรมการพิจารณา ตรวจสอบการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษา ตามนโยบาย และเหมาะสมกับความตองการของผูเรียน ชุมชน และ  ทองถ่ิน  รองลงมาคือ  มี
คณะกรรมการการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียน 
ฤทธิยะวรรณาลัย  รายดานและภาพรวม ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปตารางพรอมคําบรรยาย  
 
ตารางที่ 1  แสดงคาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ

โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  รายดานและภาพรวม 
 
ทักษะการบริหารงาน 

 

SD ระดับ ลําดับ 

1. หลักการกระจายอํานาจ 4.27 0.500 มาก 3 
2. หลักการมีสวนรวม 4.20 0.580 มาก 4 
3. หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน 4.20 0.542 มาก 4 
4. หลักการบริหารตนเอง 4.32 0.504 มาก 1 
5.หลักการตรวจสอบและถวงดุล 4.28 0.502 มาก 2 
ภาพรวม 4.25 0.468 
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 จากตารางที่ 1 พบวา โดยภาพรวมของความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ
โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  อยูในระดับมาก   X  = 4.25) และเม่ือพิจารณารายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน 
เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปนอยไดแก คือ หลักการบริหารตนเอง ( X   = 4.32) หลักการตรวจสอบและถวงดุล  
( X  = 4.28)  และหลักการกระจายอํานาจ  ( X   = 4.27)  หลักการมีสวนรวม และหลักการคืนอํานาจจัดการศึกษา
ใหประชาชน เทากัน  ( X   = 4.20)  
 
อภิปรายผลการวิจัย 

จากผลการวิจัยเร่ืองความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  
มีขอคนพบที่เปนประเด็นสําคัญ สามารถนํามาอภิปรายผลไดดังนี ้

1. จากผลการวิจัย พบวา  ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิ
ยะวรรณาลัย   ในภาพรวมอยูในระดับมาก      โดยดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด   คือ    หลักการบริหารตนเอง    แสดงให
เห็นวา  ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย   มีวิสัยทัศนในการ
จัดการศึกษา   สนับสนุนใหบุคลากรทุกคนไดอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาความรู ความสามารถและทักษะ
ในการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง มีการแสวงหาความรู ขาวสารและขอมูลจากแหลงตาง ๆ เพื่อนํามาพัฒนาการจัดการ
เรียนรูและการปฏิบัติงานในแตละงานอยางตอเนื่อง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ชาญกิจ   ชุติเดโช (2548: 78-80) 
ทําการวิจัยเร่ืองศึกษาการดําเนินงานในการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาตรัง เขต 1 ผลการวิจัยพบวา 1) ดานการปรับโครงสรางและระบบการบริหารจัดการมีการ
ดําเนินงานอยูในระดับเต็มรูปแบบและคารอยละสูงสุดคือเร่ืองการสงเสริมบุคลากรทํางานเปนทีมคิดเปนรอยละ 
82.71  2) ดานการจัดการหลักสูตรการเรียนการสอนพบวามีการดําเนินงานในระดับบางสวนมากที่สุดคารอยละ
สูงสุดคือเร่ืองการเปดโอกาสใหครู นักเรียนและชุมชนมีสวนรวมในการสรางและวางแผนในการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษากับเร่ืองการสนับสนุนใหผูปกครอง ชุมชนมีสวนรวมในการประเมินผูเรียนคิดเปนรอยละ 66.17  3) ดาน
การบริหารจัดการเร่ืองนวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศพบวาเร่ืองที่ควรปรับปรุงแกไขอยางเรงดวนคือการสงเสริมและ
สนับสนุนใหผลิตและพัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษาอยางตอเนื่อง คิดเปนรอยละ 69.2  4) ดานการบริหารทรัพยากร 
การจัดระบบการบริหารงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได คิดเปนรอยละ 57.98 5) ดานการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  ดําเนินงานมากที่สุดคือการสรางความตระหนักแกบุคลากรทุกคนที่เก่ียวของกับการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา คิดเปนรอยละ 71.40 

2. จากผลการวิจัย พบวา  ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิ
ยะวรรณาลัย   ดานที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุด คือ หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน เนื่องจาก การประสานงานที่
เกิดจากบทบาทหนาที่ความสัมพันธระหวางบุคลากรและชุมชนอาจเปนเร่ืองละเอียดออนที่ตองทําความเขาใจ การ
สรางความเปนกันเอง การมีสวนรวมในกิจกรรม การใหความชวยเหลือซ่ึงกันและกัน โดยสรางความเขาใจเพื่อการ
แสวงหาความรวมมือกันในการพัฒนาโรงเรียนและชุมชนรวมกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของวิชาญ   สิทธิศักด์ิ 
(2547:  59-60) ทําการวิจัยเร่ืองความคิดเห็นของครูตอและปญหาการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียน
ประถมศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุราษฎรธานี   เขต3 ผลการวิจัยพบวาดานวิชาการผูบริหาร
โรงเรียนใหความเห็นวาในประเด็นที่โรงเรียนดําเนินการในระดับมากคือเปดโอกาสใหครูทุกคนมีสวนรวมในการทํา
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หลักสูตรมีการปฏิบัติมากที่สุดสวนในประเด็นที่โรงเรียนยังคงดําเนินการอยูในระดับนอยที่เปนเร่ืองสําคัญคือการนํา
ชุมชนในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา และสอดคลองกับงานวิจัยของอุทัย บุญประเสริฐ 
(2543: บทคัดยอ) ไดศึกษาแนวทางการบริหารและการศึกษาของสถานศึกษาในรูปแบบการบริหารโดยใชโรงเรียน
เปนฐานพบวาปญหาสําคัญของการบริหารการศึกษาในภาพรวมของกระทรวงศึกษาธิการ คือ การรวมอํานาจไวที่
สวนกลาง ทําใหขาดเอกภาพและ ประสิทธิภาพในการบริหาร ขาดการมีสวนรวมของประชาชน ขาดการพัฒนา
นโยบายอยางเปนระบบและตอเนื่องไมเ ช่ือมโยงกับองคกรปกครองทองถ่ินและหนวยงานอื่นๆ ทําใหขาด
ประสิทธิภาพในระบบการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเม่ือมีพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542 จึงมีผลทําใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ในรูปคณะกรรมการมากขึ้นและมีการกระจายอํานาจ
จากสวนกลางไปยังเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาใหมากที่สุดโดยมุงกระจายอํานาจการบริหารวิชาการ 
งบประมาณ บุคลากรและการบริหารทั่วไป  
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 

1. หลักการกระจายอํานาจ พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤ
ทธิยะวรรณาลัย  โดยรวมอยูในระดับมาก โรงเรียนควรสงเสริมใหมีคณะกรรมการในการตัดสินใจ การบริหารงานดาน
ตางๆ และสงเสริมใหบุคลากรมีสวนในการวางแผนใหขอเสนอแนะและรวมกันแกไขปญหา จะสงผลใหโรงเรียนมี
ประสิทธิผลสูงขึ้นและไดรับการพัฒนาอยางย่ังยืน 

2. หลักการมีสวนรวม  พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิ
ยะวรรณาลัย  สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับมาก โรงเรียนควรเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัด
กระบวนการเรียนรู และสนับสนุนใหคณะกรรมการสภานักเรียนมีชวยสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียน โดยใหชุมชน 
หนวยงาน องคกรตางๆ เขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนของนักเรียน 

3. หลักการคืนอํานาจจัดการศึกษาใหประชาชน พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียน
เปนฐานของโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด โรงเรียนควรมีการ
ประสานงานที่เกิดจากบทบาทหนาที่ความสัมพันธระหวางบุคลากรและชุมชน และสรางความเขมแข็งใหเกิดขึ้นอันจะ
นําไปสูความสามัคคีและความปองดองในหมูคณะ 

4. หลักการบริหารตนเอง พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของโรงเรียนฤทธิ
ยะวรรณาลัย  สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด โรงเรียนควรสงเสริมใหมีการสรางองคความรูเพื่อ
นํามาแกไขปญหาและปรับปรุงสูการพัฒนาทักษะวิชาชีพอยางตอเนื่องทันตอเหตุการณ  

5. หลักการตรวจสอบและถวงดุล พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ
โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับมาก  โรงเรียนควรมีคณะกรรมการพิจารณา
ตรวจสอบการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาตามนโยบายและความเหมาะสมกับความตองการของผูเรียน ชุมชนและ
ทองถ่ิน มีคณะกรรมการพิจารณาใหความเห็นชอบเก่ียวกับระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําส่ังตางๆ 
 
ขอเสนอแนะ 
  1.  ควรมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับปญหาอุปสรรคของความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปน
ฐาน  
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2.  ควรศึกษาความตองการของ ผูเรียน ผูสอน และผูปกครอง ตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานของ
โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย  เพื่อนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาตอไป 

3.  ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานระหวางของ
กรุงเทพมหานครฯ ที่เปนหนวยงานราชการ กับโรงเรียนเอกชน เพื่อศึกษาถึงความคิดเห็นของครูที่แตกตางในการ
บริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน เพื่อที่จะไดนําขอมูลมาปรับปรุงแกไขจุดออนของ และนําจุดแข็งมาพัฒนาและ
ปรับปรุงการสภาพการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานใหดีขึ้นตอไป 
 
เอกสารอางอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2546). พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 และ ที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545 พรอมกฎกระทรวงที่เกี่ยวของ และพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545. 
กรุงเทพฯ : องคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ             

-------------. (2548). พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา  พ.ศ. 2547. กรุงเทพฯ : 
คุรุสภา. 

-------------. (2551). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551. กรุงเทพฯ : ชุมนุมสหกรณ
การเกษตรแหงประเทศไทย. 

กรุงเทพมหานคร, สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล.(ม.ป.ป.) แผนบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2548 – 
2551 ฉบับผูบริหาร. กรุงเทพฯ. 

-------------. (2552). แผนปฏิบัติราชการ 4 ป (พ.ศ. 2552-2555). กรุงเทพฯ:ชุมนุมสหกรณการเกษตร แหงประเทศ
ไทย จํากัด. 

บุญมี  เณรยอด. (2545). รายงานผลการวิจัยการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน. กรุงเทพฯ: สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. ถายเอกสาร. 

อุทัย บุญประเสริฐ. (2543). รายงานการวิจัยเรื่องการศึกษาแนวทางการบริหารและการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในรูปแบบการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน. กรุงเทพฯ: คุรุสภาลาดพราว. 

Adler,Amold N. (1999). A Study of Teacher’ Perceptions of School-Based Management’s impact on 
Teacher Empowerment. “ Dissertation Abstracts International.  

Christina, Joann lverson. (2001). School-based management: A case study. New York:  Columbia 
University Teachers College. 

Wilsion, Robert James. (2001). School – Based Management in Alberta : Perceptions of Public School 
Leaders 1994 – 1997. Dissertation. Abstracts. Interactional. 

Woolcock, P; Yeung, A; & Sullivan, J. (1996, July). Identifying and developing HR Competencies for 
future. Human Resource. 19(1): 48-57. 

 
  
 
 

1409



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

 
 

1410



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

NBUE134: วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษาตามความ
คิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
A STUDY TEACHERS’ OPINIONS ON CONFLICT MANAGEMENT OF SCHOOL 
ADMINISTRATORS UNDER THE SECONDARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 
30 
 
เขมิกา   ยินขุนทด 1   ดร.ทรงยศ แกวมงคล 2 
1 นักศึกษาปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหาร ตามความคิดเห็นของครู สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30  
 ผลการวิจัยผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ อายุ ประสบการณในการทํางาน กลุมตัวอยางที่ใชในการ
วิจัย ไดแก ครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ปการศึกษา 2559 จํานวน 286 คน เคร่ืองมือ 
ตอนที ่1 คือแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (check 
list) ตอนที่ 2 คือแบบสอบถามเก่ียวกับวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ลักษณะแบบสอบถามเปนชนิดมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ 
จํานวน 20 ขอ มีคาความเช่ือม่ันทั้งฉบับ .89 สถิติที่ใชในการวิเคราะห ไดแก คารอยละ (Percent) คาคะแนนเฉล่ีย
( Χ ) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การทดสอบคาที (t-test) และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 
(one-way ANOVA)  
 ผลการวิจัย พบวา  
 1. วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 30 ตามความคิดเห็นของครู โดยรวมอยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับคาคะแนนเฉล่ียจากมากไปหา
นอย ตามลําดับ ไดแก ดานการรวมมือ ดานการยินยอม ดานการประนีประนอม ดานการหลีกเล่ียง และดานการ
เอาชนะ ตามลําดับ  
 2. การเปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็น
ของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 จําแนกตามเพศโดยรวมไมแตกตางกัน 
 3. การเปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็น
ของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 จําแนกตามอายุ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 
 4. การเปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็น
ของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 จําแนกตามประสบการณในทํางาน โดยรวมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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คําสําคัญ: วิธีการจัดการความขัดแยง ความคิดเห็นของครู ผูบริหารสถานศึกษา 
 
Abstract 
 Research a Study teacher’s opinions on Conflict Management of School Administrators under 
the Secondary Educational Service Area Office 30 
 This research aimed to study and compare teachers’ opinions to manage the conflict of school 
admistrators under the Secondary Education Service Area Office 30, classified by gender, Age, and work 
experience. Sample used in this study composed of 286 teachers in schools under the Secondary 
Education Service Area Office 30, Tools used in this study was a 5-scale rating questionnaire, Statistics 
used to analyze the data were percentage , means ( Χ ), standard deviation (S.D.), t-test, and One-way 
analysis of variance (One-way ANOVA) 
 The results found that; 
 1. The teachers’ opinions on conflict management of schools Administrators under the 
Secondary Education Service Area Office 30 , in an overall was at a great level ,starting from the highest 
to the least were collaboration, Accommodation, Compromising, Avoiding and Competition 
 2. The comparing teachers’ opinions to manage the conflict in schools Administrators under 
the Secondary Education Service Area Office 30, classified by gender that the overall operation found no 
significant difference  
 3. The comparing teachers’ opinions to manage the conflict in schools Administrators under 
the Secondary Education Service Area Office 30, classified by age that the overall operation found 
significant difference at .01 level. 
 4. The comparing teachers’ opinions to manage the conflict in schools Administrators under the 
Secondary Education Service Area Office 30, by work experience that the overall operation found 
significant difference at .01 level. 
 
Keywords: to manage the conflict, teachers’ opinions, Administrators’ School 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 กลาวถึงมาตรา 6 การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ 
สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ความสุข 
 จากการที่ สังคมมีลักษณะพลวัต ในบางดานเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว เชน ดานการผลิต ดาน
เทคโนโลยี  บางคร้ังกาวหนาและบางคร้ังถดถอยจนเขาสูภาวะวิกฤติ กลาวคือ ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการ
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เปล่ียนแปลงตางๆ ที่อาจกอใหเกิดความเส่ียงทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี 
ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณดาน
ตางๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของประเทศในปจจุบันที่ยังคงประสบปญหาในหลาย
ดาน เชน ปญหาผลิตภาพการผลิต ความสามารถในการแขงขัน คุณภาพการศึกษา ความเหล่ือมลํ้าทางสังคม เปน
ตน ดังนั้น การจัดการกับปญหาและความทาทายที่จะตามมา คือ การสรางคุณภาพการศึกษาที่สามารถรับมือกับ
ความเปล่ียนแปลงและผลิตพลเมืองที่เขมแข็ง ชวยแกไขวิกฤติความขัดแยง และพัฒนาประเทศที่ตอบสนองตอความ
ตองการของประชาชนคนสวนใหญได ตามเจตนารมณของการปฏิรูปการศึกษาปจจุบันที่ตองทําใหเกิดขึ้นจริง  
 ดังนั้นจัดการความขัดแยงนั้นเปนส่ิงที่ควรบริหารจัดการใหหมดไปและใหถูกวิธีตามสถานการณ ที่
เหมาะสม เนื่องจากความขัดแยงจะทําใหองคการเกิดความไมสามัคคี และทําใหเกิดความรวมมือในการทํางานไมมี
ประสิทธิภาพ หากมีการบริหารความขัดแยงที่ดีจะสงเสริมใหเกิดการปฏิบัติงานที่เกิดผลดี ดังนั้นคุณ หรือโทษของ
ความขัดแยงจะขึ้นอยูกับความสามารถในการบริหารความขัดแยงนั้น ผูบริหารจึงจําเปนตองศึกษาแนวทางวิธีการ
จัดการความขัดแยงที่อาจจะเกิดขึ้นเพื่อใหปญหานั้นไดรับการแกไขอยางถูกตองและเหมาะสมในเวลาอันรวดเร็ว  
 จากศึกษาวิธีการจัดการความขัดแยงอยางสรางสรรคจาก กรอบทฤษฎีของโธมัส และคิลแมนน (Thomas; 
& Kilmann. 1987: 11–16 อางถึงใน เสริมศักด์ิ วิศาลาภรณ. 2540: 104–105) ไดเสนอพฤติกรรมที่แสดงออกให
เหมาะสมกับสถานการณความขัดแยง เพื่อเปนการจัดการความขัดแยงอยางสรางสรรคในการอยูรวมกันในองคการ 
ซ่ึงจําแนกออกเปน 5 วิธี ไดแก 1) การเอาชนะ (Competition) 2) การรวมมือ (Collaboration) 3) การประนีประนอม 
(Compromising) 4) การหลีกเล่ียง (Avoiding) และ 5) การยอมให (Accommodation)  
 จากปญหาดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา 
ตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 เพื่อใหไดขอมูลที่เปนประโยชนให
ผูบริหารจัดการความขัดแยงในสถานศึกษาไดมีแนวทางในการบริหารจัดการอยางถูกตองเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพตอไปอีกทั้งยังนําขอมูลที่ไดไปเปนแนวทางในการพัฒนาและอบรมผูบริหารสถานศึกษาใหเปนผูบริหาร
ที่มีประสิทธิภาพตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดต้ังวัตถุประสงคไว ดังนี ้ 
 1. เพื่อศึกษาวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
 2. เพื่อเปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็น
ของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 จําแนกตามเพศ อายุ และประสบการณในการทํางาน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ใชวิธีการจัดการความ
ขัดแยงในการทํางาน แบบรวมมือมากที่สุด 
 2. ครูที่มีเพศ อายุ และประสบการณในการทํางานแตกตางกัน มีความคิดเห็นในการใชวิธีการจัดการ
ความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารที่แตกตางกัน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย  
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้เปนครูในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 30 ปการศึกษา 2560 จําแนกออกเปนครู จํานวน 1,184 คน (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30, 
ขอมูลพื้นฐานทางการศึกษา 10 มิถุนายน 2559) 
 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัย 
  ในการหาขนาดของตัวอยางของจํานวนครูใชสูตรทาโร ยามาเน (Taro Yamane) ที่ระดับความเช่ือม่ัน
รอยละ 95 และยอมใหมีความคลาดเคล่ือน .05 ในการคํานวณหาขนาดของตัวอยาง ไดขนาดตัวอยาง 286 คน ผูวิจัย
ทําการสุมตัวอยางแบบงาย (simple random sampling)  
 ตัวแปรที่ศกึษา  
 1. ตัวแปรอิสระ แบงเปนดังนี ้
  1. เพศ  1.1   หญิง  1.2   ชาย 
      2. อายุ   2.1   24- 32 ป  2.2   33-47 ป  2.3  48 ป ขึ้นไป 
  3. ประสบการณในการทํางาน  
   3.1 นอยกวา 5   3.2 5-10 ป  
   3.3 11-15 ป  3.4  มากกวา 15 ปขึ้นไป 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

ครู สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 30  
1. เพศ   1.1   หญิง 
             1.2   ชาย 
 2 .อายุ  2.1   24- 32  ป 
             2.2   33-47 ป 
             2.3   48 ป ข้ึนไป 
 3. ประสบการณในการทํางาน 
            3.1  นอยกวา 5 ป 
            3.2  5-10 ป 
            3.3  11-15 ป 
            3.4  มากกวา 15 ปข้ึนไป 

วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหาร
สถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครู ตามกรอบทฤษฎ ี
ของโธมัสและคิลแมนน (Thomas; & Kilmann. 1987)  
ซึ่งจําแนกออกเปน 5 วิธี ไดแก  
    1) การเอาชนะ  
    2) การรวมมือ  
    3) การประนีประนอม 
    4) การหลีกเลี่ยง  
    5) การยอมให 
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 2. ตัวแปรตาม คือ วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็น
ของครู 
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นของครูมีตอการจัดการความขัดแยง
ในการทํางานของผูบริหาร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 แบงเปน 2 ตอนดังนี ้ 
   ตอนที ่1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ (check list) เก่ียวกับ
สถานภาพสวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ  และประสบการณในการทํางาน 
 ตอนที ่2 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ลักษณะแบบสอบถามเปนชนิดมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ 
กําหนดไดขอคําถามจากแนวศึกษาของ Thomas; & Kilmann. 1987 (อางถึงใน เสริมศักด์ิ  วิศาลาภรณ. 2540) ได
เสนอพฤติกรรมที่แสดงออกใหเหมาะสมกับสถานการณความขัดแยง  เพื่อเปนการจัดการความขัดแยงอยาง
สรางสรรคในการอยูรวมกันในองคการ  ดังนี้ 1) การเอาชนะ (competing) มี 4 ขอ 2) การรวมมือ (Collaborating) มี 
4 ขอ 3) การประนีประนอม (compromising) มี 4 ขอ 4) การหลีกเล่ียง (Avoiding) มี 4 ขอ 5) การยินยอม
(Accommodating) มี 4 ขอ รวมทั้งส้ิน 20 ขอ 
 
ผลการศกึษา 
 สวนที่ 1 วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครู  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 พบวา โดยรวมอยูในระดับมากเรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไป
หานอย พบวาดานการรวมมืออยูในระดับสูงสุด ( ) รองลงมา ดานการยินยอม ( ) รองลงมา
ดานการประนีประนอม ( ) รองลงมาดานการหลีกเล่ียง ( )และดานการเอาชนะ ( ) 
เ ม่ือพิจารณาในภาพรวม  พบวา มี เกณฑอยู ในระดับมาก  ( )  ซ่ึง มีรายละเอียดแตละดาน ดังนี้ 
  1.1 ดานการเอาชนะ พบวา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( ) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา อยูในระดับมาก เปนสวนใหญ โดยขอที่ใชระดับวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารตาม
ความคิดเห็นของครู สูงสุด คือ ใชวิธีนี้เม่ือตองรีบตัดสินใจหาขอสรุปอยางเรงดวน โดยคํานึงถึงผลประโยชนของ
สวนรวมหรือโรงเรียนมากที่สุด ( ) รองลงมาคือ ใชวิธีนี้กับประเด็นสําคัญหรือปญหาตางๆอยางเด็ดขาด
ชัดเจน ถึงแมวาการตัดสินใจนั้นอาจเปนส่ิงที่คนไมชอบหรือไมพอใจ เชน การตัดงบประมาณ การลดคาใชจาย การ
บังคับใหปฏิบัติตามกฎระเบียบการลงโทษทางวินัย ( ) สวนขอใชวิธีนี้เม่ือมีประเด็นสําคัญย่ิงตอหนวยงาน 
และมีความม่ันใจวาผูบริหารถูก โดยพยายามแสดงใหคนอื่นเห็นวาความเห็นหรือขอสรุปของตนถูกตองเปนวิธีการ
จัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครูนอยที่สุด ( ) 
ตามลําดับ 
  1.2 ดานการรวมมือ พบวา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( ) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา อยูในระดับมาก เปนสวนใหญ โดยขอที่ใชระดับวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารตาม
ความคิดเห็นของครู สูงสุด คือ ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่นเพื่อที่จะเรียนรูตนเองหรือตองการเขาใจความคิดเห็น
ของคนอื่น ( ) รองลงมา คือ ตองการใหผูใตบังคับบัญชา ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานอื่นๆที่เก่ียวของ
กับโรงเรียนมีความผูกพันธตอกันจากการผนึกความตองการของคนทั้งหลายที่เก่ียวของดังกลาวเขาดวยกัน อยางเปน
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เอกฉันท เชน การรวมกันกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจของโรงเรียน เพื่อใหการทํางานเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
รวมทั้งอํานวยความสะดวกในกิจกรรมตางๆเพื่อใหเกิดความสามัคคีในหมูคณะ (  ) สวนขอใชวิธีนี้เม่ือ
ตองการที่จะประสานความรูสึกที่ไมดีตอกันระหวางบุคคลเขาดวยกันเปนวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางาน
ของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครูนอยที่สุด( ) ตามลําดับ 
  1.3 ดานการประนีประนอม พบวา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( ) เม่ือพิจารณาเปนราย
ขอ พบวา อยูในระดับมาก เปนสวนใหญ โดยขอที่ใชระดับวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารตาม
ความคิดเห็นของครู สูงสุด คือใชการประนีประนอมเปนทางสายกลางในการแกปญหาความขัดแยง เม่ือใชวิธีการ
แขงขันหรือการรวมมือไมไดผล( ) รองลงมา คือ ตองการใหสามารถตกลงกันไดช่ัวคราวในประเด็นที่
ซับซอน ใหไดวิธีการแกปญหาที่พอยอมรับกันไดในเวลาที่จํากัด ( ) สวนขอคูขัดแยงมีอํานาจหรือมีพวก
พองมากเทา ๆ กัน และมีเปาหมายตางกัน อยางชัดเจน ผลการตัดสินใจที่เกิดขึ้นอาจทําใหทั้งสองฝายมีทั้งไดและเสีย
ในส่ิงที่ฝายตนตองการเปนวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครู
นอยที่สุด ( ) 
  1.4 ดานการหลีกเล่ียง พบวา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( ) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา อยูในระดับมาก เปนสวนใหญ โดยขอที่ใชระดับวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารตาม
ความคิดเห็นของครู สูงสุด คือ ตองการรวบรวมขอมูลเพิ่มเติมและเช่ือวาจะไดผลดีกวาการรีบตัดสินใจในทันทีทันใด 
( ) รองลงมา คือ การเผชิญหนากับความขัดแยงนั้นจะกอใหเกิดผลเสียมากกวาผลดี ใชวิธีการอื่นอาจไดผล
ดีกวา ( ) สวนขอรูวาไมมีโอกาสที่จะชนะ เชน เม่ือผูบริหารไมมีอํานาจพอหรือมีความขุนเคืองกับส่ิงที่
เปล่ียนแปลง หรือส่ิงที่นอกเหนืออํานาจของตนเอง เชน ส่ิงยากแกการปฏิบัติ ความเห็นแกตัวของคนเปนวิธีการ
จัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูนอยที่ สุด  ( ) 
 1.5 ดานการยินยอม  พบวา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( ) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา 
อยูในระดับมาก เปนสวนใหญ โดยขอที่ใชระดับวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารตามความ
คิดเห็นของครู สูงสุด คือ ตองการสรางความยอมรับจากสังคม การประสานสามัคคี และหลีกเล่ียงความยุงเหยิงและ
แตกแยกในการที่จะทําการใหสะดวกในการแกปญหาสําคัญๆ ในอนาคต  ( ) รองลงมา คือ ประเด็นนั้นมี
ความสําคัญตอคนอื่นมากกวาตนเอง หรือเพื่อตองการใหคนอื่นพอใจ และเพื่อแสดงไมตรีจิตในการที่จะไดรับความ
รวมมือจากคนอื่น ๆ ( ) สวนขอที่การแขงขันตองดําเนินตอไปอีกอยางไมรูจักจบส้ิน และจะเปนผลเสียตอ
ผูบริหารเองไมวาเราจะแพหรือชนะก็ตาม เปนวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตาม
ความคิดเห็นของครูนอยที่สุด( ) ตามลําดับ 
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สวนที่ 2 การทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย 
 
 สมมติฐานขอที่ 1 ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ใชวิธีการ
จัดการความขัดแยงในการทํางาน แบบรวมมือมากที่สุด สอดคลองกับสมมุติฐาน 
 
ตาราง 1 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับวิธีการจัดการความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษาตามความ

คิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 30 
 
วิธีการจัดการความขัดแยงในการ
ทํางานของผูบริหารสถานศึกษา 

         รวม (n=286)       
อันดับ 

S.D.      แปลผล 

1. ดานการเอาชนะ 
2. ดานการรวมมือ 
3. ดานการประนีประนอม 
4. ดานการหลีกเล่ียง 
5. ดานการยินยอม 

3.59 .91        มาก 
       มาก 
       มาก 
       มาก 
       มาก 

5 
1 
3 
4 
2 

4.04 
3.75 
3.66  
3.81 

.69 

.63 

.75 

.65 
                               รวม      3.75         .57        มาก  

 
 จากตาราง 1 พบวา วิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็น
ของครู  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 พบวาดานการรวมมืออยูในระดับสูงสุด 
( )รองลงมา ดานการยินยอม (  )รองลงมาดานการประนีประนอม ( ) รองลงมา
ดานการหลีกเล่ียง ( ) และดานการเอาชนะ ( ) เม่ือพิจารณาในภาพรวม พบวา มีเกณฑอยูใน
ระดับมาก ( ) 
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 สมมติฐานขอที่ 2 ครูที่มีเพศแตกตางกัน มีความคิดเห็นในใชวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของ
ผูบริหารสถานศึกษาแตกตางกัน สอดคลองกับสมมุติฐาน 
 
ตาราง 2 เปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 จําแนกตามเพศ 
 

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 2 พบวา ครูเพศชายและเพศหญิงมีความคิดเห็นตอวิธีการจัดการความขัดแยงของผูบริหาร
สถานศึกษา ดานการรวมมือแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนในภาพรวม และรายดาน ไดแก 
ดานการเอาชนะ ดานการประนีประนอม ดานการหลีกเล่ียงและดานการยินยอม ไมแตกตางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีการจัดการความขัดแยงในการ
ทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตาม
ความคิดเห็นของครู 

  ชาย  
(n=97) 

    หญิง 
  (n=189)  

 
 

 
 
    t      p-value        S.D                                                                                   S.D                                                                        

1. ดานการเอาชนะ 3.66 .62 3.51 1.05 1.54 .12 
2. ดานการรวมมือ 3.81 .60 4.11 .72 -3.69** .00 
3. ดานการประนีประนอม 3.74 .77 3.74 .56 -.04 .96 
4. ดานการหลีกเล่ียง 3.76 .63 3.59 .80 .39 .08 
5. ดานการยินยอม  3.74 .75 3.82 .59 -.89 .37 

รวม 3.74 .50 3.76 .60 -.18 .85 
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สมมติฐานขอที่ 3 ครูที่มีอายุแตกตางกัน มีความคิดเห็นในใชวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหาร
 สถานศึกษาแตกตางกัน สอดคลองกับสมมุติฐาน 
 
ตาราง 3 การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษาตามความ
 คิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 จําแนกตามอายุ 
 
วิธีการจัดการความขัดแยง
ในการทํางานของผูบริหาร
สถานศึกษา ตามความ
คิดเห็นของครู 

แหลงความ
แปรปรวน df ss MS F p-value 

      

1.ดานการเอาชนะ ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

2 
283 
285 

22.923 
224.382 
247.304 

11.461 
.793 

 

14.455** 
 

.000 

2.ดานการรวมมือ ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

2 
283 
285 

6.699 
131.020 
137.719 

3.349 
.463 

7.234** .001 

3.ดานการประนีประนอม ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

2 
283 
285 

3.257 
114.336 
117.594 

1.629 
.404 

4.031* .019 

4.ดานการหลีกเล่ียง ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

2 
283 
285 

17.968 
144.591 
162.559 

8.984 
.511 

17.584** .000 

5.ดานการยินยอม  ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

2 
283 
285 

13.583 
108.030 
121.613 

6.791 
.382 

17.791** .000 

รวม  2 
283 
285 

9.992 
83.123 
93.114 

4.996 
.294 

17.009** .000 

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 จากตาราง 3 พบวา ครูที่มีชวงวัยอายุแตกตางกันมีความคิดเห็นตอวิธีการจัดการความขัดแยงของผูบริหาร
สถานศึกษา โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนรายดาน แตกตางกัน ไดแก ดานการ
เอาชนะ ดานการรวมมือ ดานการหลีกเล่ียง และดานการยินยอมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01
และดานการประนีประนอม  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 สมมติฐานขอที่ 4 ครูที่มีประสบการณในการทํางานแตกตางกันมีความคิดเห็นในใชวิธีการจัดการความ
ขัดแยงในการ ทํางานของผูบริหารสถานศึกษาแตกตางกัน สอดคลองกับสมมุติฐาน 
 
ตาราง 4  การวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษาตามความ

คิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30  จําแนกตามประสบการณในการทํางาน 
 
วิธีการจัดการความขัดแยง
ในการทํางานของผูบริหาร
สถานศึกษา ตามความ
คิดเห็นของครู 

แหลงความ
แปรปรวน 

df ss MS F p-value 

1.ดานการเอาชนะ ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

3 
282 
285 

10.171 
237.134 
247.304 

3.390 
.841 

 

4.032** 
 

.008 

2.ดานการรวมมือ ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

3 
282 
285 

4.926 
132.793 
137.719 

1.642 
.471 

3.487* .016 

3.ดานการประนีประนอม ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

3 
282 
285 

6.432 
111.161 
117.594 

2.144 
.394 

5.439** .001 

4.ดานการหลีกเล่ียง ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

3 
282 
285 

18.128 
144.431 
162.559 

6.043 
.512 

11.799** .000 

5.ดานการยินยอม  ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

3 
282 
285 

6.984 
114.628 
121.613 

2.328 
.406 

5.728** .001 

รวม ระหวางกลุม
ภายในกลุมรวม 

3 
282 
285 

7.028 
86.086 
93.114 

2.343 
.305 

7.675** .000 
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**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 4 พบวา ครูที่มีประสบการณในการทํางานตางกันมีความคิดเห็นตอวิธีการจัดการความขัดแยง
ของผูบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 เม่ือพิจารณาแตละดานพบวา 
ดานการรวมมือแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
อภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยเร่ืองศึกษาวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความ
คิดเห็นของครู ผูวิจัยขอคนพบและประเด็นที่นาสนใจ นํามาอภิปราย ดังนี ้
 ผลการวิจัยมีประเด็นที่นํามาอภิปราย ดังนี้  
  1. การจัดการความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขต
พื้นทีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 โดยรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกับแนวคิดของรัตนาภรณ ดาวกระจาง 
(2556, หนา 52)  พบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 โดยรวมและรายดาน
อยูในระดับมากและสอดคลองกับงานวิจัยของกนกภรณ ช่ืนตา (2556, หนา 82) พบวา การบริหารความขัดแยงของ
ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวมและรายดานอยูในระดับ
มากซ่ึงมีรายละเอียดรายดานดังนี ้
   1.1 ดานการเอาชนะ โดยรวมและรายขอ อยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของอาทิตย ชล
พันธ (2552, หนา 66) พบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา ดานการเอาชนะ อยูในระดับมาก และ
สอดคลองกับงานวิจัยของกนกภรณ ช่ืนตา(2556, บทคัดยอ) พบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดานการเอาชนะอยูในระดับมาก 
   1.2 ดานการรวมมือ โดยรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของสุกานดา รอดสุโข (2554, 
หนา 71) ผลการศึกษาพบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง จังหวัดระยอง ดานการรวมมือ อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของวราภรณ 
คุณธรรม (2555, บทคัดยอ) พบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสา นักงานเขตพื้นที่
การศึกษาหนองคาย เขต 3 ดานการรวมมืออยูในระดับมาก 
   1.3 ดานการประนีประนอม โดยรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของวราภรณ 
คุณธรรม (2555, บทคัดยอ) พบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาหนองคาย เขต 3 ดานการประนีประนอม อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ กนกภรณ ช่ืนตา 
(2556, หนา 82) พบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดานการประนีประนอมอยูในระดับมาก 
   1.4 ดานการหลีกเล่ียง โดยรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ อาทิตย ชลพันธุ 
(2552, บทคัดยอ) พบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี
เขต 2 ดานการหลีกเล่ียงอยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ พิมพวรา ดวงแกว (2556) พบวา การบริหาร
ความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
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อุทัยธานีดานการหลีกเล่ียง อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ ณัฐรวดี ภูครองนาค (2557,หนา 52) 
พบวา พฤติกรรมการบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา อําเภอวังสมบูรณ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ดานการหลีกเล่ียงอยูในระดับมาก 
   1.5 ดานการยินยอม โดยรวมและรายขอ อยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ อาทิตย ชล
พันธ (2552, หนา 66) ผลการศึกษาพบวา การบริหารความขัดแยงของผูบริหาร พบวา การบริหารความขัดแยงของ
ผูบริหารสถานศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 ดานการยอมใหอยูในระดับมาก  
  2. ผลการเปรียบเทียบวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความ
คิดเห็นของครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
    2.1 ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ใชวิธีการ
จัดการความขัดแยงในการทํางาน แบบรวมมือมากที่สุด ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐาน เชนเดียวกับผลการวิจัยของจิรา
รัตน เขียนรูปครุฑ พบวาการบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 โดยรวมอยูในระดับมาก ดานการรวมมือมีคะแนนเฉล่ียมากที่สุด  เปนวิธีการที่ผูบริหาร
สถานศึกษามุงที่เปาหมายใหความรวมมือตอการแกปญหา โดยทุกฝายที่เก่ียวของกับความขัดแยงตางพยายาม
ตอบสนอง ความตองการของทุกฝายใหไดมากที่สุด การผอนปรนเปนวิธีที่ใหทุกฝายแกปญหาดวยการมองหา จุดตาง
มากกวาการเปล่ียนประเด็นหลักที่เปนเปาหมายของแตละฝาย การผสมผสานความคิดเห็นที่ดีของทุกฝายเขาดวยกัน 
เพื่อหาวิธกีารที่ดีกวาในการแกไขปญหาความขัดแยง ซ่ึงไดแกการหาขอยุติที่ทุกฝายเปนผูชนะ (Win - win solution) 
สามารถบรรลุเปาหมายของตนและทั้งเปนที่ยอมรับเชิงเหตุผล ของทั้งสองฝาย 
   2.2 จําแนกตามเพศ โดยรวมไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐาน เม่ือพิจารณารายดาน 
พบวาดานการรวมมือแตกตางกันทั้งนี้อาจเปนเพราะวาทั้งชายและหญิงไดผานกระบวนการอบรม สัมมนาตาม
หลักสูตรการพัฒนาผูบริหารตาง ๆ กอนเขาสูตําแหนง ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑ ขอบังคับ ระเบียบตาง ๆ ของ
สวนกลางและมีการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาทักษะการบริหารในดานตาง ๆ เชน การพัฒนาตนเองดานภาวะ
ผูนํา ดานการบริหารความขัดแยง เปนตน ทําใหการบริหารการศึกษาเปนไปในทิศทางเดียวกัน และมีลักษณะ
ใกลเคียงกัน สงผลใหผลการเปรียบเทียบการบริหารความขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30  จําแนกตามเพศโดยรวมและรายดาน ไมแตกตางกันสอดคลองกับงานวิจัยของ กนก
ภรณ ช่ืนตา (2556, หนา 83) พบวามีการบริหารความขัดแยงโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติและ
สอดคลองกับงานวิจัยของ ณัฐรวดี ภูครองนาค (2557, หนา 53) พบวาการเปรียบเทียบพฤติกรรมการบริหารความ
ขัดแยงของผูบริหารสถานศึกษา อําเภอวังสมบูรณสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 
จําแนกตามเพศ โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
    2.3 จําแนกตามอายุ โดยรวมและรายดานแตกตางกัน ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐาน สอดคลองกับ 
ปรมะ สตะเวทิน (2546: 105) ไดเสนอวา คนที่มีลักษณะประชากรศาสตรตางกันจะมี ลักษณะทางจิตวิทยาตางกัน
ดวย โดยวิเคราะหจากปจจัย คือ อายุ เปนปจจัยที่ทําใหคนมีความแตกตางกันในเร่ืองของความคิดและพฤติกรรม คน 
ที่อายุนอยมักจะมีความคิดเสรีนิยม ยึดถืออุดมการณและมองโลกในแงดีมากกวาคนที่อายุมาก ในขณะคนที่อายุมาก
มักจะมีความคิดที่อนุรักษนิยม ยึดถือการปฏิบัติ ระมัดระวัง มองโลกในแง รายกวาคนที่มีอายุนอย เนื่องมาจากผาน
ประสบการณชีวิตที่แตกตางกัน ลักษณะการใช ส่ือมวลชนก็ตางกัน คนที่มีอายุมากมักจะใชส่ือเพื่อแสวงหาขาวสาร
หนัก ๆ มากกวาความ บันเทิงนอกจากนี้ยังสอคลองกับ ดร.สุรพงษ มาลี (2553: 36 – 39) กลาววา ปจจุบันองคกรมี
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คนตางวัยรวมทํางานดวยกันหลายรุนที่กําลังจะเกษียณอายุออกไป คือ กลุมคนที่เกิดในยุคหลังสงครามโลก คร้ังที่ 2 
ซ่ึงอาจจะเรียกวา “Baby Boomers” ที่เหลือสวนใหญเปนกลุมที่อาจจะเรียกวา “คนวัย X”(เกิดในชวงป พ.ศ. 2508 – 
2522) และคนวัย Y (เกิดในชวงป พ.ศ. 2523 เปนตนมา) โจทยสําคัญสําหรับองคกรที่มีคนหลายชวงอายุทํางานอยู
รวมกัน คือ“จะบริหารความแตกตางของชวงอายุไดอยางไร และอะไรคือ “แรงจูงใจ (Key Motivatiors) สําหรับคนใน
แตละชวงอายุ”การที่จะตอบคําถามนี ้จําเปนตองทราบความจริง 4 ประการ คือ1. ทุกชวงอายุมีความแตกตาง 2. เหตุ
ที่มีความแตกตางนั้น ก็เพราะวาแตละชวงอายุไดเห็นประสบการณของคนรุนกอนตนเอง ผนวกกับประสบการณใน
ชีวิตทํางาน ทําใหเขาพัฒนาคุณลักษณะเฉพาะของชวงวัยตนเองขึ้นมา3. เปนเร่ืองปกติที่คนวัยหนึ่งจะมองคนวันกอน
ตนในเชิงวิพากษวิจารณและมีแนวโนมจะเปนไปในทางลบ และ4. ทุกชวงอายุมีทั้งจุดแข็งและจุดออน นอกจากนี้ยัง
สอดคลองกับมานัส เสนานุชและณัฐวุฒิ  บุงจันทร กลาววาอายุ มีความสัมพันธกับความคิดเห็นตอความขัดแยงใน
ระบบราชการ กลาวคือ กลุมตัวอยางที่มีอายุ ระดับการศึกษา ระดับตําแหนง และรายไดตางกัน มีความคิดเห็นตอ
ความขัดแยงในระบบราชการ แตกตางกันและเม่ือความสัมพันธระหวางความขัดแยงระหวางผลประโยชนสวนตน
และผลประโยชนสวนรวมกับความคิดเห็นตอความขัดแยงในระบบราชการ พบวา มีความสัมพันธดังกลาวเปนไปใน
ทิศทางเดียวกัน กลาวคือ หากกลุมตัวอยางมีความขัดแยงระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวมมาก 
ก็มีแนวโนมจะมีความคิดเห็นตอความขัดแยงในระบบราชการมากดวย อายุ มีความสัมพันธกับความคิดเห็นตอความ
ขัดแยงในระบบราชการ กลาวคือ กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอความขัดแยงในระบบราชการ
แตกตางกัน ทั้งนี้การที่ครูมีความคิดเห็นเก่ียวกับวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารแตกตางกัน นั้น
อาจเนื่องมาจากผูบริหารตองไดรับการอบรมและเรียนรูทฤษฎีการบริหารคน และบริหารงานที่ตองใชศาสตรและศิลป
ในการบริหารงาน ผูบริหารตองเขาใจ เขาถึงความตองการและความถนัดของผูใตบังคับบัญชาแตละบุคคลแตละชวง
วัย ซ่ึงอาจเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหครูที่มีอายุแตกตางกันมีความคิดเห็นเก่ียวกับวิธีการจัดการความขัดแยงในการ
ทํางานของผูบริหารแตกตางกัน  
   2.4 จําแนกตามประสบการณในการทํางาน โดยรวมและรายดานแตกตางกัน ซ่ึงเปนไปตาม
สมมุติฐาน ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30  แมวา
จะมีประสบการณในการบริหารสถานศึกษาตางกัน แตก็มีวิธีการบริหารที่ไมแตกตางกันหรือตางกันเพียงเล็กนอย 
เนื่องจากกอนเขารับตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาทุกคน ตองไดรับการอบรม เพื่อใหมีความรูเก่ียวกับกระบวน ทักษะ
การบริหาร ระเบียบปฏิบัติตาง ๆ เพื่อใหการบริหารการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อีกทั้งในระหวางดํารง
ตําแหนง ผูบริหารทุกคนจะเขารับการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะการบริหารงานสถานศึกษาอยูเสมอจากหนวยงานตน
สังกัด ทา ใหไดรับการถายทอดเทคนิค วิธีการบริหารงาน การแกปญหาที่เกิดกับบุคลากร มีการแลกเปล่ียนแนว
ทางการแกปญหาระหวางผูบริหารดวยกัน รวมถึงการรับกลยุทธ เปาหมาย และทิศทางการจัดการศึกษาและการ
บริหารสถานศึกษาไปในทิศทางเดียวกันจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 จากผลการศึกษาวิธีการจัดการความขัดแยงในการทํางานของผูบริหารสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครู
ดังนี้ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1. ดานการเอาชนะผูบริหารสถานศึกษาควรมีการช้ีแจงเหตุผล วิธีการ และผลลัพธที่จะเกิดขึ้น เพื่อให
ผูอื่นเห็นวาวิธีการแกไขหรือปญหานั้น ๆ ถูกตอง เหมาะสมกับสถานการณและไดประโยชนอยางเหมาะสมกับทุกฝาย 
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  2. ดานการรวมมือผูบริหารสถานศึกษาควรมีการชีแจงถึงปญหาที่เกิดขึ้นใหบุคลากรในโรงเรียนทราบ 
จัดใหผูที่มีสวนเก่ียวของกับปญหารวมมือกันและหาแนวทางแกไขปญหารวมกันเพราะแตละคนอาจมีวิธีการคิดและ
ปฏิบัติที่หลากหลาย การรวมมือกัน ชวยเหลือกันแกไขปญหาก็เพื่อใหทั้งสองฝายเกิดความพึงพอใจในการแกปญหา 
  3. ดานการประนีประนอมผูบริหารสถานศึกษาควรลดความตองการในบางประเด็นลดความตองการที่
เปนประโยชนสวนตนยอมใหบุคคลอื่นไดในส่ิงที่เขาตองการบางแบบเอาใจเขามาใสใจเรา และควรแสดงพฤติกรรมใน
การวางตัวเปนกลางในการแกปญหาความขัดแยงตาง ๆเพื่อใหทุกฝายไดรับความยุติธรรมโดยเทาเทียมกัน 
  4. ดานการหลีกเล่ียงผูบริหารสถานศึกษาควรแสดงการรับรูถึงปญหาที่เกิดขึ้น เพื่อใหผูมีปญหาเกิดเกิด
ความพอใจที่ผูบริหารเขาใจ ใสใจในปญหา แลวจึงใหเหตุผลในการช้ีแจงหรือแสดงความคิดเห็นดวยความรอบคอบ 
เพื่อลดการโตแยงและควรมีการกําหนดระดับของปญหาและใหผูเก่ียวของชวยรับฟงแลวแกไขปญหาเบื้องตนในกรณี
ระดับของปญหานั้นไมรุนแรง 
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NBUE135: สภาพการบริหารงานบุคลากร โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
THE STAGE OF PERSONAL ADMINISTRATION OF THE SCHOOL IN LAMLUKKA 
UNDER THE PATHUMTHANI PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 2 
 
กริชนรินทร  สิงคเวหน 1    ผศ.ดร.คําเพชร ภูริปริญญา 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคของการวิจัยนี้เพื่อสภาพการบริหารงานบุคลากร โรงเรียนในเขตอําเภอลํา
ลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 และเปรียบเทียบความเห็นของผูบริหาร
สถานศึกษาและครูผูสอนจําแนกตามตําแหนงและขนาดของโรงเรียน กลุมตัวอยางประกอบดวยผูบริหารสถานศึกษา 
32 คน และครูผูสอน  214 คน เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 
5 ระดับ จํานวน 30 ขอ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบ
คาที (t-test) และการทดสอบคาเอฟ (F test) 
 ผลการศึกษาพบวา  
 1. สภาพการบริหารงานบุคลากร ในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนโรงเรียนในเขตอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมอยูในระดับปานกลาง และเม่ือ
พิจารณาเปนรายดาน จําแนกตามตําแหนงและขนาดของสถานศึกษา อยูในระดับปานกลางทุกดาน 
 2. สภาพการบริหารงานบุคลากร ในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนโรงเรียนในเขตอําเภอ
ลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามขนาดสถานศึกษา พบวา 
สถานศึกษาขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ โดยรวมอยูในระดับปานกลาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดานอยูใน
ระดับปานกลางทุกดาน 
 3. เปรียบเทียบ สภาพการบริหารงานบุคลากร ในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนโรงเรียน
ในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามตําแหนง พบวา 
โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 4. เปรียบเทียบ สภาพการบริหารงานบุคลากร ในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนโรงเรียน
ในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามขนาดของ
สถานศึกษา พบวา โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเวนดานวินัยและการ
รักษาวินัย มีสภาพการบริหารงานบุคลากรไมแตกตางกัน 
 
คําสําคัญ: การบริหารงานบุคลากร 
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Abstract 
 This research aimed to study the stage of Personal Administration in Line with the Education 
Reform of the School in lamlukka Under the Pathumthani primary Education Service Area Office 2, the 
sample group are 32 administrators and 214 teachers. The tool used in collecting data was a 5 rating 
scale questionnaire of 30 items.The statistics used in analysis data were percentage, mean, standard 
deviation, t–test and F test.  
 The results of the research were as follows: 
 1. Perofsonal Administration in the opinion of the school administrators and the teachers in 
Lamlukka district, under the Pathumthani primary Educationl Service Area Office 2 are in overall medium 
level. When arranged individually, classified by position and size of school is also medium level. 
 2. Perofsonal Administration in the opinion of the school administrators and the teachers in 
Lamlukka; under the Pathumthani Primary Educational Service Area Office 2 in the small–size school, 
medium – size school and large – size school is in medium level. When arranged individually, it is 
medium level as well. 
 3. The result comparison of Personal Administration in the opinion of the school administrators 
and the teachers in Lamlukka; under the Pathumthani Primary Educational Service Area Office 2 
classified by the position, in overall and individual are different with statistically important level of .05 
 4. The result comparison of Parsonal Administration in the opinion of the school administrators 
and the teachers in Lamlukka; under the Pathumthani Primary Educational Sercice Area Office 2 
classified by the size of school, in overall and individual are different with statistically important level of 
0.05; except the discipline and self–discipline in personal administration are not differ statistically 
significant. 
 
Keywords: Personal Administration 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การศึกษาเปนเคร่ืองมือในการพัฒนามนุษย ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา มีความรู 
และคุณธรรม เพื่อสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ซ่ึงกระบวนการพัฒนาคุณภาพมีรูปแบบและ
วิธีการตางๆ รวมตลอดไปจนถึงการสรางสมองคความรูและปญญาใหแกสังคม 
 การบริหารงานบุคลากร ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษามุงใหบุคลากรปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองภารกิจ
ของหนวยงานโดยยึดหลักการกระจายอํานาจระบบคุณธรรมและหลักธรรมาภิบาล เพื่อใหการบริหารจัดการมีความ
คลองตัว เกิดความอิสระในการปฏิบัติงานภายใตกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติ ผูปฏิบัติงานไดรับการพัฒนา มีความรู 
ความสามารถ มีขวัญกําลังใจนําไปสูการบริการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ ์
ซ่ึงจะสงผลตอคุณภาพการศึกษาของผูเรียน ผูบริหารสถานศึกษาเปนผูมีบทบาทสําคัญที่สุดในการปฏิบัติงานปฏิบัติ
ภารกิจเพื่อสนองนโยบายการปฏิรูปการศึกษาซ่ึงในการบริหารงานใหประสบผลสําเร็จตองอาศัยทรัพยากรในการ
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บริหาร โดยการบริหารงานบุคลากร เพื่อนําความรูความสามารถไปพัฒนาผูเรียนไปสูเปาหมาย ของการปฏิรูป
การศึกษาคือคุณภาพของการเรียนการสอนเพื่อใหเด็กมีศักยภาพและมาตรฐานสูงขึ้น (กรมวิชาการ. 15: 2545) 
 โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 เปน
องคกรในการจัดการศึกษา โดยจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา  ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีสถานศึกษาในสังกัดจํานวน 30 สถานศึกษา แบงเปน  สถานศึกษาขนาด
เล็ก นักเรียนต้ังแต 120 คน ลงมา สถานศึกษาขนาดกลาง นักเรียนต้ังแต 121–600 คน และสถานศึกษาขนาดใหญ 
นักเรียนต้ังแต 601 คนขึ้นไป มีบุคลากรจํานวนทั้งส้ิน 508 คน แยกเปน ครูผูสอน จํานวน 473 คน ผูบริหาร
สถานศึกษา จํานวน 35 คน (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2. 2560: 2)   
 จากสภาพที่กลาวมาแลวขางตน ผูวิจัยในฐานะนักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
การบริหารการศึกษา จึงสนใจศึกษาสภาพการบริหารงานบุคลากร ในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 เพื่อทราบขอมูลเก่ียวกับการบริหารงานบุคลากร ซ่ึงผลการวิจัยคร้ังนี้ 
สามารถสรุปเปนองคความรู และสามารถนําเสนอเปนแนวทางในการบริหารงานบุคลากรในสถานศึกษา ในเขต
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ใหเกิดประสิทธิภาพย่ิงขึ้น ทําใหได
ขอมูลเก่ียวกับการบริหารงานบุคลากรในสถานศึกษาในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ใน 5 ดาน ไดแก ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง ดานการสรรหา
และการบรรจุแตงต้ัง ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ดานวินัยและการักษาวินัย ดานการออก
จากราชการ สําหรับใหผูบริหารสถานศึกษาใชเปนแนวทางในการบริหารงานบุคลากร ใหมีประสิทธิภาพและสําหรับ
หนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาระดับตางๆ ไดใชประโยชนในการบริหารงานบุคลากรเพื่อสนองตอนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสภาพการบริหารงานบุคลากร ในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานบุคลากร ในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตาม ตําแหนง และขนาดสถานศึกษา 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. บุคลากรในสถานศึกษาที่มีตําแหนงตางกัน มีทัศนะเก่ียวกับสภาพการบริหารงานบุคลากรตามแนว
ปฏิรูปการศึกษาตางกัน 
 2. บุคลากรในสถานศึกษาที่อยูในสถานศึกษาขนาดตางกัน มีทัศนะเก่ียวกับสภาพการบริหารงาน
บุคลากรตามแนวปฏิรูปการศึกษาตางกัน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก บุคลากรในสถานศึกษา ซ่ึงแบงเปนผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 
35 คน และครูผูสอน จํานวน 473 คน ในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 2 ปการศึกษา 2560 รวมเปน 508 คน 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดจากการสุมจากประชากรจากการสุมแบบหลายขั้นตอน (Multi-
stage sampling) โดยการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified random sampling)  จากขนาดโรงเรียนจากนั้นทําการสุมอยาง
งาย (Simple random sampling) โดยอาศัยตารางกําหนดกลุมตัวอยางของ เครจซีและมอรแกน (Krejcie; & 
Morgan. 1970: 607-608) ไดผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 32 คน และครูผูสอน จํานวน 214 คน รวมกลุมตัวอยางที่
ใชในการวิจัยคร้ังนี้จํานวน 246 คน 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   3.1 ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) แบงเปนดังนี ้
    3.1.1 ตําแหนง แบงเปน 
     1) ผูบริหารสถานศึกษา 
     2) ครูผูสอน 
    3.1.2 ขนาดสถานศึกษา แบงเปน 
     1) ขนาดเล็ก 
     2) ขนาดกลาง 
     3) ขนาดใหญ 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

สภาพการบริหารงานบุคลากร ในเขตอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้ นที่การ ศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 2 ใน 5 ดาน ไดแก 
1. ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง 
2. ดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง 
3. ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
4. ดานวินัยและการรักษาวินัย 
5. ดานการออกจากราชการ 

1. ตําแหนง 
    1.1 ผูบริหารสถานศึกษา 
    1.2 ครูผูสอน 
2. ขนาดสถานศึกษา 
    2.1 ขนาดเล็ก 
    2.2 ขนาดกลาง 
    2.3 ขนาดใหญ 
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   3.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก สภาพการบริหารงานบุคลากร ในเขตอําเภอลํา
ลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ใน 5 ดาน แบงเปนดังนี ้
    3.2.1 ดานการวางแผนอัตรากําลัง และการกําหนดตําแหนง 
    3.2.2 ดานการสรรหาและการบรรจุ แตงต้ัง 
    3.2.3 ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
    3.2.4 ดานวินัยและการรักษาวินัย 
    3.2.5 ดานการออกจากราชการ 
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาวิจัยเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นในรูปของแบบสอบถามที่กลุม
ตัวอยางเปนผูกรอกขอมูลดวยตนเอง 
 
ผลการศกึษา 
 สวนที่ 1 คาเฉล่ีย ความเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของผูบริหาร
สถานศึกษา และครูผูสอน 
 
ตาราง 1 คาเฉล่ีย ความเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา 

โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมและราย
ดาน 

 
สภาพการบริหารงานบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูป

การศึกษา Χ  S.D. ระดับ 

ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง 3.32 0.28 ปานกลาง 
ดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง 3.36 0.34 ปานกลาง 
ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 3.30 0.29 ปานกลาง 
ดานวินัยและการรักษาวินัย 3.25 0.29 ปานกลาง 
ดานการออกจากราชการ 3.16 0.26 ปานกลาง 

รวม 3.28 0.21 ปานกลาง 
 
 จากตาราง 1 แสดงวา สภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนในเขต
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 
( Χ = 3.28, S.D.=0.21) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาสูงที่สุด คือ ดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง ( Χ = 
3.36, S.D. =0.34) รองลงมาคือ ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง ( Χ = 3.32, S.D.= 0.28) 
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ตาราง 2 คาเฉล่ีย ความเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของครูผูสอน โรงเรียนใน
เขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมและรายดาน 

 
สภาพการบริหารงานบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูป

การศึกษา Χ  S.D. ระดับ 

ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง 2.77 0.35 ปานกลาง 
ดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง 2.87 0.40 ปานกลาง 
ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 2.81 0.37 ปานกลาง 
ดานวินัยและการรักษาวินัย 2.86 0.38 ปานกลาง 
ดานการออกจากราชการ 2.74 0.28 ปานกลาง 

รวม 2.80 0.26 ปานกลาง 
 
 จากตาราง 2 แสดงวา สภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ( Χ = 2.80, S.D. = 
0.26) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาสูงที่สุด คือดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง ( Χ = 2.87, S.D. = 0.40) 
รองลงมาคือ ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง ( Χ = 2.86, S.D. = 0.38) 
 
 สวนที่ 2 การทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย 
  สมมติฐานขอที่ 1) บุคลากรในสถานศึกษาที่มีตําแหนงตางกัน มีทัศนะเก่ียวกับสภาพการบริหารงาน
บุคลากรตางกัน 
 
ตาราง 3 เปรียบเทียบสภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน โรงเรียนในเขต

อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามตําแหนง 
 

สภาพการบริหารงานบุคลากรตามแนวทาง 
การปฏิรูปการศึกษา 

ผูบริหาร 
สถานศึกษา 

ครูผูสอน 
t 

Χ  Χ  
ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง 3.32 2.77 14.62* 
ดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง 3.36 2.87 11.42* 
ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 3.30 2.81 12.73* 
ดานวินัยและการรักษาวินัย 3.25 2.86 9.66* 
ดานการออกจากราชการ 3.16 2.74 13.29* 

รวม 3.28 2.80 17.04* 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 จากตาราง 3 แสดงวา สภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่มีตําแหนงแตกตางกัน โดยรวมและรายดาน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 สมมติฐานขอที่ 2) บุคลากรในสถานศึกษาที่อยูในสถานศึกษาขนาดตางกัน มีทัศนะเก่ียวกับสภาพการ
บริหารงานบุคลากรตางกัน 
 
ตาราง 4 เปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉล่ีย โดยวิธีวิเคราะหความแปรปรวนสภาพการบริหารงานบุคลากร ตาม

แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 จําแนกตามขนาดสถานศึกษา 

 
สภาพการบริหารงานบุคลากรตามแนวทาง 

การปฏิรูปการศึกษา 
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ 

F 
Χ  Χ  Χ  

ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง 2.83 3.04 3.00 5.94* 
ดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง 2.82 3.12 3.16 13.25* 
ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 2.82 3.05 3.05 8.87* 
ดานวินัยและการรักษาวินัย 2.92 3.03 3.06 2.40 
ดานการออกจากราชการ 2.82 2.95 2.87 3.94* 

รวม 2.84 3.03 3.02 9.30* 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 4 แสดงวา ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 ที่อยูในสถานศึกษาที่มีขนาดแตกตางกันมีสภาพการบริหารงาน
บุคลากร โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายดานแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทุกดานยกเวนดานวินัยและการรักษาวินัยไมแตกตางกัน 
 
อภิปรายผล 
 จากการวิจัยเร่ืองสภาพการบริหารบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทัศนะของผูบริหาร
สถานศึกษาและครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 
เขต 2  มีประเด็นการอภิปรายแบงออกไดเปน 2 ตอน ไดแก สภาพการบริหารบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาและการเปรียบเทียบ ดังตอไปนี ้
  1. สภาพการบริหารบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา อภิปรายผลดังตอไปนี ้
   1.1 สภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนโรงเรียนในเขต
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 โดยรวมอยูในระดับปานกลาง และ
เม่ือพิจารณาเปนรายดาน จําแนกตามตําแหนงและขนาดของสถานศึกษา อยูในระดับปานกลางทุกดาน เหตุที่เปน
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เชนนี้อาจจะเปนเพราะวาผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีสถานภาพตามตําแหนงและอยูในสถานศึกษาที่มีขนาด
ตางกัน ใหความสําคัญในบทบาทหนาที่ของตนเองตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาเนื่องจากการปฏิรูปการศึกษา ซ่ึง
เปนไปตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงเปนกฎหมายที่สําคัญในการกําหนดบทบาทของ
สถานศึกษาในการจัดการศึกษา และกําหนดใหมีองคกรกลางบริหารงานบุคคลโดยใหครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งของหนวยงานทางการศึกษาในระดับสถานศึกษาของรัฐและระดับเขตพื้นที่การศึกษา ซ่ึงเปนขาราชการในสังกัด
องคกรกลางบริหารงานบุคคลของบุคลากรยังขาดความรูความเขาใจในบทบาทหนาที่ของตนเองและยังขาดความ
รวมมือในการบริหารงานบุคลากรหรืออาจจะเปนเพราะวา สถานศึกษาที่มีขนาดตางกันภารกิจในการปฏิบัติงานใน
หนาที่ของบุคลากรมีมากนอยตางกัน ในสถานศึกษาขนาดใหญมีภารกิจที่ตองปฏิบัติมากเนื่องจากจํานวนนักเรียน
มากจึงมีสภาพการบริหารงานบุคลากรที่ยุงยากซับซอน ซ่ึงผิดกับสถานศึกษาขนาดกลางและขนาดเล็ก มีปริมาณงาน
บุคลากรที่ตองปฏิบัตินอยกวา ภารกิจของผูบริหารสถานศึกษากับครูผูสอนแตกตางกันซ่ึงเปนไปตามอํานาจหนาที่ที่
กําหนดไวอยางชัดเจน การวิจัยคร้ังนี้ สอดคลองกับผลการวิจัยของ สุรพงษ เมืองปาน (2543: บทคัดยอ) ไดศึกษาการ
บริหารบุคลากรในสถานศึกษาประถมศึกษา สังกัด สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดเชียงราย พบวา การบริหาร
บุคลากรในสถานศึกษาประถมศึกษาอยูในระดับปานกลาง การคัดเลือกและการแตงต้ังครูนั้น ผูบริหารสถานศึกษา 
ไมมีสวนรวมในการดําเนินการเลย ทางจังหวัดและอําเภอจะเปนผูสงครูมาให จะไดครูดีหรือไมก็ตาม ทางสถานศึกษา
จําตองยอมรับไว และสอดคลองกับงานวิจัย ของบุญเสริม นาคชอย (2544: บทคัดยอ) ไดศึกษา การบริหารบุคลากร
ของสถานศึกษาประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุรินทรพบวา โดยภาพรวมและรายดาน การ
บริหารบุคลากรของสถานศึกษาประถมศึกษาอยูในระดับปานกลาง 
   1.2 ดานการวางแผนอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง ดานการสรรหาและการบรรจุแตงต้ัง 
ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ดานวินัยและการรักษาวินัยดานการออกจากราชการ สภาพ
การบริหารบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน โรงเรียนในเขต
อําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 อยูในระดับปานกลาง เหตุที่เปน
เชนนี้อาจจะเปนเพราะวา ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนยังขาดความรูความเขาใจในการดําเนินงาน ยังขาด
ประสบการณในการทํางานเก่ียวกับเร่ืองดังกลาว ประกอบกับการปฏิรูปครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามแนวทาง
ของกระทรวงศึกษาธิการ (2540: 9) โดยเรงปฏิรูประบบการผลิต การสรรหาและการพัฒนาครูทั้งที่ทําการสอนใน
สถานศึกษาของรัฐและเอกชนอยางครบวงจร รวมทั้งพัฒนาผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่องซ่ึงเปน
แนวทางที่ต้ังความหวังไวสูงและในบางเร่ืองเปนภารกิจที่หนักทั้งของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน เชน การสราง
จิตสํานึก ความรับผิดชอบของครู ผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาใหมุงม่ันตอการปฏิบัติหนาที่อยาง
จริงจัง การพัฒนาตนเองในรูปแบบตางๆ ใหถือเปนการปฏิบัติหนาที่และใหผูบังคับบัญชาพิจารณาเปนสวนหนึ่งของ
ผลการปฏิบัติงานของครูดวยใหครูเลือกแผนการสอนหรือพัฒนาใหเหมาะสมกับผูเรียน เพื่อมุงใหผูเรียนสามารถสราง
และพัฒนาความรูไดคลอดชีวิตอยางแทจริง ใหครูที่สังกัดสวนราชการตางๆในกระทรวงศึกษาธิการ สามารถทําการ
สอนในสถานศึกษา ทั้งในและนอกสังกัดไดมากกวา 1 แหง ทั้งนี้โดยไดรับความเห็นชอบจากผูบังคับบัญชา และให
ไดรับคาตอบแทนพิเศษ และใหนับรวมเปนสวนหนึ่งของผลงานของครูในการบรรจุใหม ใหนําประสบการณ ของครูมา
พิจารณาประกอบการกําหนดเงินเดือนดวย การกําหนดคุณสมบัติและเปดโอกาสใหภูมิปญญาทองถ่ินครูชาวบาน
ผูทรงคุณวุฒิ จากภาคเอกชนและสวนราชการตางๆ รวมทั้งผูเกษียณอายุราชการมาสอนในสถานศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการโดยมีคาตอบแทนใหตามความเหมาะสมการแกไขปญหาการขาดแคลนครูโดยการบรรจุแตงต้ัง
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ครูใหครบทุกตําแหนง ตามแผนอัตรากําลังของแตละสถานศึกษา การเกล่ียอัตรากําลังครู และการลดจํานวนครูชวย
ราชการ ใหคงเหลือนอยที่สุดสําหรับครูสอนวิชา ขาดแคลนใหไดรับคาตอบแทนพิเศษอีกทั้งสนับสนุนใหสถานศึกษา
ระดับหลังมัธยมศึกษาที่มีความพรอมในการเปดสอนสาขาวิชาที่ขาดแคลนจัดสอนไดถึงระดับปริญญาตรีเปนตน 
  2. เปรียบเทียบสภาพการบริหารงานบุคลากร ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทัศนะของ
ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 2 มีประเด็นอภิปราย ดังนี ้
   2.1 การเปรียบเทียบตามตําแหนง ผลการวิจัยพบวา สภาพการบริหารงานบุคลากรในทัศนะของ
ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธาน ีเขต 2 ที่มีตําแหนงตางกันสภาพการบริหารงานบุคลากร ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาโดยรวมและราย
ดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวาตําแหนงมีผลตอสภาพการบริหารงานบุคลากร เหตุที่
เปน เชนนี้อาจจะเปนเพราะวา ภารกิจของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนมีอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ
แตกตางกัน ผลการวิจัยคร้ังนี้สอดคลองกับงานวิจัยของ วิรัตน เสมาธรรม (2544: บทคัดยอ)ไดวิจัยเก่ียวกับสภาพการ
บริหารบุคลากรในสถานศึกษาประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดบุรีรัมย พบวา ผูบริหาร
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดบุรีรัมย มีสภาพการบริหารงานบุคลากรโดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานมีสภาพอยูในระดับมากทุกดาน เม่ือเปรียบเทียบตามวุฒิการศึกษา ตําแหนง
ทางการศึกษา มีการบริหารงานบุคลากรที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   2.2 การเปรียบเทียบตามขนาดของสถานศึกษา ผลการวิจัยพบวา สภาพการบริหารงานบุคลากร 
ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทัศนะของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอน โรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2  ที่อยูในสถานศึกษาตางกัน สภาพการบริหารงาน
บุคลากร ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาโดยรวมและรายดานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเวนดาน
วินัยและการรักษาวินัย มีสภาพการบริหารงานบุคลากรแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ แสดงวาขนาดของ
สถานศึกษามีผลตอสภาพการบริหารงานบุคลากร เหตุที่เปนเชนนี้ อาจจะเปนเพราะวาสถานศึกษาขนาดใหญ มี
ปริมาณงานในการดําเนินงานมาก บุคลากรครูและนักเรียนมาก ทําใหเกิดปญหาในการปฏิบัติงานเก่ียวกับบุคลากร
ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษามากกวาสถานศึกษาขนาดกลางและขนาดเล็ก ความยุงยากซับซอนในการ
ปฏิบัติงานดังกลาว ทําใหสถานศึกษาขนาดใหญมีผูชวยผูบริหารสถานศึกษา ซ่ึงในสถานศึกษาขนาดกลางและขนาด
เล็กไมมีผูชวยผูบริหารสถานศึกษา แสดงวาภารกิจและขอบขายงานในการบริหารงานบุคลากรในสถานศึกษาขนาด
ใหญมีปริมาณมาก และยุงยากซับซอนมากกวา สถานศึกษาขนาดกลาง และขนาดเล็ก งานวิจัยคร้ังนี้สอดคลองกับ
งานวิจัยของอลิสัน (Alison. 1996: 1561) ไดศึกษาวิจัยเ ร่ืองสภาพการบริหารงานบุคลากรในสถานศึกษา
ประถมศึกษาในจอรเจียร พบวาสถานศึกษาประถมศึกษารัฐจอรเจียร มีการบริหารงานบุคลากรอยูในระดับปานกลาง 
เม่ือเปรียบเทียบตามขนาดสถานศึกษาและตําแหนงของผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนในสถานศึกษาพบวา 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และสอดคลองกับงานวิจัยของวันนี ศิรินนท (2544: บทคัดยอ)ได
ศึกษาสภาพการบริหารบุคลากรในสถานศึกษามัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาในภาคเหนือ พบวา ผูบริหาร
สถานศึกษา ไมมีบทบาท ไมมีอํานาจในการตัดสินใจ ในการสรรหาบุคลากร ซ่ึงไดแก การคัดเลือกการบรรจุ การโอน 
การยายบุคลากรในสถานศึกษาและมีสภาพการบริหารงานบุคลากรอยูในระดับมากทุกดาน เม่ือเปรียบเทียบตามวุฒิ
การศึกษาและขนาดของสถานศึกษา มีการบริหารงานบุคลากรที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ผลการวิจัยปรากฏเชนนี้ แสดงใหเห็นวาตัวแปรขนาดของสถานศึกษาเปนตัวแปรที่ทําใหสภาพการบริหารงาน
บุคลากรแตกตางกัน จึงนาจะเปนประโยชนหากหนวยงานที่เก่ียวของจัดทําคูมือการปฏิบัติงานของบุคลากร เอกสาร
ตางๆในการปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่ หรือจัดใหมีการประชุม อบรม สัมมนา บทบาทหนาที่ ภารกิจ โดยเนนการ
จัดอบรมหลักสูตร อบรมสัมมนาและแนวทางปฏิบัติงานบุคลากรรวมกันที่ชัดเจนของสถานศึกษา ซ่ึงควรจัดเปน
ประจําทุกป สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2545: 182) กลาววา การบริหารงานบุคลากรใหมี
ความรู ความสามารถอยางสมํ่าเสมอและตอเนื่องจะทําใหบุคลากรเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและกระตือรือรนพัฒนา
งานใหดีย่ิงขึ้น 
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 1. ไดขอคนพบเก่ียวกับองคประกอบสําคัญที่สามารถนําไปปรับปรุงเพื่อพัฒนาสภาพการบริหารงาน
บุคลากร 
 2. จากการศึกษาการวิจัยในคร้ังนี้ทําใหคนพบปจจัยที่เก่ียวของกับสภาพการบริหารงานบุคลากร 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ขอเสนอแนะทั่วไป 
  1.1 ควรมีการจัดอบรม ประชุมสัมมนาผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนทุกป เพื่อใหเขาใจในบทบาท
หนาที่และแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกันในการบริหารงานบุคลากร 
  1.2 ผูที่มีบทบาทที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาควรติดตามผลการ
ปฏิบัติงาน ดานบุคลากรของผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนอยางตอเนื่องเพื่อจักไดนําเอานโยบายการปฏิรูป
การศึกษาไปปฏิบัติเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค 
 2. ขอเสนอแนะสําหรับงานวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1 ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอการบริหารงานบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา โรงเรียนใน
เขตอําเภอลําลูกกา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธาน ีเขต 2 
  2.2 ควรศึกษาบทบาท การมีสวนรวมบริหารงานบุคลากรตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของ
ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนในเขตอําเภอลําลูกกา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2 
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NBUE137: การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของ
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 5  โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จากการจดัการเรียนรูโดยใช
ชดุฝกทักษะ 
THE STUDY OF THE  ACHIEVEMENT ABOUT THE VERSE IN THAI SUBJECT FOR THE 
STUDENTS IN MATHAYOMSUKSA 5, MATHAYOM TAKSIN RAYONG SCHOOL, BY 
LEARNING MANAGEMENT USING SKILLS TRAINING SETS  
 
ศศิประภา  โพธิ์แกว 1  ดร. อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษาปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 

2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 

 
บทคัดยอ 
  การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 5  เร่ือง บทรอยกรอง โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ และเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5  โรงเรียนมัธยมตากสิน
ระยอง ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดย ใชชุดฝกทักษะภาษาไทย กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 5 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 40 คน ที่ไดจากการสุมอยางงาย โดยใช
หองเรียนเปนหนวยในการสุม เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยไดแก  แผนการจัดการเรียนรู เร่ือง บทรอยกรอง จากการ
จัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ จํานวน 4 แผน ชุดฝกทักษะภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่5 จํานวน 4 ชุด และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง บทรอยกรอง สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 5 เปนขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ มีคาความเช่ือม่ัน เทากับ 0.89  สถิติที่ใช
ในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเที่ยงตรง คาความเช่ือม่ัน และ t-test 
แบบ Dependent Sample 

ผลการวิจัยพบวา 
   1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใช ชุดฝกทักษะ  นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีมาก              
รอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงสูงกวาสมมติฐานที่ต้ังไว (ผานเกณฑรอยละ 80)    
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง ภายหลังการจัดการเรียนรูดวยชุดฝกทักษะ สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 
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คําสําคัญ:  ชุดฝกทักษะ, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, บทรอยกรอง 
 
Abstract 
 The objectives of this research were to study of the achievement about the verse in Thai subject 
for the students in Mathayomsuksa 5, Mathayom Taksin Rayong school, by learning   Management using 
skill training sets and to compare the differences of the  achievement between before learning and after 
learning by using  skill training sets. The sample group was 40 students in Mathayomsuksa 5, Mathayom 
Taksin Rayong school, Simple random sampling had been used for selecting a classroom from many 
classrooms. Research instruments were (1) There were 4 teaching plans which using skill training sets to 
teach the verse. (2) There were skill training sets  for practicing about the verse. (3) The achievement test 
about the verse for the students in Mathayomsuksa 5 was multiple choices test. There were 40 items. 
There were 4 choices in each item. The reliability of this test was 0.89. The statistics for using to analyze 
data were percentage, average, standard deviation, validity, reliability and t-test Dependent Sample.          

The resulf revealed that; 
  1. The achievement about the verse in Thai subject for the students in Mathayomsuksa 5, 
Mathayom Taksin Rayong school by using skill Mathayomsu sets was excellent rate. There were rate 100 
% of students that were more than the hypothesis (rate 80%) .         
 2. This study found that after using skill training sets for teaching the students in Mathayomsuksa 
5, Mathayom Taksin Rayong school, the Achievement of students were higher than before using skill 
training sets. There were significant differences at the .05 level. 
 
Keywords: Skill Training Sets, Achievement, The verse 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดสาระและมาตรฐานการเรียนรูเปนเกณฑ
ในการกําหนดคุณภาพผูเรียนเม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงกําหนดไวเฉพาะสวนที่จําเปนสําหรับพื้นฐานในการ
ดํารงชีวิตใหมีคุณภาพ  สําหรับสาระและมาตรฐานการเรียนรูตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
ของผู เ รียน  สถานศึกษาสามารถพัฒนาเพิ่มเ ติมได  สาระและมาตรฐานกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย                                 
เนนใหผูเรียน อานออกเสียงบทรอยกรองและแตงบทรอยกรอง วิเคราะหเร่ืองที่อาน สามารถใชภาษาไดถูกตอง เขาใจ
ธรรมชาติของภาษา อิทธิของภาษา และลักษณะของภาษาไทย ใชคําและกลุมคําสรางประโยคไดตรงตาม
วัตถุประสงค แตงคําประพันธประเภท กาพย โคลง รายและฉันท ใชภาษาไดตามความเหมาะสมกับกาลเทศะและ 
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คําราชาศัพทและคําสุภาพไดอยางถูกตอง วิเคราะหหลักการ สรางคําในภาษาไทยสามารถวิเคราะหประเมินคา
วิเคราะหวิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณของวรรณคดี (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 12)  การ
จัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยมีปญหามากโดยเฉพาะการแตงบทรอยกรอง ซ่ึงนักเรียนสวนใหญที่มีปญหาดาน
การแตงบทรอยกรอง จะไมชอบกิจกรรมการแตงบทรอยกรอง เห็นไดจากการเขารวมกิจกรรมการแตงคําประพันธใน
โอกาสตาง ๆ ของโรงเรียน นักเรียนจะสนใจเขารวมกิจกรรมการแตงบทรอยกรอง เพียงรอยละ 5 เม่ือพิจารณา 
จากผลการเรียนรายวิชาภาษาไทยรายจุดประสงค เร่ืองการแตงบทรอยกรอง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
คอนขางตํ่า               
 ชุดฝกทักษะเปนส่ือการสอนที่สรางขึ้นมาเพื่อฝกฝนและพัฒนาทักษะในดานตาง ๆ  ใหนักเรียนมี
ประสบการณ ทบทวนความรู สามารถฝกฝนในการทํากิจกรรม กฤติยา  เรวัต (2538: 44) กลาววา ชุดฝกทักษะคือส่ือ
การสอนที่สรางขึ้นเพื่อพัฒนาทักษะทางภาษาใหแกนักเรียนไดมีโอกาสฝกฝนจนมีประสบการณ ชุดฝกจะมีการฝกหัด
ใหนักเรียนทํากิจกรรมเพื่อทบทวนความรูที่ไดเรียนในชุดฝกทักษะ และเพื่อใหครูกับนักเรียนไดทราบขอบกพรองใน
การเรียนการสอน จะไดแกไขใหการเรียนการสอนพัฒนาใหดีขึ้นกวาเดิม ธีรญา  เหง่ียมจุล (2547: 9) กลาววา ชุดฝก
ทักษะมีสวนชวยสงเสริม และชวยเหลือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ และชุดฝกทักษะสามารถใช
ฝกทักษะทางภาษาไดทุกดาน ชวยกระตุนสงเสริมทักษะทางภาษา สามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน ในสวน
ของผูสอนเองจะไดทราบความเขาใจของนักเรียนที่มีตอบทเรียน อันเปนแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
ตลอดจนชวยนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น        
 ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย  เร่ือง บทรอยกรอง  สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง ดวยการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
        ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดต้ังวัตถุประสงคของการวิจัยไว ดังนี ้      
 1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 เร่ือง บทรอยกรอง 
โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ      
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 เร่ือง                         
บทรอยกรอง โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรู โดยใชชุดฝกทักษะ 
 
สมมติฐานในการวิจัย  
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเ รียนรายวิชาภาษาไทย  เ ร่ือง  บทรอยกรอง  ของนักเ รียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 5 ผานเกณฑระดับดีขึ้นไป รอยละ 80        
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน
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มัธยมตากสินระยอง ภายหลังการจัดการเรียนรูดวยชุดฝกทักษะ สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                
ที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิด  
       ตัวแปรอิสระ               ตัวแปรตาม 

 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
                   1. ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง 
จํานวน 5 หอง จํานวนนักเรียน 110 คน         
                       2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง 
จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 40 คน ที่ไดจากการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) โดยใชหองเรียน
เปนหนวยในการสุม  
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
  ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก การจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะภาษาไทย 
   ตัวแปรตาม  (Dependent Variable) ไดแก  ผลสัมฤทธิ์ทางการเ รียนวิชาภาษาไทย                              
เร่ือง บทรอยกรอง 

 
นิยามศพัทเฉพาะ 
   1. ชุดฝกทักษะ หมายถึง ส่ือการเรียนสําหรับใหนักเรียนฝกปฏิบัติ บทรอยกรอง ประเภท รายสุภาพ เพื่อ
ฝกทักษะการคิด และการปฏิบัติของผูเรียน รายวิชาภาษาไทย เพื่อใหสอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหาของวิชา
ภาษาไทย ซ่ึงชุดฝกทักษะเร่ือง บทรอยกรอง ที่ผูวิจัยสรางขึ้น มีทั้งหมด 4 ชุด      
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความรูความสามารถของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน
มัธยมตากสินระยอง เปนผลที่ไดจากการจัดการเรียนรู เร่ือง บทรอยกรอง โดยใชชุดฝกทักษะ โดยวัดไดจากคะแนนที่
ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย ที่ผูวิจัยสรางขึ้น   
 3. แผนการจัดการเรียนรู หมายถึง เอกสาร ที่แสดงรายละเอียดของ กิจกรรมการเรียนรูสําหรับนักเรียน
เพื่อใหครูนําไปใชเปนกรอบแนวทางในการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ เร่ือง บทรอยกรอง ซ่ึงประกอบดวย 

 
การจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะภาษาไทย 

 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย  
            เร่ือง บทรอยกรอง 
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สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหาสาระ กระบวนการเรียนรูส่ือ/แหลงเรียนรู และการวัดประเมินผล จํานวน 4 
แผนการจัดการเรียนรู 

4. ขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ชุดของขอคําถามที่ใชวัดผลที่เกิดจากความรูความสามารถ
ของนักเรียน เร่ือง บทรอยกรอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะวิชาภาษาไทย เปนขอสอบปรนัยแบบ
เลือกตอบชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ  

 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 

        เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ มีดังนี้                 
   1. แผนการจัดการเรียนรู เร่ือง บทรอยกรอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ จํานวน 4 แผน รวม 8 
ช่ัวโมง   
  2. ชุดฝกทักษะ เร่ือง บทรอยกรอง สําหรับนกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 จํานวน 4 ชุด   
  3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง บทรอยกรอง สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5  
เปนขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบชนิด 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ 
 
ผลการศกึษา 

1. ผลการวิเคราะหขอมูล จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรู
โดยใชชุดฝกทักษะ    

 
ตาราง 1 จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บท

รอยกรอง  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่5 โรงเรียนตากสินระยองจากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ 
   

 
 จากตาราง 1 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย นักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 25-30 คะแนน อยู

ในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับ ดีมาก มีจํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 50.00 มีคาเฉล่ียเทากับ 25.95 สวนเบี่ยงเบน

คะแนน  เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ  SD. 

25-30                     80-100 ดีมาก  20    50.00 25.95 1.67 
20-24 50-79  ดี 20 50.00 23.50 1.48 
10-19 25-49 พอใช - - - - 
0-9 0-24 ควรปรับปรุง - - - - 

          รวม 40 100   
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มาตรฐานเทากับ 1.67 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 20-24 คะแนน อยูในเกณฑ 50-79 ซ่ึงอยูในระดับ ดี มี
จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 50.00 มีคาเฉล่ียเทากับ 23.50  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.48      

 
2. ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนกอนเรียนและหลังเรียนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนตากสินระยอง จากการ
จัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ ปรากฏ  ดังตาราง 2  

 
            จากตาราง 2 พบวา นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 กอนการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ จากคะแนนเต็ม 
30 คะแนน มีคะแนนสูงสุด 14 คะแนน คะแนนตํ่าสุด 5 คะแนน มีคาเฉล่ียเทากับ 9.03 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

คนที่ คะแนนกอนเรียน
(30 คะแนน) 

คะแนนหลังเรียน 
(30 คะแนน) 

คนที่ คะแนนกอนเรียน 
 (30 คะแนน) 

คะแนนหลังเรียน 
(30 คะแนน) 

       1 8 26 21 8 24 
       2 7 28 22 7 25 
       3 9 26 23 9  26 
       4 8 24 24 8 24 
       5 8 23 25  6 26 
       6 8 24 26 5 24 
       7 9 27 27 7 22 
       8 6 23 28 11 26 

9 5 24 29 12 28 
10 7 25 30 12 26 
11 6 25 31 11 24 
12 6 26 32 14 23 
13 9 24 33 12 24 
14 10 24 34 11 27 
15 12 23 35 13 23 
16 9 26 36 11 24 
17 9 25 37 12 25 
18 8 23 38 12 25 
19 9 25 39 11 26 
20 7 22 40 11 24 
   Χ  9.03 24.73 
    SD. 1.61 1.48 
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เทากับ 1.61 สวนหลังการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ มีคะแนนสูงสุด 28 คะแนน คะแนนตํ่าสุด 22 คะแนน มี
คาเฉล่ียเทากับ 24.73 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.48   

3. ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง กอน
เรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ 
ปรากฏ ดังตาราง 3. 

 
ตาราง 3 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ กอนเรียนและหลัง
เรียน 
การ

ทดสอบ 
คะแนน
ต่ําสุด 

คะแนน 
สูงสุด Χ  SD. t P-Value 

กอนเรียน 5 14 17.33 1.61 
36.60* .05 

หลังเรียน 22 28 24.73 1.43 
   * มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    

 
จากตาราง 3 พบวานักเ รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเ รียนรายวิชาภาษาไทย   เ ร่ือง  บทรอยกรอง   

กอนเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 5 คะแนน คะแนนสูงสุด 14 คะแนน มีคาเฉล่ียเทากับ 17.33 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 1.61 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง  หลังจากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝก
ทักษะ มีคะแนนตํ่าสุด 22 คะแนน คะแนนสูงสุด 28 คะแนน มีคาเฉล่ียเทากับ 24.73 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 1.43 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 โรงเรียน
ตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  .05  
(t =36.60)                  
 
สรปุผล อภิปราย และขอเสนอแนะ 
สรปุผลการวิจัย 
     การวิจัยคร้ังนี้สามารถสรุปผลไดดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่5 โรงเรียน
ตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีมาก รอยละ 100 ของ
นักเรียนทั้งหมดซ่ึงสูงกวาสมมติฐานที่ต้ังไว (ผานเกณฑรอยละ 80) 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่5 โรงเรียน
ตากสินระยอง ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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อภิปรายผล 
  1. ผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 5 โรงเรียนตากสินระยอง จากการจัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนผาน
เกณฑในระดับดีมาก รอยละ 100 สูงกวาสมมติฐานที่ไดต้ังไวผานเกณฑรอยละ 80 ทั้งนี้เปนเพราะการจัดการเรียนรู
โดยใชชุดฝกทักษะ เปนการพัฒนาทักษะการปฏิบัติ และความรูความเขาใจ ฝกทักษะบทรอยกรองดวยตนเอง โดยใช
สํานวนภาษา ฉันทลักษณ ไดอยางถูกตอง โดยชุดฝกทักษะเปนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหผูเรียนมี
ความสุข สนุกสนานกับการใชชุดฝกทักษะ  และเปนชุดฝกทักษะที่มีรูปภาพประกอบ สีสันสวยงามเหมาะสมกับ
เนื้อหา เหมาะสมกับวัยของผูเรียน สอดคลองกับแนวคิดของ ถวัลย  มาศจรัส (2550: 13) ที่กลาววาการจัดการเรียนรู
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ จําเปนตองเปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเรียนรูตามความตองการของตนเอง เพื่อลดความวิตก
กังวลและใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางมีความสุข  ชุดฝกทักษะแตละชุดมีการยกตัวอยางที่ชัดเจน เขาใจงาย 
กิจกรรมในแตละชุดหลากหลายและมีภาพประกอบนาสนใจ  สอดคลองกับ ณัฐกาญจน  เลิศยะโส (2553: 45) ที่
กลาววา ดานภาษาควรใชคําหรือประโยคตลอดจนเนื้อหางาย ๆ  ที่จะชวยฝกฝนใหเกิดความคลองแคลวและตอง
คํานึงถึงเสมอวา ชุดฝกทักษะไมใชแบบทดสอบหรือแบบวัดสติปญญา แตชุดฝกทักษะเปนส่ิงที่ชวยใหนักเรียนประสบ
ความสําเร็จในการเรียน ฉะนั้นลักษณะของชุดฝกทักษะควรกอใหเกิดความสนุกสนานหรือพอใจในการที่จะทํา
สอดคลองกับ รังษิมา สุริยา-รังสรรค (2555: 80) กลาววา จากผลการทดลองและงานวิจัยตาง ๆ  แสดงใหเห็นวาการ
สรางชุดฝกทักษะที่มีประสิทธิภาพนั้นจะตองมีเนื้อหาเหมาะสมกับวัยและเปนเร่ืองราวใกลตัวของนักเรียน ควรมี
ภาพประกอบ เรียงลําดับชุดฝกทักษะจากงายไปหายาก มีการทดลองใชชุดฝกทักษะและนํามาปรับปรุง แกไขกอน
นําไปใชกับกลุมตัวอยาง ทั้งนี้ชุดฝกทักษะ เร่ือง บทรอยกรอง กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาป 5 ที่
ผูวิจัยสรางขึ้นโดยผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานเก่ียวกับสภาพปจจุบัน ปญหาการเรียนของนักมัธยมศึกษา
ปที่ 5 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยเก่ียวกับ บทรอยกรอง 
กําหนดองคประกอบของชุดฝกทักษะ กําหนดรายละเอียดของชุดฝกทักษะ จัดทําฉบับรางใหผูเช่ียวชาญดาน
ภาษาไทยตรวจสอบคุณภาพของชุดฝกทักษะ เร่ือง บทรอยกรอง วิเคราะหในหัวขอตาง ๆ  เชน จุดประสงค เนื้อหา 
รูปแบบการจัดกิจกรรม ที่สอดคลองกับผูเรียน  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ อภิรดี  สาริกา (2555: 34) ที่นําเสนอ
วา การสรางชุดฝกทักษะที่ดีจะตอง ศึกษาเอกสารหลักสูตรจัดเรียบเรียงเนื้อหาใหสอดคลองกับจุดประสงค กําหนด
ชุดกิจกรรม การจัดกิจกรรมการเรียนรู ที่เหมาะสมกับวัยและระดับความสามารถของผูเรียนและทาทายความสามารถ
ของผูเรียน และเม่ือฝกแลวเกิดความสนุกสนานนักเรียนก็เกิดการเรียนรู  
              ซ่ึงชุดฝกทักษะเปนส่ือ ที่ใชในการเรียนการสอน ใหนักเรียนเกิดความสนุกสนาน ในหนวยการเรียนรูมี
กิจกรรมที่เนนใหผูเรียน เกิดความสนใจ ทําใหผูเรียนต่ืนเตน มีความสนใจที่จะเรียนรู นอกจากนี้ชุดฝกทักษะยัง 
ประกอบไปดวย ภาพประกอบ ส่ือสีสันสวยงาม ใบความรู ใบงาน แบบฝกทักษะ ที่ทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรูและ
ฝกฝนใหเกิดทักษะสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดอีกดวย 
 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 5 กอนและหลังการจัดรูโดยใชชุดฝกทักษะ พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่ือง บทรอยกรอง  
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่5 ภายหลังการจัดการเรียนรูดวยชุดฝกทักษะ สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 สอดคลองกับสมมุติฐานการวิจัยขอที่ 2 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก นักเรียนมีการพัฒนาทักษะการแตงบท
รอยกรองอยางเปนระบบ กลาวคือ นักเรียนไดรับการสอนเร่ิมจาก 1. การทดสอบความรูกอนเรียน เพื่อใหทราบพื้น
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ความรูเก่ียวกับ เร่ือง บทรอยกรองกอนเรียน 2. ฝกทักษะการแตงบทรอยกรองแตละชุดฝกทักษะ โดยใหนักเรียนเร่ิม
ฝกฝนตามลําดับ จากเร่ืองที่งายไปหาเร่ืองที่ยาก ซ่ึงชวยพัฒนาทักษะการแตงอยางเปนระบบ สอดคลองกับ สุรพล  
พยอมแยม (2540: 20) กลาววา การเรียนรูทุกชนิดตองมีการทบทวนและฝกฝนเปนระยะ ๆ  เพราะนอกจากจะทําให
เกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพแลว ยังทําใหการเรียนรูอยูคงทนดวย  สอดคลองกับ ยุพา  ย้ิมพงษ (2526: 93)  ที่
กลาวถึงประโยชนของการเรียนโดยใชชุดฝกทักษะสรุปไดวา ชุดฝกทักษะเปนเคร่ืองมือวัดผลการเรียนรูที่ชวยฝกฝน
และเสริมทักษะของผูเรียนใหคงทน เพราะผูเรียนไดฝกฝนทักษะที่เหมาะสมกับความสามารถมีลักษณะเปนรูปเลม
ชวยใหเก็บไวบันทึกและทบทวนได ผูเรียนจึงมีความกาวหนาในทักษะที่ฝกอยางมีระบบและเปนระเบียบ และ
สอดคลองกับ  พิมพใจ  พจนสมพงส (2549: 7)  ที่กลาววา การสงเสริมความสามารถในการเขียนบทรอยกรอง 
นอกจากจะใชการเรียนการสอนที่ดีแลว นวัตกรรมประเภทชุดฝกทักษะที่มีคุณภาพ ก็จะเปนปจจัยสําคัญอีกประการ
หนึ่งที่ชวยฝกฝนการใชทักษะการเขียนบทรอยกรองได การเรียนการสอนตองเนนกิจกรรมที่หลากหลาย ดังที่งานวิจัย 
ของวนิดา  กุลภัทรแสงทอง (2554: 142) เร่ือง การพัฒนาชุดฝกทักษะการเขียนเร่ืองตามจินตนาการและสรางสรรค 
โดยใชขอมูลทองถ่ินสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ของ พบวานักเรียนช่ืนชอบกิจกรรมที่มีความหลากหลาย 
ใหความสนใจ กระตือรือรน รวมมือปฏิบัติกิจกรรม กลาซักถาม และกลาแสดงความคิดเห็นอยางสุภาพ  และเม่ือ
เปรียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางกอนเรียนและหลังเรียน โดยใชชุดฝกทักษะ ภายหลังการจัดการเรียนรูดวย
ชุดฝกทักษะ สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05   
 จากที่กลาวมานั้น ชุดฝกทักษะ ดังกลาวช้ีใหเห็นวา การใชชุดฝกทักษะ จะชวยใหเกิดทักษะ ไดรับความรู 
จนสามารถปฏิบัติไดและนักเรียนมีสามารถในการแตงบทรอยกรองมากย่ิงขึ้น ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น  ซ่ึงสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 กําหนดไววานักเรียนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีความรู มีทักษะ มีความสามารถในเร่ือง บทรอยกรอง  และเม่ือนําผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาไทย เร่ือง บทรอยกรอง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5 มาเปรียบเทียบระหวางกอนและหลังการ
จัดการเรียนรูโดยใชชุดฝกทักษะ พบวาหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  
ขอเสนอแนะ 

1.ขอเสนอแนะในการนาํไปใช 
   1.1 การจัดการเรียนการสอน เร่ือง บทรอยกรอง ควรใหความสําคัญกับเร่ืองตําแหนงวรรณยุกตเปนพิเศษ 
โดยผูสอนควรเนนใหผูเรียนสามารถจดจําตําแหนงวรรณยุกตใหได ดวยการยกตัวอยางโคลงแมบทใหผูเรียนพิจารณา 
เพื่อใหชวยจดจํา ขอบังคับวรรณยุกตไดแมนยํา และควรยกตัวอยางที่หลากหลาย มีเทคนิคในการแตงที่ดีใหผูเรียนได
ศึกษาเปนตัวอยาง เพื่อใหผูเรียนไดคุนเคยกับเทคนิคในการแตงและจดจําไปใช  
   1.2 การจัดการเรียนการสอน เร่ือง บทรอยกรอง ควรนํากิจกรรมที่นาสนใจ เชนการทายปริศนารอยกรอง 
มาใชในการจัดการเรียนการสอน รวมถึงการผลิตส่ือการสอนที่นาสนใจนําเทคโนโลยีเขาในใชในการจัดทําส่ือ สีสัน 
สดใส มีภาพประกอบและมีการยกตัวอยางที่ชัดเจน ซ่ึงจะทําใหผูเรียนต้ังใจเรียนและเขาใจเนื้อหามากขึ้น 
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2. ขอเสนอแนะในการวิจัยในครั้งตอไป  
    ควรมีการวิจัยที่เก่ียวกับการพัฒนาชุดฝกทักษะ เร่ือง บทรอยกรอง เปรียบเทียบกับการวิธีสอนแบบอื่น เชน 
การสอนโดยใชชุดการสอน บทเรียนโปรแกรมสําเร็จรูป ชุดการสอนมัลติมีเดีย บทเรียนออนไลน การสอนโดยใชผัง
มโนภาพ เทคนิคการสอนแบบ Jigsaw , KWL Plus แบบทดสอบการอานคิดวิเคราะห หรือ STAD เปนตน  
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NBUE138: การศึกษาทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียน
บานคาย จังหวดัระยอง โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค 
THE STUDY OF THE CREATIVE THINKING SKILLS OF MATHAYOMSUKSA 1 BANKHAI 
SCHOOL, RAYONG PROVINCE, BY USING THE LEARNING MANAGEMENT WITH CREATIVE 
VISUAL ART ACTIVITIES 
 
นุชรัตน  คุมครองทรัพย 1   ดร.อุทัยวรรณ  สายพัฒนะ 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรค ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง ระหวางกอนและหลังเรียน โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรม
ทัศนศิลปสรางสรรค กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 70 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย
ประกอบดวย แผนการจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค และแบบประเมินการปฏิบัติงานวัดทักษะ
การคิดสรางสรรค สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test for 
Dependent Sample 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. ทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จากการใช
การจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไปรอยละ 100 ของ
นักเรียนทั้งหมด ซ่ึงสูงกวาสมมติฐานที่ต้ังไว (ผานเกณฑรอยละ 80) 
 2. ทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จากการใช
การจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
คําสําคัญ: ทักษะการคิดสรางสรรค จัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค 
 
Abstract 
 The purpose of this research were to study and compare the creative thinking skills of 
Mathayomsuksa 1 students, Bankhai School, Rayong Province, by using learning Management with 
creative Visual Art Activities. The sample consisted of and compare the creative idea skills in 
Mathayomsuksa 1 student, Bankhai School, Rayong Province, between before and after the Tea70 
Mathayomsuksa 1 students,2 classrooms of Bankhai School, obtained by simple random sampling, using 
the classroom as a unit of random. The research instrument consisted of Iesson plan and performance 
test for assessment the creative thinking skills. The data were statistically to analyzed by using Mean, 
Standard deviation, Percentage, Validity and t-test dependent sample. 
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 The results research that: 
 1. Mathayomsuksa 1 Bankhai School have creative idea skills passed the standardized 
criterion at the better level up at 100 percentage of all students, which is higher than the established 
hypothesis. (to pass at 80 percentage ) 
 2. Under using the teaching operation with creative visual art activities, the students in 
Mathayomsuksa 1 Bankhai School have higher after-teaching creative idea skills than the before-teaching 
statistical significantly at 0.05 level. 
 
Keywords: Creative Thinking skills, Creative Visual Art Activities. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การจัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมการเรียนรูสําหรับเด็กไทย ในสภาพสังคมปจจุบันมีการ
เปล่ียนแปลงไปอยางมากเม่ือเทียบกับการจัดการศึกษาที่ผานมาในอดีต เพราะการจัดการศึกษาในขณะนี้เปนการจัด
การศึกษา เพื่อนําพาเยาวชนของชาติใหกาวถึงเสนชัย คือ การเปนผูมีความรูและทักษะ สามารถดํารงชีวิตในศตวรรษ
ที่ 21ได (อรพินธุ คะนึงสุขเกษม.2558: คํานิยม) คุณภาพของผูเรียนที่สามารถวัดไดจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มา
จากการทักษะการคิดสรางสรรคนั้น เกิดจากการกระบวนการเรียนการสอน การฝกทักษะดานการปฏิบัติ ความคิด
ริเร่ิม  ความคิดจินตนาการ ความคิดยืดหยุน ความคิดละเอียดลออ จนกลายเปนทักษะของการคิดสรางสรรคขึ้นมา 
(รศ.ดร.ประพันธศิริ สุเสารัจ.2556: 211-213) สามารถที่จะวัดประเมินผลออกมาได เปนการตรวจสอบระดับ
ความสามารถของผูเรียนวาเม่ือเรียนแลวไดรับความรูหรือทักษะเทาใด (ไพศาล หวังพานิช. 2536: 89) ที่จะนําความรู 
และทักษะที่ไดไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิต 
 จากความเปนมาและความสําคัญขางตนที่ไดกลาวมา ทัศนศิลปเปนรายวิชาหนึ่ง ซ่ึงมีความสําคัญในการ
ชวยพัฒนาคุณสมบัติของผูเรียนใหเปนผูมีความคิดสรางสรรค จินตนาการ ที่มุงเนนใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะทางดาน
การคิดสรางสรรค โดยใชกระบวนการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค มาเปนรูปแบบการจัดการเรียน
การสอน เพื่อสงเสริมทักษะดานความคิดสรางสรรค ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดตระหนักถึงความสําคัญของการ
พัฒนาทางดานความคิดสรางสรรคของเด็กไทย ในระดับการศึกษามัธยมศึกษา ดังจะเห็นไดจากมาตรฐานการเรียนรู
ของกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สาระทัศนศิลปในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. 
2551) ไดระบุไววา สรางสรรคงานทัศนศิลปตามจินตนาการ และความคิดสรางสรรค วิพากษวิจารณคุณคางาน
ทัศนศิลปถายทอดความรูสึก ความคิดตองานศิลปะอยางอิสระ ช่ืนชม และประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ซ่ึงไดมีการ
นํามาศึกษา ควบคูไปกับการเรียนการสอนในช่ัวโมง ซ่ึงการคิดสรางสรรคมีความสําคัญเปนอยางมากกิจกรรม
ทัศนศิลปสรางสรรคไมเพียงแตชวยพัฒนาทักษะทางความคิดสรางสรรค แตจะชวยใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจ
ในเนื้อหาเพิ่มมากคิด มีความสุข สนุกไปกับการทํากิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค เม่ือมีความสุข สนุก และไดรับการ
ฝกฝนจนเกิดความชํานาญ สามารถนําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนในดานตางๆได และเหมาะสมที่จะทําใหผูเรียน
มีการพัฒนา ดานความคิดสรางสรรคทางทัศนศิลปเพิ่มขึ้นและ ทําใหผลการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูทัศนศิลป
ของ นักเรียนบรรลุตามจุดประสงคของการเรียนการสอนและเปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดต้ังวัตถุประสงคไว ดังนี้ 
  1. เพื่อศึกษาทักษะการคิดสรางสรรค ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัด
ระยอง โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค 
  2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรค ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย 
จังหวัดระยอง ระหวางกอนและหลังเรียน โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง โดยการ
จัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค ผานเกณฑระดับดีขึ้นไปรอยละ 80 
 2. ทักษะการคิดสรางสรรค ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง ภายหลัง
การจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
    ตัวแปรอิสระ      ตัวแปรตาม 
 

การจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมทัศนศิลป
สรางสรรคประกอบไปดวย การวาดภาพ ระบายสี 
จากความคิดสรางสรรคและการจินตนาการ 

 ทักษะการคิดสรางสรรค 
- การจินตนาการ  
- ทักษะการปฏิบัติทางศิลปะ 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. ทกัษะการคิดสรางสรรค หมายถึง ความสามารถในการสรางสรรคผลงานทางดานทัศนศิลป หรือ
ผลิตช้ินงานที่แสดงออกถึงความคิดสรางสรรคในลักษณะของความแปลกใหม แตกตางจากผูอื่นทั้งแนวคิด หรือ
วิธีการ ซ่ึงวัดไดจากผลการประเมินการปฏิบัติงานวัดทักษะการสรางสรรค 
 2. กิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค หมายถึง ส่ือการเรียนสําหรับนักเรียนมีลักษณะเปนแบบฝกในการ
วาดภาพ ที่สอดคลองกับจุดประสงคและเนื้อหารายวิชาทัศนศิลปพื้นฐาน ซ่ึงกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคที่ผูวิจัย
สรางขึ้น มีทั้งหมด 7 กิจกรรม แตละชุด ประกอบดวย ใบความรู แบบฝกหัดการปฏิบัติเสริมทักษะ เพื่อใหผูเรียนมี
ทักษะความคิดสรางสรรคในการวาดภาพ 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  ประชากรทีใ่ชในการวิจัย 
   นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง จํานวน12 หองเรียน โดยผูวิจัย
ปฏิบัติการสอนจํานวน 10 หองเรียน ที่เรียนในรายวิชาทัศนศิลปพื้นฐาน จํานวน 435 คน  
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
   นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง ที่เรียนในรายวิชาทัศนศิลปพื้นฐาน 
จํานวน 2 หองเรียน เปนจํานวนนักเรียน 70 คน ที่ไดจากการสุมอยางงาย โดยใชหองเรียนเปนหนวยของการสุม 
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ มีดังนี้ 
   1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยใชกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ใชในการ
จัดการเรียนรูจํานวน 2 แผน แผนละ 3 ช่ัวโมง และ 6 ช่ัวโมง รวมใชเวลาเรียน 9 ช่ัวโมง 
   2. แบบประเมินการปฏิบัติงานวัดทักษะการคิดสรางสรรค (กิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค) ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง 
 
สรปุผลการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้สามารถสรุปผลไดดังนี้ 
  1. ทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง โดยใช
การจัดการเรียนรู ดวยชุดกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไปรอยละ 100 ของ
นักเรียนทั้งหมด ซ่ึงสูงกวาสมมติฐานที่ต้ังไว (ผานเกณฑรอยละ 80) 
  2. ทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง โดยใช
การจัดการเรียนรู ดวยชุดกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 1. ผลวิเคราะหขอมูล จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยองจากการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค 
 
ตาราง 1 จํานวนรอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัด

ระยอง หลังจากการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค 
 

คะแนน เกณฑ ระดับ จํานวน (คน) รอยละ Χ . S.D. 
25-30 80-100 ดีมาก 59 84.29 27.34 2.63 
20-24 50-79 ดี 11 15.71 22.73 2.30 
10-19 25-49 พอใช - - - - 
0-9 0-24 ควรปรับปรุง - - - - 

รวม ดีมาก 70 100 26.61 2.30 
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 จากตาราง 1 พบวา หลังจากการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค นักเรียนที่ไดคะแนน
ระหวาง 25-30 คะแนน อยูในเกณฑ 80-100 ซ่ึงอยูในระดับดีมาก มีจํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 84.29มีคาเฉล่ีย
เทากับ 27.34 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.63 และมีนักเรียนที่ไดคะแนนระหวาง 20-24 คะแนน อยู ในเกณฑ 
50-79 ซ่ึงอยูในระดับดี มีจํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 15.71 มีคาเฉล่ียเทากับ 22.73 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 2.30 
 
 2. ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรค กอนการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรม
ทัศนศิลปสรางสรรคและหลังการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง ปรากฏ ดังตาราง 2 
 
ตาราง 2 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรค กอนการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลป

สรางสรรคและหลังการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน
บานคาย จังหวัดระยอง  

 
การทดสอบ คะแนนตํ่าสุด คะแนนสูงสุด Χ . S.D. t Sig 
กอนใช 10 20 14.06 2.63 

30.19* 0.01 
หลังใช 21 30 26.61 2.30 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง พบวานักเรียนมีทักษะการคิดสรางสรรค กอนใชชุดกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค มีคะแนน
ตํ่าสุด 10 คะแนน คะแนนสูงสุด 20 คะแนน มีคาเฉล่ียเทากับ 14.06 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.63 หลังใช
ชุดกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคนักเรียนมีคะแนนตํ่าสุด 21 คะแนน คะแนนสูงสุด 30 คะแนน มีคาเฉล่ียเทากับ 26.61 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.30 ผลการวิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบทักษะการคิดสรางสรรค กอนใชชุด
กิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคและหลังใชชุดกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยองหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t =30.19) 
 
อภิปรายผล 
 1. ทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง โดยใช
กิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค นักเรียนมีคะแนนผานเกณฑที่ระดับดีขึ้นไปรอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงสูงกวา
สมมติฐานที่ต้ังไว (ผานเกณฑรอยละ 80) ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค
นั้น มุงเนนใหนักเรียนไดเกิดทักษะตางๆ เชน ทักษะการปฏิบัติงานทางดานศิลปะใหเกิดความชํานาญ ทักษะการคิด 
จินตนาการ การคิดสรางสรรค และสามารถนําความรูที่ไดรับไปปรับใชใหเกิดประโยชนแกตนเองและสวนรวมใน
ชีวิตประจําวันได ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
และ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2553 มาตรา 6 กลาววา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อ พัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ
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ทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่น
ไดอยางมีความสุข ดังนั้นการจัดการศึกษากับเยาวชนก็เปรียบเสมือนไดสรางและพัฒนาคนในสังคมที่จะเปนอนาคต
ของประเทศชาติใหมีความสมบูรณ และอีกแนวทางหนึ่งที่จะชวยใหเด็กและเยาวชนมีคุณภาพ เปนกําลังสําคัญใน
การพัฒนาประเทศ คือการใหความสนใจและสงเสริมเร่ืองของการคิดสรางสรรคอยางมีกระบวนการ เนื่องจากการคิด
สรางสรรค เปนทักษะที่สําคัญในการพัฒนาบุคคล อีกทั้งการพัฒนาทักษะดานการคิดสรางสรรค ชวยใหเด็กมี
พัฒนาการที่ดี คุณภาพการศึกษา เกิดจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มาจากการคิดสรางสรรคผลงานของ
นักเรียน เกิดจากกระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพทางการศึกษา ตลอดจน ความคิดริเร่ิม ความคิด
จินตนาการ ความคิดยืดหยุน ความคิดละเอียดลออ จนกลายเปนทักษะของการคิดสรางสรรคขึ้นมา (ประพันธศิริ  
สุเสารัจ. 2556: 211-213) ทั้งนี้ปจจัยที่สงเสริมใหเกิดทักษะการสรางสรรคมีมากมายหลากหลายวิธีการและการเลือก
วิธีการมาใช เชนเดียวกับงานวิจัยของ (ศศศร เดชะกุล. 2553: 3) เร่ืองการพัฒนาชุดกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค 
แบบเทคนิคซินเนคติกส สําหรับเด็กหญิง ระดับช้ันประถมศึกษา ของสถานแรกรับเด็กหญิงบานธัญญพร ที่ไดกลาวไว
วา “การฝกเพื่อพัฒนาความคิดอยางสรางสรรค ผูวิจัยตองสนับสนุนกิจกรรมทางศิลปศึกษาหรือกิจกรรมทาง
ทัศนศิลป เนนการพัฒนาทักษะและความคิดสรางสรรค ความอิสระทางความคิด โดยใชการผสมผสานรูปแบบของ
งานศิลปะที่หลากหลายเขาดวยกัน เชน การวาดรูป การระบายสี การปน การพิมพภาพ การประดิษฐ เขามารวมใน
การฝกทักษะการพัฒนาในดานตางๆ ของตนเอง และสามารถแสดงออกไดตามความตองการอยางตอเนื่อง” ผูวิจัยได
นํากระบวนการสรางชุดกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรคมาใชกับเด็กหญิง ระดับช้ันประถมศึกษา ของสถานแรกรับ
เด็กหญิงบานธัญญพร มีจุดประสงคเพื่อพัฒนากิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค แบบเทคนิคซินเนคติกสและทําการ
เปรียบเทียบความคิดสรางสรรคและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษา ที่เรียนรูแบบเทคนิค 
ซินเนคติกส โดยใหกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค มีประสิทธิภาพและสามารถนําไปใชจัดการเรียนการสอนทําให
คุณภาพการศึกษาทางดานทักษะการคิดสรางสรรคพัฒนาอยางเปนลําดับ 
 2. ทักษะการคิดสรางสรรคของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานคาย จังหวัดระยอง โดยใชการ
จัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้
อาจเนื่องมาจากการศึกษาการคิดสรางสรรค โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค ซ่ึงมีประโยชน
ในการจัดการเรียนการสอน ใหเด็กสามารถเขาใจเนื้อหาสาระ จุดประสงค ตัวช้ีวัดของบทเรียนนั้นๆ รูปแบบกิจกรรม
ทัศนศิลปสรางสรรค สอดคลองกับ (อารีย พันธมณี. 2557) ที่กลาววา การวัดความคิดสรางสรรค หรือทักษะการ
สรางสรรคนั้นไมเพียงแตจะทําใหทราบถึงระดับความสามารถของเด็ก แตจะเปนขอมูลสําคัญที่ชวยใหครูสามารถจัด
โปรแกรมการเรียนการสอนและกิจกรรมตางๆ ใหสอดคลองเพื่อพัฒนาทักษะการสรางสรรคและความคิดสรางสรรค 
ซ่ึงเปนงานวิจัยที่ไดทําการศึกษาเก่ียวกับความสัมพันธระหวางทักษะตางๆ ในการวาดภาพและอารมณความเปน
เอกภาพและความเหมือนจริง จากการสังเกตจากภาพวาดของเด็กจํานวนมากในชวงอายุ 9-13 ป ที่มีการเร่ิมพัฒนา
ทักษะการสรางสรรคและความคิดสรางสรรคอยางอิสระและบริสุทธิ์ไมมีการปรุงแตงขึ้น ทําใหเห็นธรรมชาติของการ
รับรูที่มนุษยสามารถรับรูไดและถายทอดผานกระบวนการสรางสรรคและทักษะการสรางสรรคที่มีไดอยางอิสระ  
จากการสังเกตของผูวิจัยพบวา ภาพวาดของเด็กกอนวัยรุน เด็กจํานวนมากในชวงอายุ 9-13 ป มีลักษณะของการ
หยุดการวาดภาพ เด็กชวงกอนวัยรุนนี้ยากที่จะยอมรับการสนับสนุนใหเปนศิลปน เนื่องจากมีความยากในการพัฒนา
ทักษะทางการวาดภาพ ซ่ึงเด็กหลายคนนั้นมีความตองการที่จะสรางภาพแบบเหมือนจริง ภาพวาดที่ไดบงบอกใหเห็น
ความหมายที่เปนพลังในการแสดงออก และส่ิงที่เด็กตองการรับรู รวมทั้งทักษะตางๆ เทคนิคตางๆ ในการทํางานลวน
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เปนส่ิงที่ใชในการสรางภาพตามจินตนาการ ในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ใชการตรวจสอบเก่ียวกับทักษะในการวาดภาพ 
ซ่ึงถือเปนส่ิงสําคัญตอการคิดสรางสรรคและการแสดงออกในภาพวาดของเด็กชวงอายุกอนวัยรุน จะเห็นไดวาการ
พัฒนาทักษะการคิดสรางสรรคสามารถเรียนรูและฝกฝนได โดยการเรียนรูดวยตนเองโดยใชกิจกรรมทัศนศิลป
สรางสรรคหรือการจัดการเรียนการสอนก็ลวนแลวใหเกิดการเรียนรู และพัฒนาทักษะใหเกิดความชํานาญ 
  จากที่ไดกลาวมานั้นกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค ช้ีใหเห็นไดวาเปนกิจกรรมที่มีประโยชนในการ
จัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียนที่เรียนในรายวิชาทัศนศิลปพื้นฐานและผูที่สนใจในการสรางสรรคผลงาน
ศิลปะ ใหไดเขาใจในเนื้อหามากย่ิงขึ้นและยังเปนกิจกรรมที่เสริมสรางทักษะใหไดปฏิบัติเพื่อใหเกิดความเขาใจและ
ความชํานาญมากย่ิงขึ้น 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากการทําวิจัยในคร้ังนี้ ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชและขอเสนอแนะในการ
วิจัยในคร้ังตอไป โดยมีสาระสําคัญ ดังตอไปนี ้
  1. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้ไปประยุกตใช 
   การจัดการเรียนการสอน โดยใชกิจกรรมทัศนศิลปสรางสรรค ควรเนนการปฏิบัติกิจกรรมทั้งกลุม
และเด่ียว เพื่อใหเกิดทักษะที่หลากหลาย 
  2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
   2.1 หากิจกรรมที่มีความทันสมัย มากระตุนใหผูเรียน เกิดการเรียนรูใหมๆ สมํ่าเสมอ 
   2.2 ควรศึกษาผลงานวิจัยผลงานการสอน โดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสงเสริมทักษะ
ความคิดสรางสรรคกับตัวแปรอื่นๆ เชน พฤติกรรมของผูเรียน ลักษณะการคิด เปนตน เพื่อนํามาสรางเปนกิจกรรม
ทัศนศิลปในรูปแบบที่นาสนใจ 
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NBUE139: ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 
OPINIONS OF TEACHERS TOWARD INTERNAL SUPERVISOR OF SCHOOL ADNIMISTRATORS 
BANGKHEN DISTRICT BANGKOK METROPOLITAN ADMINISTRATION 
 
อรุณี  พิชิต 1   ดร.ทรงยศ  แกวมงคล 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัญฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายใน ของ
ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา 
ประสบการณในการทํางาน ประชากรที่ใชในการวิจัยในคร้ังนี้ ไดแก ครูในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงาน
เขตบางเขน จํานวน 5 โรงเรียน ทั้งหมด 278 คน ไดมาดวยวิธีการสุมอยางงาย (Simple random sampling) กําหนด
ขนาดกลุมตัวอยางจากตารางสําเร็จรูปของเครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 162 
คน เคร่ืองมือที่ใชในการจัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบ (Check List) แบบ
มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยหาคาสัมประสิทธิ์ซ่ึงไดคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.96 สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาที (t-test) 
 ผลการวิจัย พบวา 
 1. ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ใน
ภาพรวมอยูในระดับมาก 
 2. ครูที่ มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 
 3. ครูที่ มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 
 4. ครูที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 
 5. ครูที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 
 
คําสําคัญ: ครู/การนิเทศภายในสถานศึกษา/ความคิดเห็น 
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Abstract 
 This research aims to study and compare opinions of teachers toward internal supervisor of 
school administrators in bangkhen district bangkok metropolitan administration. by the following criteria: 
gender, age, education level, and working experience.The population in this study were 278 teachers 
from 5 schools locating in bangkhen district, bangkok, which were acquired by simple random sampling. 
According to krejcie; & morgan's sample size determination table, we, hence, obtained 162 samples. The 
tool used to collect data was the questionnaire. The checklist is a 5-level scale. The confidence 
coefficient was 0.96. The statistical methods used to analyze data were percentage, mean, standard 
deviation, and t-test. 
 The finding revealed that; 
 1. Teachers' opinions on internal supervision of school administrators bangkhen district 
bangkok metropolitan administration.The overall level is very high. 
 2. Teachers with different sex. opinions of teachers toward internal supervisor of school 
adnimistrators bangkhen district Metropolitan Administration. The results showed that there were 
statistically significant differences at .05 level. 
 3. Teachers of different ages.Opinions of teachers toward internal supervisor of school 
adnimistrators bangkhen district bangkok metropolitan administration. The results showed that there were 
statistically significant differences at .05 level. 
 4. Teachers with different education levels. Opinions of teachers toward internal supervisor of 
school administrators bangkhen district bangkok metropolitan administration. The results showed that 
there were statistically significant differences at .05 level. 
 5. Teachers have different working experiences. Opinions of teachers toward internal 
supervisor of school administrators bangkhen district bangkok metropolitan administration. The results 
showed that there were statistically significant differences at .05 level. 
 
Keywords: Teacher/The Internal Supervisor of School/The opinion 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การศึกษาถือเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาคุณภาพประชากรของประเทศ การจัดการศึกษาที่ดียอมสงผล
ใหประชากรนําความรูความสามารถของตนเองมาใชในการดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสมสามารถปรับตัวตอสภาวะการ
เปล่ียนแปลงตางๆในปจจุบันไดอยางดี กอใหเกิดประโยชนตอตนเองและสังคมดังที่พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 มาตรา 6 ไดกลาวไววา การจัดการ
ศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญาความรู และคุณธรรม
จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข ดังนั้น จึงถือไดวาการจัด
การศึกษาเปนรากฐานที่สําคัญในการสรางความม่ันคงและความกาวหนา ใหแกประเทศชาติแตเนื่องจากการจัด
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การศึกษามีความสัมพันธกับสภาพสังคมเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอมและเทคโนโลยี ซ่ึงในปจจุบันมี
การเปล่ียนแปลงอยูเสมอ จึงทําใหการจัดการศึกษาเปนงานที่ละเอียดออน ซับซอนจําเปนตองปรับปรุงแกไขอยาง
ตอเนื่อง เพื่อใหการจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ สอดคลองกับเหตุการณปจจุบันที่เปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว 
(พัชรี  ศานติอาวรณ. 2552: 1) 
 การบริหารการศึกษากับการนิเทศการศึกษามีการดําเนินงานที่เปนกระบวนการและมีขั้นตอนลักษณะของ
งานที่มีความคลายคลึงกัน และเปนงานที่คูกัน การศึกษาจะมีความ เจริญกาวหนาไมไดหากขาดฝายใดฝายหนึ่ง ดวย
เหตุผลนี้การบริหารจึงมีความสัมพันธกันอยางมาก กับการนิเทศการศึกษา (กิติมา ปรีดีดิลก. 2532: 302) 
กระบวนการนิเทศการศึกษา จึงมีบทบาท สําคัญในการพัฒนาสถานศึกษา ครู และผูเก่ียวของใหเขาสูมาตรฐาน
การศึกษา โดยการใหความรวมมือ ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน และเก่ียวของกับการบริหารจัดการ จึงเปนการวางแผนการ 
ปฏิบัติงานที่มีขั้นตอนตอเนื่องต้ังแตตนจนลําดับสุดทาย เพราะการนิเทศเปนส่ิงที่ชวยพัฒนาการ เรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพและทันตอการเปล่ียนแปลง ดังเปนที่ยอมรับในปจจุบันวา การนิเทศการศึกษาเปนกระบวนการที่มี
จุดมุงหมายเพื่อปรับปรุงเก่ียวกับการสอนทั้งหมด ดังนั้นไมวา จะพิจารณาในแงมุมใดก็ตาม ผูบริหารสามารถใชการ
นิเทศเปนเคร่ืองมือหนึ่งในการบริหาร การนิเทศจึงมีความสําคัญที่ผูบริหารไมอาจหลีกเล่ียงไดและจะตอง ปฏิบัติ
อยางตอเนื่อง เพื่อใหระบบการบริหารมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล (ชารี มณีศรี. 2542: 52-53) การนิเทศ
การศึกษาจึงมี จุดมุงหมายที่จะสนับสนุนระบบการบริหารการศึกษา ในการที่ตองการใหครู อาจารยไดปรับเปล่ียน 
พฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ และสง ผลตอการเรียนรูของผูเรียน โดยการนิเทศ การศึกษา แบง
ออกเปน 2 สวน คือสวนแรก คือการนิเทศภายนอกสถานศึกษา ไดแกการนิเทศที่ ไดรับการนิเทศโดยหนวย
ศึกษานิเทศก ผูบริหารการศึกษาระดับตาง ๆ ที่อยูภายนอกโรงเรียน หรือ สานักงานประเมินเพื่อประกันคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) สวนที่ 2 คือ การนิเทศภายในสถานศึกษา เปนวิธีการที่สําคัญในการพัฒนางานวิชาการของครู ได
เปนอยางดี เปนการนิเทศที่เกิดจากการ ดําเนินการของบุคลากรภายในสถานศึกษา ผูนิเทศประกอบดวยผูบริหาร 
ผูชวยผูบริหาร หัวหนา กลุมสาระการเรียนรู ครูชํานาญการ หรือครูรวมนิเทศ ในสถานศึกษา ดําเนินการโดยใช ภาวะ
ผูนําทําใหเกิดความรวมมือ รวมใจ และรวมใชศักยภาพการทํางานอยางเต็มที่ (สํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา. 2546: 12-61) 
 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ซ่ึงมีสถานศึกษาในสังกัด รวมทั้งหมด 5 โรงเรียน 
นักเรียนสวนใหญมาจากชุมชนแออัด ขาดแคลนบุคลากรในการจัดช้ันเรียน การจัดการเรียนการสอนที่ไมตรงกับ
สาขาวิชาที่สอน จากการสัมภาษณศึกษานิเทศกสํานักงานเขตบางเขน (สัมภาษณ. 2559: 18 สิงหาคม) เก่ียวกับการ
ดําเนินงานดานวิชาการโดยภาพรวมของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จากอดีตจนถึง
ปจจุบันพบปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานสรุปไดดังนี้ ดานหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช โรงเรียนมีการ
จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาทุกโรงเรียนทั้งหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 และหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 แตยังขาดการนําไปใชและปรับปรุงแกไขหลังจากนําหลักสูตรไปใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรพบวามีปญหาในดานการปฏิบัติ ควรดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหสามารถ
นํามาใชไดจริง เกิดผลในการพัฒนาการเรียนการสอน ดานการจัดการเรียนการสอน พบวา โรงเรียนยังขาดแคลนครู
ในสาขาวิชาหลัก ครูสอนไมตรงสาขาวิชา ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตํ่ากวาเกณฑมาตรฐานอยูมาก 
ดานการนิเทศภายใน พบวาบุคลากรในการนิเทศมีปฏิทินการปฏิบัติงานและมีการจัดทําเคร่ืองมือมาวิเคราะห เพื่อ
แกปญหาในช้ันเรียนใหเกิดการพัฒนาในทิศทางที่ดีขึ้นแตผูบริหารและครูวิชาการยังขาดการวางแผนในการนิเทศ
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ภายในอยางเปนระบบและตอเนื่อง ดานการประเมินผล พบวา ครูผูสอนไมใหความสําคัญกับการประเมินผล
เทาที่ควร ควรมีการประเมินตามสภาพจริงและถูกตองตามหลักการประเมินผลเพื่อหาแนวทางในการสอนเสริม
เพิ่มเติมในสาขาวิชาที่ยังมีผลสัมฤทธิ์ตํ่ากวาเกณฑมาตรฐาน โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 
ไดรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยวิเคราะหจากผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ (Ordinary 
National Educational Testing (O-NET) ปการศึกษา 2559 ผลปรากฏวาทุกกลุมสาระการเรียนรู พบวา มีคาเฉล่ีย
ตํ่ากวาเกณฑมาตรฐาน นั่นแสดงใหเห็นถึงคุณภาพของการจัดการศึกษาที่จําเปนตองไดรับการพัฒนาปรับปรุงใหมี
การพัฒนาไปพรอมๆ กัน มีการประสานสัมพันธและสนับสนุนซ่ึงกันและกัน จากขอมูลขางตนจะเห็นไดวาโรงเรียน 
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จะตองพัฒนาการดําเนินงานนิเทศภายใน เพราะการนิเทศภายในเปน
สวนสําคัญในการขับเคล่ือนการทํางานในดานวิชาการของโรงเรียนใหบรรลุตามวัตถุประสงคทางการศึกษา ทั้งนี้
เพื่อใหผูเรียนเกิดการพัฒนาเต็มศักยภาพ ครูผูสอนเขาใจกระบวนการเรียนการสอน จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรู
อยางมีความสุข 
 จากสภาพความเปนมา และปญหาดังกลาว ผูวิจัยในฐานะที่เปนครูผูสอนในสถานศึกษา สังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน และเปนผูหนึ่งที่มีสวนรวมในการจัดการศึกษา และการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน ไดตระหนักถึงบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ และความจําเปนในการแกปญหาที่เกิดขึ้น ไดเล็งเห็น
ความสําคัญของการนิเทศภายใน วาการนิเทศภายในเปนปจจัยสําคัญที่ชวยสงเสริมใหการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา มีประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมาย จุดมุงหมายของการจัดการศึกษา รวมถึงชวยสงเสริมสนับสนุน และ
พัฒนาใหครูสามารถ จัดการเรียนการสอนไดอยางเต็มศักยภาพ  
 ดังนั้นผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  โดยมีขอบขายการศึกษาเก่ียวกับการนิเทศภายในของงาน
วิชาการ 5 ดาน ไดแก 1) ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 2) ดานการจัดการเรียนการสอน 3) ดานการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา 4) ดานการนิเทศการเรียนการสอน และ 5) ดานการประกันคุณภาพการศึกษา ความคิดเห็น
ของครู อยูในระดับใด เม่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดกรุงเพทมหานคร สํานักงานเขตบางเขน โดยจําแนกตามตําแหนงของครูผูสอน ประสบการณในการปฏิบัติงาน 
และมีขอเสนอแนะในการนิเทศภายใน อยางไรบางเพื่อเปนแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุงการนิเทศภายในและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพ ซ่ึงจะเปนประโยชนสูงสุดกับผูเรียนที่จะไดรับการพัฒนา
ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรายกาย สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต 
สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตอไป  
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของครูที่มีตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณการปฏิบัติงาน 
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สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ครูผูสอนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน 
 2. ครูผูสอนที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน 
 3. ครูผูสอนที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน 
 4. ครูผูสอนที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหาร
สถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
  ตัวแปรอิสระ       ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากร 
   ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ครูผูสอน ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขต
บางเขน ปการศึกษา 2560 จํานวน 5 โรงเรียน ทั้งหมด 278 คน 
  2. การเลือกกลุมตัวอยาง 
   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยในคร้ังนี้ ไดแก ครูผูสอน ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน ปการศึกษา 2560 จํานวน 162 คน กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางเทียบหากลุม
ตัวอยางของเครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 607-610) ทั้งหมด 5 โรงเรียน ไดมาโดยการสุมอยาง
งาย (Sample Random Sampling) 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

ความคิดเห็นของครูที่มีตอการนิเทภายในของ
ผูบริหารสถานศึกษา ตามกรอบการนิเทศภายใน
ของงานวิชาการ 
1. ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 
3. ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 
4. ดานการนิเทศการเรียนการสอน 
5. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 
1.  เพศ 
2.  อายุ 
3.  ระดับการศึกษา 
4.  ประสบการณการในการทํางาน 
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   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก สถานภาพผูตอบแบบสอบถาม 
   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ความคิดเห็นของครูที่มีตอการนิเทภายในของผูบริหาร
สถานศึกษา ตามกรอบการนิเทศภายในของงานวิชาการ 
 สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
  การวิจัยคร้ังนี้ไดใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
   1. คํานวณคาสถิติพื้นฐาน โดยหาคาความถ่ี (Frequency) คารอยละ คาเฉล่ีย (Mean) และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : SD.) 
   2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
    2.1 หาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยการคํานวณคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Item 
Objective Congruence: IOC) 
    2.2 คํานวณคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามที่เปนมาตรประเมินคา (Rating 
Scaleโดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α-Coefficient) ของ Cronbach ไดคาความเช่ือม่ันเทากับ 0.96 และหาคา
อํานาจจําแนก(discrimination) โดยใชเกณฑอํานาจจําแนกต้ังแต 0.20 ขึ้นไป (สมนึก ภัททิยธนี. 2555: 20) ไดคา
ดัชนีอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.27 - 0.75 
   3. ใชสถิติทดสอบสมมติฐานที่กําหนดไวดวยคา t–test แบบ Independent Sample 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่ 1 แสดงระดับความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน โดยใชคะแนนคาเฉล่ียและความเบี่ยงเบนมาตรฐานของแตละปจจัยเปน
เกณฑในการพิจารณา 
 
ตาราง 1 แสดงคาเฉล่ีย Χ  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของ

ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน โดยภาพรวม (N= 162 ) 
 

การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา ระดับความคิดเห็น 
Χ  S.D. แปลผล 

1 ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 4.02 0.54 มาก 
2 ดานการจัดการเรียนการสอน 3.84 0.48 มาก 
3 ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 4.07 0.50 มาก 
4 ดานการนิเทศการเรียนการสอน 4.31 0.34 มาก 
5 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 4.14 0.56 มาก 

รวมทั้งหมด 4.07 0.48 มาก 
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 จากตาราง 1 พบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา ในภาพรวมอยูใน
ระดับมาก ( Χ = 4.07, S.D. = 0.48) เม่ือพิจารณารายดาน พบวา อยูในระดับมาก ความคิดเห็นดานที่มีคาเฉล่ีย
สูงสุด คือ ดานนิเทศการเรียนการสอน มีคาเฉล่ีย ( Χ = 4.31, S.D. = 0.34) รองลงมาคือ ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษา มีคาเฉล่ีย ( Χ = 4.14, S.D. = 0.56) และ ดานที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุด คือดานการจัดการเรียนการสอน  
มีคาเฉล่ีย ( Χ = 3.84, S.D. = 0.48)  
 
 ตอนที ่2 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน เพื่อทดสอบสมมติฐานในการศึกษาวิจัย 
 ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  ผูวิ จัยวิเคราะหขอมูลจําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา และ
ประสบการณในการปฏิบัติงาน โดยใชสถิติการทดสอบคาที (Independent–Samples t-test) เพื่อทดสอบสมมติฐาน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังตาราง 2-5 
 
ตาราง 2 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามเพศ โดยภาพรวมและรายดาน 
 

การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
ชาย (n=33) หญิง (n=129) 

t Sig. 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

1. ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 3.71 0.52 4.10 0.52 -3.726 0.44 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 3.71 0.42 3.88 0.50 -1.761 0.37 
3. ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 3.97 0.11 4.10 0.55 -2.350* 0.020 
4. ดานการนิเทศการเรียนการสอน 4.15 0.22 4.35 0.35 -3.179* 0.002 
5. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 3.95 0.23 4.19 0.61 -2.175* 0.031 

ภาพรวม 3.90 0.22 4.12 0.42 -2.920* 0.004 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 2 พบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามเพศ ในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.5  
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ตาราง 3 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามอายุ โดยภาพรวมและรายดาน 

 

การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
ตํ่ากวา 30 ป 

(n=49) 
30 ปขึ้นไป 
(n=113) t Sig. 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
1. ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 3.62 0.64 1.19 0.38 -5.837* 0.000 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 3.45 0.23 4.01 0.47 -7.921* 0.000 
3. ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 4.07 0.24 4.07 0.58 -0.53 0.95 
4. ดานการนิเทศการเรียนการสอน 4.25 0.32 4.34 0.34 -1529 0.75 
5. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 3.97 0.24 4.22 0.64 -2.547* 0.012 

ภาพรวม 3.87 0.28 4.17 0.41 -4.558* 0.007 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 3 พบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  จําแนกตามอายุ ในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.5  
 
ตาราง 4 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามระดับการศึกษา โดยภาพรวมและรายดาน 
 

การนิเทศภายใน 
ของผูบริหารสถานศึกษา 

ปริญญาตรี 
(n=124) 

สูงกวาปริญญาตรี 
(n=38) t Sig. 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
1. ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 3.93 0.58 4.33 0.16 -4.168* 0.000 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 3.71 0.47 4.27 0.17 -6.999* 0.000 
3. ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 4.08 0.55 4.04 0.23 0.471 0.63 
4. ดานการนิเทศการเรียนการสอน 4.30 0.36 4.35 0.26 -0.704 0.40 
5. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 4.08 0.60 4.35 0.37 -2.010* 0.010 

ภาพรวม 4.02 0.43 4.27 0.18 -3.417* 0.001 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 จากตาราง 4 พบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามระดับการศึกษา ในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 
0.5  
 
ตาราง 5 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามประสบการณในการทํางาน โดยภาพรวมและรายดาน 
 

การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
ไมเกิน 5 ป 

(n=54) 
ต้ังแต 5 ปขึ้นไป 

(n=108) t Sig. 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
1. ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 3.64 0.62 4.21 0.38 -7.182* 0.000 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 3.45 0.22 4.04 0.46 -8.779* 0.000 
3. ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 4.06 0.24 4.08 0.59 -.290 0.77 
4. ดานการนิเทศการเรียนการสอน 4.27 0.31 4.33 0.35 -1.196 0.83 
5. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 3.95 0.25 4.24 0.65 -3.172* 0.002 

ภาพรวม 3.87 0.27 4.18 0.41 -4.941* 0.000 
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตาราง 5 พบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  จําแนกตามเพศ ในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.5  
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาความคิดเห็นของครูตอการนิ เทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน พบวาประเด็นที่นาสนใจที่ควรนํามา อภิปรายผลการวิจัย แบงเปน 2 ตอน 
ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ความคิดเห็นของครูตอการนิ เทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา  โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ใน 5 ดาน คือ ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียน
การสอน ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดานการนิเทศการเรียนการสอน และดานการประกันคุณภาพ
การศึกษา มีรายละเอียดดังนี ้
   1. ระดับความความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน พบวา ครูมีความคิดเห็นอยูในระดับมาก ทั้ง 5 ดาน เม่ือพิจารณาเปนราย
ดาน พบวา มีคาเฉล่ียอยูในระดับมากทุกดาน ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุดสามอันดับแรก คือ ดานการนิเทศการเรียนการ
สอน รองลงมา คือ ดานการประกันคุณภาพการศึกษา ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ดานการวัดและ
ประเมินผล และดานการจัดการเรียนการสอนตามลําดับ ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาโรงเรียนแตละโรงเรียนสังกัดกรุงเพท

1464



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561 
  

 

หมานคร สํานักงานเขตบางเขน บริบทสภาพแวดลอมที่ไมแตกตางกันจึงทําใหการบริหารงานก็มีความคลายคลึง  
เนื่องจากมีการประสานความรวมมือในการบริหารงานอยางสมํ่าเสมอและมีทิศทางเดียวกัน จึงสงผลใหมีระดับความ
คิดเห็นในภาพรวมที่ไมแตกตางกัน สอดคลองกับการศึกษาของ นวพรรณ พันธสวัสด์ิ (2555) ไดทําการวิจัยเร่ือง 
ความคิดเห็นของครูผูสอนตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี 
ใน 4 ดาน คือดานการวางแผน ดานหลักสูตร ดานการเรียนการสอน และดานการประเมินผล ผลการศึกษา พบวา 
ความคิดเห็นของครูผูสอนตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี 
ในภาพรวมมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทุกดาน สอดคลองกับ
การศึกษาของ ทิพยทิวาพร ปานทอง (2554) ไดทําการวิจัยเร่ือง การนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะ
ของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 พบวา ระดับการนิเทศภายในของ
ผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 
ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา ดานการนิเทศการเรียนการสอน และดานการประกันคุณภาพการศึกษาอยูในระดับปานกลาง 
สวนดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรอยูในระดับมาก 
  ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน รายดาน ดังนี ้
   1.1 ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร เม่ือพิจารณาในภาพรวมและรายดาน พบวาความ
คิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน อยู
ในระดับมาก ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ ผูบริหารมีการแตงต้ังบุคลากรในการจัดทําหลักสูตร รองลงมาคือ ผูบริหารมี
การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับสภาพปจจุบัน และ ผูบริหารจัดใหมีการติดตามประเมินผลการใช
หลักสูตรภายในโรงเรียน มีคาเฉล่ียตํ่าสุด ผูบริหารโรงเรียนในฐานะผูนิเทศภายในโรงเรียนจึงจําเปนและให
ความสําคัญในการเขาใจในเร่ืองหลักสูตร มีการวางแผนปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร โดยการใชขอมูลจากการวิจัย
และสงเสริมการวิจัยในโรงเรียน สนับสนุนวัสดุอุปกรณที่ใชในการพัฒนาหลักสูตรโดยมีการประเมินความเหมาะสม
ของโครงการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามนโยบายและปรัชญาของการศึกษา ตลอดจนประสานงานกับหนวย
ศึกษานิเทศกในการเตรียมผูมีสวนในการพัฒนาหลักสูตร พรอมทั้งอํานวยความสะดวกในเร่ืองเวลาและอุปกรณที่ใช 
และแนะนําบุคลากรในโรงเรียนและชุมชนใหเขาใจเก่ียวกับการใชหลักสูตร ดังที่ สวนอําภา บุญชวย (2537: 32) 
บทบาทของผูบริหารโรงเรียนในการบริหารหลักสูตร โดยจัดใหมีปรัชญา เปาหมาย นโยบายการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนใหชัดเจนและแจงใหคณะครูทราบ จัดใหมีเอกสารหลักสูตร และจัดอบรมใหความรูเก่ียวกับหลักสูตร จัดครู
เขาสอนตามความรูความสามารถ ใหมีส่ิงอํานวยความสะดวกในการสอนมีการนิเทศการสอนและการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตร นอกจากนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยของ สิริศักด์ิ  คูณภาค (2546) ไดทํางานวิจัยเร่ือง บทบาทการนิเทศ
ภายในของผูบริหารโรงเรียนแกนนําตามความคิดเห็นของขาราชการครู ในสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี ผลการวิจัย พบวา ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ภาพรวมและรายขออยูในระดับมาก 
   1.2 ดานการจัดการเรียนการสอน เม่ือพิจารณาภาพรวมและรายดาน พบวา ความคิดเห็นของครู
ตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน อยูในระดับมาก 
ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ จัดหองเรียน เพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน รองลงมาคือ สงเสริมใหครูทําวิจัยในช้ัน
เรียนและนําผลการวิจัยในช้ันเรียนมาปรับปรุงการเรียนการสอน และ จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดการเรียน
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การสอน มีคาเฉล่ียตํ่าสุด ทั้งนี้เปนเพราะสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงาน
เขตบางเขน และคณะผูบริหารไดเล็งเห็นถึงความสําคัญในกระบวนการจัดการเรียนรูโดยเฉพาะในเร่ืองของการจัดทํา
แผนการเรียนรูตามกลุมสาระอยางครบถวนโดยเนนการจัดกิจกรรมในลักษณะที่เนนใหผูเรียนเปนสําคัญ และยัง
สงเสริมใหบุคลากรครูไดจัดกิจกรรมการเรียนรูใหสอดคลองกับความสนใจของผูเรียน ทั้งนี้อาจมีสาเหตุมาจากใน
ปจจุบันเปนยุคของการปฏิรูปการศึกษาที่ตองพัฒนาผูเรียนใหทันตอการเปล่ียนแปลงในยุคโลกาภิวัฒน และเปนไป
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 22 ที่วาดวย
การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผู เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผู เรียนมี
ความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ
ซ่ึงสอดคลองกับ นวพรรณ พันธสวัสด์ิ (2555) ไดทําการวิจัยเร่ือง ความคิดเห็นของครูผูสอนตอการนิเทศภายในของ
ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี ผลการวิจัยพบวา ครูมีความคิดเห็นดานการจัดการ
เรียนการสอน ในภาพรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้เพราะผูบริหารไดเห็นถึงความสําคัญในการจัดการเรียนการสอน 
โดยเฉพาะในเร่ืองของการจัดทําแผนการเรียนรูตามกลุมสาระอยางครบถวนและยังสงเสริมใหบุคลากรครูไดจัด
กิจกรรมการเรียนรูใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียนโดยใหผูเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนรูและฝก
ปฏิบัติจริง   
   1.3 ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา  เม่ือพิจารณาภาพรวมและรายดาน พบวา ความ
คิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน อยู
ในระดับมาก ขอที่ มีคาเฉล่ียสูงสุด รายงานผลการประเมินใหหนวยงานที่ รองลงมาคือ สนับสนุนใหครูไดใช
กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาปรับปรุงการสอนของตนเอง และช้ีแจงใหครูเขาใจวัตถุประสงคและระเบียบของการวัดผล
และประเมินผลอยางชัดเจน มีคาเฉล่ียตํ่าสุด ทั้งนี้เปนเพราะผูบริหารโรงเรียนไดมีการดําเนินงานตามนโยบาย ที่
สงเสริมใหโรงเรียนในสังกัดสามารถจัดการศึกษาใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพจึงทําใหมีการ
นําผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไปจัดโครงการ/กิจกรรมการสอนซอมเสริม  นอกจากนี้ผูบริหาร ยังเห็นถึงความสําคัญ
ตลอดจนดําเนินการวางแผนและกําหนดนโยบายแนวปฏิบัติเก่ียวกับการวัดผลประเมินผลรวมกับครูและฝายวิชาการ
ในการใหคําปรึกษาแนะนําแกครูเก่ียวกับการจัดทําแผนการวัดผลและประเมินผล  สงเสริมใหครูดําเนินการตาม
แนวทางของหลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา โดยวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง และพัฒนา
เคร่ืองมือวัดและประเมินผลใหไดมาตรฐาน หลักการวัดและการประเมินการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2544 การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เปน
กระบวนการตรวจสอบผลการเรียนรูและพัฒนาตางๆ ของผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตรนําผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนใหผูเรียนบรรลุมาตรฐานที่กําหนดไว และใชเปนขอมูลสําหรับการตัดสินผลการเรียน เพื่อ
สถานศึกษาจะตองรับผิดชอบการวัดและประเมินผลการเรียนใหเปนไปอยางเหมาะสมมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
ใหผลการประเมินถูกตองตามสภาพความรู ความสามารถที่แทจริงของผูเรียน ในขณะเดียวกันการดําเนินการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของสถานศึกษา จะตองมีการจัดการเปนระบบและกระบวนการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพสามารถ
รองรับการประเมินภายในและการประเมินภายนอกตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาได และเพื่อใหการวัด
และประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 เปนไปตามบทบัญญัติแหง
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 สอดคลองกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษา กระบวนการของ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และถูกตองตามหลักการวัดและประเมินผลการเรียน 
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   1.4 ดานการนิเทศการเรียนการสอน เม่ือพิจารณาภาพรวมและรายดาน พบวา ความคิดเห็นของ
ครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน อยูในระดับ
มาก ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ จัดใหมีโครงการนิเทศการเรียนการสอนในโรงเรียน มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ 
กําหนดจุดมุงหมายของการจัดการนิเทศการเรียนการสอนในโรงเรียนไวอยางชัดเจน และ มีการเย่ียมช้ันเรียน สังเกต
การสอนของครูและนําเสนอผลการสังเกตการสอนพรอมใหขอเสนอแนะแกครูอยางกัลยาณมิตร มีคาเฉล่ียตํ่าสุด ทั้งนี้
เปนเพราะวาผูบริหารจัดใหมีการศึกษาสํารวจและเก็บขอมูลเก่ียวกับงานดานวิชาการกอนการวางแผนงานนิเทศ จัด
ใหมีโครงการนิเทศการเรียนการสอนในโรงเรียน สงเสริมใหครูมีการนิเทศกันเองทั้งภายในกลุมโรงเรียนและขามกลุม
โรงเรียน  ผูบริหารมีการประเมินผลการจัดระบบและกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษา อีกทั้งการจัดการเรียนรูใน
ปจจุบันใหความสําคัญกับการนิเทศการศึกษาเพราะการนิเทศการศึกษาเปนการทํางานที่มีความสัมพันธระหวางครู
และผูบริหารที่จะทําใหครูสามารถพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูซ่ึงสอดคลองกับ จรินทร งามแมน (2548) กลาววา
การนิเทศการเรียนการสอน เปนกระบวนการของผูนิเทศที่มุงปรับปรุงและพัฒนาการสอนในสถานศึกษา โดยมุงที่
พฤติกรรมของครูที่สงผลตอพฤติกรรมของผูเรียน และสอดคลองกับชาญชัย อาจินสมาจาร(2545:8-10) การนิเทศการ
เรียนการสอน หมายถึง การทํางานระหวางผูนิเทศกับครูเพื่อปรับปรุงการสอน ทั้งนี้เพื่อใหการเรียนของนักเรียนดีขึ้น
สําหรับการนิเทศการเรียนการสอนนั้น ผูนิเทศการเรียนการสอนอาจมีช่ือหรือตําแหนงตางๆ แตปฏิบัติงานในบทบาทที่
คลายคลึงกัน โดยบทบาทจะมีความจําเพาะและสวนหนึ่งจะขึ้นอยูกับการพรรณนางานที่ไดรับการพัฒนาจากระบบ
โรงเรียนแตละแหง ซ่ึงผลการวิจัยไดสอดคลองกับ ทิพยทิวาพร ปานทอง (2554) ไดทําการวิจัยเร่ือง การนิเทศภายใน
ของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 
3 พบวา ระดับการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 ภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานการนิเทศการเรียนการ
สอน 
   1.5 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา เม่ือพิจารณาภาพรวมและรายดาน พบวา ความคิดเห็น
ของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน อยูใน
ระดับมาก ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด คือ จัดทํารายงานประเมินตนเอง (SAR) และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจําปตอผูเก่ียวของ มีคาเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ มีการสรางเคร่ืองมือประเมินผลการดําเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และ จัดสรรงบประมาณดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาอยางเหมาะสม มีคาเฉล่ีย
ตํ่าสุด ทั้งเปนเพราะวาทุกโรงเรียนตองมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เปนส่ิงจําเปนที่ตองเรงดําเนินการ อาทิ 
การต่ืนตัวในเร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษาในประเทศตางๆ การส่ือสารที่ไรพรมแดน การเพิ่มเสรีดานการคาและ
การบริการ ความคาดหวังของสังคม สิทธิเสรีภาพของประชาชนในการรับรูขอมูลขาวสารตลอดจนขอจํากัดในดานงบ 
ประมาณของประเทศ ปจจัยเหลานี้ไดกระตุนให ผูที่อยูในวงการศึกษาตระหนักถึงเร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษา 
ซ่ึงปรากฏออกมาในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และการประกันคุณภาพการศึกษาตาม 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2542 ไดกําหนดจุดมุงหมาย และ
หลักการของการจัดการศึกษา ที่ตองมุงเนนคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา โดย กําหนดรายละเอียดไวในหมวด 6 
มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47 กําหนดใหมีระบบ การประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดวย ระบบ การประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกัน
คุณภาพภายนอก และในวรรคสอง บัญญัติวา ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ใหเปนไป
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ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการ ไดออกกฎกระทรวง คือ  กฎกระทรวง วาดวยระบบ หลักเกณฑ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สถาน ศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2546 ขอ 2 วรรคสอง 
บัญญัติวา ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษา ซ่ึงเปน
กระบวนการพัฒนาคุณภาพ การศึกษาอยางตอเนื่อง 
  ตอนที ่2 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน มีรายละเอียดดังนี ้
   2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน โดยรวมและรายดาน จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา และ
ประสบการณในการทํางาน อภิปรายไดดังนี ้
    2.1 ครูที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน ในภาพรวมและรายดาน เม่ือพิจารณาเปนราย
ดานพบวา ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดานการนิเทศการเรียนการสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 และดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษา พบวา ไมมีความแตกตางกัน พิจารณาในภาพรวม พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ทั้งนี้เนื่องจาก ครูที่มีเพศหญิงมีความคิดเห็นสูงกวาเพศชาย ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ นรา ธารงสุข (2551) ได
ศึกษาความตองการของครูในการนิเทศภายในจากผูบริหาร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดจันทบุรี  
    2.2 ครูที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน ในภาพรวมและรายดาน เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 
ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการประกันคุณภาพการศึกษา แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดานการนิเทศการเรียนการสอน 
พบวาไมมีความแตกตางกัน พิจารณาในภาพรวม พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคลอง
กับงานวิจัยของ พิมพจันทร  อุบลภาพ (2560) ไดทําการวิจัยเร่ือง ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายใน
สถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา กลุมโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครสมุทรสาคร ผลการวิจัยพบวาครูกลุมโรงเรียน
สังกัดเทศบาลนครสมุทรสาคร ที่มีอายุแตกตางกัน มีความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในสถานศึกษาของผูบริหาร
สถานศึกษา โดยภาพรวมและรายดาน แตกตางกัน 
    2.3 ครูที่ มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของผูบ ริหาร
สถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน ในภาพรวมและรายดาน เม่ือ
พิจารณาเปนรายดานพบวา ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการประกัน
คุณภาพการศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 และ ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดาน
การนิเทศการเรียนการสอน พบวาไมมีความแตกตางกัน พิจารณาในภาพรวม พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 สอดคลองกับงานวิจัยของ ทิพยทิวาพร ปานทอง (2554) ไดทําการวิจัยเร่ือง การนิเทศภายในของ
ผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 
พบวา ระดับการศึกษา ของครูมีตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของขาราชการครู สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 3 ในภาพรวมและรายดานแตกตางกัน 
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    2.4 ครูที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการนิเทศภายในของ
ผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  ในภาพรวมและรายดาน เม่ือพิจารณา
เปนรายดานพบวา ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 และดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดานการนิเทศการ
เรียนการสอน พบวา ไมมีความแตกตาง พิจารณาในภาพรวม พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
สอดคลองกับงานวิจัยของ นวพรรณ พันธสวัสด์ิ (2555) ไดทําการวิจัยเร่ือง ความคิดเห็นของครูผูสอนตอการนิเทศ
ภายในของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี ผลการวิจัยพบวา ครูที่มีประสบการณใน
การทํางานตางกันมีความคิดเห็นของครูผูสอนตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักการศึกษา 
เทศบาลนครนนทบุรี พิจารณาในภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวิจัยคร้ังนี้
สอดคลองกับสมมติฐาน  
 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะสําหรบัการนําผลการวิจัยไปใช 
  ขอเสนอแนะในการศึกษาความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  เพื่อนําไปพัฒนาการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน
สูงสุดตอการพัฒนาโรงเรียนดังตอไปนี ้ คือ 
   1. จากผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร โดยภาพรวมและราย
ดานรายขออยูในระดับมาก แตทั้งนี้ พบวา จัดใหมีการติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตรภายในโรงเรียน มี
คาเฉล่ียนอยที่สุด ผูบริหารสถานศึกษาควรใหความสําคัญ รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนใหครูผูสอนทุกรายวิชาจัดทํา
คูมือครูสําหรับสอนซอมเสริมใหแกนักเรียน และควรมีการติดตามใหครูไดดําเนินการตามแผนการสอน 
   2. จากผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในดานการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวมและรายดานราย
ขออยูในระดับมาก แตทั้งนี้ พบวา จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนมีคาเฉล่ียนอยที่สุด ดังนั้น
ผูบริหารโรงเรียนควรศึกษาและวางแผนการใชจายเงินงบประมาณ โดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการโรงเรียน 
เพื่อจัดสรรการใชจายอยางเพียงพอ 
   3. จากผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในดานการวัดและประเมินผลการศึกษา  โดยภาพรวมและราย
ดานรายขออยูในระดับมาก  แตทั้งนี้ พบวา ช้ีแจง แนะนํา ควบคุมดูแลใหครูดําเนินการวัดและประเมินผลให
ครอบคลุมเนื้อหาตามที่หลักสูตรกําหนด มีคาเฉล่ียนอยที่สุด  ดังนั้นจึงควรมีการกําหนดแนวทางการวัดและ
ประเมินผลการศึกษาใหมีความชัดเจนมากขึ้น มีการประชุมปรึกษาหารือรวมกันกับคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อ
การกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลใหเปนไปในทิศทางเดียวกันตลอดจนการจัดการอบรมวิธีการวัดและ
ประเมินผลใหกับครูผูสอน 
   4. จากผลการวิจัย พบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในดานการนิเทศการเรียนการสอน โดยภาพรวมและรายดาน
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รายขอ อยูในระดับมาก แตทั้งนี้ พบวา มีการเย่ียมช้ันเรียน สังเกตการสอนของครูและนําเสนอผลการสังเกตการสอน
พรอมใหขอเสนอแนะแกครูอยางกัลยาณมิตร มีคาเฉล่ียนอยสุด  ดังนั้น ผูบริหารสถานศึกษาควรสงเสริมสนับสนุน 
ชวยเหลือ แนะนํา แนะแนวการนิเทศภายใน หรือมานิเทศโรงเรียนอยางกัลยาณมิตร และอํานวยความสะดวกให
โรงเรียนในการปฏิบัติการนิเทศภายใน มีการจัด การอบรม ศึกษาดูงานองคกรที่ประสบความสําเร็จเพื่อนํามา
ประยุกตใช และเปนแรงกระตุนใหเกิดการปรับปรุงและปฏิบัติงานการนิเทศภายในอยางมีประสิทธิภาพ 
   5. จากผลการวิจัย พบวา ความคิดเห็นของครูตอการนิเทศภายในของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในดานการประกันคุณภาพการศึกษา โดยภาพรวมและราย
ดานรายขอ อยูในระดับมาก แตทั้งนี้ พบวา จัดแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
มีคาเฉล่ียนอยสุด ดังนั้น ผูบริหารสถานศึกษาควรสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยคํานึงถึงสภาพ
ชุมชนและทองถ่ิน 
 ขอเสนอแนะสําหรบัการวิจัยตอไป 
  1. ควรมีการวิจัยสภาพการนิเทศภายในโรงเรียนของผูบริหารโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน 
  2. ควรมีการศึกษารูปแบบการนิเทศและความตองการการรับการนิเทศภายใน ของบุคลากรใน
โรงเรียน เพื่อนําขอมูลเปนแนวทางในการบริหารของผูบริหารโรงเรียน 
  3. ควรจะศึกษาปญหาการนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขต
บางเขน 
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NBUE140: ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานกังานเขตบางเขน 
OPINIONS OF TEACHERS TOWARDS THE SCHOOL ADMINISTRATION BANGKOK METROPOLITAN 
ADMINISTRATION BANGKHAEN DISTRICT 
 
ดาว  อินผอง 1 ดร.ทรงยศ  แกวมงคล 2 
1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัญฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 

การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน และ2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที มีตอการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษาและประสบการณในการทํางาน
กลุมตัวอยางที ใชในการวิจัยคร้ังนี้ คือ ครูที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 
ผูวิจัยใชวิธีสุมกลุมตัวอยางอยางงาย(Simple random sampling) ไดกลุมตัวอยาง จํานวน 162 คนเคร่ืองมือที่ใชในการ
วิจัยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5ระดับ หาคาสัมประสิทธิ์ซ่ึงไดคาความเช่ือม่ันเทากับ0 . 93 นําขอมูลที 
ไดไปหาคาเฉล่ียสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาท ี(t - test) 
 ผลการวิจัยปรากฏ ดังนี ้

1. ความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขต
บางเขนในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีความคิดเห็นในระดับมากทุกดาน 

2. ครูผูสอนทีมี่อายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน โดยภาพรวมแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติท ีระดับ .01 และเม่ือพิจารณารายดานพบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท ีระดับ . 05  

3. ครูผูสอนทีมี่ระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในภาพรวม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ระดับ.0 5 และเม่ือพิจารณารายดานพบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที ระดับ .05  

4. ครูผูสอนทีมี่ประสบการณการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนใน
ภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ระดับ.0 5 และเม่ือพิจารณารายดานพบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติทีร่ะดับ .05  
  
คําสําคัญ:  ครู, ความคิดเห็น, การบริหารงานวิชาการ 
 
Abstract 

The purposes of this research were 1) To study the opinions of teachers on the academic 
administration of the schools under the Bangkok Metropolitan Administration Bang Khen District Office  and 
2) compare the opinions of teachers To the academic administration of the schools under the Bangkok 

1472



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

Metropolitan Administration. Bang Khen District Office Classified by age, education and work experience. 
Sample Used in this research   Teachers who teach in schools in Bangkok Bang Khen District Office 
Researchers used simple random sampling. There were 162 samples. The research instrument was a five-
level rating scale questionnaire. Find the coefficient with the confidence level of 0.93. The data were 
analyzed by means of standard deviation, t-test, 

The results are as follows. 
 1. The opinions of teachers toward the academic administration of the schools under the Bangkok 
Metropolitan Administration. Bang Khen District Office the overall level is very high when considering each 
aspect; it was found that there was a high level of opinions on all aspects. 
 2. Teachers of different ages have opinions on academic administration in schools. The overall 
difference was statistically significant at .01 level and when considering each the difference was statistically 
significant at the .05 level. 
 3. Teachers with different education levels there were significant differences in the opinions of the 
school administrators statistically significant at .05 levels at the .05 level; it was found that the difference was 
statistically significant at the .05 level. 
 4. Teachers with different working experiences there were opinions on the school administration as 
a whole difference at the .05 level. and when considering each the difference was statistically significant at 
.05 level. 
 
Keywords: teachers, opinions, academic administration 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การศึกษาเปนเคร่ืองมือสําคัญในการพัฒนาประเทศ ในดานเศรษฐกิจสังคม การเมือง และวัฒนธรรมตองอาศัย
กําลังคนเปนปจจัยสําคัญ คนจะมีประสิทธิภาพขึ้นอยูกับประสิทธิภาพในการศึกษา (สิปนนท เกตุทัต. 2538 : 6)  
การศึกษานับเปนรากฐานที่สําคัญที่สุดประการหนึ่งในการสรางสรรค ความเจริญกาวหนาแกไขปญหาตางๆ ในสังคมได 
เนื่องจากการศึกษาเปนกระบวนการที่ชวยใหคนไดพัฒนาตนเองในดานตางๆ ตลอดชีวิต ต้ังแตการวางรากฐาน
พัฒนาการของชีวิตต้ังแตแรกเกิด การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถตางๆ ที่จะดํารงชีพและประกอบอาชีพได
อยางมีความสุข รูเทากันความเปล่ียนแปลงรวมเปนพลังสรางสรรค สูการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืนได (สํานักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ. 2546 : 1) 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจึงชวยใหผูเรียนบรรลุความเปนคนเกง ดี  และมีความสุขไดในขณะเดียวกัน
จะตองเช่ือมโยง 3 เร่ืองหลักคือ มาตรฐานดานผูเรียนนอกจากจะตองมีความรูและทักษะจําเปนตามหลักสูตรแลว ยังตอง
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห สรางสรรคตลอดจนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง มาตรฐาน
ดานกระบวนการ สถานศึกษาจะตองมีการจัดองคกรโครงสรางการบริหารงานอยางเปนระบบ สงเสริมความสัมพันธและ
ความรวมมือกับชุมชน ในการพัฒนาการศึกษา ที่สําคัญตองมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญรวมถึง
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มาตรฐานดานปจจัย คือผูบริหารตองมีความรูความสามารถในการบริหารจัดการ ขณะที่ครูตองมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนตามแนวปฏิรูปการเรียนรู ตลอดจนมีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน 
 การบริหารวิชาการถือวาเปนงานหลักและมีความสําคัญตอการพัฒนาผูเรียน คุณภาพของสถานศึกษาจะ
พิจารณาไดจากผลงานดานวิชาการ (กมล  ภูประเสริฐ. 2545 : 51) แตจากการศึกษางานวิจัยจํานวนมากพบวา การ
บริหารงานวิชาการมีปญหาอยูหลายอยางจากงานวิจัยของ ชัยวัฒน   เจียมสุขสุจิตต (2538 : บทคัดยอ)  ไดศึกษา
เก่ียวกับปญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษาเขต 4 
ผลการวิจัยพบวาปญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน ไดแก การขาดระบบการจัดครูเขาสอน ครูไมเพียงพอในการ
จัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียน ขาดการสงเสริมสนับสนุนในการใชการสอนแบบตางๆ การจัดชวงเวลาไม
เหมาะสมกับลักษณะวิชา ขาดการวิเคราะหและการจัดทําคลังขอสอบเชนเดียวกับงานวิจัยของ  ณรงฤทธิ์   ปรีชานุกูล  
(2542 อางถึงใน  กมล  ภูประเสริฐ. 2545 : 51) ไดศึกษาปญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
เทศบาลเมืองลําพูน พบวาปญหางานดานวิชาการในโรงเรียน ผูบริหารโรงเรียนมีบทบาทในการนิเทศและมีกิจกรรมเย่ียม
ช้ันเรียนนอย ผูนิเทศปฏิบัติกิจกรรมไมสมํ่าเสมอ ขาดการวางแผน ขาดการติดตามผลการนิเทศขาดการยอมรับระหวางผู
นิเทศกับผูรับการนิเทศ ครูมีภาระรับผิดชอบงานมาก ทํางานหลายดานสอนหลายวิชา ส่ือการสอนไมเพียงพอและ
เคร่ืองมือที่ใชในการวัดผลไมไดมาตรฐาน งานวิจัยของ  นัฏธิดา   แดงใหญ (2542 : 110)  ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอการ
บริหารหลักสูตรในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา  

เขตการศึกษาเขต 1 ปจจัยที่สงผลตอการบริหารหลักสูตรอยูในระดับมาก ไดแกปจจัยดานการสอน ดาน
ผูบริหาร ดานนิเทศ สวนดานผูบริหารพบวา ปจจัยที่มีการปฏิบัติมาก คือ การเปนผูมีวิสัยทัศนกวางไกล การเปนผูนําใน
การใชหลักสูตรและความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตร ปจจัยตางๆ เหลานี้ลวนเปนสวนหนึ่งของการบริหารงานวิชาการ
ในสถานศึกษา ซ่ึงตองอาศัยความรวมมือในการดําเนินงานเปนอยางย่ิง (กษมา  วรวรรณ ณ อยุธยา. 2540: 8 อางถึงใน 
นัฏธิดา แดงใหญ. 2542 : 110) กลาวไววาการบริหารงานวิชาการจะชวยผลักดันใหเกิดการเปล่ียนแปลง กระบวนการ
เรียนการสอนแมจะมีการสนับสนุนและยอมรับในหลักการ แตในทางปฏิบัติยอมมีกระแสคัดคาน สืบเนื่องมาจากความ
เคยชินกับแนวทางที่ผานมา เกิดความไมม่ันใจในคุณภาพที่เกิดขึ้น ตลอดจนความไมคลองตัวของระบบงานที่รองรับ
ความเปล่ียนแปลงใหมๆ 
 จากที่กลาวมาจะเห็นไดวากระบวนการบริหารวิชาการเปนกระบวนการที่มีความสําคัญในการพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียนซ่ึงในการดําเนินการพัฒนางานวิชาการตองอาศัยความรวมมือจากทุกฝาย จากการ
ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ประจําป
การศึกษา 2559 ที่ผานมา ต้ังแตช้ันประถมศึกษาปที่ 1 – 6 สรุปรวมในวิชาภาษาไทยคะแนนเฉล่ีย คิดเปนรอยละ 73.03 
วิชาคณิตศาสตรคิดเปนรอยละ 71.65  วิชาวิทยาศาสตรคิดเปนรอยละ 74.14  วิชาสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
คิดเปนรอยละ  74.52  สุขศึกษาและพลศึกษา  คิดเปนรอยละ 74.95  ศิลปะ  คิดเปนรอยละ 74.44 การงานและ
เทคโนโลยี  คิดเปนรอยละ 74.64 ภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 78.51  (กองการศึกษา. 2552 : 4) 
 จากการศึกษา งานวิชาการเปนงานที่มีความสําคัญเปนงานหลักหรือเปนภารกิจหลักของการจัดการศึกษาทุก
ระดับ โดยเฉพาะอยางย่ิงในการจัดการศึกษาในโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  ประเด็นปญหา เก่ียวกับงานวิชาการ
ของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร พบวานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตํ่า ครูมีประสบการณในการจัดการเรียนสอนนอย 
ครูผูสอนตามวิชาเอกไมเพียงพอ (กองการศึกษา. 2552: 6)  จากสภาพปญหาดังกลาว ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา
ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร เพื่อจะไดทราบความคิดเห็นของครู
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ตอการบริหารงานวิชาการ และนําผลการวิจัยในคร้ังนี้ไปประยุกตใชและเปนแนวทางในการพัฒนางาน การบริหารงาน
วิชาการในโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  อันเปนประโยชนในการนําไปใชปรับปรุงแกไขการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยจําแนกอายุ ระดับการศึกษาและประสบการณการทํางาน 

 
สมมติฐานในการวจัิย 

1. ครูที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหารวิชาการของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขต 
บางเขน แตกตางกัน 

2. ครูที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหารวิชาการของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  
สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน 

3. ครูที่มีประสบการณการทํางานที่แตกตางกัน  ตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหารวิชาการของโรงเรียน 
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน แตกตางกัน 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครสํานักงานเขต
บางเขน 8ดาน คือ 

1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการเรยีนรู 
3. การวัดผลประเมินผล และเทียบโอนผลการเรยีน 
4. การวิจยัเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
6. การพัฒนาแหลงเรยีนรู 
7. การพัฒนาระบบคุณภาพภายใน 
8. การสงเสริม และการสนับสนุนงานวิชาการแก 

ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นที่จดัการศึกษา 

 
สถานภาพทั่วไปของครู  
1. อายุ 
1.ระดับการศึกษา  
2. ประสบการณการปฏิบัติงาน 
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นิยามศพัทเฉพาะ 
 ความคิดเห็น หมายถึง การแสดงความคิด ความรูสึกของครูที่ไดมีสวนรวมในการตัดสินใจ ตอการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ที่เหมาะสมหรือประสบความสําเร็จในระดับใด 
 การบริหารงานวิชาการ หมายถึง กระบวนการบริหารกิจกรรมทุกอยางที่เก่ียวของกับการปรับปรุงการเรียนการ
สอนระหวางครูกับนักเรียน ต้ังแตการกําหนดนโยบาย การวางแผนการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน ใหบรรลุตาม
จุดประสงคของโรงเรียน 
 ครู หมายถึง ครูทําหนาที่สอนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 

อายุ หมายถึง อายุของครูที่ตอบแบบสอบถามตามปปฏิทิน แบงออกเปน 3 กลุมคือ ตํ่ากวา 30 ป  อายุ 30-39  
ป  และอายุ 40 ปขึ้นไป 

ระดับการศึกษา หมายถึง ระดับการศึกษาสูงสุดของครู แบงออกเปน 2 กลุม คือปริญญาตรี และสูงกวา
ปริญญาตรี 

ประสบการณในการทํางาน หมายถึง การปฏิบัติการทํางานของครู แบงออกเปน 3 กลุมคือ ประสบการณ
ทํางานตํ่ากวา 5 ป ประสบการณทํางานการ 5-10 ป และประสบการณทํางาน 11 ปขึ้นไป 

โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  หมายถึง โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน ที่ทําการสอนต้ังแตช้ันปฐมวัย ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ไดแก1)โรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห 
2)โรงเรียนบานคลองบัว 3)โรงเรียนวัดไตรรัตนาราม 4)โรงเรียนบานบัวมล  5)โรงเรียนประชาภิบาล 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 

1.ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก  ครูของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  
จํานวน 278 คน  
        2.กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  ไดแก ครูของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  สํานักงานเขต
บางเขน ใชวิธีสุมอยางงาย โดยใชตารางเครซ่ีและมอรแกน ได 162 คน 
   3.ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
  ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก สถานภาพของครูโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  
สํานักงานเขตบางเขน ไดแกอายุ ระดับการศึกษาและประสบการณในการทํางาน 
  ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  สํานักงานเขตบางเขน  
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 1. ขอมูลเก่ียวกับสถานะภาพของผู ตอบแบบสอบถามไดแก อายุ ระดับการศึกษาและประสบการณในการ
ทํางาน วิเคราะหขอมูลโดยแจกแจงความถี และหาคารอยละ 

2. ขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของครูที มีตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  
สํานักงานเขตบางเขน วิเคราะหโดยหาคา เฉล่ีย ( C) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แปลความหมายของคาเฉล่ีย
โดยถือเกณฑ (บุญชม ศรีสะอาด. 2535:111; อางถึงใน ภาวิดาและคณะ. 2547: 194) ดังนี้ 
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คะแนนเฉลี ย 4.50-5.00 หมายความวา ระดับมากที สุด 
คะแนนเฉลี ย 3.50-4.90 หมายความวา ระดับมาก 
คะแนนเฉลี ย 2.50-3.49 หมายความวา ระดับปานกลาง 
คะแนนเฉลี ย 1.50-20.49 หมายความวา ระดับนอย 
คะแนนเฉลี ย 1.00-1.49 หมายความวา ระดับนอยที สุด 
3. เปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มรตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเขตอําเภอภูพาน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นทีการศึกษาสกลนครเขต 1 จําแนกตามอายุ อายุ ระดับการศึกษาและประสบการณในการทํางาน วิโดย
ใชคา t-testเปรียบเทียบและประสบการณในการทํางานใชการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis 
of variance) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษา และ
ประสบการณในการทํางาน  ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยการใชคาความถ่ีในการนับจํานวนและการหาคารอยละ ดังนี้ 
 ตอนที่ 2  การวิเคราะหความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวม 
 ผลการวิเคราะหความคิดเห็นของครูที่มีตอการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ดังตาราง  3  
 
ตาราง 3  คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในภาพรวม 8 ดาน ตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการ

โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน 

การบริหารงานวิชาการโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

สํานักงานเขตบางเขน 

   ระดับความคิดเห็น 

 

S.D. แปลผล ลําดับที่ 

1. ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 4.10 0.74 มาก 1 

2. ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 4.07 0.82 มาก 2 

3. ดานการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน 4.05 0.87 มาก 3 

4. ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3.87 0.57 มาก 4 

5. ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 3.70 0.95 มาก 5 

6. ดานการพัฒนาแหลงเรียนรู 3.69 0.56 มาก 6 
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 จากตาราง 3 พบวา คาเฉล่ียในดานภาพรวม 8 ดาน ตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาของ
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวม ทั้ง 8 ดาน อยูในระดับมาก โดยเรียงจากมากไปหา
นอย คือ 1) การพัฒนาหลักสูตรในสถานศึกษา  2) ดานพัฒนากระบวนการเรียนรู  3) การวัดผลประเมินผลและการเทียบ
โอนผลการเรียน 4)ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  5)ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษาและดานการพัฒนาแหลงการเรียนรู 6) ดานการพัฒนาแหลงเรียนรู 7)การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  8) ดานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบ องคกร หนวยงานและสถาบันอื่น 
 
สรุปผลการวิเคราะหขอมูล สามารถสรุปไดเปนขอๆ ไดดังนี้ 
 1.ผลการวิเคราะหขอมูลตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน นําเสนอเปนรายงาน ดังนี ้
 ผลการวิเคราะหในภาพรวม 8 ดาน พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขนจําแนกตาม อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณการทํางาน ในภาพรวม 8 ดาน 
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ จึงไมสอดคลองกับสมมติฐาน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลางโดยเรียงจากมากไปหา
นอยดังนี้  1) การพัฒนาหลักสูตรในสถานศึกษา  2) ดานพัฒนากระบวนการเรียนรู  3) การวัดผลประเมินผลและการ
เทียบโอนผลการเรียน 4)ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  5) ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาและดานการพัฒนาแหลงการเรียนรู 6) ดานการพัฒนาแหลงเรียนรู 7) การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  8) ดานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบ องคกร หนวยงานและ
สถาบันอื่น 
  1.1 ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการโรงเรียน
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยเรียงคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 
 3 อันดับ คือ  1) โรงเรียนมีการพัฒนาและนําหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนการสอน 2) โรงเรียนจัดใหมีประเมินผล
และนําหลักสูตรไปใชในระดับช้ันตางๆ  3) โรงเรียนศึกษาวิเคราะหขอมูล สารสนเทศเก่ียวกับสภาพปญหาและความ
ตองการของชุมชน 
  1.2 ดานกระบวนการเรียนรู พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยเรียงคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 อันดับ 
คือ 1) โรงเรียนใหครูจัดทําแบบแผนการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 2) โรงเรียนจัดเนื้อหาสาระใหสอดคลองกับ
ความสนใจของผูเรียน 3) โรงเรียนจัดใหมีการนิเทศการสอนของครูแบบกัลยาณมิตร 

7. ดานการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 3.67     0.89 มาก 7 

8. 

 

ดานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล 

ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
3.52 0.82 มาก 8 

 รวม 3.83 0.78 มาก   
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  1.3 ดานการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ียจากมาก
ไปหานอย 3 อันดับ คือ 1) โรงเรียนกําหนดระเบียบและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการวัดผลประเมินผลการเรียนรู ของนักเรียน
รายบุคคลตลอดป 2) โรงเรียนจัดทําแบบวัดผลประเมินผลการเรียนรูแตละวิชา โดยใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู 
3) โรงเรียนใหครูวัดผลประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริงจากกระบวนการปฏิบัติและผลงานของนักเรียน 
  1.4 ดวยการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการใน
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 
อันดับ คือ  1) โรงเรียนรายงานผลการศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคลใหผูปกครองรับทราบ  2) โรงเรียนประสานความรวมมือ
กับผูปกครองในการทําวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียน  3) โรงเรียนประสานความรวมมือกับผูปกครองในการสงเสริมผูเรียนเปน
รายบุคคล 
  1.5 ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ตามความคิดเห็นของครูตอการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 อันดับ คือ  1) โรงเรียน ประสานความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชนเพื่อจัดหาส่ือ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน  2) โรงเรียนจัดหาส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนและงานดานวิชาการ  3) โรงเรียนใหครูผลิตพัฒนาส่ือ และนวัตกรรมการเรียนการสอน 
  1.6 ดานการพัฒนาแหลงเรียนรู ตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน โดยรวมอยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 อันดับ คือ 1) 
โรงเรียนจัดทําเอกสารเผยแพรแหลงเรียนรูใหผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานที่จัดการศึกษาทราบ 2) โรงเรียนมาการ
สํารวจแหลงเรียนรูโดยขอความรวมมือจากชุมชน รวมถึงภูมิปญญาทองถ่ิน โรงเรียนจัดต้ังและพัฒนาแหลงการเรียนรู 
โดยขอความรวมมือจากชุมชนและผูที่เก่ียวของ 
  1.7 ดานการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครูตอการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน โดยรวมอยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ีย
จากมากไปหานอย 3 อันดับ คือ  1) โรงเรียนดําเนินการพัฒนาตามแบบแผน ติดตาม ตรวจสอบการประเมินคุณภาพ
ภายในเพื่อปรับปรุงอยางตอเนื่อง  2) กําหนดเกณฑการประเมินและเปาหมายความสําเร็จทางโรงเรียน ใหสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษา  3) มีการวางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน เนนตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
  1.8 ดานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นที่
จัดการศึกษา ตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขต
บางเขน โดยรวมอยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ียจากมากไปหานอย 3 อันดับ คือ  1) โรงเรียนสรางเครือขายความรวมมือ
เพื่อพัฒนางานวิชาการกับองคกรตางๆ ในตางประเทศ  2) โรงเรียนไดขอความรวมมือ ชวยเหลือจากหนวยงานของรัฐใน
การพัฒนาชุมชน  3) โรงเรียนสรางเครือขายความรวมมือเพื่อพัฒนาวิชาการกับองคกรตางๆ ในตางประเทศ 
 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามอายุ ระดับการศึกษา และประสบการณในการทํางาน 
  2.1 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน เพื่อจําแนกตามอายุเปน 3 กลุม คือ ตํ่ากวา 30 ป,   30 – 39 ป, 40 ปขึ้นไป 
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พบวา ในรายดานการจัดผลประเมินผล และการเทียบโอนผลการเรียนดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ
ดานการสงเสริมและการสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา มี
ความคิดเห็นที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ 
  2.2 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามระดับการศึกษาเปน 2 กลุม คือ ระดับปริญญาตรี และระดับสูง
กวาปริญญาตรี ในภาพรวมทั้ง 8 ดาน แตกตางกันอยางไมมีนยัสําคัญ 
  2.3 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามประสบการณในการทํางานเปน 3 กลุม คือ ตํ่ากวา 5 ป,  5 – 
10 ป,  11 ปขึ้นไป พบวาในดานการวัดผลประเมินผลและการเทียบโอนผลการศึกษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่  .05 เพียง ดานเดียว สวนในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ 
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงาน
เขตบางเขน ผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นสําคัญทีค่นพบในการวิจัยในคร้ังนี้ 
 1. จากผลการวิจัย ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน ใน 8 ดาน โดยรวมอยูในระดับปานกลาง พบวา รายดานที่มีคาเฉล่ียมากกวาดานอื่น คือ การ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สาเหตุครูไดรับการพัฒนา จัดอบรมมีการศึกษา วิเคราะหหลักสูตร รวมมือกันจัดทํา
หลักสูตร วางแผน ตลอดจนจัดทําโครงสรางของหลักสูตร ออกแบบการเรียนรูรวมกัน ใหความรวมมือกําหนดผลการ
ประเมินใบกิจกรรมตางๆ มีการบริหารจัดการใชหลักสูตร แตอาจยังขาดการนิเทศติดตามจากผูบริหารโรงเรียนสอดคลอง
กับงานวิจัยของ  วนิดา  การขยัน (2547)  ไดศึกษาการปฏิบัติงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนสํานักงานการ
ประถมศึกษา จังหวัดพังงา ในภาพรวมและในรายดานอยูในระดับปานกลาง ดานที่ 2 การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา อยูในระดับปานกลาง สาเหตุ โรงเรียนไดมีการจัดทําการประเมินคุณภาพภายในทุกป แต
ขาดการดําเนินงานตามแผนและติดตาม ตรวจสอบการประเมินคุณภาพภายใน เพื่อการปรับปรุงอยางตอเนื่อง และไม
เห็นความสําคัญ สวนในดานที่ 3 ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา อยูในระดับปานกลาง 
สาเหตุโรงเรียนมรการผลิตส่ือโดยสงเสริมใหครูผลิตส่ือ จัดหาแตอาจขาดการประเมินส่ือ ทําใหขาดประสิทธิภาพไมบรรลุ
จุดมุงหมาย สอดคลองกับ  ชูศักด์ิ  ขําพิมพ (2540: 13)  ที่วาส่ือและเทคโนโลยีเปนนวัตกรรมใหมในวงการศึกษาและเปน
ส่ิงที่แปลกไปจากความเคยชินของครู ซ่ึงอาจเปนการยากที่ครู อาจารยจะยอมรับการเปล่ียนแปลง และรูจักนําเอาวิธีการ
ใหมๆ มาปฏิบัติและไดรับการทดลองพิจารณาจนเช่ือถือได ทําใหบรรลุจุดมุงหมายอยางมีประสิทธิภาพ ดานการพัฒนา
แหลงเรียนรู โรงเรียนจัดต้ังและพัฒนาแหลงเรียนรูโดยขอความรวมมือจากชุมชน และหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งอาจเปน
เพราะแหลงการเรียนรูจะชวยพัฒนาใหผูเรียนมีความรูเพิ่มเติมมากขึ้นนอกเหนือจากในหองเรียน ชวยใหนักเรียนมีความ
ต่ืนตัวและสนใจที่จะศึกษาเรียนรูและพัฒนาความรูของตน สอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการ (2546: 36) เม่ือพิจารณา
รายดานพบวา 
  1.1 ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง รายขอที่มีคาเฉล่ียมากกวาดาน
อื่น คือ โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนทั้งนี้โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรต้ังแต
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การเขียนหลักสูตร กําหนดเนื้อหาสาระการเรียนรูและขอมูลอื่นๆ ที่สามารถส่ือความหมายไดเขาใจตรงกัน แตผลการ
ปฏิบัติในการนําหลักสูตรไปใชขาดการประเมินผลซ่ึงสอดคลองกับ  น้ําคาง  โตจินดา (2549: 49)  ไดกลาววา การนํา
หลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนหนึ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่มีความสําคัญมาก เพราะเปนขั้นตอนที่ช้ีใหเห็นถึง
ความสําคัญหรือความลมเหลวของหลักสูตรโดยตรง ซ่ึงนักพัฒนาหลักสูตรยอมรับวาเปนขั้นตอนที่มีความสําคัญย่ิงกวา
ตอนอื่นๆ ทั้งหมด 
  1.2 ดานกระบวนการเรียนรู พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เหตุผลโรงเรียนสงเสริมใหครูจัดทําแผนการเรียนรู
โดยเนนผูเรียน และสอดคลองกับความตองการของโรงเรียนสงเสริมใหครูจัดทําแผนการเรียนรูโดยเนนผูเรียน และ
สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ครูบางคนไมปรับปรุงกระบวนการสอน ยังสอนแบบเดิม การนิเทศไมจริงจัง ทั้งนี้ 
สอดคลองกับความตองการของรูเรียน ครูบางคนไมปรับปรุงกระบวนการสอน ยังสอนแบบเดิม การนิเทศไมจริงจัง  ทั้งนี้ 
สอดคลองกับ กระทรวงศึกษาธิการ (2546 : 34 - 35) กลาววา การสงเสริมใหครูไดมีการจัดทําแผนและจัดกระบวนการ
เรียนตามหนวยสาระการเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูและจัดเนื้อหาสาระ กิจกรรมให
สอดคลอง กับความสนใจ ความถนัด ฝกทักษะความคิดการจัดการ การเผชิญสถานการณ การประยุกตใชความรูปลูกฝง
คุณธรรมจริยธรรม ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากพัฒนาบุคลากรในเร่ืองของการพัฒนาการเรียนการสอน ยังไมหลากหลายตาม
ความตองการของนักเรียนอยางแทจริง สอดคลองกับรายวิจัยของ สมชาย  ลอมวงศ (2549)  ไดศึกษาปญหาแนว
ทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก สํานักงานเขตพื้นที่จังหวัดจันทบุรี เขต 2 
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 
  1.3 ดานการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน พบวา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ภาพรวมอยูในระดับปานกลางรายขอที่มีคาเฉล่ีย
มากกวาดานอื่น คือ โรงเรียนกําหนดระเบียบและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการวัดผลประเมินผล ประเมินการเรียนรูของ
นักเรียนเปนรายบุคคลตลอดปการศึกษา อยูในระดับปานกลางสาเหตุโรงเรียนกําหนดระเบียบแนวปฏิบัติใหครบถวน 
สวนการนําไปใชครูยังขาดการประเมิน ผูเรียนเปนรายบุคคลและไมเปดใหผูเรียนตรวจสอบผลการเรียน การวัดผล
ประเมินผลมีความสําคัญตอการจัดการศึกษา ซ่ึงเนนกิจกรรมทางวิชาการ เพราะการวัดผลทําใหทราบวาการเรียนการ
สอนไดผลเพียงใด สอดคลองกับ กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 1 - 8) ที่กลาววา การจัดผลประเมินผลเปนสวนหนึ่งของ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงตองดําเนินการดวยวิธีการหลากหลาย เหมาะสมกับส่ิงที่ตองการวัด ธรรมชาติของ
วิชา และระดับชวงช้ันของผูเรียน ควรเปดโอกาสใหผูที่เรียนและผูที่เก่ียวของตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนไดใหมี
การเทียบโอนผลการเรียนระหวางสถานศึกษา และรูปแบบการศึกษาตางๆ ใหสถานศึกษาจัดทําเอกสารหลักฐาน
การศึกษา เพื่อเปนหลักฐานการประเมินผลการเรียนของผูเรียน สอดคลองกับงานวิจัยของ วัฒนา  มโนจิตร (2540 : 
บทคัดยอ) ไดศึกษาการปฏิบัติงานวิชาการในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดเทศบาลนครเชียงใหม ผลการวิจัยพบวา งาน
ดานวัดผลประเมินผลที่ไดปฏิบัติมากใน 3 อันดับแรก คือการกําหนดเวลาในการวัดผลประเมินผลระหวางภาคเรียน 
ปลายภาคเรียนและตลอดการเรียนมีการสนับสนุนใหครูไดสรางขอสอบ สนับสนุนใหโรงเรียนมีเคร่ืองวัดผลประเมินผล 
รวมทั้งไวใชทุกระดับช้ัน 
  1.4 ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพศึกษา ความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง รายขอที่มีคาเฉล่ียมากกวาดานอื่นคือ 
โรงเรียนรายงานผลการศึกษาผูเรียนเปนรายบุคคลใหผูปกครอง  รับทราบ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากในการทําวิจัยเพื่อพัฒนา

1481



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

คุณภาพการศึกษา ในเร่ืองของการจัดการเรียนการสอนเพื่อแกปญหาผูเรียน ครูอาจทําไมตอเนื่องและแกปญหาผูเรียนไม
ตรงจุดประสงค กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 9) ไดกลาววาการวิจัยเปนสวนหนึ่งซ่ึงสัมพันธกับกระบวนการเรียนรู และ
เปนสวนหนึ่งของการบริหารจัดการที่นําผลมาใชในการพัฒนาตนเอง พัฒนาผูเรียนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูมุงให
ผูสอนสามารถทําการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู สามารถนํากระบวนการวิจัยมาจัดกิจกรรมใหผูเรียนรูดวยการใชเทคนิค
ตางๆ เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยการใชเทคนิคตางๆ เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและใชแกปญหาการจัดการเรียน
การสอนได 
  1.5 ดานการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษาตามความคิดเห็นของครูตอการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง รายขอ
ที่มีคาเฉล่ียมากกวาดานอื่นคือ โรงเรียนประสานความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน เพื่อจัดหาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา มาใชในการเรียนการสอน เหตุผลโรงเรียนมีส่ือและเทคโนโลยีจากการสรรหา และผลิตขึ้นเอง
เพื่อนํามาใช ในการจัดการเรียนการสอนดานความรวมมือผูปกครองไม มีสวนรวมในการจัดส่ืออยางจริงจัง
กระทรวงศึกษาธิการ (2546 : 36) ไดกลาวถึงแนวทางการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ตองศึกษา
ความจําเปนในการใชส่ือสงเสริมใหครูผลิตส่ือจัดหาส่ือเพื่อมาใชในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาวิชาการประสาน
ความรวมมือในการผลิต จัดหา พัฒนาและการใชส่ือเพื่อจัดการเรียนการสอนและพัฒนาอยางจริงจัง สอดคลองกับ
งานวิจัยของ  เอกวิทย  นุมนวลศรี (2545 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการปฏิบัติงานวิชาการของโรงเรียนประถามศึกษากลุม
โรงเรียนหางดงบานตาล อําเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม ผลการวิจัยพบวา โรงเรียนควรสงเสริมใหครูทําบันทึกผลการใชส่ือ
การสอน ประเมินผลการใชส่ือ จัดเก็บส่ือการสอนอยางเปนระบบ พัฒนาเคร่ืองมือใหครอบคลุมจุดประสงค 
  1.6 ดานการพัฒนาแหลงเรียนรู ตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน บางเขน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง รายขอที่มีคาเฉล่ียมากกวาดานอื่นคือ 
โรงเรียนจัดทําเอกสารเผยแพรแหลงเรียนรูใหผูปกครอง ชุมชนและหนวยงานอื่นที่จัดการศึกษาทราบ เหตุผลครูจัดการ
สงเสริมใหผูเรียนในการใชแหลงเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการใหชุมชน
มีสวนรวมในการพัฒนาแหลงเรียนรู แตยังขาดการประชาสัมพันธ การจัดต้ังศูนยการเรียนรูจัดทําทะเบียนแหลงเรียนรู 
สอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการ (2546 : 36) ที่กลาววาสถานศึกษาควรมีการสํารวจแหลงการเรียนรูที่เก่ียวของกับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในสถานที่ศึกษา และชุมชนทองถ่ินรวมถึงการสงเสริมสนับสนุนใหครูใชแหลงการเรียนรูทั้ง
ในและนอกโรงเรียน ในการจัดการเรียนรูโดยครอบคลุมภูมิปญญาทองถ่ินเชนเดียวกับ สํานักงานคณะกรรมการ
ประถมศึกษาแหงชาติ (2546 : 101) ไดเสนอแนวทางการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูในสถานศึกษาไวดังนี ้
    1) จัดใหมีแหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาใหพอเพียงสอดคลองกับกระบวนการเรียนรู 
    2) สงเสริมใหครูและผูเรียนไดใชแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู 
  1.7 ดานการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง รายขอที่มี
คาเฉล่ียมากกวาดานอื่นคือ โรงเรียนดําเนินการพัฒนาตามแบบและติดตามตรวจสอบการประเมินคุณภาพภายในเพื่อ
ปรับปรุงอยางตอเนื่อง เหตุผลครูมีการประเมินคุณภาพภายในใหความรวมมือในสถานศึกษาในดานตางๆ แตยังขาดการ
ประสานงานกับชุมชนหนวยงานตนสังกัดในการประเมิน ควรมีการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการภายในโรงเรียนมีการ
ติดตามและตรวจสอบผลการดําเนินงานเปนระยะ มีการกําหนดวิสัยทัศนภารกิจ เปาหมายและสภาพความสําเร็จของ
สถานศึกษาไวอยางตอเนื่องชัดเจนเปนรูปธรรม ควรมีการกําหนดหนาที่และแนวทางใหบิดา มารดา ผูปกครอง และ
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บุคลากรในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานของโรงเรียน เพื่อใหผูเรียนมีการพัฒนาทั้งในดานความรู จิตใจ 
และสุขภาพรางกาย เชนเดียวกับ กรมสามัญศึกษา (2542 : 8)  กลาววาสถานศึกษาตองพัฒนาระบบการจัดการศึกษา
เพื่อสรางความม่ันใจและเปนหลักประกันตอผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน และสังคมวา สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได
อยางมีประสิทธิภาพ ผูเรียนที่เรียนจบการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาเปนที่ยอมรับของสังคม 
  1.8 ดานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุคคล ครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นที่
จัดการศึกษาตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขต
บางเขน โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง รายขอที่มีคาเฉล่ียมากกวาดานอื่นคือ โรงเรียนมีการสรางเครือขายความ
รวมมือเพื่อพัฒนางานวิชาการ กับองคกรตางๆ ในตางประเทศ เหตุผลโรงเรียนเปดโอกาสใหกับชุมชนเขามามีบทบาทใน
การจัดการศึกษา มีการใหบริการใหการศึกษาแกชุมชนในเร่ืองของทักษะทางวิชาการ จัดหองสมุดเคล่ือนที่มีมุมความรู 
แตยังการศึกษาดูงานและฝกทักษะบางเร่ือง ในการดําเนินงานที่ตองอาศัยความรวมมือจากผูปกครอง ชุมชน องคกร 
และหนวยงานตางๆในการชวยเหลือสงเสริมและสนับสนุนในการดําเนินงานของโรงเรียน โดยเฉพาะในเร่ืองการจัด
การศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับความคิดเห็นของ  นงรัตน  ศรีพรหม (2544 : 22)  กลาววา โรงเรียนควรเปดโอกาสให
ผูปกครอง ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา อาทิเชน เปนผูสงเสริมการเรียนรูของเด็กที่บาน เปนวิทยากร เปน
ผูชวยครู เปนผูรวมประเมินเปนตน 
 2. ผลการเปรียบเทียบตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเ รียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตาม อายุ ระดับการศึกษาและประสบการณในการทํางาน 
  2.1 ผลการเปรียบเทียบตามความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตาม อายุ ในภาพรวม 8 ดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ จึงไม
สอดคลองกับสมมติฐาน ในรายดานการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนการเรียนดวยการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและดานการสงเสริมและสนับสนุนวิชาการแกบุคคลองคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษาแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตที ่ .05 ทั้งนี้อาจเปนเพราะวางานวิชาการที่เปนงานที่มีความสําคัญตอการจัดการศึกษาทุก
ระดับโดยเฉพาะอยางย่ิงในการศึกษาในโรงเรียนงานวิชาการถือวาเปนงานหัวใจของการจัดการศึกษา เปนงานหลักทั้งใน
มุมมองของการบริหาร และการปฏิบัติภารกิจของครู ถือวาเปนตัวบงช้ีความสําเร็จของการจัดการศึกษาของหนวยงาน
นั้นๆ เปนอยางดี ดังนั้นผูตอบแบบสอบถามถึงแมจะมีอายุที่แตกตางกันก็มีความคิดเห็นทางดานวิชาการไมแตกตางกัน
ขึ้นอยูกับวิสัยทัศนและความเอาใจใสความมีสวนรวมของแตละบุคคล อีกทั้งบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่ดานการสอนมรการ
กระจายตัวเปนสัดสวนที่ใกลเคียงกันในชวงอายุ  ปญญา  แกวกียูร  (2545 : 17)  กลาววางานวิชาการเปนหัวใจสําคัญใน
การจัดการศึกษาในระดับการศึกษา การบริหารงานวิชาการเปนกระบวนการดําเนินงานเก่ียวกับหลักสูตรและการเรียน
การสอนเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูตามที่กําหนดไวในจุดมุงหมายของการพัฒนาผูเรียนในการดําเนินงานตามหลักสูตร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานซ่ึงเปนหลักสูตรแกนกลางที่กรมวิชาการเปนผูกําหนด จากนั้นสถานศึกษาตองจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาที่เปนหลักสูตร จากความรวมมือรวมใจของบุคคลที่เก่ียวของหลายฝาย เชนผูบริหาร ครูอาจารย นักเรียน 
ผูปกครอง ตลอดจนชุมชน กรมวิชาการ (2545 : 27) เชนเดียวกับ  สันต  ธรรมบํารุง (2547 : 119)  กลาววาในการบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษาตองยึดหลักสูตรแกนกลาง เพราะหลักสูตรเปรียบเสมือนทฤษฎีการนําไปใชใหเหมือนภาคปฏิบัติ 
  2.2 จําแนกตามระดับการศึกษา ระดับปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ตามความคิดเห็นของครูตอ
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน พบวาในภาพรวมทั้ง 8 ดานแตกตาง
กันอยางไมมีนัยสําคัญจึงไมสอดคลองกับสมมติฐาน ทั้งนี้เปนเพราะวาผูมีระดับการศึกษาแตกตางกันไมเปนอุปสรรคใน
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มุมมอง เนื่องจากระดับการศึกษาของบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่ดานการสอนมีการพัฒนาตนเองภายหลังจากที่ไดปฏิบัติ
หนาที่แลว ประกอบกับการปฏิบัติงานเนนรูปแบบการศึกษาไปในทางเดียวกัน และการจัดการศึกษาถือวาเปนเร่ืองที่
สําคัญที่สุดที่ทุกคนและทุกฝายตองรวมมือกัน ดําเนินการใหบรรลุตามจุดมุงหมายของการศึกษาชาติที่จัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณเปนคนดีมีความรูและมีคุณธรรม ซ่ึงในการดําเนินการเพื่อใหบรรลุเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพจําเปนที่จะตองมีการสงเสริมใหทุกฝายเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ. 2542 : 
42) 
  2.3 จําแนกตามระดับการศึกษา ระดับปริญญาตรี และสูงกวาปริญญาตรี ตามความคิดเห็นของครูตอ
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  ในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญ เม่ือพิจารณาหลายดานพบวา ในดานการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตที่ระดับ .05 เพียงดานเดียว ทั้งนี้อาจเปนเพราะบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่ดานการสอนมาเปนเวลานาน
ยอมผานการบริหารจัดการ เห็นรูปแบบการดําเนินการนโยบายทั้งจากสวนกลางและการบริหารงานวิชาการมา
หลากหลาย แตกตางจากกลุมครูที่เปนครูยุคใหม ประสบการณนอยดังนั้นบุคคลเหลานี้จึงมีความคิดเห็นตอการ
บริหารงานของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน  ในดานการวัดผลประเมินผลและการเทียบโอน
ผลการเรียนซ่ึงสอดคลองกับ  ชาลินี   ฉายารัตน (2550)  ไดศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาวิชาการของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน ผลการวิจัยพบวาปญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตบางเขน จําแนกตามประสบการณทํางานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ 
   
ขอเสนอแนะ 
 จากผลการวิจัยเก่ียวกับความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังตอไปนี้ 
 1. ขอเสนอแนะทั่วไป 
  1.1 ดานการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน โรงเรียนควรจัดอบรมบุคลากรและพัฒนา
เคร่ืองมือวัดผลใหไดมาตรฐาน 
  1.2 ดานการสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการบุคคลครอบครัว องคกร หนวยงาน และสถาบันอื่นที่จัด
การศึกษา โรงเรียนควรสํารวจความตองการของชุมชนเพื่อใหการสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการแกชุมชน 
  1.3 ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนควรจัดใหครูทําวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณภาพทางการศึกษา 
 2. ขอเสนอแนะเพื่อทําการวิจัยคร้ังตอไป 
  จากผลการศึกษาความคิดเห็นของครูตอการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
สํานักงานเขตบางเขน ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1 ในการทําวิจัยคร้ังตอไปควรมีการศึกษาถึงความตองการในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
ชุมชน หรือภูมิปญญาทองถ่ินในแตละชุมชน หรือเฉพาะชุมชนเพื่อนําผลการวิจัยมาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมี
ความสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของชุมชน รวมถึงการพัฒนาสถานศึกษาและการพัฒนาเยาวชนใหมี
ความรู มีความสามารถ และมีความเจริญกาวหนามากย่ิงขึ้นตอไป 
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  2.2 ควรมีการศึกษาปจจัยที่สงผลใหเกิดปญหาในการบริหารงานวิชาการของครูผูบริหาร คณะกรรมการ
สถานศึกษา เพื่อนําผลที่ไดมาหาวิธีการพัฒนาใหตรงกับความตองการอันจะทําใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลใน
การพัฒนาวิชาการของโรงเรียน 
  2.3 ควรศึกษาปญหาและแนวทางแกปญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในเชิงลึกเปนราย
โรงเรียน เพื่อใหทราบปญหาภายในโรงเรียนแตละโรงเรียนที่ชัดเจน และสามารถนําผลการวิจัยไปใชไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
  2.4 ควรศึกษาความตองการแนวทางในการพัฒนาวิชาการเพื่อใหขอมูลในการวางแผน และพัฒนาดาน
วิชาการของโรงเรียนใหมีคุณภาพมากย่ิงขึ้น 
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NBUE141: ความคิดเห็นของครูท่ีมีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา โรงเรียนสังกัด  
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  
OPINIONS OF TEACHERS TOWARD THE INTERNAL QUALITY ASSURANCE OF 
SCHOOL UNDER BANGKHEN DISDRICT, BANGKOK METROPOLITAN 
ADMINISTRATION 
 
สุดารัตน  วัดกลาง1  ดร.ทรงยศ แกวมงคล2 

1 นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ  
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร โดยจําแนกตามสถานภาพ ไดแก เพศ ระดับการศึกษา ประสบการณในการทํางาน และ
การรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือ ครูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จํานวน 5 
โรงเรียน ทั้งหมด 278 คน  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาสุมจากประชากรโดยวิธีสุมอยางงาย  กําหนดขนาดกลุม
ตัวอยางจากตารางสําเร็จรูปของเครจซ่ี และมอรแกน (Krejcie & Morgan. 1970 : 608)  ไดกลุมตัวอยางจํานวน 162 
คน แลวคํานวณจํานวนครูจําแนกตามโรงเรียนดวยวิธีสุมตัวอยางแบบแบงช้ันภูมิ (Stratified Random Sampling) 
เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นเอง   มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบ 
(Check  List)  แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale)  5  ระดับของ  Likret  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
ไดแก คารอยละ  คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยใชคาที (t-test) และการทดสอบความ
แปรปรวนแบบทางเดียว  (One Way ANOVA) ถาพบ ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จะ
เปรียบเทียบคาคะแนนเฉล่ียเปนรายคูตามวิธีของเชฟเฟ (Scheff s  Post  hoc Comparison) 
 ผลการวิจัย สรุปไดดังนี ้
 1. ความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาทุกดานอยูในระดับมาก  ดานที่มี
คาเฉล่ียสูงสุดคือ ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา  รองลงมาคือ ดานการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 2. ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แตกตางกัน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดาน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05 
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 3. ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แตกตางกัน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โดยรวมทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05   
 4. ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการภายในสถานศึกษา แตกตางกัน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยรวมทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05   
 5. ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แตกตางกัน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มีการรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตางกัน มีความคิดเห็น
ตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ไมสอดคลอง
กับสมมติฐานที่ต้ังไว อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05        
 
คําสําคัญ:  ครู / การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา/ ความคิดเห็น 
 
Abstract   
 This research aimed to study the opinions of teachers toward the internal quality assurance of 
school under Bangkhen district, BMA and compare the opinions of teachers toward the internal quality 
assurance of school under Bangkhen district, BMA classified by status include sex, education, working 
experience and responsibility about the internal quality assurance of school. 
 Population in these researching included teachers under Bangkhen district, BMA 5 schools 
totally 278 persons. A sample was select from population by using simple random sampling method. 
Determine a sample size from Krejcie and Morgan table (Krejcie & Morgan. 1970: 608) gets a sample 
162 persons. Tools used to collect data were a questionnaire which created by researcher look like a 
rating scale check list 5 scales of Likert. The statistics used in data analysis were percentage, mean, 
standard deviation, t-test and one way ANOVA. 
  The finding revealed that; 
 1. The opinions of teachers toward the internal quality assurance of school under Bangkhen 
district, BMA overall was at a high level and considered each aspect found all aspect at a high level, the 
most percentage aspect was checking and reviewing education quality, as follow progressing follow by 
education quality development plan and keeping education quality assurance system. 
 2. The opinions toward the internal quality assurance of school were different under Bangkhen 
district, BMA with different sex had opinions toward the internal quality assurance of school all aspect 
were different statistically significant at 0.05 level. 
 3. The opinions toward the internal quality assurance of school were different under Bangkhen 
district, BMA with different education had opinions toward the internal quality assurance of school all 
aspect were different statistically significant at 0.05 level. 
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 4. The opinions toward the internal quality assurance of school were different under Bangkhen 
district, BMA with different working experience had opinions toward the internal quality assurance of 
school all aspect were different statistically significant at 0.05 level. 

5. The opinions toward the internal quality assurance of school were different under Bangkhen 
district, BMA with different responsibility about the internal quality assurance of school  had opinions 
toward the internal quality assurance of school all aspect were not different statistically significant at 0.05 
level and inconsistent with hypothesis statistically significant at 0.05 level. 

 
Keywords: Teacher/ The internal quality assurance of school/ the opinion 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 การศึกษาเปนกระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถายทอดความรู 
การฝกอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองคความรูอัน
เกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคมการเรียนรู และปจจัยเก้ือหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
(พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542: 2-3) การศึกษาเปนส่ิงจําเปนสําหรับทุกคนเพื่อพัฒนาเด็ก เยาวชน 
และคนไทยใหเปนคนเกง คนดี มีความสุข สามารถปรับตัวใหเหมาะสมกับสถานการณโลกและสังคมที่เปล่ียนแปลง
อยางรวดเร็วความรูเทานั้นจะเปนเคร่ืองมือสําคัญในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตของคนในสังคมยุคใหม 
(สํานักงานปฏิรูปการศึกษา. 2545: 6) การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพจึงเปนเร่ืองที่มีความจําเปนอยาง
ย่ิงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ถือเปน แผนแมบทหลักในการพัฒนา
ป ร ะ เ ท ศ ที่ ไ ด ป ร ะ ก า ศ ใ น ร า ช กิ จ จ า นุ เ บ ก ษ า  เ ป น ก ฎ ห ม า ย บั ง คั บ ใ ช ต้ั ง แ ต วั น ที ่ 
1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564 นั้น มีหลักการสําคัญคือ ยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนามุงสราง
คุณภาพชีวิตที่ดีสําหรับคนไทย พัฒนาคนใหมีความเปนคนที่สมบูรณ  มีวินัย ใฝรู มีความรู มีทักษะ มีความคิด
สรางสรรค มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบตอสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการในฐานะหนวยงานหลัก
ในภาคการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ ไดตระหนักถึงความสําคัญ ดังกลาว ดังนั้น ภายใต
วิสัยทัศนมุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคมของแผนพัฒนาการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที ่12 (พ.ศ. 2560-2564)  

 ปจจัยสําคัญที่มีผลกระทบโดยตรงตอคุณภาพการศึกษาไดแก ครูและกระบวนการเรียนการสอน การวัด
คุณภาพการศึกษาวาดีหรือไมดี แขงขันไดหรือไมได ดูไดที่คุณภาพของผูเรียนคุณภาพของประชากรไทย ซ่ึงเปน
ผลลัพธโดยตรงของระบบการศึกษา นอกจากนั้นยังพบวา คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาแตละแหง แตละพื้นที่
ของประเทศมีความแตกตางกันคอนขางสูง รวมถึงการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั่วประเทศ ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคการมหาชน) รอบสาม (พ.ศ.2554-2558)  พบวา สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานบางสวนยัง
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ไมไดรับการรับรองมาตรฐาน โดยเฉพาะอยางย่ิงในตัวบงช้ีที่ 5 เก่ียวกับผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตาม
หลักสูตร ซ่ึงจากคะแนนผลทดสอบระดับชาติ หรือ O-NET ตํ่ากวาเกณฑมาตรฐาน โดยเฉพาะตัวบงช้ีที่ 4 นักเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค คิดไตรตรอง และมี
วิสัยทัศน สวนใหญมีคุณภาพอยูในระดับพอใช หรือระดับควรปรับปรุง (สํานักงานรับรองมาตรฐาน และประเมิน
คุณภาพการศึกษา. 2552: 24-25)  ซ่ึงทําใหเปนปญหาดานการจัดการศึกษาของหนวยงานในระดับตางๆ มาอยาง
ตอเนื่อง สอดคลองกับนโยบายของ กระทรวงศึกษาธิการที่จําเปนตองเรงปรับปรุงคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐาน
และเปนที่ยอมรับของสังคม แนวคิดเร่ืองการประกันคุณภาพเร่ิมเขามารวมกับกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามภาระรับผิดชอบของแตละหนวยงานโดยเปดโอกาสให
ทองถ่ิน เอกชน และหนวยงานตางๆ เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางเต็มที่ และเปนไปตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ในหมวด 6 วาดวยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา ที่กําหนดใหมีระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ใหมีระบบการบริหารคุณภาพที่สราง
ความม่ันใจพึงพอใจตอผูปกครอง ชุมชน และสังคม วาผูที่จบการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนดโดยจัดใหมี
ระบบการประกันคุณภาพประกอบดวย ระบบประกันคุณภาพภายใน และระบบประกันคุณภาพภายนอก เปน
กระบวนการที่นําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษาและเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก ซ่ึงสถานศึกษาทุกแหงจะตองไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกอยางนอย 1 คร้ัง ในทุก 5 ป และ
ภายใน 6 ป ดังนั้น สถานศึกษาทุกแหงจึงตองจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยางตอเนื่องเพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ.2559-2563) ซ่ึงตองไดรับการประเมินใหแลวเสร็จภายในป พ.ศ. 
2563 และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบตอไป 

 จากสภาพปญหาดังกลาวขางตนทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาความคิดเห็นของครูที่มีตอการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร เพื่อนําขอมูลที่ไดจากการ
วิจัยในคร้ังนี้ ไปปรับปรุงแกไขการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนผูวิจัย  1) ดานการจัดระบบบริหาร
และสารสนเทศ 2) ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา 3) ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4) ดานการ
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5) ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาดานความรูสึก
พอใจในงาน 6) ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา 7) ดานการรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป และ 8) ดานการ
ผดุ ง ระบบการป ระ กัน คุณภาพการศึกษา  ให เ กิ ดป ระ สิทธิ ภาพและประ สิทธิ ผลแก โ ร ง เ รี ยนต อ ไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 
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 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร โดยจําแนกตามสถานภาพ ไดแก เพศ วุฒิการศึกษา ประสบการณในการ
ทํางาน และการรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
สมมติฐานในการวิจัย 

    1. ครูที่มีเพศตางกันมีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตกตางกัน 
  2. ครูที่มีระดับการศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตกตางกัน 
  3. ครูที่มีประสบการณในการทํางานตางกันมีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
แตกตางกัน 
  4. ครูทีมีความรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตกตางกัน 
 
 กรอบแนวคิดในการวิจัย         
   ตัวแปรอิสระ                   ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

สถานภาพของกลุมตวัอยางไดแก  
1.  เพศ  
2.  ระดบัการศึกษา 
3.  ประสบการณในการทํางาน 
4. การรับผิดชอบเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศกึษา 

        ความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศกึษา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ใน 8 ดาน ไดแก  
1. ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ   
2. ดานการพฒันามาตรฐานการศกึษา  
3. ดานการจัดทําแผนพฒันาคุณภาพการศกึษา  
4. ดานการดําเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  
5. ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา  
6. ดานการประเมินคณุภาพการศกึษา  
7. ดานการรายงานคณุภาพการศกึษาประจําป  
8. ดานการผดุงระบบการประกันคณุภาพการศกึษา 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก  ครูในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จํานวน 5 
โรงเรียน ทั้งหมด 278 คน 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
             กลุมตัวอยางที่ใชในวิจัยคร้ังนี้ ไดจากการสุมประชากรซ่ึงเปนครูในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร จํานวน 5 โรงเรียน รวม 162 คน ไดมาโดยวิธีกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางกําหนดขนาด
ตัวอยางของเครจซ่ีและมอรแกน (Krejcie & Morgan. 1970: 608 อางถึงใน ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ และคณะ, 2555: 
132) แลวคํานวณจํานวนครูจําแนกตามโรงเรียนดวยวิธีสุมตัวอยางแบบแบงช้ันภูมิ (Stratified Random Sampling)  
โดยการเทียบอัตราสวนระหวางจํานวนครูแตละโรงเรียนตอจํานวนครูทั้งหมดกับจํานวนครูกลุมตัวอยางแตละโรงเรียน
ตอจํานวนครูกลุมตัวอยางทั้งหมด        

ตวัแปรที่ศกึษา 
  1. ตัวแปรอิสระ แบงเปนดังนี ้   
     1.1  เพศ 
     1.2  ระดับการศึกษา  
     1.3  ประสบการณในการทํางาน 
     1.4  การรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2. ตัวแปรตาม ไดแก การวิจัยความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ใน 8 ดาน ไดแก 1) ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 2) ดาน
การพัฒนามาตรฐานการศึกษา 3) ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4) ดานการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 5) ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 6) ดานการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 7) ดานการรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป และ 8) ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใชในการวิจัยในคร้ังนี ้ เปนแบบสอบถาม   
แบงออกเปน  3 สวน คือ 

ตอนที่ 1 ขอคําถามเก่ียวกับสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จําแนก
เปนเพศ  ระดับการศึกษา ประสบการณในการทํางาน และการรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา   

ตอนที ่ 2 ขอคําถามเก่ียวกับความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ใน 8 ดาน คือ 1) ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ จํานวน 7 ขอ  
2) ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา จํานวน 7 ขอ  3) ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จํานวน 7 ขอ  
4) ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จํานวน 7 ขอ  5) ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา จํานวน 6 ขอ  6) ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา จํานวน 7 ขอ  7) ดานการรายงานคุณภาพการศึกษา
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ประจําป จํานวน 7 ขอ  และ 8) ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา จํานวน 7 ขอ  ขอรวม 55 ขอ มี
ลักษณะเปนแบบสอบถามชนิดมาตรามาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ของลิเคอรท (Likerts rating scales) จํานวน 
55 ขอ โดยมีเกณฑการใหคาคะแนนดังนี ้
  ระดับ 5  หมายความวา เห็นดวยอยูในระดับมากที่สุด 
  ระดับ 4  หมายความวา เห็นดวยอยูในระดับมาก  
  ระดับ 3  หมายความวา เห็นดวยอยูในระดับปานกลาง    
  ระดับ 2  หมายความวา เห็นดวยอยูในระดับนอย      
  ระดับ 1  หมายความวา เห็นดวยอยูในระดับนอยที่สุด   
 การแปลความหมายของคะแนน ผูวิจัยกําหนดเกณฑความหมายคาเฉล่ียของคะแนนโดยอาศัยแนวคิดของ
บุญชม ศรีสะอาด และบุญสง นิลแกว (2535 : 23-24) แลวแปลความหมายตามเกณฑที่กําหนด ดังนี้ 
  4.51-5.00 หมายถึง เห็นดวยอยูในระดับมากที่สุด 

  3.51-4.50 หมายถึง เห็นดวยอยูในระดับมาก 
  2.51-3.50 หมายถึง เห็นดวยอยูในระดับปานกลาง 
  1.51-2.50 หมายถึง เห็นดวยอยูในระดับนอย 
  1.00-1.50 หมายถึง เห็นดวยอยูในระดับนอยที่สุด   
 

 ตอนที ่3 ขอคําถามเก่ียวกับปญหาและขอเสนอแนะของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ทั้ง 8 ดาน เปนแบบสอบถามปลายเปด 
 วิธีการหาคุณภาพเครื่องมือ  

1. นําแบบสอบถามใหผูทรงคุณวุฒิและผูเช่ียวชาญจํานวน 5 ทาน ตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือใน
ดานความตรงตามเนื้อหา โดยการหาคา IOC ต้ังแต 0.50-1.00  

2. นําผลจากการ (try out) มาตรวจใหคะแนน เพื่อตรวจคุณภาพของเคร่ืองมือ โดยการหาคาความเช่ือม่ัน
ของแบบสอบถาม (Reliabity) โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา ( α coefficient) ของ 
ครอนบาค (Cronbach)  
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. วิเคราะหระดับความคิดเห็นของครูที่ มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 
 2. เปรียบเทียบความแตกตางของระดับความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขนกรุงเทพมหานคร  จําแนกเพศและระดับการศึกษา ใชการทดสอบคาที  (t-test) 
 3. เปรียบเทียบความแตกตางของระดับความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขนกรุงเทพมหานคร จําแนกตามประสบการณในการทํางาน  และการรับผิดชอบ
เก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ใชการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว  (One Way ANOVA)   ถา
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พบ ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จะเปรียบเทียบคาคะแนนเฉล่ียเปนรายคูตามวิธีของเชฟ
เฟ (Scheff s  Post  hoc Comparison)      
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 สวนที่ 1 ขอมูลเก่ียวกับปจจัยสวนบุคคล  กลุมตัวอยางที่ใชวิจัยในคร้ังนี้สวนมากเปนเพศหญิง คิดเปนรอย
ละ77.70  ระดับการศึกษาของครู สวนมากเปนระดับการศึกษาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ54.30 ประสบการณในการ
ปฏิบัติงาน สูงสุดเปนประสบการณในการปฏิบัติงาน 10-20 ป คิดเปนรอยละ 59.40 การรับผิดชอบเก่ียวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา สวนใหญไมไดรับผิดชอบในงาน คิดเปนรอยละ81.10    

ตอนที่ 2 จากการวิจัยพบวาระดับความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 4.42,S.D. =0.26) และ
เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับมาก  ดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุดคือ ดานการตรวจสอบและทบทวน

คุณภาพการศึกษา ( X = 4.48,S.D. =0.31) รองลงมาคือ ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

( X = 4.45,S.D. =0.30) ดานการรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป ( X = 4.45,S.D. =0.30) ดานการจัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ( X = 4.44,S.D. =0.31)ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา ( X = 4.40,S.D. =0.33) 

ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา ( X = 4.39,S.D. =0.32)ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ( X = 

4.36,S.D. =0.32) และดานที่นอยที่สุดคือดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา( X = 4.34,S.D. =0.37) 
ตามลําดับ  โดยมีรายละเอียดแตละดานดังนี ้
 
ตาราง 1   คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและเปนรายดาน 
 
ความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพ 
การศึกษาภายในสถานศึกษา X  SD. แปลคา 

ผลเฉล่ีย 
ระดับ 
ความสําคัญ 

1) ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 4.36 0.30 มาก 7 
2) ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา 4.40 0.30 มาก 5 
3) ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.44 0.31 มาก 4 
4) ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.45 0.30 มาก 2 
5) ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 4.48 0.31 มาก 1 
6) ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา 4.39 0.32 มาก 6 
7) ดานการรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป 4.45 0.30 มาก 3 
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8) ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 4.34 0.37 มาก 8 
รวม 4.42 0.26 มาก - 
  

ตอนที ่3 จากการทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มี
ตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จําแนกตามเพศ 
ระดับการศึกษา ประสบการณในการปฏิบัติงาน และการรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  
 ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตกตางกัน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดานแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05 สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่มีความ
แตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 คือ ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ดานการพัฒนา
มาตรฐานการศึกษา ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา ดานการผดุงระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษา สวนดานการรายงานคุณภาพการศึกษาประจํา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 

ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา แตกตางกัน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยรวมทุก
ดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05  สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่
มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 คือ  ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา ดานการจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา 
สวนดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการรายงาน
คุณภาพการศึกษาประจํา ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
 ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาแตกตางกันในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โดยรวมทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05  สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไวเม่ือพิจารณาเปนรายดาน
พบวา ดานที่มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 คือ ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา ดาน
การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา สวนดานการดานการจัดระบบบริหาร
และสารสนเทศ ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
การศึกษา ดานการรายงานคุณภาพการศึกษาประจํา ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษาไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
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ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกัน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มีการรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตางกัน มีความ
คิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดานไมแตกตางกัน ไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
 
อภิปรายผล 

การศึกษาวิจัยเร่ือง  ความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร พบวา ความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน
พบวาทุกดานอยูในระดับมาก  สอดคลองกับงานวิจัยของประภา ตันติวุฒิ (2551: บทคัดยอ)ไดศึกษาสภาพการ
ดําเนินงาน เปรียบเทียบการดําเนินงานและเสนอแนวทางดําเนินงานเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 3 พบวา สภาพการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี เขต 3 ในภาพรวมและรายดานทั้ง 
8 ดาน อยูในระดับมาก และเม่ือเปรียบเทียบการดําเนินงานของสถานศึกษาพบวา ในภาพรวมแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ไดมีการตรวจสอบ
และทบทวนคุณภาพการศึกษา มีการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการรายงานคุณภาพการศึกษา
ประจําปและมีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาพบวาครูภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร มีระดับความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  ทุกดานอยูในระดับมาก และดานที่มีความ
คิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาที่มีคาเฉล่ียสูงกวาดานอื่นๆ คือดานการ
ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้เพราะวาสถานศึกษาแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพ
การศึกษาคณะกรรมการตรวจสอบและประเมิน ใชวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสมในการตรวจสอบ และทบทวน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เชนการสังเกตพฤติกรรม กระบวนการทํางาน กระบวนการจัดการเรียนการสอนมี
มาตรฐาน ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และบุคลากรในชุมชน ปฏิบัติในการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพ
การศึกษา ตลอดจนสถานศึกษาจัดใหมีการตรวจสอบ ทบทวน คุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องเปนรายภาคเรียน
และรายป  
 ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเ รียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดาน
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05   
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 ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร โดย
ครูที่มีเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 
 ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเ รียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยครูที่ มีเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร  โดยครูที่ มีเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยครูที่ มีเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มี
เพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 
 ดานการผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยครูที่ มีเพศชายและเพศหญิง มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05   
 ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกัน ของครูใน โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05  และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา
ดานการพัฒนามาตรฐานการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร โดยครูที่มี
การศึกษาระดับปริญญาตรีกับปริญญาโท และครูที่มีการศึกษาระดับปริญญาโทกับปริญญาเอก มีความคิดเห็นตอ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยครูที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีกับปริญญาโท และครูที่มีการศึกษาระดับปริญญาโทกับ
ปริญญาเอก มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ .05   
 ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยครูที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีกับปริญญาโท และครูที่มีการศึกษาระดับปริญญาโทกับ
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ปริญญาเอก มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่
ระดับ .05   
 ดานการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร  โดยครูที่มีการศึกษาระดับปริญญาโทกับปริญญาเอก มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  
 ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันของครูใน โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ.05  
 ดานการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเ รียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร โดยครูที่มีประสบการณในการทํางานนอยกวา 10 ป กับครูที่มีประสบการณในการทํางานมากกวา 
20 ปและที่มีประสบการณในการทํางาน 10-20 ป กับครูที่มีประสบการณในการทํางานมากกวา 20 ป มีความคิดเห็น
ตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05  
 ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา พบวาครูใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  โดย
ครูที่มีประสบการณในการทํางานนอยกวา 10 ป กับครูที่มีประสบการณในการทํางานมากกวา 20  ป  และที่มี
ประสบการณในการทํางาน 10-20 ปกับครูที่มีประสบการณในการทํางานมากกวา 20 ป มีความคิดเห็นตอการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 ความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แตกตางกันของครูใน โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานครที่มีการรับผิดชอบเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ตางกัน มีความคิดเห็นตอการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยรวมทุกดานไมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 

จากการวิจัย พบวา ความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ใน โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  ซ่ึงมีทั้งหมด 8 ดาน ดานที่ครูมีความคิดเห็นของครูที่มีตอการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ตํ่าที่สุด ถือวาเปนส่ิงที่ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร  จะตองปรับปรุงแกไขและพัฒนาใหดีขึ้น  
 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
     2.1 ควรมีการศึกษาปจจัยที่สงตอความสําเร็จในการบริหารการศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร   
     2.2 ควรมีการศึกษาสภาพปญหาและความตองการในการพัฒนางานของครูผูสอนโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร   

1498



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

บรรณานกุรม 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, สํานักงาน.  (2542). พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542. กรุงเทพฯ:

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ.  
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542.  ราชกิจจานุเบกษา. เลม 116 ตอนที่ 74 ก หนา 1-23 19 สิงหาคม 

2542 
ศึกษาธิการ, กระทรวง. (2559).  แผนพัฒนาการศกึษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564). 

กรุงเทพฯ: สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ.  
สุวรรณ ศรีจันทรแสง.  (2542).  ความพรอมของสถาบันราชภัฎเขตกรุงเทพมหานคร ในการนําระบบประกัน

คุณภาพ ISO 9000 มาประยุกตใช. ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทวิโรฒ 
ประสานมิตร.  

อํารุง จันทวานิช.  (2542).  การประกันคุณภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ. กรุงเทพฯ: 
โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว.  

อุทุมพร จามรมาน. (2543).  เอกสารประกอบการประชุมสัมมนาเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา
ระดับพ้ืนฐาน. กรุงเทพฯ: สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ.  

   

1 4 9 9



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

NBUE142: ความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
THE RELATIONSHIPS BETWEEN VISION OF SCHOOL DIRECTORS AND INTERNAL 
QUALITY ASSURANCE OF SCHOOLS UNDER RAYONG PRIMARY EDUCATIONAL 
SERVICE AREA OFFICE 1 
 
ณัฐนันท  หาญกิจ 1ดร. สิริกาญจน ธนวุฒิพรพินิต 2 
1 นักศึกษาศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 

 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาระดับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา 2) ศึกษาระดับการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และ 3) ศึกษาความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 กลุมตัวอยาง คือ 
ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 92 คน เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม สถิติที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี, คารอยละ, คาเฉล่ีย,  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ      
แบบเพียรสัน 

ผลการวิจัยพบวา  
1. วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( X = 4.15, S.D. = 0.53)              

เม่ือพิจารณารายดาน เรียงลําดับจากมากไปนอย คือ การสรางวิสัยทัศน การปฏิบัติตามวิสัยทัศน และการเผยแพร
วิสัยทัศน  

2. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก ( X  = 4.20, S.D. = 0.53)        
เม่ือพิจารณารายดาน เรียงลําดับจากมากไปนอย คือ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทํา
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  

3. วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษามีความสัมพันธทางบวกในระดับมากกับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01    
 
คําสําคัญ: วิสัยทัศน  การประกันคุณภาพภายใน  ผูบริหารสถานศึกษา 
 
Abstract 
 This research aimed to 1) To study the vision level of school directors, 2) To study the level of 
internal quality assurance of schools and 3) To study the relationship between vision of school directors 
and internal quality assurance of schools under Rayong Primary Educational Service Area Office 1. The 
sample included 92 school directors. Tools used to collect data were a questionnaire. The statistic used 
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in data analysis was frequency, percentage, mean, standard deviation, and Pearson’s product-moment 
correlation coefficient. 
 The finding revealed that; 
  1. The Vision level of school directors found that an overall was at a high level ( X = 4.15, S.D. 
= 0.53). Considering each dimension arranged in vision formation, vision implementation, and vision 
propagation, respectively.  
  2. The Internal Quality assurance was generally found that an overall was at a high level       
( X  = 4.20, S.D = 0.53). Considering each dimension arranged in educational standard formulation of 
school, development plan formulation of educational management of school, and providence of 
management system and information, respectively.  
  3.  An overview Vision of School Directors was positively associated in high level with The 
Internal Quality Assurance of Schools with the statistical significant level .01. 
 
Keywords: Vision Internal quality assurance School directors 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 โลกเขาสูศตวรรษที่ 21 ยุคแหงการเตรียมพรอมรับมือกับทุกสถานการณที่อาจจะตองเผชิญในอนาคต 
เนื่องจากการเปล่ียนแปลงทางธรรมชาติ การเพิ่มขึ้นของประชากร การลดลงของทรัพยากร ความกาวหนาทาง
เทคโนโลยี ฯลฯ เปนผลใหองคการตาง ๆ มุงพัฒนาองคการของตนใหมีคุณภาพ มีเสถียรภาพ มีความม่ันคงอยาง
ย่ังยืน องคการการศึกษาก็เชนกันไดมีการพัฒนาระบบการศึกษาอยางตอเนื่อง เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ เปน
กําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนา สามารถแขงขันในระดับสากลไดอยางภาคภูมิ สถานศึกษาในศต
วรรคที่ 21 จะเปนเสมือนศูนยรวมประสาทที่ไมจํากัดอยูแตในหองเรียนแตจะเช่ือมโยงครู ผูเรียนและชุมชน เขาสูคลัง
แหงความรูทั่วโลก (วิโรจน  สารรัตนะ. 2556: 110) จากการเปล่ียนแปลงที่รวดเร็วเหลานี้ สงผลใหสถานศึกษา
จําเปนตองมีผูบริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อขับเคล่ือนสถานศึกษาใหมีระบบ วัฒนธรรม และคานิยมที่มี
ผลตอความกาวหนาของสถานศึกษาตามภารกิจและบทบาทหนาที่ที่กําหนดไว ภายใตสถานการณแตกตางกัน ดังนั้น
ผูบริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพจะตองมีความรู ความสามารถและคุณลักษณะที่เอื้อตอการปฏิบัติงานในแตละ
บทบาทใหประสบผลสําเร็จ ตองสามารถสรางศรัทธาในตนเองใหเกิดขึ้นกับผูรวมงาน มีภาวะผูนํา มีความเปนมือ
อาชีพ มีความรอบรูทางวิชาการ มีกระบวนการบริหารที่สอดคลองเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา มีความ
ยืดหยุนและคลองตัว ตอบสนองความตองการและศักยภาพของบุคคล รวมทั้งจะตองมีการตระหนักรูและพัฒนา
ตนเองใหมีความพรอมรับการเปล่ียนแปลงอยูเสมอ เพราะผลจากการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษานั้นมา
จากการสรางสรรคและกระตุนใหเกิดขึ้นจากผูบริหารสถานศึกษา ทั้งการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย กลยุทธ 
แผนงานของสถานศึกษา การกําหนดวิสัยทัศนที่ดี เหมาะสมและชัดเจน ทําใหผูอื่นเขาใจและเห็นดวยกับทิศทางที่จะ
กาวไปในอนาคตไมใชส่ิงที่จะเกิดขึ้นไดงาย วิสัยทัศนเปนเสมือน Roadmap ที่ทําใหทุกคนในสถานศึกษาใชเปน
ประทีปนําทางในการปฏิบัติงาน (ธีระ รุญเจริญ. 2550: 48; บุษยา วีรกุล. 2558: 26) ดังนั้น การมีวิสัยทัศนจึงเปน
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คุณสมบัติสําคัญของผูบริหารสถานศึกษาที่จะตองมีตามมาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพของคุรุสภาและ 
เปนสมรรถนะการปฏิบัติงานตามแนวคิดของคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 การจัดการศึกษาในปจจุบันใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ ภายใตความ
รวมมือของทุกฝายที่เก่ียวของ โดยที่มีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งทางรางกาย จิตใจ 
สติปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข และ
ยังกําหนดใหมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อใหพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปนมาตรฐานเดียวกันในทุกระดับ 
ประกอบดวย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก และใหถือวาการประกัน
คุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการการบริหารการศึกษาที่ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง ซ่ึงจะชวยสราง
ความม่ันใจใหกับผูรับบริการทางการศึกษาไดวา สถานศึกษามีคุณภาพไดตามตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่
กําหนด โดยการดําเนินการจะตองเปนไปตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติตามประกาศกฎกระทรวงวาดวยระบบ 
หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ซ่ึงผลจากการสังเคราะหการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบสอง ระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (2557, น. 16) ที่เก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา พบวา มีปญหาดังนี้ 1) ผูบริหารและ
บุคลากรขาดความตระหนักถึงความสําคัญของการประกันคุณภาพ 2) ขาดผูรับผิดชอบในงานประกันคุณภาพ และ
ขาดกระบวนการมีสวนรวมทั้งภายในและภายนอกในการประกันคุณภาพ 3) สถานศึกษายังขาดการวางแผนการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ทําใหการประกันคุณภาพภายในขาดความเขมแข็ง และ 4) ขาดสารสนเทศ เพื่อ
การบริหารที่เปนระบบและเปนปจจุบัน อีกทั้งกระบวนการประกันคุณภาพภายนอกที่สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด 
และหนวยประเมินยังมีการดําเนินงานแบบแยกสวน และจากรายงานสรุปผล การติดตามตรวจสอบและประเมินตาม
มาตรฐานระบบการประกันคุณภาพภายใน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวา ยังมี
สถานศึกษาอยูในระดับปรับปรุงในแตละดาน ดังนี้ ดานการกําหนดมาตรฐานการศึกษา 11 โรงเรียน ดานการ
จัดระบบบริหารและสารสนเทศ  7 โรงเรียน ดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 7 โรงเรียน ดานการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 2 โรงเรียน ดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
5 โรงเรียน และไดใหขอเสนอแนะไวดังนี้ 1) ควรแตงต้ังผูรับผิดชอบการดําเนินงานของสถานศึกษาและการรายงาน
ผล 2) ควรสํารวจแหลงเรียนรู จัดทําทะเบียนแยกประเภท และเอกสารหลักฐานใหเปนปจจุบัน เพื่อใชประโยชนใน
การจัดการเรียนรูของแตละกลุมสาระการเรียนรู 3) ควรมีหลักสูตรทองถ่ินของแตละกลุมสาระการเรียนรูตามความ
ตองการของทองถ่ินและจุดเนนของสถานศึกษา 
 จากปญหาขางตนทําใหผู วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหาร
สถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 
เพื่อนําขอมูลสารสนเทศที่ไดจากการวิจัยนี้ไปใชในการวางแผนการบริหารจัดการเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาระดับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 
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 2. เพื่อศึกษาระดับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 3. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายใน     
ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1     
อยูในระดับมาก 
 2. การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง 
เขต 1 อยูในระดับมาก 
 3.   วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน         
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 มีความสัมพันธกัน 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
  
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 116 โรงเรียน รวม 106 คน 
   2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 92 โรงเรียน รวม 92 คน ไดมาโดยวิธีการสุมแบบงาย (Simple 
random sampling) โดยใชขนาดกลุมตัวอยางจากตารางสําเร็จ Kerjcie & Morgan 
   3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา 
   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา   
1) การสรางวิสัยทัศน 
2) การเผยแพรวิสัยทัศน 
3) การปฏิบัติตามวิสัยทัศน 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  1) การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ 
      สถานศึกษา 
  2) การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
  3) การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
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เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยศึกษาความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหาร
สถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
คือ แบบสอบถาม (Questionnaires) การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) เปนการรวบรวม
ขอมูล กระทําโดยผูวิจัยซ่ึงใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการไปแจกแบบสอบถามกับกลุมตัวอยาง 
และแนะนําการตอบแบบสอบถามอยางถูกวิธี จากนั้นนําแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมมาได นําไปวิเคราะหขอมูล
ตอไป 
 
ผลการศกึษา 
 สวนที่ 1 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลทั่วไป พบวา สวนใหญเปน เพศชายมากกวาเพศหญิง มีระดับ
การศึกษาปริญญาโท ดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา และมีประสบการณในการทํางาน 11 ปขึ้นไป  
 สวนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา พบวา วิสัยทัศนของผูบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  แตเม่ือ
พิจารณารายดาน พบวา วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษาอยูในระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย
ดังนี้ คือ ดานการสรางวิสัยทัศน รองลงมาคือ การปฏิบัติตามวิสัยทัศน  และดานการเผยแพรวิสัยทัศน ตามลําดับ 
 สวนที่ 3 แบบสอบถามเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา พบวา การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 โดยภาพรวม อยูในระดับมาก แตเม่ือ
พิจารณารายดาน พบวา การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยูระดับมากทุกดาน โดยเรียงลําดับจากมากไปนอย
ดังนี้ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และ
การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ตามลําดับ 
 สวนที่ 4 การวิเคราะหความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวา ความสัมพันธระหวาง
วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธในภาพรวมและรายดาน มีความสัมพันธทางบวกอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  สวนที่ 5 การทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย 
  สมมติฐานขอที่ 1 วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 อยูในระดับมาก 
ตาราง 1  คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา             

วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา X  S.D. ระดับความสําคัญ 
1.  การสรางวิสัยทัศน 4.29 .63 มาก 
2.  การเผยแพรวิสัยทัศน 3.97 .58 มาก 
3.  การปฏิบัติตามวิสัยทัศน 4.17 .54 มาก 

โดยภาพรวม 4.14 .53 มาก 
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  สมมติฐานขอที่ 2 การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 อยูในระดับมาก  
 
ตาราง 2  คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา X  S.D. ระดับความสําคัญ 
1.  การกําหนดมาตรฐานการศึกษา 
     ของสถานศึกษา 

4.31 .65 มาก 

2.  การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
     ของสถานศึกษา 

4.30 .67 มาก 

3.  การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 3.96 .45 มาก 
โดยภาพรวม 4.19 .53 มาก 

  
   สมมติฐานขอที่ 3 ความสัมพันธวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 มีความสัมพันธกัน 
 
ตาราง 3  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  

การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

วิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา 

การสราง
วิสัยทัศน 

(X1) 

การเผยแพร 
วิสัยทัศน 

(X2) 

การปฏิบัติตาม
วิสัยทัศน 

(X3) 

วิสัยทัศน
ผูบริหาร
สถานศึกษา 

(Xtot) 

ระดับ
ความ 
สัมพันธ 

1.  การกําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา (Y1) 

.826** .725** .799** .869** มาก 

2.  การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา
ของสถานศึกษา (Y2) 

.829** .574** .828** .824** มาก 

3.  การจัดระบบบริหารและ
สารสนเทศ (Y3) 

.599** .334** .653** .584** ปาน
กลาง 

4.  การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา (Ytot) 

.866** .636** .866** .875** มาก 

5.  ระดับความสัมพันธ มาก ปานกลาง มาก มาก  
** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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อภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยเร่ือง ความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ผูวิจัยขอคนพบและประเด็นที่นาสนใจ 
นํามาอภิปราย ดังนี้ 
  1.  จากผลการศึกษาระดับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะการกําหนดใหวิสัยทัศนเปนสวนหนึ่งของ
มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพของผูบริหารสถานศึกษาตามแนวคิดของคุรุสภา (2556) และเปน
สมรรถนะการปฏิบัติงานตามแนวคิดของสํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเปน
สมรรถนะประจําสายงานตามแนวคิดของสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (2555: 10) ทําใหผูที่จะเขาสูตําแหนงผูบริหารสถานศึกษานั้นจะตองผานการอบรมหลักสูตรพัฒนา
ผูบริหารสถานศึกษา เพื่อใหมีคุณสมบัติและสมรรถนะตามเกณฑ วิสัยทัศนเปนสวนสําคัญของการบริหารจัดการ
การศึกษาในปจจุบันเนื่องจากสถานศึกษาจะตองจัดทําแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการประจําป ที่ประกอบดวย   การ
กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย แผนงาน โครงการ กิจกรรม ฯลฯผูบริหารสถานศึกษาที่มีวิสัยทัศนจะสามารถ
กําหนดแนวทางการดําเนินงานที่ชัดเจน เปนมาตรฐานอยางมีระบบ สามารถมองภาพในอนาคตและถายโอน
วิสัยทัศนไปสูการปฏิบัติงานที่เปนจริงไดเปนผูนําในการขับเคล่ือนพัฒนาสถานศึกษาใหประสบความสําเร็จไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ภายใตสถานการณและสภาพแวดลอมที่เปล่ียนไปของโลก ซ่ึงสอดคลองกับสภาวการณปจจุบันในการ
ปฏิรูปการศึกษาดานระบบการบริหารจัดการเปนอยางมาก ที่กําหนดกรอบแนวทางการปฏิรูปวัฒนธรรมใหมของ
สถานศึกษาโดยการสรางภาวะผูนําใหกับผูบริหารสอนศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานัก
นโยบายและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 2558: 16)  และสอดคลองกับงานวิจัยของ นิพนธ สําแดงเดช  (2550: 108) ที่
ศึกษาวิสัยทัศนการบริหารงานของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เขตพื้นที่การ ศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี พบวา 
วิสัยทัศนการบริหารงานของผูบริหารสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ชลาลัย นิมิบุตร (2550: 136) ได
ศึกษาวิสัยทัศนและปจจัยที่มีอิทธิพลตอวิสัยทัศนของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร พบวา 
ระดับวิสัยทัศนของผูบริหารโรงเรียน โดยภาพรวมอยูในระดับมากและ ทองคํา พิมพา (2556: 98) ที่ไดศึกษา
ความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนและภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดอางทอง พบวา ระดับวิสัยทัศนของผูบริหารโรงเรียน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เชนกัน  
   เม่ือพิจารณารายดานพบวา ระดับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษาที่มีการปฏิบัติมากที่สุดคือ การ
สรางวิสัยทัศน รองลงมาคือ การปฏิบัติตามวิสัยทัศน และการเผยแพรวิสัยทัศน ตามลําดับ ทั้งนี้ อาจเปนเพราะการ
เผยแพรวิสัยทัศน ไมใชเพียงการแจงใหผูเก่ียวของทราบ แตเปนการส่ือสารกับผูเก่ียวของทุกฝายใหเกิดความเขาใจ
นโยบาย เปาหมาย แนวทางการดําเนินงานในทิศทางเดียวกัน   จนเกิดการยอมรับวิสัยทัศนจนนําไปสูการปฏิบัติ
อยางเปนรูปธรรมซ่ึงไมใชเร่ืองงาย สอดคลองกับแนวคิดของ จรุณี เกาเอี้ยน (2557: 131) ที่วา การกระจายวิสัยทัศน
ไปยังบุคคลตาง ๆ ได ผูบริหาร ที่มีวิสัยทัศนจะตองมีความรูและประสบการณในการบริหารเปนอยางดี รูจักสะสม
ความเช่ียวชาญ ในดานตาง ๆ หม่ันศึกษาคนควาหาความรูอยางสมํ่าเสมอ รวมทั้งตองมองการณไกล สามารถ
วางแผนระยะยาว (long term planning) สามารถแกไขปญหาไดอยางชาญฉลาด เปล่ียนวิกฤตสูโอกาส       ไดอยาง
เหมาะสมและที่สําคัญตองสามารถวางแผนกลยุทธเพื่อปรับปรุงองคการใหเจริญกาวหนาและอยูรอดปลอดภัย 
สามารถตานทานตอวิกฤตการณที่มากระทบไดอยางม่ันคง การเผยแพรวิสัยทัศนที่ดีจะชวยลดความเส่ียงของการ
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ขัดแยงที่อาจเกิดผลเสียตอสถานศึกษาในภาพรวม สงผลใหการบริหารจัดการของผูบริหารสถานศึกษาเปนไปดวย
ความเรียบรอย เกิดประโยชนสูงสุดตอสถานศึกษา โดยผลของการวิจัยไดสอดคลองกับงานวิจัยของ เอกฉันท โชติ
ฉันท (2550: 121) ที่ศึกษาเปรียบเทียบวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามทัศนะของผูบริหาร
สถานศึกษาและครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา จังหวัดนครราชสีมา และงานวิจัยของ นนทิพร สานอย 
(2557: 115) ที่ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนําเชิงวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา ภาคเหนือตอนลาง ผลการวิจัยวา ระดับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา รายดาน 
เรียงลําดับจากมากไปนอย คือ การสรางวิสัยทัศน การปฏิบัติตามวิสัยทัศน และการเผยแพรวิสัยทัศน ตามลําดับ 
  2.  จากการศึกษาระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวา โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเปนเพราะการกําหนด
ยุทธศาสตรการปฏิรูปการศึกษา พ.ศ. 2558-2563 โดยมีวิสัยทัศนที่วา “การศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทยมี
คุณภาพและมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานความเปนไทย” ภายใตแนวคิดและหลักการ 1) การกระจายอํานาจการ
บริหารจัดการ 2) การทํางานแบบมีสวนรวม รวมคิด รวมทํา รวมรับผิดชอบ 3) การประกันคุณภาพภายใน 4) การ
สอนอยางมีเปาหมาย  5) การประเมินผลเพื่อการเรียนรู และ 6) การติดตามการปฏิบัติงานอยางสมํ่าเสมอ รวมทั้ง
การกําหนดหลักการของการจัดการศึกษา ที่ตองมุงเนนคุณภาพและมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.  2545 และการกําหนดให
สถานศึกษาตองดําเนินการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องและจัดทํารายงานเสนอตอหนวยงานตนสังกัด 
หนวยงานที่เก่ียวของเปนประจําทุกป ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2553 รวมทั้งไดกําหนดมาตรฐานคุณภาพและตัวบงช้ีเพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานใหกับสถานศึกษา 
นอกจากนี้ จากการจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ประจําป 2558 ไดกลาวถึงสถานศึกษาที่ไดรับการประเมินติดตามการประกัน
คุณภาพภายใน ที่อยูในระดับปรับปรุง ทําใหสถานศึกษามีความต่ืนตัวและใหเห็นความสําคัญในการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพิ่มมากขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ กาญจนา พัฒติกะพงษ (2558: 289) ที่
ศึกษาความสัมพันธระหวางการพัฒนาบุคลากรกับการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 และงานวิจัยของ พรรษา มูลประวัติ (2557: 56) ที่ได
ศึกษาความสัมพันธระหวางกระบวนการบริหารกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ผลการวิจัยพบวา ระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดย
ภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก 
   เม่ือพิจารณารายดาน พบวา การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการจัดทํา
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด ทั้งนี้อาจเปนเพราะสถานศึกษามีแตงต้ัง
คณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดประชุมสรางความเขาใจในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา วิเคราะหความสัมพันธของมาตรฐานการศึกษาและตัวบงช้ีวาดวยการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาอยางเปนระบบ สอดคลองงานวิจัยของ วรากร เสนามาตย (2558: 58) ที่ได
ศึกษาสภาพการดําเนินงานการประกัน คุณภาพภายในของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาบุรีรัมยเขต 2 และงานวิจัยของ สุภาพ จันทะคาม (2555: 89) ที่ศึกษาการดําเนินงาน
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ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ผลการวิจัยพบวา 
ระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีคาเฉล่ียสูงสุดคือ การกําหนดมาตรฐานการ ศึกษาของสถานศึกษา 
   ผลการวิจัยพบวา การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ มีคาเฉล่ียนอยที่สุด ทั้งนี้อาจเปนเพราะการ
จัดระบบบริหารและสารสนเทศ  เปนการบริหารจัดการขอมูลที่เก่ียวกับสถานศึกษาในทุกดานตามโครงสรางการ
บริหาร ซ่ึงจะตองอาศัยวัสดุอุปกรณ ซอฟแวร ระบบเครือขาย ขอมูล ฯลฯ ในการดําเนินงานเปนสําคัญ เห็นไดจาก
การที่สถานศึกษาจะตองรายงานขอมูลสารสนเทศผานระบบเครือขายไปยังหนวยงานตนสังกัด เชน ระบบ EMIS 
ระบบ SGS ระบบ E-Filing เปนตน โดยแตละสถานศึกษามีความพรอมในปจจัยที่เอื้อตอการจัดการระบบบริหารและ
สารสนเทศแตกตางกัน อีกทั้งปจจัยบางประการอยูนอกเหนือการควบคุมของสถานศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัย
ของ วรากร  เสนามาตย (2558: 58) ที่ศึกษาสภาพการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต 2 และงานวิจัยของ ศศิพิมพ วรรณ
กูล (2558: 74) ที่ไดศึกษาการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนดอนเมืองทหารอากาศบํารุง 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 ผลการวิจัยพบวา ระดับการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา รายดาน อยูในระดับมาก โดยดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุดคือ การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
รองลงมาคือ การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และดานที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุดคือ การจัดระบบ
บริหารและสารสนเทศ 
  3.  จากผลการศึกษาความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษากับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบวา โดยภาพรวม วิสัยทัศนของ
ผูบริหารสถานศึกษามีความสัมพันธทางบวกในระดับมากกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้ เนื่องจาก การมีวิสัยทัศนเปนสมรรถนะสําคัญประการหนึ่งของผูบริหาร
สถานศึกษา ที่จะตองนําไปใชในการบริหารจัดการการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่กําหนด ซ่ึงหาก
ผูบริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศนที่ดี ก็จะทําใหการบริหารจัดการสถานศึกษาในทุกกิจกรรมดําเนินไปดวยความ
เรียบรอย บรรลุตัวช้ีวัด วัตถุประสงค และเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด สงผลใหสถานศึกษา
เกิดความพรอมในทุกดานอยางเขมแข็ง สําหรับการพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพอยางย่ังยืนภายใตความ
เปล่ียนแปลงทั้งปจจุบันและอนาคต สอดคลองกับงานวิจัยของ ปรียาภัทร ราชรักษ (2559: 129) ที่ไดทําการศึกษา
สมรรถนะของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐมเขต 1 พบวา สมรรถนะของผูบริหารสถานศึกษา ดานการมี
วิสัยทัศน มีความสัมพันธทางบวกในระดับสูง (r = .80) กับการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสอดคลองกับงานวิจัยของ ทองคํา พิมพา (2556: 92) ที่ศึกษาความ 
สัมพันธระหวางวิสัยทัศนและภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงกับการบริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดอางทอง พบวา วิสัยทัศนของผูบริหารโรงเรียนมีความสัมพันธทางบวก กับการบริหารงานวิชาการ  ดานการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ในระดับปานกลาง (r = .51) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เม่ือพิจารณา
รายคูพบวา คูที่มีความสัมพันธกันสูงสุด คือ การสรางวิสัยทัศนมีความสัมพันธทางบวกกับการจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษาในระดับมาก (r = .829) ทั้งนี้เพราะการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาจะตอง
ทําการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ แผนงาน โครงการและรายละเอียดการดําเนินงานตาง ๆ ในแตละกิจกรรม 
เชน วัตถุประสงค ผลลัพธ ผลผลิต ระยะเวลาดําเนินการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ เปนตน ภายใตเกณฑและตัวช้ีวัด
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ที่ไดกําหนดไว เพื่อใหการติดตามและประเมินผลเปนไปอยางมีรูปธรรมชัดเจน  ผลการวิจัยดังกลาวไดสอดคลองกับ
งานวิจัยของ วิไลวรรณ ศิริเวทยานนท (2556: 94-95) ศึกษาความสัมพันธระหวางภาวะผูนําเชิงกลยุทธของผูบริหาร
สถานศึกษากับการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2 พบวา การกําหนดวิสัยทัศนมีความสัมพันธทางบวกในระดับสูง(r = .785) กับการจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 1. เปนแนวทางใหผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
นําขอมูลไปพัฒนาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพิ่ม
มากขึ้น 
               2.   เปนแนวทางใหขาราชการครูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง 
เขต 1 นําขอมูลไปพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาใหมีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ควรมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับปจจัยที่สงผลตอวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1   
 2. ควรมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับปจจัยที่สงผลตอการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1   
 3. ควรมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1   
 
เอกสารอางอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2553). กฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: ราชกิจจานุเบกษา กระทรวงฯ 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2553). พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติพ.ศ.2542 ทีแ่กไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ .ศ .

2545 และทีแ่กไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่3) พ.ศ.2553. กรุงเทพฯ: กระทรวงฯ 
________. (2558).  การกําหนดวิสัยทัศน  KM2558. สืบคนจาก  http://www.reo10.moe.go.th/osmie7 

/ICT/km112.docx 
กฤษพงศ  อยูเย็น. (2556). การพัฒนาวิสัยทัศนของผูบริหาร. สืบคนจาก http://thaischool.in.th 
กาญจนา พัฒติกะพงษ. (2558). การศึกษาความสัมพันธระหวางการพัฒนาบุคลากรกับการดําเนินงาน

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กําแพงเพชร เขต 2. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค. 

คุรุสภา .  (2556). มาตรฐานวิชาชีพผูบริหารสถานศึกษา.  สืบคนจาก  http://www.ksp.or.th/ksp/2013/ 
content/view.php?mid=136&did=255&tid=3&pid=6. 

1509



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

จิติมา  วรรณศรี. (2550). รูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่สงผลตอวิสัยทัศนของผูบริหาร
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. (วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต, มหาวิทยาลัยนเรศวร). 

ชลาลัย  นิมิบุตร.  (2550) . ปจจัยที่ มี อิทธิพลตอวิสัยทัศนของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
กรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. กรุงเทพฯ: บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 

ทองคํา พิมพา. (2556). ศึกษาความสัมพันธระหวางวิสัยทัศนและภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงกับการ
บริหารงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดอางทอง. สารนิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา. กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

นนทิพร สานอย. (2557). การศึกษาปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนําเชิงวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัด
สํานกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ภาคเหนือตอนลาง. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา พิษณุโลก: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

นิพนธ สําแดงเดช. (2548). วิสัยทัศนการบริหารงานของผูบริหารสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
จังหวัดกาญจนบุรี. สารนิพนธมหาบัณฑิต นครปฐม: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

ปรียาภัทร ราชรักษ. (2559). สมรรถนะของผูบริหารสถานศึกษาที่สงผลตอการดําเนินงาน    การประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 
1. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา. นครปฐม: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 

พรรษา มูลประวัติ. (2557). ความสัมพันธระหวางกระบวนการบริหารกับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรีเขต 1. สาร
นิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา. กาญจนบุรี: มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี. 

มารควอดต, ไมเคิล เจ. (2553).  การพัฒนาองคกรแหงการเรียนรู.  แปลจาก Building the Learning     
Organization: Master the 5 Element for Corporate Learning. แปลโดย บดินทร วิจารณ (พิมพคร้ังที่ 
7). กรุงเทพฯ: เอ็กซเปอรเน็ท. 

รัตนา ดวงแกว. (2556). หนวยที ่11 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา. ในประมวลสาระชุดวิชาการวิจัยการบริหาร
การศกึษา. (น.3-14). นนทบุรี: สาขาวิชาศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

วิไลวรรณ ศิริเวทยานนท. (2556). ความสัมพันธระหวางภาวะผูนาํเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษากับการ
ดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา.  เลย: 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

ศศิพิมพ วรรณกูล. (2558). การศึกษาการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียน ดอน
เมืองทหารอากาศบํารุง สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา   เขต 2. สารนิพนธปริญญา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. กรุงเทพฯ:  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร. 

ศักด์ิไทย สุรกิจบวร. (2549). การแสวงหาและแนวทางการพัฒนา ภาวะผูนําของผูบริหาร 
   มืออาชีพ กรณีผูบริหารการศกึษาและผูบริหารสถานศกึษา. กรุงเทพฯ: สุวีริยาสาสน. 
สมศักด์ิ  ดลประสิทธิ์. (2540). การประกันคุณภาพการศึกษา: พลังแหงความหวังใหม. ปฏิรูปการศึกษา, 

1(12), 8-9.  

1510



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

สุเทพ เชาวลิต. (2541). วิสัยทัศนนักบริหารทันสมัย. วิชาการ, 21(8), 58-60. 
สุภาพ จันทะคาม. (2556). การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที ่

การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา. รอยเอ็ด: มหาวิทยาลัยราชภัฏรอยเอ็ด. 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1. (2558). รายงานสรุปผลการติดตามและประเมิน  
  มาตรฐานระบบประกันคุณภาพภายใน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศกึษาระยอง  
  เขต 1 ปการศกึษา 2558. ระยอง: สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1. 
________. (2558). รายงานผลการสังเคราะหรายงานประจําปของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 1 ปการศกึษา 2558. ระยอง: สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1. 

________. (2558). การกําหนดทิศทางสถานศึกษา. สืบคนจาก www.rayong1.go.th/system/files/ การกําหนด
ทิศทางของสถานศึกษา.doc 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักนโยบายและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2558). ยุทธศาสตร
การปฏิรูปการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2558-2563). กรุงเทพฯ: สํานักงานฯ. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2555). คูมือฝกอบรมสมรรถนะผูบริหารสถานศึกษา สมรรถนะ
ประจําสายงาน การมีวิสัยทัศน. กรุงเทพฯ: สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. (2544). แนวทางการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา: เพ่ือ
พรอมรับการประเมินภายนอก. กรุงเทพฯ: พิมพดี. 

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา. (2557). รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบสอง (พ.ศ. 2549 – 2553). กรุงเทพฯ: สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา. 

สํานักทดสอบทางการศึกษา. (2554ก). แนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553. 
กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย. 

________. (2554). แผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหง
ประเทศไทย. 

________. (2554). การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ 
หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณ
การเกษตรแหงประเทศไทย. 

________. (2554). การพัฒนาการศกึษาอยางตอเนือ่ง ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการ
ประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย. 

________. (2554). การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงวา
ดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุม
สหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย. 

1511



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

________. (2554). การกําหนดมาตรฐานการศึกษา ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการ
ประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย. 

________. (2554). การจัดทํารายงานประจําปของสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหง
ประเทศไทย. 

________. (2554). การจัดระบบบริหารและสารสนเทศภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ 
หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553. กรุงเทพฯ: โรงพิมพชุมนุมสหกรณ
การเกษตรแหงประเทศไทย. 

เอกฉันท โชติฉันท. (2550). การศึกษาเปรียบเทียบวิสัยทัศนของผูบริหารสถานศึกษา ข้ันพ้ืนฐานตามทัศนะ
ของผูบริหารสถานศกึษาและครูผูสอน สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา จังหวัดนครราชสีมา. 
วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา. นครราชสีมา: สํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา. 

Achua, C. F. and Lussier, R.N. (2013). Effective Leadership. Mason, OH: South-Western Cengage 
Learning. 

Baumgart, N. (1987). Equity, Quality and Cost in Higher Education. Bangkok : UNESCO Principle 
Regional office for Asia and Pacific. 

Bendell, T. (1998). The quality gurus. [Online]. Available http://www.dti.gov.uk/mbp/bpgt/ 
m9ja00001/m9ja000011.htm 

Braun, Jerry Bruce. (1991). An Analysis of Principal Leadership Vision and Its Relationship to school 
Classmate. Dissertation Abstracts International, 52(4), 1139-A.  

Daft, R.L. (2011). Leadership. (5th ed.). Singapore: South-Western Cengage Learning.  
Deming, W.E. (1986). Out of the Crisis. Cambridge: Massachusetts Institute of Technology.  
Ellis, Roger. (1993). Quality Assurance for University Teaching. Buckingham : Open University Press. 
Ellis, Norman E. and Joslin, Anne W. (1990). Shared Govemance and Responsibility the Keys to 

Leadership, Commitment and Vision in School Reform. New York:  Department of Educational. 
Feigenbaum, A. V. (1992). Total Quality Control. (3rd Ed). New York: McGraw-Hill.  
Hickman, C.R., & Silva, M.A. (1984). Creating excellence: Managing corporate culture, strategy and 

change in the new age. New York: New American Library. 
Jurun, J. M. and Gryna, F. M. (1993). Quality Planning and Analysis. (3rd ed.). New York: McGraw-Hill. 
Knezevich, S. J. (1984). Administration of Public Education. (4thed.). New York: Harper and Row. 
Krejcie, Robert.V. and Daryle W. Morgan.  (1970). Determining sample size for  
research activities. Education and Psychological Measurement, 30 (3). 607-610, Retrieved from 

http://opa.uprrp.edu/ InvInsDocs/KrejcieandMorgan.pdf. 

1512



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

Robinson, Jacquelyn P. (1996). Factors Facilitating Administrative Placement of Females in Higher 
Education Administration. In Dissertation Abstracts International. (Online). Available: 
http://proquest.umi.com. 

Sheive, Linda Tineli & Schoenheit, Manan B. (1987). Vision and The work Life of Educational Leadership 
Examining The Elusive. New York: Association for supervision and Curriculum Developmant. 

UNESCO. (2005). EFA global monitoring report: Understanding education quality. Retrieved July 14, 
2016, from http://www.unesco.org/education/gmr_download/chapter1.pdf. 

UNICEF. (2000). Defining quality in education. Retrieved July 14, 2016, from 
http://www.unicef.org/education/files/QualityEducation. 

 

1513



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561                                                            30 มีนาคม 2561 

 

NBUE143: การศึกษาความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 
จากการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ 
THE STUDY OF THE  STUDENTS’ ABILITIES IN DANCING RAMWONGMATATAN FOR 
THE STUDENTS IN MATHAYOMSUKSA 2, MATHAYOM TAKSIN RAYONG SCHOOL BY 
USING GROUP ACTIVITIES. 
 
ชญาภา  ส่ือสุวรรณ1  ดร.อุทัยวรรณ สายพัฒนะ2                                        

1 นักศึกษาปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน, มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ  

 
บทคัดยอ 
  การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาความสามารถในการรําวงมาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่ 2 จากการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ และเปรียบเทียบความสามารถในการรําวงมาตรฐาน ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ กลุมตัวอยางเปนนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จํานวน 1 หองเรียน จํานวนนักเรียน 30 คน ที่ไดจากการสุมอยาง
งาย โดยใชหองเรียนเปนหนวยในการสุม เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยไดแก  แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุม
สัมพันธ และแบบประเมินความสามารถในการรําวงมาตรฐาน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ 
คาเฉล่ีย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาความเที่ยงตรง  และ t-test แบบ dependent sample 

ผลการวิจัยพบวา 
  1. ความสามารถในการรําวงมาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 จากการจัดการเรียนรูโดยใช

กิจกรรมกลุมสัมพันธ นักเรียนมีความสามารถที่ระดับดีขึ้นไป รอยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด ซ่ึงสูงกวาสมมุติฐาน
ที่ต้ังไว (ผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 80)               
  2. ความสามารถในการรําวงมาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใช
กิจกรรมกลุมสัมพันธ สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมุติฐานที่ต้ังไว 
 
คําสําคัญ:  ความสามารถในการรําวงมาตรฐาน, กิจกรรมกลุมสัมพันธ 
 
Abstract 
 The objectives of this research were to study the students' abilities in dancing Ramwongmattatan 
for the students in Mathayomsuksa 2, Mathayom Taksin Rayong school by using group activities and to 
compare the differences of the students' abilities in dancing wongmattatan between before learning and 
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after learning by using group activities. The sample group for this study was 30 students in 
Mathayomsuksa 2, Mathayom Taksin Rayong school. Simple random sampling had been used for 
selecting a classroom from many classrooms. Research instruments were teaching plans which using 
group activities and evaluation of the abilities in dancing Ramwongmattatan The statistics for using to 
analyze data were percentage, average, standard deviation, validity, reliability and t-test dependent 
sample.  

The result revealed that; 
  1. The students' abilities in dancing Ramwongmattatan for the students in Mathayomsuksa 2, 
Mathayom Taksin Rayong school after teaching by using group activities was more than good rate. There 
were rate 100% of students that were more than the hypothesis (rate good 80% ).   
 2. This study found that after using group activities for teaching the students in Mathayomsuksa 
2, Mathayom Taksin yong school, the students' abilities were higher than before using group activities. 
Significant differences rate were .05 that agree with the hypothesis. 
 
Keywords: The abilities in dancing Ramwongmattatan, Learning by using group activities 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

นาฏศิลปไทยถือวาเปนศาสตรทางศิลปะที่สําคัญย่ิงเปนที่รูจักกันดีในรูปแบบของการแสดงที่มีลีลาอันออน
ชอยงดงาม  บงบอกถึงความประณีต รักสวย รักงาม แฝงดวยจินตนาการและศิลปะอันละเอียดออนของคนไทย  
แสดงถึงความเปนอารยธรรมอันรุงเรือง และความม่ันคงของชาติ ที่ไดสืบทอดตอกันมาต้ังแตโบราณกาล และ
ความสําคัญของนาฏศิลปนอกจากจะมีคุณคาในฐานะที่เปนมรดกทางวัฒนธรรม และแสดงถึงอารยธรรมที่รุงเรือง
แลวนาฏศิลปยังมีประโยชนสําหรับผูที่ไดเรียนรู  เปนเพราะวาการเรียนนาฏศิลปเปนการใชอวัยวะทุกสวนของรางกาย
ในการเคล่ือนไหว และทาทางตาง ๆ ของนาฏศิลปไทย นอกจากนี้นาฏศิลปยังเปนกิจกรรมที่สามารถเสริมสราง
นักเรียนใหมีวินัยในตนเอง  รูจักระเบียบวินัยในการแสดงออกรวมกับผูอื่น มีสมาธิ มีความพยายาม อดทนในการ
ฝกซอม มีความรับผิดชอบตอผลงาน รู จักความไพเราะของเสียงเพลงและการแสดง เสริมสรางความรูและ
ความสามารถในการวิพากษวิจารณ และการตัดสินใจไดอยางมีเหตุผล ชวยใหผูฝกกิจกรรมไดใชเวลาวางไปในทางที่
เปนประโยชน สงเสริมความคิดสรางสรรคและจินตนาการ(อรวรรณ  บรรจงศิลป: 2545)เปนไปตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 22 วาดวยการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู
และพัฒนาตนเองได  และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ  
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ปญหาที่พบจากการจัดการเรียนการสอนวิชานาฏศิลป คือ วิชานาฏศิลปเปนวิชาที่จดจําทารําไดยาก 
รวมทั้งจารีต และวัฒนธรรมการสอนของครูทางดานนาฏศิลปที่ครูเปนผูถายทอดทารําและใหนักเรียนปฏิบัติตาม ทํา
ใหการเรียนการสอนขาดประสิทธิภาพไมเกิดแรงจูงใจในการเรียน และสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระ
นาฏศิลปตํ่ากวาเกณฑ จากการวัดและการประเมินผลการเรียนปการศึกษา 2559 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง จังหวัดระยอง พบวาในเนื้อหาพื้นฐานดานนาฏศิลป เร่ืองการปฏิบัติกิจกรรมนาฏศิลป
ในโอกาสตาง ๆ นักเรียนสวนใหญไมกลาแสดงออก และขาดทักษะดานการรําตามแบบนาฏศิลป มีคะแนนตํ่ากวา
เกณฑของโรงเรียนคือรอยละ 60 และผลการสอบภาคปฏิบัติของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 พบวานักเรียนคร่ึงหนึ่ง
ไมสามารถรําตามแบบนาฏศิลปเบื้องตนได ไมกลาแสดงออกหนาช้ันเรียน นักเรียนสวนใหญไมชอบเรียนวิชา
นาฏศิลป เพราะนาเบื่อหนาย ไมมีกิจกรรมในการเรียนที่ทําใหเกิดความสนุกสนาน มีแตการปฏิบัติตามรูปภาพใน
หนังสือ และปฏิบัติตามครูผูสอน ดังผลการวิจัย ของอุษา  สบฤกษ (2536: บทคัดยอ) เร่ืองการศึกษาพฤติกรรมการ
สอนนาฏศิลปไทยในวิทยาลัยนาฏศิลป พบวารูปแบบการสอนนาฏศิลปไทยภาคปฏิบัติใชวิธีการเลียนแบบเปนหลัก 
และปฏิบัติสืบตอกันมาแตโบราณ โดยถือวาเปนหลักการสอนที่ดีที่สุด  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัย ของนฤมล  
ขันสัมฤทธิ (2542: บทคัดยอ) ที่กลาวถึงลักษณะครูผูสอนนาฏศิลปภาคปฏิบัติ วายังคงยึดแนวการสอนแบบเดิมที่
เคยสอนมา คือสอนแบบอธิบาย และสาธิตโดยมีครูเปนสําคัญ บางคร้ังการเรียนการสอนมีความเขมงวดเปนระเบียบ 
และมีการฝกปฏิบัติอยางหนัก จนทําใหผูเรียนเกิดความเครียดในการเรียนวิชานาฏศิลป ดังนั้นอาจกลาวไดวา
กระบวนการคิดของผู เรียนในการที่จะพัฒนาทักษะทางดานนาฏศิลปจะเกิดขึ้นไดยาก ถาผูเรียนมีพฤติกรรม
เลียนแบบครูตลอดเวลา  ซ่ึงทําใหผูเรียนรูสึกเบื่อหนาย และใหความสําคัญตอการเรียนนอยลง   
 การเรียนการสอนโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ โดยกลุมสัมพันธเปนเสมือนการจัดประสบการณการเรียนการ
สอน เพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกทักษะดานตาง ๆ และเปนกิจกรรมที่สนุกสนานเพลิดเพลิน ชวยใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตนเองในทุก ๆ ดาน(สุณี  แสงทอง. 2552: 51)เพราะการเขารวมกลุมนั้น  เปนการแสดงถึงการยอมรับจาก
กลุม เขาใจตนเอง และเขาใจผูอื่น  รูจักทํางานรวมกับบุคคลอื่น รูจักการปรับตัวเขากับบุคคลอื่นไดงาย ทําใหนักเรียน
มีทักษะในการรําตามแบบนาฏศิลป และทําใหนักเรียนเกิดความเช่ือม่ันในตนเอง พัฒนาความสามารถใหดีขึ้นบรรลุ
ตามวัตถุประสงค รวมทั้งพัฒนาผูเรียนใหมีความม่ันใจ กลาคิดกลาแสดงออกมากย่ิงขึ้น 
 จากความสําคัญและปญหาดังกลาวผู วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาความสามารถในการรําวง
มาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง โดยนํากิจกรรมกลุมสัมพันธมาใชในการ
จัดการเรียนการสอน 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
         ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดต้ังวัตถุประสงคของการวิจัยไว ดังนี ้       
 1. เพื่อศึกษาความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  2 จากการเรียนรูโดยใช
กิจกรรมกลุมสัมพันธ           
 2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 เร่ืองการรําวง
มาตรฐานระหวางกอนและหลังการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ 
 
สมมติฐานในการวิจัย  
  1. ความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ใชการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุม
สัมพันธ ผานเกณฑในระดับดีขึ้นไป รอยละ 80 
  2. ความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 หลังจากจัดการเรียนรูโดยใช
กิจกรรมกลุมสัมพันธ มีความสามารถสูงกวากอนใชกิจกรรมการจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิด  

 ตัวแปรอิสระ                                     ตัวแปรตาม 
 

การจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ 
    1.ขั้นนํา 
    2.ขั้นกิจกรรม 
    3.ขั้นอภิปราย 
    4.ขั้นสรุปและประยุกตใช 
 

  
ความสามารถในการรําวงมาตรฐาน 

   1. การเคล่ือนไหวสัมพันธกับบทเพลงและ
จังหวะของดนตรี 
   2. แสดงลีลาตามแบบนาฎศิลปไทย 
   3. ความพรอมเพรียงในการรํา 
   4. ความกลาแสดงออก 
   5. ความออนชอย สวยงาม 

 
       ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง (สังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดระยอง) จังหวัดระยอง  ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 3 หองเรียน มีจํานวนนักเรียน 90 
คน  
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     2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง (สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง) จังหวัดระยอง ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 1 หองเรียน จํานวน
นักเรียน 30 คน ไดมาดวยการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยการสุม     
 3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย          
 ตัวแปรอิสระ  ( Independent Variable) ไดแกการจัดการเ รียนรู  โดยใช กิจกรรมกลุมสัมพันธ 
  ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ความสามารถในการรําวงมาตรฐาน 
 
นิยามศพัทเฉพาะ 

1. รําวงมาตรฐาน หมายถึง การละเลนของชาวบานชนิดหนึ่ง เดิมเรียกวา “ รําโทน ”ตอมากรมศิลปากรได
ปรับปรุง โดยแตงเนื้อรองและทํานอง ตลอดจนมีการนําทารําแมบทของนาฏศิลปไทย ที่เปนมาตรฐานมาสอดแทรกไว
และกําหนดเปนแบบแผนวาทารํานี้ตองใชเพลงนี้เทานั้น การรําวงผูแสดงจะตองรําเปนคู ๆ เดินไปตามวง  
 2. ความสามารถในการรําวงมาตรฐาน หมายถึง ทักษะของนักเรียนในการแสดงทารําและการเคล่ือนตัว
ตามแบบแผนที่กําหนดไวเปนมาตรฐาน ซ่ึงวัดไดจากเกณฑในการปฏิบัติ ตามผลการประเมินความสามารถในการรํา
วงมาตรฐาน 
 3. กิจกรรมกลุมสัมพันธ หมายถึง การจัดประสบการณการเรียนรูใหแกนักเรียน โดยนักเรียนมีปฏิสัมพันธ
กันภายในกลุม มีสวนรวมในกิจกรรม วิเคราะห แลกเปล่ียนประสบการณกันกระบวนการที่สรางความคุนเคย และ
สรางบรรยากาศใหผูเรียนสนุกสนาน สามารถเรียนรูไดในระยะเวลาอันส้ัน โดยมีขั้นตอนสําหรับใชในการจัดกิจกรรม 
4 ขั้นดังนี้ 
     ขั้นที่ 1 ขั้นนํา คือ การปูพื้นผูเรียนใหมีความพรอมในการเรียน หรือการสรางบรรยากาศใหเหมาะสมและ
เอื้อตอการเรียนที่จะตามมา 
     ขั้นที่ 2 ขั้นกิจกรรม คือ การใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติตามกิจกรรมที่เตรียมไวเพื่อใหผูเรียนเกิด
ประสบการณโดยตรง สามารถนํามาอภิปรายและวิเคราะหไดหลังจากปฏิบัติกิจกรรมส้ินสุดลง 
     ขั้นที่ 3 ขั้นอภิปราย คือ การใหผูเรียนไดมีโอกาสแสดงความรูสึกความคิดเห็นหลังจากที่ทํากิจกรรมเสร็จ
ไปแลว ในขั้นนี้ครูจะตองเปนผูนําทางชวยใหผูเรียนวิเคราะหพฤติกรรมตาง ๆ และอภิปรายรวมกันจนเกิดการเรียนรู
ตามจุดมุงหมายที่ต้ังไว 
     ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปและประยุกตใช คือ ผูเรียนไดรวมกันอภิปรายจนเกิดความเขาใจตามที่ตองการแลว
ครูผูสอนจะตองชวยกระตุนใหผูเรียนคิดตอไป ถึงการนําเอาการเรียนรู ที่ไดรับไปใชในชีวิตจริงหลังจากนั้นครูผูสอน
และผูเรียนตองชวยกันสรุปถึงการเรียนรูทั้งหมดที่เกิดขึ้น 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
         เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัยครั้งนี ้มีดังนี้                 
 1. แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ ไดแก เกมการศึกษา บทบาทสมมุติ เพลงรําวง
มาตรฐาน จํานวน 10 สัปดาห ๆ ละ 1 ช่ัวโมง รวม 10 ช่ัวโมง 
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     2.แบบประเมินความสามารถในการรําวงมาตรฐาน 
 
ผลการศกึษา 

ผลการวิเคราะหขอมูล จํานวน รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการศึกษาความสามารถการรํา
วงมาตรฐาน โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนมัธยมตากสินระยอง ดังตอไปนี ้  

1.  ผลการศึกษาความสามารถในการรําวงมาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  2 จากการเรียนรู โดย
ใชกิจกรรมกลุมสัมพันธการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามการวิจัยขอที่ 2 จากการวิเคราะหความสามารถในการ
ปฏิบัติ เร่ือง  การศึกษาความสามารถในการรําวงมาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ดวยการจัดการเรียนรู 
โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ มีรายละเอียดดังตาราง   
 
ตาราง 1 ความสามารถในการปฏิบัติการรําวงมาตรฐาน ดวยการจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ  สําหรับ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  

   
จากตาราง 1  พบวา ความสามารถในการรําวงมาตรฐาน ดวยการจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ  

สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โดยภาพรวม นักเรียนมีความสามารถในการปฏิบัติอยูในระดับดีมาก  ( X  = 
3.53, S.D. = 0.37) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวานักเรียนมีความสามารถอยูในระดับดีมาก 3 ดาน และอยูใน

คนท่ี คะแนนกอนเรียน คะแนนหลังเรียน คนท่ี คะแนนกอนเรียน คะแนนกอนเรียน 
       1      11  16 16 12 17 
       2 12 17 17 13 18 
       3 12 17 18 12 16 
       4 12 16 19 11 17 
       5 12 16 20 11 16 
       6 11 16 21 10 16 
       7 12 17 22 11 16 
       8 12 17 23 11 16 

9 11 16 24 13 17 
10 12 16 25 13 16 
11 10 17 26 12 17 
12 11 18 27 10 16 
13 11 17 28 13 16 
14 13 19 29 12 18 
15 12 17 30 13 16 
   Χ  11.70 17.63 
    S.D. 0.92 0.96 
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ระดับดี 2 ดาน  โดยเรียงลําดับจากคะแนนเฉล่ียจากมากไปนอย  ไดดังนี้  ความกลาแสดงออก ( X = 4.0, S.D. = 

0.0) เคล่ือนไหวสัมพันธกับบทเพลงและจังหวะของดนตรี       ( X = 3.60, S.D. = 0.50 ) ความพรอมเพรียงในการรํา 

( X = 3.53, S.D = 0.51) ความออนชอย สวยงาม ( X = 3.33 ,S.D. = 0.48 ) การและแสดงลีลาตามแบบนาฎศิลป

ไทย  ( X = 3.17 ,S.D. = 0.38 )  ตามลําดับ 
2. ผลการเปรียบเทียบผลการเรียนรู เร่ือง การใชทาทางประกอบเพลงรําวงมาตรฐานกอนและหลังการ

จัดการเรียนรู  โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ ปรากฏ ดังตาราง 2       
 
ตาราง 2 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนกอนเรียนและหลังเรียน  จากการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรม

กลุมสัมพันธ 

 
ตาราง 3 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการปฏิบัติการรําวงมาตรฐาน เร่ือง  การใช ทาทางนาฎศิลป 
ในการรําวงมาตรฐานกอนและหลังการจัดการเรียนรู  

มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

จากตาราง 3 พบวา ความสามารถในการปฏิบัติการรําวงมาตรฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
กอนและหลังการจัดการเรียนรู  โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  ซ่ึง
เปนไปตามสมมติฐานการวิจัยที่กําหนดไว  โดยคาเฉล่ียผลการเรียนรูหลังการจัดการเรียนรู  โดยใชกิจกรรมกลุม

ความสามารถในการปฏิบัติทาทางประกอบเพลงรําวง
มาตรฐาน 

n คะแนน
เต็ม  

X    S.D. ระดับความสามารถ 

1. การเคลื่อนไหวสัมพันธกับบทเพลงและจังหวะของ
ดนตรี  

30 4 3.60 0.50 ดีมาก 

2. แสดงลีลาตามแบบนาฎศิลปไทย 30 4 3.17 0.38 ดี 
3. ความพรอมเพรียงในการรํา 30 4 3.53 0.51 ดีมาก 
4. ความกลาแสดงออก 30 4 4.00 0.00 ดีมาก 
5. ความออนชอย สวยงาม 30 4 3.33 0.48 ดี 

เฉลี่ยรวม 30 20 3.53 0.37 ดีมาก 

การประเมิน n คะแนนเต็ม X  S.D.     t            Sig         
กอนการจัดการเรียนรู 30 20 11.70 0.92  

28.44*           .05 
  หลังการจัดการเรียนรู 30 20 17.63 0.96   
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สัมพันธ  มีคะแนนเฉล่ีย ( X =17.63,S.D.=0.96)  สูงกวากอนการจัดการเรียนรู  ( X =11.70,S.D.=0.92 )               
(t = 28.44) 
 
สรุปผล อภิปราย และขอเสนอแนะ 
 สรุปผลการวิจัย 
      1. ความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนปรากฏวานักเรียนมีความสามารถในการรําวงมาตรฐาน
อยูในระดับดีมาก รอยละ  100 ซ่ึงสูงกวาสมมุติฐานที่ต้ังไว (ผานเกณฑในระดับดีมาก รอยละ  80) ทั้งนี้อาจ
เนื่องมาจากกิจกรรมกลุมสัมพันธเปนกระบวนการที่จัดใหผูเรียนไดรวมกันเรียนรู ทั้งยังไดปฏิบัติและแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น  เปนไปตามทฤษฎีกิจกรรมกลุมสัมพันธ  ซ่ึงทฤษฎีที่เปนพื้นฐานของกลุมสัมพันธมีหลายทฤษฎี  คารทไรท  
และแชนเดอร,ซอว  และฟอสท  (Cartwright  and  Zander  1968; Shaw,M. 1971  and  Foresyth  1990,  อางถึง
ใน  ทิศนา  แขมมณี. 2545: 6-9 )  คือทฤษฎีสนาม  (Field  Theory )  ของ  เคิรท  เลวิน  (Knrt  Lewin )  ทฤษฎีนี้
กลาวถึงโครงการของกลุมเกิดจากการรวมกลุมของบุคคลที่มีลักษณะแตกตางกัน  และในการรวมกลุมแตละคร้ัง  
สมาชิกในกลุมจะมีปฏิสัมพันธตอกันในรูปแบบของการกระทํา (Act)  ความรูสึก (Feel)  และความคิด (Think )  ซ่ึง
องคประกอบตาง ๆ ดังกลาวมีผลตอโครงการของกลุม ซ่ึงจะมีลักษณะแตกตางกันออกไปตามลักษณะของสมาชิกใน
กลุม สมาชิกในกลุมจะมีการปรับตัวเขาหากันและพยายามชวยกันทํางาน ซ่ึงการที่บุคคลพยายามปรับตัวจะ
กอใหเกิดความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน (Cohesion) และทําใหเกิดพลังหรือแรงผลักดันที่ทําใหกลุมสามารถ
ดําเนินงานไปไดดวยดี ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ  วิลสัน  Willson (1993) พบวา กระบวนการกลุมสัมพันธ  การ
ถายทอดอารมณ ความรูสึก และความพอใจในการทํางานทําใหบุคคลประสบความสําเร็จในการเรียนรูรวมทั้ง บารอน 
และคณะ (Barron and others 1993: 4389-B) ที่พบวาการทํางานเปนทีมจะทําใหการดําเนินงานเสร็จเปนที่
นาเช่ือถือได แตกตางกับการทํางานคนเดียว จากผลการวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศเก่ียวกับกระบวนการกลุม
สัมพันธ พบวา นักเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพฤติกรรมสูงขึ้นกวาเดิม    
 2. ความสามารถในการรําวงมาตรฐานของนักเรียนภายหลังการจัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธสูง
กวากอนใชกิจกรรรมกลุมสัมพันธ อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานที่ ต้ังไว  ทั้งนี้อาจ
เนื่องมาจากกิจกรรมกลุมสัมพันธเปนกระบวนการที่เปดโอกาสใหนักเรียนรวมกันปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง  และ
นักเรียนไดทํางานเปนกลุม ซ่ึงเปนผลดีตอนักเรียนในการปรับตัวใหอยูรวมกันอยางมีความสุข และสนุกสนานกลาคิด
กลาปฏิบัติ ทําใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม ทุกขั้นตอน สงผลใหเกิดบรรยากาศการจัดการ
เรียนรูโดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ และดานการจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมกลุมสัมพันธ ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู
ไดดีย่ิงขึ้น เปนไปตามทฤษฎีปฏิสัมพันธ (Interaction  Theory ) สอดคลองกับแนวคิดของ  เบลล  (Bales)  โฮมานส 
(Hommans ) และไวท  (Whyte) ทฤษฎีนี้ กลาวถึงปฏิสัมพันธในกลุมจะเกิดขึ้นได ตองอาศัยการกระทําอยางใดอยาง
หนึ่ง  (Activity  ) ไดแก ปฏิสัมพันธทางรางกาย ( Physical  Interaction ) ปฏิสัมพันธทางวาจา ( Verbal 
Interaction) ปฏิสัมพันธทางอารมณจิตใจ ( Emotional Interaction) กิจกรรมตาง ๆ ที่กระทําผานการมีปฏิสัมพันธนี้
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จะกอใหเกิดอารมณและรูสึก ( Sentiment ) นอกจากนี้ยังมีทฤษฏีระบบ (System  Theory ) ซ่ึงประกอบดวยการ
กําหนดบทบาทหนาที่ของสมาชิก และการแสดงบทบาทของสมาชิกถือวาเปนการลงทุน  (Input ) เพื่อใหไดผลลัพธ ( 
Output ) อยางใดอยางหนึ่ง การแสดงบทบาทหนาที่ของสมาชิกทําไดโดยผานทางระบบส่ือสาร (Communication )  
ซ่ึงเปนเคร่ืองมือในการแสดงออก ทฤษฎีอื่น ๆ ที่เก่ียวของนํามาอธิบาย ผลการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ทฤษฎีสังคมมิติ  
(Sociometric  Orientation ) สอดคลองกับแนวคิดของโมเรโน (Moreno) เปนทฤษฎีที่กลาววา ขอบเขตการกระทํา
ของกลุมขึ้นอยู กับการตัดสินใจของสมาชิกในกลุมในการเลือกรูปแบบ  และวิธีการที่จะปฏิ สัมพันธตอกัน                             
( Interpersonal Choice ) และเคร่ืองมือที่สามารถนํามาใชในการศึกษาความสัมพันธไดดี คือ การแสดงบทบาท
สมมติ  ( Role  Playing ) สอดคลองกับแนวคิดของ ซิกมันด  ฟรอยด ( Motivation  ProCess ) ซ่ึงอาจเปนการให
รางวัล  หรือการไดรับผลจากการทํางานในกลุม ในการรวมกลุมบุคคลมีโอกาสแสดงตนอยางเปดเผยหรือพยายาม
ปองกันปดบังตนเองโดยวิธีการตาง ๆ (Defense  Mechanism ) การชวยใหบุคคลแสดงออกตามความเปนจริง  โดย
ใชวิธีการบําบัดทางจิต ( Therapy ) สามารถชวยใหสมาชิกในกลุมเกิดความเขาใจในตนเองและผูอื่นไดดีย่ิงขึ้น 
ทฤษฎีพื้นฐานความสัมพันธระหวางบุคคล (Fundamental  Interaction  Relations  Orientation ) สอดคลองกับ
แนวคิดของ  ชุทช  (Schutz  1982 )  ที่อธิบายความตองการของสมาชิกกลุมทุกคนที่จะเช่ือมโยงสัมพันธกับผูอื่น 
ตองการที่จะเปนสวนหนึ่งของกลุม/หมู/คณะ  ( Inclusion ) ตองการที่จะไดรับการยอมรับนับถือและการยกยองจาก
ผูอื่น นอกจากนั้นยังตองการที่จะเปนที่รักของบุคคลอื่น ( Affection ) และในขณะเดียวกันตองการที่จะมีอํานาจเหนือ
ผูอื่น  ( Control )  บุคคลแตละคนมีรูปแบบ  หรือมีลักษณะเฉพาะในการปฏิสัมพันธเช่ือมโยง  และปรับตัวใหเขากับ
ผูอื่น ซ่ึงความสัมพันธนั้นอาจเปนไปในลักษณะที่เขากันได ( Compatibility ) หรือเขากันไมได ( In compatibility ) ซ่ึง
อยูกับความสัมพันธและการปรับตัวของสมาชิกในกลุม ทฤษฎีตาง ๆ ดังกลาวสรุปไดวา พฤติกรรมของสมาชิกในกลุม
ที่มีปฏิสัมพันธตอกัน  ยอมกอใหเกิดผลในการเปล่ียนแปลงของทั้งตัวบุคคลและกลุม โดยอาศัยกิจกรรมตาง ๆ เปน
ตัวกําหนดทําใหเกิดผลงานที่ทําใหสมาชิกแตละคนมองเห็นคุณคาของผลงานที่ไดทํางานรวมกัน ซ่ึงทําใหสมาชิกใน
กลุมมีความสัมพันธและมีการปรับตัวของสมาชิกในกลุม กอใหเกิดความรูสึกที่ดีตอกันดวยสอดคลองกับการคนพบ
ของ บังอร  ภานุสี (2543: บทคัดยอ) ที่พบวา การใชกระบวนการกลุมสัมพันธ 1) ขั้นนํา 2) ขั้นกิจกรรม                    
3) ขั้นอภิปราย และ 4) ขั้นสรุป  และประยุกตใชและใชกิจกรรมกระบวนการกลุมสัมพันธ ประเภท กิจกรรมกลุมยอย 
จะทําใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอนอยางทั่วถึง และเปนผูลงมือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเอง นักเรียน
มีสวนรวมกับการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นรวมกัน สามารถสรุปขอเรียนรูไดดวยตนเอง กลาแสดงออก มี
ความม่ันใจในตนเองมากขึ้น ในดานการทํางานเปนทีม นักเรียนสามารถทํางานรวมกันอยางมีความสุขเกิดทักษะการ
ทํางานรวมกับผูอื่น มีการรวมกันปรึกษาหารือ วางแผนในการทํางานกอนลงมือทํา มีการแบงงานกันทําใหนักเรียนทุก
คนมีบทบาทหนาที่ในการทํางานรวมกัน มีความรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของ
นักเรียนภายหลังที่ไดรับการสอน โดยใชกระบวนการกลุมสัมพันธสูงกวาเกณฑความรอบรูที่กําหนด 
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ขอเสนอแนะ 
จากการทําวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชและขอเสนอแนะในการวิจัย

ในคร้ังตอไป โดยมีสาระสําคัญ ดังตอไปนี ้
1. ขอเสนอแนะในการนาํไปใช 
    ครูผูสอนควรจัดการเรียนรูโดยใหนักเรียนฝกการใชทาทางโดยเร่ิมจากงายไปยาก ในบทเพลงที่ไมยากจน

เกินไปครูควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีปฏิสัมพันธกันระหวางเพื่อนในกลุม และครูผูสอน เพื่อนักเรียนจะไดกลา
ซักถาม และกลาแสดงออก และสามารถแสดงลีลาตามแบบนาฏศิลปไทยใหเกิดความสวยงาม และเหมาะสม 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยในครั้งตอไป   
    ควรมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาความสามารถในการปฏิบัติการรําวงมาตรฐาน โดยใชกิจกรรมอื่น ๆ 

เชน การเรียนรูแบบเพื่อนชวยเพื่อน  
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NBUE144:  การศึกษาความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด 
เขต 2 
A STUDY THE OPINION OF GOVERNMENT TEACHERS TOWARDS EDUCATION 
INFORMATION SYSTEM MANAGEMENT FOR INTERNAL QUALITY ASSURANCE 
UNDER  
ROIET EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 2 
 
สุกฤษฏิ์  เศรษฐไตรรัตน1 

1มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ  
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 และเพื ่อ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 จําแนกตามตําแหนงหนาที่  และประสบการณในการ
ทํางาน   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ขาราชการครูที่ปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด  เขต 2 ปการศึกษา 2560 จํานวนทั้งส้ิน 341 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย เปน
แบบสอบถามที่มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ และแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่
ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคา t-test  
 ผลการวิจัย พบวา  
      1. ความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับมากทุกดาน โดยดานที ่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  ดานการประมวลผลขอมูล 
รองลงมาคือ ดานการตรวจสอบขอมูล สวนดานที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ ดานการนําขอมูลสารสนเทศไปใช  
              2. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จําแนกตามตําแหนงหนาที่ และประสบการณในการทํางาน พบวา ขาราชการ
ครู ที่มีตําแหนงหนาที่ และประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยรวม ไมแตกตางกัน  
 
คําหลัก: ความคิดเห็นของขาราชการครู, การจัดระบบสารสนเทศ, การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
Abstract 

The  purposes of this research were to  study the opinion  of  towards education  information 
system management for internal quality assurance  under Roi-Et Primary Educational Service Area Office 2, 
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and compare the opinion  of teachers towards education  information system management for internal quality 
assurance  under Roi-Et Primary Educational Service Area Office 2, classified by position and working 
experience. The samples group was 341 of under Roi-Et Primary Educational Service Area Office 2.The 
research tools were five rating scales. Data was analyzed to find the percentage, mean, standard deviation 
and  t-test. 
 The results revealed that: 
    1. The opinion of Government Teachers towards education  information system management 
for internal quality assurance  under Roi-Et Primary Educational Service Area Office 2, were overall in high 
level, while consideration in each aspect the study found that all aspects were also in high level.  
              2. The comparison opinion of Government Teachers towards education  information system 
management for internal quality assurance  under Roi-Et Primary Educational Service Area Office 2, 
classified by position and working experience, found that; were not found to be different at level.    
 
Keywords: Opinion of Government Teachers, Educational Information System Management 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การพัฒนาประเทศในดานตางๆรวมทั้งการพัฒนาการศึกษาของประเทศนั้นมีขอมูลและสารสนเทศ
เปนปจจัยที่สําคัญในการพัฒนาหนวยงานทางการศึกษาที่เก่ียวของไดตระหนักถึงความสําคัญของขอมูลและ
สารสนเทศ และไดสนับสนุนใหมีการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการศึกษา การนําขอมูลและสารสนเทศมาใชใน
การกําหนดนโยบาย การวางแผนการพัฒนาการศึกษา การใหความสําคัญกับขอมูลและสารสนเทศนี้เปนไปอยาง
ตอเนื่อง นอกจากนั้นแลวขอมูลและสารสนเทศยังมีความสําคัญตอการบริหารการศึกษาเพื ่อใชในการประกัน
คุณภาพการศึกษาซึ่งการประกันคุณภาพการศึกษานั้นเปนบทบัญญัติที่กําหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 6 มาตรา 47-50  ที่กําหนดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ทั้งการประกันคุณภาพภายใน
และการประกันคุณภาพภายนอกเปนระบบที่สถานศึกษารวมมือกับชุนชน และหนวยงานที่เกี่ยวของภายใตการ
กํากับดูแล และสนับสนุนสงเสริมของหนวยงานตนสังกัดและในมาตรา 47 วรรค 2 ใหกระทรวงศึกษาธิการบัญญัติ
กฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาโดยกําหนดวา ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษาซ่ึงเปนกระบวนการพัฒนาการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง ประกอบดวยการจัดระบบบริหารและสารสนเทศโดยมีหลักเกณฑและวิธีการ คือใหสถานศึกษาจัดระบบ
สารสนเทศที่มีขอมูลอยางเพียงพอตอการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (สํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา. 2546: 36-37) 
 การศึกษาเปนกิจการหนึ ่ง ซึ ่ง ไดประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยเฉพาะในดานการ
แลกเปล่ียนขอมูล การสืบคนตํารา เอกสาร คูมือครู เอกสารการเรียนหรือเอกสารประกอบการเรียน การคนควา 
งานวิเคราะหวิจัยการสอน การเรียนทางไกล การประชุมและการฝกอบรมทางไกล เปนตน ทําไดโดยสะดวก ทําให
เด็กและเยาวชน ครู อาจารย สามารถคนควาหาความรูจากแหลงความรู เชน หองสมุด ศูนยเอกสาร ศูนยวิชาการ 
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เปนตน ทั้งที่เปนตัวเลข ตัวอักษร ภาพและเสียงไดโดยงาย ทั้งในประเทศเดียวกันหรือตางประเทศ (สํานักงาน
ทดสอบทางการศึกษา. 2544: 60) ซ่ึงการบริหารศูนยขอมูลสารสนเทศในสถานศึกษา ไดแบงความรับผิดชอบโดย
กําหนดใหงานสารสนเทศอยูในความรับผิดชอบของแตละฝาย เชน ฝายวิชาการ ฝายธุรการ ฝายกิจการนักเรียน ฝาย
อาคารสถานที่ฝายชุมชน และฝายบริการ การบริหารลักษณะนี้จะมีความสะดวกรวดเร็วในการจัดการเก็บขอมูลและ
สารสนเทศฝายที่ เก่ียวของสามารถเรียกใชทรัพยากรและควบคุมระบบสารสนเทศโดยตรง ทําให การใชงานมี
ประสิทธิภาพ แตมีขอจํากัดหรือจุดออนคือ ดานการเขาถึงสารสนเทศของฝายตางๆ เชน หากฝายวิชาการ
ตองการสารสนเทศ งานกิจการนักเรียน หรืองาน อาคารสถานที่ฝายวิชาการตองการขอขอมูลเหลานั้นจากฝายบริการ
ทําใหการตัดสินใจลาชา นอกจากนี้ถาปราศจากหนวยประสานงาน อาจทําใหการออกแบบระบบการจัดเก็บการ
เรียกใชสารสนเทศแตกตางกัน ทําใหระบบการบริการขาดความคลองตัวสวนการบริหารแบบศูนยรวม โดยกําหนดให
สารสนเทศรวมที่ศูนยกลางเพียงแหงเดียว โดยใหศูนยเครือขายดูแลก็ตองใชเจาหนาที่ที่มีความชํานาญการพิเศษคอย
ควบคุมดูแล (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ. 2545: 1858) ซ่ึงการที่แตละโรงเรียนจะจัดระบบ
สารสนเทศแบบใดนั้นยอมขึ้นอยูกับผูบริหารสถานศึกษาแตละแหงเห็นสมควร และเล็งเห็นปญหาของสถานศึกษาของ
ตนเองมีปญหาในดานใดบาง  และตองการจัดระบบสารสนเทศไปในแบบใดซ่ึงปญหาและขอจํากัดบางประการของการ
พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศไดลาชา เพราะมีขอมูลมาก และมักจะไดขอมูลสารสนเทศที่ไมตรงกับความตองการและ
เกินความจําเปน ปญหาตอมาคือ การเก็บขอมูลบันทึกขอมูลลาชาไมสามารถนําเสนอสารสนเทศไดตรงตามความ
ตองการไดทันเวลาและปญหาที่สามคือปญหาการขาดความพรอมของบุคลากรขาดเคร่ืองคอมพิวเตอรคอมพิวเตอรไม
สอดคลองกันขาดโปรแกรมซอรฟแวรที่สอดคลองกันขาดงบประมาณดําเนินงาน (สํานักงานทดสอบทางการศึกษา. 
2544: 44) 
 อยางไรก็ตาม สถานศึกษาไมวาขนาดใหญ ขนาดกลาง ขนาดเล็ก อยูในเมืองหรือชนบทสวนมากมักจะมี
คอมพิวเตอรชวยในการทําเอกสารสถานศึกษาควรใชเคร่ืองคอมพิวเตอรในการชวยจัดทําเอกสาร สถานศึกษาควรจะใช
คอมพิวเตอรที่มีศักยภาพเพื่อการจัดระบบสารสนเทศ ที่ครบถวน ถูกตองและเรียกใชไดทันเวลาในทุกสถานการณ 
การมีขอมูลที่มีคุณภาพจะทําใหกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในดานตางๆ ดําเนินไป
อยางมีประสิทธิภาพการจัดทําระบบสารสนเทศในสถานศึกษาจึงมีความสําคัญและเปนประโยชนสําหรับ
บุคลากรในองคกรทุกคน มีขอมูลในการประกอบการพัฒนาสรางทางเลือกใหมๆ ในการดําเนินการโดยเฉพาะ
อยางยิ่งผูบริหารทั ้งในระดับสูงและระดับหัวหนาฝายหัวหนาระดับสายชั้นมีความจําเปนที่ตองใชสารสนเทศ
ประกอบการวางแผนการตัดสินใจ กําหนดนโยบาย และทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น
ผูใชระบบสารสนเทศซ่ึงหมายถึงทุกคนไมเฉพาะแตผูบริหารเทานั้น ขอมูลสารสนเทศที่แสดงถึงผลการปฏิบัติงาน
ยอมทําใหผูปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบ การปฏิบัติงานของตนเอง ตลอดจนขอบกพรอง ที่เกิดขึ้นสามารถนํามา
วิเคราะหปญหา และนํามาปรับปรุงพัฒนางานของตนใหดีย่ิงขึ้น ผูบริหารสามารถศึกษาการทํางานของบุคลากรใน
หนวยงานช้ีแนะหรือชวยแกปญหานั้นๆ ไดงายขึ้น ดังนั้นการใชขอมูลและสารสนเทศของบุคลากรแตละระดับจึงมี
ลักษณะและปริมาณที่แตกตางกันไป (กรมวิชาการ. 2544: 10-11) การบริหารจัดการการศึกษาสูโรงเรียนคุณภาพ
นั้น ผูบริหารตองนําสารสนเทศมาใชในการตัดสินใจ ดังนั้นการจัดระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ จึงนับวาเปนความ
จําเปนเรงดวนที่ผูบริหารตองใหความสําคัญ ซ่ึงแนวทางการพัฒนาสารสนเทศเพื่อการบริหาร ไดแก การจัดเก็บขอมูล
อยางเปนระบบ ประมวลผล วิเคราะหขอมูล การจัดทําสารสนเทศและนําสารสนเทศไปใชตัดสินใจ (กรมวิชาการ. 
2543: 23)  

1527



การประชุมวิชาการระดับชาติ “การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561                                                 30 มีนาคม 2561 
 
 ดวยเหตุผลและความจําเปนดังกลาว ผูวิจัยจึงมีความสนใจที ่จะศึกษาในเรื่องความคิดเห็นของ
ขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ทั้งนี้เพื่อนําขอมูลที่ไดจากระดับความความคิดเห็นของขาราชการครูเปนขอมูล
ใหกับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ดเขต 2 ใชในการประกอบการพิจารณาในการวางแผน การ
ตัดสินใจปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพของผูบริหารสถานศึกษาใหมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
  1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 
  2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต  2 จําแนกตาม
ตําแหนงหนาที ่และประสบการณในการทํางาน   
 3.เพื่อนําผลการวิจัยไปเปนขอมูลพื้นฐานในการปรับปรุงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
  1. ขาราชการครูที่มีตําแหนงหนาที่ตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 แตกตางกัน 
     2. ขาราชการครูที่มีประสบการณในการทํางานตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 แตกตางกัน 
 
ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 
 1. ขาราชการครูในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 
สามารถนําผลการวิจัยไปเปนแนวทางในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให
มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
 2. นักวิชาการ ศึกษานิเทศก และผูที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 สามารถนําผลการวิจัยไปเปนแนวทางในการกําหนดการวางแผน แกไข ปรับปรุง และ
สงเสริมในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
               ตัวแปรอิสระ          ตัวแปรตาม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
 1. ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก ขาราชการครูที่ปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ปการศึกษา 2560 จําแนกเปน ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 320 คน 
และครูผูสอน จํานวน  2,680 คน  รวมทั ้งสิ้น จํานวน 3,000 คน (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
รอยเอ็ด เขต 2. 2560: 1-2) 
 2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ขาราชการครูที่ปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ปการศึกษา 2560 จําแนกเปน ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 100 คน และ
ครูผูสอน จํานวน 241 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน  341  คน ซึ่งไดมาโดยการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random 
Sampling) และใชตารางสําเร็จรูปในการกําหนดขนาดกลุมตัวอยางตามตารางสําเร็จรูปของเครจซ่ีและมอรแกน 
(Krejcie; & Morgan. 1970: 608-610; อางถึงในบุญชม  ศรีสะอาด. 2545: 43) 
                 3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
                     ตัวแปรอิสระ (Independent Variable)  ไดแก  ตําแหนงหนาที ่ และประสบการณในการทํางาน 
                       ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
           เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เปนการตรวจสอบรายการ (Check List) 
จําแนกตามตําแหนงหนาที่ และประสบการณในการทํางาน   
 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ประกอบดวย ระบบ

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
  1. ตําแหนงหนาท่ี 
      1.1 ผูบริหารสถานศึกษา 
      1.2 ครูผูสอน 
  2. ประสบการณในการทํางาน 
      2.1 นอยกวา 20 ป 
      2.2 ตั้งแต 20 ปข้ึนไป 
  
 

ความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศ
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกอบดวย 

1. ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 3 ข้ันตอน 
    1.1 การควบคุมคุณภาพการศึกษา  
    1.2 การตรวจสอบ ทบทวนและปรับปรุงคุณภาพการศึกษา  
    1.3 การประเมินคุณภาพการศึกษา 
2. การจัดระบบสารสนเทศ 5 ข้ันตอน 
    2.1การเก็บรวบรวมขอมูล   2.2 การตรวจสอบขอมูล  
    2.3 การประมวลผลขอมูล    2.4 การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ  
    2.5 การนําขอมูลสารสนเทศไปใช 
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การประกันคุณภาพการศึกษา 3 ขั้นตอน คือ 1) การควบคุมคุณภาพการศึกษา 2) การตรวจสอบ ทบทวนและ
ปรับปรุงคุณภาพการศึกษา 3) การประเมินคุณภาพการศึกษา และการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ประกอบดวย 5 ขั้นตอน คือ  1) การเก็บรวบรวมขอมูล 2) การตรวจสอบขอมูล 3) 
การประมวลผลขอมูล 4) การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ และ5) การนําขอมูลสารสนเทศไปใช แบบสอบถามมีลักษณะ
เปนมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย  นอยที่สุด  
              การหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 1. ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา พรอมทั้งวิธีการสรางแบบสอบถาม ตามกรอบแนวคิดในการวิจัย เกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 3 ขั้นตอน คือ การควบคุมคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ ทบทวนและปรับปรุงคุณภาพการศึกษา การ
ประเมินคุณภาพการศึกษาและการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 5 ขั้นตอน คือ การ
เก็บรวบรวมขอมูล การตรวจสอบขอมูล การประมวลผลขอมูล การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ และ การนําขอมูล
สารสนเทศไปใช         
 2. สรางแบบสอบถามใหครอบคลุมกับการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  3. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้น เสนออาจารยที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกตอง  เหมาะสม  และ
ขอแนะนําเพื่อดําเนินการปรับปรุงแกไข  
              4. นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุง แกไขแลวใหผูเช่ียวชาญที่มีประสบการณดานการวิจัย และดานเนื้อหา 
จํานวน 5 คน เพื่อพิจารณาใหขอเสนอแนะแกไขเพื่อหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยใชแบบประเมิน IOC พบวา 
แบบสอบถามแตละขอที่ใชในการวิจัยมีคา IOC ต้ังแต 0.80 - 1.00 และงานวิจัยในคร้ังนี้ไดคา IOC เทากับ 0.93 
                 5. ปรับปรุงแกไขขอบกพรอง แบบสอบถามตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ แลวนําเสนออาจารยที่ปรึกษา
สารนิพนธ พิจารณาใหขอเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงตรวจสอบและแกไขคร้ังสุดทาย 
                 6. นําไปทดลองใช (Try-Out) กับขาราชการครูในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 1 ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30  คน  แลวหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของ
แบบสอบถามดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) โดยวิธีการของครอนบาค (Cronbach. 
1970: 202-204)  ไดคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม เทากับ 0.89 
 7.  จัดพิมพแบบสอบถาม เปนฉบับสมบูรณแลว ไปใชเก็บรวบรวมขอมูลโดยสอบถามขาราชการครูใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ซ่ึงเปนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
             การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้  ไดดําเนินการตามวิธีการและขั้นตอน  ดังตอไปนี้ 
 1. ผูวิจัยขอความรวมมือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ออกหนังสือถึงผูบริหารสถานศึกษา 
สังกัด 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ที่เปนกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถาม เพื่อขออนุญาต 
และขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม  
 2. ผูวิจัยแจกแบบสอบถามใหกลุมตัวอยางดวยตนเอง พรอมนัดหมายเวลาในการเก็บแบบสอบถามได
กลับคืนมา รอยละ 100 
      3. ผูวิจัยเก็บแบบสอบถามดวยตนเอง เพื่อนํามาวิเคราะหขอมูล ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 
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            การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
 1. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามโดยนํามาแจกแจงความถ่ี และหาคารอยละ 

  2. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 โดยการหาคาเฉล่ีย ( X ) และ
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยทําเปนรายขอ รายดาน และภาพรวม 
                  3. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 โดยใชสถิติ t-test  
                4. นําคาเฉล่ียที่ไดจากการวิเคราะห ไปทําการเปรียบเทียบกับเกณฑเพื่อใชในการแปลความหมายทั้ง
รายขอ และรวมทุกดาน โดยใชเกณฑ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด. 2545: 103) 
                       4.51-5.00    หมายถึง  มีความคิดเห็น อยูในระดับมากที่สุด 
                        3.51-4.50  หมายถึง   มีความคิดเห็น อยูในระดับมาก 
                         2.51-3.50    หมายถึง   มีความคิดเห็น อยูในระดับปานกลาง 
                      1.51-2.50  หมายถึง   มีความคิดเห็น อยูในระดับนอย 
                        1.00 -1.50  หมายถึง   มีความคิดเห็น อยูในระดับนอยที่สุด 
 
 สถิติทีใ่ชในการวิจัย 
                 1. สถิติพื้นฐาน ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเคร่ืองมือ   
       2.1 หาคาดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถาม (Index of Consistency – IOC) 
                      2.2 หาคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม โดยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา 
                 3. สถิติที่ใชในการเปรียบเทียบ ไดแก การทดสอบ คา t-test (Independent Sample) โดยกําหนดคา
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ผลการศกึษา 

1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ตําแหนงหนาที่ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 100 คน คิดเปนรอย
ละ 29.32 ครูผูสอน จํานวน 241 คน คิดเปนรอยละ 70.68 และมีประสบการณในการทํางาน นอยกวา 20 ป จํานวน 
141 คน คิดเปนรอยละ 41.35  และต้ังแต 20 ปขึ้นไป จํานวน 200 คน คิดเปนรอยละ 58.65  ดังตาราง 1 
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ตาราง  1 จํานวนรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามตําแหนงหนาที่  และประสบการณในการทํางาน 
                                           
สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม                                                      จํานวน                                      
รอยละ 

   1. ตําแหนงหนาที ่                                      
       1.1 ผูบริหารสถานศึกษา                                                      100              29.32                          
       1.2 ครูผูสอน                                                 241              70.68 

                                            รวม                                                      341                                      100.00 
   2. ประสบการณในการทํางาน                                    
       2.1 นอยกวา 20 ป                                                      141                          41.35                           
       2.2 ต้ังแต 20 ปขึ้นไป                                                  200             58.65 

                                             รวม                                                       341                                    100.00 
             
 2. ความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื ่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา
เปนรายดานพบวา อยูในระดับมากทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุด ดานการประมวลผลขอมูล รองลงมาคือ ดาน
การตรวจสอบขอมูล สวนดานที่มีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ ดานการนําขอมูลสารสนเทศไปใช ดังตาราง 2 
 
ตาราง 2 คาเฉล่ีย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อ

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 โดยรวม 
 

การจัดระบบสารสนเทศ 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระดับความคิดเห็น 

X  S.D. แปลผล อันดับ 
1. การเก็บรวบรวมขอมูล  
2. การตรวจสอบขอมูล  
3. การประมวลผลขอมูล  
4. การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ  
5. การนําขอมูลสารสนเทศไปใช 

4.37 
4.40 
4.43 
4.29 
4.22 

0.37 
0.37 
0.30 
0.27 
0.26 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

3 
2 
1 
4 
5 

รวม 4.34 0.18 มาก  
  
 3. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 จําแนกตามตําแหนง
หนาที่ และประสบการณในการทํางาน พบวา ขาราชการครูที่มีตําแหนงหนาที่ และประสบการณในการทํางาน
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ตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2  โดยรวม ไมแตกตางกัน ดังตาราง 3-4 
       
ตาราง  3   ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ดเขต 2 จําแนกตาม
ตําแหนงหนาที ่

 

การจัดระบบสารสนเทศ 
เพื่อการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

ตําแหนงหนาที่  
 

t 
 

 
 

p 
 

ผูบริหารสถานศึกษา    
n = 100 

ครูผูสอน 
n = 241 

X  S.D. X  S.D. 
1. การเก็บรวบรวมขอมูล  
2. การตรวจสอบขอมูล  
3. การประมวลผลขอมูล  
4. การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ  
5. การนําขอมูลสารสนเทศไปใช 

4.43 
4.44 
4.42 
4.30 
4.22 

0.38 
0.39 
0.30 
0.26 
0.27 

4.33 
4.37 
4.43 
4.28 
4.23 

0.36 
0.36 
0.30 
0.27 
0.26 

2.28* 
1.61 
-0.14 
0.51 
-0.21 

.02 

.10 

.88 

.60 

.83 
รวม 4.36 0.19 4.33 0.18 1.58 .11 

  
ตาราง 4 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ดเขต 2 จําแนกตามประสบการณใน
การทํางาน 

 

การจัดระบบสารสนเทศ 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ประสบการณในการทํางาน  
 

t 

 
 

p 
 

นอยกวา 20 ป 
n = 141 

ต้ังแต 20 ปขึ้นไป 
n = 200 

X  S.D. X  S.D. 
1. การเก็บรวบรวมขอมูล  
2. การตรวจสอบขอมูล  
3. การประมวลผลขอมูล  
4. การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ  
5. การนําขอมูลสารสนเทศไปใช 

4.40 
4.43 
4.43 
4.29 
4.24 

0.37 
0.38 
0.29 
0.26 
0.27 

4.34 
4.38 
4.42 
4.28 
4.22 

0.36 
0.37 
0.30 
0.27 
0.26 

1.53 
1.23 
0.22 
0.16 
0.60 

.12 

.21 

.82 

.87 

.54 
รวม 4.36 0.18 4.33 0.19 1.38 .16 
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อภิปรายผล 

การศึกษาวิจัยเร่ืองการศึกษาความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 ผูวิจัยมีขอคนพบและ
ประเด็นที่นาสนใจนํามาอภิปรายผล ดังนี้ 
                1. ความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน
พบวา อยูในระดับมากทุกดาน โดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ดานการประมวลผลขอมูล รองลงมาคือ ดานการ
ตรวจสอบขอมูลสวนดานที่ มีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือด านการนําข อมูลสารสนเทศไปใช ทั ้งนี ้อ าจ เป น เพราะว า 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กําหนดใหสถานศึกษาทุก
แหงมีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และใหถ ือว าการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ ่งของ
กระบวนการบริหารที ่สถานศึกษาจะตองดําเนินการ ซึ ่งสอดคลองกับงานวิจัยของวิศณุ พงษวิจิตร (2551: 
บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ือง ความตองการในการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ของผูบริหารและครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครสวรรค เขต 3 ผลการวิจัย พบวาความตองการในการ
จัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารและครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครสวรรคเขต 3 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ความตองการอยูในระดับมากทุก
ดาน  
                    2. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จําแนกตามตําแหนงหนาที ่และประสบการณในการทํางาน พบวา  
      2.1 ความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา จําแนกตามตําแหนงหนาที ่โดยภาพรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน ซ่ึงไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา ปจจุบันมีการประชุมอบรมสัมมนาเก่ียวกับงานทางวิชาการมากและบอย ทําใหขาราชการครูได
ตระหนักถึงความสําคัญและเม่ือมีปญหาในการทํางานก็ไดรวมมือกันปรึกษาและแกไขปญหาตางๆ จึงเปนสาเหตุ
ที่ทําใหความคิดเห็นไมแตกตางกันซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของวิศณุ พงษวิจิตร (2551: บทคัดยอ) ไดทําการ
วิจัย เร่ือง ความตองการในการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของผูบริหารและครู 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครสวรรค เขต 3 ผลการวิจัย พบวา ขาราชการครูตําแหนงหนาที่ตางกันในภาพรวม 
พบวา มีความตองการในการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาไมแตกตางกัน 
                       2.2 ความคิดเห็นของขาราชการครูตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา จําแนกตามประสบการณในการทํางาน โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน  ซึ่งไมเปนไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาสถานศึกษาที่มีความพรอมดานอาคารสถานที่และบุคลากร อยูในแหลง
ความเจริญพอสมควร สถานศึกษาสวนใหญจะมีครูผูสอนที่มีประสบการณในการสอนมาก หรืออาวุโสมาก แตการที่
ครูผูสอนมีประสบการณในการทํางานแตกตางกันในทุกสถานศึกษายอมมีการวางแผนจัดระบบงาน จัดสายงาน ที่
เปนระบบเดียวกันปรึกษาหารือซ่ึงกันและกัน ดังนั้นครูผูสอนที่มีประสบการณในการทํางานที่แตกตางกัน จึงไมสงผล
ตอความคิดเห็นตอการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย
ของจงกล ทองรอง (2552: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาสภาพและปญหาการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการจัด
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาล เขตการศึกษา 10 ผลการวิจัย พบวาผูบริหารโรงเรียนในสังกัดเทศบาล เขต
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การศึกษา 10 ที่มีประสบการณในการบริหารงานที่ตางกันมีความคิดเห็นตอสภาพการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการจัด
การศึกษาในโรงเรียน สังกัดเทศบาล เขตการศึกษา 10 ไมแตกตางกัน 
 
ขอเสนอแนะ 
       ขอเสนอแนะการนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 

1. ดานการเก็บรวมรวมขอมูล พบวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญกับการกําหนดบุคลากรที่รับผิดชอบที่
ชัดเจนในการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนั้นสถานศึกษาควรกําหนดบุคลากรที่มีความรู ความสามารถ ดานการเก็บรวบรวม
ขอมูล และสงเสริม สนับสนุนบุคลากรเขารับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการในดานการเก็บรวบรวมขอมูลโดยเฉพาะ 

2. ดานการตรวจสอบขอมูล พบวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญกับขอมูลมีความนาเช่ือถือและเปน
ปจจุบัน เพียงพอตอความตองการใชในการประเมินที่ตรงตามมาตรฐาน ดังนั้นสถานศึกษาควรจัดทําขอมูลที่มีความ
นาเช่ือถือ สามารถอางอิงได และเปนปจจุบัน 

3. ดานการประมวลผลขอมูล พบวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญกับสถิติที่ใชมีความเหมาะสมตามประเภท
ของขอมูลในการประมวลผล ดังนั้นสถานศึกษาควรพัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบการประมวลผลขอมูลใหมีความรู
ทางสถิติ และมีทักษะ ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร เพื่อการประมวลผล และจัดกระทําขอมูล 
   4. ดานการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ พบวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญกับการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ
ในรูปแบบของแฟมเอกสาร แฟมขอมูลอิเล็กทรอนิกส ดังนั้นสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษารอยเอ็ด เขต 2 
ควรสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดเก็บขอมูลสารสนเทศโดยแบงประเภทในการจัดเก็บใหเปนหมวดหมู โดยใช
มาตรฐานและตัวบงช้ีเปนเกณฑมีการแสดงขอมูลที่สําคัญในการประกันคุณภาพดวยปายนิเทศ เอกสารรายงานหรือ
ในรูปตาราง ประกอบกับสถานศึกษาตองมีความตระหนักและใหความสําคัญในการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศเพื่อ
ความสะดวกในการใช 

5. ดานการนําขอมูลสารสนเทศไปใช พบวา กลุมตัวอยางใหความสําคัญกับการนําเสนอสารสนเทศทั่วไปของ
สถานศึกษา เชน ขอมูลนักเรียน อาคารสถานที่ วิสัยทัศน ผลการประเมินตนเอง แตละมาตรฐาน เปนตน ดังนั้น
สถานศึกษาควรสงเสริม สนับสนุนใหขาราชการครูนําขอมูลสารสนเทศมาใชในการวางแผน กําหนดนโยบาย 
การนิเทศ กํากับ ติดตาม ปรับปรุงแกไขในการพัฒนาคุณภาพและนําขอมูลดิบและสารสนเทศมาใชในการวิเคราะห
เพื่อกําหนดมาตรฐานและพัฒนาเขาสูมาตรฐานการศึกษา 

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
 1. ควรศึกษาถึงความคิดเห็นของขาราชการครูตอการไดรับการสนับสนุนในการจัดระบบสารสนเทศเพื่อ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพื่อสามารถนําไปเปนแนวทางในการดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

2. ควรศึกษาการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในลักษณะของการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการหรือการวิจัยแบบมีสวนรวม ของครู ผูปกครองและชุมชน 

3. ควรศึกษาสภาพและปญหาในการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาจากตัวแปร
อิสระอื่นๆ เชน ผูปกครอง ผูนําชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนตน 
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NBUE145: การศึกษาความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวดัอํานาจเจริญ   
A STUDY THE OPINIONS OF ADMINISTRATION OFFICIALS IN THE LOCAL 
ADMINISTRATION TOWARDS THE STATES GOOD GOVERMANCE OF THE LOCAL IN 
ORGANIZATION OF AMNATCHAROEN PROVINCE    

    
อนุพงษ  จําปานนท1 

1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ  

การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานสวน
ทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ จําแนกตาม
เพศ ระดับการศึกษา และตําแหนงหนาที่ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก พนักงานสวนทองถ่ินในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัดอํานาจเจริญ ตําแหนงปลัด หัวหนาสวนการคลัง หัวหนาสวนโยธา และนักวิชาศึกษา 
ในป พ.ศ. 2560 จํานวน 186 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามที่มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ 
และแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก  
คารอยละ คาเฉล่ีย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคา t-test และ F test 

ผลการวิจัย พบวา  
 1.ความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับปานกลาง 
         2. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลใน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัดอํานาจเจริญ จําแนกเพศ ระดับการศึกษา และตําแหนงหนาที่  แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
คําสําคัญ: ความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ิน, สภาพการบริหารงานตามหลักธรรมภิบาล 
 
Abstract 

The purposes of this research were to study the opinions of administration officials in the local 
administration towards the states good governance of the local in organization of Amnatcharoen Province, and 
compare the opinions of administration officials in the local administration towards the states good governance of 
the local in organization of Amnatcharoen Province, classified by sex, educational level and position. 
Samples were 186 the local of administrat ion officials in the local administration in organization 
of Amnatcharoen province. Rating scale questionnaires were applied and analyzed by means of 
percentage, mean, standard deviation, t-test and F test. 
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 The results revealed that: 
  1. The opinions of administration officials in the local administration towards the states good 
govermance of the local in organization of Amnatcharoen Province were at high level, while consideration in 
each aspect the study found that all aspects were also in moderate level. 
  2. The comparison The opinions of administration officials in the local administration towards the 
states good govermance of the local in organization of Amnatcharoen Province, classified by sex, educational 
level and position found that; the local of  administration officials difference in gender, educational 
level and posit ion were  found to be different at level .05 of significance 
 Keywords: Opinions of Administration Officials, States Good Governance 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ปจจุบันสภาพทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี เทคนิค นวัตกรรมทางดานการบริหาร
จัดการมีการเปล่ียนแปลงที่รวดเร็วมาก ดังนั้น จึงเปนความจําเปนที่องคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนจะตอง
ปรับเปล่ียนใหทันกับความเปล่ียนแปลงปจจุบันคงไมใชผูที่รางกายแข็งแรงที่สุด หรือผูที่มีความเฉลียวฉลาดที่สุด
เทานั้นที่จะสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางเปนสุข (พิชัย เสง่ียมจิตต. 2552:17)  

ธรรมาภิบาลหรือการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี เปนหลักการที่สอดคลองกับการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยประกอบดวย เปนสังคมที่มีกลไกการบริหารจัดการที่ดี เช่ือมโยงระหวางภาครัฐภาคธุรกิจเอกชนและ
ภาคประชาชนเขาดวยกัน มีกลไกลการสรางความสมดุลระหวางองคประกอบตางๆ ของสังคมใหอยูอยางสันติ (ทินกร 
อัครศรีชัยโรจน. 2551: 22) ซ่ึงองคประกอบของธรรมาภิบาล ประกอบดวยหลักการสําคัญ 6 ประการไดแก หลักนิติธรรม 
เปนหลักที่ใชเปนขอตกลงของหนวยงานโดยที่ระเบียบและหลักเกณฑการบังคับเหลานั้น ตองเปนธรรมเปนที่ยอมรับ
ของสมาชิก นํามาซ่ึงความเสมอภาคของสมาชิกในหนวยงาน หลักคุณธรรมการทําในส่ิงที่ถูกดวยความซ่ือสัตย 
จริงใจ ยึดม่ันในความถูกตอง บนพื้นฐานของศีลธรรม หลักความโปรงใส การสรางความไววางใจซ่ึงกันและกันหลัก
ความรับผิดชอบความมุงม่ันและต้ังใจปฏิบัติงานอยางเต็มความสามารถใหบรรลุความสําเร็จ หลักการมีสวนรวมโดยเปด
โอกาสใหบุคคลในหนวยงาน และผูรับบริการไดรับรูรวมแสดงความคิดเห็น รวมตัดสินใจรวมทั้งรวมสนับสนุนติดตามและ
หลักความคุมคาโดยใชทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัด ใหเกิดประโยชนสูงสุด 

หลักธรรมาภิบาลไดกลายมาเปนมาตรฐานสากล ที่องคการสําคัญระดับโลกตลอดจนหนวยงานทั่วไป
ตองการใหเกิดขึ้น เชน องคการสหประชาชาติ ธนาคารโลก และกองทุนการเงินระหวางประเทศ รวมทั้งธนาคาร
พัฒนาเอเชีย ที่มีขอสรุปรวมกันวา ธรรมาภิบาลเปนกุญแจสําคัญประการหนึ่งที่จะนําไปสูความสําเร็จในการฟนฟูและ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศกําลังพัฒนาและกลุมประเทศยากจน (สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน. 
2542: 5) ดังนั้น รัฐบาลจึงไดกําหนดวิสัยทัศนประเทศไทยมุงพัฒนาสังคมใหอยูเย็นเปนสุข คนไทยมีคุณธรรม นํา
ความรอบรู รูเทาทันโลก ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง สังคมสันติ เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพ และเปนธรรม 
ส่ิงแวดลอมมีคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน อยูภายใตระบบการบริหารจัดการประเทศที่มีธรรมาภิบาล ดํารงไว
ซ่ึงระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และอยูในประชาคมโลกไดอยางมีศักด์ิศรี (ยิษฐา แวว
ศรี. 2552:18)เพื่อสรางความเขมแข็งใหกับระบบเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของประเทศ เพื่อใหสามารถรองรับ
กระแสการเปลี่ยนแปลงตางๆ ไดอยางทันการณ จึงไดออกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการสรางระบบ
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บริหารกิจการบานเมืองและสังคมที่ดี พ.ศ.2542 มีผลบังคับใชต้ังแตวันที่11 สิงหาคม 2542 เปนตนมา โดยมี
จุดมุงหมายเพื่อสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมที่ดีขึ้นในระบบตางๆ ของประเทศ ทั้งของรัฐภาคเอกชน
และประชาชน (สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน. 2542 : 7-8) 

ตามที่พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546  มีผลบังคับใช
ต้ังแต วันที่ 10 ตุลาคม 2546 เปนตนมา ซ่ึงสาระสําคัญหมวด1 ช้ีใหเห็นถึงวัตถุประสงคของการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดีในเร่ืองตางๆ เชน เกิดประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐไมมีขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานเกินความจําเปนประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวก และไดรับการตอบสนองความตองการและหมวด 2 
การบริหารราชการเพื่อใหเกิดประโยชนสุขของประชาชนเปนการกําหนดแนวทางปฏิบัติราชการในความหมาย
ของการบริหารราชการใหเกิดประโยชนสุขของประชาชนวา ตองอยูในแนวทางที่ถือวาประชาชนเปนศูนยกลางใน
การไดรับบริการจากรัฐและการดําเนินงานตองมีความโปรงใสเปดเผยได ตลอดจนใหประชาชนมีสวนรวม ดังนั้น 
การปรับเปลี่ยนบทบาทของสังคมโดยการนําหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดีมาใชจึงมีความจําเปนอยางย่ิง
สําหรับประเทศไทยเราเพราะหลักการดังกลาวใหความเปนธรรมกับทุกคน สามารถตรวจสอบไดมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลอยางเปนระบบระเบียบ พรอมที่จะเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมอยางเต็มที่โดยสามารถย่ืน
เสนอขอเรียกรองความชอบธรรม จากการรวมตัวของประชาชน เพื่อเขามามีบทบาทในการติดตามประเมินผล
ตรวจสอบการดําเนินการและการบริหารจัดการที่ดี เพื่อใหเกิดความโปรงใสในการปฏิบัติงานของทุกภาคสวน (พระ
มหาบัณฑิต นิสาภัย. 2550: 12) ดังนั้น ผูบริหารตองใชทักษะและเทคนิคการบริหาร เพราะเปนเคร่ืองมือสําคัญในการ
บริหารจัดการที่จะชวยทั้งในการวางแผนควบคุมดําเนินการและประเมินผลผูบริหารที่ชาญฉลาดจะตองสามารถ
ประยุกตใชเทคนิคตางๆ ในการนํามาชวยเหลือในการบริหารจัดการองคกรใหสะดวกรวดเร็ว มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพโดยมีเปาหมายที่สําคัญคือผลสําเร็จของงานเทคนิคตางๆ มีลักษณะพิเศษ และสําคัญในการนําไปสู
ความสําเร็จ บรรลุวัตถุประสงคตามเปาหมายที่วางไว (จิณณวัตร ปะโคทัง. 2552: 242) 

องคการบริหารสวนตําบลเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบหนึ่งที่จัดต้ังขึ้นตามพระราชบัญญัติสภา
ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 ปจจุบันมีการแกไขถึงฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546 องคการบริหารสวนตําบล 
เปนหนวยงานหลักในการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีศักยภาพในการบริหารจัดการ 
และสามารถใหบริการแกประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล การนําหลักธรรมาภิบาลมาบูรณาการเขา
กับการดําเนินงานดานตางๆ ซ่ึงไดแกการดําเนินงานดานวิชาการ งบประมาณ บริหารบุคคล และบริหารทั่วไป 
เปาหมายในการบริหารจัดการผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะตองเปนแกนกลางหลักในการบริหาร และ
ดําเนินการรวมกับแกนนําอื่นๆ เพื่อชวยผลักดัน สงเสริม สนับสนุน และประสานใหบุคลากรภายในและภายนอก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ที่เก่ียวของรวมทํางานเปนทีม รวมทั้ง กํากับ ดูแลใหมีการดําเนินการดังกลาวอยาง
ตอเนื่องปจจุบันมีขอสังเกตประการหนึ่งวาประชาชนยังไมเขาใจการมีสวนรวมในการออกขอบังคับตําบล องคการ
บริหารสวนตําบลไดดําเนินการในเร่ืองธรรมาภิบาลดังนั้นปญหาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลจึงเกิดขึ้นทํา
ใหเกิดการรองเรียนถึงการไมไดรับความเปนธรรม ความไมโปรงใสในเร่ืองของการบริหารงานการเงินและพัสดุ หากผล
การประเมินการดําเนินงานตามหลักการบริหารจัดการที่ดีในภาพรวมไมผานเกณฑการประเมินในแตละปจะทํา
ใหคะแนนการประเมินหลักธรรมาภิบาลอยูในระดับตํ่าอันดับคะแนนไมดีเก่ียวเนื่อง ทําใหพนักงานสวนตําบลที่
ปฏิบัติหนาที่ดีไมมีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานในหนวยงาน 
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จากเหตุผลและงานวิจัยดังกลาว ทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาความคิดเห็นของพนักงานสวน
ทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ วามีสภาพการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลมากนอยเพียงใด โดยจะศึกษาใน 6 ดาน ไดแก หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลัก
ความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา ซ่ึงผลการวิจัย จะสามารถนําไปเผยแพร
ใหหนวยงานที่เก่ียวของ และผูสนใจนําไปเปนขอมูลในการเสริมสรางการปฏิบัติงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล
เพิ่มมากขึ้น สงผลใหเกิดการบริหารจัดการที่ดีตอไป  
 
วัตถุประสงคในการวิจัย  

1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ  
 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลใน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ จําแนกตามเพศ ระดับการศึกษา และตําแหนงหนาที ่
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังภาพประกอบ 1 ดังนี้ 
 
               ตัวแปรอิสระ          ตัวแปรตาม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
 

  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
            1. เพศ 
                1.1 ชาย 
                1.2 หญิง 
            2. ระดับการศึกษา         
                2.1 ต่ํากวาปริญญาตรี 
                2.2 ปริญญาตรีข้ึนไป 
            3. ตําแหนงหนาท่ี 
                3.1 ปลัดองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
                3.2 หัวหนาสวนการคลัง 
                3.3 หัวหนาสวนโยธา 
                   3.4 นักวิชาการศึกษา 
 

ความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถิ่นตอสภาพการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล  ประกอบดวย 6 ดาน  
          1. ดานหลักนิติธรรม 
          2. ดานหลักคุณธรรม 
          3. ดานหลักความโปรงใส 
          4. ดานหลักการมีสวนรวม 
           5. ดานหลักความรับผิดชอบ  
          6. ดานหลักความคุมคา 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 ประชากรทีใ่ชในการวิจัย ไดแก  พนักงานสวนทองถ่ินในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัดอํานาจเจริญ  
ในป พ.ศ. 2560  จํานวนทั้งส้ิน 216 คน แยกเปน 
 1. พนักงานสวนทองถ่ินสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง ตําแหนงปลัด หัวหนาสวนการคลัง  หัวหนา
สวนโยธา และนักวิชาการศึกษา จํานวน 4 คน 
              2. พนักงานสวนทองถ่ินสังกัดเทศบาล 22 แหง  ตําแหนงปลัด หัวหนาสวนการคลังหัวหนาสวนโยธา และ
นักวิชาการศึกษา จํานวน 88 คน 
              3. พนักงานสวนทองถิ่นสังกัดองคการบริหารสวนตําบล 31 แหง ตําแหนงปลัดหัวหนาสวนการคลัง 
หัวหนาสวนโยธา และนักวิชาการศึกษา จํานวน 124 คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก พนักงานสวนทองถ่ินในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัด
อํานาจเจริญ ตําแหนงปลัด หัวหนาสวนการคลัง หัวหนาสวนโยธา และนักวิชาศึกษา ในป พ.ศ. 2560  พนักงานสวน
ทองถ่ินสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดและสังกัดเทศบาล ใชวิธีการสุมประชากรทั้งหมดไดกลุมตัวอยาง 92 คน 
พนักงานสวนทองถิ่นสังกัดองคการบริหารสวนตําบล กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางสําเร็จรูปในการ
กําหนดขนาดกลุมตัวอยางตามตารางสําเร็จรูปของ เครจซ่ี และมอรแกน (Krejcie; & Morgan.1970: 608-610) และใช
วิธีการสุมทุกอําเภอแตละอําเภอใชวิธีการสุมอยางงายตามสัดสวนจํานวนองคการบริหารสวนตําบลในแตละอําเภอ ได
กลุมตัวอยางที่เปนพนักงานสวนทองถ่ินสังกัดองคการบริหารสวนตําบล 94 คน รวมกลุมตัวอยางทั้งหมดจํานวน 186 
คน  
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามที่มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการ (Check List) ที่สอบถามเก่ียวกับ
สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงประกอบดวย เพศ ระดับการศึกษา และตําแหนงหนาที ่

 ตอนที ่2 เปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ซ่ึงสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็น
ของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ 
ซ่ึงมีหลักในการดําเนินการตามองคประกอบของธรรมาภิบาล 6 ดาน คือ ดานหลักนิติธรรม ดานหลักคุณธรรม ดานหลัก
ความโปรงใส ดานหลักการมีสวนรวม ดานหลักความรับผิดชอบ และดานหลักความคุมคา แบบสอบถามมีลักษณะ
เปนมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย  นอยที่สุด  
 การหาคุณภาพของเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 1. ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เพื่อนํามาสรางแบบสอบถาม 
 2. กําหนดกรอบแนวคิดที่จะใชสรางแบบสอบถามโดยยึดหลักการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ 
 3. สรางขอคําถามใหครอบคลุมทัง้ประเด็นหลักและประเด็นยอย  
 4. เสนอรางแบบสอบถามตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธเพื่อเสนอแนะและแกไข 
 5. นําแบบสอบถามที่อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธตรวจสอบแลวเสนอตอผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน 
ตรวจสอบความเที่ยงตรงดานเนื้อหา โดยใชแบบประเมิน IOC โดยเลือกขอคําถามที่มีคา IOC ต้ังแต 0.50 ขึ้นไป  
พบวา แบบสอบถามแตละขอที่ใชในการวิจัยมีคา IOC ต้ังแต 0.80 - 1.00  
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 6. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไข ตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญแลวไปหาความเช่ือม่ันโดยทดลอง
ใช (Try-out) กับพนักงานสวนทองถ่ินในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดยโสธรจํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุม
ตัวอยาง แลวหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha 
Coefficient) โดยวิธีของครอนบาค (Cronbach. 1970: 202-204) ไดคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม เทากับ 0.90 
            7.นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวตามคําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ไปใชเก็บรวบรวม
ขอมูล  โดยสอบถามพนักงานสวนทองถิ่น  ในองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดอํานาจเจริญ ซึ ่งเปนกลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้  ไดดําเนินการตามวิธีการและขั้นตอน  ดังตอไปนี ้

1. ผูวิจัยขอความรวมมือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ออกหนังสือถึงองคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินที่เปนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ในจังหวัดอํานาจเจริญ เพื่อขออนุญาตและขอความรวมมือในการ
ตอบแบบสอบถาม  
  2. ผูวิจัยสงแบบสอบถามใหกลุมตัวอยางดวยตนเอง พรอมนัดหมายเวลาในการเก็บแบบสอบถาม 
  3. ผูวิจัยเก็บแบบสอบถามดวยตนเอง เพื่อนํามาวิเคราะหขอมูล 

การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
  1. ตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามทุกฉบับและเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่สมบูรณ 
มาใชในการวิเคราะห 
      2. นําแบบสอบถามที่สมบูรณ  มาตรวจใหคะแนนเปนรายขอตามเกณฑที่กําหนด  
  3.วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ีและหาคารอยละ 
  4. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัดอํานาจเจริญ โดยการหาคาเฉล่ีย ( X ) และคาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใชหลักเกณฑ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด. 2545: 103) 
   4.51–5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานอยูในระดับมากที่สุด 
   3.51–4.50 หมายถึง มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานอยูในระดับมาก 
   2.51–3.50 หมายถึง มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานอยูในระดับปานกลาง 
   1.51–2.50 หมายถึง มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานอยูในระดับนอย 
   1.00–1.50 หมายถึง มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานอยูในระดับนอยที่สุด 
  5. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จังหวัดอํานาจเจริญ ตามความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ิน 
จําแนกเพศ ระดับการศึกษา และตําแหนงหนาที ่ วิเคราะหโดยทดสอบคา t-test  และการทดสอบคา  F test  

สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
1. สถิติพื้นฐาน ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเคร่ืองมือ   
      2.1 หาคาดัชนีความสอดคลองของแบบสอบถาม (Index of Consistency – IOC) 
               2.2 หาคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม โดยสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา 
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 3. สถิติที่ใชในการเปรียบเทียบ 
      3.1 ทดสอบ คา  t-test (Independent Sample)  
                3.2 ทดสอบ คา  F test (One-way ANOVA) 
 
สรุปผลการวิจัย 

จากผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัยเร่ือง การศึกษาความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัดอํานาจเจริญ  สรุปผลไดดังนี ้
 1.ความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดานที่มีคาเฉล่ียสูงสุดคือ 
ดานหลักความคุมคา รองลงมาคือ ดานหลักคุณธรรม ตามลําดับ สวนดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่าสุดคือ ดานหลักความ
รับผิดชอบ  
         2. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิ
บาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัดอํานาจเจริญ จําแนกเพศ ระดับการศึกษา และตําแหนงหนาที ่  
     2.1 พนักงานสวนทองถ่ินที่มีเพศตางกันมีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลใน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือ
พิจารณาเปนรายดานพบวา ดานหลักนิติธรรม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานหลัก
คุณธรรม ดานหลักความโปรงใส ดานหลักการมีสวนรวม ดานหลักความรับผิดชอบ และดานหลักความคุมคา ไม
แตกตางกัน 
     2.2 พนักงานสวนทองถ่ินที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานหลักนิติธรรม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวน
ดานหลักคุณธรรม ดานหลักความโปรงใส ดานหลักการมีสวนรวม ดานหลักความรับผิดชอบ และดานหลักความ
คุมคา ไมแตกตางกัน 

    2.3 พนักงานสวนทองถ่ินที่มีตําแหนงหนาที่ตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานหลักนิติธรรม และดานหลักความรับผิดชอบ แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานหลักคุณธรรม ดานหลักความโปรงใส ดานหลักการมีสวนรวม และดานหลัก
ความคุมคา ไมแตกตางกัน 
 
อภิปรายผล 

จากการวิเคราะหขอมูลการวิจัย เร่ือง การศึกษาความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ มีประเด็นสําคัญที่นํามาอภิปรายผล  
ดังนี้ 
 1.ความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถิ่นตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดานที่มีคาเฉล่ีย
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สูงสุดคือ ดานหลักความคุมคา รองลงมาคือ ดานหลักคุณธรรม ตามลําดับ สวนดานที ่มีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ ดานหลัก
ความรับผิดชอบ ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดต้ังขึ้นตามนโยบายการกระจายอํานาจสู
ทองถ่ิน มีฐานะเปนนิติบุคคลและไดรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลจํานวนมาก เพื่อใชในการบริหารงาน ประกอบกับ
ในเขตพื ้นที ่ระดับตําบลแบงการปกครองออกเปนจํานวนหลายหมูบาน การบริหารงบประมาณตองกระจาย
งบประมาณใหทั่วถึง จึงตองใชรูปแบบตกลงราคาเพื่อกระจายงบประมาณใหทั่วถึงทุกหมูบานและจํานวนกิจกรรม/
โครงการมีจํานวนมาก ประชาชนบางสวนยังไมเขาใจในการออกขอบังคับตําบลทําใหงบประมาณกระจุกตัวในบางพื้นที่ 
และการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีทั้งฝายการเมืองและฝายขาราชการงานบุคคลแทนที่จะเปน
หนาที่ของปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินแตอํานาจในทางปฏิบัติอยูที่ฝายการเมือง มีผลทําใหพนักงานปฏิบัติ
หนาที่ตามพระราชบัญญัติการเปดเผยขอมูลขาวสารไดไมชัดเจน และพบวาเกิดความขัดแยงภายในองคกรโดยมี
เร่ืองผลประโยชนเขามาเก่ียวของ สอดคลองกับงานวิจัยของสุชิน เรืองบุญสง (2551: 120-123) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง 
การศึกษาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระยอง เขต 2 พบวาการ
ปฏิบัติงานของผูบริหารโรงเรียนตามหลักธรรมาภิบาลในโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระยอง เขต 2 ตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูผูสอนโดยรวม และรายดานอยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ
ลาวัลย  เฟองประยูร (2553: บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง การศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูตอการ
บริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตราด ผลการวิจัยพบวาผูบริหาร
โรงเรียนและครู มีความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาตราด โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

2. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินตอสภาพการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ จําแนกเพศ ระดับการศึกษา และตําแหนงหนาที ่  
     2.1 พนักงานสวนทองถ่ินที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณา
เปนรายดานพบวา ดานหลักนิติธรรม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานหลักคุณธรรม 
ดานหลักความโปรงใส ดานหลักการมีสวนรวม ดานหลักความรับผิดชอบ และดานหลักความคุมคา  ไมแตกตางกัน ซ่ึง
สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว และสอดคลองกับงานวิจัยของ ดี (Dee. 1991: 2290-A) ไดศึกษางานวิจัยเร่ือง 
ความสัมพันธระหวางการตัดสินใจในดานคุณธรรมของครู:ที่เ กี่ยวกับการบริหารโรงเรียนขนาดกลางครูแตละ
โรงเรียนไดรับเคร่ืองมือแบบสํารวจที่พัฒนาจากงานวิจัยที่เก่ียวของ แบบสํารวจมี 3 สวน คือ รายการขวัญของคุณครู 
รายการของการรับรูในการรวมบริหารในโรงเรียนและสวนของความเสียสละของกลุมครูที่มีตอโรงเรียนสมมติฐาน
ของการวิจัยนี้คาดวาไมมีความสัมพันธเชิงบวกระหวางขวัญของครูและการรวมตัดสินใจและตรวจสอบสมมติฐาน 
โดยใชสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ผลการวิจัย พบวา มีความแตกตางของความสัมพันธเชิงบวกระหวางการรวมตัดสินใจ
กับขวัญของครู ครูที่มีสวนในการรวมตัดสินใจจะมีขวัญในระดับสูงรวมทั้งพบวา ครูที่เร่ิมทํางานใหมๆ กับครูที่มีอายุ
งานนานปจะพึงพอใจเก่ียวกับขวัญระดับสูง และมีความเขาใจในการรวมตัดสินใจครูเพศชายจะมีความเขาใจระดับสูง
ในการรวมตัดสินใจและมีขวัญดีกวาครูเพศหญิง 

    2.2 พนักงานสวนทองถ่ินที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานหลักนิติธรรม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวน
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ดานหลักคุณธรรม ดานหลักความโปรงใส ดานหลักการมีสวนรวม ดานหลักความรับผิดชอบ และดานหลักความคุมคา 
ไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว และไมสอดคลองกับงานวิจัยของทิพภาพร พันสาย (2554: บทคัดยอ) 
ไดศึกษาวิจัยเร่ือง สภาพและปญหาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของพนักงานสวนทองถ่ินในเขตพื้นที่จังหวัด
ยโสธรผลการวิจัยพบวา ผลการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ของพนักงานสวน
ทองถ่ินในเขตพื้นที่จังหวัดยโสธร จําแนกตามเพศ ตําแหนง และระดับการศึกษา โดยรวมมีสภาพการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลไมแตกตางกัน 

    2.3 พนักงานสวนทองถ่ินที่มีตําแหนงหนาทีต่างกัน มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหารงานตาม 
หลักธรรมาภิบาลในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จังหวัดอํานาจเจริญ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานหลักนิติธรรม และดานหลักความรับผิดชอบ แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานหลักคุณธรรม ดานหลักความโปรงใส ดานหลักการมีสวนรวม และดานหลัก
ความคุมคา ไมแตกตางกัน ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว สอดคลองกับงานวิจัยของลาวัลย  เฟองประยูร (2553: 
บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง การศึกษาความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียนและครูตอการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล
ของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตราด ผลการวิจัยพบวา ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
ผูบริหารโรงเรียนและครูตอการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ตราดจําแนกตามตําแหนงหนาที่ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 1. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรที่จะมีการเพิ่มชองทางการเผยแพรขอมูลขาวสารดานกฎหมาย ระเบียบ
ขอบังคับ และผลการดําเนินงานใหหลากหลาย 

  2. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรใหความสนใจในการสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินและนําทรัพยากรใน 
ทองถ่ินมาใชใหเกิดประโยชนอยางคุมคา 
  3. ผูบริหารโรงเรียนและครูประจําช้ัน ครูที่ปรึกษาควรมีการประชุมวางแผนการดําเนินงานระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปในแนวทางเดียวกัน  

ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
  1. ควรมีการศึกษาวิจัยความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
   2. ควรศึกษาวิธีพัฒนารูปแบบการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อใหทราบรูปแบบการ 

นําหลักธรรมาภิบาลไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 
   3. ควรศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานสวนทองถ่ินและประชาชนที่มีตอการปฏิบัติงานตาม

หลักธรรมาภิบาลขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตพื้นที่จังหวัดอํานาจเจริญ 
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NBUE151: การเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวยัจากการจัด
ประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทาน 
TALES OF PROMOTION OF EARLY CHILDHOOD HONESTY OF CHILHOOD FROM 
EXPERIENCE OF LEARNING BY USING TALES 
 
ธนพร แถวไธสง1 

1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 

งานวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยโดยใชนิทาน   
2) เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยกอนและหลังการจัดประสบการณโดยใชนิทานวิธี
การศึกษาไดศึกษาจากกลุมตัวอยางเปนเด็กปฐมวัยที่กําลังศึกษาอยูช้ันอนุบาลปที่ 1/6ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2559โรงเรียนเลิศหลาถนนกาญจนาภิเษก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน กรุงเทพมหานคร
จํานวน 25คนโดยวิธีการสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling)คาความถ่ี คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และ t-testโดยนําไปทดลอง (try-out) กับกลุมทดลองจํานวน25 คน เพื่อหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
แอลฟา (Alpha Coefficient)ตามวิธีของ Cranachไดคาความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือ เทากับ 0.98 

ผลการวิจัย พบวาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณ
การเรียนรูโดยใชนิทานที่ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการปรากฏดังนี้ 

1. ผลการศึกษาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณการเรียนรูโดยใช
นิทานดวยการใชแบบสังเกตพบวาคาเฉล่ียการเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยมีในระดับมาก( X = 3.85, 
S.D. = 0.42) แสดงวาการพัฒนาการเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยกอนเรียน( X = 3.47, 
S.D. = 0.32) และหลังเรียน( X = 3.85, S.D. = 0.42) อยูในระดับดีขึ้นมาก 

2. ผลการเปรียบเทียบการเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยโดยใชนิทานระหวาง
กอนเรียน ( X =3.47) และหลังเรียน ( X =4.08) พบวาเด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทาน
มีคะแนนความซ่ือสัตยหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
Abstract 
 The Objective of this research were to study of childhoods." 2.  For compose behavior "honesty” 
before and after experience by use story of  K 1/6 semester 1/ 2559 Lertlah school kanchanapisek  Road 
office of the private Education Commission( OPEC ) Sample of research Sample of research in this time 
was childhood  boys-girls 4-5  years old  is learning  in  class room of  K 1/6 semester 1/ 2559 
LertlahkanchanapisekRoad affiliation of (OPEC) Bangkok amount of  25 people which by select special 
pattern (purposive Sampling) was one class for eight class all of them Issue of  important about basic 
education student was operated follow the steps 
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      1.  Student was operated for testing before (Pretest) by use children of behavior for ethics 
amount of 32 lines by testing old knowledge of them. 
      2.  Student was operated by using planning of experience for develop ethics of students for the 
objective of this research were to study of one week per 3  days one day per 20-25 minutes. Result of 
research was discovered 

That activities of telling story strengthen of attribute of honesty could promote development of 
student increase. After activities have be compose different of votes after do more activities before do 
activities.  All most testing by observe behavior of student as they were listened that story.  Student 
almost intends by listening these activities of telling story was strengthened of honesty for student learn 
by listening and meditate.  They could relay many stories to other people in many patterns such as 
answer anther things in story Result of behavior of student for honesty from experience by telling story 
from operating was  
  1.  Result of behavior by other strengthening of honesty if student from experience by learning 
for big story average of strengthen for honesty say that development of strengthen for honesty of children 
were increase. 
    2.  Result of comparing develop behavior for strengthen character traits of honesty of childhood 
by telling story between learning before and after say that student get from experience by telling big story 
have increase votes by the chart as .05  votes. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

เด็กปฐมวัยเปนวัยเร่ิมตนของชีวิตมนุษยและเปนชวงวัยที่มีความสําคัญที่สุดของชีวิตเพราะเปนชวงวัยที่
ตองการรากฐานที่ม่ันคงและเตรียมตัวเพื่อใชชีวิตในอนาคต  อีกทั้งยังเปนชวงที่เกิดการเรียนรูมากที่สุด  ในชวงแรก
เกิดถึงหกปเปนชวงเวลาที่สําคัญที่สุดของคนเรา จนมักจะมีคนกลาววาเปนชวยวัยทองของชีวิตเพราะเปนชวงของการ
พัฒนาศักยภาพและพัฒนาการของเด็กในทุกๆดาน ซ่ึงการพัฒนานี้จะเปนไปอยางรวดเร็วและเต็มศักยภาพ การ
พัฒนาความพรอมและการปลูกฝงส่ิงที่ดีงามใหเด็กในวัยนี้จึงเปนเร่ืองสําคัญและจําเปนเพราะเปนการวางพื้นฐานใน
เร่ืองตางๆในอนาคตใหกับเด็ก 

ปญหาสวนหนึ่งที่เกิดขึ้นและสงผลกระทบตอเด็กปฐมวัย คือความออนแอของสถาบันครอบครัวในการทํา
หนาที่อบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัย สวนหนึ่งไดรับการอบรมเล้ียงดูที่ไมเหมาะสมอันสงผลตอคุณภาพชีวิตของเด็กทั้งใน
ปจจุบันและอนาคตนอกจากนี้ปญหาส่ิงแวดลอมตางๆสงผลทั้งทางตรงและทางออมตอสุขภาพอนามัยและ
พัฒนาการตลอดจนการเรียนรูของเด็กปฐมวัย รวมทั้งวัฒนธรรมและจริยธรรมตางๆจากภายนอก สงผลกระทบตอ
การดําเนินชีวิต ทําใหตองตระหนักถึงความสําคัญของความซ่ือสัตยพื้นฐานที่เด็กปฐมวัยสามารถเขาใจไดงายและ
สมควรปลูกฝงอยางย่ิงในเด็กวัยนี้ การพัฒนาการเด็กที่สอดคลองกับบริบททางวัฒนธรรม จริยธรรมและวิถีชีวิตทาง
สังคม  

ปจจุบันเร่ืองความซ่ือสัตย เปนเร่ืองที่สําคัญมากโดยเฉพาะสังคมที่มีการแขงขันกันสูงการเห็นแกตัวเกิดขึ้น
อยางกวางขวางไมวาจะแขงขันกันดานการเรียน การประกอบอาชีพ จึงสงผลทําใหคนขาดความซ่ือสัตย  ดังนั้น
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การศึกษาเพียงอยางเดียวยอมไมเพียงพอที่จะทําใหคนเปนคนที่สมบูรณโดยจะตองเร่ิมปลูกฝงต้ังในวัยเด็กเพื่อให
กลายเปนคนที่สมบูรณพรอมในอนาคตภายภาคหนา 

วิธีปลูกฝงการสงเสริม“คุณลักษณะความซ่ือสัตย”ใหเด็กในระดับปฐมวัยนี้อาจจะกระทําไดหลายเทคนิควิธี
ที่สามารถนํามาปรับใชได  วิธีที่งายและนิยมใชกันอยางแพรหลาย คือการเลานิทาน เพราะส่ือนิทานเปนส่ือที่เขาถึง
เด็กในระดับปฐมวัยไดงายและดีที่สุด การเลานิทานมีประโยชนนอกจากจะชวยใหเด็กเกิดความสนุกสนานแลวยัง
สอดแทรกแงคิดที่ดีใหกับเด็กอีกดวย 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย  

1.เพื่อศึกษาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัย 
2.เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยเด็กปฐมวัยกอนและหลังการจัดประสบการณโดยใชนิทาน 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้มีขอบเขตดังนี ้

1. ประชากร เปนนักเรียนในระดับปฐมวัยปที่ 1โรงเรียนเลิศหลาถนนกาญจนาภิเษก สังกัดสํานักงาน
การศึกษาเอกชนจํานวน 8 หอง โดยมีนักเรียนทั้งหมดจํานวน 199 คน 

2.กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนในระดับปฐมวัยปที่1/6โรงเรียนเลิศหลาถนนกาญจนาภิเษก สังกัดสํานักงาน
การศึกษาเอกชน จํานวนทั้งหมด 25 คน 
 
นิยามศัพท 

1. เด็กปฐมวัย หมายถึงเด็กนักเรียนระดับปฐมวัยที่มีอายุ 3-4ป ที่กําลังเรียนใน อยูในระดับอนุบาลปที่ 1 ป
การศึกษา 2559 

2. นิทาน หมายถึง นิทานที่มีการตีพิมพเปนรูปเลมหรือเร่ืองที่เลาสืบตอกันมา เนื้อเร่ืองของนิทานอาจเปน
เร่ืองที่แสดงความคิดเห็น ความเช่ือ แฝงคุณธรรมใหความรู และสรางจินตนาการใหแกผูฟงและสงเสริมใหเกิด
จินตนาการและกระตุนความสนใจของเด็ก 

3. ความซ่ือสัตยหมายถึง การประพฤติตรง ไมเอนเอียง ไมมีเลหเหล่ียม มีความจริงใจ ปลอดจากความรูสึก
ลําเอียงหรืออคติ มีความประพฤติตรง ทั้งตอหนาที่ ตอวิชาชีพ ตรงตอเวลา ไมใชเลหกล คดโกงทั้งทางตรงและ
ทางออม รูหนาที่ของตนเองและปฏิบัติอยางเต็มที่ถูกตอง 
 
ประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนไดรับการพัฒนาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย 
2. สามารถเปนแนวทางสําหรับครูผูสอนในระดับปฐมวัยการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมคุณลักษณะนิสัยความ

ซ่ือสัตยสําหรับเด็กปฐมวัย  เพื่อเปนพื้นฐานในการเติบโตเปนผูใหญที่สมบูรณพรอมทั้งทางดานรางกาย จิตใจ 
อารมณ สังคม และสติปญญา 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตัวแปรตน/อิสระ 
 -การจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทาน 
ตัวแปรตาม 
 -คุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
สมมติฐานของการวิจัย  

ผลการเรียนรูจากการจัดประสบการณการเรียนรู  โดยการเลานิทานเพื่อสงเสริมคุณลักษณะนิสัยความ
ซ่ือสัตยหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
 
ขอตกลงเบ้ืองตน 

ในการศึกษาคร้ังนี้เปนไปตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 เปนการจัดประสบการณการ
เรียนรูโดยยึดหลักการอบรมเล้ียงดูควบคูไปกับการใหการศึกษา จุดมุงหมายที่สําคัญเพื่อสงเสริมพัฒนาการเด็กทุก
ดาน คือดานรางกาย อารมณ - จิตใจ สังคมและสติปญญาใหเหมาะสมกับวัยความสามารถและความแตกตาง
ระหวางบุคคล เพื่อใหเด็กแตละคนมีโอกาสไดพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพและเปนพื้นฐานในการดํารงชีวิตละอยู
ในสังคมไดอยางมีความสุข 
 
วิธีการดําเนินการวิจัย  

การศึกษาคนควาการสรางเสริมคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยโดยใชนิทาน คร้ังนี้ผูศึกษา
คนควาดําเนินการตามลําดับหัวขอตอไปนี ้

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
3. การสรางและการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
4.การดําเนินการทดลอง 
5. การเก็บรวบรวมขอมูล 
6. การวิเคราะหขอมูล 
7. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

1550



การประชุมวิชาการระดับชาติ “การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยในคร้ังนี้เปนเด็กปฐมวัยที่กําลังศึกษาอยูช้ันอนุบาลปที่ 1/ 6ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2559โรงเรียนเลิศหลาถนนกาญจนาภิเษก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
กรุงเทพมหานคร 
 กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยในคร้ังนี้ เปนเด็กปฐมวัยที่กําลังศึกษาอยูช้ันอนุบาลปที่ 1/6ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2559โรงเรียนเลิศหลาถนนกาญจนาภิเษก สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
กรุงเทพมหานครจํานวน 25คนซ่ึงไดมาโดยวิธีการสุมแบบเจาะจง (Purposive Sampling) คือ1 หองเรียนจากจํานวน 
8หองเรียน เพื่อใชเปนกลุมตัวอยางในการวิจัย 

เครื่องมือทีใ่ชในการศกึษาคนควา 
1. ขั้นตอนการสรางแผนและหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูโดยใชนิทานผูศึกษา 

คนควาไดดําเนินการดังนี้ 
1.1 ผูศึกษาคนควาศึกษาเอกสารหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2546 และงานวิจัยที่เก่ียวของ

จากนั้นวิเคราะหและกําหนดกรอบแนวคิดของคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยที่ควรสงเสริมใหกับเด็กปฐมวัย 
การดําเนินการทดลอง 

 ผูศึกษาคนควาดําเนินการตามขั้นตอน 
1. ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการทดสอบกอนเรียน (Pretest) โดยใชแบบสังเกตวัดพฤติกรรมดานความ

ซ่ือสัตยเพื่อทดสอบความรูเดิมของนักเรียน 
2. ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการสอนโดยใชแผนการจัดประสบการณการพัฒนาดานความซ่ือสัตยของ

นักเรียนระยะเวลาที่ใชในการทดลองภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2559เปนระยะเวลา 15สัปดาหสัปดาหละ 3วันวันละ 
20 – 25 นาที 

3. ผูศึกษาไดคนควาดําเนินการทดสอบหลังเรียนโดยใชแบบสังเกตคุณลักษณะความซ่ือสัตยทดสอบกอน
เรียนและปฏิบัติเชนเดียวกับการทดสอบกอนเรียน 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
1. ทดสอบกอนเรียนใหคะแนนแลวนําไปบันทึกไวในแบบบันทึก 
2. สังเกตในระหวางการเรียนรูแลวบันทึกไวในแบบสังเกต 
3. ทดสอบหลังเรียนใหคะแนนแลวเก็บไวในแบบบันทึกคะแนน 
4. นําคะแนนจากการทดสอบกอนเรียนการสังเกตและคะแนนทดสอบหลังเรียนนําไปวิเคราะหตามสถิติ 
ลําดับข้ันในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลผูศึกษาคนควาไดดําเนินการเปนลําดับขั้นตอนดังนี้ 
ตอนที1่ผลการศึกษาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณการเรียนรูโดย

ใชนิทานดวยการใชแบบสังเกตและแบบทดสอบ 
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ตอนที ่2 การเปรียบเทียบคะแนนกอนเรียนและหลังเรียนการเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของ
เด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทาน 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี้เสนอผลการ
เปรียบเทียบคุณลักษณะนิสัยนความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยจากแบบทดสอบของนักเรียนกอนและหลังไดรับการ
ทดสอบโดยการเลานิทาน   
 
ตาราง 1 เปรียบเทียบคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของนักเรียนทั้งกอนและหลังการทดสอบโดยใชนิทานเสริมสราง
คุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย  
 
กลุมทดลอง N X  S.D. 
กอนทดลอง 25 3.47 0.32 
หลังทดลอง 25 4.08 0.42 
 

จากตาราง: จะปรากฏวาคะแนนคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยจากแบบทดสอบไดมากขึ้น
หลังจากการทดสอบโดยการเลานิทานเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว 

จากตารางพบวาเด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทานมีคะแนนดานคุณลักษณะ
นิสัยดานความซ่ือสัตย หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 ผลการเสริมสรางคุณลักษณะ
นิสัยดานความซ่ือสัตย ของช้ันอนุบาลปที่1โดยใชนิทานจากแบบสังเกตและแบบวัดคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย
ของนักเรียนในระหวางเรียนอยูในเกณฑดีมากนักเรียนมีการพัฒนาการเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยดานความซ่ือสัตย
หลังการจัดประสบการณสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

 
สรุปผลการวิจัย 

ผลการพัฒนาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทานที่
ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการปรากฏดังนี้ 

1. ผลการศึกษาคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณการเรียนรูโดยใช
นิทานดวยการใชแบบสังเกตพบวาคาเฉล่ียการเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย แสดงวาคุณลักษณะนิสัย
ความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยอยูในระดับดีขึ้นมาก 

2. ผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยโดยใชนิทานระหวางกอนเรียนและหลัง
เรียนพบวาเด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชนิทานมีคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตยหลังเรียน
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ขอเสนอแนะในการนาํไปใช 

1. ขอเสนอแนะในการเสริมสรางคุณลักษณะความซ่ือสัตยของเด็กปฐมวัยที่ไดรับการจัดประสบการณการ
เรียนรูโดยใชนิทานโดยผูศึกษาคนควาทําการทดลองสอนดวยตนเอง 
ผูศึกษาคนความีขอเสนอแนะสาหรับครูที่นําไปใชเพื่อใหมีประสิทธิภาพตามจุดมุงหมายดังนี้ 

    1.1 เพื่อใหเกิดความคงทนของคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตวจึงควรขยายเวลาการจัดกิจกรรมใหมากขึ้น
อาจจะเปน 1ปการศึกษาจะทําใหเด็กไดซึมซับและเสริมสรางคุณลักษณะนิสัยความซ่ือสัตย 

    1.2 ครูผูสอนควรอานนิทานสงเสริมคุณธรรมเพื่อเสริมความรูดานคุณธรรมจริยธรรมใหเขาใจครู
ผูปกครองและผูที่เก่ียวของจะตองเปนแบบอยางที่ดีดานคุณธรรมสําหรับเด็กเพราะเด็กวัยนี้เปนวัยแหงการ
ลอกเลียนแบบและจะตองบูรณาการกับการจัดกิจกรรมตางๆทุกกิจกรรมทั้งกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวันเพื่อใหเด็กไดฝกเปนประจําและสมํ่าเสมอ 

2. ขอเสนอแนะในการศึกษาคนควาคร้ังตอไป 
    2.1 ควรมีการพัฒนาแบบวัดความซ่ือสัตยเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในเนื้อหา 

อื่นๆเชนดานมารยาทดานความขยันและดานความประหยัดเพื่อหาขอสรุปผลของการศึกษา 
คนควาใหกวางขวางย่ิงขึ้น 

    2.2 ควรมีการศึกษาพื้นฐานความรูความสามารถในการเรียนรูของเด็กในหองเรียนเพื่อนําขอมูลที่ไดมา
สรางแบบวัดตามระดับความสามารถของเด็ก 

    2.3 ควรมีการพัฒนาแบบวัดการจัดการเรียนรูในเนื้อหาอื่นและระดับช้ันอื่นๆเพื่อศึกษาผลของการจัด
ประสบการณการเรียนรูตอไป 
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NBUE155: การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด 
TITLE: TEACHERS CONFLICT MANAGEMENT IN NETWORKSCHOOL KHAO SAMING 1 
BY TRAT PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 
 
วิรัช  รัตนวิจิตร 1   ดร.พรพิมล  ประวัติรุงเรือง 2 
1 นักศึกษามหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
2  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ืองการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษา
เขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด วุฒิการศึกษา และประสบการณการทํางาน กลุม
ตัวอยางที่ใชในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ คือ ครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด จํานวน 108 คน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 
จํานวน 25 ขอ มีคาอํานาจจําแนกรายขออยูระหวาง .34-.81 มีคาความเช่ือม่ันทั้งฉบับเทากับ .98 สถิติที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) การทดสอบที (t-test) และการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) 
 ผลการวิจัยผูตอบแบบสอบถาม 
 1. การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก ยกเวนดานการเอาชนะ และดานการหลีกเล่ียง 
อยูในระดับปานกลาง 
 2. การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด วุฒิการศึกษา โดยรวม และรายดานไมแตกตางกัน 
 3. การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามประสบการณการทํางาน โดยรวม และรายดานไมแตกตางกัน ยกเวนดานการ
เอาชนะ และดานการหลีกเล่ียงแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
คําสําคัญ: 3-4 คํา การจัดการ, ความขัดแยง, ประสบการณการทํางาน, วุฒิการศึกษา 
 
Abstract 
 Research The purposes of the research were to study the teachers conflict management in 
Networkschool Khao Saming 1 under the Trat primary Educational Service Area office as classified by 
education and work experience. The samples were 108 teachers in Networkschool Khao Saming 1 
jurisdiction the Trat primary Educational Service Area office. The research tools was five-rating scale 
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questionnaires. The discrimination was between .34 -.81 and the reliability was .98. The statistics used for 
data analyze were percentage, mean, standard deviation, t-test, One-way ANOVA and LSD (Least 
Significant Difference) 
 The findings were as follows:  
 1. The teachers conflict management in Networkschool Khao Saming 1jurisdiction the Trat 
primary Educational Service Area in overall and each as expects were at a high level. 
 2. The comparision the teachers conflict management in Networkschool Khao Saming 1 
jursdiction the Trat primary Educational Service Area classified by education in overall and each as 
expects were not statically significant difference. 
 3. The comparision the teachers conflict management in Networkschool Khao Saming 1 
jurisdiction the Trat primary educational Service Area classified by work experience in overall and each 
as expects were not statically significant difference, except competition and avoiding were significant 
difference at .05 level 
 
Keywords: management, conflict, work experience, educational background 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ดวยสังคมไทยในปจจุบันมีสภาพทางสังคมมีที่เปล่ียนแปลงจากในอดีตเปนอยางมาก มีอยูรวมกันในสังคม 
ในองคการ มีการปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่น และความเจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยีในการส่ือสารทําใหทุกคนเขาถึง
ขอมูลขาวสารในดานตางๆ ทําใหมีความขัดแยงกันเกิดขึ้นในสังคม และองคการเนื่องมาจากการแตกตางกันทางดาน
ความคิด ทัศนคติ ความเช่ือ คานิยม ความสนใจ ความตองการ ความปรารถนา วิธีการทํางาน ผลประโยชน หรือการ
แยงชิงทรัพยากร ดังที่ สมุทร  ชํานาญ (2556: 352) ไดกลาววา ความขัดแยงนับวาเปนวิถีชีวิตที่เกิดขึ้นในทุกองคการ 
และเปนโดยธรรมชาติเพราะการมีบุคคลหรือกลุมที่มีความแตกตางกันมาทํางานรวมกันทามกลางการมีวัตถุประสงค
สวนบุคคลที่หลากหลาย และตองมีการแกงแยงทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัดดวย ซ่ึงสถานการณดังกลาวยอมนําไปสู
ความเขาใจไมตรงกันงาย ทั้งในดานเปาหมาย ผลประโยชนที่จะขัดกัน และเกิดจากการทํางานที่เก่ียวของขามไปมา
ระหวางกลุมมากขึ้น ซ่ึงปจจัยเหลานี้ลวนนําไปสูความขัดแยง ทั้งในดานการคิดไมตรงกัน การแสดงความรูสึกออกมา
ใหเห็น และการตอสูกันอยางเปดเผย ความขัดแยงเหลานี้เม่ือเกิดขึ้นเปนไดทั้งผลเชิงบวกหรือเชิงลบ เปนคุณหรือเปน
โทษไดทั้งส้ิน โรงเรียนเปนองคการหนึ่งที่อยูในสังคมที่ไมอาจหลีกเล่ียงปญหาความขัดแยงไดปญหาหรือความขัดแยง
ที่เกิดขึ้นในโรงเรียนสวนใหญเปนปญหาความขัดแยงระหวางบุคคลเนื่องจากความคิดเห็นที่แตกตางกัน และผลประโยชน
ที่ขัดกัน นอกจากนั้นยังมีความขัดแยงระหวางกลุมความขัดแยงเหลานี้ หากเกิดขึ้นยอมใหประสิทธิภาพของงานลดลงได 
(พนัส  หันนาคิมทร. 2542: 3) ความขัดแยงที่เกิดขึ้นในโรงเรียนจะสรางความยุงยากในการปฏิบัติงานได โดยเฉพาะ
เร่ืองความรวมมือประสานงาน และเปนการทําใหบรรยากาศของโรงเรียนซบเซา มีผลตออารมณของบุคลากรในโรงเรียน
อยางมาก เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของบุคคล ทําใหเปนคนกาวราว มีการประณามผูอื่น ทําใหบางคนถึงกับ
ลาออกจากราชการ และในที่สุดเกิดผลกระทบตอคุณภาพของผูเรียนได (พนัส  หันนาคิมทร: 2542: 3) สถานศึกษาเปน
องคการหนึ่งที่มีบุคคลรวมกันอยูเปนจํานวนมากดังนั้นยอมไมสามารถหลีกเล่ียงปญหาความขัดแยงในการจักการ
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ความขัดแยง จึงเปนภารกิจที่ยากที่สุดสําหรับผูบริหาร และครูที่จะตองดําเนินการแกไขดวยความรอบคอบไมควรละเลย
กับปญหาความขัดแยงที่เกิดขึ้นในลักษณะทําตัวเหนือความขัดแยงซ่ึงในปจจุบันไมอาจกลาวไดวา ความขัดแยงเปน
ส่ิงไมดีหรือดี แตถือวาเปนปรากฏการณธรรมชาติอยางหนึ่งในองคการ ผูบริหาร และผูปฏิบัติงานจะตองยอมรับความ
ขัดแยง และพยายามหาวิธีการในการแกปญหาความขัดแยง และพยายามทุกวิถีทางในการแกปญหาความขัดแยง
เพราะความขัดแยงเปนพลังสําคัญอันหนึ่งที่มีผลตอพฤติกรรมขององคการทั้งนี้ขึ้นอยูกับการแกปญหาความขัดแยง
ของผูบริหาร และผูปฏิบัติงานหากใชวิธีการแกปญหาความขัดแยงไมเหมาะสมจะทําใหบรรยากาศในองคการเต็มไป
ดวยการแขงขันขูเข็ญและคุกคามจากนั้นความขัดแยงจะรุนแรงขึ้นจนกลายเปนความขัดแยงในทางทําลาย ซ่ึงสงผลให
องคการเส่ือมลงในที่สุด และในทางตรงกันขามหากใชวิธีการแกไขปญหาความขัดแยงที่เหมาะสมจะทําใหบรรยากาศ
ของความรวมมือ และสนับสนุน ความขัดแยงจะเปนความขัดแยงที่สงผลในทางสรางสรรคองคการใหเจริญกาวหนา 
บทบาทของผูบริหาร และครูจึงมีความสําคัญที่จะตองยืนหยัดอยางมีสติพรอมพร่ังดวยขอมูลความรูและประสบการณ
ที่จะตองสูกับปญหาความขัดแยง และเอาชนะใหไดเพื่อสรางความม่ันคงใหตนเอง และองคการที่รับผิดชอบอยูรวมกัน 
รวมทั้งผลักดันใหองคการกาวหนาพัฒนาไปทางที่ดีขึ้นเร่ือยๆ เม่ือเผชิญปญหาหรือไมใหมีปญหามากลายเปนอุปสรรค
ทําลายตัวเราหรือองคการผูบริหารสถานศึกษา และครูจึงไมอาจนิ่งดูดายตอปญหาดังกลาวจะตองแกปญหาโดยใช
วิธีการใดวิธีการหนึ่งเทาที่ปรากฏ ผูบริหาร และครูใชวิธีการแกปญหาไมเหมือนกันถึงแมจะเปนปญหาในลักษณะ
เดียวกันก็ตาม ทั้งนี้ขึ้นอยูกับประสบการณ ความรูความสามารถ อายุ และบุคลิกภาพเฉพาะตัวปญหาความขัดแยง 
ความขัดแยงบางอยางผูบริหารหรือครูคนหนึ่งอาจแกปญหาไดแตอีกคนหนึ่งอาจแกไมไดหรือแกไดแตใชเวลาที่
แตกตางกัน ซ่ึงขึ้นอยูกับความสามารถของแตละบุคคล (เขมมารี  รักษชูชีพ. 2553: 192) 
 โรงเรียนในอําเภอเขาสมิง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด หลายแหง ไดประสบปญหา
เก่ียวกับความขัดแยงของครูในโรงเรียนอยางมาก เชน การแบงพรรคแบงพวก ปญหาการแบงงาน การมีสวนรวมในการ
ทํางาน การกล่ันแกลงกัน ซ่ึงสงผลตอการปฏิบัติงาน และขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานเปนอยางมาก ผูวิจัยเห็นวา
ปญหาที่กลาวมาขางตนลวนเก่ียวของกับการจัดการความขัดแยงของครูที่ตองใชศาสตร และศิลปในจัดการความขัดแยง
ที่เกิดขึ้น เพื่อใหเกิดความเขาใจ รวมมือ และยอมรับในการดําเนินการใหสถานศึกษามีคุณภาพตามเปาหมายของการ
จัดการศึกษา (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด. 2559) 
 จากสภาพ และปญหาดังกลาวผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการจัดการความขัดแยงของครูในสถานศึกษา อําเภอ
เขาสมิง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด เพื่อนําผลการวิจัยในคร้ังนี้ไปใชเปนแนวทางในการจัดการ
ความขัดแยงในโรงเรียน เพื่อพัฒนาทักษะทางดานการบริหารงานบุคคล กําหนดกลยุทธที่จะจัดการความขัดแยงให
เหมาะสมเปนไปในทางที่ดี และเกิดประโยชนตอสถานศึกษาและยังมีสวนชวยใหการจัดการศึกษาใหกับนักเรียน
อยางมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
 2. เพื่อเปรียบเทียบการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามวุฒิการศึกษา และประสบการณการทํางาน 
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สมมติฐานในการวิจัย 
 การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตราด จําแนกตามวุฒิการศึกษา และประสบการณการทํางานแตกตางกัน 
 
ประโยชนทีไ่ดรับจากการวิจัย 
 ผลที่ไดจากวิจัยคร้ังนี้เปนประโยชนตอหนวยงาน และบุคคลที่เก่ียวของ ดังนี้ 
  1. ผูบริหารสถานศึกษาในอําเภอเขาสมิง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ได
นําไปใชในการจัดการความขัดแยงที่เกิดขึ้นในโรงเรียนอันจะนําไปสูการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
  2. ครูในสถานศึกษา อําเภอเขาสมิง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ไดนําไปใช
ในการจัดการความขัดแยงที่เกิดขึ้นในสถานศึกษาอันจะนําไปสูการทํางานใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
 
กรอบแนวคิด 
 

ตัวแปรตน  ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ขอบเขตดานเนื้อหา ขอบเขตการวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาการจัดการความขัดแยงของครูในศูนย
เครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มี 5 ดาน ไดแก การเอาชนะ 
การรวมมือ การประนีประนอม การหลีกเล่ียง และการยอมให 
  2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
   2.1 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแกครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ปการศึกษา 2560 จํานวน 151 คน 
   2.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ปการศึกษา 2560 คํานวณโดยใชตารางกําหนดขนาดของเครจซ่ี 

1. วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 
สูงกวาปริญญาตรี 

2. ประสบการณการทํางาน 
นอยกวา 5 ป 
5-10 ป 
มากกวา 10 ป 

การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขาย
สถานศึกษาเขาสมิง 1 
1. การเอาชนะ 
2. การรวมมือ 
3. การประนีประนอม 
4. การหลีกเล่ียง 
5. การยอมให 
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และมอรแกน (Krejcie; & Morgan. 1970: 608) ไดกลุมตัวอยางจํานวน 108 คน โดยการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified 
Random Sampling) 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   3.1 ตัวแปรตน ประกอบดวย 
    3.1.1 วุฒิการศึกษา 
     3.1.1.1 ปริญญาตรี 
     3.1.1.2 สูงกวาปริญญาตรี 
    3.1.2 ประสบการณการทํางาน 
     3.1.2.1 นอยกวา 5 ป 
     3.1.3.2 5-10 ป 
     3.1.2.2 มากกวา 10 ป 
   3.2 ตัวแปรตาม คือ การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด มี 5 ดาน ไดแก 
    3.2.1 การเอาชนะ 
    3.2.2 การรวมมือ 
    3.2.3 การประนีประนอม 
    3.2.4 การหลีกเล่ียง 
    3.2.5 การยอมให 
 
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นจากการศึกษาแนวคิด 
ทฤษฏี เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยแบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน คือ 
  ตอนที ่1 เปนแบบสอบถามขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบมีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 
(Check List) และแบบเติมขอความใหสมบูรณ เก่ียวกับวุฒิการศึกษา และประสบการณการทํางานของครูในศูนย
เครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
  ตอนที ่2 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขา
สมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ 
คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด โดยการจัดการความขัดแยงตามกรอบทฤษฎีของโธมัส และคิลแมนน 
(Thomas; & Kilmann. 1987: 11-16) จํานวน 62 ขอ มี 5 วิธี คือการเอาชนะ จํานวน 8 ขอ การรวมมือ จํานวน 14 ขอ 
การประนีประนอม จํานวน 15 ขอ การหลีกเล่ียง จํานวน 15 ขอ และการยอมให จํานวน 10 ขอ 
 
ผลการศกึษา 
 ผลการวิจัยเร่ือง การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด สรุปไดดังนี ้
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  1. การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยรวม และรายดานมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก ยกเวนดานการหลีกเล่ียง และการ
เอาชนะอยูในระดับปานกลาง เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอยดังนี้ การรวมมือ การประนีประนอม การยอมให 
การหลีกเล่ียง และการเอาชนะ ตามลําดับ เม่ือวิเคราะหในแตละดานพบวา 
   1.1 ดานการเอาชนะ โดยรวมมีคาเฉล่ียอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายขออยูในระดับ
ปานกลางถึงมาก เรียงลําดับตามคาเฉล่ียจากมากไปนอย 3 อันดับแรก ไดแก พยายามใชสิทธิ์ในการแสดงความคิดเห็น
ของตนเองกับปญหาความขัดแยง การแกไขความขัดแยงโดยยืนยันตามระเบียบที่ตนเองเห็นวาเหมาะสมในการบรรลุ
เปาหมายของตนเอง และการแกไขความขัดแยงโดยยืนยันตามกฎที่ตนเองเห็นวาเหมาะสมในการบรรลุเปาหมายของ
ตนเอง สวนอันดับสุดทาย คือ พยายามใหคนอื่นเห็นวาวิธีการของตนเองมีเหตุผล โดยไมสนใจความคาดหวังของผูอื่น 
   1.2 ดานการรวมมือ โดยรวม และรายขอมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก เรียงลําดับตามคาเฉล่ียจาก
มากไปนอย 3 อันดับแรก ไดแก รับฟงความคิดเห็นทั้งหลายของผูอื่น และตนเองเขาดวยกัน ที่มุงใหเกิดความพอใจทั้ง
ตนเอง และบุคคลอื่น การแกไขความขัดแยงโดยการรวมใจกันเพื่อหาแนวทางแกไขความขัดแยงรวมกัน และรับฟง
ความคิดเห็นทั้งหลายของผูอื่น และตนเองเขาดวยกันที่มุงใหเกิดผลประโยชนทั้งตนเอง และบุคคลอื่น สวนอันดับ
สุดทาย คือ การแกไขความขัดแยงโดยการเจรจาตอรองเพื่อหาแนวทางแกไขความขัดแยงรวมกัน 
   1.3 ดานการประนีประนอม โดยรวม และรายขอมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก ยกเวนขอการยอมให
ในส่ิงที่บุคคลอื่นตองการบาง ถาหากไดในส่ิงที่ตนเองตองการ มีคาเฉล่ียอยูในระดับปานกลาง เรียงลําดับตามคาเฉล่ีย
จากมากไปนอย 3 อันดับแรก ไดแก การแกไขความขัดแยงโดยใชทางสายกลางคํานึงถึงผลประโยชนทั้งสองฝาย การ
แกไขความขัดแยงโดยใชทางสายกลางคํานึงถึงความพึงพอใจทั้งสองฝาย และการแกไขความขัดแยงโดยใชวิธีการ
ผอนปรนเขาหากันคํานึงถึงความพึงพอใจทั้งสองฝาย สวนอันดับสุดทายคือ ยอมใหในส่ิงที่บุคคลอื่นตองการบาง ถาหาก
ไดในส่ิงที่ตนเองตองการ 
 
 สวนที่ 4 การทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย 
  การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามวุฒิการศึกษา และประสบการณการทํางานแตกตางกัน 
 
ตาราง 3 ขอมูลพื้นฐานของกลุมตัวอยางการศึกษาการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามวุฒิการศึกษาและประสบการณการทํางาน 
 

ขอมูลพื้นฐาน กลุมตัวอยาง รอยละ 
วุฒิการศึกษา   

1. ปริญญาตรี 87 80.56 
2. สูงกวาปริญญาตรี 21 19.44 
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ตาราง 3 (ตอ) 
 

ขอมูลพื้นฐาน กลุมตัวอยาง รอยละ 
ประสบการณการทํางาน   

1. นอยกวา 5 ป 48 44.44 
2. 5-10 ป 22 20.37 
3. มากกวา 10 ป ขึ้นไป 38 35.19 

รวม 108 100 
 
 จากตาราง 3 พบวา ครูผูที่เปนกลุมตัวอยาง สวนใหญมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 87 คน  
คิดเปนรอยละ 80.56 วุฒิการศึกษาระดับสูงกวาปริญญาตรี จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 19.44 และสวนใหญมี
ประสบการณการทํางานนอยกวา 5 ป จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 44.44 มีประสบการณการทํางานมากกวา 10 ป 
ขึ้นไป จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 35.19 และมีประสบการณการทํางาน 5-10 ป จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 20.37 
 
 ตอนที ่2 ผลการวิเคราะหระดับการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ดังตาราง 3-10 
 
ตาราง 4 คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษา

เขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยรวมและรายดาน 
 

การจัดการความขัดแยงของครู 
 

X  S.D. แปลผล อันดับ 
1. การเอาชนะ 3.33 .57 ปานกลาง 5 
2. การรวมมือ 3.79 .44 มาก 1 
3. การประนีประนอม 3.71 .46 มาก 2 
4. การหลีกเล่ียง 3.38 .62 ปานกลาง 4 
5. การยอมให 3.58 .59 มาก 3 

รวม 3.58 .42 มาก  
 
 จากตาราง 4 พบวา การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยรวมและรายดานมีคาเฉล่ีย 3.58 ซ่ึงอยูในระดับมาก ยกเวนดานการหลีกเล่ียง 
คาเฉล่ีย 3.38 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน .62 และการเอาชนะคาเฉล่ีย 3.33 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน .57 อยูใน
ระดับปานกลาง เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอยดังนี้ การรวมมือคาเฉล่ีย 3.79 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน .44 
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การประนีประนอมคาเฉล่ีย 3.71 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน .46 การยอมใหคาเฉล่ีย 3.58 และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน .59 การหลีกเล่ียง และการเอาชนะตามลําดับ 
 
สถิติทีใ่ชในการวิจัย 
 ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ โดยเลือกวิธีวิเคราะหขอมูลที่สอดคลองกับ
จุดมุงหมายของการวิจัยคร้ังนี ้
  1. วิเคราะหขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก วุฒิการศึกษา และประสบการณการทํางาน 
วิเคราะหโดยการแจกแจงความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percent) 
  2. วิเคราะหระดับการจัดการความขัดแยงของครูในสถานศึกษา อําเภอเขาสมิง สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด สถิติที่ใชไดแก คาเฉล่ีย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
  3. วิเคราะหเปรียบเทียบการจัดการความขัดแยงของครูในสถานศึกษา อําเภอเขาสมิง สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามวุฒิการศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม สถิติที่ใชคือ การทดสอบคาที 
(t-test) 
  4. วิเคราะหเปรียบเทียบการจัดการความขัดแยงของครูในสถานศึกษา อําเภอเขาสมิง สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามประสบการณการทํางาน ของผูตอบแบบสอบถาม สถิติที่ใชคือ 
การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และเม่ือพบความแตกตางทําการทดสอบความแตกตาง
รายคูโดยใชวิธ ีLSD (Least Significant Difference) 
 
อภปิรายผล 
 การศึกษาวิจัยเร่ืองการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ผูวิจัยขอคนพบและประเด็นที่นาสนใจ นํามาอภิปราย ดังนี ้
  1. การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยรวมอยูในระดับมาก ที่เปนเชนนี้เพราะครูใชวิธีการจัดการความขัดแยงแบบรวมมือ 
การประนีประนอม และการยอมให จึงทําใหสามารถลดปญหาความขัดแยงที่เกิดขึ้นในโรงเรียนไดเปนอยางดี การจัดการ
ความขัดแยงดังกลาวขางตนเปนวิธีที่ดี และสามารถนําไปใชไดกับทุกสถานการณที่เกิดความขัดแยง ถึงแมวาความ
ขัดแยงตางๆ ที่เกิดขึ้นไมสามารถหลีกเล่ียงได แตสามารถทําใหลดนอยลง 
  2. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามวุฒิการศึกษา โดยรวม และรายดานแตกตางกันอยาง
ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซ่ึงไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อาจเปนเพราะครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด ไดรับความรู ทักษะ กระบวนการทํางานในโรงเรียนจากการ
ฝกอบรม ประชุม สัมมนา จากหนอยงานตนสังกัดเพื่อใหความรูในการปฏิบัติงาน และครูไดมีการแลกเปล่ียนเรียนรู
ประสบการณการจัดการความขัดแยงกัน ครูที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน จึงทําใหการจัดการความขัดแยงไมแตกตางกัน 
  3. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบการจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด จําแนกตามประสบการณการทํางาน โดยรวม และรายดาน
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แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ยกเวนดานการหลีกเล่ียง และดานการเอาชนะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว 
 
ขอเสนอแนะ 
 การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
  1. ดานการเอาชนะ ครูไมควรผลักดันใหคนอื่นยอมรับความคิดเห็นของตนเอง หรือทําใหไดตาม
วิธีการ หรือวิถีทางของตนเอง รวมถึงทําตัวใหเปนผูชนะในทุกๆ เร่ือง การแสดงพฤติกรรมหรือใชอารมณสวนตัวในการ
จัดการความขัดแยง แตควรใชเหตุผลในการจัดการความขัดแยงที่เกิดขึ้น และเลือกใชรูปแบบวิธีการจัดการความ
ขัดแยงที่หลากหลายที่เหมาะสมกับสถานการณความขัดแยงที่เกิดขึ้น โดยคํานึงความพึงพอใจของเพื่อนรวมงาน และ
ประโยชนที่จะเกิดขึ้นกับองคกรเปนสําคัญ 
  2. ดานการหลีกเล่ียง ครูไมควรหลีกหนีปญหา และการไมใหความรวมมือในการแกปญหาความ
ขัดแยง ควรแกปญหาความขัดแยงในทันที โดยไมใหปญหานั้นสงผลกระทบตอการทํางานในองคกร หรือปลอยให
ความขัดแยงเปนปญหาเร้ือรัง ตองเอาใจใสตอความขัดแยงที่จะทําใหเกิดปญหาตอการปฏิบัติงาน และจะสงผลเสีย
ตอองคกร 
  3. ดานการยอมให ครูไมควรใชการแกไขความขัดแยงโดยยอมตามโดยไมตองการให กระทบตอ
สัมพันธภาพระหวางครูดวยกันเปนการเอาใจผูอื่น และการโอนออนผอนตามโดยไมตองการใหกระทบตอสัมพันธภาพ
ระหวางครูดวยกันเปนการเอาใจผูอื่น แตควรใชเหตุผลในการจัดการความขัดแยงที่เกิดขึ้น และเลือกใชรูปแบบวิธีการ
จัดการความขัดแยงที่หลากหลายที่เหมาะสมกับสถานการณความขัดแยงที่เกิดขึ้น โดยคํานึงถึงประโยชนที่จะเกิดขึ้นกับ
องคกรเปนสําคัญ 
  4. ดานการประนีประนอม ครูควรแสดงพฤติกรรมในการแกปญหาความขัดแยง โดยการลดความ
ตองการที่เปนประโยชนตอตนเองใหนอยลง ยอมใหในส่ิงที่บุคคลอื่นตองการบาง และพยายามเปล่ียนแปลง
ส่ิงแวดลอมโดยเจรจาตอรอง รักษาระดับความขัดแยงใหอยูในวงจํากัด เพื่อเปนการถนอมน้ําใจผูอื่น และรักษา
สัมพันธภาพเอาไว 
  5. ดานการรวมมือ ครูควรใชการเจรจาตอ และการเจรจาไกลเกล่ียดวยคนกลางเพื่อหาแนวทาง 
แกไขความขัดแยงรวมกัน เพื่อที่จะไดรวมมือแกปญหาใหไดสําเร็จ ทําใหผูอื่นรูสึกวามีสวนรวมในการแกปญหาความ
ขัดแยงนี้ และเพื่อจะไดวิธีที่ดีกวาในการแกปญหาความขัดแยง และทําใหเกิดความพึงพอใจของทั้งสองฝายตอผล
ของการแกปญหาความขัดแยง 
 ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
  การจัดการความขัดแยงของครูในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตราด ผูวิจัยขอเสนอแนะสําหรับผูสนใจจะทําการศึกษาวิจัยตอไป ดังนี้ 
   1. ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการจัดการความขัดแยงดานการเอาชนะของครูในศูนยเครือขาย
สถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด 
   2. ศึกษาปญหา และแนวทางการพัฒนาการจัดการความขัดแยงของครูที่มีประสบการณการ
ทํางาน 5-10 ป ในศูนยเครือขายสถานศึกษาเขาสมิง 1 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดย
การวิจัยเชิงคุณภาพ 
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NBUE006: รายงานการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุม
สาระการเรียนรู ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 
THE USE OF THE SKILLS OF READING AND WRITING, SPELLING, SPELLING 
SECTION. GROUP LEARNING THAILAND LANGUAGE GRADE 2 
สุคนทิพย  วรรณพนม 1  ดร. สิริกาญจน ธนวุฒิพรพินิต  2    
1 ครูโรงเรียนบานเขาตก (ไตรเดชวิทยา)   
2  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยรายงานการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรู  
ภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 

การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคของการศึกษา  เพื่อหาประสิทธิภาพดัชนีประสิทธิผล เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนกอนและหลัง และศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการใชของแบบฝกทักษะการอานและการ
เขียนสะกดคํา  มาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 กลุมเปาหมายในการใชแบบ
ฝกทักษะ  เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนบานเขาตก(ไตรเดชวิทยา)  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1   อําเภอเมือง  จังหวัดกาญจนบุรี   ปการศึกษา 2558  จํานวน  10  คน ซ่ึงไดมาโดย
การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling ) เคร่ืองมือ ที่ใชในการศึกษา   คือ 1)  แบบฝกทักษะการอานและการ
เขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 จํานวน 8 ชุด 2)  แผนการ
จัดการเรียนรู การอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด จํานวน 8 แผน  3)  แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน เร่ืองการอานและการเขียน   สะกดคํามาตราตัวสะกดวิชาภาษาไทย  จํานวน 30 ขอ 4)  แบบทดสอบผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียน    แตแบบฝกทักษะละชุด จํานวน 80 ขอ  5) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการใชแบบ
ฝกทักษะ การวิเคราะหขอมูลทางสถิติโดยใชคาสถิติ ไดแก  คาเฉล่ีย (mean), สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard  
deviation),การหาประสิทธิภาพ (E1/E2),คาดัชนีประสิทธิผล (EI) และการทดสอบที (t-test  dependent)          
 ผลการวิจัยพบวา   
       1.  ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกดกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  โดยมีคา E1 / E2 = 86.41/83.33  เม่ือแยก
รายชุด  มีประสิทธิภาพ เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  ทุกชุด โดยมีคา E1 อยูระหวาง 84.00 – 89.33 / E2  
อยูระหวาง 82.00 – 87.00   
        2.  ดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   มีคาเทากับ 0.65   และเม่ือแยกเปนรายชุด  คาดัชนีประสิทธิผล 
(EI.) มีคาอยูระหวาง 0.68  – 0.78   
         3.  การเปรียบเทียบ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ดวยแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกด
คํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 เม่ือแยกเปนรายชุด  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ทุกชุด            
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        4.  ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตรา
ตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  ในภาพรวมอยูในระดับมาก   
 

คําสําคัญ: รายงานการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด 
 

Abstract 
 The use of the skills of reading and writing, spelling, spelling section. Thai language Grade 2 is 
the purpose of education. To determine the effectiveness Effectiveness Index Compare achievement 
before and after. And satisfaction of the students. Using the skills of reading and writing, spelling, 
spelling section group learning Thailand. Grade 2 goals in the exercises. A study last year. 2 school, he 
fell (Tri Det Science) under the jurisdiction of Primary Kanchanaburi Area 1 Muang Kanchanaburi year 
2558, 10 of which have come by selecting specific (Purposive Sampling) used in the study: 1. ) 
exercises, reading and writing, spelling, spelling section. Thai language Grade 2 sets of 8 to 2) Plan. 
Reading and writing, spelling, spelling Section 8 plan, 3) test achievement. Reading and writing Spelling 
Language Thailand Section 30, Article 4) test achievement, but a series of 80 exercises 5) satisfaction of 
the students. Using Skills The statistical analysis using the statistics include an average (mean), standard 
deviation (standard deviation), the efficiency (E1 / E2), the effectiveness index (EI) and test (t-test 
dependent). 
  The results of this research were as follows: 
   1) The effectiveness of the training and skills of reading, writing, spelling, spelling 
section. Thai language Grade 2 is the standard criteria of 80/80, with the E1 / E2 = 86.41 / 83.33 on a set 
break. Effective 80/80 meets the criteria set. The value of E1 is between 84.00 - 89.33 / E2 is between 
82.00 to 87.00. 
     2) Effectiveness Index (EI) skills of reading and writing, spelling, spelling section.  
Thai language Grade 2 is equal to 0.6478, and a separate series. Effectiveness index (EI.) Ranged from 
0.6779 to 0.7833. 
   3) comparison After learning achievement With practice reading skills Article writing 
and spelling. Thai language Grade 2 higher than the previous level of statistical significance. 05, when a 
series split. Achievement after learning higher than before the study. Statistically significant at the .05 
level. Every series. 
   4) Satisfaction of the students to use the skills of reading and writing, spelling, spelling 
section. Thai language Grade 2 overall in the high level. 

Keywords: The use of the skills of reading and writing, spelling, spelling section. 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
     ภาษาไทยเปนเอกลักษณของชาติ เปนสมบัติทางวัฒนธรรม อันกอใหเกิดความเปนเอกภาพและ
เสริมสรางบุคลิกภาพของคนในชาติใหมีความเปนไทย เปนเคร่ืองมือในการติดตอส่ือสารเพื่อสรางความเขาใจ  
และความสัมพันธที่ดีตอกัน ทาใหสามารถประกอบกิจ ธุรการงานและดําเนินชีวิตรวมกันในสังคมประชาธิปไตยได
อยางสันติสุขและเปนเคร่ืองมือใน  การแสวงหาความรู ประสบการณจากแหลงขอมูลสารสนเทศตาง ๆ เพื่อพัฒนา
ความรู กระบวนการคิดวิเคราะห วิจารณ และสรางสรรค ใหทันตอการเปล่ียนแปลงทางสังคมและความกาวหนา        
ทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ตลอดจนนาไปใชในการพัฒนาอาชีพใหมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ นอกจากนี้ยังเปนส่ือ
แสดงภูมิปญญาของบรรพบุรุษดานวัฒนธรรม ประเพณี สุนทรียภาพเปนสมบัติลาคาควรแกการเรียนรู อนุรักษและ
สืบสานใหคงอยูคูชาติไทยตลอดไป กระทรวงศึกษาธิการ  (2551:37) ซ่ึงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช 2542 ใหความสําคัญตอกระบวนการเรียนรูภาษาไทยสําหรับคนไทย โดยกําหนดแนวทางการจัด
กระบวนการเรียนรูไวในหมวด 4 มาตรา 23 (4) ที่เนนจัดกระบวนการเรียนรู คุณธรรม ดวยกระบวนการเรียนรูที่มี
ประสิทธิภาพ    ดานภาษาเนนการใชภาษาไทยอยางถูก 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551มุงเนนการสอนภาษาเพื่อการส่ือสารกับผูอื่นอยางมีประสิทธิภาพ และใชภาษาในการแกปญหาใน
การดํารงชีวิตและปญหาสังคม เนนการสอนภาษาไทยในฐานะเคร่ืองมือของการเรียนรู เพื่อใหนักเรียนสามารถ
แสวงหาความรูดวยตนเอง นอกจากนั้นยังตองสอนภาษาเพื่อการพัฒนาความคิด นักเรียนที่มีความคิดจะตองมี
ประสบการณ และประมวลคํามากพอที่จะสรางความคิดไดลึกซ้ึง และคิดอยางชาญฉลาด รอบคอบ ขณะเดียวกัน
การสอนภาษาไทยตองเนนการรักษภาษาไทย ในฐานะเปนวัฒนธรรมและอานวรรณกรรมตางๆ  เพื่อศึกษาเร่ืองราว
ของชีวิตที่จะทําใหดีวิทัศน และโลกทัศนของผูอานกวางขวางขึ้น เขาใจสภาพสังคมและวัฒนธรรมทั้งในอดีตและ
ปจจุบันและสังคมในอนาคต รวมถึงการศึกษาภูมิปญญาของภาษาในทองถ่ินตางๆ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 4)
 ผลการประเมินผลการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนบานเขาตก(ไตรเดชวิทยา) ในป
การศึกษา 2556-2557 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานการอานและการเขียน คิดเปนรอยละ 72.45 
และ 70.60 ซ่ึงตํ่ากวาเกณฑที่ต้ังเปาไวที่รอยละ 80 สวนคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดานการดู การฟง คิดเปนรอย
ละ 82.00 และดานการพูด มีคะแนนเฉล่ียคิดเปนรอยละ 82.50 ตามลําดับ (โรงเรียนบานเขาตก(ไตรเดชวิทยา. 2557: 
15) ซ่ึงสูงกวาเกณฑ ที่โรงเรียนต้ังเปาหมายไว ทั้งนี้อาจมีสาเหตุเนื่องมาจากนักเรียนมีปญหา ในเนื้อหาสาระเก่ียวกับ
การอานและการเขียน โดยเฉพาะการอานและการเขียนคําที่มีตัวสะกดไมตรงมาตรา คําใหมและการนําคําที่เรียนไป
ใชในการเขียน ครูผูสอนตองใหความสําคัญตอการพัฒนาทักษะการอานและการเขียนเปนพิเศษ เพื่อเปนพื้นฐานและ
เปนเคร่ืองมือในการเรียนรูของนักเรียน (จิราพร พรมวาศรี. 2549: 59)  โดยการจัดหาส่ือการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพในการฝกทักษะการอานและการเขียนผูรายงานซ่ึงเปนครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย                
ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนบานเขาตก(ไตรเดชวิทยา) มีความสนใจในการจัดกิจกรรมสอน และพัฒนาส่ือ
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการอานและการเขียนใหนักเรียนมีทักษะทางภาษาที่ดีขึ้น และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น จึงไดจัดทําแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา มาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   
ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 และนํามาใชเปนแนวทางใน  การพัฒนาการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
ใหนักเรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1.  เพื่อหาประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา มาตราตัวสะกด กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  ใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80  
             2. เพื่อหาคาดัชนีประสิทธิผลของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา มาตราตัวสะกด กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  
                 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกด
คํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   
    4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตรา
ตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2    
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. ความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนวัดกรางทอง
ราษฎรบูรณะ โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมเพลงและเกม อยูในระดับดีขึ้นไปรอยละ 80 

   2. เปรียบเทียบความสามารถในการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 โรงเรียน 
วัดกรางทองราษฎรบูรณะ โดยใชการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมเพลงและเกมหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
กรอบแนวคิด 
                ตัวแปรอิสระ            ตัวแปรตาม 
 
 
                              
          
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ  1   กรอบแนวคิดในการศึกษาแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด 

 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 
 
 
 
 

แบบฝกทักษะการอานและการเขียน 
สะกดคํามาตราตัวสะกดกลุมสาระ 

การเรียนรูภาษาไทย 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 

1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เกิดขึ้นจากการจัดการ
เรียนการสอนโดยใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกด
คํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 2   
2. ความพึงพอใจของนักเรียนที่เกิดขึ้นจากการใชแบบฝก
ทักษะการอานและการเขี ยนสะกดคํามาตราตัวสะกด  
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปที่ 2    
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
                   1.ประชากรและกลุมตัวอยาง 
                    กลุมเปาหมายในการใชแบบฝกทักษะ  เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนบาน 
เขาตก (ไตรเดชวิทยา) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต  1 อําเภอเมือง   
จังหวัดกาญจนบุรี  ปการศึกษา 2558  จํานวน 10   คน  (เนื่องจากนักเรียนมี 1 หองเรียน) 

    2. ตัวแปรทีใ่ชในการวิจัย  
           ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก   แบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา
มาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2            
          ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก  
     1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่เกิดขึ้นจากการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝก
ทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2     
         2.  ความพึงพอใจของนักเรียนที่เกิดขึ้นจากการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียน
สะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2    
    เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
              เครื่องมือทีผู่วิจัยใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครัง้นี ้คือ 
        1. แบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรู 
ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  จํานวน  8 ชุด  
    2. แผนการจัดการเรียนรูประกอบการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา
มาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  จํานวน 8  เร่ือง  จํานวน 16 แผน  
(เร่ืองละ 2 แผน) จํานวน  16  ช่ัวโมง ดังนี ้
     3. แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ืองการอานและการเขียนสะกดคํามาตรา
ตัวสะกด วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ใชเปนแบบทดสอบกอนเรียน-หลังเรียน  เปนขอสอบแบบปรนัย 
เลือกตอบ 3 ตัวเลือก  จํานวน 30  ขอ   
     4. แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตแบบฝกทักษะละชุด เร่ืองการอานและ      
การเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด วิชาภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ใชเปนแบบทดสอบกอนเรียน-หลังเรียนแต
ละชุด เปนขอสอบแบบปรนัย เลือกตอบ  3 ตัวเลือก จํานวน 80  ขอ (ชุดละ 10 ขอ) 
     5. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการใช แบบฝกทักษะการอานและ
การเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   
มีลักษณะเปน Rating  scale 
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ผลการวิจัย 
 1. การหาประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  เกณฑประสิทธิภาพ 80/80 
 
ตาราง    1 ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   ทั้งชุด   

 คะแนน รอยละ   

 

n 

ร ะ ห ว า ง เ รี ย น
(120 คะแนน) 

หลังเรียน   

(30 คะแนน) 

ระหวาง 

เรียน 

หลัง เรียน 

 

 

E1 

 

E2 

 
X  S.D. X  S.D. 

    
10 103 1.64 25 0.82 86.41 83.33 86.41 83.33 

 

 จากตาราง 1 พบวา  ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  โดย  มีคา E1 / E2 = 
86.41/83.33 

2. ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  เม่ือแยกเปนรายชุด  

                                                                                                                     n =10 

แบบฝกทักษะ 

  คะแนน 

E1       E2       
ระหวางเรียน 
(15 คะแนน) 

หลังเรียน  (10 
คะแนน)  

X  S.D. X  S.D. 
แบบฝกทักษะชุดที ่1 12.80 0.63 8.20 0.42 85.33 82.00 
แบบฝกทักษะชุดที ่2 13.00 0.67 8.40 0.52 86.66 84.00 

แบบฝกทักษะชุดที ่3 12.60 0.52 8.10 0.74 84.00 81.00 

แบบฝกทักษะชุดที ่4 13.10 0.88 8.50 0.53 87.33 85.00 

แบบฝกทักษะชุดที ่5 13.10 0.88 8.40 0.52 87.00 84.00 

แบบฝกทักษะชุดที ่6 12.90 0.74 8.50 0.53 86.00 85.00 
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                  จากตาราง  2  พบวา  ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   รายชุด  เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  ทุกชุด โดย  มีคา 
E1 อยูระหวาง 84.00 – 89.33 / E2 อยูระหวาง 82.00 – 87.00   

2  การหาคาดัชนีประสิทธิผล(E.I) ของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2     
ตาราง  2   ดัชนีประสิทธิผลของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด  
     กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  ทั้งชุด   
    

n คะแนนเต็ม 
คะแนนทดสอบ 

E.I. คะแนนเพิ่ม 
รอยละ ( X )         กอน

เรียน 
( X )       หลัง

เรียน 
10 30 15.80 25.00 0.6478 64.78 

  
จากตาราง 2  พบวา  ดัชนีประสิทธิผล (E.I.)  ของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตรา

ตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   มีคาเทากับ 0.6478    
แสดงวา  ทําใหผูเรียนมีความรูเพิ่มขึ้นรอยละ 64.78  
ตาราง  3    ดัชนีประสิทธิผลของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรู    
     ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  เม่ือแยกเปนรายชุด 

                                                                                                                                           n=10 

แบบฝกทักษะ คะแนนเต็ม คะแนนทดสอบ ( X ) E.I. 
คะแนนเพิ่มขึ้น 

รอยละ กอนเรียน หลังเรียน 
แบบฝกทักษะชุดที ่1 10 3.80 8.20 0.7096 70.96 
แบบฝกทักษะชุดที ่2 10 4.00 8.40 0.7333 73.33 
แบบฝกทักษะชุดที ่3 10 4.10 8.10 0.6779 67.79 
แบบฝกทักษะชุดที ่4 10 4.20 8.50 0.7413 74.13 
แบบฝกทักษะชุดที ่5 10 4.10 8.40 0.7288 72.88 
แบบฝกทักษะชุดที ่6 10 3.90 8.50 0.7541 75.41 
แบบฝกทักษะชุดที ่7 10 4.00 8.70 0.7833 78.33 
แบบฝกทักษะชุดที ่8 10 3.90 8.60 0.7704 77.04 

แบบฝกทักษะชุดที ่7 13.40 0.84 8.70 0.48 89.33 87.00 

แบบฝกทักษะชุดที ่8 13.40 0.84 8.60 0.52 89.33 86.00 
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                 จากตาราง  2  พบวา  เม่ือแยกเปนรายชุด  ดัชนีประสิทธิผลของแบบฝกทักษะการอานและการเขียน
สะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2มีคาอยูระหวาง 0.6779  – 0.7833  
แสดงวา   แบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   
ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ทําให ผู เ รียนมีทักษะการอานและเขียนสะกดมาตราตังสะกดเพิ่มขึ้นอยู ระหวาง 
รอยละ 67.79  – 78.33  
                2.  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียนโดยใชแบบฝกทักษะการอานและการ
เขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  ชุดกิจกรรมการเรียนรู  
ตาราง   3  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียนโดยใชแบบฝกทักษะการอาน และการเขียน
สะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปที ่2 ทั้งชุด 
 

  
จํานวนนักเรียนที่ใช
แบบฝกทักษะ 

(n)  

คะแนน 

ΣD Σ D2 
 
t 

กอนเรียน    
(30 คะแนน) 

หลังเรียน 
(30 คะแนน) 

X  S.D. X  S.D. 
10 15.80 1.32 25.00 0.82 250 6259 16.61* 

 *  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05   
  จากตาราง  3   พบวา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ดวยแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกด
คํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  
 
อภิปรายผล 

 จากการศึกษาการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา มาตราตัวสะกดกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  มีประเด็นสําคัญที่ควรนํามาอภิปรายผลได  ดังนี้       
                    1.  ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  โดยมีคา E1 / E2 = 86.41/83.33  เม่ือแยก
รายชุด พบวา  ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  ทุกชุด โดย  มีคา E1 อยูระหวาง  
84.00 – 89.33 / E2 อยูระหวาง 82.00 – 87.00 แสดงวา แบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตรา
ตัวสะกด ที่ไดจัดทําขึ้นเปนแบบฝกทักษะที่มีเนื้อหาสอดคลองจุดประสงค และเหมาะสม สามารถนําไปใชในการฝก
ทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด ได ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 ทั้งนี้ เปน
เพราะแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด สรางขึ้นตามขั้นตอนการฝกทักษะ แตละแบบฝก
มีลักษณะเปนแบบฝกที่ดีทั้งดานการพิมพ และมีภาพประกอบที่สวยงามนาสนใจ มีกิจกรรมการฝกเรียงลําดับจาก
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งายไปหายาก ซ่ึงสอดคลองกับ  ฐะปะนีย   นาครทรรพ (อางถึงในทัศนียา  แกวคงขํา,2550,หนา 37) ไดกลาวถึง
หลักการฝกทักษะทางภาษาไทยวา หลักการฝกทักษะภาษาไทย จะตองฝกส่ิงที่งายไปหาส่ิงที่ยาก และตองฝกซํ้า ๆ 
หลาย ๆ คร้ัง จนกวาจะเกิดความคลองแคลว ชํานาญในการใชภาษา ซ่ึงเปนลักษณะเดียวกันกับสุวิทย  มูลคํา และ
สุนันทา  สุนทรประเสริฐ (2550 : 53)  ไดกลาวถึงความสําคัญของแบบฝกทักษะวาแบบฝกทักษะมีความสําคัญตอ
ผูเรียนไมนอย ในการที่จะชวยสงเสริมสรางทักษะใหกับผูเรียนไดเกิดการเรียนรูและเขาใจไดเร็วขึ้น ชัดเจนขึ้น 
กวางขวางขึ้นทําใหการสอนของครูและการเรียนของนักเรียนประสบผลสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ   
 2.  ดัชนีประสิทธิผล (E.I.)  ของแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2   มีคาเทากับ 0.6478  แสดงวา  ทําใหผูเรียนมีทักษะการอานและการเขียน
สะกดคํามาตราตัวสะกด เพิ่มขึ้นรอยละ 64.78  และเม่ือแยกเปนรายชุด  คาดัชนีประสิทธิผล(EI.) ของแบบฝกทักษะ
การอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 มีคาอยู
ระหวาง 0.6779  – 0.7833  แสดงวา  แบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ทําใหผูเรียนมีทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกดเพิ่ม
ขึ้นอยูระหวางรอยละ 67.79  – 78.33   ถือไดวาการเรียนดวยแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตรา
ตัวสะกดชุ ทําใหนักเรียนมีการพัฒนาการดานทักษะการอานและการเขียนสะกดคําเพิ่มขึ้นอยางมีประสิทธิภาพและ
นาพอใจ  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด เปนแบบฝกที่ ดี  
คํานึงถึงการใชหลักจิตวิทยาและกระบวนการเรียนรูของนักเรียน ใชภาษาที่ เขาใจงาย เหมาะสมกับวัยและ
ความสามารถของผูเรียน ไมนาเบื่อและที่สําคัญตองกระตุนใหนักเรียนสนใจใครรู มีคําช้ีแจงส้ันๆใชเวลาที่เหมาะสม
และมีความหลากหลาย นักเรียนสามารถฝกฝนดวยตนเองได   ซ่ึงสอดคลองกับนงเยาว บวงสรวง (2558: 33)  
อธิบายวา การสรางแบบฝกนั้นจะตองคํานึงถึงจิตวิทยาการเรียนรู มีการฝกที่เหมาะสมจึงมีจุดมุงหมายที่ชัดเจน การ
สรางแบบฝกใหมีรูปแบบที่นาสนใจโดยคํานึงถึงความพรอมและความสามารถของนักเรียน สําหรับคําที่จะมาสรางนั้น
ควรเปนคํามาจากหนังสือเรียน โดยพิจารณาคําที่นักเรียนมีปญหาในการเขียนสะกดคํา จากเหตุผลดังกลาวจึงทําให
ผูเรียนที่เรียนดวยแบบฝกทักษะที่ผูรายงานสรางขึ้นจึงทําใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา
เพิ่มขึ้น  
        3.  การเปรียบเทียบ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ดวยแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกด
คํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05   เม่ือแยกเปนรายชุด  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนโดยใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกด
คํามาตราตัวสะกด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 สูงกวากอนเรียน  อยางมีนัยสําคัญ ทาง
สถิติ  ที่ระดับ .05 ทุกชุด  ทั้งนี้เปนผลมาจากแบบฝกทักษะการอาน  และการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกดที่สราง
โดยคํานึงถึงจิตวิทยาที่นํามาเปนแนวทางในการสรางแบบฝก ใหนาสนใจเหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความ
ถนัดของนักเรียน  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ  สุวิทย   มูลคํา และสุนันทา  สุนทรประเสริฐ (2550 :  54 - 55)  
ไดนําเอาทฤษฏีของธอรนไดด (Thorndike) ที่เก่ียวกับการเรียนรู 3 ขอ มาประยุกตใชกับการสรางแบบฝกคือ กฎแหง
ความพรอม คือ ทําใหผูเรียนทราบจุดประสงค ผลดีที่เกิดจากการฝก  ซ่ึงจะทําใหผูเรียนสนใจ และต้ังใจฝกจนกระทั่ง
ประสบผลสําเร็จ กฏแหงการฝกหัด คือ ส่ิงใดที่ไดกระทําบอย ๆ จะทําใหเกิดความชํานาญ คลองแคลว แมนยําย่ิงขึ้น 
หากไมไดฝกหัดหรือกระทําบอย ๆ  จะทําไดไมดี และกฏแหงผล คือ การใหผูเรียนมีโอกาสไดทราบผลการกระทําโดย

1573



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

ทันที  เพื่อสรางความพึงพอใจแกผูเรียน  ครูจะเฉลยคําตอบทันทีที่ผูเรียนทําแบบฝกหัดเสร็จ  และทําใหทราบวาทําถูก
หรือผิดอยางไร   
        4.  ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการใชแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํามาตราตัวสะกด 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 ในภาพรวมอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา  
นักเรียนชอบฝกทักษะการอานและเขียนจากแบบฝกทักษะ กิจกรรมในแบบฝกทักษะชวยใหนักเรียนฝกทักษะการ
อานและการเขียนไดดีขึ้น และนักเรียนชอบเรียนจากแบบฝกทักษะนี้อยูในระดับพึงพอใจมากที่สุด ตามลําดับ  
นอกนั้นมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกขอ ทั้งนี้อาจเปนเพราะ แบบฝกทักษะการอานและการเขียนคํามาตรา
ตัวสะกด ไดสรางโดยคํานึงถึงหลักจิตวิทยา คือ สรางแบบฝกใหเหมาะสมกับนักเรียน  เรียงลําดับจากงายไปหายาก 
โดยเร่ิมจากการฝกการออกเสียงแบบพยางค คําวลี ประโยคและคําประพันธ แบบฝกใหใชภาพประกอบ เพื่อดึงดูด
ความสนใจของเด็กจึงจะชวยใหเด็กประสบผลสําเร็จในการฝกและชวยย่ัวยุใหติดตามตอไป ตามหลักการจูงใจ สราง
ขึ้นเปนแบบส้ันๆ งายๆ ใชเวลาฝกเปนเวลา 30 – 40 นาที ปองกันความเบื่อหนายแบบฝกตองมีลักษณะตางๆ กัน เชน 
ประสมคําจากภาพ เติมคําลงในชองวาง อานคําประพันธฝกรองเพลงและใชเกมตาง ๆ ซ่ึงสอดคลองกับ  
ใกลรุง  นคราวนากุล (2547:  54)  กลาววา ความพึงพอใจเปนส่ิงสําคัญ ในการกระตุนใหผูเรียนทํางานที่ไดรับ
มอบหมาย หรือตองปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคของการเรียน  ดังนั้นครูผูสอนจึงมีบทบาทสําคัญในการสรางความพึง
พอใจใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ซ่ึงไดแก การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย  เพื่อกระตุนความสนใจในการเรียน การ
จัดหาส่ือ อุปกรณที่เอื้อตอการเรียนรู เพื่อใหเกิดแรงจูงใจในการเรียน การใหนักเรียนไดรับผลตอบแทนภายในจากการ
เรียนรูในแตละคร้ัง  โดยการใหรางวัล    ที่ทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกที่ดี  เชน  ความรูสึกภูมิใจในความสําเร็จของ
ตนเอง  ที่สามารถเอาชนะความสําเร็จตางๆ ได   
   
ขอเสนอแนะ 
 1.  ครูผูสอนควรศึกษาวิธีการและขั้นตอนในการใช พรอมทั้งจัดเตรียมอุปกรณ ใหครบตามจํานวนนักเรียน
กอนใชทุกคร้ัง 
  2.  ในขณะที่นักเรียนทําการเรียนดวยแบบฝกทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา มาตราตัวสะกด  
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  ครูตองคอยดูแลใหคําแนะนําอยางใกลชิด เพื่อชวยแกไขปญหา
ไดอยางทันทวงทีในกรณีที่นักเรียนมีปญหา 
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NBUE035: การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรม
โครงงานสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 1 โรงเรียนบานหอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ) 
LEARNING MANAGEMENT TO DEVELOP SCIENCE PROCESS SKILLS WITH PROJECT ACTIVITIES 
FOR STUDENTS.SECONDARY GRADE 1 BANHOI SCHOOL ( ORIGINAL ITALICS JI ENGINEERING 
FOSTER). 

สมจิตร  คงเจริญ 1  ดร. สิริกาญจน ธนวุฒิพรพินิต  2    
1 ครูโรงเรียนบานหอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ) 
2  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานหอย (เดิมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ) 

การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงค เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน  
เพื่อเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและเพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มี
ตอวิธีการสอนเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน  กลุมตัวอยางเปนนักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่  1  โรงเรียนบานหอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ) อําเภอประจันตคาม  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 ปการศึกษา  2559  จํานวน 25  คน  ไดมาโดยการสุมแบบกลุม (Cluster  Random 
Sampling) เคร่ืองมือ ที่ใชในการศึกษา ไดแก  แผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียนของแผนการ
จัดการเรียนรูดวยกิจกรรมโครงงาน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางเรียนของแผนการจัดการเรียนรู
ดวยกิจกรรมโครงงานแตละแผน แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกอนและหลังเรียนดวยกิจกรรม
โครงงาน แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก  รอยละ  (Percentage) 
คาเฉล่ีย (Mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation) และคาประสิทธิภาพ E1/E2  และการทดสอบคาที 
(t-test  แบบ  Dependent  Sample)    
 ผลการวิจัยพบวา   
          1.  ประสิทธิภาพของประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 โดย มีคา  E1 / E2 = 
84.35/82.88                   
          2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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                      3.  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 หลังเรียนดวยแผนการ
จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  
                   4. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอวิธีการสอนเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวย
กิจกรรมโครงงาน ในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือแยกเปนรายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับมาก โดยมีดาน
ประโยชนที่ไดรับ อยูในระดับมาก เปนอันดับแรก รองลงมา คือดานกิจกรรมการเรียนรู และดานเนื้อหาสาระ เม่ือแยก
เปนรายขอพบวา  นักเรียนเห็นความสําคัญของการนํากิจกรรมโครงงานมาทําใหเกิดประโยชนกับชุมชนได อยูใน
ระดับมากที่สุด รองลงมา คือ ครูเปดโอกาสใหมีการแลกเปล่ียนเรียนรูซ่ึงกันและกัน                       
 
คําสําคัญ: การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร, กิจกรรมโครงงาน 
 
Abstract 
 Research learning to develop science process skills with project activities. For students at one 
Banhoi school. (Original italics Ji Engineering Foster). This research The objective of the study To report 
its findings and develop lesson plans for developing science process skills with project activities. To 
compare the academic achievement before and after learning. To compare science process skills and to 
study the opinions of students on the one teaching method for developing science process skills with 
project activities. The sample of students at one Bangoi school. (Italics added Yip Engineering Foster) 
Prachantakham district. District 1 office district, Prachinburi year 2559 25 people. They were selected by 
random sampling lifting group (Cluster Random Sampling) used in the study include lesson plans for 
developing science process skills with project activities. Secondary Grade 1 test achievement before and 
after learning of the lesson plans with project activities. Test achievement between students of lesson 
plans with activities planned each project. Science process skills test before and after school activities 
Projects Survey of Students at 1 toward learning to develop science process skills with project activities. 
The statistics used for data analysis were percentage (Percentage) Average (Mean), standard deviation 
(Standard Deviation) and the powerful E1 / E2 and t test (t-test the Sample model dependent). 
  The research found that : 
  1. Performance Plan for developing science process skills with project activities. Secondary 
Grade 1 is the standard criteria of 80/80, with the E1 / E2 = 84.35 / 82.88. 
  2. Achievement after learning the lesson plans for developing science process skills with 
project activities. Secondary Grade 1 class higher than before. The statistical significance level. 05. 
  3. science process skills of students after the first class. With lesson plans for developing 
science process skills with project activities. Higher learning The statistical significance level. 05. 
  4. Students are first taught on how to develop science process skills with project activities. 
The overall level. All at a high level A side benefit. The high level Was ranked first, followed by the 
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learning activities. And substantive On a separate item found. Students see the importance of the project 
activities had resulted in benefits to the community. At the most, followed by the teachers an opportunity 
to exchange knowledge with each other. 
Keywords: Learning management to develop science process skills, project activities. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ในปจจุบันวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีบทบาทสําคัญอยางมากตอการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ    
ทั้งทางดานความคิด ความมีเหตุผล คิดสรางสรรค  วิเคราะหปญหา สถานการณ สามารถวางแผน ตัดสินใจและ
แกปญหาไดอยางถูกตองเหมาะสม  ดังนั้นประชากรทุกคนของประเทศ  จึงจําเปนตองมีความรูความเขาใจพื้นฐาน
ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อสังคมที่มีคุณภาพทั้งในปจจุบันและอนาคต   ซ่ึงสอดคลองกับแผนการ
ศึกษาชาติ (พ.ศ.2545-2559) ในแนวนโยบายที่ 4 ไดกลาวถึงเปาหมายในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาความรู และ
การเรียนรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไววาการจัดกระบวนการทางวิทยาศาสตร จะตองสงเสริมใหผูเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะหใหเหตุผลเชิงวิทยาศาสตร และเรียนรูตลอดชีวิตดวยตนเอง  สามารถนําความรู  
ความเขาใจและใชศักยภาพของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันและการประกอบอาชีพ
ไ ด อ ย า ง เ ห ม า ะ สม  ก า ร ศึ กษ า จึ ง เ ป น เ ค ร่ื อ ง มื อ สํ า คัญ ใ น ก า รพัฒ น า คน ใ น สั ง คม ใ ห มี คุณภ า พ  
ซ่ึงพบวาประเทศที่กําลังพัฒนาจะมีปญหาอุปสรรคทางดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง มีผลสืบเนื่องมาจาก
การศึกษาของคนในชาติ ถาประชาชนไดรับการศึกษาดีก็มีผลตอการพัฒนาประเทศ เพราะการศึกษาชวยพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยใหมีคุณคาและเปนกลไกในการพัฒนาสังคมพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาไดอยางม่ันคงในการจัด
การศึกษาที่มุงเนนเนื้อหาสาระหรือเรียนรูเร่ืองราวที่ไกลตัวนักเรียน   เปนการแยกนักเรียนออกจากชีวิตจริงเม่ือนัก 
เรียนประสบปญหาในการดํารงชีวิตประจําวัน  จึงไมสามารถชวยเหลือตนเองได  
  การจัดกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตรเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรนั้นมีหลากหลายวิธี
ที่นักการศึกษาไดศึกษา เชน วิธีจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ การจัดการเรียนรูแบบสืบสวนสอบสวน การจัดการเรียนรู
แบบคายวิทยาศาสตร หรือวิธีจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน  เปนตน โดยเฉพาะวิธีการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน เปน
วิธีของการจัดการเรียนการสอนที่มุงใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงในการคนควาหาความรู เกิดความคิดสรางสรรค 
และพัฒนาความสามารถของผูเรียนในการใชวิธีการทางวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพื่อ
แกปญหา  (ธีระชัย ปูรณะโชติ 2538: 4) ส่ิงดังกลาวลวนแตทําใหผูเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถในทักษะดาน
ตางๆ เหลานั้นเปนอยางดี อีกทั้งผูเรียนไดมีโอกาสเลือกเร่ืองที่ตนสนใจจะศึกษาเอง ลงมือศึกษาคนควาเองและพบ
คําตอบของปญหาดังกลาวดวยตนเองเชนนี ้จะทําใหผูเรียนเกิดความชอบและสนใจตอวิชานั้นๆ ทําใหผูเรียนเกิดเจต
คติที่ดีตอวิชาวิทยาศาสตรดวย นอกจากนี้ การที่ผูเรียนลงมือปฏิบัติอยางนักวิทยาศาสตรไดดวยตนเอง ไดเผชิญกับ
ปญหาตางๆ และแกปญหาเหลานั้นดวยตนเองและคอยๆ พัฒนาเจตคติและคานิยมทางวิทยาศาสตรใหเกิดขึ้น  
(พันธ ทองชุมนุม, 2547: 56)  
 จากปญหาการขาดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบาน
หอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ)  และจากการศึกษาวิธีการจัดการเรียนรูที่จะชวยพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร  ผูวิจัยเห็นวาการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมโครงงานเปนวิธีการจัดการเรียนรูที่สามารถแกปญหา
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ดังกลาวไดเปนอยางดี   จึงไดนํากิจกรรมการเรียนการสอนดวยโครงงาน มาใชพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานหอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ)   
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1.  เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวย
กิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ตามเกณฑมาตรฐาน 80 / 80  
                2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1                  
                3. เพื่อเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียนดวยรูแผนจัดการเรียนรูเพื่อ
พัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  
 4. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่ มีตอวิธีการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน   
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 นักเรียนที่เรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรม
โครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรสูงขึ้น 

กรอบแนวคิด 
                      ตัวแปรตน           ตัวแปรตาม 
 
 
                              
          
 
 
 
 
ภาพประกอบ 1   กรอบแนวคิดการวิจัย เร่ืองการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบานหอย เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ) 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
                   1.ประชากรและกลุมตัวอยาง 
   1.1 ประชากร  ประชากรที่ใชในการทดลอง  คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 กลุม
โรงเรียนเขตคุณภาพประจันตคาม 1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 ปการศึกษา 2559 

 การใชแผนการจัดการเรียนรูเพื่อ
พัฒนาทักษะ 
กระบวนการทางวิทยาศาสตร
ด ว ย กิ จ ก ร ร ม โ ค ร ง ง า น  ช้ั น
มัธยมศึกษาปที่ 1 

1.ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  
2.ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  
ที่มีตอการสอนเพื่อพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร
ดวยกิจกรรมโครงงาน 
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(โรงเรียนอนุบาลประจันตคาม จํานวน 74 คน โรงเรียนบานหอย(เติมเอนยิเนียร่ิงอุปภัมถ) จํานวน 25 คน )   จํานวน 
99 คน  
                        1.2  กลุมตัวอยาง  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  1 โรงเรียนบานหอย (เติมเอนยิ
เนียร่ิงอุปถัมภ)  อําเภอประจันตคาม  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 ปการศึกษา 2559  จํานวน 25 
คน   ไดมาโดยการสุมแบบยกกลุม (Cluster  Random Sampling)     

2. ตัวแปรทีใ่ชในการวิจัย  
         ตัวแปรตน  คือ  การใชแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
        ตัวแปรตาม  คือ   
              1. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  
                                    2. ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอการสอนเพื่อพัฒนาทักษะทาง
วิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน 
                         3. ระยะเวลาในการวิจัย  ไดทําการสรางและพัฒนานวัตกรรม  กับนักเ รียนระดับ  
ช้ันมัธยมศึกษาปที่  1 ในปการศึกษา 2558 - 2559  
    
เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  เครื่องมือทีผู่วิจัยใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งนี ้คือ 
      1. แผนการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน  
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
                  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียนของแผนการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรม
โครงงาน 
             3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางเรียนของแผนการจัดการเรียนรูดวยกิจกรรมโครงงาน 
แตละแผน  
                 4. แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกอนและหลังเรียน  
ดวยกิจกรรมโครงงาน 
                 5.  แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน 
 
ผลการวิจัย 
 1.  การหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวย
กิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ดังแสดงในตาราง 1  
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ตาราง    1   ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการ ทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรม   
     โครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที ่1 ในภาพรวม 
    

 
 

คะแนน รอยละ  
 

E1 

 
 

n 
ระหวางเรียน 
(45 คะแนน) 

หลังเรียน  (25 
คะแนน) 

ระหวาง 
เรียน 

หลัง เรียน 
(25 คะแนน) 

E2 

X  S.D. X  S.D. (45 คะแนน) 
   

25 37.96 1.17 20.72 1.43 84.35 82.88 84.35 82.88 

                                                                                                                                                                                                                       
               จากตาราง 1   พบวา  ประสิทธิภาพของประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80  
โดย มีคา  E1 / E2 = 84.35/82.88                   
             2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  
 
ตาราง  2   การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพือ่พัฒนา   
    ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 

 

แผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร            

 

คะแนน 

t P กอนเรียน                 
(25 คะแนน) 

หลังเรียน               
(25 คะแนน) 

X  S.D. X  S.D. 

n = 25 13.68 0.56 20.72 1.43 24.16 .00* 

 *  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05   
 
 จากตาราง 2  พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที ่1 สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  
                 3.  การเปรียบเทียบทักษะทางวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที ่1 

1581



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

ตาราง 3  การเปรียบเทียบทักษะทางวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาทักษะ    
     กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที ่1 

 

จํานวนกลุมตัวอยางการทดสอบทักษะ
ทางวิทยาศาสตร (n) 

คะแนน 

t P กอนเรียน                 
(40 คะแนน) 

หลังเรียน               
(40 คะแนน) 

X  S.D. X  S.D. 

 25 14.56 0.91 30.08 1.75 42.98 .00* 

 *  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05   
    จากตาราง 3  พบวา  การทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรู
เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 สูงกวากอนเรียน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
                  4.  การสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอวิธีการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน  
ตาราง  4   แสดงผลการสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอวิธีการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ  
     กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน 
 
ขอ  

ความคิดเห็นของนักเรียน     
ระดับความคิดเห็น 

X  S.D. แปล
ความหมาย 

ลําดับที่ 

ดานเนื้อหาสาระ 
1 เนื้อหาของกิจกรรมการสอนดวยโครงงาน 

มีความนาสนใจ 
 

4.48 
 

0.65 
 

มาก 
 
5 

2 เนื้อหาของกิจกรรมการสอนดวยโครงงานครอบคลุม
เหมาะสมและสอดคลองกับการนํามาใชพัฒนาทักษะ
ทางวิทยาศาสตร 

 
 

4.44 

 
 

0.65 

 
 

มาก 

 
 
8 

3 นักเรียนมีความรูเก่ียวกับการทําโครงงาน 
วิทยาศาสตรมากขึ้น 

 
4.40 

 
0.64 

 
มาก 

 
12 
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ตาราง 4 (ตอ) 
ขอ  

ความคิดเห็นของนักเรียน     
ระดับความคิดเห็น 

X  S.D. แปล
ความหมาย 

ลําดับที่ 

4 
 

นักเรียนสามารถนําความเก่ียวกับกิจกรรมโครงงานไป
ใชในการเรียนวิทยาศาสตร 

 
4.45 

 
0.77 

 
มาก 

 
7 

ความคิดเห็นดานเนื้อหาสาระ โดยรวม 4.45 0.67       มาก 
ดานกิจกรรมการเรียนรู 

5 นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน 4.48 0.71 มาก 6 
6 กิจกรรมสรางความสนใจจนทําใหนักเรียน 

อยากสืบเสาะหาความรูดวยตนเอง 
4.44 0.71 มาก 9 

7 กิจกรรมการเรียนการสอนชวยสงเสริมการทํางาน
รวมกับผูอื่นไดอยางเปนระบบ 

4.48 0.50 มาก 3 

8 กิจกรรมการเรียนสงเสริมความรู ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรตอนักเรียน 

4.40 0.70 มาก 13 

ความคิดเห็นดานกิจกรรมการเรียนรู โดยรวม 4.45 0.66       มาก 
ดานบรรยากาศในการเรียนรู 

9 นักเรียนมีความสุข สนุกสนานในการเรียนรู 4.32 0.69 มาก 17 
10 ครูเปดโอกาสใหมีการแลกเปล่ียนเรียนรู 

ซ่ึงกันและกัน 
4.56 0.65 มากที่สุด 2 

11 นักเรียนสามารถเผยแพร ประชาสัมพันธเก่ียว  
กับโครงงานวิทยาศาสตรใหเพื่อนในช้ันเรียนได 

4.48 0.58 มาก 4 

12 ครูสงเสริมใหนักเรียนเห็นความสําคัญของการจัดการ
เรียนรูดวยกิจกรรมโครงงาน 

4.36 0.81 มาก 14 

ความคิดเห็นดานบรรยากาศในการเรียนรู โดยรวม 4.43 0.68 มาก 
ดานการวัดและประเมินผล 

13 ครูผูสอนประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลายและ
เหมาะสม 

4.32 0.62 มาก 16 

14 สงเสริมใหนักเรียนทําโครงงานตามความสนใจ 
ของนักเรียน 

4.44 0.65 มาก 10 

ความคิดเห็นดานวัดและประเมินผลโดยรวม 4.41 0.67 มาก 
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ตาราง 4 (ตอ) 
 
ขอ ความคิดเห็นของนักเรียน     ระดับความคิดเห็น 

X  S.D. แปล
ความหมาย 

ลําดับที่ 

ดานประโยชนที่ไดรับ 
15 นักเรียนเห็นความสําคัญของการนํากิจกรรมโครงงาน

มาทําใหเกิดประโยชนกับชุมชนได 
4.64 0.63 มากที่สุด 1 

16 นักเรียนสามารถจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร 
อยางสรางสรรค 

4.40 0.64 มาก 13 

17 นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปพัฒนาชุมชนของ
นักเรียนเองได 

4.36 0.63 มาก 15 

ความคิดเห็นดานประโยชนที่ไดรับ โดยรวม 4.46 0.64 มาก 
ความคิดเห็นเห็นโดยรวม 4.44 0.66 มาก 

 
                จากตาราง 4   พบวา  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอวิธีการสอน เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( X =4.44,S.D.=0.66) เม่ือแยกเปนรายดานพบวา 
ทุกดานอยูในระดับมาก โดยมีดานประโยชนที่ไดรับ อยูในระดับมาก เปนอันดับแรก  ( X =4.46 , S.D.=0.64) 
รองลงมา คือดานกิจกรรมการเรียนรู และดานเนื้อหาสาระ เม่ือแยกเปนรายขอพบวา  นักเรียนเห็นความสําคัญของ
การนํากิจกรรมโครงงานมาทําใหเกิดประโยชนกับชุมชนได อยูในระดับมากที่สุด ( X =4.64 , S.D.=0.63)รองลงมา 
คือ ครูเปดโอกาสใหมีการแลกเปล่ียนเรียนรูซ่ึงกันและกัน   นอกนั้นอยูใน อยูในระดับมากทุกขอ           
 
อภิปรายผล 
 จากการวิจัยการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงานช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนบานหอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ)   มีประเด็นสําคัญที่ควรนํามาอภิปรายผลได ดังนี้   
              1.  ประสิทธิภาพของประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 โดย มีคา  E1 / E2 = 
84.35/82.88   ทั้งนี้เนื่องจาก แผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรม
โครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนแผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น โดยผานกระบวนการตามขั้นตอนการสราง
อยางมีระบบและวิธีการที่เหมาะสม  เร่ิมต้ังแตการศึกษาหลักสูตร สาระการเรียนรู การวิเคราะหเนื้อหา วิธีการเขียน
แผนการจัดการเรียนรูวิเคราะหสาระการเรียนรู ความคิดรวบยอด และผลการเรียนรูที่คาดหวัง เทคนิควิธีการ หลักการ
และทฤษฎีที่เปนแนวทางและเปนประโยชนตอการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและไดวิเคราะห
เนื้อหาอยางละเอียด ซ่ึงไดแบงเนื้อหา เร่ือง กิจกรรมโครงงาน เปน 9  เร่ืองยอย  จํานวน 9  แผน  นอกจากนี้ยังไดผาน
การตรวจสอบพิจารณาเพื่อปรับปรุงแกไขจากผูเช่ียวชาญ กอนนําไปทดลองใชกับนักเรียน และกอนจะนําไปทดลอง
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ไดผานการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมจากผูเช่ียวชาญดานเนื้อหา กิจกรรมการจัดการเรียนรู และการวัดผล
ประเมินผล แสดงใหเห็นวาแผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมในระดับใชได  
ในการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ตามขั้นตอนวิธีการสรางอยางเปนระบบและผานการปรับปรุงแกไขตาม
คําแนะนําของผูเช่ียวชาญเพื่อใหไดเคร่ืองมือที่มีคุณภาพ  และไดนําไปทดลองใชกับนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาป
ที่ 1 ในการทดลองแบบ 1:10  และ 1:30  จนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 แลว  สอดคลองกับงานวิจัยของ 
ชัยยงค พรหมวงศ  (2539 : 134 – 143) กลาววา  การนําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูไปทดลองใช (Try Out) คือ 
นําไปทดลองใชตามขั้นตอนที่กําหนดไวแลวนําผลมาปรับปรุงแกไขและนําไปทดลองจริง (Trial Run) เพื่อใหได
ประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนด ดวยเหตุนี้ จึงทําใหการจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 มีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 
 2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
อาจเนื่องจาก แผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 เปนแผนการเรียนรูที่ดีในการจัดการเรียนรูใหนักเรียนรูกระบวนการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร  คือ  
เนื้อหาเขียนเปนรายคาบ โดยเขียนสอดคลองกับช่ือเร่ืองที่อยูในโครงการสอน และเขียนเฉพาะเนื้อหาสาระสําคัญมี
ความคิดรวบยอด (Concept) ตรงกับเนื้อหา มีจุดประสงคเชิงพฤติกรรม ที่สอดคลองกลมกลืนกับความคิดรวบยอด  
มีกิจกรรมการเรียนการสอน  ขั้นตอนที่สอนจริง โดยมีเทคนิคการสอนตาง ๆ ที่จะชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู มีส่ือที่
สอดคลองกับเนื้อหา มีวัดผล โดยคํานึงถึงเนื้อหา ความคิดรวบยอด จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมและชวงที่จะทําการวัด 
(วัดกอนเรียน ระหวางเรียน หรือหลังเรียน) ทั้งนี้ เพื่อตรวจสอบทุกระยะวาการสอนของครูบรรลุตามจุดมุงหมายที่
กําหนดไวหรือไม (สมนึก ภัททิยธน.ี 2541 : 5)  และแผนไดผานการตรวจสอบจากผูเช่ียวชาญมาแลว ซ่ึงเปนแผนการ
จัดการเรียนเรียนรูที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 เม่ือนํามาใชกับนักเรียน จึงทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังเรียนดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1 สูงกวากอนเรียน   
 3.  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 หลังเรียนดวยแผนการจัดการ
เรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  เนื่องจากในแผนการจัดการเรียนรูเปนกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนออกแบบการสํารวจ ทดลอง หรือ
ประดิษฐเพื่อเปนการวางแผนการทําโครงงานซ่ึงในการวางแผนนักเรียนมีการต้ังสมมติฐานการทดลองในเร่ืองที่
นักเรียนจะศึกษา มีการกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการเพื่อเปนกรอบในการศึกษาคนควา ซ่ึงแผนการจัดการเรียนรูนี้
สามารถพัฒนาทักษะการต้ังสมมติฐานและการกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ  การทําการสํารวจ ทดลอง หรือการ
ประดิษฐตามแบบแผนที่กําหนดไวซ่ึงนกัเรียนจะไดประสบการณตรงจากการทําโครงงาน การทดลอง นําผลที่ไดจาก
การศึกษามาตีความหมายและลงขอสรุป ซ่ึงแผนการจัดการเรียนรูนี้พัฒนาทักษะกระบวนการทดลอง และทักษะการ
ตีความหมายและลงขอสรุปแกนักเรียนซ่ึง กระบวนการการแสวงหาความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เร่ิมต้ังแต
การกําหนดปญหาหรือการวางแผน  การทดลอง  การรวบรวมขอมูลและการสรุปผลการศึกษาคนควา  เนนการคิด
เปน ทําเปนและแกปญหาเปนดวยตนเองนักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร (ธีระชัย ปูรณโชติ,  2538 : 1) 
อีกทั้งพฤติกรรมที่เกิดจากการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางมีระบบเรียกวา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
เปนกระบวนการทางปญญาที่ไดมาซ่ึงความรูทางวิทยาศาสตร ดังนั้น  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรจะเปน
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เคร่ืองมือที่จําเปนในการแสวงหาความรูหากไดรับการฝกฝนอยูเสมอก็จะเกิดทักษะที่เพิ่มขึ้น (ภพ เลาหไพบูลย 
2542:14) นักเรียนจะไดรับความรูซ่ึงเปนผลมาจากการศึกษาคนควาความรูดังกลาว  ทั้งจากการศึกษาเอกสารตางๆ 
เพื่อมาประกอบความรูนั้น รวมทั้งความรูที่ไดจากการศึกษาคนควาในคร้ังนั้น ในการทําโครงงานวิทยาศาสตรนักเรียน
จะไดมีโอกาสใชทักษะตางๆ อยางเต็มที่จากการทาโครงงานในคร้ังนั้น เชน ทักษะการสังเกต การต้ังสมมุติฐาน การ
ออกแบบ การทดลองและควบคุมตัวแปร การวัด การรวบรวมขอมูล การจัดกระทาขอมูลและ การแปรความหมาย
ขอมูล การใชเคร่ืองมือตางๆในการทดลอง การส่ือความหมายใหผูอื่นเขาใจดวยการเขียนรายงานโครงงาน เปนตน ส่ิง
ดังกลาวลวนแตทําใหนักเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถในทักษะดานตางๆ เหลานั้นเปนอยางดี (พันธ ทอง
ชุมนุม,  2547 : 272-273) สอดคลองกับการวิจัยของ ประภาภรณ  ลังกาสิทธิ์ (2552: 74) ไดทําการวิจัยเพื่อ
เปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรกอนและหลังการจัดการเรียนรู โดยใชโครงงานวิทยาศาสตร ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนธรรมราชศึกษา จังหวัดเชียงใหม ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 4.    นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มีตอวิธีการสอนเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวย
กิจกรรมโครงงาน ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( =4.44,S.D.=0.66) เม่ือแยกเปนรายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับ
มาก โดยมีดานประโยชนที่ไดรับ อยูในระดับมาก เปนอันดับแรก  เม่ือแยกเปนรายขอพบวา  นักเรียนเห็นความสําคัญ
ของการนํากิจกรรมโครงงานมาทําใหเกิดประโยชนกับชุมชนได อยูในระดับมากที่สุด นอกนั้นอยูในระดับมากทุกขอ 
อาจเนื่องมาจากแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน  เปน
แผนการจัดการการเรียนรูที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ  ซ่ึง (1) เปนแผนการจัดการเรียนรูที่มีกิจกรรมให
ผูเรียนเปนผูไดลงมือปฏิบัติใหมากที่สุด  โดยครูเปนเพียงผูคอยช้ีนําสงเสริมหรือกระตุนใหกิจกรรมดําเนินไปตาม
ความมุงหมาย (2)  เปนแผนการจัดการเรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูคนพบคําตอบหรือทําสําเร็จดวยตนเองโดย
ครูพยายามลดบทบาทจากผูบอกคําตอบ  มาเปนผูคอยกระตุนดวยคําถามหรือปญหาใหผูเรียนคิดแกหรือหาแนวทาง
ไปสูความสําเร็จในการทํากิจกรรมเอง (3)  เปนแผนการจัดการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการมุงใหผูเรียนรับรูและนํา
กระบวนการไปใชจริง (สุวิทย  มูลคําและคณะ,  2549 : 55 - 56)  จึงดึงดูดความสนใจ ทาทายความคิด นักเรียนมี
โอกาสไดแสดงความคิดเห็นของตนเองและรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น เปนการกระตุนใหนักเรียนไดฝกการคิด
วิเคราะห เนื้อหาที่เรียนเปนเร่ืองที่นาสนใจและนาเรียนรู มีการเรียนรูจากเร่ืองที่งายไปยาก เรียนรูจากเร่ืองใกลตัวไป
ไกลตัว กิจกรรรม กระบวนการ ชวยใหเขาใจเนื้อหาไดมากขึ้น และการจัดกิจกรรรมการเรียนรูทําใหผูเรียน     มี
ปฏิสัมพันธที่ดีระหวางเพื่อนและครู   จึงสงผลตอความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน  ในดานประโยชนที่ไดรับ อยูในระดับมาก เปนอันดับแรก  
และนักเรียนเห็นความสําคัญของการนํากิจกรรมโครงงานมาทําใหเกิดประโยชนกับชุมชนได อยูในระดับมากที่สุด 
นอกนั้นอยูในระดับมากทุกขอ  
 ดังนั้น การวิจัยการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 
โรงเรียนบานหอย (เติมเอนยิเนียร่ิงอุปถัมภ) ที่ผูวิจัยศึกษาจึงเปนการพัฒนาการจัดการเรียนรูที่สงผลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ขั้นพื้นฐาน 13 ทักษะใหสูงขึ้น   เปนกิจกรรมการเรียนรูที่ได
ดําเนินการทดลองอยางเปนระบบ  สามารถเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรูใหแกนักเรียนและเปนเคร่ืองมือชวยใหการ
เรียนรูดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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ขอเสนอแนะ 
 1.  ครูผูสอนควรศึกษาแผนการจัดการเรียนรูใหเขาใจทุกขั้นตอน 
          2 .ควรมีการทดลองใชแผนพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน  
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  กอนที่จะนําไปใชจริงเพื่อปองกันความผิดพลาด 
              3. ครูควรศึกษาความรูพื้นฐาน  ความสามารถในการเรียนรูของเด็กในหองเรียน   เพื่อนําขอมูลที่ไดมาใชใน
การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดวยกิจกรรมโครงงาน ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ตามระดับความสามารถ 
 4. ในการปฏิบัติกิจกรรม  ครูควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดคนพบความรูดวยตนเองโดยการปฏิบัติจริง  เพื่อให
เกิดทักษะและความรูที่ย่ังยืน 
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NBUE080: การพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียน
ชัน้ประถมศึกษาปท่ี 5 
DEVELOPING SKILLS, ESSAY WRITING PROCESS PSWCA FOR STUDENTS GRADE 5 
 
รุงลาวัลย  กอนแกว 1   ดร. สิริกาญจน  ธนวุฒิพรพินิต 2 
1 ครูโรงเรียนบานดอน (เสริมศรีกสิกร) 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง การพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 5 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคของการศึกษา เพื่อสรางและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะการ
เขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5/6 โรงเรียนบานดอน (เสริมศรีกสิกร) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นาน อําเภอเมือง จังหวัดนาน ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560  จํานวน 35 คน ซ่ึงไดมาโดยการสุมแบบกลุม (Cluster 
Random Sampling) เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา ไดแก แผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความ
ดวยกระบวนการ PSWCA แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียน เร่ือง การเขียนเรียงความ และ
แบบความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความ
ดวยกระบวนการ PSWCA สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย (Mean), สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation), t-test แบบ Dependent Sample คา E1/E2 และคา E.I. 
 ผลการวิจัย พบวา  
 1. ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ 
PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 โดยมีคา E1/E2 = 84.28/82.20 
 2. ดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวย 
กระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 มีคาเทากับ 0.7156 แสดงวา แผนการจัดการเรียนรูการ
พัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ทําใหผูเรียนมี
ทักษะการเขียนเรียงความเพิ่มขึ้นรอยละ 71.56 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ดวยแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวย
กระบวนการPSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
 4. ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรู ตามแผนการจัดการเรียนรู
การพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ในภาพรวมอยู
ในระดับเห็นดวยมาก 
 
คําสําคัญ: การพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความ, กระบวนการ PSWCA 
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Abstract 
 Research Developing skills, essay writing process PSWCA for student’s grade 5. This research 
The objective of the study to establish and develop lesson plans to improve essay writing process for 
students PSWCA Grade 5 samples used in this study were students at the Grade 5/6 School, Bandon. 
(Extra Sri K) under the jurisdiction of Primary Nan Nan 1st Semester Academic Year in 2560 with 35 
students who were selected by random sampling lif group (Cluster Random Sampling) used in the study 
include lesson plans developing knowledge, skills, essay writing process PSWCA test achievement 
before and after learning about the essay. And review the student's grade 5 on the learning management 
skills, essay writing process PSWCA statistics used for data analysis were percentage (Percentage) 
Average (Mean). 
 The research found that: 
 1. Performance Plan development skills, essay writing process PSWCA for students 5 years to 
comply with the standard 80/80 E1 / E2.= 84.28 /82.20 
 2. Effectiveness Index (EI) of the Plan development skills by writing essays. The PSWCA for 
students in grade 5 is equal to 0.7156, indicating that Plan development skills, essay writing process 
PSWCA for students in Grade 5, students have the skills to write an essay percent increase 71.56. 
 3. Achievement classes. The study plans to develop writing skills. The essay by PSWCA 
Grade 5 students at higher learning. The statistical significance level. 05. 
 4. Review of Year 5 students towards learning. According to the study plans to develop the 
skills to write essays for students PSWCA through grade 5. 
 
Keywords: The essay writing skills, processes PSWCA 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จึงไดระบุความสําคัญของภาษาไทยวา ภาษาไทย
เปนเอกลักษณประจําชาติ เปนสมบัติทางวัฒนธรรม อันกอใหเกิดความเปนเอกภาพ และเสริมสรางบุคลิกภาพของ
คนไทยใหมีความเปนไทยเปนเคร่ืองมือที่ใชในการติดตอส่ือสารเพื่อสรางความเขาใจและความสัมพันธที่ดีตอกัน 
นอกจากนี้ภาษาไทยยังเปนส่ือที่แสดงภูมิปญญาของบรรพบุรุษในดานวัฒนธรรมประเพณีไทย ชีวทัศน โลกทัศน และ
สุนทรียภาพ โดยบันทึกไวเปนวรรณคดี และวรรณกรรมอันลํ้าคา ภาษาไทย จึงเปนสมบัติของชาติที่ควรแกการเรียนรู
เพื่ออนุรักษและสืบสานไวใหคงอยูคูชาติไทยตลอดไป (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551: 2) ภาษาไทยเปนเอกลักษณของ
ชาติเปนสมบัติทางวัฒนธรรมอันกอใหเกิดความเปนเอกภาพ และเสริมสรางบุคลิกภาพของคนในชาติใหมีความเปน
ไทยเปนเคร่ืองมือในการติดตอส่ือสาร เพื่อสรางความเขาใจ และความสัมพันธที่ดีตอกัน ภาษาไทยเปนทักษะที่ตอง
ฝกฝนจนเกิดความชํานาญในการใชภาษาเพื่อการส่ือสาร การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อนําไปใชในชีวิตจริง 
การเขียนเรียงความเปนทักษะที่ตองฝกฝนจนเกิดความชํานาญในการใชภาษา (กระทรวงศึกษาธิการ. 2552: 1) การ
เขียนเรียงความเปนภาษาเขียน เปนภาษาที่เครงครัดตอการใชถอยคํา และคํานึง ถึงหลักภาษา เพื่อใชในการส่ือสาร
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ใหถูกตอง ตองใชถอยคําสุภาพ เขียนใหเปนประโยค เลือกใชถอยคําที่เหมาะสมกับสถานการณในการส่ือสาร 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2552: 71) ซ่ึงพบวาประเทศที่กําลังพัฒนาจะมีปญหาอุปสรรคทางดานเศรษฐกิจ สังคมและ
การเมือง มีผลสืบเนื่องมาจากการศึกษาของคนในชาติ ถาประชาชนไดรับการศึกษาดีก็มีผลตอการพัฒนาประเทศ 
เพราะการศึกษาชวยพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณคาและเปนกลไกในการพัฒนาสังคมพัฒนาประเทศให
เจริญกาวหนาไดอยางม่ันคงในการจัดการศึกษาที่มุงเนนเนื้อหาสาระหรือเรียนรูเร่ืองราวที่ไกลตัวนักเรียน เปนการ
แยกนักเรียนออกจากชีวิตจริงเม่ือนัก เรียนประสบปญหาในการดํารงชีวิตประจําวัน  จึงไมสามารถชวยเหลือตนเองได  
 เรียงความเปนงานเขียนที่มีแบบแผนเปนงานเขียนที่เปนพื้นฐานเบื้องตนของงานเขียนประเภทอื่นๆ มีผูรูได
กลาวถึงองคประกอบของการเขียนเรียงความไว ดังนี ้ดวงใจ  ไทยอุบุญ (2543: 36) ไดกลาวถึง องคประกอบของการ
เขียนเรียงความสรุปได ดังนี้ 1) การเขียนคํานํา หมายถึง การเร่ิมเร่ืองในยอหนาแรก เพื่อใหผูอานเกิดความสนใจใน
การติดตามอานเนื้อเร่ืองตอไป การเขียนคํานํามี 3 วิธี คือ 1.1) การเขียนบอกโดยตรง ผูเขียนเขียนบอกตรงๆ วาตองการ
เขียนเร่ืองอะไร เพราะอะไร และทําไมจึงเขียนเรียงความเปนการแสดงออกซ่ึงความรูสึกนึกคิด ความเห็น ความเขาใจ 
หรือความใฝรูใหผูอานทราบ 1.2) เขียนบอกโดยออม ผูเขียนเขียนถึงเร่ืองอื่นเพื่อเปนการนําไปสูเร่ืองที่ตองการเร่ืองที่
เขียนจึงควรเปนเร่ืองที่มีความเก่ียวของกัน 1.3 เขียนโดยแสดงแนวคิด ผูเขียนเขียนแสดงแนวคิดเก่ียวกับเร่ืองกอน
แลวจึงอธิบายแนวคิดใหผูอานเขาใจในภายหลัง 2) การเขียนเนื้อเร่ืองหมายถึง การเขียนรายละเอียดทั้งหมด โดย
แบงเปนยอหนาหลายยอหนา ซ่ึงมีลักษณะคือ 2.1) มีเอกภาพ คือ ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของขอเขียน 2.2) มี
สัมพันธภาพ คือ ขอความตางๆ ในแตละยอหนาจะตองดําเนินไปตามลําดับติดตาม เร่ืองโดยงาย ตองจัดระเบียบ
ความคิด จัดลําดับเวลาสถานที่เหตุผลเพื่อนําไปสูจุดหมาย 3 มีสารัตถภาพ คือ การเนนใจความสําคัญใหผูอานทราบ
วาตอนใดเปนใจความสําคัญหลักตอนใดเปนใจความสําคัญรองหรือ รายละเอียด 3) การเขียนสรุป หมายถึงสวนที่
ผูเขียนแสดงทัศนะหรือขอคิดเก่ียวกับเร่ืองที่เขียนไวตอนทายของเร่ือง บางคร้ังอาจสรุปเพียงตอนเดียวหรือประโยค
เดียว วรรณี  โสมประยูร (2548: 108) กลาววา ความสามารถในการเขียน คือ ความสามารถในการรวบรวมขอมูล 
เลือกสรรส่ิงที่ตนตองการนํามาลําดับความดวย การเรียบเรียงเปนตัวอักษรเพื่อใหผูอานเขาใจในส่ิงที่ผูเขียนตองการ
แสดงออกทางความคิดไดตรงกับจุดประสงคของผูเขียน ภาษาที่ใชในการเขียนคอนขางจะเปนทางการ มีระเบียบ
แบบแผนมากกวาภาษาที่ใชพูด 
 ปญหาการเรียนการสอนเรียงความ จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผานมาพบวา นักเรียนสวนใหญมีความ
บกพรองดานการเขียนมาก เชน เขียนสะกดคําผิด เขียนตอบคําถามไมไดใจความ เขียนไมเปนประโยค ไมมีความรู
ขอมูล ตลอดจนขาดประสบการณในการเขียนเรียงความ เขียนไมสอดคลองกับเร่ืองที่กําหนด ไมรูจักการเขียนคํานา 
การเขียนสรุป แนวการจัดประสบการณและกิจกรรมที่สงเสริมความสามารถทางการเขียนและความพรอมทางภาษา
สําหรับเด็กระดับประถมมีหลายรูปแบบ จึงไดนําพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
โรงเรียนบานดอน (เสริมศรีกสิกร) โดยใชกระบวนการ PSWCA ที่ผูวิจัยไดสังเคราะหขึ้น โดยดัดแปลงกระบวนการ
เรียนรูและประสมประสานเขากับทฤษฎีการใชแบบฝกทักษะในการสอนการเขียนเรียงความเปนเทคนิคการสอนที่จะ
ชวยใหผูเรียนสามารถคนหาความรู แกปญหาการเขียนเรียงความไดอยางเปนขั้นตอน 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาแผนจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 
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 2. เพื่อศึกษาคาดัชนีประสิทธิผลของแผนจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวย
กระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  
 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการเขียนเรียงความ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 กอน
และหลังเรียนดวยกระบวนการ PSWCA 
 4. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะ
การเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
สมมติฐานในการวิจัย 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการเขียนเรียงความหลังเรียนดวยกระบวนการ 
PSWCA สูงกวากอนเรียน 
 
กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
   ประชากร เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5โรงเรียนบานดอน (เสริมศรีกสิกร) สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานาน อําเภอเมือง จังหวัดนาน ภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 225 คน  
   กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5/6 โรงเรียนบานดอน (เสริมศรีกสิกร)  

แผนการจัดการเรียนรูการ
พัฒนาทักษะการเขียน

เรียงความดวยกระบวนการ 
PSWCA สําหรับนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 

แนวคิด หลักการ ทฤษฎีการเขียน
เรียงความ (กระบวนการ PSWCA) 

แนวคิด ทฤษฎี แผนการจัดการเรียนรู 

หลักการจัดการเรียนรู หลักการและทฤษฎีความคิดเห็น
ของนักเรียน 

งานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัด 
การเรียนรูการเขียนเรียงความ 

หลักสูตรแกนกลางฯ/กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาไทย 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการเขียนเรียงความสูงขึ้น 

1591



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานาน อําเภอเมือง จังหวัดนาน ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 
จํานวน 35 คน ซ่ึงไดมาโดยการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling)  
  2. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย  
   ตัวแปรตน คือ การใชแผนจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ 
PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  
   ตัวแปรตาม คือ  
    1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการเขียนเรียงความของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 หลังเรียน
ดวยกระบวนการ PSWCA 
    2. ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการ 
PSWCA เพื่อการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความ  
    3. ระยะเวลาในการวิจัย ไดทําการพัฒนานวัตกรรมและทดลองใชกับนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 ในปการศึกษา 2559-2560 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ผูวิจัยใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ คือ 
  1. แผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  
  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียน เร่ือง การเขียนเรียงความ 
  3. แบบความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะ
การเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA 
 
ผลการวิจัย 
 1. การหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ 
PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  
 
ตาราง 1 ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูการหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการ

เขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ในภาพรวม 
 

n 

คะแนน รอยละ 

E1 E2 
ระหวางเรียน 
(100 คะแนน) 

หลังเรียน 
(40 คะแนน) ระหวางเรียน 

(100 คะแนน) 
หลังเรียน 

(40 คะแนน) 
Χ  S.D. Χ  S.D. 

35 84.28 1.34 32.88 0.97 84.28 82.20 84.28 82.20 
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 จากตาราง 1 พบวา ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวย
กระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 โดย มีคา E1/E2 = 
84.28/82.20 
 
 2. การหาคาดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวย
กระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5   
 
ตาราง 2 ดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ 

PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ทั้งชุด 
 

n คะแนนเต็ม 
คะแนนทดสอบ 

E.I. คะแนนเพิ่ม 
รอยละ ( Χ ) 

กอนเรียน 
( Χ ) 

หลังเรียน 
35 40 14.96 32.20 0.7156 71.56 

 
 จากตาราง 2 พบวา ดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความ
ดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 มีคาเทากับ 0.7156 แสดงวา แผนการจัดการเรียนรู
การพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ทําใหผูเรียนมี
ทักษะการเขียนเรียงความเพิ่มขึ้นรอยละ 71.56 
 
 3. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังที่การจัดการเรียนรู ตามแผนการจัดการ
เรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  
 
ตาราง 3 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังที่การจัดการเรียนรู ตามแผนการจัดการเรียนรู

การพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
 

แผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะ
การเขียนเรียงความดวยกระบวนการ 

PSWCA 

คะแนน 

t P กอนเรียน 
(40 คะแนน) 

หลังเรียน 
(40 คะแนน) 

Χ  S.D. Χ  S.D. 
n = 35 14.96 0.89 32.88 0.97 75.46 .00* 

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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 จากตาราง 3 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ดวยแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการ
เขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  
 
 4. การสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรู ตามแผนการ
จัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  
 
ตาราง 4 ผลการสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรูตามแผนการจัด 

การเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
 

ขอ ความเห็นของนักเรียน 
ระดับความคิดเห็น 

Χ  S.D. ความหมาย 
1 การเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA ชวยใหนักเรียนมีความคิดที่กวาง

และแตกตางไปจากความคิดเดิม 4.40 0.65 มาก 
2 การเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA ชวยใหนักเรียนมีการปฏิบัติและ

ลงมือกระทําดวยตนเอง 4.32 0.62 มาก 
3 นักเรียนรูสนุกเม่ือไดเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA  4.48 0.65 มาก 
4 นักเรียนมีสวนรวมในแตละกิจกรรมของการเรียนรูดวยกระบวนการ 

PSWCA 4.52 0.65 มากที่สุด 
5 การเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA ชวยใหนักเรียนทํางานไดอยาง

เปนระบบตามขั้นตอน 4.68 0.55 มากที่สุด 
6 การเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA ชวยใหนักเรียนสามารถศึกษา

คนควาหาความรูจากแหลงขอมูลตางๆ เพื่อนํามาเขียนเรียงความได 4.36 0.48 มาก 
7 การเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA ชวยใหนักเรียนทําใหมีความคิด

ใหมๆ 4.36 0.56 มาก 
8 การเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA ชวยใหนักเรียนเขียนเรียงความได

ดีขึ้น 4.56 0.65 มากที่สุด 
9 การเรียนรูดวยกระบวนการPSWCA ชวยใหนักเรียนสามารถนําวิธีการ

นี้เปนพื้นฐานในการเขียนเรียงความเร่ืองอื่นได 4.60 0.57 มากที่สุด 
 ภาพรวม 4.47 0.27 มาก 

 
 จากตาราง 4 พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรูตามแผนการ
จัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก ( Χ = 4.47, S.D. = 0.27) เม่ือพิจารณารายขอ พบวา การเรียนรูดวยกระบวนการ 
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PSWCA ชวยใหนักเรียน ชวยใหนักเรียนทํางานไดอยางเปนระบบตามขั้นตอน ( Χ = 4.68, S.D. = 0.55) การเรียนรู
ดวยกระบวนการ PSWCA ชวยใหนักเรียนสามารถนําวิธีการนี้เปนพื้นฐานในการเขียนเรียงความเร่ืองอื่นได ( Χ = 
4.60, S.D. = 0.57) การเรียนรูดวยกระบวนการ PSWCA ชวยใหนักเรียนเขียนเรียงความไดดีขึ้น ( Χ = 4.56, S.D. = 
0.657) และนักเรียนมีสวนรวมในแตละกิจกรรมของการเรียนรูดวยกระบวนการ PSWCA ( Χ = 4.52, S.D. = 0.65) 
อยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด เรียงลงมาตามลําดับ นอกนั้น อยูในระดับเห็นดวยมากทุกขอ 
 
อภิปรายผล 
 จากการวิจัยการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 5 มีประเด็นสําคัญที่ควรนํามาอภิปรายผลได ดังนี้  
  1. ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ 
PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 โดยมีคา E1/E2 = 84.28/82.20 
ไดผานขั้นตอนในการจัดทําอยางเปนระบบ และวิธีการเขียนแผนการเรียนรูที่เหมาะสม โดยศึกษาจากหลักสูตร คูมือ
ครู เนื้อหา เทคนิควิธีการจากเอกสารที่เก่ียวของ ทําใหนักเรียนที่ศึกษาบทเรียนไดเขาใจเนื้อหา นักเรียนจะไดรับการ
เสริมแรง ซ่ึงสอดคลองกับทฤษฎีการเสริมแรงของ สกินเนอร ที่กลาววา การเสริมแรงทางบวกจะทาใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูไดดีที่สุดและการเสริมแรงจะตองเกิดขึ้นทันทีภายหลังที่ผูเรียนไดตอบสนองตอส่ิงเรา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัย 
ของ มาลีวรรณ  บุญใส (2550) ที่ศึกษาการพัฒนาแบบฝกการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรคของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 4 โรงเรียนวัดวิจิตรรังสรรค อําเภอหันคา จังหวัดชัยนาท การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมายเพื่อหาประสิทธิภาพของแบบ
ฝกการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรค เพื่อศึกษาความสามารถและความสนใจในการเขียนเรียงความของนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 กอนและหลังการใชแบบฝกการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรค ผลการวิเคราะหขอมูล ปรากฏวา 
1) แบบฝกการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรคมีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไว 75/75 2) ความสามารถในการ
เขียนเรียงความของนักเรียนกอนและหลังการใชแบบฝกการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรค แตกตางอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ .01 โดยที่หลังฝกนักเรียนมีคะแนนความสนใจในการเขียนเรียงความสูงขึ้น และ 3) ความสนใจในการ
เขียนเรียงความ ของนักเรียนกอนและหลังการใชแบบฝกการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรค แตกตางอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที ่.01 โดยที่หลังฝกนักเรียนมีคะแนนความสนใจในการเขียนเรียงความสูงขึ้น 
  2. ดัชนีประสิทธิผล (E.I.) ของแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวย
กระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5  มีคาเทากับ 0.7156 แสดงวา ผูเรียนมีทักษะการเขียน
เรียงความเพิ่มขึ้นรอยละ 71.56 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก เนื่องจากนักเรียนไดเรียนรูจากกระบวนการ PSWCA ในแตละ
แผนการจัดการเรียนรู มีส่ือประกอบ ไดแก ใบความรู และแบบฝกทักษะการเขียนเรียงความ และไดฝกการเขียน 
ตามลําดับขั้นตอนทั้ง 5 ขั้นตอน และทําแบบฝก จํานวน 20 แบบฝก จึงเปนผลใหนักเรียนไดรับประสบการณในการ
เรียนรูเพิ่มขึ้นและสรางความเขาใจไดเปนอยางดีโดยนักเรียนไดฝกกิจกรรมอยางหลากหลาย ขยายขอบเขตการ
พัฒนาไปตามลําดับขั้นจากงายไปหายากอาศัยหลักจิตวิทยาการจูงใจผูเรียนโดยเนื้อหาเรียงตามลําดับจากงายไปหา
ยาก และกฎการเรียนรูของ ธอรนไดค เก่ียวกับกฎแหงการฝกหัดแตละแบบฝกมีความยากงายพอเหมาะทาให
นักเรียนมีกําลังใจในการทําแบบฝก และเกิดประสบการณ จึงสงผลตอทักษะการเขียนเรียงความของนักเรียน 
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  3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ดวยแผนการจัดการเรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความ
ดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก การจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการ PSWCA เปนกระบวนการสอนที่เนนนักเรียนเปน
สําคัญ โดยนักเรียนมีสวนรวมในการทํากิจกรรมจากแบบฝกทักษะในแผนจัดการเรียนรู ซ่ึงมีการเตรียมความพรอม
ของนักเรียนในการเรียนตามขั้นตอนของกระบวนการ PSWCA คือ 1) P (Plan): การวางแผนเขียนเรียงความ 2) S 
(Sample): การศึกษาตัวอยางการเขียนเรียงความ 3) W (Writing): การเขียนเรียงความ 4) C Clack: การตรวจสอบ
ปรับปรุงแกไขรางงานเขียนเรียงความ และ 5) (A) Apply: การประยุกตใชการเขียนเรียงความ ซ่ึงสงผลตอการพัฒนา
ทักษะการเขียนเรียงความของนักเรียน ทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยของ ลักษณารีย  รัตนวร (2551) ศึกษาผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู การเขียนเรียงความเชิงสรางสรรค
ที่เนนผังความคิด ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความ 
สามารถในการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรค ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน และ
เพื่อศึกษาเจตคติตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูการเรียนรูการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรคที่เนนผังความคิด ผลการ 
วิจัย พบวา 1) ความสามารถในการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรคของนักเรียน กอนเรียนมีคาเฉล่ียกับ 16.81 คิดเปน
รอยละ 56.03 หลังเรียนมีคาเฉล่ียเทากับ 21.94 คิดเปนรอยละ 73.14 และความสามารถในการเขียนเรียงความเชิง
สรางสรรคที่เนนผังความคิดหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 2) เจตคติตอการจัด
กิจกรรม การเรียนรูการเขียนเรียงความเชิงสรางสรรคที่เนนผังความคิดของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 อยูในระดับ
คอนขางดี 
  4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนที่การจัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูที่สงเสริมการใช
กระบวนการแกปญหาตามแนวทฤษฎีการรูคิด เร่ือง ส่ิงแวดลอมรอบตัว กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 การนําขอมูล
จากความจํามาใชงาน หรือใชในการแกปญหา นักจิตวิทยากลุมปญญานิยมเช่ือวา การรูคิด เปนหัวใจสําคัญของการ
เกิดการเรียนรู จึงตองสนับสนุน สงเสริม ใหนักเรียนมีความสามารถในการรูคิดใหมากที่สุดเทาที่จะทํา ซ่ึงสอดคลอง
กับเบญจมาศ เกศแกว (2548: บทคัดยอ) ไดทําการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟสิกส
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่5 โดยใชกระบวนการการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ดานทักษะการคิดขั้นสูง โดยมีจํานวนนักเรียน 26 คน ผานเกณฑรอยละ 70 ของคะแนนเต็ม คิดเปนรอยละ 
74.29 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟสิกส เร่ือง แสงกับทัศนูปกรณ โดยมีจํานวนนักเรียน 26 คน ผานเกณฑ
รอยละ 70 ของคะแนนเต็ม คิดเปนรอยละ 74.29 
  5. ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่มีตอการจัดการเรียนรู ตามแผนการจัดการ
เรียนรูการพัฒนาทักษะการเขียนเรียงความดวยกระบวนการ PSWCA สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ใน
ภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก อาจเนื่องมาจากแผนการจัดการการเรียนรูดวยกระบวนการ PSWCA ไดจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ซ่ึง 1) เปนแผนการจัดการเรียนรูที่มีกิจกรรมใหผูเรียนเปนผูไดลงมือปฏิบัติใหมากที่สุด 
โดยครูเปนเพียงผูคอยช้ีนําสงเสริมหรือกระตุนใหกิจกรรมดําเนินไปตามความมุงหมาย 2) เปนแผนการจัดการเรียนรูที่
เปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูคนพบคําตอบหรือทําสําเร็จดวยตนเองโดยครูพยายามลดบทบาทจากผูบอกคําตอบ มาเปน
ผูคอยกระตุนดวยคําถามหรือปญหาใหผูเรียนคิดแกหรือหาแนวทางไปสูความสําเร็จในการทํากิจกรรมเอง และ 3) 
เปนแผนการจัดการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการมุงใหผูเรียนรับรูและนํากระบวนการไปใชจริง (สุวิทย  มูลคํา; และ
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คณะ. 2549: 55-56) จึงสงผลตอการสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน ที่นักเรียนไดตอบแบบสอบถามในภาพรวม
รวมแลวอยูในระดับมาก ดังผลการสอบถามรายขอที่นักเรียนแสดงความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมากที่สุด คือ การ
เรียนรูดวยกระบวนการ PSWCA ชวยใหนักเรียน ชวยใหนักเรียนทํางานไดอยางเปนระบบตามขั้นตอน การเรียนรูดวย
กระบวนการ PSWCA ชวยใหนักเรียนสามารถนําวิธีการนี้เปนพื้นฐานในการเขียนเรียงความเร่ืองอื่นได การเรียนรู
ดวยกระบวนการ PSWCA ชวยใหนักเรียนเขียนเรียงความไดดีขึ้น และนักเรียนมีสวนรวมในแตละกิจกรรมของการ
เรียนรูดวยกระบวนการ PSWCA 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ครูผูสอนควรศึกษาแผนการจัดการเรียนรูใหเขาใจทุกขั้นตอน 
 2. ครูควรคํานึงถึงเวลาในการจัดกิจกรรม เพราะในบางกิจกรรมใชเวลามากกิจกรรมใชเวลานอย ดังนั้น 
ครูจําเปนตองมีการวางแผนในการกําหนดเวลาใหเหมาะสมกับเนื้อหา 
 3. ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูควรเปดโอกาสใหนักเรียนเขียนเรียงความโดยไมจํากัดหัวขอ
เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคของนักเรียน 
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NBUE120: ผลการใชกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปาท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปท่ี 5 
THE RESULT OF CIPPA MODEL LEARNING ACHIEVEMENT AND SCIENCE PROCESS 
SKILLS OF PRATHOM 5 STUDENTS 
 
สุณิษา  สุกราภา 1 
1 นักศึกษา สาขาหลักสูตรและการสอน, มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง ผลการใชกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปาที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 มีวัตถุประสงค1) เพื่อศึกษาจํานวนนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใชรูปแบบซิปปา ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผาน
เกณฑรอยละ 75 ของคะแนนเต็มกับจํานวนนักเรียนรอยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด2) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใช
รูปแบบซิปปา และ 3) เพื่อศึกษาระดับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับ
การจัดการเรียนรูแบบซิปปา กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนดอน  
สีนวน (สํานักงานฉลากกินแบงสงเคราะห 523) จํานวน 24 คน ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2559 ซ่ึงไดมาจากการสุม
แบบกลุม (Cluster Random Sampling)  สถิติที่ใช คือ การทดสอบไคสแควร (Chi-square) สถิติทดสอบอันดับที่มี
เคร่ืองหมายกํากับของ วิลคอกซัน (Wilcoxon) และสถิติคาเฉล่ีย  (X) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.)
 ผลการวิจัยนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใชรูปแบบซิปปา
เร่ือง การนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน จํานวน 24 คน 1)โดยทําการทดสอบดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร มีนักเรียนผานเกณฑจํานวน 21 คน จากนักเรียนทั้งหมด 24 คน คิดเปนรอยละ 87.50 ของ
นักเรียนทั้งหมด ไดคะแนนผานเกณฑต้ังแตรอยละ 75 ของคะแนนเต็ม 2)ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาวิทยาศาสตร หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 3)ผลการศึกษาระดับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร อยูในระดับ
มากที่สุด  
 ผลการวิจัย พบวา 1) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใช
รูปแบบซิปปา รอยละ 87.50 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑต้ังแตรอยละ 75 ของ
คะแนนเต็ม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2)นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชา
วิทยาศาสตรโดยใชรูปแบบซิปปา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ .05 3) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบซิปปา เร่ือง การนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน อยูในระดับมากที่สุด 
 
คําสําคัญ: การเรียนแบบซิปปา, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
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Abstract 
 The purposes of this research were 1) to compare a number of Prathom 5 students getting 
science subject by CIPPA Model learning achievement passing criteria at 75% of full score and 80% of 
all students. 2)  to compare learning achievement of science subject pre and post study of Prathom 5 
students after using CIPPA Model  and 3)  to study science process skill level of Prathom 5 students  after 
getting CIPPA Model. The sample of research was  24 Prathom 5 students of Don Sinuan School              
( Lottery Office 523 ) , 1 st semester in 2016 academic year by cluster random sampling. The data were 
analyzed by mean, standard deviation (S.D.), Chi-square, and Wilcoxon signed-rank test. 
 The result of study of 24 Prathom 5 students getting science subject by CIPPA Model about 
using materials in daily life found that  1) 21 students passed science subject learning achievement test  
as 87.50% of all students and got  75% of full score. 2) Comparison of science subject learning 
achievement, the students post-study got higher score than pre-study.  3) The result of science process 
skill level was at highest level. 
 The result of hypothesis test found that 1) 87.50% of all Prathom 5 students got science subject 
learning management by CIPPA Model , having passed learning achievement for 75% of full score 
statistical significance level of .05 as Hypothesis no. 1 2) Prathom 5 Students getting science subject by  
CIPPA Model had higher learning achievement than before study as statistical significance level of .05 as 
Hypothesis no. 2 3) Prathom 5 students getting CIPPA Model had science process skill of using materials 
in daily life at highest level. 
 
Key words:  CIPPA model, learning achievement, science process skill level 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 วิทยาศาสตรมีบทบาทสําคัญย่ิงในสังคมโลกปจจุบันและอนาคต เนื่องจากวิทยาศาสตรเปนวัฒนธรรมของ
โลกสมัยใหมซ่ึงเปนสังคมแหงการเรียนรู (Knowledge based society) ที่ทําใหมนุษยไดพัฒนาวิธีคิด ทั้งความคิด
เปนเหตุเปนผล คิดสรางสรรค คิดวิเคราะหวิจารณ มีทักษะที่สําคัญในการคนควาหาความรู มีความสามารถในการ
แกปญหาอยางเปนระบบ สามารถตัดสินใจโดยใชขอมูลหลากหลายและประจักษพยานที่ตรวจสอบได (สถาบัน
สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, 2546, น.1) ซ่ึงก็เปนไปในแนวทางเดียวกันกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของชาติเขาสูโลกยุคศตวรรษที่ 21 โดยมุงสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม รัก
ความเปนไทย มีทักษะการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค มีทักษะดานเทคโนโลยี สามารถทํางานรวมกับผูอื่นและ
สามารถอยูรวมกับผูอื่นในสังคมโลกไดอยางสันติ ซ่ึงปรากฏในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ที่มุงพัฒนาผูเ รียนทุกคนใหเปนกําลังสําคัญของชาติเปนมนุษยที่ มีความสมดุล ทั้งดานรางกาย ความรู 
คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและเปนพลโลก โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเช่ือวาทุก
คนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ และไดนําหลักการทางดานวิทยาศาสตรมาใชในการพัฒนา
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คุณภาพผูเรียนเพื่อใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญคือ ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแกปญหา และ
ความสามารถในการใชทักษะชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 3-4) 
 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรเปนกลุมสาระการเรียนรูในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551กําหนดใหผูสอนจัดการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรูและคนพบดวยตนเองมากที่สุด 
ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูทุกขั้นตอนไดทํากิจกรรมหลากหลายทั้งเปนกลุมและรายบุคคลโดยอาศัยแหลงเรียนรูที่
หลากหลายเปนสากลและทองถ่ิน นอกจากนี้การจัดการเรียนการสอนตองสงเสริมพัฒนาผูเรียนใหมีเจตคติ คุณธรรม
จริยธรรม คานิยมที่เหมาะสมตอวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และส่ิงแวดลอมดวย ซ่ึงวิชาวิทยาศาสตรประกอบไปดวย
สวนที่เปนความรูและกระบวนการ เปนระบบของความรูที่ตองอาศัยกระบวนการการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร
เปนเคร่ืองมือ ดังนั้นวิทยาศาสตรจึงเปนอีกวิธีหนึ่งที่สามารถทําใหผูเ รียนคิดเปน  ทําเปนและแกปญหาเปน 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 21) 
 ผลการจัดการศึกษาในปจจุบันพบวา การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรในสถานศึกษายังไม
ประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่ต้ังไว ซ่ึงจะเห็นไดจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) 
วิชาวิทยาศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2556-2558 มีคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ คือ 37.95, 32.54 
และ 33.40 คะแนนตามลําดับ (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ, 2559 : 17) ซ่ึงสอดคลองกับผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน วิชาวิทยาศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ของศูนยประสานงานการศึกษาอําเภอ
หันคา 2 จังหวัดชัยนาทปการศึกษา 2556-2558 มีคะแนนเฉล่ีย คือ 32.11,36.22 และ 38.88 คะแนนตามลําดับ 
(สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท, 2559 : 17) เห็นไดวาผลคะแนนเฉล่ียไมถึงคร่ึงจากคะแนนเต็ม
โดยเฉพาะเนื้อหาเ ร่ืองการนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน ซ่ึงสะทอนใหเห็นปญหาการเรียนการสอนในวิชา
วิทยาศาสตรที่เกิดขึ้นทั้งทางดานความรู และทักษะกระบวนการ นอกจากปญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชา
วิทยาศาสตรแลวยังประสบกับปญหาผูเรียนขาดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เชน นักเรียนขาดการสังเกต การ
ลงความเห็น และการจําแนกประเภท ไมสามารถสรุปประเด็นสําคัญที่ไดจากการเรียนและไมสามารถเช่ือมโยงส่ิงที่
เรียนกับส่ิงที่พบในชีวิตประจําวันได นอกจากนี้ขาดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรดานอื่นๆ อีก ซ่ึงอาจเกิดจาก
การจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรของครูที่ใชวิธีการสอนแบบบอกความรู เนนความจําเปนสวนใหญขาดการ 
บูรณาการฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเขาไปในกระบวนการเรียนการสอนอยางสมํ่าเสมอ ขาดเทคนิค
วิธีการสอนที่นาสนใจ จึงทําใหการปฏิบัติการเรียนการสอนยังไมประสบผลสําเร็จตามจุดมุงหมายที่วางไวเทาใดนัก 
(ศูนยประสานงานการศึกษาอําเภอหันคา 2, 2558 : 23) จะเห็นไดวา ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร คือพฤติกรรมที่
เกิดจากการคิดและการปฏิบัติจนเกิดความชํานาญเพื่อแสวงหาความรู  รวมทั้งวิธีการแกปญหาตางๆ  ทาง
วิทยาศาสตร ซ่ึงประกอบดวยทักษะการสังเกต การลงความเห็นจากขอมูล การจําแนกประเภท การวัด การใชตัวเลข 
การส่ือความหมาย การพยากรณ การหาความสัมพันธระหวางสเปสกับเวลา การกําหนดและควบคุมตัวแปร การต้ัง
สมมุติฐาน การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปร การทดลอง และการตีความหมายขอมูลและการลงขอสรุป 
ทักษะตางๆเหลานี้จะทําใหผูเรียนและผูปฏิบัติเกิดความเขาใจในเนื้อหาทางวิทยาศาสตร สามารถเรียนรู และพัฒนา
ตนเองไปสูกระบวนการคิดที่ซับซอนมากขึ้น 
 การจัดการเรียนรูรูปแบบซิปปา เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางโดยมุงพัฒนาให
ผูเรียนเกิดความรู ความเขาใจในเร่ืองที่เรียนอยางแทจริง ผูเรียนสรางความรูดวยตนเองโดยอาศัยความรวมมือจาก
กลุม นอกจากนั้น ยังชวยพัฒนาทักษะกระบวนการตางๆ จํานวนมาก อาทิ กระบวนการคิด กระบวนการกลุม 
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กระบวนการปฏิสัมพันธทางสังคม และกระบวนการแสวงหาความรู ซ่ึงแนวคิดนี้ ทิศนา แขมมณี ไดพัฒนามา
ประสานกันกลายเปน 5 แนวคิดหลักดังนี้ 1) แนวคิดการสรางความรู 2) แนวคิดเก่ียวกับกระบวนการกลุมและการ
เรียนรูแบบรวมมือ  3) แนวคิดเก่ียวกับความพรอมในการเรียนรู 4) แนวคิดเก่ียวกับการเรียนกระบวนการ และ5) 
แนวคิดเก่ียวกับการถายโอนการเรียนรู (ทิศนา แขมมณี, 2552 : 282) และยังไดเสนอกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนตามรูปแบบของซิปปา ซ่ึงประกอบดวยขั้นตอนการดําเนินการ 7 ขั้นตอน ดังนี้ 1) การทบทวนความรูเดิม 2) การ
แสวงหาความรูใหม 3) การศึกษาทําความเขาใจขอมูล/ความรูใหม และเช่ือมโยงความรูใหมกับความรูเดิม 4) การ
แลกเปล่ียนความรูความเขาใจกับกลุม 5) การสรุปและจัดระเบียบความรู 6) การปฏิบัติ และ/หรือ การแสดงผลงาน 
และ 7) การประยุกตใชความรู  
 จากแนวคิดตามรูปแบบซิปปาดังที่ไดกลาวมาแลวนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะทําวิจัย เร่ือง ผลการใช
กระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ใหสูงขึ้น 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1.   เพื่อเปรียบเทียบจํานวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรแบบ
ซิปปา ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑรอยละ 75 ของคะแนนเต็มกับจํานวนนักเรียนรอยละ 80 ของนักเรียน
ทั้งหมด 
 2.   เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบซิปปา 
 3.   เพื่อศึกษาระดับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบซิปปา 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน ไมนอยกวารอยละ 80 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบ
ซิปปา มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนผานเกณฑรอยละ 75 
 2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบซิปปา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
 3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ได รับการจัดการเรียนรูโดยใช รูปแบบซิปปา มีระดับทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรอยูในระดับมากขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 
 

1601



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ในกลุมประสานงานการศึกษาอําเภอ
หันคา 2 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท จํานวน 18 โรงเรียน   
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนดอนสีนวน(สํานักงาน
ฉลากกินแบงสงเคราะห 523) โรงเรียนในศูนยประสานงานการศึกษาอําเภอหันคา 2 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท ในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2559 จํานวน 1 หองเรียน มีนักเรียนรวมทั้งส้ิน 24 คน 
ซ่ึงไดมาจากการสุมแบบกลุม (Cluster random sampling)   
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก การจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบซิปปา 
   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร 
                2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

หลกัการ/แนวคิด ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

รูปแบบ C I P P A มี 5 แนวคิด 
ไดแก 
1)การสรางความรู 
2)กระบวนการกลุมและการ
เรียนรูแบบรวมมือ 
3)ความพรอมในการเรียนรู 
4)กระบวนการและการถายโอน
ความรู จนสามารถสรางความรู  
5) นําความรูไปประยุกตใชได  

(ทิศนา แขมมณี, 2553 : 281) 

 

การจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบ
ซิปปา 

โดยมี 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. การทบทวนความรูเดิม  
2. การแสวงหาความรูใหม  
3.การศึกษาทําความเขาใจขอมูล/
ความรูใหม และเช่ือมโยงความรูใหม
กับความรูเดิม 
4. การแลกเปล่ียนความเขาใจ กับกลุม 
5. การสรุปและจัดระเบียบความรู 
6.การปฏิบัติและ/หรือการแสดงผลงาน 
7.  การประยุกตใชความรู  

 

ทักษะกระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตร 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเ รียน
ผานเกณฑรอยละ 75 ของ
คะแนน เ ต็ม กับ จํ านวน
นักเ รียนรอยละ  80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

1602



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
  

 

 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงทดลองเบื้องตน ใชแผนแบบการวิจัยกลุมเดียว สอบกอนและหลัง ผูวิจัยเก็บ
รวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยนําแผนกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และแบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางตามลําดับ 
 
เครือ่งมือทีใ่ชในการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้มีเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 3 ฉบับ ไดแก 
  1. แผนกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา วิชาวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 จํานวน 12 ช่ัวโมง ซ่ึงสรางขึ้นเองตามกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ
ซิปปา 
  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เร่ือง การนําวัสดุ
ไปใชในชีวิตประจําวัน แบบปรนัย จํานวน 30 ขอ  
  3. แบบประเมินทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 โดยนําแผนการจัดการเรียนรูและแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สรางขึ้นนําเสนออาจารยที่
ปรึกษาและนําไปใหผูเช่ียวชาญ จํานวน 3 คน หาคาดัชนีความสอดคลอง แลวนําไปทดสอบกับนักเรียนที่ไมใชกลุม
ตัวอยาง แลวนําคะแนนของนักเรียนมาวิเคราะห เพื่อหาคาความยากงาย และคาอํานาจจําแนก คัดเลือกไว 30 ขอ 
ไปทดลองกับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 ที่ไมใชกลุมตัวอยาง กลุมเดิม และนําขอสอบไปใชกับกลุมตัวอยาง 
 
ผลการศกึษา 
 สวนที่ 1 ผลการศึกษาจํานวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรู วิชา วิทยาศาสตร 
โดยใชรูปแบบซิปปา เร่ือง การนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน ที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑรอยละ 75 
ของคะแนนเต็ม โดยทําการทดสอบกับนักเรียนกลุมตัวอยาง ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 24 คน ผูวิจัยนับจํานวน
นักเรียนที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตรหลังเรียนผานเกณฑต้ังแตรอยละ 75 ของคะแนนเต็มขึ้น
ไป (23 คะแนน)  
 สวนที่ 2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดย
ใชรูปแบบซิปปา เร่ือง การนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน สูงกวากอนเรียน 
 สวนที่ 3 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบซิปปา เร่ือง การนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน อยูในระดับมากที่สุด  
 สวนที่ 4 การทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย 
  สมมติฐานขอที่ 1 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใช
รูปแบบซิปปา รอยละ 87.50 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑต้ังแตรอยละ 75 ของ
คะแนนเต็ม แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานขอ 1  
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ตาราง 1 การทดสอบคาไค-สแควร (Chi-Square Test) แสดงผลการศึกษาจํานวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาป 
       ที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรแบบซิปปา ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑรอยละ 75 ของ   
       คะแนนเต็มกับจํานวนนักเรียนรอยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด 
 

จํานวนนักเรียน 

จํานวน
นักเรียน 

ที่ไดจากการ
ปฏิบัติ 

คิดเปน 
รอยละ 

จํานวน
นักเรียน 
ตามที่
คาดหวัง 

คิดเปน 
รอยละ 

(คาดหวัง) 
 

 
Asymp. 

Sig. 

จํานวนนักเรียนที่
ผานเกณฑ 

21 87.50 20 80.00 1 

.300 .584 
จํานวนนักเรียนที่
ไมผานเกณฑ 

3 12.50 4 20.00 -1 

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (   = .300 , df = 1, Asymp. Sig.= .584) 
 
  สมมติฐานขอที่ 2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใช
รูปแบบซิปปา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่.05 
ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐาน ขอที ่2 
ตารางที่ 2 การทดสอบอันดับที่มีเคร่ืองหมายกํากับของวิลคอกซัน (Wilcoxon) แสดงผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ 
      ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการ  
      เรียนรูโดยใชรูปแบบซิปปา 
 

กลุมตัวอยาง Mean S.D. n Wilcoxon Value Wilcoxon Prob 
แบบทดสอบกอนเรียน 20.92 2.36 24 

4.033 0.000* 
แบบทดสอบหลังเรียน 24.50 2.95 24 

*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 สมมติฐานขอที่ 3  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบซิปปา เร่ือง การนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน อยูในระดับมากที่สุด 
 
 
 
 

2χ  eifoif −  
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ตารางที่ 3 การทดสอบการหา คาเฉล่ีย (X) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แสดงผลการศึกษาระดับทักษะ  
      กระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบซิปปา 
 

ทักษะ N  S.D. ระดับทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 

1. การสังเกต 24 4.92 0.28 มากที่สุด 
2. การลงความเห็นจากขอมูล 24 4.63 0.65 มากที่สุด 
3. การจําแนกประเภท 24 4.54 0.66 มากที่สุด 
4. การวัด 24 4.63 0.49 มากที่สุด 
5.การใชตัวเลข 24 4.63 0.49 มากที่สุด 
6. การส่ือความหมาย 24 4.58 0.65 มากที่สุด 
7.การพยากรณ 24 4.54 0.78 มากที่สุด 
8.การหาความสัมพันธระหวาง 
สเปสกับเวลา 

24 4.71 0.62 มากที่สุด 

รวม  4.65 0.60 มากที่สุด 
 
 
อภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยเร่ืองผลการใชกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 ผูวิจัยขอคนพบและประเด็นที่นาสนใจ นํามา
อภิปราย ดังนี้ 
 1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใชรูปแบบซิปปา ไมนอยกวา
รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑต้ังแตรอยละ 75 ของคะแนนเต็ม อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานขอ 1 ซ่ึงสอดคลองงานวิจัย สุดารัตน อินสําราญ (2556) การ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบ CIPPA กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร เร่ือง ปรากฏการณของโลกและเทคโนโลยี
อวกาศ ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑที่กําหนด โดยคิดเปนรอยละ 88.99 
ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด มีคะแนนสูงกวารอยละ 75 ของคะแนนเต็ม 
 2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใช รูปแบบซิปปา มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 2 
สอดคลองงานวิจัย สุรีภรณ บุญแท (2550) การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง น้ําและ
อากาศ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพื้นฐาน และคิดวิเคราะหของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับ
การสอนแบบซิปปากับการสอนแบบปกติ พบวา นักเรียนกลุมที่เ รียนดวยการสอนแบบซิปปามีคะแนนเฉล่ีย

Χ  
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพื้นฐาน และความสามารถในการ
คิดวิเคราะห หลังเรียนเพิ่มขึ้นจากกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใชรูปแบบซิปปา มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร เร่ือง การนําวัสดุไปใชในชีวิตประจําวัน อยูในระดับมากที่สุด สอดคลองงานวิจัย
สุภาวัญ คํานวน (2551) การพัฒนาชุดการเรียนการสอนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพื้นฐาน โดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนซิปปา สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 พบวา ชุดการเรียนการสอนทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรขั้นพื้นฐาน หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
    
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 1. ไดกระบวนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา ในกลุมสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร ทําใหผูเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่สูงขึ้น 
 2. เปนแนวทางสําหรับครูผูสอนในการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบซิปปา  
 3. ไดแนวทางในการนําการจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบซิปปาไปปรับปรุงคุณภาพ    การเรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร ทําใหนักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานในวิชาวิทยาศาสตรสูงขึ้นตอไป  
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ควรทําการวิจัยที่มีการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรโดยใชรูปแบบซิปปา ผสมผสานกับการจัดการเรียนรู
แบบอื่นๆ เพื่อใหนักเรียนมีโอกาสไดเรียนรูมากย่ิงขึ้น 
 2. ควรทําการวิจัยที่มีการจัดการเรียนรูตามแนวคิดการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร โดยใชรูปแบบซิปปา
กับเนื้อหาอื่นหรือสาระอื่นๆ 
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NBUE153: ผลการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวทิยาศาสตร และทักษะกระบวนการกลุมของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปท่ี 5 
THE EFFECT OF COOPERATIVE LEARNING METHOD THROUGH JIGSAW 2 ON 
ACHIEVEMENT AND GROUP PROCESS IN SCIENCE SUBJECTOF PRATHOMSUKSA 5 
STUDENTS 
 
กัญณิกา  สุกราภา 1 
1 นักศึกษา สาขาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เพื่อศึกษาจํานวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑรอยละ 75 ของคะแนนเต็ม และจํานวน
นักเรียนผานเกณฑรอยละ 80 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด 2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธี
จิกซอว 2 และ 3) เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมกระบวนการกลุมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดทาโบสถ จํานวน 30 
คน ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2559 ซ่ึงไดมาจากการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling) โดยวิธีการจับ
ฉลาก 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 1) แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 และทักษะ
กระบวนการกลุม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 12 ช่ัวโมง โดยใชการทดสอบคาไค-สแควร (Chi-
Square Test) 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เร่ือง แรงและความ
ดัน เปนแบบทดสอบแบบปรนัย แบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ คาความยากงายซ่ึงมีคาต้ังแต 0.54-0.79 
คาอํานาจจําแนก ต้ังแต 0.25 ขึ้นไป และมีคาความเที่ยงเทากับ 0.718 โดยใชสถิติ t-test แบบ Dependent samples 
และ 3) แบบสังเกตพฤติกรรมทักษะกระบวนการกลุม เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 3 ระดับ แบง
ออกเปน 6 ดานดังนี้ 1) การวางแผนการทํางาน 2) ความรับผิดชอบตองานกลุม 3) การใหความชวยเหลือเพื่อนใน
กลุม 4) การแสดงความคิดเห็นของสมาชิกในกลุม 5) การยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกในกลุม และ 6) การ
นําเสนอผลงาน จํานวน 24 ขอ คาดัชนีความสอดคลองของผูประเมิน (RAI) เทากับ 0.81 โดยการเทียบเกณฑระดับ
คุณภาพ 
 ผลการวิจัยพบวา  
 1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 วิชาวิทยาศาสตร 
รอยละ 83.33 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑต้ังแตรอยละ 75 ของคะแนนเต็ม 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานขอ 1  
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 2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 วิชาวิทยาศาสตร 
มีผล สัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซ่ึงเปนไปตามสมมติฐาน 
ขอที ่2  
 3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 วิชาวิทยาศาสตร 
มีทักษะกระบวนการกลุม มีผลการศึกษาอยูในระดับมากที่สุด 
 
คําสําคัญ: จิกซอว 2, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, ทักษะกระบวนการกลุม 
 
Abstract 
 According to this research, there were 3 purposes. 1) To study the number of students in 
Prathomsuksa 5 who received the Cooperative Learning Method through Jigsaw 2 and achieved 75 
percent of total score including the number of students who have passed the criterion of 80 percent from 
total students. 2) To compare the learning achievement before and after learning science of the students 
in Prathomsuksa 5 by the Cooperative Learning Teaching Method through Jigsaw 2. 3) To study the level 
of group behavioral process of the students in Prathomsuksa 5 learning by the Cooperative Learning 
Teaching Method through Jigsaw 2. 
 The samples of this research were 30 students of Prathomsuksa 5 at Watthabot School, the 
second semester, academic year 2016 from cluster random sampling (cast lots). 
 In addition, there were 3 instruments of the research. 1) Chi-Square Test in the 12 hours lesson 
plans using the Cooperative Learning Method through Jigsaw 2 and group process skills of the students 
in Prathomsuksa 5. 2) The achievement test of science for Prathomsuksa 5. The test’s topics were force 
and pressure and kind of the test was objective, 4 choices and 30 items with difficulty level between 0.54-
0.79, discrimination level of 0.25 and higher and reliability alpha of 0.718 by statistics t-test (Dependent 
samples). 3) The group process skills observation form with 3 rating scale that was divided into 6 fields: 
1) Objective plan. 2) Responsibility to group process. 3) Assistance to other in group. 4) Expression of 
the opinion within group. 5) Agreement opinion of other within group. 6) Presentation work. The objective 
form has 24 items and RAI equals to 0.81 by compare quality criterion level. 
 The research found 3 results as below. 
 1. The 83.33 percentage of all students in Prathomsuksa 5 who received the Cooperative 
Learning Method through Jigsaw 2 of science passed the 75 percent from total points with the significant 
level of .05 and consistent withhypothesis 1. 
 2. The students in Prathomsuksa 5 who received the Cooperative Learning Method through 
Jigsaw 2 of science received higher learning achievement than before with the significant level of .01 and 
consistent with hypothesis 2. 
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 3. The students in Prathomsuksa 5 who received the Cooperative Learning Method through 
Jigsaw 2 had the highest level in group process skill and higher than that set by the hypothesis. 
 
Keywords: Jigsaw 2, achievement, group process skill. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การสอนวิชาวิทยาศาสตร เนนสอนใหนักเรียนคิดเปน ทําเปน แกปญหาอยางเปนระบบ โดยอาศัยการจัด
หลักสูตรวิทยาศาสตรที่เนนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและการสืบเสาะ การใชปญหาเปนฐาน สถาบัน
สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีตามแนวการเรียนรูดังกลาวซ่ึงถือวาเปนการเรียนรูที่ผูเรียนมีความสําคัญที่สุดเนนการใชกระบวนการสืบ
เสาะหาความรู นักเรียนไดมีโอกาส ฝกคิด ลงมือปฏิบัติออกแบบบันทึกขอมูลและวิเคราะหขอมูลเอง (สถาบันสงเสริม
การสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี. 2555: 11) อยางไรก็ตาม แมวาสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีจะไดปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรมาแลวหลายคร้ัง แตยังพบวา การจัดการเรียน การสอนวิทยาศาสตรยัง
ไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร ดังจะเห็นไดจาก ขอมูลรายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน 
(O-Net) ผลการทดสอบพบวา ปการศึกษา 2556-2558 มีคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ คือ 37.95, 32.54 และ 33.40 
คะแนนตามลําดับ (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ. 2559: 17) ซ่ึงสอดคลองกับผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน วิชาวิทยาศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ของศูนยประสานงานการศึกษาอําเภอหันคา 2 จังหวัด
ชัยนาท ปการศึกษา 2556-2558 มีคะแนนเฉล่ีย คือ 32.11, 36.22 และ 38.88 คะแนนตามลําดับ ซ่ึงคะแนนเฉล่ียไม
ถึงคร่ึงจากคะแนนเต็ม เม่ือวิเคราะหลึกลงไปถึงคาสถิติตามสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรปการศึกษา 2558 เรียง
คะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอย โดยเฉพาะ เร่ืองแรงและการเคล่ือนที่ (12.50) (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยนาท. 2559: 1-3) สะทอนใหเห็นปญหาการเรียนการสอนในวิชาวิทยาศาสตรที่เกิดขึ้น ซ่ึงอาจเกิด
จากครูผูสอนยังขาดการนําเทคนิควิธีการสอนที่เหมาะสมทําใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการกลุม ใหนักเรียนเปนผู
รวมกันคิด ปฏิบัติ ศึกษาคนควาอยางมีระบบดวยกิจกรรมที่หลากหลายการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการจัดการเรียนรู
ของครู เพื่อใหผูเรียนมีการพัฒนาดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และสงเสริมความสามารถในการทํางานรวมกัน ให
ผูเรียนมีคุณภาพทั้งดานความรู ความสามารถและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตรโดยใชวิธีการการเรียนรูที่หลากหลาย 
แนวทางหนึ่งคือ การเรียนแบบรวมมือ (Cooperative Learning) ซ่ึงเปนการจัดกระบวนการเรียนรูที่อาศัยหลักพึ่งพา
กันเพื่อความสําเร็จ มีการทํางานรวมกัน มีปฏิสัมพันธ เพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมและการเรียนรูดานตางๆ (ดวงกมล 
สินเพ็ง. 2553: 185) ชวยใหผูเรียนมีความพยายามในการเรียนรู เปนผลทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีทักษะ
การทํางานกลุมยอย และการวิเคราะหกระบวนการกลุม นอกจากนี้ยังพัฒนาทักษะทางสังคม ความสามารถในการ
ทํางาน และสงเสริมการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ (ทิศนา แขมมณี. 2554: 99-101) โดยเฉพาะการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชวิธีจิกซอว 2 ซ่ึงเปนแนวคิดที่พัฒนามาจากการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชวิธีจิกซอว ของ 
Robert E Slavin (1995: 8) ซ่ึงเปนแนวคิดการตอภาพ เปนวิธีที่งายทําใหนักเรียนต่ืนเตนแปลกใหมและสนุกสนานใน
การทํากิจกรรม นักเรียนไดแบงปนความรับผิดชอบมีทักษะทางสังคม โดยนักเรียนแตละคนจะไดศึกษาเพียงสวนหนึ่ง
หรือหัวขอยอยของเนื้อหาทั้งหมดในเวลาอันส้ัน (แตสําหรับจ๊ิกซอว ผูเรียนที่ศึกษาหัวขอเดียวกันจะไดรับเอกสารไม
เหมือนกันและ/หรือ ไดรับเอกสารที่เก่ียวกับหัวขอนั้นไมสมบูรณ จึงตองไปศึกษารวมกับเพื่อนตางกลุมที่ศึกษาหัวขอ
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เดียวกันกับตน) ชวยสรางการเรียนรูและเพิ่มความคงทนในการจําเพื่อสงเสริมการถายทอดความรูระหวางเพื่อนใน
กลุม โดยมีขั้นตอนการจัดกิจกรรม 5 ขั้นตอน ไดแก ขั้นเตรียม ขั้นสอน ขั้นกิจกรรมกลุม ขั้นทดสอบยอย และขั้นให
รางวัล เปนวิธีการเรียนที่นักเรียนทุกคนจะไดเปนผูเช่ียวชาญ มีสวนรวมในการคนควาหาความรู นักเรียนรูสึก
กระตือรือรนที่จะคนควาหาความรูดวยตนเอง ไดแลกเปล่ียนความรูซ่ึงกันและกันระหวางกลุม และภายในกลุม เปน
การฝกทักษะทางดานสังคม สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเองและตอกลุม สรางความภาคภูมิใจและ
ความเช่ือม่ันในตนเอง กลาคิด กลาตัดสินใจ กลาแสดงออก ผูเรียนทํากิจกรรมกลุมยอยตามความสามารถของผูเรียน
ที่ตางกัน เรียนรูดวยการมีปฏิสัมพันธ ชวยเหลือกัน รับผิดชอบผลการเรียนรูดวยตนเองและของกลุม (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา. 2547: 51) 
 จากแนวคิดการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชวิธีจิกซอว ที่กลาวมาแลวนั้น ผูวิจัยจึงสนใจที่จะจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ซ่ึงเปนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการรูปแบบหนึ่งที่ทําใหนักเรียนฝกความเปน
ผูนําและผูตามที่ดี ฝกใหนักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกัน นักเรียนไดรูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน รูจักคิด รูจัก
แกปญหา มีความรับผิดชอบตอการเรียน มีทักษะทางการส่ือสาร ทักษะทางสังคม มีความสุขสนุกกับการเรียน และ
กระตุนใหผูเรียนพัฒนาศักยภาพของตนเองในการแสวงหาความรู ซ่ึงจะทําใหนักเรียนเปนพลเมืองที่มีคุณภาพในการ
ชวยพัฒนาประเทศตอไปในอนาคต โดยผูวิจัยตองการศึกษาวานักเรียนที่เรียนวา ผลการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
ดวยวิธีจิกซอว 2 ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการกลุม ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 เนื่องจากผลการเรียนเร่ือง แรงและความดันพบวาคะแนนเฉล่ียไมถึงคร่ึงจากคะแนนเต็ม และเพื่อ
นําผลการวิจัยดังกลาวไปเปนแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้นตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดกําหนดวัตถุประสงคของการวิจัยไวดังนี ้
  1. เพื่อศึกษาจํานวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิก
ซอว 2 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑรอยละ 75 ของคะแนนเต็ม และจํานวนนักเรียนผานเกณฑรอยละ 80 
ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด 
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 
  3. เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมกระบวนการกลุม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. นักเรียนจํานวนไมนอยกวารอยละ 80 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 มีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนผานเกณฑรอยละ 75 
 2. นักเรียนที่ได รับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธี จิกซอว  2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 ขอบเขตการศกึษา 
  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ในกลุมประสานงานการศึกษาอําเภอ
หันคา 2 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท จํานวน 18 โรงเรียน 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวัดทาโบสถ 
โรงเรียนในศูนยประสานงานการศึกษาอําเภอหันคา 2 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท ใน
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2559 จํานวน 1 หองเรียน มีนักเรียนรวมทั้งส้ิน 30 คน ซ่ึงไดมาจากการสุมแบบกลุม 
(Cluster random sampling) โดยวิธีการจับฉลาก 
  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
   ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแก การจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยใชวิธีจิกซอว 2 
   ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร และทักษะ
กระบวนการกลุม 
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  ในการวิจัยคร้ังนี้มีเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 3 ฉบับ ไดแก 

หลักการ/แนวคิด ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 

การเรียนแบบรวมมือดวยวิธีจิก
ซอว 2 ชวยใหผูเรียนที่มี
ความสามารถแตกตางกันเรียนรู
รวมกัน ฝกการเปนผูนําและผู
ตามที่ดี มีการปฏิสัมพันธ
ชวยเหลือซ่ึงกันและกันการทํางาน
เนนกระบวนการกลุม สงเสริม
ความรวมมือ และการถายทอด
ความรูระหวางเพื่อนในกลุมเพื่อให
บรรลุเปาหมายของกลุม (Robert 
E Slavin (1995: 71-128; อางถึง
ใน พิมพันธ เดชคุปต 2544: 20) 
และ (วัฒนาพร ระงับทุกข. 2545: 
176) 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ทักษะกระบวนการกลุม 

การจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิก
ซอว 2 
   มี 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
1. ขั้นเตรียมการสอน 
2. ขั้นจัด “กลุมบาน” และมอบหมาย 
หัวขอใหสมาชิก 
3. ขั้นกิจกรรมในกลุม “เช่ียวชาญ” 
4. ขั้นถายทอดความรู สมาชิกทุกคนออก
จากกลุมเช่ียวชาญ และกลับไปกลุมบาน
ของตน ผลัดกันอธิบายถายทอดความรู 
5. ขั้นทดสอบเนื้อหาและรวมคะแนนกลุม 
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   1. แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 และทักษะกระบวนการกลุม ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 12 ช่ัวโมง โดยใชการทดสอบคาไค-สแควร (Chi-Square Test) 
   2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 เร่ือง แรง
และความดัน แบบปรนัยจํานวน 30 ขอ โดยใชสถิติ t-test แบบ Dependent samples 
   3. แบบสังเกตพฤติกรรมทักษะกระบวนการกลุม ประกอบดวยพฤติกรรม 6 ดาน จํานวน 24 ขอ 
 
ผลการศกึษา 
 สวนที่ 1 ผลการศึกษาจํานวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธี
จิกซอว 2 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑรอยละ 75 ของคะแนนเต็ม และจํานวนนักเรียนผานเกณฑรอยละ 80 
ของจํานวนนกัเรียนทั้งหมด 
 สวนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 
 สวนที่ 3 การทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงคการวิจัย 
 สมมติฐานขอที่ 1 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรดวยใชรูปแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 
หลังเรียนมีคาไค-สแควร ที่คํานวณไดเทากับ .208 และคา Asymp. Sig. เทากับ .648 ในระดับนัยสําคัญ .05 นั้น คา 
Asymp. Sig. มีคามากกวา .05 (.648 > .05) แสดงวา จํานวนนักเรียนที่ผานเกณฑรอยละ 75 กับจํานวนนักเรียนที่
คาดหวังวาจะผานเกณฑรอยละ 75 ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซ่ึงหมายถึง จํานวนนักเรียน
ที่ผานเกณฑรอยละ 75 จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 83.33 ไมแตกตางกับจํานวนนักเรียนที่คาดหวัง คือ จํานวน 24 
คน คิดเปนรอยละ 80.00 
 
ตาราง 1 แสดงผลการศึกษาจํานวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมดที่มีคะแนน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียน ผานเกณฑรอยละ 75 ของคะแนนเต็ม 
 

จํานวนนักเรียน 
จํานวน

นักเรียนท่ีได
จากการปฏิบัต ิ

คิดเปน 
รอยละ 

จํานวน
นักเรียน 

ตามท่ีคาดหวัง 

คิดเปนรอยละ 
(คาดหวัง) 

  Asymp. 
Sig. 

จํานวนนักเรียนท่ี
ผานเกณฑ 

25 83.33 24 80.00 1 

.208 .648 
จํานวนนักเรียนท่ี
ไมผานเกณฑ 

5 16.67 6 20.00 -1 

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 2χ  (0.5,df = 1) = 3.841 
 
 สมมติฐานขอที่ 2 พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 เร่ือง แรงและความดัน สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 ซ่ึง
เปนไปตามสมมติฐาน ขอที ่2 

2χ
 

eifoif −
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ตาราง 2 แสดงผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 สถิติ t-test แบบ Dependent samples 

 

การทดสอบ .N Χ  S.D. t 
P-value 

(2-tailed) 
การทดสอบหลังเรียน 30 24.67 2.18 

23.80** 0.00 
การทดสอบกอนเรียน 30 17.53 2.36 

** นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 
อภิปรายผล 
 จากผลการวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยของอภิปรายผลตามผลการวิจัย ดังตอไปนี้ 
  1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 วิชา
วิทยาศาสตร ไมนอยกวารอยละ 80 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑต้ังแตรอยละ 75 
ของคะแนนเต็ม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ไมเปนไปตามสมมติฐานขอ 1 ทั้งนี้อาจเปนเพราะ ครูไดมีการ
เตรียมการสอนแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว อธิบายการเขากลุมบานและกลุมเช่ียวชาญ กอนแบงกลุมบานเพื่อ
มอบหมายหัวขอตางๆ ใหกับสมาชิก จากนั้นแยกยายไปเขากลุมเช่ียวชาญเพื่อศึกษาคนควาใหเกิดองคความรูที่
ตนเองเขาใจและสามารถนําไปถายถอดตอใหกับเพื่อนในกลุมบานได จะเห็นไดวาเม่ือนักเรียนเขาสูกระบวนการการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ซ่ึงเปนการจัดการเรียนรูแบบรวมกันเปนกลุม เปนการรวมกันศึกษาเร่ืองที่
กําหนดใหอยางลึกซ้ึง เจาะลึกถึงรายละเอียด เพื่อเปนขอมูลไปเผยแพรตอใหกับคนในกลุมบานของตนเอง จึงทําให
นักเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ทั้งการหาขอมูล ทั้งการสรุปเปนองคความรูของตนเอง เพื่อเผยแพรส่ิงที่ตนเขาใจ
ใหกับผูอื่น ไดแลกเปล่ียนความคิดและประสบการณระหวางกัน มีความต้ังใจเรียนที่เพิ่มมากขึ้น สงผลใหนักเรียน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นหลังไดรับการเรียนรูแบบจิกซอว 2 ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของวิยะดา ชามีรส (2555) 
ไดทําการวิจัย เร่ืองผลการสอนโดยใชการเรียนแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคม
ศึกษา และความรับผิดชอบตอการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ผานเกณฑที่กําหนด โดยคิดเปนรอยละ 80.03 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด มีคะแนนสูงกวารอยละ 75 ของคะแนน
เต็ม 
  2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 วิชา
วิทยาศาสตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 ซ่ึงเปนไปตาม
สมมติฐานขอที่ 2 ทั้งนี้อาจเปนเพราะ นักเรียนไดมีโอกาสสรางความรูดวยตนเอง จากการระดมความคิดของสมาชิก
ในกลุมเช่ียวชาญขั้นตอนที่ 3 ของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยวิธีจิกซอว 2 โดยใชทักษะกระบวนการตางๆ อาทิ
เชน กระบวนการกลุม การเรียนรูแบบรวมมือ การทํางานเปนทีม เปนตน นอกจากนี้ขั้นตอนที่ 4 ที่เปนการนําความรูที่
ไดเรียนรูมาถายทอดใหกับสมาชิกในกลุมบานของตนนั้น ตัวของนักเรียนเองตองมีความเขาใจในเนื้อหานั้นๆ กอน จึง
จะถายโอนการเรียนรูไปไปยังสมาชิกในกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพ ครูจะชวยอธิบายเพิ่มเติม มีการตรวจเช็คความ
เขาใจดวยใบงานและแบบฝกหัด เปนผลทําใหสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยวิธีจิกซอว 2 สูงกวากอนเรียน ซ่ึง
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สอดคลองกับงานวิจัยของจันทรฟอง รุงฤทธิ์ประภากร (2553) ไดทําการวิจัย เร่ืองผลการสอนแบบสาธิตโดยใชเทคนิค
จิกซอว 2 ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการประดิษฐดอกไมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป ที่ 3 
พบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยการเรียนแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียนสูงกวา
กอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 วิชา
วิทยาศาสตร มีทักษะกระบวนการกลุม มีผลการศึกษาอยูในระดับมากที่สุด  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ การสอนดวยวิธีจิก
ซอว 2 เปนการเรียนการสอนที่เนนการรวมกลุม และความรวมมือของสมาชิกในกลุมในขั้นตอนการเขากลุมเช่ียวชาญ
และกลุมบานที่เนนใหผูเรียนมีบทบาทสําคัญในการเรียนรู จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนลงมือ
ปฏิบัติดวยตนเองรวมกับสมาชิกโดยการแบงกลุมทั้งกลุมเช่ียวชาญ และกลุมบาน ฝกการทํางานเปนทีม ใหทุกคนมี
สวนรวมและเห็นความสําคัญในบทบาทที่ตนเองไดรับ เปนการฝกฝนทักษะกระบวนการกลุมในดานตางๆไดเปนอยาง
ดี สอดคลองกับงานวิจัยของวิยะดา ชามีรส (2555) ไดทําการวิจัย เร่ืองผลการสอนโดยใชการเรียนแบบรวมมือดวยวิธี
จิกซอว 2 ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา และความรับผิดชอบตอการเรียนของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 5 พบวา นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการสอนโดยการเรียนแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา และมีความรับผิดชอบตอการเรียนวิชาสังคมศึกษา หลังเรียนสูงกวากอน
เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
การนาํผลวิจัยไปใชประโยชน 
 1. การจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ในกลุมสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร ที่ทําใหผูเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการกลุมที่สูงขึ้น 
 2. เปนแนวทางสําหรับครูผูสอนในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 
 3. ไดแนวทางในการนําการจัดการเรียนรูโดยใชการเรียนรูแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ไปปรับปรุง
คุณภาพการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร เร่ือง แรงและความดัน ทําใหนักเรียนมีผลการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
สูงขึ้นตอไป 
 
ขอเสนอแนะ 
 1 ควรทําการวิจัยที่มีการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตรแบบรวมมือดวยวิธีจิกซอว 2 ผสมผสานกับการ
จัดการเรียนรูแบบอื่นๆ เพื่อใหนักเรียนมีโอกาสไดเรียนรูมากย่ิงขึ้น 
 2 ควรทําการวิจัยที่มีการจัดการเรียนรูตามแนวคิดการจัดการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร แบบรวมมือดวยวิธี
จิกซอว 2 เปรียบเทียบกับเทคนิคการสอนอื่นๆ เพื่อหาขอดีและขอเสีย เพื่อการปรับปรุงการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพ 
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NBUE154: การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐานเพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหารสําหรับ
นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี DEVELOPMENT ACTIVITIES FOR LEARNING MATH 
PROBLEMS USING IT AS A BASE TO PROMOTE THEIR CAPABILITIES.FIX: PROBLEM 
SOLVING MULTIPLICATION. AND DIVISION FOR STUDENTS GRADE 4 

 
ศิริรัตน  จันนันทะ1 ดร.สิริกาญจน ธนวุฒิพรพินิต2 
1 ครู โรงเรียนบานดอน (ศรีเสริมกสิกร)   
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้  มีวัตถุประสงค   เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตร โดยใชปญหาเปนฐาน 
เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  ไดแก  นักเรียน   ช้ันประถมศึกษาปที่ 4/5 ภาคเรียนที่ 2 ป
การศึกษา 2560  โรงเรียนบานดอน (ศรีเสริมกสิกร)   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานาน เขต 1   จํานวน  
34  คน ไดมาโดยการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling)   และใชหองเรียนเปนหนวยในการสุม  เคร่ืองมือที่
ใชในการศึกษา ไดแก    แผนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและ
หลังเรียน  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางเรียน และแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีตอ
การจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหา สถิติที่ใชใน
การวิเคราะหขอมูล ไดแก  รอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย (Mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation) 
การทดสอบคาที  t-test  แบบDependent  Sample  คาประสิทธิภาพ (E1/E2 )  และคาดัชนีประสิทธิผล (E.I.)    

ผลการวิจัยพบวา   
 1. ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถ
ในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มี
ประสิทธิภาพ E1 / E2 = 86.86/83.23  สูงกวาเกณฑ 80/80ที่กําหนดไว   

2.  ดัชนีประสิทธิผล (E.I) ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริม
ความสามารถในการแกปญหาเ ร่ื อง :   การแก โ จทยปญหากา รคูณ  และกา รหา ร  สําห รับนัก เ รี ยน  
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4   มีคาเทากับ 0.7035แสดงวา นักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาเพิ่มขึ้นรอยละ 70.35 
 3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4  สูงกวากอนเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05                 

4.  ความพึงพอใจในของนักเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปน 
ฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน  
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มีคาเฉล่ียรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด    เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา นักเรียนมี
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ความม่ันใจและสนใจในเนื้อหา มีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด เปนอันดับแรก รองลงมา ไดแก ชวยใหนักเรียน
มีความเขาใจมากขึ้น นักเรียนสนใจหาความรูเพิ่มเติม นักเรียนสามารถใชเรียนไดดวยตัวเอง นักเรียนเกิดความ
กระตือรือรนในการเรียน และนักเรียนไดนําเสนอผลการเรียน มีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด เรียงลงมา
ตามลําดับ นอกนั้นมีความพึงพอใจ อยูในระดับมากทุกขอ 
 
คําสําคัญ: การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตร, โดยใชปญหาเปนฐาน 
 
Abstract 

This research purpose Development activities for learning math. The problem is the base To 
further enhance the ability to solve problems. Problem solving multiplication and division for students. 
Grade 4 samples used in this study were students in Grade 4/5 2nd semester 2560 academic year, the 
school Bandon. (Sri accessories K), Office of the Territorial Elementary District 1 of 34 were selected by 
simple random sampling (Simple Random Sampling) and use the classroom as a unit in random order. 
The instruments used in the study include lesson plans using the issue as a test of learning achievement 
before and after school. Test achievement between students. And satisfaction of the students. On 
activities to learn math problem using a base. To further enhance the ability to solve problems. The 
statistics used for data analysis were percentage (Percentage) Average (Mean), standard deviation 
(Standard Deviation) t test Dependent Sample t-test the performance parameters (E1 / E2). 
 The results of this research were as follows  : 
 1. The effectiveness of the learning activities using math problem. To further enhance the ability 
to solve problems: problem solving multiplication and division for students. Grade 4 effective E1 / E2 = 
86.86 / 83.23 80/80 defined above.     
 2. Effectiveness Index (EI) of the event to learn math problem using a base. Enhancing the ability 
to solve problems: problem solving multiplication and division for students. Grade 4 is equal to 0.7035, 
indicating that students have the ability to solve problems, increased 70.35 percent. 
 3. achievement after learning activities with learning math problems using it as a base. To further 
enhance the ability to solve problems: problem solving multiplication and division for students. Grade 4 
classes than before. The statistical significance level. 05. 
 4. satisfaction of the students in the learning of mathematics using problem. To promote the 
ability to solve problems: problem solving multiplication and division for students.Grade 4, with an 
average overall satisfaction is at the highest level. When considered individually, the students are 
confident and interested in the content. Satisfaction is at the highest level. First, second and provides 
students with a greater understanding. Students interested in learning more Students can take classes on 
their own. Students' enthusiasm for learning. And students presented the results of the study. Satisfaction 
is at the highest level. Sort descending order Then satisfaction At a high level all the. 
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Keywords: Development activities to learn math, using problem. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การศึกษานับวาเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาประเทศ   เพราะการศึกษามีสวนชวยพัฒนาและขับเคล่ือน
ประเทศใหกาวทันและพรอมกับการเปล่ียนแปลงของโลกในยุคศตวรรษที่ 21  ซ่ึงการศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21ยึด
ผลลัพธดานความรู และดานทักษะพื้นฐานโดยดานความรู ไดแก ภาษาอังกฤษ  ภาษาสําคัญของโลก  คณิตศาสตร 
ศิลปะ   เศรษฐศาสตร   วิทยาศาสตร   ภูมิศาสตร   ประวัติศาสตร   การปกครองและหนาที่พลเมือง  สวนดานทักษะ
พื้นฐาน ไดแก  ทักษะการคิดวิเคราะห   ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะการคิดสรางสรรค  ทักษะทางสังคม   
ทักษะการแกปญหาและทักษะการส่ือสาร (James Bellanca and Ron Brandt. 2554 : 40)  นั่นหมายความวา  
ผูเรียนในยุคนี้ตองไดรับการพัฒนาตามความสามารถ และความสนใจของตนเอง  ทั้งดานความรูและดานทักษะ
พื้นฐานควบคูกันไป   เพื่อใหผูเรียนสามารถนําไปคิดเชิงระบบ คิดเชิงเหตุผล   คิดเชิงแกปญหาและตัดสินใจบน
พื้นฐานของขอมูลสารสนเทศที่มี (รุจิรา  รามศิริ. 2557 : 2) คณิตศาสตรเปนศาสตรที่มีบทบาทสําคัญตอการพัฒนา
ความคิดของมนุษย ทําใหมนุษยมีความคิดสรางสรรคคิดอยางมีเหตุผล เปนระบบ ระเบียบ มีแบบแผน สามารถ
วิเคราะหปญหาและสถานการณไดอยางถ่ีถวนและรอบคอบ ทําใหสามารถคาดการณ วางแผน ตัดสินใจ แกปญหา
ไดอยางถูกตองเหมาะสม  ดังนั้น คณิตศาสตรจึงเปนเคร่ืองมือในการศึกษาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตลอดจน
ศาสตรอื่นๆ ที่เก่ียวของ นอกจากนี้ คณิตศาสตรยังชวยพัฒนามนุษยใหสมบูรณ  กลาวคือ  มีความสมดุลทั้งทาง
รางกายจิตใจ สติปญญา และอารมณ สามารถคิดเปน ทําเปนแกปญหาเปน   และยังสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยาง
มีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 1) โดยธรรมชาติ ของวิชาคณิตศาสตรจะชวยเสริมสรางเยาวชนใหเปนผูรู
จักคิดวิเคราะห ชางสังเกต มีความคิดเปนลําดับกลาวคือ เปนผูที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหมี
ความสามารถในการแกปญหา  มีความสามารถในการอุปนัยและนิรนัย  สถานการณหรือปญหาตางๆ  มี
ความสามารถในการเช่ือมโยงและมีความสามารถในการใหเหตุผล ตลอดจนมีวิสัยทัศนและความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
(ปานทอง กุลนาถศิริ, 2544 : 22)  คณิตศาสตรจึงเปนวิชาที่มีความสําคัญตอการดํารงชีวิตและการพัฒนา
ความสามารถของมนุษยใหเปนผูที่มีความคิดอยางเปนระบบมีเหตุ มีผล สามารถนําวิชาการไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน    

จากสภาพปญหาดังกลาวขางตน สะทอนใหเห็นถึงคุณภาพการจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรที่จําเปน
จะตองปรับเปล่ียนวิธีการจัดการเรียนรูแบบครูเปนผูถายทอดความรูใหกับนักเรียน  เปนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ ที่มีกระบวนการที่ผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนการเรียนรู เพื่อใหบรรลุถึงบทบาทสําคัญของการเรียนรู
คณิตศาสตร การสอนคณิตศาสตรในยุคนี้จําเปนตองใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูดวยความเขาใจมีทักษะความรู
พื้นฐานทางคณิตศาสตรที่มากพอเพียง และสามารถนําความรูไปใชในการแกปญหาตางๆได  การจัดการเรียนรูที่เปน
วิชาการมากกวาสภาพความเปนจริงในชีวิตประจําวันทําใหผูเรียนไมเห็นประโยชนของการเรียน ผูเรียนจะตองลงมือ
ปฏิบัติ   และจัดการกับขอมูลดวยตนเองจนเขาใจเกิดการเรียนรูดวยสมองของผูเรียนจึงจะไดความรู (นิรมล ศตวุฒิ, 
2547: 3)จึงเปนส่ิงจําเปนที่ครูตองมุงแสวงหาวิธีการที่ทําใหผูเรียนประสบความสําเร็จ ดวยการเปนผูกํากับตนเอง 
เปนนักแกปญหาที่ไดผลและเปนนักคิดเพื่อใหสามารถสนองความตองการ  ที่แตกตางของนักเรียน วิธีการสอนที่
หลากหลายไมไดเปนเพียงเคร่ืองมือของครู แตเปนปรัชญาที่ครูตองนําไปใชเพื่อสนองความตองการของนักเรียน 
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วิธีการสอนที่หลากหลายชวยใหนักเรียนมีทางเลือก  ที่จะบรรลุมาตรฐานที่กําหนดทาทายนักเรียนและเปนทางเลือก
ใหนักเรียนประสบความสําเร็จ (อรจรีย ณ ตะก่ัวทุง, 2545 : 8)       

จากความสําคัญดังกลาวแสดงใหเห็นวา  การจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานนาจะชวยพัฒนาการ
เรียนรูของนักเรียนไดเปนอยางดี  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของวันดี  ตอเพ็ง (2553: 55-56) ไดทําการวิจัย 
เร่ือง ผลของการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลักที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร เร่ือง โจทยปญหาการ
คูณและการหาร ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจทําวิจัยเร่ือง  การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหา
เปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4เพื่อพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน และเปนประโยชนตอวงการศึกษาตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1.  เพื่อหาประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐานเพื่อสงเสริม
ความสามารถในการแกปญหา เร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณและการหารสําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
ใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน 80/80 

2. เพื่อหาคาดัชนีประสิทธิผล (E.I) ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง :   การแก โจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเ รียน  
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4  

3.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกอน และหลังเรียนดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรู
คณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และ
การหาร สําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่  4  

4.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจในของเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน 
เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 

 
สมมติฐานในการวิจัย 

1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ที่ไดเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน 
เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน  
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
                2. นักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปน
ฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 อยูในระดับดี 

3. ความพึงพอใจในการเรียนของนักเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน 
เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 อยูในระดับมาก 
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กรอบแนวคิด 
                ตัวแปรอิสระ         
 
       
          
          ตัวแปรตาม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  1   กรอบแนวคิดการวิจัยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน 
 เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ  และการหาร  
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 

ขอบเขตการศกึษา 
 1. ประชากรที่ใชในการวิจัย   คือ   นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4   ภาคเรียนที่  2   ปการศึกษา 2560    
โรงเรียนบานดอน (ศรีเสริมกสิกร)   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานาน เขต 1จํานวน  223  คน 
 2.ก ลุ ม ตั ว อ ย า ง ที่ ใ ช ใ น ก า ร วิ จั ย    คื อ    นั ก เ รี ย น ช้ัน ป ร ะถม ศึกษ าป ที่  4/5ภ าค เ รี ยน ที่  2    
ปการศึกษา 2560    โรงเรียนบานดอน (ศรีเสริมกสิกร)   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานาน เขต 1   

แนวคิดและทฤษฎีสําคัญ 
1.ก ลุ ม ส า ร ะ ก า ร เ รี ย น รู
ค ณิ ต ศ า สต ร ต า มห ลั ก สู ต ร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
2.หลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระ
การเรียนรูคณิตศาสตร 
3.แนวคิดทฤษฎี เ ก่ียวกับการ
จัดการเรียนรูคณิตศาสตร 
4.แนวคิดทฤษฎี เ ก่ียวกับการ
จัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปน
ฐาน  ( Problem - Based 
Learning : PBL) 
5.เ อ ก ส า ร ที่ เ ก่ี ย ว ข อ ง กั บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
6.เ อ ก ส า ร ที่ เ ก่ี ย ว ข อ ง กั บ
ความสามารถในการแกปญหา
คณิตศาสตร 
7.เอกสารที่เก่ียวของกับความพึง
พอใจในการเรียน 
8. งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

การจัดกิจกรรม 

การเ รียนรู คณิตศาสตร
โดยใชปญหาเปนฐานเพื่อ
สงเสริมความสามารถใน
การแกปญหาเร่ือง:  การ
แก โจทยปญหาการคูณ 
แ ล ะ ก า ร ห า ร สํ า ห รั บ
นักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปที่ 4 

การศกึษา 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและความสามารถ
ในการแกปญหาของ
นักเรียนช้ัประถมศึกษา
ปที่ 4 

2.ความพึ งพอใจขอ ง
นักเรียนช้ัน ป.4 
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จํานวน  34  คน   ไดมาโดยการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling)   และใชหองเรียนเปนหนวยในการสุม 
     1. ตัวแปรตน   คือ   การจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริม
ความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
     2.   ตัวแปรตาม  คือ  
         2.1   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร 
         2.2   ความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร 
         2.3   ความพึงพอใจในการเรียนของนักเรียนที่มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใช
ปญหาเปนฐาน 
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
 เครื่องมือทีผู่วิจัยใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งนี ้คือ 
 เคร่ืองมือการวิจัย การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริม
ความสามารถในการแกปญหา ประกอบดวย                 
 1. แผนการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง :  การแก
โจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังเรียนการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใช
ปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหา  เร่ือง :  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับ
นักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางเรียนของแผนการจัดการเรียนรูการจัดกิจกรรมการเรียนรู
คณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหา แตละเร่ือง 
 4. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน ที่มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปน
ฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหา 
 
ผลการวิจัย 
 ตอนที ่1 ผลการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน 
เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 ตามเกณฑ 80/80 โดยการหาคา E1/E2 ตามเกณฑ 80/80    
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ตาราง  1 ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน  เพื่อสงเสริมความสามารถ
ในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหารสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

 

n 

คะแนนระหวางเรียน 
(75 คะแนน) 

(E1) 

คะแนนทดสอบ 
หลังเรียน (40 คะแนน) 

(E2) 
E1/E2 ประสิทธิภาพ 

Χ  S.D รอยละ Χ  S.D รอยละ 
34 65.14 2.34 86.86 33.29 1.03 83.23 86.86/83.23 สูงกวาเกณฑ 

 
 จากตาราง 1  พบวา  ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4มีประสิทธิภาพ E1 / E2= 86.86/83.23      สูงกวาเกณฑ 80/80 ที่กําหนดไว 
 

ตอนที ่2  ผลการวิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผล (E.I)  ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหา
เปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 
 
ตาราง  2  ดัชนีประสิทธิผล (E.I)  ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน  เพื่อสงเสริม

ความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษา
ปที่ 4 

 

n คะแนนเต็ม 
คะแนนทดสอบ 

E.I. 
คะแนนเพิ่ม 
รอยละ ( X )         กอน

เรียน 
( X )       หลัง

เรียน 
34 40 15.12 33.29 0.7035 70.35 

  
 จากตาราง  2  พบวา  ดัชนีประสิทธิผล (E.I)  ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหา

เปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4มีคาเทากับ 0.7035   แสดงวา  การจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน 
เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4ทําใหผูเรียนมีความสามารถในการแกปญหาเพิ่มขึ้นรอยละ 70.35 
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 ตอนที ่3  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตร
โดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร 
สําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 กอนเรียนและหลังเรียน  ของนักเรียนที่ทดลองใชแบบฝกทักษะโดยการ
ทดสอบคาท ี  t-test  แบบ  Dependent  Samples 
 
ตาราง  3เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ

สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 

 
 
 

n 

คะแนน  
 
 

ΣD Σ D2 

 
 
 
t 

กอนเรียน                 (40 
คะแนน) 

หลังเรียน               (40 
คะแนน) 

X  S.D. X  S.D. 
34 15.12 0.91 33.29 1.03 618 11296 76.74* 

 *  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05   
  

 จากตาราง  3  พบวา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใช
ปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับ
นักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4สูงกวากอนเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

ตอนที่ 4  ผลการวิเคราะหความพึงพอใจในของเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใช
ปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับ
นักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยหาคาเฉล่ียมาตรฐานและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปลผลความหมาย
คาเฉล่ียตามเกณฑ   
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ตาราง  4  คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความพึงพอใจในของเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู
คณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหา เร่ือง:  การแกโจทยปญหาการ
คูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

n =34 

ขอ รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

X  S.D. ระดับ ลําดับที่ 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8  
9 

   10 

 นักเรียนเกิดความกระตือรือรนในการเรียน 
นักเรียนมีความม่ันใจและสนใจในเนื้อหา 
ชวยใหนักเรียนมีความเขาใจมากขึ้น 
นักเรียนมีความพึงพอใจและมีความสุขตอการเรียน 
นักเรียนเกิดการเรียนรูมากขึ้น 
นักเรียนสามารถใชเรียนไดดวยตัวเอง  
นักเรียนสนใจหาความรูเพิ่มเติม 
นักเรียนไดรับอิสระในการเรียนรู 
นักเรียนไดนําเสนอผลการเรียน 
นักเรียนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 

 

4.55 
4.70 
4.64 
4.44 
4.35 
4.55 
4.61 
4.47 
4.52 

4.38 

0.66 
0.52 
0.64 
0.70 
0.54 
0.61 
0.60 
0.61 
0.61 

0.60 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มาก 
มาก 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มาก 

มากที่สุด 
มาก 

5 
1 
2 
8 

10 
4 
3 
7 
6 
9 

 คาเฉล่ียรวม 4.52 0.61 มากที่สุด 
 

จากตาราง  4  พบวา ความพึงพอใจในของเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหา
เปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4มีคาเฉล่ียรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.52 , S.D.= 0.61)   เม่ือพิจารณาเปน
รายขอ  พบวา  นักเรียนมีความม่ันใจและสนใจในเนื้อหา มีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด ( X = 4.70, S.D.= 
0.52)  เปนอันดับแรก รองลงมา ไดแก ชวยใหนักเรียนมีความเขาใจมากขึ้น ( X = 4.64, S.D.= 0.64) นักเรียนสนใจ
หาความรูเพิ่มเติม ( X = 4.61, S.D.= 0.60)  นักเรียนสามารถใชเรียนไดดวยตัวเอง ( X = 4.55, S.D.= 0.61) 
นักเรียนเกิดความกระตือรือรนในการเรียน ( X = 4.55, S.D.= 0.66)  นักเรียนไดนําเสนอผลการเรียน( X = 4.52 , 
S.D.= 0.61) มีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด  เรียงลงมาตามลําดับ นอกนั้นมีความพึงพอใจ อยูในระดับมาก 
ทุกขอ 
 
อภิปรายผล 
  จากผลการศึกษา  ทดลองการเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหา เ ร่ือง:   การแกโจทยปญหาการคูณและการหารสําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 ที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีประเด็นสําคัญที่ควรนํามาอภิปรายผล  ดังนี้   

  1. ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐานเพื่อสงเสริม
ความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 

1625



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
   

 

มีประสิทธิภาพ E1 / E2 = 86.86/83.23  สูงกวาเกณฑ 80/80 ที่กําหนดไว  ทั้งนี้เนื่องจาก การจัดกิจกรรมการเรียนรู
คณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ พิจิตร  อุตตะโปน (2550 : 77) ไดสรางชุดการเรียน
การสอนโดยใชปญหาเปนฐานศึกษาผลการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานและความพึงพอใจของนักเรียนตอการเรียนรู
โดยใชปญหาเปนฐาน เร่ือง การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดจากการอาสาสมัคร จํานวน 
16 คน  ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน  เร่ือง การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน  
ดวยชุดการเรียนการสอนโดยใชปญหาเปนฐาน มีผลการเรียนรูผานเกณฑ ต้ังแตรอยละ 60 ขึ้นไปของคะแนนเต็มเปน
จํานวนมากกวารอยละ 60 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมดที่ระดับนัยสําคัญ .01 และนักเรียนมีความพึงพอใจตอการ
เรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานในระดับมาก 

2.  ดัชนีประสิทธิผล (E.I)  ของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อสงเสริม 
ความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:   การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 4   มีคาเทากับ 0.7035     แสดงวา นักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาเพิ่มขึ้นรอยละ 70.3 
ทั้งนี้อาจมาเนื่องจากนักเรียนไดเรียนรูจากของการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหารที่มีส่ือประกอบไดแกใบความรู 
และแบบฝก และไดฝกการแกโจทยปญหา ตามลําดับขั้นตอนทั้ง 7 ขั้น และทําแบบฝก ตามแผนการจัดการเรียนรู 
จํานวน 20 แผน จึงเปนผลใหนักเรียนไดรับประสบการณในการเรียนรูเพิ่มขึ้นและสรางความเขาใจไดเปนอยางดีโดย
นักเรียนไดฝกกิจกรรมอยางหลากหลาย ขยายขอบเขตการพัฒนาไปตามลําดับขั้นจากงายไปหายากอาศัยหลัก
จิตวิทยาการจูงใจผูเรียนโดยเนื้อหาเรียงตามลําดับจากงายไปหายาก และกฎการเรียนรูของธอรนไดค เก่ียวกับกฎ
แหงการฝกหัดแตละแบบฝกมีความยากงายพอเหมาะทาใหนักเ รียนมีกําลังใจในการทําแบบฝก และเกิด
ประสบการณ จึงสงผลตอนักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาเพิ่มขึ้นรอยละ 70.35 ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
บงกชรัตน   สมานสินธุ (2551 : 76)   ไดทําการวิจัยเร่ือง   การจัดการเรียนการสอนแบบอริยสัจ  4  และทักษะการ
เช่ือมโยงทางคณิตศาสตรของผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5   ผลการวิจัยพบวา   ความสามารถในการแกปญหา
คณิตศาสตรของผูเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01   และมีความสามารถใน
การแกปญหาคณิตศาสตรหลังเรียนผานเกณฑรอยละ 60  ขึ้นไป   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนดวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง:  การแกโจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเรียน ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4  สูงกวากอนเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐานนํามาซ่ึงการแสวงหาความรู สืบคน วิเคราะห สังเคราะห จนเกิดเปนความรูและทักษะการแกปญหา
รวมถึงคุณลักษณะดานตาง ๆ โดยมีปญหาเปนฐานในการหาคําตอบและไดมาซ่ึงความรูทักษะกระบวนการและ
คุณลักษณะดังที่กลาวมาแลวอันเปนไปตามจุดมุงหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ซ่ึงเปนไปในแนวทางเดียวกับงานวิจัยของวันดี   ตอเพ็ง (2553 : 55-56)   ไดทํา
การวิจัยเร่ือง   ผลของการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลักที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร   เร่ือง   
โจทยปญหาเก่ียวกับสมการเชิงเสนตัวแปรเดียว   ของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1  ภาคเรียนที่ 2ปการศึกษา 2552   
โรงเรียนวัดราษฎรบํารงุ (งามศิริวิทยาคาร)   จํานวน  35  คน   โดยการสุมแบบกลุม   ผลการวิจัยพบวา   ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนคณิตศาสตรของผูเรียนหลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลักสูงกวากอนไดรับการจัดการ
เรียนรู   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที ่.01 
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 4.  ความพึงพอใจในของนักเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรโดยใชปญหาเปนฐาน เพื่อ
สงเสริมความสามารถในการแกปญหาเร่ือง :   การแก โจทยปญหาการคูณ และการหาร สําหรับนักเ รียน  
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4  มีคาเฉล่ียรวมความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากแบบฝกทักษะที่
ผูรายงานผลิตขึ้น  ไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ  ประกอบดวยลักษณะ 4 ประการ บลูม (Bloom. 
1985: 115 )  คือ 1)  การใหแนวทาง (cues)  คือ  คําอธิบายของครูที่ทําใหนักเรียนเขาใจชัดเจนวาเม่ือเรียนเร่ืองนั้นๆ 
แลวจะตองมีความสามารถอยางไร  ตองทําอะไรบาง 2) มีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน (Participation)  เปดโอกาส
ใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียน  3) การเสริมแรง (Reinforcement)  ทั้งการเสริมแรงภายนอก  เชน ส่ิงของ 
การกลาวชม  หรือการเสริมแรงภายในตัวนักเรียน เชน ความอยากรูอยากเห็น  เปนตน  4) การใหขอมูลยอนกลับและ
การแกไขขอบกพรอง (Feedback and Correction)  จะตองมีการแจงผลการเรียนและขอบกพรองใหนักเรียนทราบ   
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ  เมธาวี   พิมวัน (2549 : 78-81)   ไดทําการวิจัยเร่ือง   ชุดกิจกรรมการสอนโดยใชปญหา
เปนฐาน   เร่ือง   พื้นที่ผิว  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3   ปการศึกษา 2548   โรงเรียนศรีสุขวิทยา   จํานวน  16  คน   
เปนผูเรียนที่ไดจากอาสาสมัคร   ผลการวิจัยพบวา   ผูเรียนที่เรียนรูดวยชุดกิจกรรมการสอนมีผลการเรียนรูผานเกณฑ
รอยละ 60  ขึ้นไปของคะแนนเต็ม   และมีจํานวนมากกวารอยละ 60  ของผูเรียนทั้งหมด   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01   และผูเรียนมีความพึงพอใจตอชุดกิจกรรมการสอนโดยใชปญหาเปนฐานในระดับ 
   
ขอเสนอแนะ 

1. ควรมีการสงเสริมการจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem – Base Learning) ไปประยุกตใชใน
สาระการเรียนรูชวงช้ันอื่นๆ หรือนําไปใชในช้ันเรียนมากขึ้น   

2. ในบทบาทของครูผูสอนจะตองอดทน ไมใจรอนที่จะสรุปบทเรียนควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดง
ความสามารถและศักยภาพใหเต็มที่ โดยจะตองจัดกระบวนการเรียนรูใหบรรลุตามวัตถุประสงคที่กําหนดไวใหมากที่สุด 

3. ในการจัดการเรียนรูใหนักเรียนไดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ครูผูสอนจะตองเตรียมการเปนอยางดีถึง
ขั้นตอนของการสอน รวมทั้งเตรียมตัวในการแกไขขอผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในสถานการณตางๆไวลวงหนา 
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NBUE156: รายงานผลการใชชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติสิง่แวดลอมรอบตัวประกอบแผนการ
จดัประสบการณ เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัย 
THE RESULT OF THE ACTIVITY OF THE NATURAL ENVIRONMENT, SUPPORTING 
THE PLAN.EXPERIENCE TO DEVELOP SCIENCE SKILLS EARLY. 
 
จรรยพร ชูราษ ี1  ดร. สิริกาญจน ธนวุฒิพรพินิต  2    
1 ครูโรงเรียนชลประทานอนุเคราะห 
2 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 
 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ือง รายงานผลการใชชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัวประกอบแผนการจัดประสบ  
การณ เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัย 

การวิจัยคร้ังนี ้มีวัตถุประสงค เพื่อเพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร โดยใชชุดกิจกรรมชุดกิจกรรมหนวย 
ธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว  เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัย กลุมตัวอยาง เปนเด็กปฐมวัยที่อยูใน
ระดับช้ันอนุบาลปที่ 2/1 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 โรงเรียนชลประทานอนุเคราะห สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1 จํานวน 25  คน ไดมา โดยการเลือกสุมแบบกลุมโดยใชหองเรียน
เปนหนวยในการสุม  เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคร้ังนี ้ไดแก แผนการจัดประสบการณการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร 
ประกอบชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว แบบทดสอบการคิดวิเคราะหของเด็ก ช้ันอนุบาล ปที่ 2 สถิติที่
ใชใน การวิเคราะหขอมูลไดแก  คาเฉล่ีย (Mean)  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) การทดสอบคาที  
(t-test)  แบบ Dependent Sample  

ผลการวิจัยพบวา    
          1. ประสิทธิภาพของแผนการจัดประสบการณ  กิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว   
เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัย  ทั้งชุดมีประสิทธิภาพ E1 / E2 = 83.54/80.66  สูงกวาเกณฑ  80/80 
ที่กําหนดไว   
                        2.  ระดับความสามารถของทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย(ช้ันอนุบาลปที่ 2) กอนไดรับการ 
จัดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว  เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัย  ในภาพรวมอยูใน
ระดับตํ่า  และ หลังการไดรับแผนการจัดประสบการณ กิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว  เพื่อพัฒนาทักษะ
วิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัย อยูในระดับสูงขึ้น  
                       3.  การเปรียบเทียบความสามารถของทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย กอนและหลังไดรับการ 
จัดกิจกรรม สูงกวากอนการจัดกิจกรรม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 ทุกดานเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว 
 
คําสําคัญ: รายงานผลการใชชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว, แผนการจัดประสบการณ  
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Abstract 
 Research The result of the activity of the natural environment around supporting plans suffers. 
Forecasts for the development of science skills early this research purpose In order to develop science 
skills The series of events activity unit. Natural surroundings To develop scientific skills Early Sample  
A child is in Kindergarten 2/1 years Semester 1 2560 school year courtesy irrigation. Space Elementary 
Abbottabad District 1, 25 people were selected by random group using the classroom as the unit of 
randomization. The instrument used in this study includes plans to develop scientific experience. The unit 
consists of a series of events surrounding natural environment. Test analysis of children from 
Kindergarten to Year 2 statistics used. Data analyses were mean (Mean), standard deviation (Standard 
Deviation) t test (t-test) with Dependent Sample. 
  The research found that: 
  1. The effectiveness of the plan experience Activities of the natural environment around 
To develop scientific skills Early Both sets of effective E1 / E2 = 83.54 / 80.66 80/80 defined above. 
  2. The level of scientific skills of young children (Kindergarten to Year 2) it has been. Event 
unit natural environment around them. To develop scientific skills Early Overall is low and after obtaining 
planning experience. Activities of the natural environment around To develop scientific skills Early A level 
higher 
  3. Comparison of the scientific skills of young children. Before and after the Event higher 
than before the event. The statistical significance level. 05. All according to the hypothesis. 
 
Keywords: The result of the activity of the natural environment around them, plan experience. 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรดานตางๆ ของโลกยุคโลกาภิวัตน มีผลตอการเปล่ียนแปลงทางสังคม
และเศรษฐกิจของประเทศไทย  จึงตองมีการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งใหรากฐานของสังคมไทย  เพื่อใหเกิด
การพัฒนาตองมุงเนนการเสริมสรางคนไทยใหมีคุณภาพเปนคนเกง คนดี โดยมีการพัฒนาคุณภาพในทุกมิติ ทั้ง
ทางดานคุณภาพ การศึกษาการเรียนรู และการพัฒนาทักษะฝมือ ในดานการศึกษามีการปฏิรูปการศึกษาและการ
เรียนรูตลอดชีวิตโดยสงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนสําคัญที่สุดไดทดลองปฏิบัติจริง เพื่อใหผูเรียนเลือก
เรียนไดตามความถนัดและความสนใจ สามารถแสวงหาและสรางความรูดวยตนเองที่นําไปสูการรูจักคิด วิเคราะห 
กล่ันกรองเลือกรับขอมูลขาวสารและวัฒนธรรมใหม ๆ อยางรู เทาทัน ซ่ึงสอดคลองกับการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 - 30  เนนการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนมี
ความสําคัญที่สุด การจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติ  และเต็มศักยภาพ โดยเฉพาะอยางย่ิง
ที่กําหนดใหสถานศึกษาทุกสถานศึกษาตองปรับกระบวนการเรียนรูใหเปนกระบวนการเรียนรูที่พึงประสงค คือ 
กระบวนการทางปญญาที่พัฒนาบุคคลอยางตอเนื่องตลอดชีวิต การเรียนการสอนใหสอดคลองกับความสนใจและ
ความถนัดของเด็ก ฝกทักษะกระบวนการคิดวิเคราะหจากประสบการณจริง ปลูกฝงคุณธรรม และจัดส่ิงแวดลอมให
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เกิดการเรียนรูสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2548 : 12) กลาววา ถึงผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ระดับชาติ พบวา กระบวนการคิดของนักเรียนไดคะแนนเฉล่ียไมเปนที่นาพอใจ แสดงวา เด็กไทยไมมีกระบวนการการ
คิดวิเคราะหไมสามารถสรุปประเด็นได ไมสามารถแยกความรู ขอเท็จจริงขอคิดเห็นและแยกใจความสําคัญ สาเหตุ
หลักประการหนึ่งที่ เห็นไดชัดเจนคือปญหาการสอนของครู คือ ครูไมคอยมีวิธีการสอนหรือการจัดกิจกรรมที่จะให
นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะหการสอนที่ดีตองมุงประโยชนสูงสุดแกผูเรียน ใหมีทักษะในการแสวงหาความรู เกิด
การคิด การคนควา ทดลอง คนพบคําตอบและแกปญหาดวยตนเอง เชน การจัดกระบวนการการเรียน การสอนที่จะ
ทําใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมีความสุขมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูทุกขั้นตอนไดแสดงออกอยางสรางสรรค พัฒนา
สมอง การคิด  
                     การศึกษาปฐมวัยที่จัดใหแกเด็ก 6 ขวบแรก เปนการจัดการศึกษาเพื่อการดูแลและสรางเสริมเด็กให
พัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ดวยการเรียนรูที่ถูกตองชัดเจน (กุลยา ตันติผลาชีวะ.  2547 : 1)  จึงยึดหลักการจัด
การศึกษาที่มีการสรางหลักสูตรที่มุงเนนการพัฒนาเด็กทุกดาน ทั้งทาง ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ
สติปญญา โดยอยูบนพื้นฐานของประสบการณเดิมที่ เด็กมีอยูรวมทั้งประสบการณใหม  ที่เด็กจะไดรับตองมี
ความหมายกับตัวเด็ก ตามแนวคิดของทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ มีการจัดกิจกรรมการสอนในรูปแบบบูรณาการผาน
การเลนใหเด็กไดเรียนรูผานการเลน    โดยใชประสาทสัมผัสทั้งหา  ตามความสนใจและความตองการของตนเอง ซ่ึง
สอดคลองเหมาะสมกับวัย  ความแตกตางระหวางบุคคล มีการจัดประสบการณที่หลากหลาย โดยหลักสูตรปฐมวัยได
กําหนดปรัชญาการศึกษาเพื่อพัฒนาเด็กแรกเกิดถึง 5 ป บนพื้นฐานการอบรมเล้ียงดู การสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่
สนองตอธรรมชาติ และพัฒนาการของเด็กแตละคนตามศักยภาพทุกดานอยางสมดุล  (กรมวิชาการ.  2546: 1) 
        ในปจจุบันวิทยาศาสตรจะมีบทบาทสําคัญย่ิง เพราะวิทยาศาสตรเก่ียวของกับชีวิตของ ทุกคนทั้งในการ
ดําเนินชีวิตประจําวัน เพื่ออํานวยความสะดวกในชีวิตการทางานลวนเปนผลของความรูวิทยาศาสตรผสมผสานกับ
ความคิดสรางสรรคและศาสตรอื่น ๆ เกิดเปนเทคโนโลยีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้นอยูเสมอตลอดเวลา  ความรูทาง
วิทยาศาสตรชวยใหเกิดการพัฒนาส่ิงใหมๆ อยูเสมอ  เทคโนโลยียังมีความสําคัญมากที่โดยตองมีการศึกษาคนควา
ความรูทางวิทยาศาสตรเพิ่มขึ้นอยางไมหยุดย้ัง วิทยาศาสตรทําใหคนไดพัฒนาวิธีการคิดทั้งความคิดที่เปนเหตุเปน
ผลมีความคิดสรางสรรค มีการคิดวิเคราะห มีทักษะที่สําคัญในการคนควาหาความรู มีความสามารถแกปญหาอยาง
เปนระบบ โดยผานกระบวนการทางวิทยาศาสตร  การจัดกิจกรรมทางวิทยาศาสตร สําหรับเด็กปฐมวัยมีความจําเปน
ที่เด็กปฐมวัยควรไดรับการฝกฝน โดยเฉพาะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  เด็กควรไดรับการเรียนรูกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรอยางสมํ่าเสมอ กระบวนการทางวิทยาศาสตรชวยใหเด็กลงมือปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเองกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร ซ่ึงประกอบดวย การสังเกต การจําแนกประเภท การวัดการลงความเห็นจากขอมูล การหา
ความสัมพันธระหวางที่วาง  ที่วางกับเวลา การส่ือความหมายการใชเลขการคิดคํานวณ เปนทักษะขั้นพื้นฐาน          
ทางวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย   ธรรมชาติของเด็กคือมีความรูอยากเห็นชางสังเกต  ชางซักถามเก่ียวกับส่ิงตาง ๆ ที่
เด็ก ๆไดพบเจอและคนควาซ่ึงบางที่ก็เปนคําถามที่ยากเกินกวาที่ผูใหญจะใหคําตอบ 
         โรงเรียนชลประทานอนุเคราะห สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1 จัด
การศึกษาในระดับปฐมวัย ถึง ช้ันประถมศึกษาปที่ 6  ผลจากการจัดการศึกษาตามมาตรฐานดานผูเรียน ของระดับ
ปฐมวัยในหนวยวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัวโดยเฉพาะดานทักษะวิทยาศาสตร ในภาพรวม ยังไมนาพอใจ โดย
ผูรายงานสังเกตจากผลการประเมินเด็กช้ันอนุบาล 2 ที่ รับผิดชอบ ดังนั้นผูรายงานจึงคนหาวิธีการพัฒนา
ความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตร และพบวาการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว 
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เปนการสงเสริมใหเด็กสนใจอยากรูอยากเห็นเก่ียวกับส่ิงแวดลอมรอบ ๆตัว เพราะทุกส่ิงทุกอยางที่อยูรอบตัวลวน
ประกอบดวยความคิดรวมยอดทางกายภาพ ซ่ึงจะฝกไดโดยอาศัยการสังเกต การทดลองและการถามคําถาม
ประสบการณทางวิทยาศาสตรที่เด็กปฐมวัยไดรับจะกลายเปนสวนหนึ่งในชีวิตประจําวันของเด็ก ถาเด็กรูจักส่ิงตาง ๆ 
รอบ ๆ ตัว เขาใจส่ิงที่เขาสงสัย เขาใจโลกที่เขาอยูและสามารถพัฒนาการคิดการรูจัดหาคําตอบแบบวิทยาศาสตรได 
ประสาท เนืองเฉลิม (2546 : 46) กลาววาการนําวิธีการสอน ทางวิทยาศาสตรมาสอดแทรกในการเรียนรู ระดับ
ปฐมวัยจะสงเสริมใหเด็กเกิดการคิดอยางเปนระบบ  และศึกษาส่ิงตาง ๆ ดวยการนําทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรมากระตุนพัฒนาการเรียนรูสงเสริมพัฒนาการทุกดานใหเกิดขึ้นอยางสมดุลเต็มตามศักยภาพ 
กระบวนการทางวิทยาศาสตรประกอบดวย 5 ขั้นตอน ไดแก การกําหนดปญหา การต้ังสมมุติฐาน การเก็บรวบรวม
ขอมูลการวิเคราะห ขอมูล การสรุปผลและการอภิปราย กุลยา ตันติผลาชีวะ (2547 : 177) กลาววา การเรียนรู
วิทยาศาสตรเปนกิจกรรมการเรียนรู  ที่สงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา เปนความสามารถทางสมอง  การวบรวม
ประสบการณและความรูมาเปนพื้นฐานของการคิด เชิง เหตุผลชวยใหเกิดความรูความเขาใจ สามารถแกปญหาและ
สามารถปรับตัวเขากับส่ิงแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพ การพัฒนาทางสติปญญาเนน การพัฒนา ศักยภาพทาง
ปญญา ไดแก การสังเกต การคิด การแกปญหา การปรับตัวและการใชภาษา พุทธิปญญา คือ ความรูความเขาใจที่
เปนพื้นฐานของการขยายความรู การคิดวิเคราะห สังเคราะห  การประเมินเพื่อการเรียนรู การเขาใจที่สูงขึ้นและการ
พาไปศึกษานอกอาณาเขต ของหองเรียน ที่เรียนกันตามปกติ เพื่อใหการเรียนมีความหมาย มีคุณคาแกชีวิต รวมทั้ง 
การพาเด็กไปศึกษาดูชีวิตจริง สถานที่จริง หรือการใชส่ิงแวดลอมรอบตัว  เด็กจะไดรับประสบการณตรงกับสถานที่
และส่ิงที่จะศึกษาจริง ๆ  จะทําใหเด็กไดรับประสบการณกวางขวาง สนุกต่ืนเตน เด็กเกิดการเรียนรูโดยผาน
ประสบการณตรงในสถานที่เปนจริง  ซ่ึงเด็กอนุบาลสามารถเรียนรูกระบวนการวิทยาศาสตรได โดยครูใช
ประสบการณการคิดและปฏิบัติ (กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2547 : 172) จากการศึกษารูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู
วิทยาศาสตร พบวาเด็กจะรับรูและคิดถายโยงเปนทิศทางเดียวไมซับซอน ดังนั้นการจัดกิจกรรมกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัวไวในตารางกิจกรรมประจําวันจึงมีความสําคัญตอเด็กปฐมวัย 
        ดวยเหตุผลและความสําคัญดังกลาว ผูรายงานซ่ึงเปนครูผูสอนเด็กช้ันอนุบาลปที่ 2 ไดตระหนัก เห็น
ความสําคัญในการพัฒนาเด็กใหเต็มศักยภาพ  จึงมีความสนใจจัดทําชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว
ประกอบแผนการจัดประสบการณ เพื่อพัฒนาความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย  ซ่ึงกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรมีความจําเปนและสําคัญอยางย่ิงตอประสบการณเรียนรูของเด็กปฐมวัย ตลอดจนยังเปนแนวทางให
ครูผูสอนหรือผูที่เก่ียวของกับเด็กปฐมวัย ไดมี วิธีการสอนที่มุงเนนพัฒนาการอยางมีระบบโดยใชแผนการจัด
ประสบการณ และเปนการปูพื้นฐานที่ดีใหกับเด็กในการเรียนระดับสูงและเจตนารมณพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ ตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการจัดประสบการณ เพื่อพัฒนาความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตร
โดยใชชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัว ของเด็กปฐมวัย ตามเกณฑ 80/80  
   2. เพื่อศึกษาระดับความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย ที่ไดรับการจัดกิจกรรมดวยชุด
กิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอม ของเด็กปฐมวัย 
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 3. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย ที่ไดรับการจัดกิจกรรมดวยชุด
กิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอม ของเด็กปฐมวัย กอนและหลังไดรับการจัดกิจกรรมดวยชุดกิจกรรมหนวย
ธรรมชาติส่ิงแวดลอม ของเด็กปฐมวัย 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 เด็กปฐมวัย ที่ไดรับการจัดกิจกรรมดวยชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัวประกอบแผนการจัด
ประสบการณ เพื่อพัฒนาความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมมีความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตร
สูงขึ้น 

กรอบแนวคิด 
                      ตัวแปรตน           ตัวแปรตาม 
 
 
                              
          
 
 
 
 

  ภาพประกอบ รายงานผลการใชชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัวประกอบแผนการจัด 
     ประสบการณ เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัย 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 

ขอบเขตการศกึษา 
           1.ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  ประชากร ที่ใชในการศึกษา  เปนเด็กปฐมวัยระดับช้ันอนุบาลปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 
โ ร ง เ รี ยนชลประทานอนุ เ ค ราะห  สํ านั ก ง าน เ ขตพื้ น ที่ ก า ร ศึ กษาประถม ศึกษาพระนครศ รีอ ยุ ธยา  
 เขต 1  จํานวน 2 หอง รวม 50  คน   
         กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศกึษา 

กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา  เปนเด็กปฐมวัยระดับช้ันอนุบาลปที่ 2 ภาคเรียนที่ 1     ปการศึกษา 2560 
โ ร ง เ รี ยนชลประทานอนุ เ ค ราะห  สํ านั ก ง าน เ ขตพื้ น ที่ ก า ร ศึ กษาประถม ศึกษาพระนครศ รีอ ยุ ธยา   
เขต 1  จํานวน 25 คน  ไดมาโดยการเลือกแบบกลุมโดยใชหองเรียนเปนหนวยในการสุม)  

ตัวแปรทีใ่ชในการวิจัย  
 ตัวแปรตน  คือ  ชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัวประกอบแผนการจัดประสบการณ เพื่อ
พัฒนาทักษะวิทยาศาสตร 

ชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอมรอบตัวประกอบ
แผนการจัดประสบการณ เพื่อ
พัฒนาทักษะวิทยาศาสตร 

ความสามารถดานทักษะ
วิทยาศาสตร 
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 ตัวแปรตาม  คือ ความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตร  
    เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 

เครื่องมือทีผู่วิจัยใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งนี ้คือ 
 1. ชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัวประกอบแผนการจัดประสบการณ เพื่อพัฒนา
ความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย จํานวน  32  กิจกรรม  ใชกิจกรรมละ  20 นาที  ในตาราง
กิจกรรมประจําวัน เวลา 10.30 – 10.50 น (กิจกรรมเสริมประสบการณ) สัปดาหละ 4 วัน จํานวน 8 สัปดาห 
             2. แบบประเมินความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย 
       3. แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดประสบการณการพัฒนาดานทักษะวิทยาศาสตร 
 
ผลการวิจัย 

1. การหาประสิทธิภาพของแผนการจัด ดังแสดงในตาราง 1 
 
ตาราง  1 ประสิทธิภาพของแผนการจัดประสบการณ  
 

n 

คะแนนระหวางเรียน 
(160 คะแนน) 

(E1) 

คะแนนประเมิน 
หลังเรียน (20 คะแนน) 

(E2) 
E1/E2 ประสิทธิภาพ 

Χ  S.D รอยละ Χ  S.D รอยละ 
15 133.67 2.64 83.54 16.13 0.83 80.66 83.54/80.66 สูงกวาเกณฑ 

 
จากตาราง 1 ประสิทธิภาพของแผนการจัดประสบการณ   ทั้งชุดมีประสิทธิภาพ E1 / E2 = 83.54/80.66  

สูงกวาเกณฑ 80/80 ที่กําหนดไว   
 

2.  การวิเคราะหผลการใชแผนการจัดประสบการณ  
                   2.1 ผลการวิเคราะห ระดับ ความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัยดังตาราง 2 
 
ตาราง   2    ระดับความสามารถความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัย 

ความสามารถ 
กอนเรียน หลังเรียน 

N K 1 S.D. ระดับ 2 S.D. ระดับ 
        

การสังเกต 15 10 4.53 0.52 ตํ่า 8.00 0.76 สูง 
การทดลอง 15 10 4.60 0.51 ตํ่า 8.13 0.52 สูง 

ภาพรวม 15 20 9.13 0.91 ตํ่า 16.13 0.83 สูง 

1633



การประชุมวิชาการระดับชาต ิ“การพัฒนานวัตกรรมทางสังคมสูไทยแลนด 4.0” 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ ประจําป 2561  30 มีนาคม 2561
   

 

 จากตาราง 2  แสดงวา ระดับความสามารถ ของเด็กช้ันอนุบาลปที่ 2 กอนไดรับการจัดกิจกรรม
กระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว  ในภาพรวมอยูในระดับตํ่า  และระดับความสามารถหลังการไดรับ
แผนการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว เพื่อ  อยูในระดับสูงขึ้น 
  2.2  ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบความสามารถ  ดังตาราง 3 
 
ตาราง  3    การเปรียบเทียบความสามารถ  
n=25    

 
ความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตร 

 
 

S.D. t 

การสังเกต 
การทดลอง 

3.47 
3.53 

0.91 
0.74 

14.67* 
18.41* 

ภาพรวม 7.00 1.41 19.17* 
 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

 จากตาราง  3  การเปรียบเทียบความสามารถ ในภาพรวมมีคะแนนเฉล่ียของผลตางคะแนนกอนหลัง การ
เรียนเทากับ  7.00  มีคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของความแตกตางของคะแนนเทากับ 1.44 และมีคาสถิติ ที่ใชพิจารณาใน  
t-distribution อยูที่ 19.17    
 
อภิปรายผล 
 จากการวิจัยการรายงานผลการใชชุดกิจกรรมหนวยธรรมชาติส่ิงแวดลอมรอบตัวประกอบแผนการจัด
ประสบการณ เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กปฐมวัยมีประเด็นสําคัญที่ควรนํามาอภิปรายผลได  ดังนี้   
 1. การหาประสิทธิภาพของแผนการจัดประสบการณ  ทั้งชุดมีประสิทธิภาพ E1 / E2 = 83.54/80.66  
สูงกวาเกณฑ  80/80 ที่กําหนดไว  อาจจะเนื่องมาจากการจัดประสบการณกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณที่
สรางขึ้น ไดดําเนินการจากการศึกษาองคประกอบของการจัดกิจกรรมส่ิงแวดลอมรอบตัวหรือนอกหองเรียนของเด็ก
ปฐมวัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตร เพื่อการพัฒนาการคิดวิเคราะห  ไดอยางเปนขั้นเปนตอน 
โดยสรางกิจกรรมที่เห็นคุณคาและความจําเปนตอการเรียนรูและสรางเสริมพัฒนาการทุกดาน  ของเด็ก ซ่ึงสงผล
สงผลใหการจัดกิจกรรมบรรลุจุดประสงคและลดปญหาในการจัดไดเปนอยางดีมีการวางแผนงาน เปน 3 ขั้นตอน คือ 
ขั้นที่ 1 การเตรียมกิจกรรมกอนไปศึกษาส่ิงแวดลอมรอบตัวหรือนอกช้ันเรียนคือ 1) มีการวางแผน2)การกําหนด
สถานที่และการเตรียมการเก่ียวกับสถานที่3)การเตรียมตัวของครู และ 4)การเตรียมตัวนักเรียน  ขั้นที่ 2 การเตรียม
กิจกรรมระหวางการศึกษาส่ิงแวดลอมรอบตัวหรือนอกช้ันเรียนคือ 1) การเตรียมอุปกรณและส่ิงของที่จาเปนตางๆ ไป
ใหครบ2) รักษาเวลาใหเปนไปตามกําหนดการที่วางไว3)ทบทวนวัตถุประสงค ของกิจกรรมและการปฏิบัติตัวของ
นักเรียนอีกคร้ังกอนออกนอกช้ันเรียนหรือขณะทํากิจกรรม4)สนับสนุนใหนักเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่
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วางไว โดยกระตุนใหนักเรียนไดรับประสบการณ5)สนับสนุนและแนะนํานักเรียนใหเรียนรูวิธีศึกษา และ 6) การ
สงเสริม ประสบการณทางสังคม  ขั้นที่ 3 การเตรียมกิจกรรมหลังการศึกษาส่ิงแวดลอมรอบตัวหรือนอกช้ันเรียน  คือ 
1) เสริมและใหกําลังใจเด็กในการคนควาหาคําตอบศึกษานอกช้ันเรียน2) รายงานใหผูปกครองทราบถึงผลของการ
เรียนรูและประสบการณที่เด็กได3)โยงใหเด็กเห็นความสัมพันธระหวางส่ิงที่เด็กสังเกตหรือสํารวจพบกับส่ิงที่เด็กเคย
เรียนรู  4) จากคําถาม เปนปญหาหรือแนวคิดที่เกิดขึ้น ครูและเด็กรวมกันสํารวจเพื่อคนหาคําตอบ เพื่อวางแผนใน
การศึกษานอกช้ันเรียน และ 5)เก็บรวบรวมเอกสาร การประเมินการเรียนรูของเด็กเพื่อใชเปนขออางอิงในคร้ังตอๆ ไป 
ซ่ึงกิจกรรมที่กลาวอางเหลานี้  ไดดําเนินการจัดทําไวในแผนการจัดประสบการณการพัฒนาการคิดวิเคราะหโดยใช
การการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว เพื่อพัฒนาการคิดวิเคราะหของเด็กช้ันอนุบาลป
ที ่2 ซ่ึงเปนขั้นตอนที่ชัดเจนบงถึงคุณภาพของการจัดประสบการณกิจกรรมวาสามารถทําใหเด็กบรรลุการเรียนตาม
จุดประสงคของแผนการจัดประสบการณดังกลาว  จึงทําใหผูเช่ียวชาญเห็นวา  แผนการจัดประสบการณการ
พัฒนาการคิดวิเคราะหโดยใชการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว เพื่อพัฒนาการคิด
วิเคราะหของเด็กช้ันอนุบาลปที ่2มีความเหมาะสมที่จะนําไปทดลองเพื่อพัฒนาดารคิดวิเคราะหของเด็กช้ันอนุบาลป
ที ่2 ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
              2.  ระดับความสามารถดานทักษะวิทยาศาสตร ของเด็กช้ันอนุบาลปที่ 2 กอนไดรับการจัดกิจกรรม
กระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว ในภาพรวมอยูในระดับตํ่า  และระดับความสามารถ หลังการไดรับ
แผนการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว อยูในระดับสูงขึ้น ทั้งนี้อาจจะเกิดจากการจัด
ประสบการณตรงที่เปดโอกาสใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกับวัตถุ ส่ิงของ เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู  เด็กไดมีโอกาสไดฟง 
สังเกต คิดแกปญหา ในแตละคร้ังเด็กสามารถเรียนรูโดยใชประสาทสัมผัสทั้งหาในการเคล่ือนไหว  สํารวจ เลน สังเกต 
สืบคนและทดลอง  ตัวกิจกรรมนั้นจะเปนส่ิงเอื้ออํานวยใหเด็กสังเกต  รับรู  ทําใหเด็กมีโอกาสฝกคิดเก่ียวกับส่ิงที่เด็ก
กระทําลงไป  ดังนั้น การที่เปดโอกาสใหเด็กไดทํากิจกรรมสนุกคิดกับวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัวที่เนน การลงมือ
กระทําโดยใชประสาทสัมผัสทั้ง 5 ในการสํารวจ ทดลอง สังเกต ซ่ึงเด็กไดลงมือปฏิบัติจริงขณะทํากิจกรรมในแตละ
สัปดาห เชน จากกิจกรรมเด็กใหความสนใจที่จะคนควาจากแหลงความรูส่ิงแวดลอมรอบตัวหรือนอกหองเรียน เด็ก ๆ 
ต่ืนเตนและมีขอสงสัยถามคุณครูตลอดการเรียนรู  ซ่ึงทําใหเด็กไดมีความสามารถในการพัฒนาการคิดวิเคราะหสูงขึ้น 
สอดคลองกับงานวิจัย ลดาวรรณ ดีสม (2546: 59) กลาวไววาการจัดกิจกรรมที่เปดโอกาสใหเด็กไดลงมือปฏิบัติดวย
ตนเองเปนกิจกรรมที่เด็กไดรับประสบการณตรงและสามารถพัฒนาในทักษะตาง ๆ และดังที่ เทรนเนอร (ปรียานุช 
สถาวรมณี. 2548 อางอิงTanner. 2001 : 66) กลาววาการที่เด็กเรียนจากการสัมผัสลงมือกระทําไดคนพบความรู
อยางลึกซ้ึงทําใหเด็กเรียนรูไดดีย่ิงขึ้น กระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว และมีความกระตือรือรนที่จะ
ทํากิจกรรม เนื่องจากเปนกิจกรรมที่เรียนรู สํารวจคนหานอกหองเรียนดวยตนเอง เด็กมีความตองการอยากรูอยาก
เห็น บางกิจกรรมเด็กไดพบเจอส่ิงแปลกใหมและเร่ืองราวที่นาคนควาจึงทําให เด็กต่ืนเตนและกระตือรือรนที่อยากจะ
ทํากิจกรรมซ่ึงถือเปนการสนองตอบตอธรรมชาติของเด็กปฐมวัยสอดคลองกับงานวิจัยของมารศรี ไทยบุญเรือง 
(2537 : 94 – 102) ศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมและการตัดสินใจเพื่อการอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของเด็ก
ปฐมวัยอายุ5 - 6 ป ที่ไดรับการจัดกิจกรรมการศึกษานอกสถานที่ และการจัดกิจกรรมการศึกษานอกสถานที่และ
กิจกรรมการสอนแบบผสมผสานสงผลตอพฤติกรรมการอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยที่เด็กปฐมวัยที่ไดรับกิจกรรมการศึกษานอกสถานที่มีพฤติกรรมการอนุรักษ
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมสูงกวาเด็กปฐมวัยที่ไดรับกิจกรรมการสอนแบบผสมผสาน 
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          ดังนั้น การเรียนโดยการจัดประสบการณกิจกรรมการเรียนส่ิงแวดลอมรอบตัวหรือนอกหองเรียนมีผลตอการ
เรียนรูชวยพัฒนาทักษะกระบวนการคิดและยังสงเสริมการคิดวิเคราะหซ่ึงเด็กจะไดจากประสบการณตรงและเกิดการ
เรียนรูไดดวยตนเองดวยความสําคัญดังกลาวผูรายงานจึงสนใจในการศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะหของเด็ก
ช้ันอนุบาลปที่ 2 ที่ไดรับการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว 
           3. การเปรียบเทียบความสามารถ กอนและหลังไดรับการจัดกิจกรรม สูงกวากอนการจัดกิจกรรมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05  เปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว  ซ่ึงมีประเด็นในการอภิปรายผลดังนี้ ผลการศึกษา
ความสามารถหลังไดรับการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัว สูงกวากอนเรียนซ่ึงเปนตาม
สมติฐานที่ต้ังไวทั้งนี้อาจเปนเพราะวา ในการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัวไดสงเสริม
ใหเด็กมีความสามารถ  จากการที่เด็กไดลงมือกระทําและปฏิบัติดวยตนเอง เด็กสามารถบอกส่ิงของตาง ๆ คุณสมบัติ
ของ แตละชนิด เชน กิจกรรมดิน หิน ทรายเสียงที่เกิดจากธรรมชาติหรอมนุษยสรางขึ้น สวนตาง ๆ ของตนไม วงจร
ชีวิตของผีเส้ือการเกิดกอนหลังได สอดคลองกับงานวิจัยของ ลําดวล ปนสันเทียะ (2545 :บทคัดยอ ) ทําการศึกษาผล
การจัดประสบการณแบบโครงงานที่มีตอทักษะกระบวนการวิทยาศาสตรสาหรับเด็กปฐมวัย ผลการศึกษา พบวา เด็ก
ปฐมวัยกอนการจัดประสบการณและหลังการจัดประสบการณแบบโครงการที่มีตอทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยเด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการวิทยาศาสตรเฉล่ียโดยรวมตาม
ทักษะหลังจากจัดประสบการณแบบโครงการสูงกวากอนการทดลอง  
 
ขอเสนอแนะ 

1.  การจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัวควรพิจารณาองคประกอบของกิจกรรมที่
เหมาะสําหรับการจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยในแตละวัย 
 2. ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ควรจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัวเพื่อ อยาง
หลากหลาย เชน การปฏิบัติ การทดลอง การเลนเกม การสรางสรรคผลงานทางศิลปะ การสํารวจ การสนทนาซักถาม 
อภิปราย ฯลฯ ใหควบคุมตามหัวขอองคประกอบของการจัดกิจกรรมกระบวนการทางวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมรอบตัวที่
เหมาะสมกับการจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัย 
   3. ครูควรมีบทบาทในการเตรียมความพรอมเด็กและกระตุนการทํากิจกรรมตาง ๆ โดยใหเด็กมีความ
กระตือรือรน เกิด ทักษะดานตาง ๆ และสังเกตการทางานของ เด็กจากการตอบคําถามการแสดงความคิดเห็นและ
พรอมที่จะเรียนรูไปพรอม ๆ กับเด็ก 
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NBUE161: การสรางภาพลักษณท่ีดีขององคกรอาชีวศึกษา 
CORPORATE IMAGE BUILDING OF VOCATIONAL EDUCATION 

 
เฉลิมพล นุชอุดม1    สุภาภรณ จันทรโชติ 2   และ ธนพิชญ  เปกเยียน 3 

1 สาขารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพสุวรรณภูมิ 
2 สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพสุวรรณภูมิ 
3 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยกรุงเทพสุวรรณภูมิ 
 
บทคัดยอ 
 งานวิจัยเร่ืองการสรางภาพลักษณที่ดีขององคกรอาชีวศึกษา มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็น
เก่ียวกับภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษา และผลกระทบจากภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษาที่มีตอสังคม 
การศึกษานี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพกลุมตัวอยาง จํานวน 35 คนจากวิธีการสุมแบบสโนวบอล (Snowball Sampling) 
เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาเปนการสัมภาษณแบบเจาะลึก ( In-depth Interview) จากการสัมภาษณ พบวา 
ภาพลักษณของอาชีวะมีทั้งในดานดีและดานไมดี  ภาพลักษณที่ดีของอาชีวะคือการทําจิตสาธารณะ ทําประโยชน
เพื่อสังคม นอกจากนี้การเรียนอาชีวะจบไป หางานทํางาย ตลาดแรงงานตองการ อีกทั้งบางคนยังมองวานักเรียนที่
เรียนอาชีวะดูเปนคนรักพวกพอง อยูกันเปนกลุม นาเกรงขาม สวนภาพลักษณที่ไมดีคือสวนใหญจะมองถึงเร่ืองการ
ทะเลาะวิวาท ดูอันตรายและเส่ียงตายที่จะตองเรียนอาชีวะในสายโรงเรียนชาง 
 
คําสําคัญ: การสรางภาพลักษณที่ดี, อาชีวศึกษา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 ในปจจุบันภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษามีแนวโนมที่ดูไมนาเรียน อันตราย และไมดีตอสังคมซ่ึงสวน
ใหญจะพูดถึงการทะเลาะวิวาทของนักเรียนตางสถาบัน โดยในสวนนี้ทางรัฐบาลไดเสนอแนะวาการแกไขปญหา
ทะเลาะวิวาทของนักเรียนนักศึกษาอาชีวะ ซ่ึงเปนปญหาใหญและมีผลกระทบตอสังคมเชนนี้ นายกรัฐมนตรีใหความ
สนใจมาก จึงขอใหผูอํานวยการตองลงไปเผชิญหนาและดูแลปญหาดวยตนเอง ไมควรส่ังหรือปลอยใหรอง
ผูอํานวยการหรือครูที่รับผิดชอบลงไปดูแล รวมทั้งจะตองหาชองวางของมาตรการตางๆ เพื่อนํามาปรับปรุงการ
ดําเนินงานตามมาตรการไดอยางครบถวนและมีประสิทธิภาพตอไป เพื่อจะไดเห็นรายละเอียดของปญหา โดยกลาว
ยํ้าวาปญหาการรับนองของอาชีวะมีมานานแลว แตการจะแกปญหากับเด็กไมใชเร่ืองงาย เพราะยังอยูในชวงวัยที่มี
วุฒิภาวะนอย แตมีพลังที่ตองการจะปลดปลอยมาก จึงเปนหนาที่ของเราที่จะตองชวยเหลือใหเขาสามารถปลดปลอย
พลังในทางที่ถูกที่ควร (นวรัตน รามสูต และบัลลังก โรหิตเสถียร. 2559) 
 ดังนั้น ผูศึกษาจึงมุงศึกษาภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษา เพื่อเปนขอมูลใหกับผูเก่ียวของกับการดูแล
ผลกระทบจากภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษาที่มีตอสังคม ในการพัฒนาทิศทางขององคกรอาชีวศึกษาตอไปใน
อนาคต 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกับภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษา 
 2. เพื่อศึกษาผลกระทบจากภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษาที่มีตอสังคม 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 ประชากรทีใ่ชในการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ผูใหขอมูลที่ใชในการวิจัย คือ ผูบริหารของธุรกิจขนาดยอย ขนาดขนาดกลาง และ
ขนาดใหญ  ผูบริหารอาชีวศึกษาทั้งของรัฐบาลและเอกชน ประชาชนทั่วไป ที่มีอายุระหวาง 20-60 ป นักเรียนสาย
สามัญ นักเรียนสายอาชีวะ 
 กลุมตัวอยาง  
  เนื่องจากผูวิจัยไดทําการศึกษาปรากฏการณเก่ียวกับภาพลักษณของอาชีวศึกษาจากผูที่เก่ียวของ 
เพื่อตองการใหคําตอบหรือขอมูลที่ไดมามีความเที่ยงตรงตามวัตถุประสงคการวิจัยจึงอาศัยวิธีการสุมตัวอยางแบบส
โนวบอล(Snowball Sampling) ซ่ึงเปนการเลือกตัวอยางในลักษณะการสรางเครือขายขอมูล โดยเลือกผูใหขอมูลคน
แรกที่สามารถ ตอบคําถา ม ที่ผูวิจัยไดกําหนดขึ้น และเสนอผูใหขอมูลคนอื่นๆ ที่มีลักษณะใกลเคียงกันตอๆ ไป การ
ศึกษาวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดเลือกกลุมตัวอยาง  จํานวน 35 คน 
  ผูวิจัยไดเลือกวิธีการสุมตัวอยางโดยการสุมแบบSnowball Sampling เปนการเลือกตัวอยาง
แบบตอเนื่อง โดยที่ตัวอยางแรกจะเปนผูใหคําแนะนําในการเลือกตัวอยางถัดไป ซ่ึงผูวิจัยกําหนดเกณฑในการเลือก
กลุมตัวอยางโดยพิจารณาจากเกณฑตาง ไดแก เปนผูที่เคยสัมผัสกับอาชีวศึกษา ประชาชนรอบขาง ที่ประสบกับ
ปรากฏการณเก่ียวกับภาพลักษณของอาชีวศึกษา 
 เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย 
  เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาเปนการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) ประเด็นขอคําถาม
เก่ียวกับปรากฏการณ (เหตุการณ) ภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษา ภายใตบริบทขอคําถามหลักคือ ภาพลักษณ
ของอาชีวศึกษาเปนอยางไร ผลกระทบจากภาพลักษณของอาชีวศึกษาที่มีตอสังคม หรือโรงเรียนอยางไร การสราง
ภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษาควรดําเนินอยางไร และคุณภาพของอาชีวศึกษาอยางย่ังยืนเปนอยางไร 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
  การวิจัยคร้ังนี้เปนการเก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณแบบเฉพาะเจาะจงจากกลุมตัวอยาง โดย
ใชวิธีการสัมภาษณแบบ Snowball Sampling คือ สัมภาษณจากบุคคลหนึ่งไปยังอีกบุคคลหนึ่ง ที่ประสบกับ
เหตุการณเดียวกันเปนผูใหขอมูลตอๆ ไปโดยหัวขอในการสัมภาษณนั้นจะอยูภายใตกรอบแนวคิดการวิจัย  
 การวิเคราะหขอมูล 
  การวิเคราะหขอมูลของการศึกษาภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษาเปนการวิเคราะหขอมูลตาม
หลักการวิจัยเชิงคุณภาพเปนหลัก คือ การวิเคราะหแบบอุปนัย (Inductive Method) เปนการวิเคราะหขอมูลที่อาศัย
ขอเท็จจริงจากปรากฏการณตางๆ ที่ไดทําการศึกษา หรือเหมาะสมกับการวิเคราะหขอมูลที่มีลักษณะเปนนามธรรม
เพื่อนํามาสรางขอสรุปของการศึกษาที่สามารถอธิบายสมติฐานช่ัวคราวที่มีความเปนนามธรรมใหมีความเปนรูปธรรม
ชัดเจนมากย่ิงขึ้น และการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการตีความตามเนื้อหา (Content Analysis) โดยการจัด
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หมวดหมูของขอมูลและจําแนกวิเคราะหตามประเด็นคําถามการวิจัยสวนการตรวจสอบขอมูลและผลการศึกษาใชวิธี
จัดประชุมเพื่อเสนอผลการศึกษาเบื้องตนแกผูทรงคุณวุฒิและผูเก่ียวของ 
 
ผลการศกึษา 
 ภาพลักษณของอาชีวศึกษาจากการสัมภาษณพบวา ภาพลักษณของอาชีวะมีทั้งในดานดีและดานไมดี  
ภาพลักษณที่ดีของอาชีวะคือการทําจิตสาธารณะ ทําประโยชนเพื่อสังคม  นอกจากนี้การเรียนอาชีวะจบไป หางานทํา
งาย ตลาดแรงงานตองการ อีกทั้งบางคนยังมองวานักเรียนที่เรียนอาชีวะดูเปนคนรักพวกพอง อยูกันเปนกลุม นาเกรง
ขาม สวนภาพลักษณที่ไมดี สวนใหญจะมองถึงเร่ืองการทะเลาะวิวาท ดูอันตรายและเส่ียงตายที่จะตองเรียนอาชีวะ
ในสายโรงเรียนชาง  
 ภาพลักษณที่ไมดีของอาชีวะสวนใหญจะเกิดกับนักเรียนจากโรงเรียนชางในเร่ืองของการทะเลาะวิวาท
ระหวางตางสถาบันกัน ซ่ึงผูถูกสัมภาษณในฐานะที่เปนนักเรียนชางไดใหเหตุผลในการทะเลาะวิวาทโดยสรุปดังนี้ 
  1. การทะเลาะวิวาทไมไดเจาะจงเฉพาะโรงเรียนที่เปนคูอริ แตแคตางสถาบันกันรวมไปถึงโรงเรียน
สายสามัญก็สามารถนําไปสูการทะเลาะวิวาทได 
  2. การอยากแสดงอํานาจ ความนาเกรงขาม อยากเดน อยากดัง 
  3. ความคึกคะนองในชวงวัยรุน 
  4. คําวา “พวกพอง” ที่ถูกส่ังสอนรุนตอรุนใหรักพวกพองของตนเองในสถาบัน มาจากการปลูกฝง
ความเช่ือรุนพี่สูรุนนอง 
 อีกประเด็นหนึ่งที่นาสนใจคือ การทะเลาะวิวาทของนักเรียนชาง สังคมมีสวนเก่ียวของดวย โดยผูถูก
สัมภาษณในฐานะประชาชนทั่วไป ไดใหความคิดเห็นเก่ียวกับการทะเลาะวิวาทของนักเรียนชางโดยสรุปดังนี้ 
  1. การรูเห็นเปนใจของประชาชนที่ประกอบกิจการรานคาเชน รานอาหาร รานขายของเปนตนใน
บริเวณรอบขางของโรงเรียนใหการสนับสนุนการทะเลาะวิวาทของนักเรียนชาง เชน ใหที่เก็บซอนอาวุธ การปดบัง
ขอมูลแกเจาหนาที่ตํารวจ  
  2. มาตรการ หรือกฎหมายในการจัดการกับการทะเลาะวิวาทของนักเรียนยังไมเขมแข็งพอ เชน การ
ตรวจจับ ยึดอาวุธ จะโดนปรับ 100 บาท 
  3. จุดตรวจของตํารวจไมมากพอในการตรวจตรา 
  4. รถเมลบางสายมีการจอดรับเด็กใหตีกัน 
 ผลกระทบที่เกิดจากภาพลักษณที่ไมดีขององคกรอาชีวศึกษาสงผลใหมีผูมาเรียนสายอาชีพนอยเนื่องจาก
ผูปกครองไมเห็นดวยกับการสงบุตรหลานมาเรียนในองคกรอาชีวศึกษา ทั้งที่การเรียนสายอาชีพมีผลตอการพัฒนา
ระดับประเทศเปนอยางย่ิง ดังนั้นการสรางภาพลักษณใหมของการอาชีวศึกษาใหเกิดการยอมรับและเช่ือม่ันศรัทธา
ตอนักเรียน นักศึกษา พอ-แม ผูปกครอง ตลอดจนสาธารณชนและส่ือมวลชนจึงเปนส่ิงสําคัญที่ภาครัฐจะตอง
สนับสนุนดวยการเผยแพรขาวสารขอมูลที่มีความถูกตองและเหมาะสม 
 ภาพลักษณขององคกรอาชีวศึกษาที่เปล่ียนแปลงอยางมีนัยสําคัญจะสามารถดึงดูดใหเยาวชนมาเรียน
อาชีวศึกษาเพิ่มขึ้นตามลําดับ 
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บทสรุป 
 รัฐบาลควรเนนและสนับสนุนความรวมมือการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูจากเนื้อ
งานจริง (On the job learning) และตองสรางชองทางการเรียนเตรียมอาชีวศึกษา (Path ways) ดวยหลักสูตรเตรียม
นักเทคโนโลยี (Pre-Technology) ใหกับผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตนจนถึงระดับปริญญาตรีเพื่อรองรับการ
ขับเคล่ือนนโยบาย ประเทศ ไทย 4.0 การสรางหลักสูตรฐานสมรรถนะโดยเนนการจัดอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคี การ
ลงทุนเทคโนโลยีในสถานศึกษา และสถานประกอบการ การสรางคุณภาพทางวิชาการดานวิชาชีพ อาชีวศึกษา การ
ปรับระบบการศึกษาใหเ ก่ียวของกับชุมชนโดยเนนทักษะที่ขาดแคลน การวิจัยประยุกต การสราง นวัตกรรม
ส่ิงประดิษฐ  
 นอกจากนี้ยังตองใหความสําคัญกับการบริหารจัดการส่ือสารองคกร และการส่ือสารเพื่อสรางภาพลักษณ
สถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อนํามาซ่ึงช่ือเสียงของสถานศึกษา อยางม่ันคง และย่ังยืน 
 
เอกสารอางอิง 
นวรัตน รามสูต และบัลลังก โรหิตเสถียร. (2559, เมษายน). มอบนโยบายการอาชีวศึกษาภาครัฐ-เอกชน. สืบคน

จาก http://www.thaigov.go.th/index.php/th/news-ministry/2012-08-15-09-39-20/item/98096 
Eichhorst, W., Rodríguez-Planas, N., Schmidl, R.; & Zimmermann, K. F. (2015). A road map to vocational 

education and training in industrialized countries. ILR Review. 68(2): 314-337. 

1641



 



 



 


